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RESUMEN

En el presente trabajo de investigacion el problema general presentado
en el siguiente estudio es: ¢Cual es la relacidbn que existe entre la conducta
agresiva con la autoestima de los nifios de 4 afios del nivel inicial de la Institucion
Educativa Nro. 1175 “Divino Nifio Jesus”, Del Centro Poblado Ochocarco Alto,
Chamaca, Chumbivilcas — Cusco, 2021?; para lo cual tiene como objetivo
general: Establecer la relacion entre la conducta agresiva con la autoestima de

los nifos de 4 afnos del nivel inicial.

El estudio es de disefio no experimental de corte transversal, de tipo
bésico, enfoque cuantitativo, nivel descriptivo correlacional, método hipotético
deductivo; la poblacién estuvo conformada por 46 nifios(as) de 4 afios del nivel

inicial, la muestra es igual a la poblacion de estudio.

En el trabajo Para la recoleccion de datos se utiliz6 como técnica la
observacion y como instrumentos se aplicaron una ficha de observacién de
conducta agresiva y un cuestionario para la evaluacion de la autoestima en la
infancia, dirigido a nifios(as) de 4 afios mediante una evaluadora que es la
docente del aula, se empleoé la escala de Likert.

Se realizé en el tratamiento estadistico mediante la aplicacion de las
tablas de distribucion de frecuencia, grafico de barras y su respectiva
interpretacion. Para la validacion se aplicd el coeficiente de correlacion de
Spearman rs =-0,578, con un p_valor = 0,002 < 0,05, nos muestra una
relacion moderada negativa y estadisticamente inversa, se concluye que existe
relacion inversa entre la conducta agresiva y la autoestima de los nifios de 4

anos del nivel inicial.

Palabras Claves: Conducta agresiva, autoestima.



ABSTRACT

In the present research work, the general problem presented in the
following study is: What is the relationship between aggressive behavior and self-
esteem of 4-year-old children of the initial level of the Educational Institution No.

1175 "Divino Nifo Jesus ”, From the Ochocarco Alto Populated Center,
Chamaca, Chumbivilcas - Cusco, 2021?; for which its general objective is:
Establish the relationship between aggressive behavior with the self-esteem of

4-year-old children of the initial level.

The study is of a non-experimental cross-sectional design, of a basic type,
guantitative approach, correlational descriptive level, hypothetical deductive
method; The population consisted of 46 4-year-old children from the initial level,
the sample is equal to the study population.

At work For the data collection, observation was used as a technique and
as instruments an aggressive behavior observation sheet and a questionnaire for
the evaluation of self-esteem in childhood were applied, aimed at 4-year-old
children through a questionnaire. evaluator who is the classroom teacher, the

Likert scale was used.

It was carried out in the statistical treatment through the application of the
frequency distribution tables, bar graph and their respective interpretation. For
validation, the Spearman correlation coefficient rs = -0.578 was applied, with a
p_value = 0.002 < 0.05, it shows a moderate negative and statistically inverse
relationship, it is concluded that there is an inverse relationship between

aggressive behavior and self-esteem of children of 4 years of the initial level.

Keywords: Aggressive behavior, self-esteem.
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INTRODUCCION

En esta investigacion titulada “La relacion entre la conducta agresiva y el
autoestima de los nifios de 4 afios del nivel inicial de la Institucion Educativa Nro.
1175 “Divino Nifio Jesus”, Del Centro Poblado Ochocarco Alto, Chamaca,
Chumbivilcas — Cusco, 2021”; posee como principal objetivo sensibilizar a los
padres y docentes en la busqueda de nuevas estrategias y mejores actividades
pedagogicas que ayuden en la motivacion y estimulacién de conductas postivas
en los nifios, mientras estos muestran una correcta autoestima y una mejora en

su calidad educativa.

La modernidad ha llevado a la sociedad a una etapa critica del desarrollo
infantil, y la aceleracion de la adquisicidon y practica de valores y la disrupcion de

la existencia incide directamente en la practica universal de los valores humanos.

A diferencia de la infancia, los niflos ahora crecen en un ambiente de
violencia y agresion constante por parte de modelos a seguir que los obligan a
imitar y cumplir expectativas ajenas. Una de las formas mas importantes en que
las personas se expresan es a través del comportamiento, el cual es parte
esencial de nuestra vida porque muestra los diversos patrones psicolégicos,
psicosociales y emocionales que adquirimos en la infancia. Desde un punto de
vista pedagdgico, el comportamiento es muy importante como parte integral del
desarrollo del nifio durante el afio escolar, por lo que seria prudente decir que el
comportamiento agresivo en los infantes requiere mas atencion y cuidado por
parte del maestro. Las conductas agresivas reiteradas en los nifios de todas las
edades limitan su propio desarrollo general y el de los demas, por lo que dicha
educacién juega un papel importante en la prevencion y prevencion de estas
conductas, y debe llegar méas alla de los muros de las instituciones educativas,

pues debe enfocarse en el impacto. en infantes Todo sobre educacion.
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Cabe mencionar que la conducta normal del nifio es la agresividad, la cual
suele ser provocada por la baja autoestima, y esta conducta la manifestara el
nifio durante la clase o el recreo. Es importante sefalar que las denuncias
persistentes de golpes, violencia y otras conductas agresivas de los nifios hacia
otros nifios son comunes y forman un circulo vicioso que refleja conductas

aprendidas del abuso doméstico o externo.

Ante el comportamiento agresivo, los docentes deben orientar a los nifios
a cambiar o modificar su agresividad y mejorar su autoestima para que puedan
cooperar amigablemente en la institucion educativa. Para conseguirlo, es
necesario desarrollar una serie de actividades adecuadas a la edad que
demuestren valores suficientes, como el respeto por los demas y la diversidad,
el trabajo en equipo, etc. Estas practicas aseguraran que el comportamiento
excesivamente agresivo del nifio no se vincule con otro comportamiento

antisocial en otra etapa de la vida.

La investigacion ha sido estructurada en tres capitulos:

En el primer capitulo PLANTEAMIENTO METODOLOGICO, se desarrolla
la descripcion de la realidad problematica, delimitacion de la investigacion,
problemas de investigacién, objetivos de la investigacion, hipétesis de la
investigacion, disefio de la investigacion, poblacion y muestra de la investigacion,
técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, y justificacion e importancia de

la investigacion.

En el segundo capitulo MARCO TEORICO, abarca los antecedentes de
la investigacion, bases tedricas, y definicién de términos basicos de las variables

de estudio.

En el tercer capitulo ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS,
se elabora las tablas y graficos de los resultados de la aplicacion de los

instrumentos y la contrastacion de las hipotesis planteadas.



Finalmente se presenta las conclusiones, recomendaciones y fuentes de

informaciéon de acuerdo a las normas de redaccion APA.



1.1

CAPITULO I: PLANTEAMIENTO METODOLOGICO

DESCRIPCION DE LA REALIDAD PROBLEMATICA

A nivel mundial, segun la Organizacion de las Naciones Unidas
para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), los factores de
riesgo de los problemas de comportamiento surgen a lo largo del
desarrollo de los nifios y, a medida que maduran, se exponen a nuevos
riesgos y nuevos desafios. A medida que crecen, su entorno se vuelve

mas complejo, lo que dificulta la intervencién (UNESCO, 2013).

En general, una de las enfermedades que hacen ineficaces a
padres y maestros detras de la conducta agresiva es la baja autoestima,
una existencia que busca afirmarse, y en este caso la agresion se
manifiesta como una forma de control y dominio. Son comunes los
enfrentamientos constantes entre los maestros que muestran
comportamientos agresivos, manipuladores o rebeldes y los nifios,
guienes repiten el comportamiento que han aprendido en casa 0 en algun
lugar donde han vivido. En 2013, la UNESCO realiz6 una encuesta que
evalud la autoestima de los ciudadanos latinoamericanos y los resultados
no fueron favorables para los paises centroamericanos, ya que solo el
24% de los centroamericanos creia que su pais estaba progresando, en

comparacion con el 35% de otros. paises. . % America latina; las
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principales razones son: ser victima de violencia (sexual, fisica o
emocional), no estar a la altura de las expectativas de los padres, sentirse
como un bicho raro en la escuela, ser discriminado, acosado o intimidado,
etc. (UNESCO UNESCO, 2013).

A escala nacional, los indicadores mas relevantes relacionados con
la agresidbn en nuestro pais son los siguientes: En las instituciones
educativas estatales, la agresion afecta al 7% de los estudiantes en los

primeros afios y el 10% pasa a la escuela primaria.

Agresion de otros estudiantes. En otras palabras, la tendencia
actual de comportamiento agresivo en los nifilos va en aumento debido al
creciente numero de problemas familiares que estan directamente
relacionados con la creciente dificultad del desarrollo de los nifios. La
agresion ya no es solo directa, sino indirecta o incluida, en la que expresa

su disgusto mediante muecas, murmullos o gritos.

De acuerdo a lo antes mencionado, en la Institucion Educativa Nro.
1175 “Divino Nifio Jesus”, en Cusco, , se evidencia que los infantes de 4
afios muestran actitudes agresivas como golpear o hacer rabietas. Al
iniciar la clase, los nifios prestan poca o nula atencién a esta y deciden
dedicarse a molestar al compafiero, mostrando una actitud desafiante

ante el docente que le llama la atencion.

Asimismo, al momento de realizar los deberes, un gran nimero de
niinos deciden no seguir las instrucciones del docente, por lo que se pierde
tiempo para aquellos niflos que no completan sus deberes a tiempo o de

acuerdo a los requerimientos.

Los nifios estan inquietos en el descanso y no pueden gquedarse
guietos ni un momento, inician diversos juegos, la mayoria de los cuales

son violentos. Empujar y pegar a sus comparieros es una especie de
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1.2.

estimulo para ellos. Estos nifios tienen mas problemas para controlar su

comportamiento porque muestran mas agresividad.

Por ello, es importante entender cuando y en qué condiciones se
manifiesta la conducta agresiva de un nifio para implementar estrategias
gue ayuden a mejorar la conducta agresiva del nifio, asi como su
confianza en si mismo, en un esfuerzo por lograr la plena y plena

desarrollo integral del nifio.

DELIMITACION DE LA INVESTIGACION
1.2.1. DELIMITACION SOCIAL

El grupo social objeto de estudio estuvo comprendido por los
nifos(as) de cuatro afios de educacion inicial de la Instituciéon Educativa

Nro. 1175 “Divino Nifio Jesus” — Cusco.
1.2.2. DELIMITACION TEMPORAL

La presente investigacion se ha llevado a cabo entre los meses

comprendidos de marzo a diciembre del 2021.
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1.3.

1.2.3. DELIMITACION ESPACIAL
El estudio ha sido desarrollado en la Institucion Educativa Nro.

1175 “Divino Nifo Jesus”. Chamaca, Chumbivilcas, Cusco.

FORMULACION DEL PROBLEMA

1.3.1. PROBLEMA GENERAL

¢Cuél es la relacion que existe entre la conducta agresiva con la
autoestima de los nifios de 4 afios del nivel inicial de la Institucion
Educativa Nro. 1175 “Divino Nifio Jesus”, Del Centro Poblado Ochocarco

Alto, Chamaca, Chumbivilcas — Cusco, 2021?

1.3.2. PROBLEMAS ESPECIFICOS

Problema Especifico 1:

¢, Cual es la relacidén que existe entre la conducta agresiva activa fisica con
la autoestima de los nifios de 4 afios del nivel inicial de la Institucion

Educativa Nro. 1175 “Divino Niflo Jesus”, Cusco?

Problema Especifico 2:
¢,Cuadl es la relacion que existe entre la conducta agresiva pasiva fisica
con la autoestima de los nifios de 4 afios del nivel inicial de la Institucion

Educativa Nro. 1175 “Divino Nifio Jesus”, Cusco?

Problema Especifico 3:
¢, Cual es la relacion que existe entre la conducta agresiva activa verbal
con la autoestima de los nifilos de 4 afios del nivel inicial de la Institucion

Educativa Nro. 1175 “Divino Nifio Jesus”, Cusco?

Problema Especifico 4:
¢, Cual es la relacion que existe entre la conducta agresiva pasiva verbal
con la autoestima de los nifios de 4 afios del nivel inicial de la Institucion

Educativa Nro. 1175 “Divino Nifio Jesus”, Cusco?
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1.4.

OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

1.4.1. OBJETIVO GENERAL

Establecer la relacion entre la conducta agresiva con la autoestima de los
nifios de 4 afos del nivel inicial de la Institucion Educativa Nro. 1175
“Divino Nifo Jesus”, Del Centro Poblado Ochocarco Alto, Chamaca,

Chumbivilcas — Cusco, periodo 2021.

1.4.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Objetivo Especifico 1:

Determinar la relacion entre la conducta agresiva activa fisica con la
autoestima de los nifios de 4 afios del nivel inicial de la Institucion

Educativa Nro. 1175 “Divino Nifio Jesus”, Cusco.

Objetivo Especifico 2:
Determinar la relacion entre la conducta agresiva pasiva fisica con la
autoestima de los nifios de 4 afios del nivel inicial de la Institucion

Educativa Nro. 1175 “Divino Nifio Jesus”, Cusco.

Objetivo Especifico 3:
Determinar la relacién entre la conducta agresiva activa verbal con la
autoestima de los nifios de 4 afios del nivel inicial de la Institucion

Educativa Nro. 1175 “Divino Nifio Jesus”, Cusco.

Objetivo Especifico 4:
Determinar la relacion entre la conducta agresiva pasiva verbal con la
autoestima de los nifios de 4 afios del nivel inicial de la Institucién

Educativa Nro. 1175 “Divino Nifio Jesus”, Cusco.
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1.5.

HIPOTESIS DE INVESTIGACION

1.5.1. HIPOTESIS GENERAL

Existe relacion inversa entre la conducta agresiva y la autoestima de los
nifios de 4 afos del nivel inicial de la Institucion Educativa Nro. 1175
“Divino Nifio Jesus”, Del Centro Poblado Ochocarco Alto, Chamaca,
Chumbivilcas — Cusco, 2021.

1.5.2. HIPOTESIS ESPECIFICAS

Hipotesis Especifica 1:

Existe relacion inversa entre la conducta agresiva activa fisica y la
autoestima de los nifios de 4 afios del nivel inicial de la Institucién

Educativa Nro. 1175 “Divino Nifio Jesus”, Cusco.

Hipotesis Especifica 2:
Existe relacién inversa entre la conducta agresiva pasiva fisica y la
autoestima de los nifios de 4 afios del nivel inicial de la Institucién

Educativa Nro. 1175 “Divino Niflo Jesus”, Cusco.

Hipdtesis Especifica 3:
Existe relacidén inversa entre la conducta agresiva activa verbal y la
autoestima de los nifios de 4 afios del nivel inicial de la Institucion

Educativa Nro. 1175 “Divino Niflo Jesus”, Cusco.

Hipotesis Especifica 4:
Existe relacion inversa entre la conducta agresiva pasiva verbal y la
autoestima de los nifios de 4 afios del nivel inicial de la Institucion

Educativa Nro. 1175 “Divino Nifio Jesus”, Cusco.

16



1.5.3. IDENTIFICACION Y CLASIFICACION DE VARIABLES E INDICADORES

Tabla 1. Matriz de Operacionalizacion de las Variables

DEFINICION DIMENSIONES INDICADORES ITEMS s
VARIABLES CONCEPTUAL MEDICION
Presenta comportamiento agresivo 10
Destruye los bienes de sus Ordinal
L comparieros 11
Activa Fisica . . 12
Inquieto en el salén de clase
, _ Realiza berrinches y pataletas 17 Escala de Likert:
Es un estimulo nocivo, Perturba y molesta a sus compaifieros 18
i lest
aversvo y mo esto para Desobedece normas del hogar 1 1 = Nunca
Variable aquella victima que No le agrada realizar actividades 2 -
Relacional 2 (Y): protestara y emitira o No es responsable en sus actividades 3,4 2 = Poco frecuente
| respuestas bien sea de Pasiva Fisica Fglgaa_ge cooperacioén con su grupo de ” 3 = Frecuente
o raba
evitacion o escape 0 No acepta indicaciones de los demas 15 4 = Muy frecuente
Conducta ) . R 16
respondera contra- Escasas relaciones con los demas
agresiva - .
agreﬁ'e”do al otro Interrumpe conversaciones 5 Niveles
defendiéndose de esos Hace bromas pesadas 6 Alto 55 .72
ataques (Serrano, 2006). i Esparce rumores mal intencionados _
Activa Verbal on ol recreo 7 Medio 36 - 54
Habla groserias en el patio 8 Bajo 18-35
Miente con facilidad 9
Pasiva Verbal - Miedo a sus padres, se queda callado 13
Variable Es un sentimiento Dimension - Me gusta mi cuerpo 1
Relacional 2 (Y): | valorativo de nuestro ser, | corporal - Me veo guapo o guapa 6

17



Autoestima

de quienes somos
nosotros, del conjunto de
rasgos corporales,
mentales y espirituales que
configuran nuestra
personalidad (Acosta,
2004).

- Soy un nifio limpio 0 una nifa limpia 16
- Soy un nifio o nifia importante 2
. L, - Siempre digo la verdad 12
Dimension .
personal - Me rio mucho 17
- Soy valiente 19
- Me gusta dar muchos besitos 21
- Mi maestro o maestra dice que trabajo
bien 3
. L, - Hago bien mis trabajos de clase 8
Dimension . .
académica - Siempre entlend.o lo que el maestro o
la maestra me piden que haga 11
- Me gusta ir al colegio 13
- Me gustan las tareas del colegio 18
- Lo paso bien con otros nifios y nifias 4
Dimension - Tengo muchos amigos y amigas 9
social - Los otros nifios y nifias quieren jugar
conmigo en el recreo 14
- Mi familia me quiere mucho 5
- En casa estoy muy contento o
Dimension contenta 7
familiar - Juego mucho en casa 10
- Hablo mucho con mi familia 15
- Me porto bien en casa 20

ORDINAL

Escala de Likert

Algunas veces...2
No....oooeieeee 1
Niveles

Alta 50 - 63
Promedio 36 -49
Baja 21-35

Fuente: Elaboracion propia.
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1.6.

DISENO DE LA INVESTIGACION

La presente investigacion se enmarca en un disefio no
experimental de corte transversal; segun los autores Hernandez,
Fernandez y Baptista (2014) describen este disefio como “aquellos
estudios que se realizan sin la manipulacién deliberada de variables y en
los que soélo se observan los fendbmenos en su ambiente natural para

después analizarlos” (p. 228).

Los estudios transversales son los que se encargan de recolectar
datos en un momento Unico, describe variables en ese mismo momento
o en un momento dado. Se clasifican en: exploratorios, descriptivos y

correlacionales.

Presenta el siguiente esquema:

V1
M r
V2
Donde:
M . Muestra
Vi :  Conducta agresiva
V2 . Autoestima
r . RelacionentrelaVi y V2

1.6.1. TIPO DE INVESTIGACION

La investigacion es de tipo basica, este tipo de investigacion se
lleva a cabo para aumentar el conocimiento. Por lo tanto, esta recogiendo
conocimiento por causa del conocimiento. Se lleva a cabo para persuadir
a la curiosidad como por qué los cambios de la sociedad o lo que hace

gue las cosas sucedan de investigacion, etc.
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1.6.3

1.7.

El enfoque de la investigacion es cuantitativo, es el procedimiento
de decision que pretende sefialar, entre ciertas alternativas, usando
magnitudes numeéricas que pueden ser tratadas mediante herramientas

del campo de la estadistica.

1.6.2. NIVEL DE INVESTIGACION
En la presente investigacion se ha empleado el nivel descriptivo,

correlacional.

Descriptivo: Los estudios descriptivos miden, evallan o recolectan datos
sobre diversos aspectos, dimensiones o componentes del fenébmeno a
investigar. Esto con el fin de recolectar toda la informacion que

obtengamos para poder llegar al resultado de la investigacion.

Correlacional: Este tipo de estudio describe relaciones entre dos o mas
categorias, conceptos o variables en un momento determinado. A veces,
Unicamente en términos correlacionales, otras en funcién de la relacion

causa-efecto.

METODO

El método que se ha utilizado en el presente estudio es el hipotético
deductivo. Es decir, es el procedimiento o camino que sigue el

investigador para hacer de su actividad una préactica cientifica.

POBLACION Y MUESTRA DE LA INVESTIGACION
1.7.1. POBLACION

Carrasco (2009), plantea que “es el conjunto de todo los elementos
(unidades de andlisis) que pertenecen al ambito espacial donde se

desarrolla el trabajo de investigacion” (p. 236).

La poblacion de estudio estuvo conformada por 46 nifios(as) de 4

anos del nivel inicial de la Institucion Educativa Nro. 1175 “Divino Nifo
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1.8.

Jesus”, Del Centro Poblado Ochocarco Alto, Chamaca, Chumbivilcas —
Cusco. Tal como se detalla a continuacion:

Tabla 2. Distribucion de la poblacion de estudio

4 afos Cantidad % Poblacion
Aula lila 22 47,8
Aula amarilla 24 52,2
Total 46 100

Fuente: Institucién Educativa Nro. 1175 “Divino Nifio Jesus”, Del Centro Poblado
Ochocarco Alto, Chamaca, Chumbivilcas — Cusco, 2021

1.7.2. MUESTRA

Hernandez citado en Castro (2008), expresa que "si la poblacion es
menor a cincuenta (50) individuos, la poblacion es igual a la muestra" (p.
69).

En el presente estudio, debido a que la poblacibn no es
significativa, la muestra es igual a la poblacién, es decir 46 nifios(as) de 4

anos del nivel inicial.

TECNICAS E INSTRUMENTOS DE LA RECOLECCION DE DATOS
1.8.1. TECNICAS

En la presente investigacion, se ha utilizado la técnica de la
observacion. Hernandez, et al. (2014), expresan que ‘la observacion
consiste en el registro sistematico, valido y confiable de comportamientos
o conducta manifiesta” (p. 316). A través de esta técnica el investigador

puede observar y recoger datos mediante su propia observacion.

1.8.2. INSTRUMENTOS

Se ha empleado como instrumento a la ficha de observacion. Es un
instrumento que utiliza el investigador para registrar datos que aportan
otras fuentes como son personas, grupos sociales o lugares donde se
presenta la problematica.
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Ficha de observacion de conducta agresiva: Dirigido a los nifios de 4
afos, se elaboraron 18 items aplicando la escala de Likert, en un tiempo
de 10 a 15 minutos aproximadamente, la evaluadora ha sido la docente

del aula.

FICHA TECNICA

Técnica: Observacion

Instrumento: Ficha de observacion de conducta agresiva

Autor: Savina Varona (Lima, 2003)

Validez: Sometido a juicio de expertos por especialistas.

Confiabilidad: El instrumento es altamente confiable, puesto que posee
un coeficiente Alfa de Cronbrach de 0.924 y en la Prueba ANOVA tuvo
resultados de 0.000.

Ambito: Aplicable a nifios de 3 - 6 afios.

Dimensiones:

El cuestionario esta dividido en 4 dimensiones:

Activa Fisica: Se formularon 5 preguntas (10, 11, 12, 17, 18)
Pasiva Fisica: Se formularon 7 preguntas (1, 2, 3, 4, 14, 15, 16)
Activa Verbal: Se formularon 5 preguntas (5, 6, 7, 8, 9)

Pasiva Verbal: Se formularon 1 pregunta (13)

Escala Likert
1 = Nunca
2 = Poco frecuente
3 = Frecuente

4 = Muy frecuente

Niveles y rangos:

Alto 55-72
Medio 36 - 54
Bajo 18-35
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Ficha de observacion de autoestima: Se aplico un cuestionario para la
evaluacion de la autoestima del autor: Antonio Serrano, se formularon 21
items de preguntas cerradas, aplicando escala de Likert, dirigidos a los

nifos(as) de 4 afios, la evaluadora ha sido la docente del aula.

FICHA TECNICA:

Técnica: Observacion

Instrumento: EDINA. Cuestionario para la Evaluacion de la Autoestima
en la Infancia.

Autores de la prueba: Serrano, A. (2014)

Aplicacion: Individual y colectiva.

Ambito de aplicacion: Nifios y nifias con edades comprendidas entre los
3y los 7 afios de edad (segundo ciclo de educacion infantil y primer ciclo
de educacion primaria)

Duracion: El tiempo maximo de aplicacion es de unos diez minutos.
Finalidad: Valoracién de la autoestima corporal, personal, académica,

social, familiar y global.

Dimensiones:

El cuestionario esté dividido en 5 dimensiones:

Dimension corporal: Se formularon 3 preguntas (1, 6, 16)
Dimension personal: Se formularon 5 preguntas (2, 12, 17, 19, 21)
Dimension académica: Se formularon 5 preguntas (3, 8, 11, 13, 18)
Dimension social: Se formularon 3 preguntas (4, 9, 14)

Dimension familiar: Se formularon 5 preguntas (5, 7, 10, 15,20)

Valoracion: Escala de Likert

Siiii 3
Algunas veces..... 2
NO...coiiiiiiiie 1
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1.9

Niveles

Alta 50 - 63
Promedio 36 - 49
Baja 21-35

JUSTIFICACION E IMPORTANCIA DE LA INVESTIGACION
1.9.1. JUSTIFICACION TEORICA

La presente investigacion, se justifica teéricamente porque servira
de fuente para futuras investigaciones, en la medida que los datos

obtenidos han sido valiosas informaciones.

Las teorias y/o enfoques que me han servido en la fundamentacion
tedrica son: la Teoria Conductista de Skinner y el Modelo Social —
Cognitivo de Bandura para la variable conducta agresiva y la Teoria de la

Motivacion Humana de Abraham Maslow para la variable autoestima.

1.9.2. JUSTIFICACION PRACTICA

A nivel préactico, esta investigacion se acredita como guia en la
labor del docente, a partir de los datos obtenidos, estos podran ser
utilizador en la forma de afrontar y tratar la conducta agresiva de los nifios

y mejorar su autoestima.

Igualmente, sensibilizar a los a maestros en el diagndstico oportuno
de nifios que evidencien conductas agresivas y como estas repercuten en
Su autoestima. Se aconseja, también, posibles soluciones para mejorar
diversos aspecto de los nifios, psicolégicos y sociales, asi como

familiares.

1.9.3. JUSTIFICACION SOCIAL
El presente trabajo se acredita socialmente como ayuda para los
agentes educativos (nifios, docentes, padres de familia, etc.), puesto que

constituye una guia en la mejora de las relaciones de los nifios, al reducir
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sus conductas agresivas y fomentar un ambiente de paz y respeto que

ayuden en el desarrollo integral del nifio.

1.9.4. JUSTIFICACION LEGAL

Ley General de Educacidén N° 28044 (2003)

TITULO IV: La Comunidad Educativa

Articulo 53°.- El estudiante

El estudiante es el centro del proceso y del sistema educativo. Le

corresponde:

a) Contar con un sistema educativo eficiente, con instituciones y
profesores responsables de su aprendizaje y desarrollo integral;
recibir un buen trato y adecuada orientacion e ingresar oportunamente
al sistema para culminar su educacion.

b) Asumir con responsabilidad su proceso de aprendizaje, asi como
practicar la tolerancia, la solidaridad, el didlogo y la convivencia
armoénica en la relacion con sus compafieros, profesores y
comunidad.

c) Organizarse en Municipios Escolares u otras formas de organizacion
estudianti, a fin de ejercer sus derechos y participar
responsablemente en la Institucién Educativa y en la comunidad.

d) Opinar sobre la calidad del servicio educativo que recibe.

e) Los demas derechos y deberes que le otorgan la ley y los tratados

internacionales.

Ley N° 29719

Ley que promueve la convivencia sin violencia en las Instituciones
Educativas

Articulo 13. Entrega de boletin informativo

Toda institucion educativa debe entregar al inicio del afio escolar a cada
estudiante y padre de familia un boletin informativo que difunda las
normas y principios de sana convivencia y disciplina escolar.

La prescripcion de todo tipo de violencia fisica y psicolégica y de toda

forma de hostigamiento y de acoso entre alumnos.
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2.1.

CAPITULO lI: MARCO TEORICO

ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION
2.1.1. ESTUDIOS PREVIOS

Méndez, Mufioz, y Ramirez (2016) en su articulo titulado
“Comportamiento de apego y su relacion con el comportamiento agresivo
en nifios mexicanos de 2-3 afos”. México. Con base en esta tendencia, el
objetivo de este estudio fue determinar la relacion entre los estilos de
apego y el comportamiento agresivo en nifios de guarderias a través de
una investigacioén sistematica y un nuevo enfoque, es decir. adaptado a la
gente de México. El objetivo es evitar el aumento de casos del problema
en ninos. Para ello participaron seis nifios de tres aflos cada uno y se
estructuraron segun el disefio de Ainsworth en cinco situaciones en las
gue cada nifio interactuaba con un cuidador, un observador (un extrafio)
y otro nifio. Los resultados se utilizaron para disefiar una intervencion con
un componente informativo y un componente ejecutivo que describe
aspectos esenciales para prevenir el comportamiento agresivo y cambiar
ese comportamiento (si es atacado). actual), es decir, métodos que
construyen, modelan, juegan roles y refuerzan nuevas habilidades

(conductas).
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Gamboa (2016), i sin articulo titulado “Agresion infantil, aprendizaje
y autorregulacién en escolares de primaria”. Cuba. En este sentido, el
proposito de este trabajo es analizar las principales manifestaciones del
comportamiento agresivo de los nifios de la escuela primaria y evaluar el
uso del castigo como método pedagdgico. El enfoque histoérico logico, el
analisis-sintesis, las entrevistas y las observaciones permiten realizar
recomendaciones de actividades psicoterapéuticas y programas de
formacién psicoeducativa para docentes y familias para la prevencion de
la violencia y la autorregulacion en la primera infancia. Uno de los mayores
problemas que enfrentan los educadores, psicologos, socidlogos,
psicopedagogos y administradores educativos en la actualidad es
enfocarse en la agresion que se manifiesta en los nifios de primaria desde
edades tempranas. Estas manifestaciones conductuales limitan la
educacion de estos nifios en edad escolar, no cumpliendo con las
funciones de la familia, especialmente educativa, en la sociedad. Los
padres muchas veces reconducen y exigen que las escuelas realicen una
funcién educativa que se encargue Unicamente del aprendizaje y

autorregulacion de la conducta de los nifios.
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2.1.2. TESIS NACIONALES

Piera (2012) en su trabajo titulado “Red Educativa N° 4 -
Autoevaluacion de Género de Estudiantes de Quinto Grado en Ventanilla”,
Lima. El objetivo fue determinar si existen diferencias de género en los
niveles de autoestima de los estudiantes de 5to grado de la 4ta red
educativa de Ventanilla. Las encuestas son comparaciones descriptivas.
La muestra estuvo conformada por 128 nifilos y 128 nifias de 10 a 12 afios.
El instrumento utilizado fue el Inventario de Autoestima de Coopersmith
(1967), formato escolar, adaptado de Panizo (1985). Resultados: En la
dimensioén del yo, la autoestima de la mayoria de las personas alcanzo un
nivel medio alto, en cuanto a los comparieros sociales, padres de familia
y escuela, la mayoria de las personas presentaron autoestima alta. En
general, el 57,8% de los nifios y el 63,3% de las nifias lograron una
autoestima promedio mas alta, y el nivel de autoestima no difiri6 por
género. Conclusiones: Los estudiantes de quinto grado de la red
educativa Ventanilla No. 4 no difirieron significativamente por género en

la escala de autoestima general.

Loza (2010), en su tesis titulada “Creencias docentes sobre
conductas agresivas de los nifios en la institucion educativa de educacion
inicial’. Lima. El presente estudio tiene como objetivo explorar las
creencias de las participantes, docentes y auxiliares de educacion, acerca
de las conductas agresivas que presentan los nifios en la etapa infantil.
La investigacion se desarrolla dentro del marco de un estudio cualitativo.
La muestra estuvo conformada por 10 docentes y 8 auxiliares. Para la
recoleccion de datos se elaboré una ficha de datos demograficos y una
guia de entrevista con preguntas para explorar las creencias en cuatro
areas. Resultados: El 83% de los maestros afirman que existen
diferencias de género en la forma de expresar la agresion, ellos
concuerdan en que los nifios evidencian ser mas agresivos que las nifias
y que esta agresividad es directa. Por parte de las nifias, la agresividad
es manifestada en menor intensidad y su forma es relacional o indirecta.

Todo esto concuerda con los resultados de las investigaciones.
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Conclusiones: se evidencia una confusion a la hora de definir el concepto
de agresividad, notandose el origen de este problema en el hogar, siendo
asi oportuno que los padres sean quienes busquen ayuda en un

especialista que los oriente.

2.1.3. TESIS INTERNACIONALES

Quintufa y Vasquez (2013), Quintuiia y Vasquez (2013) en su
articulo titulado “Estrategias de control de la agresién en nifios de 3 a 4
afnos en Cuenca, Ecuador”. Ecuador. Su propdésito es describir estrategias
gue puedan controlar la conducta agresiva en nifios de 3 a 4 afios. El
método utilizado se bas6é en una revision bibliografica de libros y
documentos descriptivos relevantes para nuestros temas de
investigacion. Resultados: La informacidn revisada muestra que el
comportamiento agresivo es comun en este grupo de edad, por lo que
existe la necesidad de describir estrategias de prevencién que ayuden a
los educadores a apoyar a los nifios a enfrentar el comportamiento
agresivo en el aula, ya que el uso del mismo enfoque arrojara resultados
positivos. , Ayuda a reducir el comportamiento agresivo. Conclusion: La
agresion se encuentra en todas las etapas de la vida del ser humano,
comienza a manifestarse en los primeros meses de vida, pero a partir de
los 3 afilos comienza a convertirse en un problema de desarrollo, ya que

comienzan a desarrollar su lenguaje de manera exponencial.

Garcia, Moreno y Hernandez (2012), en su articulo “Agresion en el
tiempo libre y su relacion con el dominio de la expresion del ocio en
preescolares”, México. El propdsito de este estudio es determinar la
relacion entre el comportamiento agresivo de los nifios y la zona de
expresion en reposo mediante la realizacion de una encuesta muestral del
jardin de infancia Helen Keller. Este estudio es descriptivo y analiza la
relacion entre las actividades ludicas en el tiempo libre de los nifios
preescolares y la agresividad de los nifios. La muestra se selecciona
aleatoriamente de 36 nifilos en edad preescolar de 5 a 7 afios. Se supone

gue hay nifios que son muy agresivos. La informacion, la investigacion se
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2.2.

adapt6 de las teorias del comportamiento, la educacién y el desarrollo
infantil, asi como las teorias del ocio, el ocio, el juego y la recreacion.
Resultados: Preferencia por el juego como forma de expresar, dirigir o
controlar la agresién y como un tipo de area de recreacion, tendieron a
indicar su tipo de personalidad, agresivo o 'normal’. Conclusion: El objetivo
principal de la educacion es preparar completamente a una persona para
su plena integracion en la sociedad mediante la formacion de individuos
en todos los niveles. Sin embargo, esta premisa estd muy simplificada
para cubrir solo ciertos aspectos de la vida humana, el ajetreo, el tiempo

de trabajo y no las personas.

BASES TEORICAS
2.2.1. CONDUCTA AGRESIVA
2.2.1.1. TEORIAS Y/O ENFOQUES DE CONDUCTA AGRESIVA
Teoria Social — Cognitivo de Bandura

En los modelos de aprendizaje social de Bandura, el aprendizaje
por observacion es particularmente importante porque en sus primeros
trabajos sobre el proceso de socializacion de los nifios, pudo examinar
cémo los nifios imitan rapidamente el comportamiento de un modelo
adulto, incluso cuando ese modelo no pretende conscientemente estar
impartiendo conocimiento. , el proceso se llama aprendizaje aleatorio.
Bandura (1986) aplico esto al comportamiento agresivo y mostré que tal
aprendizaje incidental u observacional “"también resulta del
comportamiento agresivo” (p. 13). 92), encontro que los nifios que habian
observado un modelo de conducta agresiva tendian a repetir la misma

conducta demostrada por el modelo.

Este aprendizaje observacional de la agresion ocurre
principalmente dentro de la familia, donde Bandura (1986) afirma que "los
nifos que son reforzados por sus padres tienen mas probabilidades de

repetir el comportamiento agresivo" (p. 6). 127).
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Por observacion o modelado, el proceso de aprendizaje involucra
cuatro procesos: los procesos atencionales, la memoria, la reproduccion
motriz y la motivacion serdn factores condicionantes de la conducta
agresiva. De esta forma, los nifios no pueden reproducir la conducta
agresiva si no son conscientes de la conducta del modelo, codifican la
informacion en la memoria a largo plazo, no tienen las habilidades motoras
necesarias para realizar la conducta y esperan un refuerzo después de la

actuacion.

El modelo de Bandura evolucion6 con el tiempo al sefalar la

importancia de los factores cognitivos en estos procesos de aprendizaje.

La nueva teoria social — cognitiva sostiene que la conducta es
determinada tanto por factores ambientales, personales y conductuales
en una serie de mecanismos que se describen a continuacion:

a. Mecanismos que originan la agresion: dentro de los procesos que
originan la agresion en la teoria social — cognitiva nos encontramos el
aprendizaje por observacion que el propio Bandura habia postulado en
Su propuesta original asi como el aprendizaje por experiencia directa,
donde las consecuencias que una conducta provoca (premios o
castigo) hacen que aumenten o disminuyan las posibilidades de que
se repitan en un futuro.

b. Mecanismos instigadores de la agresion: una vez que la conducta
agresiva se ha aprendido existen una serie de mecanismos que hacen
gue dicha conducta se lleve a cabo en un momento determinado,
pudiendo activarse la realizacién de la conducta por la experiencia de
un acontecimiento aversivo, expectativas de reforzamiento, asociacion
del modelado con consecuencias reforzantes, la justificacion de la
agresion o el control instruccional entre otros.

c. Mecanismos mantenedores de la agresion: es en este Ultimo punto
donde, ademas de los mecanismos de reforzamiento directo, vicario y
autorreforzamiento, suceden los mecanismos de naturaleza cognitiva.

Estos mecanismos de corte cognitivo llamados por Bandura como
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neutralizadores de la culpabilizacion por agresion hacen que se
mantenga el comportamiento agresivo ya que disminuyen la culpa por
haber realizado un comportamiento agresivo. Ejemplos de estos
neutralizadores serian la justificacion de la agresion por motivos
religiosos, desplazamiento de la responsabilidad, difusion de la

responsabilidad y deshumanizacion de la victima.

Teoria Conductista de Skinner

El conductismo constituye sin duda una corriente importante dentro
de la psicologia y la modificacion de conducta. La modificacion de la
conducta del sujeto por la que se forman nuevas conductas, es constituida
por el aprendizaje y han sido estudiadas por los conductistas basandose
en dos mecanismos fundamentales:
- Las asociaciones por condicionamiento.

- La observacion de los modelos.

Si la respuesta estad controlada por la estimulacién frecuente
entonces nos encontramos con el condicionamiento operante explicado
por Skinner. A él lo que le interesa es la probabilidad de producciéon de
una conducta en una situaciéon dada y no cudl es el estado en el que se

encuentra el sujeto para producir esa conducta.

Shaffer (2007), sefiala que la investigacion con animales de
Skinner "le permite proponer un estilo de aprendizaje que él cree que
subyace a la mayoria de los habitos" (p. 82). Asimismo, argumento que
tanto los animales como los humanos repiten comportamientos que
producen resultados positivos e inhiben comportamientos que producen
resultados negativos. Entonces, en un experimento, una rata que presiono
una barra y recibio un sabroso manjar se inclind a hacer lo mismo
nuevamente. Esta respuesta a presionar la barra se llama respuesta
operante, y la pildora que refuerza la respuesta se llama reforzador.

Lo anterior se aplica a los nifios, lo que significa que si el maestro

refuerza constantemente el comportamiento con elogios, las nifas
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desarrollaran el habito de mostrar empatia por sus compafieros de clase
gue sufren. Asi, se ha observado que se puede cambiar el
comportamiento reforzando o (recompensando) los esfuerzos de los
nifos. El castigo es la consecuencia de suprimir una respuesta y reducir
la probabilidad de que vuelva a ocurrir. Las ratas que fueron reforzadas
para presionar la barra recibieron una dolorosa descarga eléctrica cada

vez que se repetia la accion.

Para Skinner, la agresion del nifio se intensifico con el tiempo a
medida que sus compafieros de juego acordaron (reforzaron) sus tacticas
agresivas. Otro nifio puede volverse no agresivo porque sus compafieros
reprimen (castigan) la agresividad con un comportamiento agresivo.
Ambos nifios pueden adoptar una actitud completamente diferente de su
historial de refuerzo y castigo. Segun Shaffer (2007), el castigo es
“cualquier consecuencia del comportamiento que aumenta la probabilidad

de que el comportamiento se repita” (p. 86).

Asi, indica que no existe una etapa agresiva en el desarrollo del
nifo y que una persona no tiene un instinto agresivo; es cierto que la
mayor parte de los habitos que adquiere un nifio son operaciones de
origen libre y estan determinados por sus consecuencias. Finalmente,
esta teoria del aprendizaje operante afirma que el desarrollo del
comportamiento depende de estimulos externos, reforzadores y castigos,

mas que de fuerzas internas como instintos e impulsos.

Skinner dijo que los reforzadores son todas las cosas,
comportamientos, situaciones que hacen que un nifio 0 una nifa se
comporte de cierta manera para lograr un determinado resultado, un
reforzador funciona de cierta manera, una recompensa, un sentimiento de
satisfaccion cuando se usa o administra, refuerza la comportamiento
preventivo del nifio. Los refuerzos pueden ser fisicos y para ser efectivos,

el nifio debe valorarlos, no desgastarlos, y socialmente (elogios, elogios,
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etc.) los pequefios incrementos de refuerzo son importantes y no se debe

esperar que el nifio logre un comportamiento general. fortalecerlo.

Asi, Schaefer (2007) afirma que “el refuerzo es el aumento de la
respuesta” (p. 6). 94) Esto es cuando a esa reaccion le siguen ciertas
consecuencias, debe haber consecuencias para la conducta dependiendo
de ella, por qué cree que toda conducta tiene consecuencias positivas y
negativas, a estas consecuencias se les llama reforzamiento, también
pueden ser negativas o positivas , ambos tipos de eventos se utilizan para

aumentar la tasa de respuesta.

Los reforzadores positivos: Son eventos que se presentan después
de una respuesta desempefiada y que incrementan la frecuencia de una
conducta en el futuro. El reforzamiento positivo origina una conducta
adecuada.

- Los reforzadores negativos: Son eventos que se retiran después de
realizada una conducta y que incrementa una conducta que precede a

su retiro. El reforzamiento negativo elimina conductas inapropiadas.

Al término de esta etapa de reforzamiento que ha estado
manteniendo una conducta operante, ésta se vuelve cada vez menos
frecuente, es decir, un nifio puede realizar bromas a un compafiero de
juegos y ser reforzado por sefiales de burla, entonces este compariero a
la larga dejara de prestarle atencion y no dara respuesta a las burlas, por

lo tanto se extingue la conducta.

2.2.1.2. DEFINICIONES DE CONDUCTA AGRESIVA

El comportamiento agresivo es la tendencia a atacar a otra persona
con la intencion de causar dafio fisico o psicolédgico. El esfuerzo fisico
manifiesto, asi como los gritos y el sarcasmo, constituyen formas de
comportamiento agresivo. Es claro que el nivel de agresividad en las

personas esta relacionado con el hecho de que hayan sido socializadas y
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el énfasis en el comportamiento agresivo en el entorno familiar en el que

crece el nifo.

Anderson y Bushman (2012) argumentan que el comportamiento
agresivo “es una consecuencia conductual de las caracteristicas
madurativas bioldgicas y sociales durante la nifiez” (p. 13). 72). Por lo
general, estos comportamientos disminuyen a medida que los jovenes
adquieren nuevas habilidades fisicas y sociales para hacer frente a los
estimulos aversivos que pueden encontrar mientras exploran su entorno

y ejercen una mayor autonomia.

Olweus (2006) afirma que "un estudiante es agredido o victimizado
cuando otro estudiante o estudiantes lo exponen repetidamente a un

comportamiento negativo durante un periodo de tiempo” (p. 21).

Esto significa que la agresion expresa nuestros sentimientos,
emociones y elecciones, defendiendo nuestras necesidades o derechos.
Las personas con actitud agresiva suelen ser violentas y hiere la dignidad

y los sentimientos de la otra persona.

2.2.1.3.EL NINO AGRESIVO
La primera conducta que realmente se considera agresiva ocurre
entre el 2° y 3° aflo de vida, cuando se frustra sin ver cumplidos sus

deseos; luego las araifias muerden, golpean al nifio.

Antes de esta edad, los nifios muestran ira haciendo berrinches y
gritando. Sin embargo, a partir de los 4 afios, esta agresibn comenzo a
manifestarse verbalmente. Esto sucede durante el desarrollo normal de
cada nifilo. El resultado es que algunas personas continlan siendo
agresivas, lo que realmente se convierte en un comportamiento

problematico.
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Flores (2011) afirma que “el grado de agresion, la edad de aparicion
y su persistencia en el tiempo determinaran la intervencion de un
psicologo infantil que aborde el problema en funcion de su caracter global”
(p. 13). 8).

Es importante notar que un niflo que se entrega a un
comportamiento agresivo tiene baja autoestima, esta luchando por su
existencia y/o exhibe tension o ansiedad excesiva, y no tiene otra via de
escape. Para algunos nifios, la agresion es una forma de controlar al
grupo, mientras que para otros es una imitacion de lo que ven o

experi mentan en casa.

Por tanto, para cambiar las conductas anteriores, ademas de
ensefiar a los nifios el autocontrol, también se debe incidir directamente
en las causas de estas conductas; porque cuando hablamos de agresion
nos referimos a la agresion fisica y verbal, asi como a la autoagresion ya
los ataques a los demas, que pueden ser muy peligrosas; por lo tanto, no

deben ignorarse ni esperar que se resuelvan por si solos.

2.2.1.4. CARACTERISTICAS DE LA AGRESIVIDAD INFANTIL
Flores (2011), Flores (2011) plante6 que la conducta agresiva en

los niflos se caracteriza por:

- Iniciar el juego por cualquier motivo, a pesar de las apariencias.
Un capricho repentino se ha convertido en su necesidad urgente. - Se
enojan rapidamente con los compafieros de clase no solo en los juegos,

sino también en las lecciones donde no hay interaccion directa.

— Toman cosas sin permiso, siempre insisten en su supuesto
sentido de superioridad provocado por el miedo que crean en otros nifios.
- Me siento excluido de la sociedad; el miedo mantiene a otros nifios

alejados de ellos.
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- Es dificil controlarlos en casa, porque esta agresion la expresan

no solo los comparieros y amigos, sino también los adultos de la familia.

— Los profesores suelen rechazarlos, al parecer ningun profesor

guiere a un nifio inquieto porque siempre cometera errores.

- Sus logros son casi siempre inferiores a los de otros nifios; su
concentracion en clase suele ser pobre. - Muestran irritabilidad y rechazo
ante la escuela y muestran su rebeldia portandose mal o merodeando por

los pasillos de la escuela.

- Un nifio agresivo muestra una necesidad de controlar a los
demas, pero esta necesidad de dominar es en realidad una expresion de
un miedo oculto a un entorno que no lo controla, por lo que su agresividad

enmascara su debilidad para ser agresivo (p. 13). 12).

La agresidon es un impulso basico porgue tiene que ser dirigida y
controlada por el ego y el superyo, por lo que dijo que hoy no se piensa
asi porque muchos psiquiatras creen que la agresion proviene de pensar
de manera imperfecta y con una actitud vengativa. o una tendencia
vengativa al borde de la paranoia. En definitiva, la accion no debe limitarse
a detener y controlar la conducta agresiva, sino también la psicoterapia
suficiente para que el nifio tome conciencia de lo negativo de su conducta,
para que pueda expresarse agresivamente de otra manera. Una forma

mas saludable.

2.2.1.5. DIMENSIONES DE LOS CONDUCTA AGRESIVA

La mayoria de los casos de conducta agresiva ocurre dentro de la
familia. Segun las investigaciones realizadas por Varona (2003), “las
dimensiones de la conducta agresiva son activa fisica, pasiva fisica, activa

verbal, pasiva verbal” (p. 4).
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a. Conducta Agresiva Activa Fisica.- El nifio tiende a emitir las
siguientes conductas: resuelve sus problemas empleando la agresion
fisica, destruye los bienes de los bienes, es inquieto, hace berrinches
y perturba a los demas.

b. Conducta agresiva Pasiva Fisica.- El nifio tiende a emitir las
siguientes conductas: no acata las normas establecidas, no le agrada
realizar ninguna actividad, no cumple con sus responsabilidades, no
coopera en situaciones de grupo, se cierra en una sola idea, hace todo

lo contrario a lo que se le dice.

c. Conducta agresiva Activa Verbal.- Se da cuando el nifio tiende a
emitir las siguientes conductas: es impertinente, hace bromas
pesadas, le agrada esparcir rumores, emplea un lenguaje soez, tiende

a mentir.

d. Conducta agresiva Pasiva Verbal.- El nifio tiende a guardar silencio
cuando se siente molesto, no respondiendo a las interrogantes de los

demas.

2.2.1.6. LA AGRESIVIDAD INFANTIL

La agresion proviene de un deseo innato de crecer y dominar el
mundo que te rodea. Se puede considerar una caracteristica de todas las
formas de vida. Anderson y Bushman (2012) afirman que “La agresion
infantil se refiere a dafar a alguien o algo, ya sea animado o inanimado”
(p. Accidn corporal o conductual intencional.

Dafio psicologico. El comportamiento agresivo en los nifios puede
ser uno de los mas capaces de controlar a los adultos y a sus comparieros
de clase, debido a que el entorno social en el que se cria el nifio es

aversivo.
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2.2.1.7. CAUSAS QUE PREDISPONEN LA AGRESIVIDAD

Existen diversas causas que pueden incidir en la conducta

agresiva.

La imitacion: los nifilos copian modelos, cuando existe en la familia,
escuela, o entorno cercano, personas que agraden fisica o
verbalmente, ellos inconscientemente y errbneamente aprenden que

ésta es la manera de resolverlas cosas y conseguir lo que quieren.

Las Relaciones Conflictivas: Dodge (2012), manifiesta que “las
peleas entre los padres y un ambiente tenso en casa, también tensiona
y asusta a los nifios, con lo cual una de las vias de expresion de esos

temores puede ser el comportamiento agresivo” (p. 21).

Falta de Limites: Los nifios necesitan de normas y limites. Aquellos
nifios que no poseen limites en casa tienden a angustiarse mas y sentir
gue pueden hacer lo que quieran sin importar las consecuencias y los
sentimientos de los demas. Los padres deben ensefiarles a sus hijos
gue agredir a los demas no esta bien y no es la forma adecuada de
relacionarse con el resto. No sélo deben indicar que no es correcto,
también deben ensefiar a pedir disculpas y mostrarles otras soluciones

posibles.

Incongruencia en el Comportamiento de los Padres: Cuando los
padres recurren a la agresion fisica 0 amenaza para ensefiar que esta
mal agredir a otros, existe un mensaje contradictorio. Existen estudios
gue demuestran que los castigos fisicos, conllevan a un aumento de
rabia al interior del nifio y por lo tanto, aumentan la probabilidad de
conductas agresivas. Al mismo tiempo cuando una misma conducta
algunas veces es castigada y otras ignoradas, los nifios se confunden

y pueden mostrar su confusién como enojo o conductas agresivas.

Falta de Afecto: Este punto es uno de los mas importantes. Los nifios

sobretodos los mas pequefios necesitan del afecto de sus padres,
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necesitan sentirse, queridos, protegidos, acogidos y comprendidos. Un
nifio carente de afectos puede no saber contactarse con otros de otra
forma que por medio dela obtencion de atencion negativa que obtiene
al agredir a otros.

- Nifios excesivamente criticados: Cuando a los nifios
recurrentemente se les muestran sus errores, olvidando reconocer sus
habilidades, fortalezas y buenas intenciones, tienden a enmarcar su
identidad en relacion a los aspectos negativos de si mismos, repitiendo

aquellas conductas negativas y en muchas ocasiones agresivas.

2.2.1.8. CONSECUENCIAS DEL COMPORTAMIENTO AGRESIVO DEL
NINO

El comportamiento agresivo puede ser causado por problemas en

la institucion educativa, ciertos trastornos neuroldgicos o una relacion

conflictiva con uno de los padres. En otras palabras, afecta negativamente

al propio nifio y a todos los que le rodean, incluida la familia y la escuela.

Tales consecuencias son las siguientes:

- Si este comportamiento se repite con el tiempo, otros nifios
pueden volverse retraidos y evitar al nifio. Esto erosionara gradualmente
su confianza y se convertira en un nifio solitario que no confia en los
demas y no tiene herramientas para acercarse a otras personas y formar
relaciones reales. - Si no ayudamos a evitar este tipo de conductas, el nifio
aprendera conductas inapropiadas que le traeran problemas vy

consecuencias negativas cuando crezca un poco.

- Del mismo modo, un nifio agresivo puede convertirse en el blanco
de otro ataque debido a su comportamiento. - Debido a la actitud agresiva
del nifio, cuando crece, incapaz de adaptarse al medio que le rodea, suele
haber problemas relacionados con los estudios. Si no se corrige en la

nifiez, puede conducir a un comportamiento antisocial, baja autoestima y
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habilidades deficientes para resolver problemas en adolescentes y

adultos.

2.2.1.9. FACTORES INFLUYENTES EN LA CONDUCTA AGRESIVA
Uno de los factores que influyen en la apariciéon de la conducta
agresiva son los factores socioculturales del individuo. Uno de los factores

mas importantes en el entorno sociocultural de un nifio es la familia.

La disciplina que reciben dentro de la familia, ademas de modelos
a seguir y refuerzos, también puede conducir a un comportamiento
agresivo.

Resulta que tanto los padres poco exigentes como los que son
hostiles y rechazan constantemente a sus hijos fomentan el
comportamiento agresivo en los nifios.

Segun Ceballos (2011), otro factor familiar que incide en la
agresividad de los nifios es “la disonancia en el comportamiento de los
padres. La disonancia ocurre cuando los padres no estan de acuerdo con
castigar a su hijo por agresion fisica 0 amenaza de coordinacion” (p. 13).
5).

Del mismo modo, surgen inconsistencias cuando a veces se
castiga el mismo comportamiento mientras se ignora otro, o cuando el
padre regafa al nifio pero la madre no. El deterioro de la relacion parental
puede crear tension que provoque que el nifio actie de forma agresiva.
Entre los factores socioculturales, el tipo de barrio en el que vives y las
formas en que se fomenta el comportamiento agresivo pueden
desempeifiar un papel. No seas malo. Los factores organicos también
pueden influir en el comportamiento agresivo, incluidos los factores
hormonales, los mecanismos cerebrales, el estado de desnutricion y

problemas de salud especificos.

Finalmente, vale la pena mencionar que la falta de habilidades
linglisticas para enfrentar situaciones de desventaja frustrantes puede

contribuir a las actitudes violentas. Esto significa que la falta de estrategias
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linglisticas para la resolucion de problemas puede llevarnos a volvernos

agresivos.

2.2.1.10. COMO CONTROLAR LA AGRESIVIDAD EN EL AULA
Cerezo (2006), nos sefiala que “el docente ante una conducta

agresiva, ha de ser reducir o eliminar y reforzar o adquirir otras que sean

mas adaptativas socialmente” (p. 75). Para ello el procedimiento a seguir

es el siguiente:

- Definir la conducta de manera precisa: Por ejemplo el nifio rompe

los cuentos cuando la mama va a recogerlo en la escuela.

- Definir lafuncién de la conducta: Es decir, qué consigue el nifio con
la conducta. Para ello hay que determinar los antecedentes o factores
gue desencadenan la conducta, siempre lo hace mientras la maméa
estd hablando con la educadora y los consecuentes o factores que

hacen que el nifio repita la conducta.

- Tiempo fuera: Es una técnica muy 0til cuando no se puede retirar el
reforzador que mantiene la conducta. Consiste en sacar al nifio de la
situacion en la que realiza la conducta que se quiere suprimir. Se
puede hacer aparatandole del grupo llevandole al donde permanecera
un tiempo no demasiado largo tras el cual se le da la opcion de volver
al grupo. Antes de aplicar el tiempo fuera, se le ha de dar avisos

verbales intentando que abandone la conducta agresiva.

- Sobrecorreccién: El objetivo es que, el nifio corrija las consecuencias
de su conducta agresiva asumiendo su responsabilidad de la misma.
Para que sea efectiva debe aplicarse inmediatamente después de
dicha conducta.

- Coste de respuesta: Consiste en perder algun privilegio como por

ejemplo, no salir al recreo, no jugar con la pelota en el patio, etc. El
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nifio tiene que tener en claro qué conducta no puede seguir haciendo

y debemos ignorar reacciones de lloros, pedir perdon, etc.

- La reprimenda: Para que sea efectiva debe darse siempre que
aparezca la conducta agresiva; se debe utilizar una voz firme y sin
subir el tono; se debe dejar claro al nifio cual es la conducta objeto por
el cual se regafnd y debe ser seguida de refuerzos positivos sobre las
conductas adecuadas.

- El castigo: Consiste en aplicar una consecuencia desagradable. Debe
usarse solo y exclusivamente cuando otros procedimientos no han
funcionado o cuando nifio esté en peligro. Es efectiva porque reduce
o elimina rapidamente la conducta. Pero es el método menos indicado
para los comportamientos agresivos, porque solo funciona cuando
esté presente la persona que castiga, se ensefia que la agresion la
puede ejercer alguien mayor y mas fuerte y puede provocar
agresividad hacia otras personas.

Por tal motivo, solucionar las conductas agresivas es una tarea
primordial que debe ser tratada conjuntamente entre la escuela y el hogar,
ya que los diversos contextos del nifio condicionan de cierta manera su
actuar y los criterios que este adquiere. Para lograr un cambio y mejora

en su conducta se debe ser perseverante y constante.

2.2.2. AUTOESTIMA
2.2.2.1. TEORIA DE LA MOTIVACION HUMANA DE ABRAHAM
MASLOW

Abraham Maslow fue un famoso psicologo y humanista
estadounidense que estudio la motivacion humana y como depende o
consiste en las necesidades basicas. Publico su teoria en 1943 en el libro
The Theory of Human Motivation. La teoria dice que en la medida en que
satisfacemos nuestras necesidades basicas, las personas desarrollan

necesidades superiores (que dependen de la satisfaccion de las
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necesidades inferiores), y a pesar de todo lo que realmente deberiamos
estar preguntandonos, cuando nos sentimos desmotivados, ¢qué

necesidades ignoramos?

Las cinco categorias de necesidades son: necesidades fisioldgicas,
necesidades de seguridad, amor y pertenencia, estima y autorrealizacion;
como el nivel mas bajo de necesidades fisiologicas. Maslow también
separ6 estas necesidades en "déficit" (fisiologia, seguridad, amor y
pertenencia, estima) y "desarrollo existencial" (autorrealizacion). La
diferencia esencial entre los dos es que "déficit” se refiere a la carencia,

mientras que "desarrollo del ser” se refiere a las tareas de un individuo.

Maralidad,
cregtividad,
espontaneidad,
libertad espiritul

AUTOREALIZACION

—_————_— — —— — —

SEGURIDAD / Sequridad fisica, estabilidad laboral, seguridad de recursos, estabiidad

familiar, atenciona la salud, seguridad de propiedad privada

RS NE—————

FISIOLOGIA

Poder respirar, alimentzcion, descanso, sexo, hoeostasis

Figura 1. La piramide de la jerarquia de necesidades de Maslow. Fuente:
Quintero (2007).

Necesidades fisiologicas: Son de origen biologico y refieren a la
supervivencia del hombre; considerando necesidades basicas e incluyen
cosas como: necesidad de respirar, de beber agua, de dormir, de comer,

de sexo, de refugio.
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Necesidades de seguridad: Cuando las necesidades fisiologicas estan
en su gran parte satisfechas, surge un segundo escaldn de necesidades
que se orienta a la seguridad personal, el orden, la estabilidad y la
proteccion. Aqui se encuentran cosas como: seguridad fisica, de empleo,
de ingresos y recursos, familiar, de salud y contra el crimen de la

propiedad personal.

Necesidades de amor, afecto y pertenencia: Cuando las necesidades
anteriores estan medianamente satisfechas, la siguiente clase de
necesidades contiene el amor, el afecto y la pertenencia o afiliaciéon a un
cierto grupo social y buscan superar los sentimientos de soledad y

alienacion.

Necesidades de estima: Las necesidades de estima (autoestima,
reconocimiento de las personas, logros especiales y respeto por los
demas) ocurren cuando las tres primeras necesidades se satisfacen con
moderacion; al satisfacer estas necesidades, las personas tienden a
sentirse seguras y valoradas en la sociedad; cuando estas necesidades

no se satisfacen, las personas se sienten inferiores y sin valor.

Maslow propuso dos necesidades de estima: una son las necesidades de
baja estima, que incluyen el respeto por los demas, las necesidades de
estatus, fama, honor, reconocimiento, atencion, reputacion y respeto; el
segundo nivel mas alto define las necesidades de autoestima, incluidos
los sentimientos de autoestima. confianza, competencia, logro, maestria,

independencia y libertad.

Necesidades de auto-realizacion: Son las mas elevadas encontrandose
en la cima de la jerarquia; responde a la necesidad de una persona para
ser y hacer lo que la persona “nacido para hacer”, es decir, es el
cumplimiento del potencial personal a través de una actividad especifica;
de esta forma una persona que esta inspirada para la musica debe hacer

masica, un artista debe pintar, y un poeta debe escribir.
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2.2.2.2. DEFINICIONES DE AUTOESTIMA

Naranjo (2007), Naranjo (2007) dice que la autoestima es “una
necesidad humana que consiste en una combinacion de factores internos
y externos y es un proceso dindmico multidimensional de formacion y

restauracion a lo largo de la vida”. (pagina 71).

Por otro lado, Navarro (2011) explica que la autoestima “es un
sentimiento de respeto por nuestra esencia, quiénes somos, quiénes
somos, el conjunto de cualidades fisicas, mentales y espirituales que
conforman nuestra personalidad, determinan coémo nos percibirnos y
valorarnos a nosotros mismos y dar forma a la forma en que vivimos' (p.

88). En concreto, podemos decir que la autoestima es:

- Confianza en nuestra capacidad de pensar y afrontar los retos de
la vida. - Creencia en el derecho al éxito y la felicidad. - sentirnos personas
respetadas y dignas que tienen derecho a afirmar nuestra fe.

-Confie en su instinto y sepa que merecemos la felicidad.

En pocas palabras, la autoestima es la autoevaluacion y evaluacién
de una persona, y es un aspecto muy importante de cualquier ser humano.
La autoestima nos define como personas y nos ayuda a definir nuestra

individualidad.

2.2.2.3. CARACTERISTICAS DE LA AUTOESTIMA
Branden (2010), refiere que los comportamientos caracteristicos de
una persona con autoestima sana son:

- Conciencia. La autoestima es algo caracteristico que debemos tener,
sin ella no lograriamos los retos que se presentan en la vida, una
persona con buena autoestima tiene conciencia de cuidar su cuerpo,
de filtrar sus pensamientos y quedarse soOlo con aquellos que le
infundan poder, desarrolla habilidades, conoce sus fortalezas y
debilidades.
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Inconsciencia. El individuo que presenta caracteristicas de baja
autoestima, ignora sus capacidades, desconoce sus habilidades, vive
de circunstancias que le ofrece la vida, en vez de crear el las
circunstancias, desconoce sus verdaderas necesidades, es indiferente
a la vida, hace las cosas por hacer, presenta conductas
autodestructivas de diferente indole, vive mas en el pasado o en el

futuro, pero no esta en el presente, se distrae con gran facilidad.

Confianza. Las personas con una adecuada autoestima saben de lo
importante que es la confianza en si mismo, al tener confianza
asumimos riesgos, vemos posibilidades y alternativas en
circunstancias, que otros no ven porgue no quieren ver, la confianza
permite enfrentar situaciones desconocidas e imaginables; la

confianza simplifica las relaciones personales y ayuda a entenderlas.

Desconfianza. El desconfiado no confia ni en si mismo, siente temor
enfrentarse a situaciones de la vida, no se visualiza resolviendo con
éxito situaciones cotidianas, carece de control sobre su vida, se siente
incompleto y vacio, oculta sus limitaciones por temor a no ser
aceptado, esto lo lleva a estar constantemente a la defensiva,
desconfiando de los demés y necesitando estar en un lugar seguro. La
pérdida de confianza se debe a un agotamiento emocional, causado
por la mala intencién de la persona, que fomenta la incapacidad de

cumplir con lo prometido de forma continuada en el tiempo.

Autonomia. Se refiere a individuos estimados que respetan la forma
de pensar, actuar, decidir, no vivird para complacer expectativas de
familiares y amigos, no busca aprobacion, mas bien busca sus propias

necesidades, sin desatender las que la vida le ofrece.

Dependencia. El desestimado oculta sus opiniones y decisiones

porque no confia en su intuicién, realiza cosas que no quiere hacer
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para luego quejarse y responsabilizarle a los demas, que por hacerle
el gusto a otro le sucedio tal cosa, su falta de autonomia lo lleva a
renunciar a sus propias decisiones, hace que termine culpandose,
recriminandose y enfermandose como una manera de auto castigo.
Presenta caracteristicas de inmadurez no se hace responsable de sus

actos (p. 54).

2.2.2.4. LA IMPORTANCIA DE LA AUTOESTIMA INFANTIL

La autoestima adulta es necesaria para el correcto desarrollo de
nuestra personalidad, pero debemos recordar que debe jugar un papel en
la infancia. La edad mas importante para desarrollar confianza en uno
mismo es del primero al segundo afio. Nuestra autoestima muchas veces
se ve afectada por las experiencias y demandas que recibimos del mundo
exterior. Los nifios deben tener una alta autoestima. Se establece a través
de un proceso de interiorizacion que se modela a lo largo de la vida y que
se desvanece y disminuye.

Los primeros afios de nuestra vida, especialmente la juventud, son
cuando somos mas vulnerables y cuando tenemos que trabajar mas duro.
Si tiene éxito, el nifio estara mas confiado, interesado y activo en todos
los aspectos. Si va acompafnado de expresiones de amor paternal, el nifio
llegara lejos. Los nifios que no se sienten valorados por sus padres
experimentan miedo, dolor, sufrimiento, indecision, depresion, pereza,

etc.

La mejor manera es ayudarlo a desarrollar su confianza en si
mismo. Naranjo (2007) afirma que “el ndcleo familiar es un factor
importante que influye en la autoestima y es donde los nifios crecen y
forman su personalidad. La idea de familia y, sobre todo, lo que representa
es fundamental” (p. .. 13) ). 88).

Estimular la autoestima de nuestros nifios(as)
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Dandole mas responsabilidades.- Es importante que él se sienta
participe y responsable de tareas en el ambiente familiar, crear
compromisos que le ayude a la interaccion con el resto de los
familiares. Que este desarrollo de tareas le sirva como aprendizaje, y

gue se genere en un ambiente célido.

Ofrecerle la posibilidad de que tome decisiones.- Que sea Uutil
resolviendo algun problema que se plantea en el dia a dia. Darle la
confianza necesaria para que se desenvuelva haciéndole ver sus

capacidades y habilidades.

Reforzando positivamente las conductas que realice
correctamente.- Mostrandole aquello que ha hecho bien y sobretodo
hacérselo saber ya sea con palabras o con premios. Estos, a menudo,
juegan un papel muy importante en la educacion de los nifios(as) ya
gue se convierten en grandes aliados para los padres, pero hay que
tener en cuenta que no se puede hacer servir en exceso este recurso
ya que deja de tener efectividad y no transmitimos los valores
adecuados al nifio. Ha de saber que la gran mayoria de veces las
cosas se hacen porque son necesarias y no para obtener algo a

cambio.

Ayudarle a comprender que de los errores también se aprende.-
Que de cada error que pueda cometer ha de saber que sus padres
estan apoyandole y que para la proOxima vez ya conoceremos que es
lo que no debemos hacer. De nada servira culpabilizarlo, lo mejor sera
animarlo y ayudarle a que se esfuerce un poco mas la préxima vez.
Asi podremos ensefarle a resolver adecuadamente el conflicto y esto

le servira para que no vuelva a cometer los mismos errores.

Las palabras son basicas y hemos de aprender a darle las

instrucciones precisas.
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En sintesis todos estos refuerzos son necesarios con unas pautas
y limites que los nifios(as) han de tener clarificados desde el principio.
Establecer una autodisciplina poniendo limites claros, ensefiarle que sus
actos tienen consecuencias, asi se refuerza aquello positivo pero teniendo
en cuenta que han de tener presente que deben conocer las

consecuencias de sus actos.

2.2.2.5. DIMENSIONES DE LA AUTOESTIMA
Segun Palacios (1999), considera de suma importancia las

siguientes “dimensiones para mejorar la autoestima en los nifios” (p. 145):

a. Dimension corporal: Es la valoracion que hace el nifio de todo lo que
tiene que ver con su fisico. Incluye todo lo relacionado con su aspecto

y con sus destrezas fisicas. (se ve alto, fuerte, guapo).

b. Dimensién personal: Engloba todo lo que tiene que ver con como se
ve el nifio se ve a si mismo y como define los rasgos de la

personalidad. Hace referencia a si se ve, simpatico, fuerte, tranquilo.

c. Dimension académica: Se basa en como se percibe el nifio en el
ambito escolar, si se cree capaz de rendir académicamente lo que
desde el centro escolar se le demanda. Si se considera buen o mal
estudiante en relacion con su capacidad cognitiva, si es capaz de

superar los fracasos.

d. Dimension social: Hace referencia a si el nifio se siente querido por
parte del resto de los menores y adultos con los que se relaciona.
Incluye el sentimiento de pertenencia a un grupo social y lo habilidoso
gue se considere el menor para hacer frente a las diferentes demandas
sociales del medio, como relacionarse con otros nifios o solucionar los

problemas.
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e. Dimension familiar: Es como se perciben el menor como parte de

una familia y en las relaciones que se establecen dentro del nucleo
familiar. Es fundamental las respuestas que obtengan dentro de la
familia para el desarrollo de su autoestima.

2.2.2.6. NIVELES DE EVALUACION DE LA AUTOESTIMA

Desde las estudios de Coopersmith en las décadas del 50, 60 y 70

del siglo pasado; diversos autores han investigado las diferentes

caracteristicas de las personas con diferentes niveles de autoestima,

siempre clasificandolas para mayor comprension en autoestima alta,

media o baja.

a)

Autoestima alta

Francois (2009), nos dice que “una persona tiene autoestima alta
cuando las apreciaciones de su autoevaluacion y autovaloracion le
permiten desarrollarse de manera exitosa y sentirse bien consigo

mismo” (p. 6).

Una autoestima positiva funciona, en la practica, como el sistema
inmunolégico de la conciencia, ofreciendo una mayor resistencia,

fuerza y capacidad regeneradora.

La autoestima alta o positiva constituye una condicion basica para la
estabilidad emocional, el equilibrio personal y salud mental del ser

humano cuando realiza sus actividades.

La importancia de una autoestima sana reside en el hecho de que es
la base de nuestras capacidades para responder de manera activa y
positiva a las oportunidades que se nos presentan en el trabajo, en
el amor, en los estudios y en la diversion. Es también la base de esa

serenidad de espiritu que hace posible disfrutar de la vida.
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b)

Autoestima media

Verduzco (2010), nos dice que revelan una autoestima media, las

personas que presentan las siguientes caracteristicas:

- Mantener una actitud positiva hacia si mismo, aprecio genuino,
aceptacion tolerante y esperanzada de sus propias limitaciones,
debilidades, errores y fracasos; afecto hacia si mismo, atencion y
cuidado de sus necesidades reales tanto fisicas como psiquicas e
intelectuales.

- En tiempo de crisis mantener actitudes de connotacion de la baja
autoestima y costara bastante esfuerzo recuperarse.

- .Un nivel promedio de autoestima puede influir negativamente en
la actuacion de sus habilidades, en la salud psiquica y fisica. Si
se presenta este nivel de autoestima, el individuo esta llamado a
pasar la vida en un nivel mas bien bajo, inferior al que le permitiria

recorrer su inteligencia (p. 63).

Una autoestima mediana es fluctuar entre sentirse apropiado e
inapropiado, acertado o equivocado como persona; y manifestar
estas consistencias en la conducta, algunas veces actuando
prudentemente, algunas veces actuando de manera insensata,
reforzando con ello la incertidumbre acerca de como es la persona

en el fuero interno.

Baja autoestima

Martinez (2012), nos dice “que cuando la autoestima es baja,
disminuye la resistencia frente a las adversidades de la vida” (p. 4).

Se dice que un individuo presenta una autoestima baja cuando las
apreciaciones de su autoevaluacion y autovaloracion le hacen dafio,
carecen de estima hacia si misma. Es decir, esto se convierte en
problemas de diversos ambitos de su vida cotidiana. Una persona
con baja autoestima se siente mas infeliz y mucho mas limitada en

cuanto a lo que puede o debe hacer.
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Como conclusion, la baja autoestima en los nifios repercute
seriamente es estos, causandoles sentimientos de angustia, dolor,
indecision, pereza, verglenza, etc. Por tal motivo, mantener una
adecuada autoestima en los nifios es favorable y recomendable para

su crecimiento.

2.2.2.7. IMAGEN PERSONAL Y AUTOESTIMA

Una de las caracteristicas del caracter humano es la capacidad de
ser consciente de si mismo. Al adquirir conciencia de si mismos, las
personas crean identidades personales que, por un lado, los distinguen
de los demas y, por otro lado, les permiten establecer relaciones.

Branden (2010) argumenta que “el autoconcepto es la base de la
autoestima” (p. 71). Sera la suma de los juicios de una persona sobre si
misma, es decir, lo que una persona dice sobre si misma. La dimension
emocional de la imagen personal esta relacionada con datos objetivos,
experiencias significativas y expectativas. La autoestima es, por tanto, lo

satisfecho que estas contigo mismo, cémo te valoras a ti mismo.

Es importante entender que ninguna definicion de personalidad es
neutra, sino que incluye juicios de valor positivos 0 negativos, porque
cuanto mas importante es una persona para un nifio, mas valiosa es su
opinion, por lo que puede afectar la percepcion de la propia del nifio.
desarrollo. es mas determinante. Entonces, por ejemplo, si un padre cree
gue su hijo es un nifio creativo, esta percepcion influira mucho en cémo el

nifo se ve a si mismo como una persona creativa.

De hecho, el concepto de si mismo se forma gradualmente con el
tiempo y en el curso de la experiencia del sujeto. Algunas experiencias,
por su intensidad o trascendencia, tienen mas valor programatico que

otras: se trata de experiencias positivas 0 negativas que los adultos
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recuerdan de la infancia; explican de manera importante lo que la gente

dice de si misma.

Asi como el sujeto tiene mucha experiencia en la formacién de sus

ideas, también existen circunstancias que dificultan este proceso.

Pero el valor de la programacion radica no solo en estas
experiencias altamente emocionales, sino también en las relaciones
cotidianas que pueden proporcionar a los nifios un entorno de aceptacion
en el que se sientan valorados y puedan sentirse seguros con respecto a
sus habilidades. En este ambiente, se sinti6 constantemente cuestionado,
teniendo que mostrar constantemente quién era y donde estaba, y
muchas veces se sinti6 amenazado por la posibilidad de fracaso o

rechazo.

2.2.2.8. FORMAS DE EXPRESION DE LA AUTOESTIMA POSITIVA EN
LOS NINOS
Haeussler (2012), manifiesta que “las expresiones de un nifio con
autoestima positiva son variadas y dependen tanto de factores de
personalidad como de factores ambientales” (p. 34). Sin embargo hay

rasgos comunes que podrian sintetizarse de la siguiente manera:

a. Enrelacion asi mismo
- Tienen una actitud de confianza en si mismos, actdan con
seguridad y se siente capaz y responsable por lo que siente, piensa
y hace.
- Es una persona integrada, que esta en contacto con lo que siente
y piensa.
- Tiene capacidad de autocontrol y es capaz de autorregularse en la

expresion de sus impulsos.

b. Enrelaciéon alos demas
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Es abierto y flexible, lo que le permite crecer emocionalmente en la
relacion con otros.

Tiene una actitud de valoracion de los demas y los acepta como
son.

Es capaz de ser autbnomo en sus decisiones y le es posible disentir
sin agredir.

Toma la iniciativa en el contacto social y, a su vez, es buscado por

sus comparieros, porque resulta atrayente.

Frente a las tareas y obligaciones

Asume una actitud de compromiso, se interesa por la tarea y es
capaz de orientarse por las metas que se propone.

Es optimista en relacidn a sus posibilidades para realizar su trabajo.
Se esfuerza y es constante a pesar de las dificultades. No se
angustia en exceso frente a los problemas, pero se preocupa de
encontrar soluciones.

Cuando se equivoca es capaz de reconocerlo y de enmendar sus
errores; no se limita a autoculparse ni a culpar a los otros.

Su actitud es creativa. Es capaz de asumir los riesgos que implica
una tarea nueva.

Es capaz de trabajar en grupos con sus companeros.

Su comunicacién con los otros es clara y directa. Los elementos
verbales coinciden con los no verbales, por lo que su comunicacion
es congruente.

Tiene una actitud empatica; es capaz de conectarse con las

necesidades de los otros.
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2.2.2.9.INFLUENCIA DE LOS PADRES Y DOCENTES EN LA

AUTOESTIMA INFANTIL

Los padres como maestros pueden influir en la autoestima de un
nifio. Este es el por qué:

- Ellos son los que tienen que lidiar con la autoestima del nifio por
mas tiempo y constantemente en el marco de la escuela y la familia.

Son modelos a seguir para los nifos.

- Los nifios suelen imitar los sentimientos y actitudes de sus
modelos a seguir (padres, educadores). Imitan la forma en que hablas y
las cosas que haces.

- Para los nifios, sus padres y maestros son puntos de referencia
de cOmo se comportan, se expresan y envian mensajes relevantes.

- La comunicacion no verbal es especialmente facil de percibir para
los menores, los sentimientos y actitudes de los padres suelen expresarse
de forma sutil y tranquila; por ejemplo: si el padre se encoge de hombros
mientras su rostro aun esta tenso, el nifio pensara que el padre esta
decepcionado, aunque haya expresado lo contrario o no haya dicho nada.

- Los nifios buscan constantemente sefiales de comportamiento de
los padres y educadores. No se equivoque: los nifios estan influenciados
por las reacciones emocionales de sus padres y educadores.

- Se pueden crear ciertos estilos interpersonales entre padres y
profesores con baja autoestima e hijos, que pueden causar angustia 'y en
definitiva problemas de autoestima en el nifio.

- Cuando los padres tienen baja autoestima, iran aprendiendo poco
a poco los problemas que se presentan, porque suelen mirar los
acontecimientos y las cosas de forma pesimista y catastrofica. Establece
demandas y expectativas en los nifios que son dificiles de cumplir para
ellos.

- Los padres y profesores con baja autoestima no saben elogiar a
los nifios con verdad y precision, acaban elogiando el comportamiento del
menor nada 0 muy poco, o viceversa, todo. Su elogio es, por lo tanto,

general y general en lugar de especifico y especifico. Los nifios necesitan
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refuerzo, pero si el refuerzo es demasiado general, no proporciona pistas

sobre su comportamiento y puede generar confusion y confusion.

2.2.2.10. JUEGOS PARA FOMENTAR LA AUTOESTIMA EN LOS
NINOS

El infante con buena autoestima es un nifio que cree que el éxito es

parte de su vida. Por lo tanto, es importante desarrollar la confianza en si

mismos, el sentido de valor y la autoestima general de los nifios. No hay

nada mejor que hacer algo mientras se divierte.

Para el nivel inicial algunos juegos que mas favorecen la autoestima

son los siguientes:

- Juego Simbdlico
Grandes juegos, el juego o el juego de roles son los mejores juegos para
desarrollar habilidades personales y sociales mientras aumenta la
autoestima de su hijo. Cualquier juego que involucre la participacion
personal y la interaccién con otros, reales o imaginarios, es una gran
oportunidad para aumentar la autoestima de un nifio. Utilice su juego

para complementar sus cualidades personales, sociales y emocionales.

- Reparto de estrellas
La edad recomendada empieza a partir de los 5 afios, aunque podemos
empezar antes. Siéntense en el suelo en circulo y si tenemos mucha
gente, p. padre, madre, hermanos o un grupo de nifilos de la misma
edad, le diremos algo positivo a cada participante dandole una estrella
de papel o una pegatina. Las menos importantes son las estrellas,
porque debemos encontrarnos con el mismo numero de estrellas. Lo
mas sencillo es pensar en lo que decimos a otras personas, lo que nos
dicen y como nos sentimos. Al final del juego, es importante
preguntarles qué les gusté mas, qué les gustd menos y como se

sintieron durante el evento.

57



Caja del tesoro oculto

Este juego debe jugarse con un grupo de nifios (al menos 3-4). Es el
motor que permite a los nifios descubrir o Unicos y especiales que son.
Esconderemos el espejo en la caja. Explicaremos a los nifios que dentro
del mundo hay tesoros unicos, algo especial, maravilloso y semanal. Asi
tendremos esperanza. Abramos las cajas una por una, por favor no se
lo digas a nadie. Cuando todos los nifios hayan visto el tesoro, les
pedimos que digan en voz alta lo que vieron. Luego les pediremos que
digan en voz alta qué creen que las hace personas especiales, Unicas,

incomparables y maravillosas.

Juego de las profesiones

Haga que cada nifio elija dos trabajos o carreras en las que le gustaria
trabajar. Al tomar una decision, pidales que piensen en lo que mas les
gusta y lo que creen que es lo mejor que pueden hacer. Luego ingrese
su ocupacion elegida y organice un dia de "espectaculo dramatico".

Cada uno hard el trabajo que elija. Esta es una buena oportunidad para
qgue el maestro resalte al grupo las fortalezas y talentos que cada

persona aporta en sus roles.

2.3. DEFINICION DE TERMINOS BASICOS

Agresién activa: Refleja siempre una obstinacién por mantener algo
gue es insostenible y que solamente a través de la agresion que

genera temor es posible reivindicar.

Agresién emocional u hostil: Es la agresion o el dafio que se infringe
sin mas razon que la de provocar dafo, generalmente en respuesta a

una previa agresion recibida. Podria ser sindGnimo de venganza.

Agresion pasiva: La agresion pasiva es una modalidad sibilina y a

veces casi imperceptible de manipulacion. Son personas que no se
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atreven a atacar de una forma directa, y entonces recurren a los

subterfugios.

Agresion: Comportamientos que tienen la intencion de hacer dafio.
Podemos definirla como el modo de actuar de una persona, que se

puede observar, evaluar y modificar.

Agresividad Fisica: son acciones que tienen como proposito causar
dafios a otros individuos.
Agresividad Infantil: Se trata de trastornos de la conducta con clara

repercusion social.

Agresividad Verbal: son acciones que se producen cuando se utilizan
palabras hirientes o burlonas, provocando cambios conductuales en el

individuo.

Agresividad: reaccidon inadecuada ante una determinada situacion,

gue se despliega para canalizar la frustracion.

Castigo fisico: Es la aplicacién deliberada de dolor corporal a una
persona, aun en detrimento de su condicion mental, con la intencién
de disciplinar para que cambie su conducta en una orientacidon

positiva.

Comportamiento agresivo: Es una conducta natural en el desarrollo
del nifio que aparece antes de cumplir el primer afio de vida; estas
conductas son parte de la etapa de desarrollo del nifio, entre los dos y
tres afios aproximadamente, pero luego son superadas por los

infantes, esperando que se logren extinguir hacia el cuarto afio de vida.

Conducta Agresiva: Son conductas violentas que generan dafio a

uno mismo, al entorno o generan un dafio a terceros.
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Humillacion: es el acto a partir del cual un individuo es descubierto o
puesto en evidencia en determinada situacion, la cual generalmente
es vergonzante, y esto se lo hace ante un puablico numeroso que

contempla directamente la escena.

Motivacion.- Son los estimulos que mueven a la persona a realizar
determinadas acciones y persistir en ellas para su culminacion. Este

término esta relacionado con el de voluntad y el del interés.

Socializacién.- Es un proceso por el cual el individuo acoge los
elementos socioculturales de su ambiente y los integra a su

personalidad para adaptarse en la sociedad.
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CAPITULO lll: PRESENTACION, ANALISIS E
INTERPRETACION DE RESULTADOS

3.1. TABLAS Y GRAFICAS ESTADISTICAS

RESULTADOS DE LA FICHA DE OBSERVACION DE CONDUCTA
AGRESIVA

Tabla 3. Puntaje total de la ficha de observacion de conducta agresiva

Niveles Puntaje fi F%
Alto 55-72 22 47.8
Medio 36 - 54 7 15.2
Bajo 18 - 35 17 37.0

Total 46 100.0

Fuente: Base de datos (Anexo 3).
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Grafico 1. Puntaje total de la ficha de observaciéon de conducta agresiva

En el gréfico 1, se observa que el 47,8% de niflos(as) de 4 afios del nivel
inicial tienen un nivel alto, el 15,2% un nivel medio y el 37,0% un nivel
bajo, lo que nos indica que la mayoria de nifios(as) presentan un nivel alto

en la ficha de observacién de conducta agresiva.

62



Tabla 4. Dimension activa fisica

Niveles Puntaje fi F%
Alto 16 - 20 17 37.0
Medio 11-15 13 28.3
Bajo 5-10 16 34.8

Total 46 100.0

Fuente: Base de datos (Anexo 3).
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Gréfico 2. Dimension activa fisica

En el grafico 2, se observa que el 37,0% de nifios(as) de 4 afios del nivel
inicial tienen un nivel alto, el 28,3% un nivel medio y el 34,8% un nivel
bajo, lo que nos indica que la mayoria de nifios(as) presentan un nivel alto
en la ficha de observacion de conducta agresiva en su dimension activa

fisica.
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Tabla 5. Dimension pasiva fisica

Niveles Puntaje fi F%
Alto 22 - 28 19 41.3
Medio 15-21 9 19.6
Bajo 7-14 18 39.1

Total 46 100.0

Fuente: Base de datos (Anexo 3).
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Grafico 3. Dimension pasiva fisica

En el grafico 3, se observa que el 41,3% de nifilos(as) de 4 afios del nivel
inicial tienen un nivel alto, el 19,8% un nivel medio y el 39,1% un nivel
bajo, lo que nos indica que la mayoria de nifios(as) presentan un nivel alto
en la ficha de observacion de conducta agresiva en su dimension pasiva

fisica..
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Tabla 6. Dimension activa verbal

Niveles Puntaje fi F%
Alto 16 - 20 22 47.8
Medio 11-15 6 13.0
Bajo 5-10 18 39.1

Total 46 100.0

Fuente: Base de datos (Anexo 3).
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Gréafico 4. Dimension activa verbal

En el grafico 4, se observa que el 47,8% de nifios(as) de 4 afos del nivel
inicial tienen un nivel alto, el 13,0% un nivel medio y el 39,1% un nivel
bajo, lo que nos indica que la mayoria de nifios(as) presentan un nivel alto
en la ficha de observacion de conducta agresiva en su dimension activa

verbal.
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Tabla 7. Dimension pasiva verbal

Niveles Puntaje fi F%
Alto 4 23 50.0
Medio 3 8 17.4
Bajo 1-2 15 32.6

Total 46 100.0

Fuente: Base de datos (Anexo 3).
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Gréafico 5. Dimension activa verbal

En el grafico 5, se observa que el 50,0% de nifilos(as) de 4 afos del nivel
inicial tienen un nivel alto, el 17,4% un nivel medio y el 32,6% un nivel
bajo, lo que nos indica que la mayoria de nifios(as) presentan un nivel alto
en la ficha de observacion de conducta agresiva en su dimension pasiva

verbal.
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RESULTADOS DEL CUESTIONARIO PARA LA EVALUACION DE LA
AUTOESTIMA EN LA INFANCIA

Tabla 8. Puntaje total del cuestionario para la evaluacion de la autoestima

en la infancia

Niveles Puntaje fi F%
Alta 50 - 63 17 37.0
Promedio 36 - 49 4 8.7
Baja 21-35 25 54.3

Total 46 100.0

Fuente: Base de datos (Anexo 3).
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Grafico 6. Puntaje total del cuestionario para la evaluacion de la

autoestima en la infancia

En el grafico 6, se observa que el 37,0% de nifios(as) de 4 afios del nivel
inicial tienen un nivel alto, el 8,7% un nivel promedio y el 54,3% un nivel
bajo, lo que nos indica que la mayoria de nifios(as) presentan una
autoestima baja en el cuestionario para la evaluacién de la autoestima en

la infancia.
67



Tabla 9. Dimension corporal

Niveles Puntaje fi F%
Alta 8-9 10 21.7
Promedio 6-7 8 17.4
Baja 3-5 28 60.9

Total 46 100.0

Fuente: Base de datos (Anexo 3).
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Grafico 7. Dimension corporal

En el grafico 7, se observa que el 21,7% de nifios(as) de 4 afios del nivel
inicial tienen un nivel alto, el 17,4% un nivel promedio y el 60,9% un nivel
bajo, lo que nos indica que la mayoria de nifios(as) presentan una
autoestima baja en el cuestionario para la evaluacién de la autoestima en

la infancia en su dimension corporal.
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Tabla 10. Dimension personal

Niveles Puntaje fi F%
Alta 13-15 14 30.4
Promedio 9-12 8 17.4
Baja 5-8 24 52.2

Total 46 100.0

Fuente: Base de datos (Anexo 3).
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Grafico 8. Dimension personal

En el grafico 8, se observa que el 30,4% de niflos(as) de 4 afos del nivel
inicial tienen un nivel alto, el 17,4% un nivel promedio y el 52,2% un nivel
bajo, lo que nos indica que la mayoria de nifios(as) presentan una
autoestima baja en el cuestionario para la evaluacion de la autoestima en

la infancia en su dimension personal.
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Tabla 11. Dimension académica

Niveles Puntaje fi F%
Alta 13-15 10 21.7
Promedio 9-12 16 34.8
Baja 5-8 20 43.5

Total 46 100.0

Fuente: Base de datos (Anexo 3).
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Grafico 9. Dimensién académica

En el grafico 9, se observa que el 21,7% de nifios(as) de 4 afos del nivel
inicial tienen un nivel alto, el 34,8% un nivel promedio y el 43,5% un nivel
bajo, lo que nos indica que la mayoria de nifios(as) presentan una
autoestima baja en el cuestionario para la evaluacién de la autoestima en

la infancia en su dimensién académica.
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Tabla 12. Dimensién social

Niveles Puntaje fi F%
Alta 8-9 18 39.1
Promedio 6-7 2 4.3
Baja 3-5 26 56.5

Total 46 100.0

Fuente: Base de datos (Anexo 3).
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Grafico 10. Dimensioén social

En el grafico 10, se observa que el 39,1% de nifios(as) de 4 afios del nivel
inicial tienen un nivel alto, el 4,3% un nivel promedio y el 56,5% un nivel
bajo, lo que nos indica que la mayoria de nifios(as) presentan una
autoestima baja en el cuestionario para la evaluacion de la autoestima en

la infancia en su dimension social.
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Tabla 13. Dimension familiar

Niveles Puntaje fi F%
Alta 13-15 14 30.4
Promedio 9-12 8 17.4
Baja 5-8 24 52.2

Total 46 100.0

Fuente: Base de datos (Anexo 3).
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Gréafico 11. Dimensién familiar

En el grafico 11, se observa que el 30,4% de nifios(as) de 4 afios del nivel
inicial tienen un nivel alto, el 17,4% un nivel promedio y el 52,2% un nivel
bajo, lo que nos indica que la mayoria de nifios(as) presentan una
autoestima baja en el cuestionario para la evaluacion de la autoestima en

la infancia en su dimension familiar.
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3.2.

CONTRASTACION DE HIPOTESIS

a) Hipotesis General

Ho: No existe relacion inversa entre la conducta agresiva y la

autoestima de los nifios de 4 afos del nivel inicial de la Institucion

Educativa Nro. 1175

“Divino Nifno Jesus”, Del Centro Poblado

Ochocarco Alto, Chamaca, Chumbivilcas — Cusco, 2021.

Hi.  Existe relacion inversa entre la conducta agresiva y la autoestima

de los nifios de 4 afos del nivel inicial de la Instituciéon Educativa

Nro. 1175

Alto, Chamaca, Chumbivilcas — Cusco, 2021.

“Divino Nifo Jesus”, Del Centro Poblado Ochocarco

Tabla 14. Correlacion de la variable conducta agresiva y autoestima

Condu.cta Autoestima
agresiva
Coeficiente de correlacion 1,000 -,578"
Sig. (bilateral) ,002
Rho de N 46 46
Spearman Coeficiente de correlacion -,578™ 1,000
Autoestima  Sig. (bilateral) ,002
N 46 46

** | a correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

Fuente: Programa SPSS Version 22.

En la tabla 14, se observa que el coeficiente de correlacion de Spearman

existente entre las variables muestran una relacion moderada negativa y

estadisticamente inversa (rs = -0,578, p_valor = 0,002 < 0,05). Por lo tanto

se rechaza la hipétesis nula y se concluye que existe relacion inversa

entre la conducta agresiva y la autoestima de los nifios de 4 afios del nivel

inicial.
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b) Hipotesis Especifica 1

Ho:

No existe relacidn inversa entre la conducta agresiva activa fisica 'y

la autoestima de los niflos de 4 afos del nivel inicial de la Institucién

Educativa Nro. 1175 “Divino Nifio Jesus”, Cusco.

Hi:  Existe relacion inversa entre la conducta agresiva activa fisica y la

autoestima de los nifios de 4 afios del nivel inicial de la Institucion

Educativa Nro. 1175 “Divino Nifio Jesus”, Cusco.

Tabla 15. Correlacion de la variable conducta agresiva activa fisica y

autoestima
Conducta
agresiva Autoestima
activa fisica
Conducta Coeficiente de correlacion 1,000 -,509"
agresiva Sig. (bilateral) ,004
Rho de activa fisica N 46 46
Spearman Coeficiente de correlacion -,509™ 1,000
Autoestima  Sig. (bilateral) ,004
N 46 46

** |a correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

Fuente: Programa SPSS Version 22.

En la tabla 15, se observa que el coeficiente de correlacion de Spearman

existente entre las variables muestran una relacion moderada negativa y

estadisticamente inversa (rs = -0,509, p_valor = 0,004 < 0,05). Por lo tanto

se rechaza la hipétesis nula y se concluye que existe relacion inversa

entre la conducta agresiva activa fisica y la autoestima de los nifios de 4

anos del nivel inicial.
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c) Hipotesis Especifica 2

Ho: No existe relacion inversa entre la conducta agresiva pasiva fisica
y la autoestima de los nifios de 4 afos del nivel inicial de la

Institucion Educativa Nro. 1175 “Divino Nifio Jesus”, Cusco.
Hi:  Existe relacion inversa entre la conducta agresiva pasiva fisica y la
autoestima de los nifios de 4 afios del nivel inicial de la Institucién

Educativa Nro. 1175 “Divino Nifio Jesus”, Cusco.

Tabla 16. Correlacién de la variable conducta agresiva pasiva fisica y

autoestima
Conducta
agresiva Autoestima
pasiva fisica
Conducta Coeficiente de correlacion 1,000 -,533"
agresiva Sig. (bilateral) . ,002
Rho de pasiva fisica N 46 46
Spearman Coeficiente de correlacion -,533" 1,000
Autoestima  Sig. (bilateral) ,002
N 46 46

** |a correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

Fuente: Programa SPSS Version 22.

En la tabla 16, se observa que el coeficiente de correlacion de Spearman
existente entre las variables muestran una relacion moderada negativa y
estadisticamente inversa (rs = -0,533, p_valor = 0,002 < 0,05). Por lo tanto
se rechaza la hipétesis nula y se concluye que existe relacion inversa
entre la conducta agresiva pasiva fisica y la autoestima de los nifios de 4

anos del nivel inicial.
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d) Hipotesis Especifica 3

Ho: No existe relacion inversa entre la conducta agresiva activa verbal

y la autoestima de los nifios de 4 afos del nivel inicial de la

Institucion Educativa Nro. 1175 “Divino Nifio Jesus”, Cusco.

Hi:  Existe relacion inversa entre la conducta agresiva activa verbal y la

autoestima de los nifios de 4 afos del nivel inicial de la Institucion

Educativa Nro. 1175 “Divino Nifio Jesus”, Cusco.

Tabla 17. Correlacién de la variable conducta agresiva activa verbal y

autoestima
Conducta
agresiva Autoestima
activa verbal
Conducta Coeficiente de correlacion 1,000 -,580™
agresiva Sig. (bilateral) ,000
Rho de activa verbal N 46 46
Spearman Coeficiente de correlacion -,580™ 1,000
Autoestima  Sig. (bilateral) ,000
N 46 46

** |a correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

Fuente: Programa SPSS Version 22.

En la tabla 17, se observa que el coeficiente de correlacion de Spearman

existente entre las variables muestran una relacion moderada negativa y

estadisticamente inversa (rs = -0,580, p_valor = 0,000 < 0,05). Por lo tanto

se rechaza la hipétesis nula y se concluye que existe relacion inversa

entre la conducta agresiva activa verbal y la autoestima de los nifios de 4

afnos del nivel inicial.
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e) Hipotesis Especifica 4

Ho:

No existe relacion inversa entre la conducta agresiva pasiva verbal

y la autoestima de los nifios de 4 afos del nivel inicial de la

Institucion Educativa Nro. 1175 “Divino Nifio Jesus”, Cusco.

Hi:  Existe relacion inversa entre la conducta agresiva pasiva verbal y

la autoestima de los niflos de 4 afios del nivel inicial de la Institucién

Educativa Nro. 1175 “Divino Nifio Jesus”, Cusco.

Tabla 18. Correlacion de la variable conducta agresiva pasiva verbal y

autoestima
Conducta
agresiva Autoestima
pasiva verbal
Conducta Coeficiente de correlacion 1,000 - 571"
agresiva Sig. (bilateral) ,001
Rho de pasiva verbal N 46 46
Spearman Coeficiente de correlacion -,571" 1,000
Autoestima Sig. (bilateral) ,001
N 46 46

** |a correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

Fuente: Programa SPSS Version 22.

En la tabla 18, se observa que el coeficiente de correlacion de Spearman

existente entre las variables muestran una relacion moderada negativa y

estadisticamente inversa (rs=-0,571, p_valor = 0,001 < 0,05). Por lo tanto

se rechaza la hipétesis nula y se concluye que existe relacion inversa

entre la conducta agresiva pasiva verbal y la autoestima de los nifios de 4

anos del nivel inicial.

CONCLUSIONES
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Primera.-

Segunda.-

Tercera.-

Cuarta.-

Existe relacion inversa entre la conducta agresiva y la autoestima
de los nifios de 4 afios del nivel inicial de la Institucion Educativa
Nro. 1175 “Divino Nifio Jesus”, Del Centro Poblado Ochocarco
Alto, Chamaca, Chumbivilcas — Cusco, 2021; el coeficiente de
correlacion rho de Spearman muestra una relacibn moderada
negativa rs = -0,578 con un p_valor = 0,002 < 0,05; donde la
mayoria de nifios(as) han obtenido un nivel alto en la ficha de
observacion de conducta agresiva con un 47,8% y en el
cuestionario para la evaluacion de la autoestima en la infancia los

nifios presentan una autoestima baja con un 60,9%.

Existe relacién inversa entre la conducta agresiva activa fisica y la
autoestima de los nifios de 4 afios del nivel inicial de la Instituciéon
Educativa Nro. 1175 “Divino Nifio Jesus”, Cusco; el coeficiente de
correlacién rho de Spearman muestra una relacion moderada
negativa rs = -0,509 con un p_valor = 0,004 < 0,05; donde la
mayoria de nifios(as) han obtenido un nivel alto en la ficha de
observacion de conducta agresiva con un 37,0% en su dimension

activa fisica.

Existe relacién inversa entre la conducta agresiva pasiva fisica y la
autoestima de los nifios de 4 afios del nivel inicial de la Institucién
Educativa Nro. 1175 “Divino Nifio Jesus”, Cusco; el coeficiente de
correlacion rho de Spearman muestra una relacion moderada
negativa rs = -0,533 con un p_valor = 0,002 < 0,05; donde la
mayoria de nifios(as) han obtenido un nivel alto en la ficha de
observacion de conducta agresiva con un 41,3% en su dimensién

pasiva fisica.

Existe relacién inversa entre la conducta agresiva activa verbal y la
autoestima de los nifios de 4 afios del nivel inicial de la Institucion

Educativa Nro. 1175 “Divino Nifo Jesus”, Cusco; el coeficiente de
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Quinta.-

correlacion rho de Spearman muestra una relacibn moderada
negativa rs = -0,580 con un p_valor = 0,000 < 0,05; donde la
mayoria de nifios(as) han obtenido un nivel alto en la ficha de
observacion de conducta agresiva con un 47,8% en su dimension

activa verbal.

Existe relacion inversa entre la conducta agresiva pasiva verbal y
la autoestima de los nifios de 4 afios del nivel inicial de la Institucion
Educativa Nro. 1175 “Divino Nifio Jesus”, Cusco; el coeficiente de
correlacion rho de Spearman muestra una relacion moderada
negativa rs = -0,571 con un p_valor = 0,001 < 0,05; donde la
mayoria de nifios(as) han obtenido un nivel alto en la ficha de
observacion de conducta agresiva con un 50,0% en su dimension

pasiva verbal.
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Primera.-

Segunda.-

Tercera.-

Cuarta.-

Quinta.-

RECOMENDACIONES

Las autoridades de la Institucion Educativa Nro. 1175 “Divino Nifio
Jesus”, Cusco, deben capacitar a sus docentes para que
desarrollen competencias y habilidades que ayuden a promover las
relaciones afectivas entre los estudiantes en el aula y, de la misma
manera, organicen experiencias de aprendizaje que promuevan un
ambiente caracterizado por el respeto, la confianza y la aceptacion,
de esta manera contribuyendo a la mejora de la autoestima de los

ninos.

La respuesta del maestro debe ser directa y seria, pero al mismo
tiempo aparentar serenidad, para que se note su autoridad sobre
la conducta agresiva y se le debe felicitar hasta que el nifio

abandone este avance de conducta antisocial o negativa.

Los maestros deben aconsejar a los padres que participen
activamente en el desarrollo general del nifio y utilicen estrategias
gue enseflen responsabilidad a los nifios para eliminar el

comportamiento agresivo e integrar a los nifios en grupos sociales.

Los maestros deben educar a los padres a través de conferencias
0 seminarios que la agresion verbal puede dafar la autoestima de

los nifios.
Los maestros deben implementar actividades de juego que ayuden

a los nifios a aceptar las diferencias y crear una atmoésfera de

respeto y armonia.
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Anexo 1: MATRIZ DE CONSISTENCIA

TITULO: CONDUCTA AGRESIVA Y AUTOESTIMA DE LOS NINOS DE 4 ANOS DEL NIVEL INICIAL DE LA INSTITUCION EDUCATIVA NRO. 1175 “DIVINO NINO
JESUS”, DEL CENTRO POBLADO OCHOCARCO ALTO, CHAMACA, CHUMBIVILCAS — CUSCO, 2021.

PROBLEMAS

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLES

METODOLOGIA

Problema General:

¢ Cudl es la relacion que existe entre la
conducta agresiva con la autoestima de
los nifios de 4 afios del nivel inicial de
la Institucién Educativa Nro. 1175
“Divino Niflo Jesus”, del Centro
Poblado Ochocarco Alto, Chamaca,
Chumbivilcas — Cusco, 2021?

Objetivo General:

Establecer la relacién entre la
conducta agresiva con la autoestima
de los nifios de 4 afios del nivel inicial
de la Institucion Educativa Nro. 1175
“Divino Nifio Jesus”, del Centro
Poblado Ochocarco Alto, Chamaca,
Chumbivilcas — Cusco, 2021.

Hipotesis General:

Existe relacién inversa entre la
conducta agresiva y la autoestima de
los nifios de 4 afios del nivel inicial de
la Institucion Educativa Nro. 1175
“Divino Nifio Jesus”, del Centro
Poblado Ochocarco Alto, Chamaca,
Chumbivilcas — Cusco, 2021.

Problemas Especificos:

¢ Cudl es la relacion que existe entre la
conducta agresiva activa fisica con la
autoestima de los nifios de 4 afios del
nivel inicial de la Institucién Educativa
Nro. 1175 “Divino Nifio Jesus”, Cusco?

¢ Cudl es la relacion que existe entre la
conducta agresiva pasiva fisica con la
autoestima de los nifios de 4 afios del
nivel inicial de la Institucién Educativa
Nro. 1175 “Divino Nifio Jesus”, Cusco?

¢ Cudl es la relacion que existe entre la
conducta agresiva activa verbal con la
autoestima de los nifios de 4 afios del
nivel inicial de la Institucién Educativa
Nro. 1175 “Divino Nifio Jesus”, Cusco?

¢ Cudl es la relacion que existe entre la
conducta agresiva pasiva verbal con la
autoestima de los nifios de 4 afios del
nivel inicial de la Institucién Educativa
Nro. 1175 “Divino Nifio Jesus”, Cusco?

Objetivos Especificos:

Determinar la relacibn entre la
conducta agresiva activa fisica con la
autoestima de los nifios de 4 afios del
nivel inicial de la Institucién Educativa
Nro. 1175 “Divino Nifilo Jesus”,
Cusco.

Determinar la relacibn entre la
conducta agresiva pasiva fisica con la
autoestima de los nifios de 4 afios del
nivel inicial de la Institucién Educativa
Nro. 1175 “Divino Nifilo Jesus”,
Cusco.

Determinar la relaciéon entre la
conducta agresiva activa verbal con
la autoestima de los nifios de 4 afios
del nivel inicial de la Institucién
Educativa Nro. 1175 “Divino Nifio
Jesus”, Cusco.

Determinar la relaciéon entre la
conducta agresiva pasiva verbal con
la autoestima de los nifios de 4 afios

Hipotesis Especificas:

Existe relacién inversa entre la
conducta agresiva activa fisica y la
autoestima de los nifios de 4 afios del
nivel inicial de la Instituciéon Educativa

Nro. 1175 “Divino Nifo Jesus”,
Cusco.
Existe relacion inversa entre la

conducta agresiva pasiva fisica y la
autoestima de los nifios de 4 afios del
nivel inicial de la Institucion Educativa

Nro. 1175 “Divino Nifo Jesus”,
Cusco.
Existe relacién inversa entre la

conducta agresiva activa verbal y la
autoestima de los nifios de 4 afios del
nivel inicial de la Instituciéon Educativa

Nro. 1175 “Divino Nifo Jesus”,
Cusco.
Existe relacién inversa entre la

conducta agresiva pasiva verbal y la
autoestima de los nifios de 4 afios del

Variable Relacional 1 (X):

Conducta agresiva

Dimensiones:

- Activa Fisica

- Pasiva Fisica
- Activa Verbal
- Pasiva Verbal

Variable Relacional 2 (Y):

Autoestima

Dimensiones:

- Corporal

- Personal

- Académica
- Social

- Familiar

Disefio de Investigacion:
No experimental, transversal

Tipo de Investigacion:
Basica
Cuantitativo

Nivel de Investigacion:
- Descriptivo
- Correlacional

Método:
Hipotético - Deductivo

Poblacién:

La poblacion estuvo conformada
por 46 nifios de 4 afios del nivel
inicial

Muestra:
La muestra es igual a la poblacion
de estudio.

Técnica:
- Observacion

Instrumentos:

- Ficha de observacion de conducta
agresiva.

- Cuestionario para la evaluacion de
la autoestima en la infancia EDINA.
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del nivel inicial de
Educativa Nro. 1175
Jesus”, Cusco.

la Institucion
“Divino Nifio

nivel inicial de la Institucion Educativa
Nro. 1175 “Divino Nifo Jesus”,
Cusco.
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Anexo 2: INSTRUMENTOS

FICHA DE OBSERVACION DE CONDUCTA AGRESIVIDAD EN NINOS

Nombre: Edad: Sexo:
Evaluador:
N® Items Nunca frei%%?]te Frecuente frecl\:/luueynte
1 2 3 4
1. | Desobedece, no acata las
normas.
2. | Se muestra desganado vy
desinteresado.
Se ausenta indebidamente.
4. | Irresponsabilidad para el
cumplimiento de las tareas.
5. | Es impertinente y no respeta la
autoridad.
6. | Bromista, burlén y pesado
7. | Es chismoso e indiscreto.
8. | Usa lenguaje soez y ordinario.
9. | Es mentiroso.
10. | Se involucra en disputas y peleas.
11. | Destruye los bienes propios y
ajenos.
12. | Es hiperactivo e inquieto
13. | Cuando estd molesto no
responde a las preguntas.
14. | No coopera en situaciones de
grupo.
15. | Es terco y empecinado.
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16. | Es negativista, hace lo opuesto a
lo que se le dice

17. | Hace rabietas y berrinches

18. | Perturba, molesta e inoportuna a

los demas.
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LDINA

CUESTIONARIO PARA LA EVALUACION
DE LA AUTOESTIMA EN
LA INFANCIA

NOMBRE: ......oooiiiiii bbb

INSTRUCCIONES: Vamos a hacer un juego.

Las respuestas no son buenas ni malas.
Tienes todo el tiempo para contestar, pero no lo pienses mucho.

Marca la carita segun sea tu respuesta a la pregunta:

= ALGUNAS
Si . NO

EJEMPLO: CORRO MUCHO
o 4 ‘ 5

e ALGUNAS
&  VECES
\ 7
| @ -
'vv©<n 4 bl ) =& k
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@ ME GUSTA MI CUERPO @ MiI FAMILIA ME QUIERE MUCHO

NE—— ;
@-

7% ALGUNAS

.
_“ VECES

®-

S - ® -

2% ALGUNAS i <% ALGUNAS
_/ VECES } ' VECES

® -

MI MAESTRO O MAESTRA DICE
QUE TRABAJO BIEN

ALGUNAS
VECES

2% ALGUNAS
VECES

LO PASO BIEN CON OTROS HAGO BIEN MIS TRABAJOS DE
NINOS Y NINAS CLASE

ALGUNAS
VECES
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TENGO MUCHOS AMIGOS Y
AMIGAS @ ME GUSTA IR AL COLEGIO

ALGUNAS
VECES

P 7

—

R,

& | @9

LOS OTROS NINOS Y NINAS
QUIEREN JUGAR CONMIGO EN
EL RECREO

ALGUNAS

VECES ALGUNAS

VECES

SIEMPRE ENTIENDO LO QUE
EL MAESTRO O LA MAESTRA
ME PIDE QUE HAGA

g

ALGUNAS ? < = ALGUNAS
VECES VECES

SOY UN NINO LIMPIO O UNA
NINA LIMPIA
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@ ME RiO MUCHO ME PORTO BIEN EN CASA

ALGUNAS
VECES

ME GUSTAN LAS TAREAS DEL ME GUSTA DAR MUCHOS BESITOS
COLEGIO

sl

ESO HA SIDO TODO

iGRACIAS POR TU PARTICIPACION!

INICIO

92



Anexo 3: BASE DE DATOS DE LOS INSTRUMENTOS

FICHA DE OBSERVACION DE CONDUCTA AGRESIVA
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44 |Amarilla)l 3 | 4 | 2 | 3 | 4 | 4|3 |4]|3]|4]3 3 4 4 4 |33 61 Alto | 16 |23 | 18
45 [Amarilla| 1 2 | 1 1 1 1| 1 2 1] 2 25 Bajo [ 7 |9 | 6
a6 |(Amarillal 3 | 2 | 3 | 2 |3 |2 |3 |2 |3 |2]|3] 2|2 3 2 | 3]2]|3 45 Medio | 12 | 18 | 13

0.64‘1.15‘1.16‘0.63‘1.57‘0.97‘1.38‘0.76‘1.51‘0.90‘0.64‘ 1.12 ‘1.28‘ 0.93 ‘1.02‘1.12‘1.08’0.94 253.041588

o VAR. DE LA

VARIANZA DE LOS ITEMS SUMA

18.8156900

SUMATORIA DE LA VARIANZA DE LOS ITEMS

K-1 = 17

CONFIABILIDAD ALFA DE CRONBACH

K_, [1—2—51'2] 2.5 19

Spt

Dcmde:| "
=

K : Numero de items Sr

¥ Si2 : Sumatoria de Varianzas de los items

253.0

5T2 : Varianza de la sumatoria de las valoraciones por item

a : Coeficiente Alfa de Cronbach a 0.980
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CUESTIONARIO PARA LA EVALUACION DE LA AUTOESTIMA EN LA INFANCIA (EDINA)
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11
13

9

14

13
9

15
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9

8

8

6
9

5

9

8
8

9
8

14 | 13

13 | 10

15| 12

12 | 12

14| 13

11 | 13

14| 13

13 | 10
11 | 11

15 | 15

14| 13

4
3
8
3
3
4
7
3
8
3
4
8
4
5
3

8
3
3
4
7
5
5
8
8
4

Baja

Baja

Alta

Baja

Baja

Baja

Alta

Baja

Alta

Baja

Promedio

Alta

Baja

Promedio

Baja

Alta

Baja

Baja

Baja

Alta

Promedio

Baja

Alta

Alta

Baja

31

28
58
27

26
31

51

28
55

29
45

57

25

43

28
58
27

26
31

51

44
32

62

58
32

1

1
1
1
3
1
3
1
1
3
1
2

1
2
1
1
1
3
1
2
3
3
1

Lila

Lila

Lila

20
21

22

23 Amarilla

24 Amarilla

25 | Amarilla

26 Amarilla

27 Amarilla

28 | Amarilla

29 Amarilla

30 Amarilla

31 | Amarilla

32 Amarilla

33 Amarilla

34 | Amarilla

35 Amarilla

36 Amarilla

37 | Amarilla

38 Amarilla

39 Amarilla

40 | Amarilla

41 | Amarilla

42 Amarilla

43 | Amarilla

44 | Amarilla
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45 | Amarilla | 2 3 2 3 2 2 3 3 2 2 2 3 2 51 Alta 12 112 9 | 11
46 | Amarilla | 1 2 1 2 1 2 2 1 2 2 1 2 2 2 33 Baja 8 7 9
o.77|o.eo|o.49|o.71|o.53|o.41|o.78‘o.45‘o.e4|o.75|o.52‘ 0.61 ‘o.55| 0.80 ‘0.41|0.64|0.50‘0.41‘0.61|0.53‘0.78 168.11
VARIANZA DE LOS ITEMS "ASRL',&E\LA

12.4933837

SUMATORIA DE LA VARIANZA DE LOS ITEMS

CONFIABILIDAD ALFA DE CRONBACH

K 1 ¥ s’
= * - =
“TKk-1 572

K = 21

K-1 = 20

ZSEE 12

Donde:|
K : Numero de items :
¥ S,—2 : Sumatoria de Varianzas de los items 5 I’ _ 168.1
5T2 : Varianza de la sumatoria de las valoraciones por item -
a : Coeficiente Alfa de Cronbach
a = |0972
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