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RESUMEN

En el presente trabajo de suficiencia profesional lleva como titulo, Autonomia
en los alumnos del VII ciclo - quinto grado secundaria, el cual se desarrollo en |.E

20501 — Nazareno — Sullana — Piura.

A si mismo tiene la finalidad desarrollar la autonomia en los estudiantes con la
aplicacién y uso de estrategia ABP, en la ejecucidon de proyectos de aprendizaje y
productivos el cual permitirda ampliar la seguridad, autoestima interna del estudiante
dandole mas amplitud para tomar decisiones, la mejora de la relacion alumno
docente, etapa donde el estudiante se convierte en protagonista de su propio

aprendizaje y pueda enfrentar los retos y desafios de la sociedad.

Para la realizacion de este trabajo se articul6 las areas y un compromiso real

de la plana docente, con la construccién y mejora de los aprendizajes.

Palabras claves: técnica, aprendizaje, método.
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INTRODUCCION

Por medio de esta investigacion de Suficiencia Profesional se presenta el tema:
Autonomia en los procesos de ensefianza de electricidad industrial de la I.E 20501

Nazareno, Sullana - Piura.

En presente trabajo tiene como propdsito: Fomentar el incremento de la
autonomia en los estudiantes dentro del aula taller, empoderar la autonomia mediante
la aplicacion estrategias, métodos de proyecto de manera que se pueda superar las
dificultades en los habitos de decisiones. Entendiendo que el desarrollo de la

autonomia es esencial en los estudiantes.

La descripcion del presente trabajo de suficiencia profesional es la siguiente:
Capitulo I: aspectos generales del tema, descripcién de la realidad problemaética,
antecedentes, contextualizacion del tema, descripcién general del tema, justificacion

del tema.

Capitulo 1l: Bases tedricas del tema, descripcion de la metodologia y

procedimientos para resolver el tema, glosario.

Capitulo Ill: Aportes tedricos y practicos para el proceso ensefianza y aprendizaje,

aportes en las soluciones de problemas del tema desde |la experiencia.

Vi



CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES DEL TEMA

1.1 Aspecto general del tema

1.1.1 Descripcion de larealidad probleméatica

El presente trabajo de suficiencia profesional nos da a conocer la
importancia de la autonomia en el proceso de ensefianza aprendizaje en
los estudiantes de la I.E 20501 Nazareno de la cuidad de Sullana - Piura.
Atendiendo este contexto, los estudiantes deben buscar expectativas de
vida para su propio avance y de esta forma alcanzar su autonomia. Para
ello es necesario que confien en sus propias capacidades, conocimientos,
habilidades y valores, reforzando la confianza en si mismo ayudandolo a
alcanzar sus metas y el espiritu emprendedor.

En la institucion educativa antes mencionada se identificaron
diferentes problematicas, una de ellas seria que los estudiantes no
mostraron iniciativa para insertarse al mundo laboral, por otro lado, carecen
de autonomia para la toma de decisiones, demostrandose la falta de
resiliencia para sobreponerse ante la adversidad de esta sociedad
compleja y la falta de liderazgo.

Los objetivos de este proyecto de suficiencia profesional vienen a ser:
fomentar, ampliar la autonomia en los estudiantes dentro del aula taller.
Inducir al desarrollo de la autonomia mediante la aplicacion estrategias y
meétodos de proyecto de manera que se pueda superar las dificultades en
los habitos de decisiones.

Para lograr el correcto desarrollo de la autonomia es necesario trabajar
desde un punto base, en este caso vendria a ser la motivacion y la

capacidad para afrontar retos. Esto ayudara a tener una mejor autoestima
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1.1.2

y un mayor deseo de superacion. De esta forma evitaremos crear
perspectivas elevadas que solo generarian presion y en su lugar, pequefias
metas. Y ante el logro, debemos felicitar y demostrar reconocimiento por el

esfuerzo.

Antecedentes

Rios (2022) menciona en su investigacion que los estragos de la
pandemia han hecho mas evidente la importancia de atender la dimension
emocional de los estudiantes. Ello, a su vez, hace visible la importancia del
docente y el rol que este desempefia en la formacion de estudiantes
emocionalmente competentes. Por consiguiente, el presente estudio
plantea como tenor analizar las percepciones de los docentes respecto a
su rol en el incremento de la autonomia emocional en estudiantes del 3er
grado de primaria de una institucidbn educativa privada de Lima. La
metodologia de este estudio sigue un enfoque cualitativo de nivel
descriptivo. Para el recojo de la investigacion, se ha utilizado la técnica de
la entrevista semiestructurada, la cual fue aplicada a 3 profesores tutores.
La fundamentacion tedrica se ha disertado en funcién a dos categorias
relacionadas a las compacidades de los docentes sobre la autonomia
emocional y al rol que los docentes expresan tener en el desarrollo de dicha
autonomia, a partir de las estrategias didacticas que utilizan. Los
resultados permiten concluir que los docentes consideran tener
competencias socioemocionales y didacticas que les permiten promover
ampliar el desarrollo de la autonomia emocional en las aulas a su cargo.
Asi mismo, perciben que su rol, respecto al desarrollo de la autonomia, es

principalmente de guia y modelacion de actitudes y comportamientos.

Maldonado Sanchez, y otros (2019) nos dicen que esta investigacion
tuvo como meta determinar la estrategia de aprendizaje predominante que
se relaciona con el desarrollo de la autonomia de los estudiantes del VI
ciclo de una institucion educativa publica de Lima. Se desarroll6 bajo el tipo
sustantivo enmarcado y el enfoque cuantitativo. Su disefio fue no
experimental y transversal correlacional. La poblacion estuvo conformada

por 171 estudiantes, a quienes se les aplic6 dos cuestionarios. Los
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1.1.3

114

resultados demostraron que la estrategia de codificacion de informacion
ejerce mayor peso en el desarrollo de la autonomia de los estudiantes en
cuestion. Asi también, es una estrategia de riesgo que significa que un
estudiante que no la maneje presentara siempre bajos niveles de

aprendizaje autbnomo.

Contextualizacion del tema

La realidad esta situada en la region Piura, provincia de Sullana, Av.
Par vial, cuenta con 02 niveles primaria y secundaria con talleres de
estructuras informaticas, electricidad, cocina, agropecuaria, manualidades
ademas cuenta con la presencia de 28 docentes, 03 personal
administrativo de servicio, 01 auxiliar de educacién. La plana directiva se

encuentra conformada por un director.

Descripcion general del tema

El desarrollo autbnomo en los estudiantes se trabaja desde las aulas
partiendo desde una necesidad para luego atenderla mediante la solucion,
aplicando aprendizajes basados en proyectos el cual tiene diversos
procesos de desarrollo que permiten que el estudiante pueda asumir
responsabilidades directas en el proceso del desarrollo de un determinado
proyecto, servicio. Lo cual implica poner en manifiesto conocimientos,
procesos y una serie de aptitudes, que faciliten la independizacién de toma
de decisiones, capacidad de liderazgo en la que sean capaces de conducir,
dirigir, analizar y evaluar.

En el aula aplicamos métodos como el design thinking, que permiten
generar ideas innovadoras centradas en la eficacia y autonomia en atender
y dar soluciones reales a los usuarios e integrando las areas de trabajo.

En nuestros talleres aplicamos el marketing digital la cual es una
herramienta que nos permite promocionar nuestros productos y/o
servicios, opciones ocupacionales, a través de internet, utilizando canales

y herramientas en lineas como WhatsApp, Facebook, Twitter, tik tok, etc.



1.2 Justificacion del tema

1.2.1

1.2.2

1.2.3

Justificacién tedrica

Este proyecto de suficiencia profesional se sustenta desde el punto
tedrico, debido a que la motivaciébn ayudara y determinara parte
fundamental en el desarrollo de independencia personal, de esta manera
se busca que el estudiante logre tener confianza en si mismo y de esta
forma lograr el aumento de su autonomia, para ello es importante intervenir
de manera, que se puedan proporcionar alternativas de solucion al docente
del taller, estrategias que el tutor desconocia o le daba poca importancia

a la motivacién para poder iniciar la clase.

Justificacién practica

Desde el punto practico se justifica, que la mejora de la autonomia y la
motivacion sirven como una estrategia que ayude al estudiante a enfrentar
los retos de la vida cotidiana, plantear alternativas de solucion que ayuden
a resolver las dificultades reales, por otro lado, ayudara al docente a darse
cuenta que las aplicaciones de estrategias de motivacion contribuiran en el

desarrollo del estudiante.

Justificacién social

El presente proyecto de suficiencia profesional pretende que los
estudiantes, al ser personas autbnomas, puedan desarrollar proyectos de
emprendimiento que les ayude a desempefiarse en el aspecto familiar,
economico, profesional, y puedan actuar en su comunidad siendo parte de
programas sociales, pero con actitud empresarial. De tal forma que ellos

puedan emprender su propio negocio o brindar algun servicio.



2.1.

CAPITULO Il

FUNDAMENTACION

Bases tedricas del tema

2.1.1. Autonomia

Segun Alvarez (2015) quien nos menciona que la autonomia viene a ser
una capacidad que tienen las personas y que permite el desarrollo variado que
pueden condicionar fuertemente su ejercicio. De esta forma hace que sea
complicado testificar de alguien que no tiene, en absoluto, autonomia, como
afirmar que tiene una autonomia maxima. “Tener mas o menos autonomia
depende de una serie de factores, de condiciones internas y externas al
sujeto”.

La autonomia es definida como el procedimiento de la educacion social
gue le ensefia al nifio a ser libre del egocentrismo lo cual le va a permitir
socializar y mejorar su conducta y su pensamiento, tomando en cuenta el punto
de vista moral e intelectual con la finalidad de promover el bienestar social y
de mejorar la calidad de las personas en general (Piaget, 1968) citado por (
Diaz Corcuera, 2019, pag. 14)

La autonomia es la capacidad que tiene el ser humano para desarrollar
de manera emancipada la valoracion por si mismo, asi como la toma de
decisiones y el sentido de responsabilidad, etc. De esta forma se obtiene como
resultado de un largo proceso de desarrollo individual y social por medio de la
aportacion de diversos ambitos de intervencion de la educacion social con la
finalidad de promover lo que es el bienestar social y mejorar la calidad de los
estudiantes en la educacion. (Sepulveda Ramirez, 2003) citado por ( Diaz
Corcuera, 2019)



2.1.2.

2.1.3.

2.1.4.

Desarrollo de la autonomia

Para ayudar a desarrollar la autonomia en el estudiante, es importante
gue los profesores proporcionen oportunidades para que los estudiantes tomen
decisiones y resuelvan problemas por si mismos. Esto puede incluir
actividades de aprendizaje basadas en la resolucion de problemas, proyectos
individuales y grupales, y discusiones en clases, debates que fomenten el

pensamiento critico.

También es importante que los profesores proporcionen
retroalimentacion efectiva y constructiva a los estudiantes, para que puedan
aprender de sus errores y continuar mejorando. Esto puede incluir comentarios
escritos detallados sobre tareas y trabajos, o conversaciones one-on-one con

los estudiantes para discutir su progreso y metas. (Maldonado, 2017, pag. 11)

Desde el punto psicolégico

Las teorias sugieren que la autonomia se desarrolla a medida que las
personas avanzan en su desarrollo cognitivo, moral y emocional. En el contexto
pedagogico, la autonomia puede fomentarse al proporcionar a los estudiantes
la oportunidad de tomar decisiones y resolver problemas de manera
independiente, al tiempo que se les brinda orientacion y soporte en el proceso.
Al hacerlo, se les da la oportunidad de desarrollar su capacidad para pensar
criticamente, considerar multiples perspectivas y tomar decisiones informadas

para si mismos (kami,1994).

Desde el punto filoséfico
Toda persona en un fin en si mismo de su propia realidad. Desde esta
vision, el filosofo afirma que el hombre esta predestinado a cultivar la virtud
conciente de la necesidad de asumir responsabilidades morales, considerando
gue el ser humano logra la consolidacion de habitos gracias al ejercicio de
autocontrol y su cambio a desarrolar un mejor caracter.
Ademas, la filosofia sostiene que el hombre es un ser racional y autbnomo,
capaz de tomar decisiones y resolver problemas de manera consciente y libre.
Asi, la ética se presenta como un conjunto de valores y principios que orientan

la conducta humana en busca del bien comun y la justicia.



2.1.5.

En este sentido, se entiende que el ser humano tiene una
responsabilidad moral hacia si mismo y hacia la sociedad en la que vive, y que
debe actuar de manera justa y equitativa en todas sus relaciones. Esta
responsabilidad moral implica la capacidad de reflexionar sobre las
consecuencias de nuestras acciones y decisiones, asi como la disposicién a

asumir las consecuencias de las mismas.

En definitiva, la filosofia considera al ser humano como un ser moral y
responsable, dotado de libertad y capacidad para actuar de manera consciente
y autonoma. El cultivo de la virtud y la asuncion de responsabilidades morales
se presentan como elementos clave para alcanzar una vida plena y feliz en

armonia con la sociedad y el entorno en el que vivimos. (Maldonado, 2017)

Tipos de autonomia

El adoptar la autonomia progresiva precisa que las personas lleguen
alcanzar capacidad de analizar de sus errores o la toma de conciencia de uno
mismo, y la capacidad de autoandlisis e introspeccién interna o toma de
decisiones en libertad para ser una persona responsable y autonoma. Los
nifos en su crecimiento van que maduran, se vuelven cada vez mas
autonomos, libres e independientes tanto intelectual como moralmente. Ante
este concepto el proceso de avance la dependencia heteronoma sobre los
adultos aumenta la capacidad de autonomia, independencia; en concreto, la
heteronomia significa estar sujeto a normas, leyes, mientras que la autonomia
es la capacidad de decidir por si mismo. (Ormart, Brunetti, & Basarte, 2002)
citado por (Maldonado, 2017)

2.1.5.1. Autonomia moral

La construccién de sus propios criterios morales implica un proceso
de reflexiébn sobre malo y lo bueno para lograr ser un individuo autentico y
genuino. La persona tiene la capacidad para pensar y actuar, analizar sus
preferencias, necesidades, creencias, deseos, entre otros, y posee la
facultad de querer cambiar sus gustos, preferencias y valores a un orden

superior o segundo orden, visualizando construir un sentido ético con la
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intencion de adquirir una escala de valores y una integracion social afectiva.
(Maldonado, 2017)

2.1.5.2. Autonomia personal

El avance integral de una persona empieza realizando actividades
sencillas desde la nifiez. De esta manera se asegura la autonomia personal
y el nifio crea una imagen positiva de si mismo, con lo que logra avanzar.
La capacidad de construccién de significados de la relacion consigo mismo
y con los demés. La personalidad, el sentimiento de confianza y la
capacidad de iniciativa se ejecutan a partir de la interaccion (relaciones
sociales y cooperacion social) que posibilita el incremento de habilidades
gue le ayudan afrontar y decidir, por propia iniciativa, decisiones personales
acerca de coémo vivir de acuerdo a las normas y preferencias propias con
el objetivo de llegar a satisfacer las necesidades intrapersonales.

Segun este enfoque, se considera que, para llegar a la autonomia
personal, los elementos que forman esta capacidad de socializacion son la
responsabilidad, moralidad y la cognicién. Visto asi, la autonomia personal
y la autonomia moral son favorecidas gracias al crecimiento sociocognitivo,
el respeto mutuo, la validez de justica moral y una correcta autoestima, que
seran ancladas desde de un ambiente positivo y estimulado desde la base
de la familia y la escuela. Sera esto los que determina en el desarrollo de
la autonomia. (Maldonado, 2017)

2.1.6. Habilidades de autonomia: Metodologia ABP
El ABP es una técnica did4ctica que radica en que es el estudiante quien
busca los contenidos de su propio aprendizaje que considera necesario para
dar solucionar los temas planteados, logrando alcanzar habilidades,
capacidades no trabajadas en métodos tradicionales, tales como, capacidad

investigacion por descubrimiento, aprendizaje individual y autbnomo.

trabajo participativo pensado en desafios, indagacion cientifica,
pensamiento critico, impermeabilidad para trabajar en equipo (Clemens, 2015)

citado por (Valles & Covarrubias, 2020)



2.1.7.

Con la aplicacion de la estrategia didactica del Aprendizaje Basado en
Problemas (ABP) se busca que el participante avance a su propio ritmo
conocimiento sobre la base de problemas y situaciones de la vida real y que,
ademas, lo haga con el mismo proceso de razonamiento que utilizara cuando
sea profesional o para solucionar los problemas de la vida cotidiana. Los
estudiantes se convierten en constructores de su propio aprendizaje y buscan
afianzar su autonomia y responsabilidad, ya que son ellos los encargados de
planificar, ejecutar y estructurar el trabajo y elaborar el producto para resolver
la situacion planteada.

El nuevo rol del docente es de facilitador y acompafiante en todo el
proceso que se requiera. Se conoce también, que no todos los profesores
poseen las capacidades y las habilidades necesarias para lograr las
competencias deseadas a la hora de poner en practica nuevos métodos,
procesos, técnicas y/o estrategias, pero también es imprescindible enmarcar
gue son ellos los pioneros en mostrar actitud transparente positiva de
perseverancia para enfrentar estos nuevos desafios. Por eso, necesitamos
docentes lideres en las instituciones educativas que acompafien, motiven y
encaminen para poner de manifiesto con éxito esta estrategia didactica del
ABP. (Ochoa, 2018)

La relacion maestro-alumno y la autonomia en el aprendizaje

La nueva tarea docente en el marco del nuevo CNEB de ensefianza
aprendizaje nos lleva a realizar cambios en las relaciones maestro—alumno,
alumno-conocimiento y maestro-conocimiento, que requieren de una
adecuada y formada autonomia emocional, el incremento de habilidades,
capacidades para el manejo de los nuevos medios estrategias didacticas,
educativas y la construccion de su aprendizaje en nuevos espacios
innovadores.

Esto propone que el docente asuma el rol protagdénico de asesor o tutor
acompafnante y tenga la oportunidad de aprender, mientras que el estudiante
asuma un rol activo en el proceso de ensefianza aprendizaje, para lo cual se
requiere que haya internalizado previamente la figura del docente, durante su
paso por la educacion basica, asumiendo una actitud emprendedora y

responsable ante su propio avance, asi como una fortaleza emocional
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2.2.

equilibrada que le permita tolerar los miedos, ansiedades y frustraciones que
le permitan obtener la construccién de su propio conocimiento y el manejo de
las nuevas herramientas tecnologias educativas.

Para alcanzar un aprendizaje autbnomo implica que el estudiante sea
capaz de definir decisiones en el proceso de aprendizaje, asumir compromiso
de responsabilidad en sus tareas escolares, tener un nivel de tolerancia a la
frustracion y una necesidad de logro que le motive a ser mas resiliente
plantearse nuevos retos y desafios en la construccién del aprendizaje, asi
como también a fijarse horarios de estudio accesibles y limites cuando sea

necesario en su etapa escolar. (Bautista, 2005).

Descripcion de la metodologia y procedimientos para resolver el tema

Con este aporte de propuesta pedagdgica se busca ampliar y mejorar
el desarrollo de los estudiantes en el proceso de ensefianza aprendizaje de
tal manera que sean capaces de elegir, decidir, tomar decisiones en base a la
estrategia ABP.

Segun Ochoa (2018), plantea que el ABP pretende que el estudiante
sea capaz de contribuir a su propio aprendizaje desde una perspectiva
vivencial desarrollando procesos que le permitan solucionar un determinado
problema, planteando un proyecto que satisfaga las necesidad del cliente,
usuario, grupo, sociedad, empresa, dicha estrategia es aplicada en los talleres
de electricidad electronica de la institucién educativa 20501 nazareno Piura —
Sullana, en situaciones reales de vida del, en este proceso el estudiante debe
responder de manera decidida, autbnoma y audaz siempre con el
asesoramiento, acompafiamiento del docente de taller, las actividades que se
plantean y desarrollan durante el proceso logrando la integracion y trabajo en
equipo y convivencia social.

La evaluacién es constante por parte del docente, siempre apuntando a
la mejora la metodologia, la aplican toda la plana docente que ensefian EPT
en los distintos talleres de la institucién educativa, se plantean 03 etapas con

03 periodos cada y 03 momentos por cada etapa de trabajo.
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ETAPA 1

Los estudiantes dialogan
sobre la planificacién.

PERIODO 1

Identificamos los problemas

PERIODO 2

Evaluamos las necesidades
del cliente, usuario

PERIODO 3

Posibles soluciones

MOMENTOS

1-2-3

Analizamos los problemas
de zona, I.E, cuidad, nacion.

Definimos el proyecto a
realizar para satisfacer la
necesidad del problema

Elegimos planos, disefio,
modelo del proyecto a
desarrollar

ETAPA 2

Manos a la obra sobre la
ejecucion del proyecto.

PERIODO 1

Identificamos materiales y
accesorios a utilizar en el
proyecto.

PERIODO 2

Herramientas y equipos a
utilizar en el proyecto.

Evaluamos calidad y
cotizamos precios de los
materiales a usar.

PERIODO 3

Técnicas operativas a
desarrollar- procesos

MOMENTOS

1-2-3

Checklist

Verificamos estado de los
equipos y herramientas a
utilizar en el proyecto.

Actividades operacionales

Cortar, pegar, soldar,
medir, insertar, desmontar.




ETAPA 3

Evaluacion.

PERIODO 1

Correccidn de errores, plan
de mejora.

PERIODO 2

Cotizacion de precios,
evalla compra en
cantidades para bajar

PERIODO 3
Prueba - Funcionamiento

Del proyecto.

MOMENTOS

1-2-3

Corrige acabados, realiza
control de calidad del
producto.

\

2.3. Glosario

2.3.1. Técnicas

Realiza presupuesto
identificando gastos, y
ganancias si se vende el

producto o proyecto.

Funcionamiento, prueba del
proyecto, entrega e
instalacion del producto.

“La técnica es una habilidad para realizar un procedimiento o recurso.

Mediante una técnica podemos hacer algo. Adoptando procedimientos los

docentes y alumnos pueden establecer un procedimiento de aprendizajes y

ensefianzas por medio de técnicas. (Martinez, 2023)

2.3.2. Aprendizaje

“El aprendizaje es un cambio relativamente permanente en el

comportamiento, que refleja una adquisicion de conocimientos o habilidades

a través de la experiencia, y que puede incluir el estudio, la instruccion, la

observacion o la practica” (Alonso, 2015)

2.3.3. Métodos

“Un método es un procedimiento para tratar un conjunto de problemas.

Cada clase de problemas requiere un conjunto de métodos o técnicas

especiales.” (Bunge, 2017)
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3.1.

CAPITULO Il

APORTES Y DESARROLLO DE EXPERIENCIAS

Aportes tedricos y practicos para el proceso enseflanzay aprendizaje
Con este trabajo

Con esta aplicacion de estrategia se busca mejorar, ampliar, desarrollar
la autonomia del estudiante el cual se trabajara en el aula taller de la institucion
todos los docentes y estudiantes se beneficiaran con dicha estrategia en
especial los estudiantes del quinto afio de secundaria que salen a enfrentar los
retos de sociedad.

PLANIFICACION

En esta etapa inicial los estudiantes proponen o identifican un problema
que puede ser familiar, local, nacional, institucional, regional, todos los
estudiantes en grupos de trabajo de 04 personas plantean, posibles soluciones
para este problema identificado. El docente anota el listado de las posibles
soluciones Planteando un proyecto por interés de los estudiantes que cubra
las necesidades y expectativas del problema identificado. Después de un
analisis grupal se elige el proyecto y se plantea un modelo del proyecto a
construir, esta etapa es interesante despierta la innovacion, iniciativa,
investigacion e interés por conocer aprendizajes nuevos.

Todos grupos de trabajo defienden su proyecto en la puesta en comun
gque se expone, sustentando los beneficios y desventajas del proyecto a
desarrollar.

El docente conduce y monitorea el proceso de ensefianza aprendizaje
aplicando ficha de diagnésticas, encuesta, lista de cotejo, observacién

sistematica.
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EJECUCION

Etapa donde los estudiantes realizan operaciones cognitivas y motoras,
el docente facilita material impreso fichas informativas, ficha técnica
conteniendo planos, materiales del proyecto a desarrollar, se comprueba el
funcionamiento correcto de los dispositivos, calidad de los materiales ya
utilizan equipos herramientas, instrumentos de medicion eléctrica previo al
ensamblé del proyecto se realiza la simulacion en el software multisim, ECG,
Datashett, para identificar alguna falla de funcionamiento nivel ensayo, los
estudiantes arman el proyecto en el protoboard de manera real en este espacio
se necesita de mucha concentracion para armar el proyecto porque es
inversibn econdmica errores puede quemar o arruinar su inversioéon, ponen de
manifiesto habilidades motoras como cortar, medir, pegar, soldar, desmontar,
destornillar en todo el proceso de ejecucion del proyecto la evaluacién es
constante y formativa por parte del docente evaluando los progresos de cada
estudiante en paralelo como contenido transversal trabajamos la
responsabilidad, honradez, trabajo en equipo y colaborativo. Todo trabajo
realizado se ejecuta respetando las normas de seguridad e higiene y todo
funcionamiento de maquinas herramientas debe pasar el shecklist y el

estudiante usando sus correcto EPP.

EVALUACION - CIERRE

Etapa final y decisiva de todo el proceso del proyecto a presentar, evalla
y corrige desperfectos errores detectados en el control de calidad, en esta
etapa determina los gastos generados de la construccion del prototipo
realizando un presupuesto que determina su mano de obra por la construccion
y elaboracion del servicio, proyecto etc. Etapa que se debe entregar
funcionando el proyecto, servicio al cliente, usuario, empresa, institucion, el
estudiante recoge todas las etapas y vivencias desarrolladas en el todo
proceso para presentar un informe técnico con su flujograma respectivamente,
en todo momento el docente acomparia, asesora, tratando de que el estudiante
afiance su autonomia en la toma de decisiones y de la misma manera se va

trabajando temas de marketing, empresa que le permitiran vender,
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3.2.

promocionar sus producto, servicio en las redes sociales se prepara para la
insercion laboral creando su propio negocio, para enfrentar los retos y desafios

de la vida.

Aportes en las soluciones de problemas del tema desde la experiencia.

Para solucionar los problemas identificados en la institucion educativa

20501 Nazareno — Piura, la falta de iniciativa la no insercién al mundo laboral
y la carencia de autonomia en la toma de decisiones por enfrentar retos.
Ante esta realidad se plantea trabajar la estrategia ABP de manera institucional
en todas las éareas y talleres involucrando personal jerarquico, docente,
administrativo y comunidad educativa en la mejora de los aprendizajes de los
estudiantes.

Se desarrolla la estrategia, partiendo desde una problematica para luego
apuntar a solucionar y plantear el proyecto de aprendizaje, segun corresponda
a cada area de trabajo los talleres trabajan proyectos productivos que le
puedan generar una ganancia buscando a si involucrar al estudiante en todo
el proceso y desarrollo de lo planificado, acompafiado de respectivos
aprendizajes planificados de la especialidad, trabajan por separado teoria
practica, en el desarrollo de la practica se afianzan los valores, la seguridad e
higiene en el trabajo, se trabaja con aprendizaje de ofimatica y marketing temas
de empleabilidad y los propios de la especialidad.

Todo esto recibe el alumno de manera integral y articulado con el DCN
donde estan los lineamientos nacionales de la educacion con todo esto se
desea ampliar su capacidad de autonomia del estudiante, se involucra en la
participacion activa de ferias de cienciay ferias técnicas, participa del programa
aula empresa del grupo Romero, por aniversario realizamos semana de
mantenimiento preventivo y correctico de artefactos de resistencia y motor,
pertenecen al grupo pequefios emprendedores de la municipalidad local, todos
estas actividades contribuyen afianzar la autonomia de manera integral en

todas las dimensiones del alumno.
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CONCLUSION

Nuestra comunidad estudiantil de la I.E 20501- Nazareno — Sullana, viven
en una zona donde son depdsitos de reciclaje plastico, cartén, fierro chatarreo
esto influye en el desarrollo del estudiante agotando sus aspiraciones y
desarrollo social a nivel personal y profesional, atreves de la metodologia ABP
buscamos fomentar el desarrollo de la autonomia para que sea capaz de
enfrentar los retos y desafios de sociedad y pueda lograr insertarse en el
mundo laboral tomando decisiones asertivas que le permitan ser un cuidado

integro y competitivo.
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RECOMENDACION

Continuar seguir trabajando ABP, con los proyectos de aprendizaje y
productivos de manera integral en las areay talleres y ampliar la lista de aliados
educativos como empresas, DEMUNA, fiscalia, SENATI, seguir estimulando a
los estudiantes diplomas, certificaciones sus retiros espirituales paseos,

campeonatos de voley futbol, fiesta primaveral, campafias de proyeccion social
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DATASHEET — CONSULTAS TECNICAS
GPNESS55 Datasheet (PDF) - GTM CORPORATION

GTM  CORPORATION s, ooe No. de pieza GPNESSS

GPNESSS Click to view

Descarga

Tamafio del

sratm 499.48 Kbytes

Page 5 Pages

Fabricante

Electrénico GTM [GTM CORPORATION]

Pagina de
inicio http://www.gtm.com.tw

- GTM

Descripcion
Electrénicos SINGLE TIMER

Datasheet pagina de consulta técnica de algun dispositivo electronico

ECG -VITUAL - FISICO - REEMPLAZQOS

Manejoldel’ =

iiMlCONDUCTORs ;

.@b f)fmw )u}ur'f'

ECG libro de consulta para buscar reemplazo de algun
dispositivo que no encontremos en el mercado.
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FICHA INFORMATIVA —I.E 20501- NAZARENO SULLANA N° l%
de Educacion

PROFESOR: JAVIER SILVA COSTI. TEMA: VOLTIMETRO, AMPERIMETRO.

APRENDIZAJE ESPECIFICO: Manipula | FECHA: 06 SETIEMBRE 2022.
equipos de medicion eléctrica analdgica y
digital.

VOLTIMETRO

Un voltimetro es

aquel aparato o

dispositivo que se
Ly utiliza a fin de
medir, de manera
directa o indirecta,
la diferencia
potencial entre
dos puntos de un
circuito eléctrico.

(
Medir tension
Simbolos de corriente
~~_~ Alterna
=== Continua

230 volitos
AC

Corriente
Amperimetro de Gancho

Medir corriente con un amperimetro de gancho es muy s
encillo, solo hay que seleccionar la funcién de corriente AC o
DC con la perilla de seleccion y colocar el cable dentro de la
pinza. Hay que verificar que la pinza quede bien cerrada,
también verificar la direccion de la corriente para colocar la
pinza siguiendo la flecha de indicacion. Por tltimo, solo
medir un cable a la vez. rosn
e

Forma correcta de medir con
amperimetro de gancho

¢Qué es un Amperimetro?

El amperimetro es un aparato de medida utilizado para
medir la intensidad o corriente eléctrica. Es el instrumento
industrial mas adecuado para medir intensidades. En la
imagen siguiente puedes ver dos tipos diferentes, uno fijo
y el otro portatil. En el esquema de la parte de abajo de la
imagen puedes ver como es el simbolo del amperimetro
utilizado en los circuitos eléctricos. Como ves, es muy
sencillo, simplemente es un circulo con una A mayuscula

en su interior. T
{A)
A %
[

Ficha técnica material didécti'f:'aﬁuﬁformativo de un determinado tema de la especialidad.

£ FARADAY(S
T e
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FICHA TECNICA

PROYECTO: DIMMER — REGULADOR DE LUZ — POTENCIA 1000.W

ESTUDIANTE:

CICLO VII-
SECUNDARIA

TURNO: TARDE

DIAGRAMA
Figura1

o—\ :
Carga s i LCQ LCS

cantrolar Cl T
- DIAC R
| |
G

A

TRIAC
- R S

____________________________________________

Figura2

-— Dirnmer

un Dimmer
cdmo Yariac

Modo de usar

DISPOSITIVOS ELECTRONICOS

J El Potenc:ometro

ty @ - P/
W

Anodo 1

’]
'@

Compuerta Anodo 2

1L

MATERIALES
Diac DB32.V
Potenciometro 500k
Trozo de plaqueta 7x7 cm

X/
X4

K/ X/ K/
LXK IR X )

X/
X4

L)

Fusible
Triac BT 136
Sockets aereo.

Acido férrico.

Estario.

Cable mellizo 2x18 5.m
Enchufe de espiga.

Un suiche de on - of

K/ X/ K/ X/ K/
RIS IR X QIR X G X4

7/
X4

K/ 7/ K/
LXK IR X R

X/
X4

L)

Protoboard

Condensador 104x 600.v -

Resistores de carbon 82k, 1k, 6.8k.

Plumén indeleble OHP 421 Fber Castell.

IMPRESOS DEL PROYECTO

Ficha técnica material que se le entrega al estudiante con informacion detallada de
planos, diagramas, materiales, insumos a utilizar en el protecto.
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FICHA PROYECTO

PROYECTO:

ESTUDIANTE: CICLO VII- SECUNDARIA

PLANIFICACION
> IDENTIFICACION DEL PROBLEMA:

» REALIZAR FLUJOGRAMA DE PROCESOS:

Ficha Proyecto, material que utiliza el estudiante, como informe final del Proyecto.
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EVIDENCIAS

- Direccién de Educacién Superior - RED de CETPRO - REGION PIURA

‘ Organiza:
Téenica Productiva - DREP PIURA.

= Potence
@ ___—J'AI'IAIAN 2 CASE [y aVoltoge
Jlaptsp 90 W—w op |T=Tniensidod

e Focos 45 Lyl =809
Televisor 50w 2w = 300

Fotos de estudiantes en trabajo grupal y ejecucién de sus proyectos, padres de familia
asumiendo compromiso en la educacién y cuidado de sus hijos, capacitacién docente,
exposicion de proyectos de los estudiantes en feria técnica.
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