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RESUMEN

En el presente estudio se plantea como problema principal: ¢De qué
manera las habilidades sociales se relacionan con el rendimiento escolar de los
nifios(as) de 3 afios del nivel inicial de la institucion educativa San Agustin de
Ingenieria, distrito de San Martin de Porres, afio 2015?, para lo cual tiene como
objetivo general: Establecer la relacion de las habilidades sociales con el
rendimiento escolar de los nifios(as) de 3 afios del nivel inicial de la institucion

educativa San Agustin de Ingenieria.

La metodologia de la investigacion, se plasma en un tipo no
experimental de corte transversal, de nivel descriptivo correlacional causal,
método hipotético deductivo; la poblacion estuvo conformada por 20 nifios(as)
de 3 afios del nivel inicial, con una muestra de tipo no probabilistica, censal, el
100% de la poblacion. Para la recoleccidon de datos se utiliz6 como técnica la
observaciéon, como instrumento se aplicaron la ficha de observacién de

habilidades sociales y la lista de cotejo.

El tratamiento estadistico se realizé mediante la aplicacion de la tabla de
distribucion de frecuencias, grafico de barras y su respectiva interpretacion.
Para la validacion se aplicé el estadistico rho de Spearman rs = 0,755, con un
p_valor = 0,000 < 0,05, nos muestra una relacion alta positiva y
estadisticamente significativa, se concluye que existe una relacion significativa
entre las habilidades sociales con el rendimiento escolar de los nifios(as) de 3

anos del nivel inicial.

Palabras Claves: Habilidades sociales, rendimiento escolar.



ABSTRACT

In this study it is presented as the main problem: ¢How social skills
related to school performance of children (as) 3 years from the initial level of the
educational institution Augustine Engineering district of San Martin de Porres,
20157, for which general objective: To establish the relationship of social skills
in school performance of children (as) 3 years from the initial level of St.

Augustine school of Engineering.

The research methodology, is expressed in a non-experimental cross-
sectional descriptive correlational causal level, hypothetical deductive method;
The population consisted of 20 children (as) 3 years from the initial level, with a
sample of probabilistic, census-type, 100% of the population. For data collection
was used as observation technique, as recorded on an observation instrument

of social skills and the checklist they were applied.

The statistical analysis was performed by applying the frequency
distribution table, bar chart and its respective interpretation. To validate the
Spearman rho statistic rs = 0,755 was applied with a p_valor = 0,000 < 0,05,
shows a positive and statistically significant higher ratio, it is concluded that
there is a significant relationship between social skills in school performance

children (as) 3 years from the initial level.

Keywords: Social skills, school performance.
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INTRODUCCION

Las habilidades sociales pueden ser aprendidas y/o modificadas de la
misma forma que otros tipos de conducta. Ningun nifio(a) nace simpético(a),
timido(a) o socialmente héabil. A lo largo de la vida desarrolla un
comportamiento determinado, que caracteriza un tipo de personalidad segun la
forma de interrelacionarse con su entorno social, pudiendo presentar

dificultades en este ambito, las que pueden ser superadas o prevenidas.

De otro lado, las relaciones interpersonales constituyen un aspecto
basico en la vida de las personas, funcionando tanto como un medio para
alcanzar determinados objetivos como un fin en si misma. Pero el mantener
unas relaciones adecuadas con los demas no es algo que venga determinado
de forma innata. Se posee los mecanismos necesarios para relacionarse con
otras personas, sin embargo, la calidad de estas relaciones vendra
determinada en gran medida por las habilidades sociales y es precisamente
durante la infancia y la nifiez cuando se gestan estos tipos de intercambios

sociales que predominaran en la vida de un individuo.

Las habilidades tienen sus raices en el hogar, en el clima que la familia
irradia a sus miembros y las interacciones significativas del contexto inmediato
donde se desarrolla esta familia. El rol del colegio es un elemento
complementario pero indispensable porque genera experiencias diversas a los
nifios, que no sélo van a favorecer el desarrollo de la autonomia personal sino
también el interés por participar en las actividades sociales y de formar parte

activa del mundo social.

La investigacién comprende tres capitulos: Planteamiento Metodoldgico,
Marco Teorico y Presentacion, Analisis e Interpretacion de Resultados,
acompafiado de sus conclusiones, recomendaciones, fuentes de informacion y

anexos de acuerdo a las normas de redaccién APA.



1.1.

CAPITULO |

PLANTEAMIENTO METODOLOGICO

DESCRIPCION DE LA REALIDAD PROBLEMATICA

En el contexto mundial, el estudio de las Habilidades Sociales ha
sido uno de los mas productivos en los ultimos afios, debido a las
implicancias que posee en diversos ambitos, tales como el laboral,

educacional, clinico y la psicologia del desarrollo, entre otros.

Moran (2011) nos dice que en las ultimas tres décadas se ha
observado “una creciente proliferacion de investigaciones sobre las
habilidades sociales tanto a nivel mundial como regional” (p. 507). En
América Latina se ha estudiado el papel de las habilidades sociales en
relacion al comportamiento antisocial, hiperactividad, discapacidad y

otros trastornos que tienen que ver con el rendimiento del alumno.

En el ambito nacional, el MINEDU, considera que el docente en el
nivel inicial y primaria debe crear un clima agradable en el aula, con trato
afectivo y respetuoso con los estudiantes, conocer y respetar sus
necesidades e intereses, incentivar la comunicacion asertiva y apoyar la

mejora de las relaciones interpersonales.
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En los dltimos afios se ha observado que la educacion ha
avanzado considerablemente en la cobertura de la educacion inicial, tal
es asi que dicha cobertura de nifios y nifias de 3 a 5 afios en las
diferentes instituciones educativas formales y no formales es de 64,2%
(MINEDU,2010).

En este contexto, la orientacion educativa, como proceso, debe
acompafar a los estudiantes atendiéndolos en sus necesidades
afectivas, sociales, cognitivas y pedagoégicas para lograr su desarrollo
integral. Sin embrago, en el quehacer diario esta orientacion educativa
se centra muchas veces en los aspectos intelectuales y en el éxito
académico, olvidandose asi del bienestar personal del nifio. Esto
sucede, debido a que no se desarrolla el aprendizaje de aspectos socio
afectivos ni de habilidades sociales en el ambito de la educacion, tal
como lo demuestra un estudio nacional realizado por la Oficina de
Tutoria y Prevencion Integral del Ministerio de Educacién, donde se
presentd que en el Peru el 31,3% de escolares presenta serias
deficiencias en sus habilidades sociales. Es decir, de cada 100 escolares
adolescentes en el pais, 31 escolares presentan deficiencias
significativas en sus habilidades sociales, entre ellas las habilidades de
comunicacion, habilidades para reducir la ansiedad, habilidades para la
autoafirmacién personal, habilidades para la afirmacién de vinculos
amicales y habilidades para la afirmacién de vinculos sociales en

general.

Siguiendo con los fines del Estado, se considera fundamental
actuar lo antes posible, sabiendo que con una mayor intervencion en el
campo de la educacion inicial, dotara de mejores condiciones de vida a
los nifios y nifias y por ende mejorara la calidad de vida en nuestro pais.
No se debe olvidar que el estado de la nifilez es un barometro de los
efectos sociales, ambientales y economicos; lo que sucede en la nifiez

determinara su costo o su contribucion al desarrollo de la sociedad para
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el resto de sus vidas. Se debe enfatizar que si el nifio o nifia recibe
atencion, afecto y respeto, se les hara sentir duefios del mundo y de sus

vidas, formandose asi su identidad.

La Institucion Educativa San Agustin de Ingenieria del distrito de
San Martin de Porres, no estd ajena a esta problemética, lo cual se
observa que los nifios (as) de 3 afios del nivel inicial, las habilidades
sociales no estan siendo desarrolladas como deberia de ser, ya que
algunos nifilos y niflas presentan actitudes que requieren atencion y
seguimiento; tales como el uso de vocabulario grotesco, se agreden
fisicamente e incluso buscan captar la atencion de sus compafieros
comportdndose de manera "llamativa". Lamentablemente no se ha
investigado anteriormente y hasta hoy la importancia que tienen las
habilidades sociales que deberian poseer los nifios(as) que no se
controlan al decir las cosas, pedir permiso, etc.

Asi mismo, se observa que los nifios poseen habilidades sociales
sujetas al contexto agresivo, violento de sus hogares, y que ello
definitivamente influye en su insercion social dentro y fuera del colegio,
influye en su rendimiento escolar; y por ello como docentes, creemos
necesario se desarrolle un programa innovador dentro de la curricula,
gue permita al docente fortalecer de manera positiva las habilidades
sociales de los nifios(as).

La investigacién surge de la necesidad de mejorar las débiles
estructuras sociales que tienen los agentes educativos (alumnos,
docentes y padres de familia), y facilitar instrumentos necesarios para
gue los nifios(as) sean capaces de tener una buena autoestima, tomar
decisiones responsables, relacionarse positiva y asertivamente con los

demas y resolver conflictos de forma positiva.
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1.2.

1.3.

DELIMITACION DE LA INVESTIGACION
1.2.1. DELIMITACION SOCIAL
La presente investigacion se realizé con los nifios(as) del
nivel inicial de la Institucion Educativa San Agustin de Ingenieria

del distrito de San Martin de Porres.

1.2.2. DELIMITACION TEMPORAL
La presente investigacion se realiz6 entre los meses de

marzo a noviembre del afio 2015.

1.2.3. DELIMITACION ESPACIAL
El presente estudio se ha efectuado en la Institucion
Educativa San Agustin de Ingenieria, ubicado en la Urbanizacién
Las Casuarinas de Santa Rosa Mz “D” Lote “6” — distrito de San

Martin de Porres, UGEL 02, Departamento de Lima.

PROBLEMAS DE INVESTIGACION
1.3.1. PROBLEMA GENERAL
PG: ¢De qué manera las habilidades sociales se relacionan con
el rendimiento escolar de los nifios(as) de 3 afios del nivel
inicial de la institucion educativa San Agustin de Ingenieria,

distrito de San Martin de Porres, afio 20157

1.3.2. PROBLEMAS ESPECIFICOS
PE1l: ¢(De qué manera las habilidades béasicas de interaccion
social se relacionan con el rendimiento escolar de los
nifos(as) de 3 afios del nivel inicial de la institucion
educativa San Agustin de Ingenieria, distrito de San Martin

de Porres, afio 2015?

PE2: ¢De qué manera las habilidades para cooperar y compartir

se relacionan con el rendimiento escolar de los nifios(as)

13



PES3:

de 3 afios del nivel inicial de la institucién educativa San
Agustin de Ingenieria, distrito de San Martin de Porres, afio
20157

¢De qué manera las habilidades relacionadas con las
emociones y los sentimientos se relacionan con el
rendimiento escolar de los nifios(as) de 3 afios del nivel
inicial de la institucion educativa San Agustin de Ingenieria,
distrito de San Martin de Porres, afio 2015?

1.4. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION
1.4.1. OBJETIVO GENERAL

OoG:

Establecer la relacion de las habilidades sociales con el
rendimiento escolar de los nifios(as) de 3 afios del nivel
inicial de la institucion educativa San Agustin de Ingenieria,

distrito de San Martin de Porres, afio 2015.

1.4.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

OE1:

OE2:

OE3:

Determinar la relacion de las habilidades basicas de
interaccién social con el rendimiento escolar de los
nifos(as) de 3 afios del nivel inicial de la institucién
educativa San Agustin de Ingenieria, distrito de San Martin
de Porres, afio 2015.

Determinar la relacién de las habilidades para cooperar y
compartir con el rendimiento escolar de los nifios(as) de 3
afos del nivel inicial de la institucion educativa San Agustin

de Ingenieria, distrito de San Martin de Porres, afio 2015.
Determinar la relacion de las habilidades relacionadas con

las emociones y los sentimientos con el rendimiento

escolar de los niflos(as) de 3 afios del nivel inicial de la

14



institucién educativa San Agustin de Ingenieria, distrito de

San Martin de Porres, afio 2015.

1.5. HIPOTESIS DE LA INVESTIGACION
1.5.1. HIPOTESIS GENERAL

HG:

Existe relacién significativa entre las habilidades sociales
con el rendimiento escolar de los nifios(as) de 3 afios del
nivel inicial de la institucion educativa San Agustin de

Ingenieria, distrito de San Martin de Porres, afio 2015.

1.5.2. HIPOTESIS ESPECIFICAS

HE1:

HE2:

HES:

Existe relacion significativa entre las habilidades basicas de
interaccion social con el rendimiento escolar de los
nifos(as) de 3 afios del nivel inicial de la institucion
educativa San Agustin de Ingenieria, distrito de San Martin

de Porres, afo 2015.

Existe relacion significativa entre las habilidades para
cooperar y compartir con el rendimiento escolar de los
nifios(as) de 3 afios del nivel inicial de la instituciéon
educativa San Agustin de Ingenieria, distrito de San Martin

de Porres, afo 2015.

Existe relacion significativa entre las habilidades
relacionadas con las emociones y los sentimientos con el
rendimiento escolar de los nifios(as) de 3 afios del nivel
inicial de la instituciéon educativa San Agustin de Ingenieria,

distrito de San Martin de Porres, afio 2015.
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1.5.3. IDENTIFICACION Y CLASIFICACION DE VARIABLES E INDICADORES

Tabla 1. Matriz de Operacionalizacion de las Variables

DEFINICION < ITEMS ESCALA DE
VARIABLE CONCEPTUAL DIMENSION INDICADORES NG Total MEDICION
Habilidades » Habla 5
Son un conjunto de . )
capacidades que permiten el béasicas de » Escucha activa 3
desarrollo de un repertorio | interaccion social | » Actitud amistosay ORDINAL
de acciones y conductas que .
cordial 1
hacen que las personas se
desenvuelvan. eficazmente > Favores: pedir y hacer Valoracién: Escala
] en lo social Estas favores 4 14 17 de Lik
\/arl_gble habilidades ~ son  algo | Habilidades para _ P @ Likert
Relacional complejo ya que estan > Seguir normas Nunca............. (1)
1 (X): formadas por un  amplio coopera.ry cordadas 3,10 11, 12, 15 12 Aveces........... (2)
abanico de ideas, | compartir o Siempre........... (3)
Habilidades sentimientos, creencias y > Mostrar compafierismo 6,18
Sociales valores que son fruto del > Ser cortés y amable 9,13 Niveles:
aprendizaje y de la i i
experiencia. Todo esto va a o > Expresar emociones y Alto. 45 - 57
; 7 | Habilidades Medio  32-44
provocar una gran influencia _ sentimientos 7,16 _
en las conductas y actitudes | relacionadas con Bajo 19-31
_ > Responder a las 4
que tenga la persona en su | |35 emociones y
relacion e interaccion con los o emociones y
demas los sentimientos o
‘ sentimientos 8,19
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Variable
Relacional

2(Y):

Rendimiento
Escolar

Es un nivel de conocimientos
demostrado en un area o
materia comparada con la
norma de edad y nivel
académico.

Comunicacion

Matematica

Cienciay
ambiente

Personal social

Lista de cotejo para
determinar el promedio de

notas.

INTERVALO

Valoracion:

Correcta .......... (1)
Incorrecta ....... (0)
Niveles:

Lo logro “A” 17 -20
En proceso “B” 11 - 16
No logro “C*> 0-10

Fuente: Elaboracion propia
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1.6.

DISENO DE LA INVESTIGACION
1.6.1. TIPO DE INVESTIGACION

establecidos el disefio es no experimental de corte transversal; al
respecto Hernandez, et al. (2010), describen este disefio como

“aquellos estudios que se realizan sin la manipulacion deliberada

En el

presente estudio de acuerdo a los objetivos

de variables y en los que sdlo se observan los fendbmenos en su

ambiente natural para después analizarlos. Este disefio se realiza

sin manipular las variables” (p. 228).

Los mismos autores, Hernandez, et al. (2010) sostienen

gue los estudios transversales “son los que se encargan de

recolectar datos en un momento Unico, describe variables en ese

mismo momento o en un momento dado. Se clasifican en:

exploratorios, descriptivos y correlacionales o causales” (p. 229).

Presenta el siguiente esquema:

Donde:

V1
V2

V1

V2

Muestra
Habilidades Sociales
Rendimiento Escolar

Relacién entre la V1 y V2
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1.6.2.

1.6.3

NIVEL DE INVESTIGACION

En la presente investigacion el nivel es descriptivo,
correlacional causal.
Descriptivo: De acuerdo a Hernandez, et al. (2010) los estudios
descriptivos “miden, evaluan o recolectan datos sobre diversos
aspectos, dimensiones o componentes del fendmeno a investigar”
(p. 148). Esto con el fin de recolectar toda la informacion que

obtengamos para poder llegar al resultado de la investigacion.

Correlacional causal: Es una investigacion concluyente que
tiene como principal prioridad obtener evidencia de la relacion
causa y efecto de un fenbmeno. Permite identificar cuales de las
variables son causas o aquellos factores que serdn manipulados
para causar efectos. Entender cudles de las variables son efectos
o aquellos factores que seran medidos para comparar los cambios

en los efectos.

METODO

Viene a ser el procedimiento o camino que sigue el
investigador para hacer de su actividad una practica cientifica.
Este método obliga al cientifico a combinar la reflexién racional o
momento racional (la formacién de hipotesis y la deduccion) con
la observacion de la realidad o momento empirico (la observacion

y la verificacién).

El analisis estadistico: Se realiz6 mediante dos métodos: la

estadistica descriptiva y la estadistica inferencial.

En la estadistica descriptiva, se trabajé con el programa
Excel version 2010, donde se elaboraron las tablas de distribucion
de frecuencias con las gréficas de barras y su respectiva

interpretacion.
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En la estadistica inferencial, se utiliz6 el programa SPSS
version 22 en espafiol, primero se determind una prueba de
normalidad debido a que las caracteristicas de los instrumentos
son diferentes en la ficha de observacion de habilidades sociales
es de escala ordinal (Likert) mientras que la lista de cotejo de 3
afios es de escala intervalo, esta prueba dio como resultado que
son medidas no paramétricas, motivo por el cual se utilizo el
coeficiente de correlacion de Spearman para la prueba de
hipétesis, se elaboraron tablas de correlacion y su respectiva
interpretacion, dando como resultado que el p_valor < 0,05 motivo
por el cual se aceptan las hipotesis alternas y el coeficiente de
correlacion esta en un nivel alto moderado de correlacion entre las

variables de estudio.

1.7. POBLACION Y MUESTRA DE LA INVESTIGACION

1.7.1.

1.7.2.

POBLACION

La poblacion es un conjunto de individuos de la misma
clase, limitada por el estudio. Segin Tamayo y Tamayo (2007) "La
poblacion se define como la totalidad del fenémeno a estudiar
donde las unidades de poblacion posee una caracteristica comudn
la cual se estudia y da origen a los datos de la investigacion” (p.
35).

La poblacién de estudio estuvo constituida por 20 nifios(as)
de 3 afios del nivel inicial de la Institucion Educativa San Agustin

de Ingenieria del distrito de San Martin de Porres.

MUESTRA

La muestra es la que puede determinar la problematica ya
gue es capaz de generar los datos con los cuales se identifican
las fallas dentro del proceso. Tamayo y Tamayo (2007) afirman
que la muestra “es el grupo de individuos que se toma de la

poblacién, para estudiar un fenébmeno estadistico” (p. 38).
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La muestra es de tipo no probabilistica censal, ya que se
ha determinado el 100% de la poblacién, es decir 20 nifios(as) de

3 anos del nivel inicial.

1.8. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE LA RECOLECCION DE DATOS

1.8.1.

1.8.2.

TECNICAS

En el presente estudio, se ha utilizado la técnica de la

observacion.

OBSERVACION

Sanchez (2007) nos dice que “la observacidon es un
proceso cuya funcion primera e inmediata es recoger informacion
sobre el objeto que se toma en consideracién” (p. 101). Este
proceso de recoger informacion implica una actividad de
codificacion, la informacion seleccionada se traduce mediante un

cbdigo para ser transmitida a alguien (uno mismo u otros).

INSTRUMENTOS
En la presente investigacibn se ha empleado como

instrumento el cuestionario.

FICHA DE OBSERVACION

Bernal (2013) nos sefiala que “es un documento mediante
el que es posible también tener toda la informacion posible de
algun tema en particular, puede ser la informacién sobre alguien o
sobre algo, esta obtencion de datos son el resultado de la
observacion” (p. 219). Se considera que una ficha de observacion

puede durar gran o corta cantidad de tiempo.
La ficha de observacion se considera como una especie de
procedimiento de investigacion, el cual consiste basicamente en

poder utilizar instrumentos adecuados para poder establecer una
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relacion entre la hipétesis y los hechos reales, a través de la
observacion cientifica, también de la investigacion sistematizada y

ordenada.

Ficha de observacion de Habilidades Sociales: Dirigido a los
nifos(as) de 3 afios del nivel inicial, se formularon 19 items de
preguntas cerradas, con escala de Likert, mediante una

evaluadora que es la docente del aula.

FICHA TECNICA

Instrumento: Escala de Apreciacion de Habilidades Sociales en
la Infancia.

Autor: Isabel Paula Pérez (1999) Universidad de Barcelona —
Espafia.

Adaptacién: Ana Cecilia Ballena Gémez (2010) en la Universidad
San Ignacio de Loyola - Lima.

Ambito: Nifios y nifias en edad preescolar (3-5 afios) en
contextos educativos.

Administracion: Individual o colectiva.

Duracién: Sin limite de tiempo.

Dimensiones:

Habilidades basicas de interaccién social: Se formulan 3 items (1,
2,5)

Habilidades para cooperar y compartir: Se formulan 12 items (3,
4,6,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 17, 18).

Habilidades relacionadas con las emociones y los sentimientos:
Se formulan 4 items (7, 8, 16, 19).

Valoracion: Escala de Likert

Nunca................... (1)
Aveces........ccoeeennn (2)
Siempre................. (3)
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Niveles:

Alto 45 - 57
Medio 32-44
Bajo 19-31

LISTA DE COTEJO
Es una lista de criterios o de aspectos que conforman
indicadores de logro que permiten establecer su presencia o

ausencia en el aprendizaje alcanzado por los nifios.

La lista de cotejo esta dirigida a nifios(as) de 3 afios de
edad, se formulan 20 indicadores de las areas: comunicacion,

matematica, ciencia y ambiente y personal social.

Valoracion:
Correcta ................. (1)
Incorrecta .............. (0)

Niveles de evaluacioén:

‘A’ LO LOGRO 17 -20
“B” EN PROCESO 11-16
“C” NOLOGRO 0-10

1.9. JUSTIFICACION E IMPORTANCIA DE LA INVESTIGACION
1.9.1. JUSTIFICACION TEORICA
La investigacibn se justifica tedricamente porque las
habilidades sociales son habitos a nivel de conducta, pero
también de pensamientos y emociones, que nos permiten mejorar
nuestras relaciones interpersonales de tal forma que se minimicen
las consecuencias negativas, consiguiendo el maximo beneficio

para las demas personas y para sentirse bien uno mismo. Por lo
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1.9.2.

1.9.3.

tanto, las variables de estudio se fundamenta en las teorias de
Bandura, Ausubel y Vigotsky.

JUSTIFICACION PRACTICA

Esta investigacidon se justifica en la practica, porque
permitird conocer el proceso de socializacién de los nifios y de las
nifas a su temprana edad ya que el trabajo con ellos en cuanto a
sus habilidades sociales, en el ambito escolar, constituye un gran
aporte a su crecimiento. Por otro lado, permitird afianzar dichas
destrezas sociales o intervenir si fuera necesario, en su

aprendizaje social.

JUSTIFICACION SOCIAL

La investigacion se justifica socialmente porque permitira
dar mayor importancia al desarrollo de las habilidades sociales en
los nifios de educacion inicial de la Institucion Educativa San
Agustin de Ingenieria y otras instituciones de la comunidad; ya
gue la escuela tiene que educar para la vida, lo que supone
facilitar a los nifios instrumentos necesarios para que éstos sean
capaces de tener una buena interaccién social, cooperar y
compartir, resolver conflictos emocionales, entre otros; lo que
permitird un mejor aprendizaje por parte del nifio y un clima en el
gue el docente y padres de familia podran desempefiar su funcién

educadora para el buen desempefio escolar del nifio.

Asimismo, es de utilidad para el ejercicio de nuestra labor
como docente para orientar las necesidades que presentan
nuestros nifios en el plano escolar, social y psicolégico,
orientandolo para crear adecuadas habilidades sociales para su

desarrollo integral.
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1.9.4. JUSTIFICACION LEGAL
El presente estudio se sustenta en las siguientes normas

legales:

- Declaracién de los Derechos Humanos
Articulo 12.- Nadie sera objeto de injerencias arbitrarias en su
vida privada, su familia, su domicilio o su correspondencia, ni
de ataques a su honra o a su reputacion. Toda persona tiene
derecho a la proteccion de la ley contra tales injerencias o
ataques.
Articulo 25.- Toda persona tiene derecho a un nivel de vida

adecuado.

- Ley General de Educacién N° 28044
Articulo 3°.- La educacion como derecho: La educacién es un

derecho fundamental de la persona y de la sociedad.

- Ley N° 27337, Codigo de los Nifios y Adolescentes del
Pera
Articulo VI.- Extension del ambito de aplicacion.- La obligacion
de atencion al nifio y al adolescente se extiende a la madre y
a la familia del mismo.
Articulo 8°.- A vivir en una familia.- El nifio y el adolescente
tienen derecho a vivir, crecer y desarrollarse en el seno de su

familia.
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2.1.

CAPITULO I

MARCO TEORICO

ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION
2.1.1. ESTUDIOS PREVIOS

Oyarzun, et al. (2013) en su articulo titulado “Habilidades sociales
y rendimiento académico: una mirada desde el género”, Chile. La
relacion entre habilidades sociales y rendimiento académico ha
estimulado una importante cantidad de investigaciones en virtud de la
importancia que estas habilidades han mostrado tener en el ambito
laboral. Sin embargo, los resultados no han sido consistentes y, mientras
la mayoria de los estudios sefialan la presencia de asociacion entre
estas variables, algunos de ellos no han logrado observarla.
Presentamos dos estudios no experimentales transversales
correlacionales, uno en una muestra de escolares (n = 245) y otro en
una muestra de universitarios (n = 200). Los resultados revelan que los
géneros exhiben perfiles diferentes de asociacion entre las variables que
indicarian que las habilidades interpersonales positivas se asocian al
rendimiento académico particularmente en el caso de las mujeres. Estas
evidencias son discutidas en torno al potencial impacto de los roles de

género sobre la adaptacion académica.
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Aranda (2012) en su articulo titulado “Evaluacion Diagndstica
sobre las Habilidades Sociales de los Alumnos de Educacion Infantil:
Proyecto de Formacion del Profesorado en Centros (Centro “La
Inmaculada” de Hortaleza)”, Espafia. En la escuela infantil, la atencién
temprana, implica la formacién de profesores, padres y educadores que
incidiran en el proceso de desarrollo del nifio, supone ademas, la
posibilidad de influir favorablemente en el desarrollo y en la mejora del
entorno. Esta labor de intervencion en el aprendizaje se caracterizara
por potenciar y desarrollar al maximo sus posibilidades fisicas e
intelectuales 'y sociales mediante programas sistematicos 'y
secuenciados que abarquen todas las areas del desarrollo humano. Al
mismo tiempo, se desarrollaran técnicas educativas que tengan por
objeto al nifio y a su familia. Para conseguir este fin se plantea un
proyecto como un trabajo de formacion de los profesores en
competencias docentes, metodoldgicas y de investigacion—accion en el
centro escolar que sirva para mejorar la accion educativa del
profesorado y el desarrollo de las habilidades sociales de los alumnos de
infantil. Las habilidades sociales tienen una estrecha relacion con el
desarrollo cognitivo y los aprendizajes que se van a realizar en la
escuela. Ademas, es requisito necesario para una buena socializacion
del nifio y sus iguales por eso pensamos que es necesaria una actitud
que favorezca la aparicion de comportamientos positivos, ante lo cual,

padres y profesores no pueden permanecer pasivos.

Betina y Contini (2011) en su articulo titulado “Las habilidades
sociales en nifios y adolescentes. Su importancia en la prevencion de
trastornos psicopatolégicos”, Argentina. Tuvo como objetivo describir las
caracteristicas de las habilidades sociales en la infancia y la
adolescencia, tanto como destacar su importancia desde una
perspectiva salugénica. La investigacion de las habilidades sociales es
relevante, no sélo por su dimension relacional, sino por su influencia en

otras areas de la vida del sujeto. Los estudios con nifios han puesto de
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manifiesto que la carencia de habilidades sociales asertivas favorece la
aparicion de comportamientos disfuncionales en el ambito familiar y
escolar. En los adolescentes, los déficits de habilidades sociales pueden
incidir negativamente en la consolidacion de la identidad como en la
cristalizacion de trastornos psicopatolégicos. De alli que el diagnostico y

la intervencion en esta teméatica sea una alternativa de prevencion.

2.1.2. TESIS NACIONALES

Galarza (2012) en su investigacion titulada “Relacién entre el nivel
de habilidades sociales y el clima social familiar de los adolescentes de
la .LE.N Fe y Alegria 11, Comas-2012”, Lima. Tuvo como objetivo
determinar la relacién entre el nivel de habilidades sociales y el clima
social familiar. El tipo de investigacion utilizada es de enfoque
cuantitativo cuyo método es descriptivo correlacional de corte
transversal, la poblacion estuvo constituida por 485 alumnos del nivel
secundario del centro educativo Fe y Alegria 11, aplicAndose dos
instrumentos: Cuestionario de Habilidades Sociales y la Escala de Clima
Social Familiar. Los resultados que se obtuvieron demuestran que la
mayoria de los estudiantes presentan un nivel de habilidades sociales de
medio a bajo, lo cual implica que tendran dificultades para relacionarse
con otras personas, asi como no podran solucionar de forma correcta los
problemas propios de la vida diaria. Asi mismo se evidencié que la
mayoria de estudiantes tienen un clima social familiar de medianamente
favorable a desfavorable. Se concluye que existe relacion significativa
entre el nivel de habilidades sociales y el clima social familiar de los
adolescentes, lo que deduce que cuanto mayor sea el clima social
familiar, mayor ser el nivel de habilidades sociales de los adolescentes.

Santos (2012) en su investigacion titulada “El clima social familiar
y las habilidades sociales de los alumnos de una Institucion Educativa
del Callao”, Callao. La investigacion tuvo como objetivo establecer la

relacion entre el clima social familiar y las habilidades sociales en

28



alumnos de una institucion educativa del Callao. Con este fin fueron
estudiados a través de un disefio de investigacion descriptivo
correlacional, 255 alumnos de 11 a 17 afios seleccionados mediante una
muestra no probabilistico de tipo disponible. Para evaluar la variable
clima familiar se utilizé la escala de clima social en la familia de Moos,
Moos y Trickett (2001) y para medir las habilidades sociales se aplicd un
cuestionario de habilidades sociales de Goldtein, Sprafkin, Gershaw y
Klein (1989). Asimismo, para la relacion de variables y dimensiones se
utilizé la prueba de correlacion r de Spearman. Se tuvo como resultados:
El 90% de los alumnos con el clima social familiar inadecuado tenian
rendimiento escolar regularmente logrado con tendencia a un
aprendizaje deficiente o bajo y mientras que sélo el 3,33% con el clima
social familiar adecuado tenia rendimiento bien logrado o alto.
Conclusiones: Los alumnos presentan niveles adecuados de clima
familiar ademas de niveles avanzados y desarrollados con respecto a las
habilidades sociales, los mismos que tiene relacion directa con el clima

familiar.

Ballena (2010) en su investigacion titulada “Habilidades sociales
en nifios y nifias de cinco afos de instituciones educativas de la Red N°
4 del distrito Callao”, Lima. Tuvo como propésito determinar si existen
diferencias en las habilidades sociales entre nifios y nifias de 5 afos de
las instituciones educativas de la Red N° 4 del distrito Callao. El presente
estudio es de tipo descriptivo comparativo. Los participantes fueron 109
nifos de bajo nivel socioecondmico, los cuales fueron seleccionados
aleatoriamente: 55 nifias y 54 nifios. El instrumento aplicado fue la
Escala de Apreciacion de las Habilidades Sociales en la Infancia, por
parte del profesorado. Los resultados obtenidos mostraron que no
existen diferencias significativas entre nifios y niflas en lo que se refiere
a las habilidades sociales basicas de interaccion social, habilidades de
iniciacibn de la interaccion social y habilidades conversacionales,

habilidades para cooperar y compartir, habilidades relacionadas con las
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emociones y los sentimientos ni en la habilidades de autoafirmacion.
Conclusiones: Las habilidades sociales bésicas no se discriminan en
funcidbn al sexo de nifios y niflas de 5 afos de las instituciones
educativas de la RED N°4 del distrito Callao.

2.1.3. TESIS INTERNACIONALES

Lopez (2013) en su investigacion titulada “La sobreproteccion de
los padres y su relacion con las habilidades sociales de los nifios y nifias
de 5 afos del centro infantil “Pio Jaramillo Alvarado” de la Ciudad de
Loja. Periodo lectivo 2012-2013”, Ecuador. Tuvo como objetivo
determinar la incidencia de la sobreprotecciéon de los padres y su
relacion con las habilidades sociales de los nifios y nifias de 5 afios del
Centro Infantil “Pio Jaramillo Alvarado” de la ciudad de Loja”. El estudio
ha sido descriptivo, analitico — sintético, inductivo. La muestra estuvo
conformada por 58 padres de familia y 58 nifios. Se aplicé una encuesta
a los Padres de Familia para establecer la Sobreproteccion de los nifios
y nifias; y, una Escala de habilidades sociales aplicada a los nifios y
nifas. Resultados: El 52% de padres de familia encuestados manifiestan
gue las mamas sobreprotegen mas a sus hijos, ell7% que los padres y
el 31% ambos Las madres por naturaleza al mantener un vinculo mas
estrecho con sus hijos caen en el error de sobreprotegerlos ejerciéndolo
desde su rol de entrega y sacrificio y se proyectan y viven a través de su
hijo debido a que no soportan que sus hijos sufran o experimenten
frustraciones. El 38% de nifios y nifias de 5 afios del centro infantil “Pio
Jaramillo Alvarado se ubica en el Nivel Medio de desarrollo de
Habilidades Sociales, el 32% en el Nivel Alto y el 30" en el nivel Bajo.
Conclusiones: La Sobreproteccion es un freno en el desarrollo del nifio y
nifa siendo este un gran limitante en el desarrollo de las Habilidades
Sociales, que es el conjunto de comportamientos interpersonales

complejos que se ponen en juego con la interaccion con las personas.
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De la Cruz (2011) en su investigacion titulada “Desarrollo de
habilidades sociales como estrategia de integracion al Bachillerato”,
México. Tuvo como objetivo implementar un taller de habilidades
sociales para alumnos de nuevo ingreso al bachillerato. El estudio
propuesto, estad enmarcado en el paradigma de corte cuantitativo y de
tipo descriptivo. Para el desarrollo de la investigacién se consideraron a
los alumnos de primer grado de bachillerato. El instrumento se trabajo
tres areas relacionadas con las habilidades sociales como son:
habilidades sociales avanzadas, relacionadas con el manejo de las
emociones y el manejo del estrés; para desarrollar estas habilidades se
utilizé el enfoque cognitivo conductual en conjunto con el modelo de
aprendizaje estructurado. Resultados: Entre los resultados que se
encontraron fue que se desarrollaron habilidades sociales que podrian
favorecer la integracion escolar, ya que éstas pueden apoyar y/o
fortalecer la integracion de los adolescentes de primer afio de
bachillerato a la vida escolar. Conclusiones: Se puede observar que en
cada area que se trabajaron las habilidades sociales, se identificaron
situaciones en su vida cotidiana, que demuestran que se desarrollaron
habilidades sociales en la dltima etapa de Golsdstein et al. (1980)
concerniente a la generalizacién, que se refiere a que los sujetos,
participantes en el taller, utilizaron las habilidades desarrolladas en su
vida escolar y social y lo manifestaron a través de sus registros (diarios
personales) y durante las retroalimentaciones que se realizaron en cada

sesion.

Ortiz (2008), en su investigacion titulada “Habilidades sociales y
la autoestima en los estudiantes de la Universidad Rafael Urdaneta”,
Venezuela. Tuvo como objetivo establecer la relacion entre habilidades
sociales y la autoestima en los estudiantes de la Universidad Rafael
Urdaneta. Para ello se realiz6 un estudio descriptivo correlacional, con
un disefio no experimental transeccional. La poblacion estuvo

compuesta por 900 estudiantes de la Universidad Rafael Urdaneta. La
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2.2.

muestra estuvo conformada por 258 estudiantes de sexo femenino y 20
de sexo masculino, para ello se uso el tipo de muestreo probabilistico al
azar simple. La técnica de recoleccion de datos fue la escala EDHS de
Garcia y Montero (2004) para determinar los niveles de autoestima se
utilizé el Inventario de Autoestima de Coopersmith forma C Adaptado por
Betancourt, (1986). Resultados: Los estudiantes poseen niveles altos de
habilidades sociales y de autoestima. Lo cual indica que poseen buenas
capacidades para relacionarse con el medio y alta valoracion de si
mismos. Conclusiones: Las habilidades sociales de los alumnos de la
Universidad Rafael Urdaneta se ubican en un nivel alto, lo que indica
gue los estudiantes manejan conductas socialmente habiles de manera

adecuada.

BASES TEORICAS

2.2.1. HABILIDADES SOCIALES

2.2.1.1. TEORIA DEL APRENDIZAJE SOCIAL DE ALBERT BANDURA
Bandura (1987) sostiene que el aprendizaje es una actividad de

procesamiento de informacion en la que los datos acerca de la

estructura de la conducta y de los acontecimientos del entorno se

transforman en representaciones simbdlicas que sirven como

lineamientos para la accién. Asi mismo, analiza la conducta humana

dentro del marco teérico de la reciprocidad triddica, las interacciones

reciprocas de conductas variables ambientales y factores personales

como las cogniciones.

Cabe destacar, que el modelamiento es un componente crucial de
la teoria cognoscitiva social, ya que se trata de un término general que
se refiere a los cambios conductuales, cognoscitivas y afectivo que

derivan de observar a uno o mas modelos.

Segun la corriente cognoscitiva social, observar modelos no

garantiza el aprendizaje ni la capacidad para exhibir mas tarde las
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conductas, sino que cumple funciones de informacién y motivacion:
comunica la probabilidad de las consecuencias los actos y maodifica el
grado de motivacion de los observadores para actuar del mismo modo.
Los factores que influyen en el aprendizaje y el desempefio son el
estadio de desarrollo del aprendiz, el prestigio y la competencia de los
modelos, asi como las consecuencias vicarias, las metas, las

expectativas y la autoeficacia.

La teoria cognitiva social ha acentuado la importancia del
aprendizaje por observacion, dando lugar a una gran cantidad de
investigaciones sobre la influencia del modelado en la conducta humana.
En todas las culturas, los nifios adquieren y modifican patrones
complejos de comportamientos, conocimientos y actitudes a través de la

observacion de los adultos.

Bandura dice que la mayor parte de la conducta humana se
aprende por observacion mediante modelado, porque si las conductas
se adquiriesen so6lo por procedimientos de ensayo directo y error los
procesos de desarrollo se verian retrasados y estarian muy expuestos a
las posibles consecuencias adversas de los errores propios. El
aprendizaje observacional acelera y posibilita el desarrollo de

mecanismos cognitivos complejos y pautas de accion social.

Desde la perspectiva de la teoria cognitiva social del aprendizaje,
puede ser til concebir al docente como alguien que presenta
constantemente modelos conductuales, verbales y simbdlicos a los
nifios. Su eficacia dependera de la consistencia entre los modelos, la
adecuacion de éstos a las competencias de los nifios, la efectividad
entre éstos y el propio docente y la efectividad de los procedimientos
gue el docente ponga en juego en la presentacion de los modelos. Por
otra parte, los niflos no so6lo obtienen oportunidades de aprendizaje

observacional de lo que hacen y dicen los docentes, sino también de sus
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compafieros, ya que el empleo sistematico de formas estructuradas de
presentacion de modelos entre compafieros puede convertirse en un

recurso educativo de gran importancia.

2.2.1.2. DEFINICIONES DE HABILIDADES SOCIALES

Monjas (2010) define las habilidades de interaccién social o
habilidades sociales como “las conductas necesarias para interactuar y
relacionarse con los iguales y con los adultos de forma efectiva y

mutuamente satisfactoria” (p. 105).

Caballo (2004) lo define como:
Un conjunto de conductas emitidas por un individuo en un
contexto interpersonal que expresa los sentimientos, actitudes,
deseos, opiniones o derechos de ese individuo de un modo
adecuado a la situacion, respetando esas conductas en los
demas, y que generalmente resuelve los problemas inmediatos de
la situacibn mientras minimiza la probabilidad de futuros

problemas (p. 21).

El sujeto con habilidades sociales requiere de un amplio repertorio
de conductas flexibles y versatiles, adecuando su comportamiento a sus
propias capacidades y las exigencias del medio, lo que ademas le
permite desarrollar una visibn mas amplia de su entorno social, evitando
asi la discriminacioén, basada en la diferencia de clase social, sexo, raza,

creencias u otras caracteristicas individuales y sociales.

2.2.1.3. CARACTERISTICAS DE LAS HABILIDADES SOCIALES
El concepto de habilidades sociales se refiere al comportamiento
interpersonal, a la conducta interactiva. Entre las caracteristicas de este

concepto encontramos:
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b)

d)

Son conductas aprendidas a lo largo del proceso de socializacion
natural en la familia, la escuela y la comunidad y que pueden ser

modificadas o reforzadas en forma permanente.

Las habilidades sociales tienen componentes motores, emocionales
y cognitivos y conforman un conjunto de conductas que los nifios/as

hacen, dicen, sienten y piensan.

Las habilidades sociales dependen de las personas que intervienen,
consideran la edad, sexo, status; como también el contexto, de
acuerdo a las normas sociales, culturales y los factores situacionales
como el lugar o entorno donde tiene lugar la interaccibn como aula,

patio, oficina.

Las Habilidades Sociales siempre se dan en contextos
interpersonales, es bidireccional, estan implicadas mas de una
persona, interdependiente de los otros participantes y en forma

reciproca otorga un intercambio mutuo.

Para que se produzca una interaccion social es necesario:
1° La iniciacion de una personay
2° Una respuesta a la iniciacion de la otra persona y para que

continlie es necesario respuestas reciprocas.

2.2.1.4. IMPORTANCIA DE LAS HABILIDADES SOCIALES

Las habilidades o destrezas sociales cumplen varios objetivos

basicos:

1.

Brindar a los nifios elementos de socializacién y cortesia. Se ha
detectado que frecuentemente la agresion se instala en el aula
debido a que algun nifio (a) no sabe la forma adecuada de solicitar
un juguete, el ingreso a un juego o un turno. Debido a esto, puede
ser agredido por sus pares (sus iguales) o aislado. A su vez, él

puede tornarse violento. Dentro de estas destrezas se incluyen
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“decir gracias”, “comenzar una conversacion”, “solicitar hablar”,

“hablar amablemente”, etc.

2. Aportar a los nifios herramientas de asertividad. Esta se refiere a la
capacidad de expresar eficazmente los propios deseos vy
necesidades. Cuando un nifio(a) carece de este tipo de destrezas,
puede expresarse de manera gue irrespeta y agrede a sus pares, 0
puede ser incapaz de manifestar lo suyo, situandose en un lugar
pasivo. Esto propicia que sea victimizado. Dentro de tales
habilidades pueden incluirse “conocer los propios sentimientos”,

“expresar los propios sentimientos”, “compartir”, etc.

3. Darle a los nifios elementos de prevencion y manejo de conflictos.
Estos apuntan a que los nifios aprendan a “evitar que se instale la
agresion” o “evitar involucrarse” en escenas de este tipo cuando se
les presente tal posibilidad. Ademas, pretenden ensefiarles a los
nifios a autocontrolarse de manera suficiente para no
desencadenar ellos la violencia. Dentro de estas destrezas se
incluyen “la relajacion”, “la interpretacion adecuada de los choques
accidentales con los companeros”, “aceptar que se nos diga no a

una peticidon”, “la escucha”, etc.

4.  Propiciar en los nifios la construccion de vinculos sociales. Esto se
refiere a crear en ellos la conciencia de que cada persona que
encuentran a su paso es también un ser humano como ellos
mismos. A partir del logro de dicha perspectiva, el nifio puede
comprender que sus acciones producen placer o sufrimiento en los
otros. Esto le permite tratarlos con empatia y tolerancia. Ademas,
puede desarrollar los conceptos de solidaridad y compromiso

social, indispensables para trabajar en equipo con los otros.

Las direcciones hacia las cuales estan orientadas las habilidades

sociales (socializacién y cortesia; asertividad; prevencion y manejo de

36



conflictos y construccion de vinculos sociales) se entrelazan tan

intimamente, que no podria decirse exactamente donde comienza unay

termina la otra. Por ejemplo, “hablar amablemente” es al mismo tiempo

un elemento de cortesia pero también puede evitar el comienzo de una

rina. Esto hace imprescindible trabajar con los nifios permanentemente

en todas las vias.

La ensefianza de las habilidades sociales es particularmente

importante en el caso de los nifios de preescolar y los primeros afios de

primaria. Hay multiples razones para esto:

En primer lugar, debido a su temprana edad, los nifios (as) de tales
niveles apenas estan desarrollando sus procesos de socializacion.
Por consiguiente, es probable que aun no hayan adquirido un niamero
significativo de las destrezas en cuestion. El trabajo con los nifios
pequefios en torno a las habilidades sociales en el ambito escolar
constituye, entonces, un gran aporte a su crecimiento.

En segundo lugar, es de inestimable valor trabajar dichas destrezas
en la escuela debido a que en nuestro medio los padres
frecuentemente suponen que éstas “se aprenden de manera
automatica”, es decir, creen que su hijo (a) debe adquirir las
habilidades sociales con s6lo compartir con sus pares. Este enorme
equivoco hace que no le presten atencidn a tan importante area de la
educacion del nifio (a) y, en consecuencia, muy frecuentemente el
estudiante del preescolar o de los primeros afios de primaria presenta
grandes deficiencias en el manejo de una cantidad considerable de
dichas conductas sociales.

En los casos en que el nifio (a) ya haya adquirido algunas de estas
habilidades, el trabajo especifico en torno a ellas cumple la valiosa
funcién de afianzar su desenvolvimiento social y personal. De este
modo, se propicia un desarrollo mas firme y rapido en el nifio (a).
Finalmente, la ensefianza de las habilidades sociales contribuye

también al desarrollo de la personalidad y las habilidades cognitivas e
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intelectuales del nifio (a). Esto se debe a que tales destrezas
promueven en el nifio (a) la autoestima y la valoracion de sus propias
ideas y sentimientos y lo estimulan para la realizacion de actividades
que le exigen clarificar sus ideas, escoger alternativas, sustentar sus
opciones y otras funciones que elevan sus niveles de percepcion e

inteligencia.

2.2.1.5.DIMENSIONES DE HABILIDADES SOCIALES

Ballena (2010) nos platea las siguientes dimensiones de las
habilidades sociales: “Habilidades béasicas de interaccion social,
habilidades de iniciacion de la interaccion social y habilidades
conversacionales, habilidades para cooperar y compartir, habilidades
relacionadas con las emociones y los sentimientos, y habilidades de
autoafirmacién” (p. 7). Para fines de nuestro estudio sélo se ha

considerado tres dimensiones:

a) Habilidades béasicas de interaccion social
Evalla las conductas que adquiere el nifio para relacionarse con los

demas, de manera que obtenga y ofrezca gratificaciones.

b) Habilidades para cooperar y compartir
Agrupa un nutrido conjunto de conductas y habilidades. Cooperar
significa que dos o mas nifios tomen parte en una tarea o actividad
comun que implica reciprocidad de conductas (motoras o verbales),
intercambio en el control de la relacién (unas veces dirijo yo y otras la
otra persona) y facilitacion de la tarea o actividad. Compartir implica
principalmente ofrecer o dar un objeto a otra persona, utilizar
conjunta o coordinadamente un objeto, prestar lo propio a los otros y

pedir prestado a otros.
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c) Habilidades relacionadas con las emociones y los sentimientos
Evalta la identificacién de los propios sentimientos y emociones, la
determinaciéon de la causalidad de la emocion y la expresion
propiamente dicha de la emocién, lo que supone utilizar expresion
verbal adecuada y lenguaje corporal acorde. Dentro de estas
habilidades se aborda la expresion de sentimientos positivos y
negativos, por eso un aspecto importante es la diferenciacion entre
emociones Yy sentimientos positivos, agradables y placenteros
(alegre, tranquilo, feliz, sonriente, carifioso, amoroso, confiado,
divertido) y emociones y sentimientos negativos o desagradables
(avergonzado, deprimido, enfadado, aburrido, atemorizado, nervioso,
apenado, asustado, furioso, preocupado, disgustado, agresivo,

ansioso).

2.2.1.6. COMPONENTES DE LAS HABILIDADES SOCIALES
Mufioz (2011) nos hace mencion que dentro de las habilidades

sociales, encontramos 2 componentes:

- Los componentes no verbales

Hacen referencia al lenguaje corporal, a lo que no decimos, a cémo
nos mostramos cuando interactuamos con el otro. Esto es, a la
distancia interpersonal, contacto ocular, postura, orientacion, gestos y
movimientos que hacemos con brazos, piernas y cara cuando nos
relacionamos con otros.

Los componentes no verbales son lo que se denominan habilidades
corporales basicas, prioritarias e imprescindibles antes de trabajar
cualquier habilidad social mas compleja. Si la persona a la que
pretendo entrenar en habilidades sociales no mira a los ojos cuando
habla, o hace excesivas manifestaciones de afecto a sus
comparfieros cuando interactia con ellos, es imposible que pueda
trabajar exitosamente con él habilidades como “Decir que no”,

“Seguir instrucciones”, etc. Los componentes no verbales en los que
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habitualmente presentan déficits algunas personas con retraso
mental son el contacto ocular, la distancia interpersonal, el contacto

fisico, la expresion facial y la postura.

» EIl contacto ocular, resulta prioritario en el establecimiento de
una comunicacion y relacion eficaz. La mirada directa a los ojos
de la otra persona le garantiza que se le esta escuchando, que
les estamos prestando atencion, ademas es necesario en el

desarrollo de un aprendizaje eficaz.

» La distancia interpersonal, esto es la separacion entre dos o
mas personas cuando estan interactuando posibilita o dificulta
una comunicacion cémoda. La invasion del espacio personal
genera malestar y violencia en el interlocutor que luchard por
restablecer una distancia apropiada dando pasos hacia atras y

acelerando el final de la comunicacion.

» El exceso de contacto fisico, como las demostraciones
excesivas de afecto a conocidos y extrafios es otra de las
conductas de las que con frecuencia se quejan los profesionales
de atencion directa que trabajan con esta poblacién. El contacto
fisico es necesario y Gtil en la comunicacion cuando la relacion
gue se establezca lo permita. Esto es cuando el conocimiento de
la otra persona o la situacion en la que se encuentre requiera de
dicha manifestacion; pero nuestra cultura es bastante parca en el
despliegue de contacto fisico en las relaciones sociales, la gente
no esta acostumbrada a éste y por tanto éste le resulta incbmodo

e invasivo.

» La expresion facial, es la manifestacién externa por excelencia
de las emociones. Puede expresar tanto el estado emocional del
remitente como indicar un entendimiento del que escucha de los

sentimientos de quien los expresa. La expresion facial es clave
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en las relaciones sociales en donde lo que prima son los

sentimientos y las emociones.

» La postura del cuerpo, ayuda al interlocutor a identificar si le
estds escuchando. Segun se adopte una postura erguida o
relajada la gente conocera si se esta o no interesado en lo que se
le estd contando, ademas facilita o dificulta el seguimiento de
instrucciones y cualquier otro tipo de aprendizaje. Muy
relacionado con la postura esta la orientacion del cuerpo. La
direccion en la que una persona orienta el torso o los pies es la

gue quisiera tomar en lugar de seguir donde esta.

» Otras conductas no verbales, se relacionan con los gestos y
movimientos de brazos y piernas, sin embargo estos aspectos

han recibido menos atencién en la poblacién con discapacidad.

Los componentes verbales

Hacen referencia al volumen de la voz, el tono, el timbre, la fluidez, el
tiempo de habla, la entonacion, la claridad y la velocidad y el
contenido del mensaje. Todos hemos tenido la experiencia de lo
incobmodo que resulta hablar con alguien que acapara todo el tiempo
de conversacion, o que habla muy deprisa o0 muy despacio, o que da
mil rodeos para contar algo o que su timbre de voz es demasiado
agudo. Ademas de lo que decimos es importante el modo en que lo

decimos.

2.2.1.7.ELEMENTOS DE LAS HABILIDADES SOCIALES

Penafiel (2010) nos hace mencién que los elementos de las

habilidades sociales son los siguientes:

La comunicacion
Es la capacidad de emitir mensajes claros y convincentes. Las
personas dotadas de estas competencias: saben dar y recibir

mensajes, captan las sefiales emocionales y sintonizan con su
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mensaje, abordan directamente las cuestiones dificiles; saben
escuchar, buscan la comprension mutua y no tienen problemas para
compartir la informacién de la que disponen; alientan la comunicacion
sincera y permanecen atentos tanto a las buenas noticias como a las

malas.

La capacidad de influencia

Es poseer habilidades de persuasion. Las personas dotadas de estas
competencias: son muy convincentes, utilizan estrategias indirectas
para alcanzar el consenso y el apoyo de los demas, y, recurren a

argumentaciones muy precisas con el fin de convencer a los demas.

El liderazgo

Es la capacidad de inspirar y de dirigir a los individuos y a los grupos.
Las personas dotadas de estas competencias: articulan y estimulan
el entusiasmo por las perspectivas y objetivos compartidos, cuando
resulta necesario saben tomar decisiones independientemente de su
posicién, son capaces de guiar el desempefio de los demas y
liderizan con el ejemplo.

La canalizacion del cambio

Es la capacidad para iniciar o dirigir los cambios. Las personas
dotadas de estas competencias: reconocen la necesidad de cambiar
y de eliminar fronteras, desafian lo establecido, promueven el cambio
y consiguen involucrar a otros en ese cambio y modelan el cambio de

los demas.

La resolucion de conflictos

Es la capacidad de negociar y de resolver conflictos. Las personas
dotadas de estas competencias: manejan a las personas dificiles y a
las situaciones tensas con diplomacia y tacto, reconocen los posibles

conflictos, sacan a la luz los desacuerdos y fomentan la disminucién

42



de las tensiones y, buscan el modo de llegar a soluciones que
satisfagan plenamente a todos los implicados.

- Lacolaboracion y cooperaciéon
Es la capacidad para trabajar con los demas en forma cooperativa y
colaborativa en funcién de alcanzar los objetivos compartidos. Las
personas dotadas de estas competencias: equilibran la concentracion
en la tarea con la atencion a las relaciones, colaboran y comparten

planes, informacion y recursos.

- Las habilidades de equipo
Es la capacidad de crear la sinergia grupal en la consecucion de las
metas colectivas. Las personas dotadas de esta competencia:
alientan cualidades grupales como el respeto, la disponibilidad y la
colaboracion, despiertan la participacion y el entusiasmo, consolidan
la identificacion grupal y, cuidan al grupo, su reputacién y comparten

los méritos.

2.2.1.8. APRENDIZAJE DE LAS HABILIDADES SOCIALES

La infancia es un periodo critico para el aprendizaje de las
habilidades sociales y desde la teoria del aprendizaje social, las
habilidades sociales se entienden como conductas aprendidas.

Estas habilidades se desarrollan a lo largo del proceso de
socializacion, merced a la interaccién con otras personas y posibilitada
principalmente por los siguientes mecanismos: aprendizaje por
experiencia directa, aprendizaje por observacidon, aprendizaje verbal y
aprendizaje por retroalimentacion interpersonal, los cuales se explican a

continuacion.

Aprendizaje por experiencia directa. Las conductas interpersonales
estdn en funcion de las consecuencias (reforzantes o aversivas)

aplicadas por el entorno después de cada comportamiento social. Si
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cuando un nifio sonrie a su padre, éste le gratifica, esta conducta
tendera a repetirse y entrara con el tiempo a formar parte del repertorio
de conductas del nifio. Si el padre ignora la conducta, ésta se extinguira
y si por el contrario el padre le castiga (por ejemplo, le grita), la conducta
se extenderd, y no solo esto, sino que ademas apareceran respuestas
de ansiedad condicionada que seguramente interferirAhn con el

aprendizaje de otras nuevas conductas.

Aprendizaje por observacion. El nifio aprende conductas de relacion
como resultado de la exposicion ante modelos significativos. La teoria
del aprendizaje social defiende que muchos comportamientos se
aprenden por observacién de otras personas. Por ejemplo, un nifio
observa que su hermano es castigado cuando utiliza un tono de voz
desagradable para hacer peticiones; aprendera a no imitar esa conducta.
Una nifla observa que la profesora elogia a su compafiera de mesa
porque en el recreo ha ayudado a un nifio; la nifia tratard de imitar esa
conducta. Los modelos a los que el nifio y la nifia se ven expuestos son
muy variados a lo largo del desarrollo y entre ellos estan los hermanos,
primos, vecinos, amigos, padres, profesores y adultos en general.
También es importante sefalar la influencia que ejercen los modelos

simbalicos, como por ejemplo la television.

Aprendizaje verbal. El nifio aprende a través de lo que se le dice, esto
es una forma no directa de aprendizaje. En el ambito familiar, este
aprendizaje es informal, pero en el ambito escolar suele ser sistematico
y directo. Un ejemplo es cuando los padres incitan al nifio a bajar el tono
de voz, a pedir las cosas por favor o cuando le explican y le dan
instrucciones directas de como afrontar la solucién de un conflicto que

tiene con una amiga.

Aprendizaje por retroalimentacion interpersonal (feedback). El

feedback interpersonal es la explicacion por parte de los interactores y
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los observadores de como ha sido el comportamiento; la otra persona
comunica su reaccion ante dicha conducta. Esto ayuda a la correccion
del mismo sin necesidad de ensayos, por ejemplo si un nifio le esta
pegando a otro y su madre pone cara de enfado, seguramente el nifio
cesara de hacerlo. Si alguien habla con una amiga y empieza a
bostezar, seguramente esta conducta serd interpretada como un

indicador de aburrimiento, debiendo cambiar de conducta.

2.2.2. RENDIMIENTO ESCOLAR
2.2.2.1. TEORIA Y/O ENFOQUES DE RENDIMIENTO ESCOLAR
TEORIA DEL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO DE DAVID AUSUBEL
Ausubel (1968), en su teoria del aprendizaje significativo, asume
la problemética relativa a la organizacion y secuenciaciéon de los
contenidos de ensefianza, especialmente de los conceptos. Segun
Ausubel, cada individuo posee su conocimiento organizado
conceptualmente y el aprendizaje de nuevos conocimientos esta

determinado por las estructuras conceptuales ya poseidas.

En este sentido, todo nuevo conocimiento y todo nuevo
significado que deba ser anclado en la estructura cognitiva del alumno
dependera de los conocimientos preexistentes relacionados con aquel,
entendiendo por conocimientos preexistentes aquellos que han sido
aprendidos, bien sea de manera significativa o de forma mecanica, pero
gue sirven como ideas de anclaje; Ausubel destaca este hecho cuando
sefala que: “es practicamente imposible concebir algun caso de este
tipo de aprendizaje [significativo] que no se vea afectado de alguna

manera por la estructura cognitiva ya existente.

Para que la estructura cognitiva preexistente influencie y facilite el
aprendizaje subsecuente es preciso que su contenido haya sido
aprendido de forma significativa, esto es, de manera no arbitraria y no

literal.
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El aprendizaje es entonces entendido como un proceso en el que
una nueva informacion interactia con ideas previas 0 aspectos
relevantes de la estructura cognitiva del individuo. EI organizador previo
debe ser un material introductorio presentado en un nivel mas general
con un alto grado de abstraccion e inclusion; por tanto, es un recurso
gue debe ser presentado antes del material en el cual se hace evidente

el nuevo conocimiento propiamente dicho.

El aprendizaje significativo debe generar nuevos significados, a
través de la relacion de los conocimientos previos (estructura cognitiva
del sujeto), con el material potencialmente significativo, produciendo un
anclaje del nuevo conocimiento con el ya existente. El anclaje se efectia
cuando los nuevos conocimientos pueden relacionarse con los
conceptos previos que posee el sujeto, y se integran modificando sus
conocimientos, este producto es significativo no es arbitrario es

sustancial; de no ser asi se produciria el olvido.

TEORIA DEL APRENDIZAJE Y DESARROLLO DE VIGOTSKY

Para Vygotsky (1978) el pensamiento del nifio se va estructurando
de forma gradual, la maduracion influye en que el nifio pueda hacer
ciertas cosas o0 no, por lo que Vygotsky consideraba que hay requisitos
de maduracion para poder determinar ciertos logros cognitivos, pero
gue no necesariamente la maduracién determine totalmente el
desarrollo. No solo el desarrollo puede afectar el aprendizaje, sino que el
aprendizaje puede afectar el desarrollo. Todo depende de las relaciones
existentes entre el nifio y su entorno, por ello debe de considerarse el
nivel de avance del nifio, pero también presentarle informacion que siga
propiciandole el avance en sus desarrollo. En algunas éareas es
necesaria la acumulacién de mayor cantidad de aprendizajes antes de

poder desarrollar alguno o que se manifieste un cambio cualitativo.
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Considerando lo anterior, la concepcién del desarrollo presentada
por Vygotsky sobre las funciones psiquicas superiores, éstas aparecen
dos veces en ese desarrollo cultural del nifio: Una en el plano social,
como funcién compartida entre dos personas (el nifio y el otro), como
funcién interpsicolégica y como funcién de un solo individuo. Esta
transicion se logra a través de las caracteristicas positivas del contexto y
de la accién de los otros, asi como también por lo que ya posee formado

el sujeto como consecuencia de la educacion y experiencias anteriores.

Esta compleja relacion hace referencia a la categoria Zona de
Desarrollo Préximo, definida por este psicélogo como la distancia entre
el nivel real de desarrollo, determinado por la capacidad de resolver
independientemente un problema, y el nivel de desarrollo potencial,
determinado a través de la resolucion de un problema bajo la guia de un
adulto o en colaboraciéon con otro companero mas capaz’. En este
analisis se puede apreciar el papel mediador y esencial de los maestros

en el proceso de la ensefianza-aprendizaje y del desarrollo infantil.

La concepcion de Vygotsky acerca del desarrollo de las funciones
psiquicas superiores del hombre, fue el primer intento sistematico de
reestructuracion de la psicologia sobre la base de un enfoque histoérico
cultural acerca de la psiquis del hombre. Surgié como una contraposicion
a dos ideas fundamentales; por una parte a las posiciones acerca del
desarrollo y por otra a las posiciones biologicistas acerca del desarrollo
de la cultura como un proceso independiente de la historia real de la

sociedad.

Aprendizaje y "Zona de desarrollo préximo"

Segun la Teoria Sociocultural de Vygotsky, el papel de los adultos
o de los compafieros mas avanzados es el de apoyo, direccion y
organizacion del aprendizaje del menor, en el paso previo a que él

pueda ser capaz de dominar esas facetas, habiendo interiorizado las
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estructuras conductuales y cognoscitivas que la actividad exige. Esta
orientacion resulta mas efectiva para ofrecer una ayuda a los pequefios
para que crucen la zona de desarrollo proximal (ZDP), que podriamos
entender como la brecha entre lo que ya son capaces de hacer y lo que

todavia no pueden conseguir por si solos.

Los nifios que se encuentran en la ZDP para una tarea en
concreto esta cerca de lograr poder realizarla de forma autonoma, pero
aun les falta integrar alguna clave de pensamiento. No obstante, con el
soporte y la orientacion adecuada, si son capaces de realizar la tarea
exitosamente. En la medida en que la colaboracion, la supervision y la
responsabilidad del aprendizaje estan cubiertas, el nifio progresa
adecuadamente en la formacién y consolidacion de sus nuevos

conocimientos y aprendizajes.

2.2.2.2. DEFINICIONES DE RENDIMIENTO ESCOLAR

Hilgard (2008) nos dice que “el rendimiento escolar refleja el
resultado de las diferentes y complejas etapas del proceso educativo y al
mismo tiempo, una de las metas hacia las que convergen todos los
esfuerzos y todas las iniciativas de las autoridades educacionales,

maestros, padres y alumnos” (p. 70).

Novaez (2006) sostiene que “el rendimiento escolar sintetiza la
accion del proceso educativo, no solo en el aspecto cognoscitivo logrado
por el alumno, sino también en el conjunto de habilidades, destrezas,

aptitudes, ideales e intereses” (p. 45).

Segun Figueroa (2010) define rendimiento escolar como:
El conjunto de transformaciones operadas en el educando, a
través del proceso ensefanza-aprendizaje que se manifiesta
mediante el crecimiento y enriquecimiento de la personalidad en

formacion. De esta afirmacion se puede sustentar, que el
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Rendimiento Académico no solo son las calificaciones que el
estudiante obtiene mediante pruebas u otras actividades, sino que
también influye su desarrollo y madurez bioldgica y psicolégica (p.
25).

Por su lado, Kaczynska (2004), afirma que el rendimiento escolar
es: “el fin de todos los esfuerzos y todas las iniciativas escolares del
maestro, de los padres de familia; el valor de la escuela y el maestro se

juzga por los conocimientos adquiridos por los estudiantes” (p. 46).

Complementando puedo decir que el rendimiento escolar sintetiza
la accion del proceso educativo, no sélo en el aspecto cognoscitivo
logrado por el educando, sino también en el conjunto de habilidades,
destrezas, aptitudes, ideales, intereses, etc.

2.2.2.3. IMPORTANCIA DEL RENDIMIENTO ESCOLAR

El rendimiento académico es importante, porque a través de ella
permite también evidenciar conductas, aptitudes y habilidades del
estudiante, las cuales podrén ser reforzadas en el momento oportuno, si
asi fuese necesario, Ademas se debe considerar que las decisiones que
se tomen acertadamente, contribuiran satisfactoriamente en el futuro del

estudiante.

Evaluar el rendimiento académico no es solo colocar notas o
calificativos aprobatorios o desaprobatorios. Pedagégicamente, evaluar

es observar, juzgar y promover.

Una buena evaluacién trasciende el area de los conocimientos y
de las capacidades intelectuales; debe ir méas all4, por ejemplo
comprobar la formacion de actitudes (sociales, cientificas) intereses
vocacionales, habilidades, destrezas, etc. La evaluacién es por eso un

medio, no un fin.
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2.2.2.4. CARACTERISTICAS DEL RENDIMIENTO ESCOLAR

Para Mufioz (2013) las caracteristicas del rendimiento académico

son las siguientes:

La adaptacion: El aspecto escolar en general debe lograr que los
estudiantes se adapten a las formas universales de convivencia, por
ello cuando un alumno consiga rendimientos optimos va aprendiendo
a adaptarse a las circunstancias subjetivas y objetivas de su medio

social.

El desarrollo: En este sentido cobra importancia notable la practica
constante de un conjunto de aptitudes para avanzar cualitativamente,
por ello la reflexion y la auto-reflexion sobre el avance académico es
valioso. Este seria el argumento para sostener que los rendimientos
intelectuales, practicos, artisticos y otros deben estimularse

constantemente en todos los niveles educativos.

Capacidad forjadora: Es el resultado de adquirir un pensamiento
critico ante el mundo, la sociedad y los conocimientos en general.

Es la capacidad cognitiva de estudiantes puesta de manifiesto en el
proceso de aprendizaje relacionado a la especialidad de psicologia
educativa, a través de las estructuras mentales o procesos cognitivos
basicos como son: sensacion, percepcion, atenciébn concentracion,
memoria y los procesos cognitivos superiores de la inteligencia y el

pensamiento y lenguaje (p. 105).

2.2.2.5. FACTORES QUE INCIDEN EN EL RENDIMIENTO ESCOLAR

Segun los estudios realizados en Latinoamérica, se tiene que

existen diversos factores asociados al rendimiento académico de los

estudiantes, he aqui un listado de manera gruesa, sin explicar sus

interrelaciones ni el peso relativo que tiene en el mejoramiento de los

aprendizajes dado a que es informacion que se encuentra en
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investigaciones revisadas una y otra vez en diversos estudios de paises

y regiones.

De acuerdo al estudio realizado por Briones (2009), éste afirma
que “teniendo en cuenta las posibilidades de incidencia y manipulacion
por parte de los actores mas directamente implicados en las acciones
gue los potencian en tanto posibilitadores de un mejor rendimiento en un
corto plazo” (p. 48). Entre ellos figuran los siguientes: La escuela, su
organizacion y administracién; los profesores; los procesos pedagogicos;

los alumnos; la familia; la comunidad; la municipalidad y el ministerio.

Cabe indicar que los factores mencionados anteriormente son
diversos; sin embargo, en el marco de la presente investigacion resulta
fundamental, al margen de los demas factores, centrarse en los
procesos pedagogicos, los profesores y los alumnos, por ser aquellos
factores que mas estan involucrados en el tema de estilos de

aprendizaje.

- Profesores: En este sentido, nos centraremos Unicamente en el
aspecto de dominio de los contenidos y estrategias metodoldgicas
para comunicarlos, al margen de otros aspectos, ello debido a que
para Briones (2009) “es obvio que los profesores que tienen dominio
de los contenidos comprendidos en el proceso de la transmision y de
estrategias metodolégicas necesarias a su comunicacion, obtienen
mejores logros en sus alumnos” (p. 52). Esto es crucial destacarlo,
puesto que el dominio de los contenidos y la metodologia son
asumidas como especializacion profesional y responsabilidad del
maestro para lograr una mejor dotacién y comprension de los

conocimientos en los estudiantes.

- Alumnos: Resumiendo lo planteado por Briones (2009), se tiene que

dentro de esta variable, “existen diversos aspectos relacionados con
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el rendimiento académico, asi tenemos desde un macro, como es el
caso del estado nutricional, en el cual se afirma que es la base para
asegurar las condiciones minimas en las cuales se da el proceso de
enseflanza y aprendizaje” (p. 52). Pero también existen otras
variables que atacan directamente al educando como es el auto

imagen del alumno y las necesidades de los mismos.

La primera, afirma que aquellos alumnos con un auto imagen positiva
tienen una alta posibilidad de generar mejores logros de aprendizaje.
Por ultimo, en cuanto a las necesidades de los alumnos, se precisa
en cuatro campos: necesidades de conocer sentimientos vy
significados de las actividades, es decir, comprender lo que trabajan
en clase, para lo cual se hace necesario herramientas para potenciar
la capacidad de “aprender a aprender’; necesidades de revisién de
tareas y evaluacion, como mecanismo para verificar el rendimiento
académico; necesidades de desafios, que se concretiza en el nivel
motivacion y la necesidad que se respeten sus estilos de aprendizaje,
lo que implica presentar la informacién de diversas maneras para que
el nifo comprenda mejor los diversos significados que estan en los

textos escolares.

Procesos pedagdgicos: Atendiendo a la propuesta de Briones
(2009), en relacion a esta variable asociada al rendimiento escolar,
se afirma que “la distribucion del tiempo en la sala de clases, resulta
importante, puesto que a mayor tiempo disponible para el desarrollo
de las actividades de aprendizaje, mayor es el tiempo en las areas
curriculares” (p. 53); también hace referencia a la coherencia entre la
palabra y accién por parte del profesorado, puesto que ello trae
consigo la credibilidad del educador y la confianza del alumno en el
proceso de aprendizaje. Asimismo se hace mencion a los estilos de
conduccion docente, resultando mas efectivo el estilo interactivo,

puesto que el maestro orienta, facilita y brinda las herramientas
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necesarias para que los estudiantes construyan sus aprendizajes,
teniendo en cuenta sus necesidades e intereses; por ultimo, se
refieren a la asignacion de tareas con sentido y revision de ellas, ello
debido a que se determina que aquellos estudiantes que realizan

tareas fuera de clase, tienen mejor rendimiento en las pruebas.

2.2.2.6. PAUTAS PARA MEJORAR EL RENDIMIENTO ESCOLAR

El docente puede contribuir a mejorar el rendimiento escolar de

los alumnos mediante las siguientes actividades:

Motivar al estudiante a la realizacion de actividades orientadas al
logro de nuevos aprendizajes.

Fomentar en el estudiante una alta autoestima.

Contribuir en la resolucion de conflictos personales mediante la
orientacion y comprension, de ser necesario recorrer al apoyo
psicoldgico.

El docente de educacién debe de tener el saber pedagdgico que
consiste en comprender y transformar el fendmeno educativo.
Integrar al estudiante a la comunidad como personas en proceso de
aprendizaje.

Contar con indicadores fiables del rendimiento académico (notas,
informes, revisiones, autoevaluaciones) que favorezcan su nivel
académico.

Desarrollar contenidos que permitan aprendizajes significativos.
Aplicar estrategias metodoldgicas teniendo en cuenta las diversas

caracteristicas que presentan los estudiantes.

2.2.2.7. FACETAS DEL RENDIMIENTO ESCOLAR

Martinez (2012) nos indican que en la moderna teoria del proceso

instructivo se conocen tres facetas del rendimiento académico:
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Rendimiento Conceptual: Es aquel que tiene como base el universo
de la informacion acerca de la descripcion y explicacion de las cosas,

fendmenos, hechos. Como manifestaciones de la realidad.

Rendimiento Procedimental: Denominado también procesal, es
aquel referido acerca de cdémo hacer, como realizar algo, en cuanto a
soluciones de necesidades de diversos tipos. Comprende un
conjunto de pautas, reglas, prescripciones que determinan una suerte

de camino logico de hacer.

Rendimiento Actitudinal: Esta relacionado con la respuesta
afectiva, en las que son evidentes las declaraciones de voluntad del
sujeto del aprendizaje, luego que ha participado de las actividades

académicas del proceso instructivo.

2.2.2.8. TIPOS DE RENDIMIENTO ESCOLAR

Tenemos:

Rendimiento Individual: Es el que se manifiesta en la adquisicion
de conocimientos, experiencias, habitos, destrezas, habilidades,
actitudes, aspiraciones, etc. Lo que permitira al profesor tomar
decisiones pedagogicas posteriores. Los aspectos de rendimiento
individual se apoyan en la exploracion de los conocimientos y de los
hébitos culturales, campo cognoscitivo o intelectual. También en el
rendimiento intervienen aspectos de la personalidad que son los

afectivos.

Rendimiento General: Es el que se manifiesta mientras el
estudiante va al centro de ensefianza, en el aprendizaje de las
Lineas de Accién Educativa y habitos culturales y en la conducta del

alumno.
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- Rendimiento Especifico: Es el que se da en la resoluciéon de los
problemas personales, desarrollo en la vida profesional, familiar y
social que se les presentan en el futuro. En este rendimiento la
realizacion de la evaluacion de mas facil, por cuanto si se evalla la
vida afectiva del alumno, se debe considerar su conducta
separadamente: sus relaciones con el docente, con las cosas,

consigo mismo, con su modo de vida y con los demas.

- Rendimiento Social: La institucion educativa al influir sobre un
individuo, no se limita a éste sino que a través del mismo ejerce
influencia de la sociedad en que se desarrolla. Desde el punto de
vista cuantitativo, el primer aspecto de influencia social es la
extension de la misma, manifestada a través del campo geogréfico.
Ademas, se debe considerar el campo demogréfico constituido, por el

namero de personas a las que se extiende la accion educativa.

2.2.2.9. AREAS DEL Il CICLO EN EDUCACION INICIAL
El Ministerio de Educacion (2015) presenta en las Rutas de
Aprendizaje, las areas de que deben lograr los nifios de educacion

inicial, asi como sus respectivas competencias:

AREA COMUNICACION

En la Educacion Inicial, la escuela debe ofrecer variadas y
continuas oportunidades para que los nifios dialoguen, escuchen a sus
pares o adultos y comenten e intercambien ideas sobre lo que escuchan,
sienten y quieren. Participando en estas practicas sociales, los nifios iran

adecuando su uso del lenguaje a los diversos contextos sociales.

En el nivel de Educacién Inicial, los nifios se acercan al mundo
escrito de diferente manera. En un primer momento, se centran en las
imagenes que los ayudan a construir significados. Progresivamente, van

formulando hipotesis o preguntas relacionadas con el texto propiamente
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dicho (tipografia, imagenes, titulos o palabras conocidas como su
nombre, el de sus compafieros, nombres de personajes, etc.). Es decir,
sin necesidad de centrarse en la imagen, los nifios iran observando
aspectos cualitativos (con qué letras estan escritas las palabras) e iran

construyendo significados sobre el texto.

Competencias:

a. Comprende textos orales
El estudiante comprende, a partir de una escucha activa, textos orales
de diverso tipo y complejidad en variadas situaciones comunicativas.
Para ello, interpreta criticamente las distintas intenciones del
interlocutor, discierne las relaciones de poder y los intereses que
estan detras de su discurso. Es decir, de manera reflexiva los evallua

y asume una posicion personal sobre lo escuchado.

b. Se expresa oralmente
El estudiante se expresa oralmente de forma eficaz en variadas
situaciones comunicativas; interacta con diversos interlocutores en
diferentes situaciones comunicativas y logra expresar, segun su
propésito, sus ideas con claridad y coherencia. Esto implica adaptar

su texto al destinatario y usar recursos expresivos diversos.

c. Comprende textos escritos
El estudiante comprende criticamente textos escritos de diverso tipo y
complejidad en variadas situaciones comunicativas. Para ello, debe
construir el significado de diversos textos escritos basandose en el
propdsito con que lo hace, en sus conocimientos, en sus experiencias
previas y en el uso de estrategias especificas. Ademas, a partir de la
recuperacion de informacién explicita e inferida, y segun la intencién
del emisor, evalla y reflexiona para tomar una postura personal sobre

lo leido.
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d. Produce textos escritos
El estudiante, con un propdsito y de manera autonoma, produce
textos escritos de diverso tipo y complejidad en variadas situaciones
comunicativas. Para ello, recurre a su experiencia previa y a diversas
fuentes de informacion. Desarrolla habilidades metalinguisticas que le
permiten ser consciente del uso de las convenciones del lenguaje
necesarias para producir textos adecuadamente (gramatica,

coherencia, cohesion, adecuacion, uso de vocabulario, normativa).

AREA MATEMATICA

El aprendizaje de la matematica se da en forma gradual y
progresiva, acorde con el desarrollo del pensamiento de los nifios; es
decir, depende de la madurez neuroldgica, emocional, afectiva y corporal
del nifio que permitira desarrollar y organizar su pensamiento. Por ende
es indispensable que los nifios experimenten situaciones en contextos
lidicos y en interrelacion con la naturaleza, que le permitan construir
nociones matematicas, las cuales méas adelante favorecerdn la

apropiacion de conceptos matematicos.

Competencias:

a. Actluay piensa matematicamente en situaciones de cantidad
Implica resolver problemas relacionados con cantidades que se
pueden contar y medir para desarrollar progresivamente el sentido
numeérico y de magnitud, la construccion del significado de las
operaciones, asi como la aplicacion de diversas estrategias de célculo
y estimacion. Toda esta comprension se logra a través del despliegue
y la interrelacion de las capacidades de matematizar, comunicar y
representar ideas matematicas, elaborar y usar estrategias para
resolver problemas o al razonar y argumentar a través de

conclusiones y respuestas.
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b. Actia y piensa matematicamente en situaciones de regularidad,
equivalencia'y cambio
Esta competencia implica desarrollar progresivamente la
interpretacion y generalizacion de patrones, la comprension y uso de
igualdades y desigualdades, y la comprension y uso de relaciones y

funciones.

c. Actla y piensa matematicamente en situaciones de forma,
movimiento y localizacion
Esta competencia busca que los nifios sean capaces de desarrollar la
comprension de las propiedades y relaciones entre las formas
geomeétricas, asi como la visualizacion, localizacién y movimiento en
el espacio para lograr usar este conocimiento en diversas situaciones.
Por lo tanto, las capacidades en esta competencia trabajan en torno
de estas ideas claves y permiten al estudiante estar en la capacidad

de resolver diversos problemas usando este conocimiento.

d. Actla y piensa mateméaticamente en situaciones de gestion de
datos e incertidumbre
Implica desarrollar progresivamente la comprension de la recopilacién
y procesamiento de datos, la interpretacion y valoracién de los datos y
el andlisis de situaciones de incertidumbre. Esto involucra el
despliegue de las capacidades de matematizar situaciones reales,
resolver problemas, usar el lenguaje mateméatico para comunicar sus

ideas o argumentar sus conclusiones y respuestas.

AREA PERSONAL SOCIAL

El area Personal Social busca contribuir al desarrollo integral de
los estudiantes como personas autdbnomas que desarrollan su potencial,
y como miembros conscientes y activos de la sociedad. En este sentido,

el area Personal Social, para el nivel de Educacion Inicial, atiende el

58



desarrollo del nifio desde sus dimensiones personal (como ser individual,

en relacién consigo mismo) y social (como ser en relacion con otros)

Competencias:

a. Desarrollo personal
Afirma su identidad
Para su avance y por su naturaleza vivencial, esta competencia
vinculada al desarrollo personal demanda un tiempo prolongado.
Ademas, depende de los ritmos de desarrollo fisico y psicolégico de
cada estudiante, de sus historias familiares y personales, asi como
de la cultura a la que pertenecen. En otras palabras, la progresion de
estas competencias varia significativamente de un estudiante a otro,

de acuerdo con sus caracteristicas individuales y culturales

b. Desarrollo psicomotor y cuidado del cuerpo

Construye su corporeidad

Esta competencia, referida a la construccion de la corporeidad, esta
orientada a que nuestros niflos puedan conocerse e ir tomando
conciencia de si mismos, es decir, a que construyan su esquema e
imagen corporal como resultado de las experiencias que viven a
través de los sentidos, la accién, el movimiento y la emocién. Esta
primera competencia incluye aspectos del desarrollo psicomotor, asi
como la manifestacion de las emociones y la evolucién de la

expresividad y creatividad por la via motriz.

Practica actividades fisicas y habitos saludables

Orientada hacia una cultura de la salud, es decir, que el nifio la
valore como algo que le puede permitir desarrollar todas sus
potencialidades, al concebirla como un estado o situacion de
bienestar completo: fisico, mental y social. Adquirir una cultura de la
salud a través de la practica de actividades fisicas, como el juego,

gue lo ayuden a sentirse bien, a reconocer las respuestas corporales
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asociadas a la actividad, a la alimentacion saludable y a los habitos
de higiene, y que permita al nifio cuidarse a si mismo, hacerse cargo
de su persona y convertirse en un ser autbnomo y competente para

mejorar su calidad de vida.

Participa en actividades deportivas en interaccion con el
entorno

Esta competencia esta orientada a favorecer la participacion de los
nifios en las actividades fisicas en las que pueda relacionarse,
utilizando sus destrezas motrices y cognitivas para jugar con otros,
resolver problemas, proponer ideas o plantear estrategias en el
juego. De igual manera, promueve la incorporacion y respeto de las
normas, asi como la solidaridad en los juegos y actividades que
comparte.

Ejercicio de la ciudadania

Convive respetandose a si mismo y a los demas

Convivir en cualquier contexto o circunstancia, y con todas las
personas sin distincion alude a una forma particular de vivir con los
otros. Esto implica que el estudiante construya relaciones sociales
desde la condicién que tenemos como sujetos de derecho y desde el
cumplimiento de nuestros deberes ciudadanos. En ese sentido,
involucra establecer relaciones de respeto, solidaridad y equidad que

promueven el didlogo intercultural.

Participa en asuntos publicos para promover el bien comun

Participar en asuntos publicos implica que el estudiante analice
situaciones diversas que ponen en juego derechos de distinta
naturaleza, y que delibere sobre ellas a partir de una posicion que se
sustenta en la institucionalidad, el Estado de derecho y los principios
democraticos. Implica, ademas, que exprese indignacion ante

situaciones que vulneran la Constitucion Politica. Con ello, el
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estudiante podra disefiar y gestionar iniciativas que contribuyan a la
construccion de una sociedad mas justa y equitativa, basada en el

respeto y la promocion de los derechos humanos.

Construye interpretaciones histdricas

En este ciclo los nifios empezaran a ejercitarse en algunos aspectos
de la competencia “Construye interpretaciones histéricas". Deberan
hacerlo desde un tiempo cercano a ellos o0 hechos cotidianos con los
que estén familiarizados, reconociéndose asi como parte de su

propio proceso historico.

Actlaresponsablemente en el ambiente

En este ciclo los nifios se reconocen como parte de su espacio
inmediato y comprenden que lo comparten con su familia y
comunidad. De esta manera, empiezan a tomar conciencia de que
existe una responsabilidad personal y compartida en la construccién
de un ambiente saludable y seguro para todos.

Asimismo, los nifios utilizan la percepcién y observacion, en el aula o
en la salida de campo, para reconocer su espacio geogréfico, y
desarrollan habilidades para ubicarse, orientarse y desplazarse en

7

él.

Actuaresponsablemente respecto a los recursos econémicos

Esta competencia se orienta a que nuestros nifios del Il ciclo
reconozcan que las personas que integran su familia cumplen un rol
muy importante en la obtencién de recursos que satisfacen sus
necesidades; y, al mismo tiempo, comprendan que estos son fruto
del trabajo y dedicacion de muchas personas. En ese sentido, esta
competencia se dirige también a que reconozcan la importancia de
tener practicas de ahorro y conservacion de los recursos en los
espacios donde interactian de manera cotidiana, favoreciendo,

incluso, el desarrollo de actitudes para compartir, intercambiar y
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donar sus propias pertenencias, sabiendo que estas pueden ser de
utilidad para otras personas.

AREA CIENCIA Y AMBIENTE

El proposito del area de ciencia y ambiente es que cada uno de
nuestros nifios, usando sus capacidades innatas, desarrolle habilidades
que le sirvan para aprender y seguir aprendiendo; para pensar de
manera auténoma, critica y responsable, asi como contribuir a una
formacion que le permita conocer, comprender y actuar con seguridad y

responsabilidad en el mundo que le toque vivir.

Hoy en dia, el aprendizaje de la ciencia y de la tecnologia es una
necesidad para todas las personas. Por ello, su ensefianza en el nivel de
Educacién Inicial apunta a que nuestros nifios desarrollen capacidades
para observar, explorar, cuestionar, buscar respuestas y pensar
creativamente. De esta manera, podran conocerse, comprender mejor el
mundo que les rodea, utilizar sus conocimientos para solucionar
problemas y tomar decisiones informadas que le permitan mejorar su

calidad de vida.

Competencias:

a. Indaga, mediante métodos cientificos, situaciones que pueden
ser investigadas por la ciencia
Definimos indagacion cientifica como el hacer ciencia de los
estudiantes para responder a cuestionamientos sobre hechos y
fendmenos naturales. Esta competencia les da la posibilidad de
comprender el mundo a través de preguntas sobre hechos de la vida

cotidiana y la busqueda de soluciones a determinadas situaciones.
b. Explica el mundo fisico, basado en conocimientos cientificos

Esta competencia desarrolla en los estudiantes capacidades que

hacen posible la comprensién de los conocimientos cientificos
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existentes en diferentes medios, escritos, orales o visuales, asi como
su aplicacion para encontrar explicaciones y resolver situaciones

problematicas acerca de hechos y fendmenos de su ambiente.

c. Disefia y produce prototipos tecnolégicos para resolver
problemas de su entorno
En el nivel de Educacion Inicial, esta competencia pretende que
nuestros nifios desarrollen un conjunto de capacidades a través de
situaciones que les dan la oportunidad de mirar con curiosidad sus
vivencias cotidianas, identificando necesidades o situaciones
problematicas. Esto puede motivarlos a proponer y disefar
alternativas de soluciébn, y a crear sus propios productos
tecnoldgicos a través del uso organizado, planificado y creativo de
los materiales y recursos disponibles.

d. Construye una posicion critica sobre la ciencia y la tecnologia
en sociedad
Esta competencia pretende que los nifios puedan desarrollar
capacidades que les permitan expresar sus opiniones e ideas sobre
hechos relacionados con la ciencia y la tecnologia. Promueve,
ademas, la reflexion sobre temas vinculados estrechamente a sus

experiencias cotidianas.

2.3.  DEFINICION DE TERMINOS BASICOS
» Aprendizaje.- Es un proceso socio historico cultural, que tiene como
fundamento la construccion del conocimiento a partir del medio
social, cultural donde se desenvuelve la nifia y el nifio a partir de sus

conocimientos previos.
» Colaboracion y cooperacion. Es la capacidad para trabajar con los

demas en forma cooperativa y colaborativa en funcion de alcanzar

los objetivos compartidos.
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Comunicacién: Es un fenomeno inherente a la relacion grupal de
los seres vivos por medio del cual éstos obtienen informacion acerca
de su entorno y de otros entornos y son capaces de compartirla

haciendo participes a otros de esa informacion.

Conducta: Esta relacionada a la modalidad que tiene una persona
para comportarse en diversos a&mbitos de su vida. Esto quiere decir
que el término puede emplearse como sinGnimo de comportamiento,
ya que se refiere a las acciones que desarrolla un sujeto frente a los

estimulos que recibe y a los vinculos que establece con su entorno.

Destrezas sociales: Son las conductas especificas que usa una
persona al interactuar con otros permitiéndole ser efectivo en
alcanzar sus metas personales. Situaciones tales como tener una
conversacion casual, hacer amigos, expresar las emociones, u

obtener algo de otra persona requieren el uso de destrezas sociales.

Didactica.- Es la disciplina pedagodgica de caracter practico y
normativo que tiene por objeto especifico la técnica de la ensefianza,
es decir la técnica de dirigir y orientar eficazmente a los alumnos en

su aprendizaje.

Educacidn.- Es un proceso sociocultural permanente, orientado a la
formulacion integral de las personas y al perfeccionamiento de la
sociedad; es decir, contribuye a la socializacion de las nuevas
generaciones y las prepara para que sean capaces de transformar,
crear cultura, de asumir sus roles y responsabilidades como

ciudadanos.

Educacién emocional.- Proceso educativo, continuo y permanente
gue pretende potenciar el desarrollo emocional como complemento

indispensable del desarrollo cognitivo, constituyendo ambos los
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elementos esenciales del desarrollo de la personalidad integral.

Ensefianza.- Es la serie de actos que realiza el docente con el
propésito de crear condiciones que le den a los alumnos la
posibilidad de aprender, es decir de vivir experiencias que le

permitan adquirir nuevas conductas o modificar los existentes.

Estrategias.- Es un conjunto de formas, procedimientos, técnicas y
medios, para organizar y realizar un proposito. Es el camino para
desarrollar una destreza pero también se puede definir como el
camino para desarrollar una actitud, en suma son caminos para

ensefar a pensar y a ensefiar a desarrollar la cognicion.

Evaluacion.- Es la determinacién sistematica del mérito, el valor y el
significado de algo o alguien en funcidn de unos criterios respecto a

un conjunto de normas.

Habilidades sociales: Son las capacidades o destrezas sociales
especificas requeridas para ejecutar competentemente una tarea
interpersonal. Las habilidades sociales son las capacidades o
destrezas sociales especificas requeridas para ejecutar

competentemente una tarea interpersonal.

Métodos.- Es el conjunto de procedimientos adecuadamente
organizados y seleccionados teniendo en cuenta los fundamentos
psicolégicos y logicos y los principios de la educacién que utiliza
habilmente el maestro o para conseguir de modo directo y facil, el fin
propuesto de la direccion del aprendizaje del educando, con miras a

su desarrollo integral.

Motivacion.- Es un estado interno que activa, dirige y mantiene la
conducta. En esencia, el estudio de la motivacion es un estudio de

como y por qué las personas inician acciones dirigidas a metas
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especificas, con cuanta intensidad participan en la actividad y cuéan

persistentes son en sus intentos por alcanzar esas metas.

Rendimiento escolar.- Es una medida de las capacidades del
alumno, que expresa lo que ha aprendido a lo largo del proceso
formativo. También supone la capacidad del alumno para responder
a los estimulos educativos, en este sentido, el rendimiento

académico esta vinculado a la aptitud.

66



3.1.

CAPITULO 1lI

PRESENTACION, ANALISIS E INTERPRETACION DE
RESULTADOS

TABLAS Y GRAFICAS ESTADISTICAS

RESULTADOS DE LA FICHA DE OBSERVACION DE HABILIDADES
SOCIALES

Tabla 2. Puntaje total de la ficha de observacion de habilidades sociales

Niveles Rangos fi F%
Alto 45 - 57 7 35.0
Medio 32-44 12 60.0
Bajo 19-31 1 5.0
Total 20 100.0

Fuente: Base de datos (Anexo 3).
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Gréfico 1. Puntaje total de la ficha de observacion de habilidades

sociales

En el grafico 1, se observa que el 35,0% de nifios(as) de 3 afios tienen
un nivel alto, el 60,0% un nivel medio y el 5,0% un nivel bajo, lo que nos
indica que la mayoria de nifios tienen un nivel medio en la ficha de

observacion de habilidades sociales.
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Tabla 3. Dimension habilidades basicas de interaccion social

Niveles Rangos fi F%
Alto 8-9 6 30.0
Medio 6-7 8 40.0
Bajo 3-5 6 30.0
Total 20 100.0

Fuente: Base de datos (Anexo 3).
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Grafico 2. Dimension habilidades basicas de interaccién social

En el gréfico 2, se observa que el 30,0% de nifios(as) de 3 afios tienen
un nivel alto, el 40,0% un nivel medio y el 30,0% un nivel bajo, lo que
nos indica que la mayoria de nifios tienen un nivel medio en la ficha de
observacion de habilidades sociales en su dimensién habilidades

basicas de interaccién social.
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Tabla 4. Dimension habilidades para cooperar y compartir

Niveles Rangos fi F%
Alto 29 - 36 7 35.0
Medio 21-28 9 45.0
Bajo 12 -20 4 20.0
Total 20 100.0

Fuente: Base de datos (Anexo 3).
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Gréfico 3. Dimensién habilidades para cooperar y compartir

En el grafico 3, se observa que el 35,0% de nifios(as) de 3 afios tienen
un nivel alto, el 45,0% un nivel medio y el 20,0% un nivel bajo, lo que
nos indica que la mayoria de nifios tienen un nivel medio en la ficha de
observacion de habilidades sociales en su dimensién habilidades para

cooperar y compartir.
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Tabla 5. Dimension habilidades relacionadas con los sentimientos y las

emociones

Niveles Rangos fi F%

Alto 10-12 3 15.0

Medio 7-9 16 80.0

Bajo 4-6 1 5.0
Total 20 100.0

Fuente: Base de datos (Anexo 3).
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Gréfico 4. Dimension habilidades relacionadas con los sentimientos y las

emociones

En el gréafico 4, se observa que el 15,0% de nifios(as) de 3 afios tienen
un nivel alto, el 80,0% un nivel medio y el 5,0% un nivel bajo, lo que nos
indica que la mayoria de nifios tienen un nivel medio en la ficha de
observacion de habilidades sociales en su dimension habilidades

relacionadas con los sentimientos y las emociones.
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RESULTADOS DE LA LISTA DE COTEJO EN NINOS DE 3 ANOS

Tabla 6. Puntaje total de la lista de cotejo en nifios de 3 afios

Niveles Rangos fi F%

"A" LO LOGRO 17 - 20 3 15.0
"B" EN PROCESO 11-16 17 85.0
"C" NO LOGRO 0-10 0 0.0
Total 20 100

Fuente: Base de datos (Anexo 3).
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Grafico 5. Puntaje total de la lista de cotejo en nifios de 3 afios

En el grafico 5, se observa que de una muestra total de 20 nifios(as) de
3 afos, el 15,0% han obtenido un nivel “A” Lo logrd, el 85,0% un nivel
“B” en proceso, y el 0% un nivel “C” no logrod, lo que nos indica que la

mayoria tienen un rendimiento escolar en un nivel en proceso.
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3.2.

CONTRASTACION DE HIPOTESIS

a) Hipotesis General

Ho No existe relacion significativa entre las habilidades sociales con

el rendimiento escolar de los nifios(as) de 3 afios del nivel inicial

de la institucién educativa San Agustin de Ingenieria, distrito de

San Martin de Porres, afno 2015.

Hi Existe relacion significativa entre las habilidades sociales con el

rendimiento escolar de los nifios(as) de 3 afos del nivel inicial de

la institucién educativa San Agustin de Ingenieria, distrito de San

Martin de Porres, afo 2015.

Tabla 7. Relacion de la variable habilidades sociales con el rendimiento

escolar de los niflos(as) de 3 afios

Habilidades Rendimiento
sociales escolar

) Coef|C|e-n'te de 1,000 755"
Habilidades correlacion

sociales Sig. (bilateral) . ,000

Rho de N 20 20

Spearman ici

P N Coeficiente de 755" 1,000
Rendimiento correlacion

escolar Sig. (bilateral) ,000 :

N 20 20

**_La correlacién es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

En la tabla 7, se observa que el coeficiente de correlacién rho de

Spearman existente entre las variables muestran una relacion alta

positiva y estadisticamente significativa (rs = 0,755, p_valor = 0,000 <

0,05). Por lo tanto se rechaza la hipétesis nula y se concluye: Existe

relacion significativa entre las habilidades sociales con el rendimiento

escolar de los nifios(as) de 3 afos del nivel inicial.
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b) Hipotesis Especifica 1

Ho

No existe relacion significativa entre las habilidades basicas de

interaccidn social con el rendimiento escolar de los nifios(as) de 3

afios del nivel inicial de la institucion educativa San Agustin de

Ingenieria, distrito de San Martin de Porres, afio 2015.

Hi

Existe relacion significativa entre las habilidades béasicas de

interaccién social con el rendimiento escolar de los nifios(as) de 3

afios del nivel inicial de la institucion educativa San Agustin de

Ingenieria, distrito de San Martin de Porres, afio 2015.

Tabla 8. Relacién de la variable habilidades basicas de interaccion social

con el rendimiento escolar de los nifios(as) de 3 afios

Habilidades .
. Rendimiento
béasicas de
. - . escolar
interaccion social
Habilidades Coef|C|e.n,te de 1,000 791"
basicas de correlacion
interaccion Sig. (bilateral) . ,000
Rho de social N 20 20
Spearman ici
p o Coef|C|e.n,te de 701" 1,000
Rendimiento  correlacién
escolar Sig. (bilateral) ,000 -
N 20 20

** | a correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

En la tabla 8, se observa que el coeficiente de correlacion rho de

Spearman existente entre las variables muestran una relacion alta

positiva y estadisticamente significativa (rs = 0,791, p_valor = 0,000 <

0,05). Por lo tanto se rechaza la hipétesis nula y se concluye: Existe

relacion significativa entre las habilidades basicas de interaccidon social

con el rendimiento escolar de los niflos(as) de 3 afios del nivel inicial.
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c) Hipotesis Especifica 2

Ho  No existe relacion significativa entre las habilidades para cooperar

y compartir con el rendimiento escolar de los nifios(as) de 3 afios

del nivel inicial de la institucion educativa San Agustin de

Ingenieria, distrito de San Martin de Porres, afio 2015.

Hi Existe relacion significativa entre las habilidades para cooperar y

compartir con el rendimiento escolar de los nifios(as) de 3 afios

del nivel inicial de la institucion educativa San Agustin de

Ingenieria, distrito de San Martin de Porres, afio 2015.

Tabla 9. Relacion de la variable habilidades para cooperar y compartir

con el rendimiento escolar de los nifios(as) de 3 afios

Habilidades .
Rendimiento
para cooperar
. escolar
y compartir
- Coeficiente de "
Habilidades correlacion 1,000 807
E?ﬁp;‘:t‘i’rperar Y sig. (bilateral) . ,000
Rho de 20 20
Spearman ici
p o Coef|C|e.n,te de 807" 1,000
Rendimiento correlacion
escolar Sig. (bilateral) ,000 -
N 20 20

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

En la tabla 9, se observa que el coeficiente de correlacién rho de

Spearman existente entre las variables muestran una relacion alta

positiva y estadisticamente significativa (rs = 0,807, p_valor = 0,000 <

0,05). Por lo tanto se rechaza la hipotesis nula y se concluye: Existe

relacion significativa entre las habilidades para cooperar y compartir con

el rendimiento escolar de los nifios(as) de 3 afios del nivel inicial.
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d) Hipotesis Especifica 3

Ho No existe relacion significativa entre las habilidades relacionadas
con las emociones y los sentimientos con el rendimiento escolar
de los nifios(as) de 3 afios del nivel inicial de la institucion
educativa San Agustin de Ingenieria, distrito de San Martin de
Porres, afio 2015.

Hi Existe relacion significativa entre las habilidades relacionadas con
las emociones y los sentimientos con el rendimiento escolar de los
nifios(as) de 3 afios del nivel inicial de la institucion educativa San
Agustin de Ingenieria, distrito de San Martin de Porres, afio 2015.

Tabla 10. Relacion de la variable habilidades relacionadas con las

emociones y los sentimientos con el rendimiento escolar de los nifios(as)

de 3 aros
Habilidades
relacionadas con | Rendimiento
las emaociones y escolar
los sentimientos
Hablllldades Coeﬂuente de 1,000 763"
relacionadas correlacion
con las Sig. (bilateral) . ,000
emociones y los N
Rho de sentimientos 20 20
Spearman Coeficiente de "
. ., , 763 1,000
Rendimiento correlacion
escolar Sig. (bilateral) ,000 :
N 20 20

**_La correlacién es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

En la tabla 10, se observa que el coeficiente de correlacion rho de
Spearman existente entre las variables muestran una relacion alta
positiva y estadisticamente significativa (rs = 0,763, p_valor = 0,000 <
0,05). Por lo tanto se rechaza la hipotesis nula y se concluye: Existe
relacion significativa entre las habilidades relacionadas con las
emociones y los sentimientos con el rendimiento escolar de los nifios(as)

de 3 afnos del nivel inicial.
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Primera.-

Segunda.-

CONCLUSIONES

Existe relacion significativa entre las habilidades sociales con el
rendimiento escolar de los nifios(as) de 3 afos del nivel inicial de
la institucion educativa San Agustin de Ingenieria, distrito de San
Martin de Porres, afio 2015; el coeficiente de correlacion rho de
Spearman muestra una relacion alta positiva rs = 0,755, con un
p_valor = 0,000 < 0,05; donde el 60,0% de nifios(as) de 3 afios
han obtenido un nivel medio en la ficha de observacion de
habilidades sociales, y en la lista de cotejo el 85,0% esta en un

nivel “B” en proceso.

Existe relacion significativa entre las habilidades basicas de
interaccion social con el rendimiento escolar de los nifios(as) de 3
afios del nivel inicial de la instituciébn educativa San Agustin de
Ingenieria; el coeficiente de correlacion rho de Spearman muestra
una relacion alta positiva rs = 0,791, con un p_valor = 0,000 < .05;
donde el 40,0% de nifios(as) de 3 afios han obtenido un nivel
medio en la ficha de observacion de habilidades sociales en su

dimension habilidades basicas de interacciéon social.
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Tercera.-

Cuarta.-

Otro resultado nos muestra que existe relacion significativa entre
las habilidades para cooperar y compartir con el rendimiento
escolar de los nifios(as) de 3 afios del nivel inicial de la institucion
educativa San Agustin de Ingenieria; el coeficiente de correlacion
rho de Spearman muestra una relacion alta positiva rs = 0,807,
con un p_valor = 0,000 < .05; donde el 45,0% de nifios(as) de 3
afios han obtenido un nivel medio en la ficha de observacion de
habilidades sociales en su dimension habilidades para cooperar y

compartir.

Existe relacion significativa entre las habilidades relacionadas con
las emociones y los sentimientos con el rendimiento escolar de los
nifos(as) de 3 afos del nivel inicial de la institucion educativa San
Agustin de Ingenieria; el coeficiente de correlacion rho de
Spearman muestra una relacién alta positiva rs = 0,708, con un
p_valor = 0,000 < .05; donde el 80,0% de nifios(as) de 3 afios han
obtenido un nivel medio en la ficha de observacion de habilidades
sociales en su dimension habilidades relacionadas con las

emociones y los sentimientos.
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Primera.-

Segunda.-

Tercera.-

Cuarta.-

RECOMENDACIONES

El Ministerio de Educacién debe desarrollar programas educativos
innovadores e implementar nuevas estrategias tanto en las
instituciones como en la comunidad, para asi ofrecer a la
sociedad personas competentes que presenten una formacion

integral en habilidades, para mejorar la vida personal y social.

Los docentes deben esforzarse por cultivar en sus alumnos el
lado humano y no sélo dedicarse a transmitir conocimientos vy

esperar buenos resultados.

Se hace necesario que el docente incorpore dentro del curriculo
escolar la ensefianza directa y sistematica de las habilidades
sociales, ya que ello le permitirda al nifio y nifia contribuir a su
formacion integral, a su pleno proceso de desarrollo social y
personal, y favorecera la existencia de una adecuada convivencia

escolar.

Los docentes de las instituciones educativas deben de
capacitarse sobre programas de habilidades sociales, con el
proposito de proporcionar la asistencia especializada que sea

necesaria.
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TITULO:

Anexo 1

MATRIZ DE CONSISTENCIA

AGUSTIN DE INGENIERIA, DISTRITO DE SAN MARTIN DE PORRES, ANO 2015.

LAS HABILIDADES SOCIALES Y EL RENDIMIENTO ESCOLAR EN NINOS DE 3 ANOS DEL NIVEL INICIAL DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN

PROBLEMAS

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLES

METODOLOGIA

Problema General:

¢De qué manera las habilidades sociales
se relacionan con el rendimiento escolar
de los nifios(as) de 3 afios del nivel
inicial de la institucion educativa San
Agustin de Ingenieria, distrito de San
Martin de Porres, afio 2015?

Objetivo General:

Establecer la relacibn de las
habilidades sociales con el rendimiento
escolar de los nifios(as) de 3 afos del
nivel inicial de la institucién educativa
San Agustin de Ingenieria, distrito de
San Martin de Porres, afio 2015.

Hipotesis General:

Existe relacion significativa entre las
habilidades sociales con el rendimiento
escolar de los nifios(as) de 3 afios del
nivel inicial de la institucion educativa
San Agustin de Ingenieria, distrito de
San Martin de Porres, afio 2015.

Problemas Especificos:

PEl: ¢De qué manera las habilidades
basicas de interaccion social se
relacionan con el rendimiento escolar de
los nifios(as) de 3 afos del nivel inicial
de la institucion educativa San Agustin
de Ingenieria, distrito de San Martin de
Porres, afio 2015?

PE2: ¢(De qué manera las habilidades
para cooperar y compartir se relacionan
con el rendimiento escolar de los
nifios(as) de 3 afos del nivel inicial de la
institucion educativa San Agustin de
Ingenieria, distrito de San Martin de
Porres, afio 20157

PE3: ¢(De qué manera las habilidades
relacionadas con las emociones y los
sentimientos se relacionan con el
rendimiento escolar de los nifios(as) de 3
afios del nivel inicial de la institucién
educativa San Agustin de Ingenieria,
distrito de San Martin de Porres, afio
20157

Objetivos Especificos:

OELl: Determinar la relacion de las
habilidades béasicas de interaccion
social con el rendimiento escolar de los
niflos(as) de 3 afios del nivel inicial de
la institucion educativa San Agustin de
Ingenieria, distrito de San Martin de
Porres, afio 2015.

OE2: Determinar la relacion de las
habilidades para cooperar y compartir
con el rendimiento escolar de los
nifios(as) de 3 afios del nivel inicial de
la institucion educativa San Agustin de
Ingenieria, distrito de San Martin de
Porres, afio 2015.

OE3: Determinar la relacion de las
habilidades relacionadas con las
emociones y los sentimientos con el
rendimiento escolar de los nifios(as) de
3 afos del nivel inicial de la institucién
educativa San Agustin de Ingenieria,
distrito de San Martin de Porres, afio
2015.

Hipotesis Especificas:

HE1: Existe relacion significativa entre
las habilidades basicas de interaccion
social con el rendimiento escolar de los
nifios(as) de 3 afios del nivel inicial de la
institucion educativa San Agustin de
Ingenieria, distrito de San Martin de
Porres, afio 2015.

HE2: Existe relaciéon significativa entre
las habilidades para cooperar y
compartir con el rendimiento escolar de
los niflos(as) de 3 afios del nivel inicial
de la institucion educativa San Agustin
de Ingenieria, distrito de San Martin de
Porres, afio 2015.

HE3: Existe relacion significativa entre
las habilidades relacionadas con las
emociones y los sentimientos con el
rendimiento escolar de los nifios(as) de 3
afios del nivel inicial de la institucion
educativa San Agustin de Ingenieria,
distrito de San Martin de Porres, afo
2015.

Variable Independiente “X”

(2):
Habilidades Sociales
Indicadores:

Habla

Escucha activa

Actitud amistosa y cordial
Favores: pedir y hacer
favores

Seguir normas cordadas
- Mostrar compafierismo
Ser cortés y amable
Expresar emociones y
sentimientos

Responder a las
emociones y sentimientos

Variable Dependiente
“Y” (2):

Rendimiento escolar
Indicadores:

- Comunicacion

- Matematica

- Ciencia y ambiente
- Personal social

Tipo de Investigacion:
No experimental, transversal
Nivel de Investigacién:

- Descriptivo
- Correlacional causal

Método:

Hipotético Deductivo

Poblacién:

La poblacion de estudio estuvo
constituida por 20 nifios(as) de 3 afios
del nivel inicial de la Institucion
Educativa San Agustin de Ingenieria
del distrito de San Martin de Porres.
Muestra:

La muestra es de tipo no
probabilistica, censal, se ha tomado el
100% de la poblacién.

Técnica:

- Observacién

Instrumentos:

- Ficha de observacién de habilidades
sociales

- Lista de cotejo de nifios(as) de 3
afios.
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Anexo 2
INSTRUMENTOS

FICHA DE OBSERVACION DE HABILIDADES SOCIALES
Nombre del NiA0: ...
EVAlUAOL: ...
Instrucciones:
Por favor, conteste cada pregunta colocando un aspa (x) alrededor de los

"Nunca", “A veces” y “Siempre” que siguen a cada pregunta. No hay

contestaciones correctas o incorrectas.

A
i Nunca Siempre
N° ITEMS veces
1 2 3

1 | Actia de manera amistosa y cordial en su relaciéon

con otros nifos.

2 | Escucha cuando se le habla.

3 | Actia de acuerdo con las normas que se han

acordado.

4 | Pide ayuda o un favor cuando lo necesita.

Se expresa verbalmente con facilidad.

Participa y se interesa por las actividades que se

realizan.

7 | Expresa adecuadamente sus emociones 0
sentimientos desagradables (miedo, enfado,

tristeza,...).

8 | Reconoce cuando ha ganado.

9 | Ayuda a otras personas cuando se lo piden o lo

necesitan.
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10 | Sigue las reglas de juego o actividad que se
realiza

11 | Reconoce cuando ha perdido

12 | Pide perddn o dice “lo siento” por iniciativa propia.

13 | Da las gracias por iniciativa propia.

14 | Pide prestado cuando lo necesita.

15 | Pide las cosas “por favor” por iniciativa propia.

16 | Expresa adecuadamente sSus emociones o0
sentimientos  agradables (alegria, felicidad,
sorpresa,...).

17 | Presta y comparte sus cosas con los demas.

18 | Utiliza material, juegos,... con otros nifios
adecuadamente.

19 | Demuestra alegria, sorpresa y felicidad.
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LISTA DE COTEJO

PROFESORA: Eylin Perez Tolentino

EDAD: 3 afios
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Anexo 3
BASE DE DATOS DE LOS INSTRUMENTOS

BASE DE DATOS DE LA FICHA DE OBSERVACION DE HABILIDADES SOCIALES

No NOMBRES Y ITEMS PUNTAJE
APELLIDOS 1] 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19

1 | Ricardo Corsino Valque 112 ] 2 2 | 2 2 3 1 1 2 1 2 | 2 2 2 | 3 | 2 2 | 3 37
2 | Dario Ari Trelles 12| 2 2 | 2 | 2 | 3] 2 1 2 2 1 | 2 | 1| 2 |2 1 | 2 | 2 34
3 |Alessandra Rivera Pefia 2 | 3| 3 | 3| 2|2 ] 2/]°2 2 3 2 2 | 2 | 2 | 2| 2| 3|33 45
4 | Gissell Guichard Lagos 3 /2] 3 3 | 3 2 2 2 2 2 2 3 /3] 3] 3|2 3 | 3 ]2 48
5 |!saias Valdizan Solano 1 2 2 2 3 2 3 2 2 2 3 2 2 2 2 2 1 1 3 39
g |Milagros Tay Limache 2 | 1 2 2 2 2 1 2 2 2 2 1 1 2 2 1 2 2 1 32
7 | Gretel Campos Reyna 112 ] 2 2 | 2 | 3| 2 |2 2 2 2 1 |1 |1 | 1|2 1 | 2 | 3 34
g [Xiomara Echevarria Huaman 2 2 2 2 2 3 2 1 2 2 1 2 2 2 1 2 2 2 3 37
g |Jazir Zavaleta Avila 1 1] 2 | 2|2 ]2 |2/]1 2 2 1 2 |2 | 2| 2] 2|1 |13 33
10 | Cristhian Garcia Mori 111 ] 1 2 | 2 | 2 | 2 |1 2 1 1 2 | 2 | 2 | 2 |2 1 ] 1| 3 31
11 | AmirRosas Quispe 2 | 2] 2 2 | 3 3 1 2 2 2 1 1 | 3 ] 2 2 1 2 2 | 2 37
12 | Karen Ndfiez Vargas 1|2 | 2 2 3 3 2 2 2 3 2 2 2 2 2 2 1 1 2 38
13 | Sofia Flores Alvarado 3 /3] 3 3 | 3 3 2 2 2 3 2 3 | 3 | 3 3 | 2 3 | 3| 2 51
14 | Gino Benites Quispe 2 | 3| 2 3 | 3| 3] 3|2 2 2 2 3 | 3| 2 | 2 ]3] 3| 3]s3 49
15 Fernanda Zapata Gutiérrez 2 3 2 3 3 3 2 2 3 3 2 3 3 2 2 2 2 2 2 46
16 | Carlos Huancas Santamaria 3 3 3 2 2 3 2 2 1 3 2 2 2 2 2 2 3 3 2 44
17 |JIhesmy Policarpo Aguilar 1| 2 2 2 3 3 3 2 2 3 2 1 1 1 1 3 1 1 3 37
18 |Alexandra Salazar Cavero 2 3 3 3 3 3 2 2 2 3 2 2 3 3 3 2 2 2 2 47
19 | Valeria Palomino Miranda 3 2 3 3 2 2 2 2 2 2 2 3 3 3 3 2 3 3 2 47
20 | 'sabel Yanqui Herrera 1| 2] 2 | 2| 3|2 |3]°?2 2 2 3 2 |2 | 222|113 39

0.59]0.43] 0.29 | 023 0.25 | 0.25 | 0.36 | 0.16 | 0.19 [ 0.31 | 0.33 | 0.50 | 0.46 | 0.35 | 0.35 | 0.25 | 0.69 | 0.60 | 0.35 | | 37.3875

VARIANZA DE LOS ITEMS VAR. DE LA

88




SUMA

6.9175000

SUMATORIA DE LA VARIANZA DE LOS ITEMS

CONFIABILIDAD ALFA DE CRONBACH K = 19

2 K-1 = 18
a = * —

— 2
K—1 Sy
E s:7 = 6.9175000

Donde:‘
K : Numero de items
> 512 : Sumatoria de Varianzas de los items 2
S,2 : Varianza de la sumatoria de las valoraciones por item 5 T = 37.38750
[e4 : Coeficiente Alfa de Cronbach

Q
]

0.860
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LISTA DE COTEJO

Puntaje
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NOMBRES Y APELLIDOS

Ricardo Corsino Valque

Dario Ari Trelles

Alessandra Rivera Pefia

Gissell Guichard Lagos

Isafas Valdizan Solano

Milagros Tay Limache

Gretel Campos Reyna

Xiomara Echevarria Huaman

Jazir Zavaleta Avila

Cristhian Garcia Mori

Amir Rosas Quispe

Karen Nufez Vargas

Sofia Flores Alvarado

Gino Benites Quispe

Fernanda Zapata Gutiérrez

Carlos Huancas Santamaria

Jhesmy Policarpo Aguilar

Alexandra Salazar Cavero

Valeria Palomino Miranda

Isabel Yanqui Herrera

N

1
2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19
20
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Anexo 4
FOTOGRAFIAS DE LOS NINOS(AS) DE 3 ANOS DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA SAN AGUSTIN DE INGENIERIA — SAN MARTIN DE PORRES
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