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RESUMEN

Obijetivo: Determinar la relacion que existe entre clima escolar y rendimiento académico en
pre adolescentes de una Institucion Educativa Estatal de Ica - 2017. Método: Investigacion
de disefio correlacional. Poblacidn: 467 estudiantes varones de la Institucion Educativa San
Luis Gonzaga de Ica, siendo la muestra representativa 244 participantes. Instrumentos:
Escala de Clima Escolar (CES) de Moos, Moos y Tricket (1979). Procedimiento: Se usé la
técnica del cuestionario para recopilar informacion mediante la Escala de Clima Escolar
(CES) vy la hoja de registros académicos. Resultados: Se comprueba la hipétesis, existe
correlacién positiva débil y significativa entre clima escolar y rendimiento académico en pre

adolescentes de una Institucion Educativa Estatal de Ica.

Palabras clave: clima escolar, rendimiento académico.



ABSTRACT

Obijective: To determine the relationship between school climate and academic performance
in pre-adolescents of a State Educational Institution of Ica - 2017. Method: Associative
design research - comparative. Population: 467 male students of the San Luis Gonzaga
Educational Institution of Ica, 244 participants being the representative sample.
Instruments: School Climate Scale (CES) of Moos, Moos and Tricket (1979). Procedure:
The questionnaire technique was used to gather information through the School Climate
Scale (CES) and the academic record sheet. Results: The hypothesis is verified, there is a
weak and significant positive relationship between school climate and academic
performance in pre-adolescents of a State Educational Institution of Ica.

Keywords: school climate, academic performance.



INTRODUCCION

Abordar el concepto rendimiento académico no solo engloba a las caracteristicas
que mantiene una institucion educativa para lograr una eficacia institucional, sino también,
es bandera de calidad de la educacion del pais. Segun el Programa Regional Politicas
Sociales en América Latina (2014), la segunda década de los afios 2000 encuentra a América
Latina con importantes déficits en materia educativa que van desde bajas tasas de acceso a
educacion media, baja calidad docente, altos déficits en infraestructura, pero principalmente
con un muy bajo nivel de rendimiento de sus estudiantes, convirtiendo el presente tema en

un aspecto transcendental.

Dado lo expuesto, los esfuerzos requieren ir dirigidos a la mejora del rendimiento
académico, desde propuestas metodoldgicas, promocidn de técnicas de estudio, impulsar la
motivacion de los estudiantes, proyectos de innovacion educativa, etc., se trata de lograr el

éxito académico de los estudiantes en nuestra sociedad.

El clima escolar es un elemento fundamental para el éxito del proceso educativo,
constituyendo un ambiente facilitador de los procesos de ensefianza — aprendizaje y de esta
forma alcanzar los objetivos propuestos para cada afio escolar, tomando en cuenta el uso de

estrategias de aprendizaje.
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CAPITULO I:

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Descripcion de la realidad problemética:

Surgid el interés de llevar a cabo una investigacion empirica en un centro
educativo de la ciudad de Ica. En el contexto de dicha institucion se aprecia diversos
problemas en los estudiantes tales como conflictos entre los alumnos y docentes,
carencia de valores, agresividad verbal y fisica, actos de rebeldia dentro y fuera de las
instalaciones de la institucion, inadecuado control de sus emociones, dificultad para la
resolucion de problemas en forma pacifica, ademas, padres indiferentes al desarrollo
escolar de sus hijos, factores que pueden incidir no solo en el clima escolar sino también
en el rendimiento académico, las mencionadas caracteristicas fueron identificadas
mediante la observacién de conducta en el transcurso del proceso de investigacion y

entrevistas con el profesorado.

En el contexto educativo actual, involucra diversos aspectos a tener en cuenta
en la formacion integral de los/las estudiantes; la convivencia escolar es uno de los

factores imprescindibles para este fin.



El Ministerio de Educacién (2015), menciona que en la practica educativa
docente se evalua el manejo del clima escolar en el aula, como uno de los factores que

permite el logro de los aprendizajes o mejora del rendimiento académico en losalumnos.

No solo se trata de aspectos de indole conceptual las que se abordan en las
Instituciones Educativas, sino también de como pone en précticas estos contenidos. Asi
mismo se enfatiza sobre la formacién actitudinal de los estudiantes, que tienen que ver
con educar sus emociones y como este se regula frente a diversas situaciones que se

presentan tanto en su entorno escolar, amical, familiar, etc.

Este estudio referente al clima escolar es de vital importancia ya que se tomara
en cuenta lo descrito lineas arriba y lo que se puede observar de manera vivencial o por
medios de comunicacion, referente a diversos aspectos negativos que se dan en la
instituciones educativas con los adolescentes. Por lo que la presente investigacion, se
respalda con estudios vinculados posteriormente desarrollados con el tema que se
desenvolvera, los cuales conducen a justificar las razones cientificas, metodoldgicas y

técnicas.

El clima escolar hace referencia a las condiciones organizativas y culturales de
todo centro educativo; por asi decirlo, es la manera en que la escuela es vivida por la
comunidad educativa y por ello incide sobre las actitudes de todos los implicados. En la
actualidad, el fracaso escolar es uno de los problemas més graves que tiene el sistema
educativo, y junto a la sociedad en general se enfrentan al enorme reto de mejorar el
clima escolar. Un adecuado clima escolar repercute muy positivamente en todos los
aspectos relacionados con la escuela, el profesorado y el alumnado; inversamente, un

clima escolar inadecuado contribuye a una disminucion del rendimiento académico del
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alumno, influye negativamente en el adecuado desarrollo social del alumno y puede

aumentar la desmotivacion del docente (Nufiez, 2009).

Existe abundante evidencia empirica sobre la relevancia del clima escolar para
el rendimiento académico de los alumnos en los paises de América Latina y el Caribe.
Las investigaciones sobre eficacia escolar dieron un soporte adicional a esta vision sobre
la importancia de un clima escolar positivo y seguro. Tanto el indicador de clima escolar
medido en la escuela como la percepcion individual que los alumnos tienen del clima
escolar, se asocian positiva y significativamente con el rendimiento académico de los
alumnos. La creciente importancia del clima escolar gener6 que se desarrollen politicas
publicas en la region que integren esta dimension como un tema central para el
mejoramiento de la educacion. Con todo, la nocion de clima escolar es bastante
desafiante para las politicas educacionales, pues refiere a procesos y relaciones
interpersonales entre diversos estamentos, que son dificiles de modificar por las
politicas o de regular mediante los tradicionales reglamentos de convivencia. Oficina

Regional de Educacion para América Latina y el Caribe, (OREALC, 2013).

Los resultados de PISA (Programa para la evaluacion internacional de
alumnos) sugieren que las escuelas y los paises donde los estudiantes trabajan en un
clima escolar caracterizado por expectativas de alto rendimiento y la disposicion a
invertir las buenas relaciones profesor-alumno y la alta moral de los maestros tienden a
lograr mejores resultados. Los estudiantes tienen un mejor rendimiento académico en
las escuelas con un clima escolar mas positivo, porque estas escuelas tienden a tener
mas estudiantes con antecedentes favorables que generalmente tienen un buen

rendimiento y porque las caracteristicas de los estudiantes refuerzan el clima favorable.
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Los factores relacionados con el clima escolar, como la disciplina y las
relaciones profesor-estudiante estan relacionados con el rendimiento académico
independientemente de las variables socioecondmicas y demograficas. (Organizacion

para la Cooperacion y el Desarrollo Econdémicos, 2011).

En las distintas evaluaciones realizadas en el Perl muestran de manera
consistente problemas importantes en la educacion considerando factores asociados en
dos niveles: i) nivel estudiante y ii) nivel escuela. Las diferencias en el rendimiento se
asocian principalmente con aspectos vinculados con las caracteristicas de las escuelas.
Las escuelas cuyos docentes tienen una alta satisfaccion consiguen que sus alumnos
rindan mejor académicamente. Asimismo, el hecho que los docentes de la escuela
tengan altas expectativas sobre el desempefio académico de sus alumnos favorece el
rendimiento de los estudiantes. Un mejor clima escolar, conllevard a mejorar las
expectativas de los docentes y aumentar su satisfaccion, con el consiguiente impacto

positivo sobre el rendimiento académico. (Miranda, 2008).

De acuerdo con el Ministerio de Educacion (2015), la gestion del clima escolar
consiste en un compromiso que busca lograr en las instituciones educativas una
convivencia favorable, basada en el respeto, la tolerancia, el buen trato, la igualdad, el
gjercicio de los derechos, el cumplimiento de los deberes y la no violencia escolar,
asegurando la prevencion y la atencion oportuna de los conflictos y casos de violencia
escolar que se suscitan. Existe evidencia internacional muy clara al afirmar que el clima
escolar impacta directamente en el rendimiento académico. Es decir, cuando los

escolares se llevan bien, suelen sacar mejores notas.

Rodriguez (2004), menciona que los efectos del clima escolar en el rendimiento

de un Centro Educativo hacen que sea considerado un elemento fundamental del mismo.
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Lograr un clima adecuado debe constituir una preocupacion basica para alcanzar los

objetivos.

Por las consideraciones mencionadas, esta investigacion tiene el propdsito de
averiguar la asociacion de variables educativas vinculadas con, ¢existe relacion entre el
clima escolar y el rendimiento académico en la institucion educativa seleccionada?,
¢cexiste relacion entre las dimensiones del clima escolar (relaciones, autorrealizacion,
estabilidad y cambio) y el rendimiento académico en la institucion educativa

seleccionada?

1.2 Formulacion del problema:
1.2.1 Problema principal:

¢Qué correlacion existe entre clima escolar y rendimiento académico en pre

adolescentes de una Institucion Educativa Estatal de Ica - 2017?
1.2.2 Problema secundario:

1. (Qué correlacion existe entre cada una de las dimensiones (relaciones,
autorrealizacion, estabilidad y cambio) del clima escolar y el rendimiento académico

en pre adolescentes de una Institucién Educativa Estatal de Ica - 2017?

1.3 Objetivos de la investigacion
1.3.1 Objetivo general:

Determinar el grado de correlacion entre clima escolar y rendimiento académico en

pre adolescentes de una Institucion Educativa Estatal de Ica - 2017.
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1.3.2 Objetivo especifico

Establecer si existe correlacion entre cada una de las dimensiones (relaciones,
autorrealizacion, estabilidad y cambio) del clima escolar y el rendimiento académico

en pre adolescentes de una Institucién Educativa Estatal de Ica — 2017.

1.4 Justificacion de la investigacion:

1.4.1 Importancia de la investigacién

El sistema educativo actual y la sociedad en general se enfrentan al enorme reto de
mejorar el clima escolar en las aulas. Un adecuado clima escolar repercute muy
positivamente en todos los aspectos relacionados con la escuela, el profesorado y el
alumnado; inversamente, un clima escolar inadecuado contribuye a una disminucion del
rendimiento académico del alumno, influir negativamente en el adecuado desarrollo social
del alumno, puede aumentar la desmotivacion del profesorado, etc. La Psicologia en general

y, en especial, la Psicologia educativa puede contribuir de manera muy positiva a mejorarlo.

Colaborar con el desarrollo a la psicologia educativa en el entorno de Ica, y realizar
una contribucion cientifica que permita explicar la relacion del rendimiento académico con
una variable psico-organizacional, como es el clima escolar; la misma, que conducira a la
verificacion de la hipotesis del trabajo. Y asociar dos variables poco estudiados en el &mbito

local y a la postre brindar nueva informacién de las variables en estudio.

Desde el punto de vista metodoldgico pretende realizar los estudios psicométricos

de la validez y confiabilidad del instrumento de medida. Y desde el punto de vista social, se
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intenta con los hallazgos de esta investigacidn que los alumnos y la institucion educativa

tomen conciencia de la realidad psicoeducativa de los pre adolescentes en la ciudad de Ica.

Posee una importancia tedrica, identificando la relacion que existe entre el clima
escolar y el rendimiento académico. Se comprobo6 que en escuelas y aulas donde existe un
clima escolar negativo donde se suscitan casos de violencia méas frecuente, relaciones
hostiles, deterioro del capital social y falta de habilidades para solucionar conflictos
pacificamente, los estudiantes se caracterizan por tener bajos resultados en el rendimiento
académico. En contraposicion, un clima escolar positivo entre estudiantes, donde existe
entorno de sana convivencia, buenas relaciones entre estudiantes, relacion fluida entre
estudiante y profesor, manejo de conducta del profesor, cumplimiento de las reglas y normas
de la clase y productividad dentro de la clase, se relaciona positivamente con mejor resultado
en el rendimiento academico. Oficina Regional de Educacion para América Latina y el

Caribe (OREALC, 2013).

Considerando estos aspectos, es trascendental identificar objetivamente, los
factores que se asocian directamente con el rendimiento académico, contribuyendo de
acuerdo con los resultados como un factor que se puede potenciar para mejorar dicho

rendimiento.

1.4.2 Viabilidad de la investigacion

Econdmica: Tiene viabilidad econdmica, por lo que todos los costos generados
durante el desarrollo de la investigacion seran asumidos con recursos propios del
investigador, de tal manera que no requiere un financiamiento mayor o ser auspiciado

por alguna entidad.
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Tedrico: tiene viabilidad tedrica, ya que el tema de investigacion cuenta con el
suficiente acceso a informacion primaria, tanto de recursos tecnoldgicos o electronicos
necesarios como internet, recursos web, libros digitales (Base de datos: Pro Quest),
articulos cientificos, revistas electronicas, asi como recursos bibliograficos como acceso

a la biblioteca, libros impresos.

Técnica: Tiene viabilidad técnica porque se cuenta con un instrumento
adecuado que sera sometido a validez y confiabilidad y recursos humanos, capacitado:
el asesor, asesoria informatica para el analisis de datos y la propia investigadora. Tiene
un plan estructurado para el desarrollo ordenado de la investigacion. No hay restriccion

técnica que pueda afectar la realizacién de la investigacion.

Operativa: tiene viabilidad operativa, contando con la capacidad para realizar
la investigacion y con recursos humanos necesarios. Se cuenta con la autorizacion del
director de la I.E. San Luis Gonzaga de Ica, para el desarrollo de la investigacion, quien
brindara las facilidades del uso de las aulas para la aplicacion del instrumento. Lo cual,

contribuira resultados valiosos.

Temporal: esta investigacion se realizara en corto plazo, durante el presente
afio 2017, siguiendo todos los procesos para la ejecucién de la investigacion. Ademas,
se cuenta con la disponibilidad de tiempo de los encuestados, por lo que serd en un
tiempo breve, de manera que las respuestas del cuestionario son cerradas y de ejecucion

rapida.

1.5 Limitaciones del estudio

Limitacion de Recursos. Existe limitacidn de recursos, pues realizar una investigacion

demanda una inversidn costosa y algunos casos no se cuentan con recurso econémico
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disponible, cada vez que la totalidad del gasto que genere sera asumido por la

investigadora, es decir, es una investigacion autofinanciada.

Limitacion de acceso a la informacién. Por ser temas nuevos se encuentran de manera
limitada los referentes bibliograficos, por tal razén hay que buscar por diversos medios
la informacion necesaria para la implementacion del marco tedrico y demas aspectos

informativos de la investigacion.

Limitacion de tiempo. Acorde a la naturaleza del estudio, el tiempo es un factor
limitante, pues en corto tiempo se cumple con las exigencias académicas de la
universidad. Sin embargo, para superar esta dificultad, sera propicio utilizar 8 horas por

semana para que la presente investigacion se concretice.
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CAPITULO II:

MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes de la investigacion

En el ambito internacional, Hernandez, Romero y Hernandez (2015),
investigaron la influencia del ajuste escolar, el clima social, la agresion y la victimizacién
en el aula sobre el rendimiento académico en estudiantes de El Salvador. Tomaron una
muestra de 575 estudiantes de tercer ciclo 7°,8° y 9° grados, de centros escolares publicos
de Educacion Basica, con edades de entre los 12 y 18 afios de centros escolares urbanos
y rurales. Utilizaron una escala de clima social en el aula (CES) que evallGa tres
dimensiones: implicacion del alumno, afiliacion entre alumnos y ayuda del docente. E stas
comprendieron 6 factores: cohesion escolar, repudio escolar, apatia en alumnos,
aceptacion entre alumnos, rechazo entre alumnos y trabajo colaborativo, relacionandolas
estadisticamente con los promedios finales de siete disciplinas para medir el rendimiento
académico. De las tres variables que integran el clima escolar, hallaron que la cohesion
de los alumnos mostré mas recurrencia en la asociacion significativa con el rendimiento

por asignatura, obtenido por varones y mujeres, sin embargo, fue en las adolescentes que
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pudo determinarse la intensidad del relacionamiento. Demostraron la existencia de
correlacion positiva entre rendimiento académico y relaciones del alumno en el grupo de
iguales, de tal forma que, los participantes que se encontraron integrados
satisfactoriamente en su grupo de iguales indicaron mejor rendimiento académico que los
comparieros que mostraron dificultades para relacionarse e interactuar con los demas. La
ayuda del profesor fue otra variable que, de forma repetida, demostro estar relacionada

con el rendimiento por cada una de las siete disciplinas, ain mas que la cohesién.

Gata (2014), investigacion que pretende determinar si existe correlacion entre
clima del aula y rendimiento académico de los alumnos de un centro pablico. Se realizo
en 106 alumnos de un colegio de titularidad pablica del sur de la ciudad de Badajoz -
Espafia, de los que tomaron 94 muestras, contando con 54 alumnos y 40 alumnas. Para
medir el clima escolar se tomé en cuenta la Escala de clima de convivencia en el aula
elaborada por Polo del Rio, Ledn del Barco y Gozalo Delgado (2013). Midieron el
rendimiento académico con las notas medias en el segundo trimestre de matematicas,
lengua y conocimiento del medio. Encontraron correlacion significativa en 5 de los 6
factores: factor actitud del docente, implicacion de alumnado (referido a actitudes del tipo
estudio, esfuerzo, tareas), relaciones positivas en el aula, control y calidad de normas,
organizacion de las tareas, sin embargo, no se hall6 correlacion con el factor
establecimiento de organizacion y normas. El factor relacionado con la implicacion del
alumnado en el aula es el que mayor correlacion tuvo con la variable relacionada con la
nota media, seguida por el factor uno que habla de la actitud docente. El tercer factor con
correlaciones significativas es el que analiza el control y la calidad de las normas, seguido
por el factor de organizacion de las tareas y por ultimo, con un valor inferior, las
relaciones positivas en el aula. En este estudio, concluye la existencia de relacion entre

los distintos factores sobre el clima en el aula con el rendimiento académico.
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Paiva (2014), realizé un estudio correlacional con la finalidad de establecer la
relacion existente entre clima social escolar y rendimiento escolar en estudiantes de
primeros y segundos medios de establecimientos educacionales municipales urbanos de
la ciudad de Chillan - Chile, la cual tiene como poblacion a 621 estudiantes, y una muestra
de 435, de primero y segundo. Se utilizo el Cuestionario de Clima Social del Centro
Escolar (CECSCE) de Trianes, Blanca, de la Morena, Infante y Raya (2006) para medir
el clima escolar y en el caso de rendimiento, la nota final entre las asignaturas de
Lenguaje, Comunicacién y Matematicas. Encontr6 en general una correlacion
significativa positiva débil, con tendencia a media, siendo significativa, es decir que
frente a la presencia de un mayor clima social escolar, se presenta un mayor rendimiento
escolar. Al estudiar la correlacion entre el clima y el rendimiento en alumnos del primer
afio hall6 que fue positiva débil con tendencia media pero significativa. Sin embargo, la
correlacion entre el clima y el rendimiento académico para el segundo afio fue positiva
débil, con tendencia media, pero no significativa. El autor concluye que existe relacion
significativa positiva débil, con tendencia media, entre las variables clima escolar y
rendimiento escolar, otorgandole relevancia a dicha variable, pero evidenciando la

posible presencia de otras variables relacionadas con el rendimiento académico.

Garrido, Jiménez, Landa, Pdez y Ruiz (2013), realizaron un estudio
correlacional entre estrategias de aprendizaje, motivacion, clima escolar y el rendimiento
académico, contando en 101 alumnos de 4° Educacion Secundaria Obligatoria de centros
de Granada y Malaga, Espafia como poblacidn, a los que se les administré el Cuestionario
de Estrategias de Aprendizaje y Motivacion (CEAM 11); y el CECSCE para medir el
clima escolar. Descubrieron que el clima escolar estd relacionado con el rendimiento
académico. Al realizar el andlisis de regresion, indicaron que existen factores mejores

que el clima escolar, para predecir el rendimiento académico. Dentro del factor clima
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escolar, el que mejor predice el rendimiento académico es la percepcién del centro, de
forma que una mejor percepcion del centro por parte del alumno contribuye a un mejor
resultado académico de éste. Por esto, un clima escolar adecuado, potenciado por todos

los miembros que componen el centro escolar, mejora el rendimiento académico.

Tuc (2013), desarroll6 un estudio orientado para identificar la relacion del Clima
del aula y Rendimiento escolar. La citada investigacion se realiz6 en 35 estudiantes entre
10y 12 afios de edad de la Escuela Oficial Urbana Mixta “Benito Judrez, La Ciénaga -
México. En la cual se elabord los instrumentos que se aplicaron, dos guias de observacion
con catorce indicadores cada una, dos pruebas de evaluacion y dos entrevistas. Se
comprob0 estadisticamente a través de la t de Student que el clima del aula incide en el
rendimiento escolar. En la cual se intervino mediante diversos aspectos con el fin de
mejorar el clima, posteriormente demostré que el rendimiento escolar de los alumnos
cambia al mejorar el clima del aula, tanto en el aspecto de organizacion, relaciones
interpersonales, logrando una buena motivacién, participacion y colaboracion, lo cual
beneficid el rendimiento escolar de los mismos optimizando las notas de calificacién

obtenidas por los estudiantes.

Ulloa (2012), realizé una investigacion con la finalidad de buscar la relacion que
existe entre el clima escolar de aula y su asociacion con los resultados académicos, para
lo que trabaj6 con 66 alumnos de séptimo y octavo afio basico de una escuela particular
subvencionada de la comuna de Panguipulli — Chile. La mencionada investigacion no
pudo verificar la asociacion entre clima de aula y rendimiento académico, por cuanto el
nivel de percepciones respecto del clima escolar y la dispersion de las respuestas dan
cuenta que no existe unanimidad de criterios en los alumnos para concordar en una
evaluacion determinante sobre esta variable. Una segunda consideracion que es

pertinente inferir, da cuenta de lo pequefio de la muestra, es decir, la cantidad de alumnos

21



participantes no haria posible determinar esta asociacién entre ambas variables. Otro
elemento que pudo afectar a esta investigacion pudo ser la del contexto en la que se
realiza, un pueblo pequefio, una escuela protectora, cursos pequefos, que de una u otra
manera determinan las relaciones interpersonales y generan una cultura propia de mas

cercania y lazos mas fuertes de relaciones interpersonales.

En el &mbito nacional, Sarria (2016), establecio la relacion existente entre el
clima del aula y el logro académico en el Area de Comunicacion, el cual tuvo como
poblacion a 150 estudiantes de 3ero, 4to y 5to de educacion secundaria de la Institucion
Educativa Privada Nuestra Sefiora del Carmen, del distrito de San Miguel - Lima, de los
cuales fueron 64 hombres y 86 mujeres, utiliza la encuesta de Escala SES (School
Environment Scale) de Kevin Marjoribank y la Guia de observacion sobre el logro
academico en el drea de Comunicacion, encuentra que existe relacion moderada positiva
entre el clima del aula y logro académico en el area de comunicacion en los estudiantes.
Mientras que en las dimensiones del clima escolar se halla que: existe relacion baja
positiva entre la dimension contexto imaginativo y logro académico en el area de
Comunicacion de los estudiantes, existe relacion moderada positiva entre la dimension
interpersonal y el logro académico en el &rea de Comunicacion de los estudiantes, existe
relacion moderada positiva entre la dimension regulativo y el logro académico en el area
de Comunicacion de los estudiantes y existe relacion moderada positiva entre la

dimension instruccional y el logro académico en el area de comunicacion.

Arévalo (2012), determin0 la relacion del clima escolar y niveles de interaccion
social en estudiantes de secundaria, en funcion a ser aceptados, rechazados y aislados.

La poblacién estuvo constituida por 612 alumnos secundarios del Colegio Claretiano de
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la ciudad de Trujillo, que cursan entre el primero y cuarto grado, toma como muestra a
240 estudiantes. Se utilizo la Escala del Cima Social en el Centro Escolar (CES) de R.H.
Moosy E.J. Tricket (1974) para medir el clima escolar, y para separar los grupos se utilizo
la técnica del Sociograma. Encontré que en el grupo de aceptados, los alumnos perciben
el aula como un ambiente integrado donde se apoyan entre si y consideran las relaciones
satisfactorias. El grupo de rechazados, se caracteriza por ser menos participativos en las
actividades de clase, parecen no disfrutar del ambiente, se muestran menos amistosos y
tienen dificultad para involucrarse en la tareas grupales, perciben al profesor con menos
confianza, las normasy reglas no son cumplidas por ellos por inconformidad. En el grupo
de aislados, hay alta tendencia a ser indiferentes al grupo, no se involucran en las
actividades. Se esfuerzan en sobresalir, estan dispuestos a cumplir las normas son
ordenados y organizados. Hay diferencias significativas entre los grupos aceptados y

rechazados en las areas de afiliacion, ayuda, tareas y claridad.

Rivera (2012), efectu6 una investigacidn para determinar el grado de relacion
que hay entre clima de aula y nivel de logros de aprendizaje en el area de comunicacion
integral del alumno del quinto grado de primaria de cuatro instituciones educativas de
Ventanilla - Callao, contando con un total de 283 alumnos, de los cuales se trabaj6é con
163 estudiantes de 9 a 12 afios, aplicando dos pruebas: el test de medicién del clima de
aula y una prueba escrita de comprension y produccion de textos. El primero, basado en
el test de Marjoribanks, adaptado por Cornejo y Redondo (2001), y el segundo,
desarrollado por la Unidad de Medicion de la Calidad del Ministerio de Educacion en el
afio 2004. La prueba estadistica arrojo un valor para r igual a .567 y un nivel de
significacion p de .037, por lo que se acepta la hipotesis general. Concluye que existe

correlacion positiva media entre las variables Clima de aula y Logros de aprendizaje.
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Inocente (2010), desarroll6 un estudio descriptivo correlacional para examinar
la relacion entre el nivel de clima de clase y el rendimiento académico en los alumnos de
la especialidad de industria del vestido en Ventanilla, para el presente estudio trabajé con
la totalidad de la poblacion, 100 alumnos pertenecientes al 4° de secundaria, de 13 a 18
afios, aplico la Escala del clima social escolar (CES) y los registros de notas para medir
el rendimiento escolar, encontr6 que existe correlacion significativa baja entre las
dimensiones relaciones, autorrealizacién y cambio del clima escolar y rendimiento

académico, y correlacion baja entre la dimension estabilidad y el rendimiento académico.

Rosales (2010), efectué un estudio de tipo descriptivo transversal, con la
finalidad de determinar el clima de aula de la Institucion Educativa PNP Juan Linares
Rojas, conformada por 550 estudiantes del primer afio al quinto afio de educacion
secundaria de la mencionada institucién con edades de 11 a 18, trabajando con una
muestra de 150 estudiantes, se aplico un cuestionario para estudiantes — Escala SES — la
cual mide 4 dimensiones: Contexto imaginativo, impersonal, regulativo e instruccional.
Verifican que el 12.7% de las estudiantes de primero a quinto grado de secundaria en una
Institucion Educativa del Callao perciben un clima de aula positivo; mientras que el
87,3% del total de las estudiantes perciben un clima de aula negativo y muy negativo.
Ademas, se comprueban que hay diversos resultados en cada una de las dimensiones del
clima de aula, siendo el contexto regulativo el mejor percibido con el 48% de los
estudiantes. Por otro lado, el nivel mas bajo que percibieron los estudiantes se da en la
dimension interpersonal (29.3%), sugiere que se realicen actividades que contribuyan a
la mejor comunicacion entre los docentes y alumnos para que se fortalezca la cercania y
el interés por la vida de los estudiantes, puesto que se vio el desarrollo de un ambiente
escolar caracterizado por una disciplina rigurosa y severa, lo cual obstaculiza el desarrollo

de relaciones de confianza, que dificulta a su vez, la generacion de relaciones mas
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flexibles y fluidas entre los miembros de la comunidad educativa. Esto afecta de manera

negativa en la obtencion de los objetivos educativos programados.

En el ambito local, la Evaluacién Censal de Estudiantes 2016 (ECE), que realiza
el Ministerio de Educacion, que evaluan las areas de Matematica, Lectura e Historia,
Geografia y Economia, en los resultados de 2° grado de educacién secundaria, para lo

cual se mostraron lo siguiente:

Por parte de la region Ica se encontré que en los estudiantes de 2° grado de
educacidn secundaria en el &rea de Historia, Geografia y Economia, obtuvo que, el 18.5%
de estudiantes no lograron los aprendizajes necesarios (nivel Previo al Inicio), 28% se
encontraban con habilidades que los sittan en el nivel En inicio, 37.9% en proceso y
15.6% en el nivel satisfactorio, asimismo, el promedio de los estudiantes de 2° grado de
educacion secundaria en el area de Historia, Geografia y Economia se situaban en el nivel

en proceso, contando con un puntaje de 509.

Por otro lado, en el area de Lectura, se encontro que el 13.3% de estudiantes de
2° grado de educacién secundaria se situaron en el nivel previo al inicio, 40.2% con
habilidades que los sitdan en el nivel en inicio, 31.1% en proceso y 15.4% en el nivel
satisfactorio, ademas, el promedio de los estudiantes de 2° grado de secundaria en el area

de Lectura se situaban en el nivel en inicio, con un puntaje de 577.

En el &rea de Matematica, se encontrd que el 25% de los estudiantes de 2° grado
de educacion secundaria se situaron en nivel previo al inicio, 42.5% se encontraban con
habilidades que los sitdan en el nivel en inicio, 19.2% en proceso y 13.3% en nivel

satisfactorio, ademas, el promedio de los estudiantes de 2° grado de secundaria en el area
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de Matematica se situaban en el nivel en inicio, con un puntaje de 570 (Ministerio de

Educacion, 2016).

2.2 Bases tedricas:

2.2.1 Clima escolar

Es preciso revisar los conceptos y planteamientos tedricos asociados con las

ideas principales de la presente investigacion.

Clima escolar, el Diccionario de la Lengua Espafiola, RAE (2016) define
clima como un ambiente, condiciones o circunstancias. Y escolar, como

perteneciente o relativo al estudiante o a la escuela.

Francia (2012), el clima escolar, como concepto cobra importancia en los
Gltimos afios. Aparece relacionado con la gestion de la institucion. Posee multiples
definiciones conceptuales pero, en general, se asimila como las formas de
convivencia que se logra en una institucion. Clima escolar parte como resultado de
multiples interacciones, muchas de las cuales tienen como base las formas de pensar
la escuela y, de los modos de gestion que se llevan a cabo. El clima que se vive en la
clase, definido como convivencia armonica, ausencia de peleas, constituciéon de

grupos de amigos, es el elemento con mas influencia en el rendimiento escolar.

Su importancia es tal que marca las diferencias entre unas y otras. Sobre el
concepto de clima revisa varias investigaciones que hicieron aportes significativos,
pero aun asi sigue siendo dificil llegar a una definicidon conceptual. Afirma que la
mayoria de las posturas ante el clima lo definen como un factor que depende

sustancialmente de las percepciones de las personas que pertenecen a una institucion.
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El “clima escolar”, tiene relacion con las percepciones de los alumnos que se
involucran con la escuela: los docentes, alumnos, familias, funcionarios no docentes.
En sintesis: el clima escolar es un constructo y, como tal, depende de diferentes

concepciones y representaciones.

Suérez (2012), define como las percepciones que tienen los individuos en
relacién con las relaciones interpersonales, la manera como se comunican, la calidad
de vida que desarrollan al interior de la institucion (oportunidades que se generan y
que se dan), el desarrollo de las personas, el grado de motivacién hacia el estudio y
satisfaccion con los aprendizajes que alli se generan (confianza en la institucion),

como se aplica y se gestionan las normas y la manera como se ejerce el liderazgo.

Rodriguez (2004) define clima escolar como el conjunto de caracteristicas
psicosociales de un centro educativo, determinado por todos aquellos elementos
estructurales, personales y funcionales que integrados en un proceso dindmico

especifico confieren un peculiar estilo a tono con la institucion.

Cornejo y Redondo (2001) sefialan que el clima escolar refiere a “la
percepciéon que tienen los sujetos acerca de las relaciones interpersonales que
establecen en el contexto escolar (a nivel de aula o de centro) y el contexto o0 marco

en el cual estas interacciones se dan”. (p.16)

Duarte (2003) menciona que “el clima o ambiente de aula constituye un
espacio en movimiento, una construccion diaria, que no se limita a las relaciones
interpersonales béasicas entre profesores y alumnos para la implementacion del
curriculo, por el contrario, se instaura en la diversidad de dinamicas que constituyen
los procesos educativos y que involucran acciones, experiencias y vivencias

educativas y socio-afectivas para cada uno de los participantes”. (p. 102)
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Cabe sefalar que el clima escolar, siendo resultado de multiples
interacciones, tanto de docentes, estudiantes, gestion escolar, se encuentran
marcadas, articuladas y sujetas a un tipo de regulacion que finalmente influira en el

rendimiento académico.

Es significativo mencionar la importancia que posee el clima escolar como
caracteristica de un centro escolar, Orellana y Seovia (2014), sefialan que contar con
un adecuado clima escolar es trascendental pues el tiempo que pasan los estudiantes
en los centros educativos es muy significativo, después de la familia el contexto
escolar es la red social mds importante; es aqui donde se generan distintos
comportamientos, donde se construyen percepciones negativas o positivas sobre si
mismos, se desarrollan actitudes creativas y se crean vinculos entre los estudiantes.
La responsabilidad de crear un clima escolar positivo corresponde a todos los actores

de la comunidad educativa, principalmente a sus directivos.

Asi mismo, Cuenca (2015), afirma que el clima escolar es cardinal para el
desarrollo interpersonal de los estudiantes, pues el tiempo que pasan estos dentro de
las aulas es muy valioso; puesto que, aqui se generan distintos comportamientos,
donde se construyen percepciones negativas o positivas sobre si mismos, donde se
desarrollan actitudes creativas y se crean vinculos entre los estudiantes, es decir

después de la familia, el contexto escolar es la red social de mayor relevancia.

El marco conceptual que se adopta para la presente investigacion, el clima
escolar, entendido como las percepciones que los miembros del grupo mantienen en

las interacciones dentro de la clase. (R. Moos, B. Moos y E. Tricket, 1974).

Es trascendental mencionar que en las relaciones sociales, dentro y fuera del

aula, se transforman en experiencias y vivencias personales, alimentados por
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capitales culturales que interactGan reciprocamente; en suma, se produce una fusion
entre la cultura nacional, local, de las familias y de la institucion educativa. Esta
interaccion socioeducativa es el nucleo del trabajo pedagdgico. Es en el aula, donde
se encuentran y relacionan personas condicionadas por experiencias distintas,
socializadas en contextos diferentes, y con modelos culturales contrapuestos, por una
parte, los profesores y por otra, los estudiantes, produciendo la convivencia escolar

en un determinado clima de aula y/o laboral.

Lo tradicionalmente esperable es que cuando se produce esa interaccion
social al interior del aula, los profesores ensefien y los estudiantes aprendan, los
profesores usen metodologias de ensefianza aprendidas en la universidad y en las
practicas pedagdgicas, y los estudiantes se motiven, haciendo precisamente lo que se

espera de ellos, estudiar (Sandoval, 2014).

Caracteristicas del clima escolar

Clima escolar positivo

Milicic y Aron (2011), menciona que el clima escolar positivo o también
denominado clima nutritivo favorece el desarrollo personal, caracterizado por un
ambiente fisico apropiado, actividades variadas y entretenidas, comunicacién
respetuosa entre profesores y estudiantes, capacidad de escucharse y valorarse
mutuamente. Un clima escolar positivo también implica que los estudiantes sean
capaces de dar apoyo emocional, asi como, la inteligencia emocional, para resolver
conflictos en formas no violentas, y los estudiantes sienten que es agradable

participar, hay una buena disposicion para aprender y cooperar.
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Manota y Melendro (2016), identificaron caracteristicas a tener en
consideracion en el desarrollo de buenas practicas educativas con adolescentes
vulnerables, relacionadas con el clima escolar, como: Importancia de una actitud de
escucha activa por parte de los profesores, la gestion de las propias emociones, para
utilizarlas como recurso educativo, la respuesta de los profesores a la necesidad de
los alumnos de un apoyo explicito y en publico, la necesidad de no crear estereotipos
sobre los alumnos, el cumplimiento de las normas por parte de los profesores y
estudiantes. Los profesores, como educadores, pueden promover la adquisicion de

habilidades sociales y de comportamiento de los alumnos.

Sandoval (2014), indica que el clima escolar estd asociado con la
conformacion de un ambiente propicio para ensefiar y para aprender, caracterizado
por distintos componentes, entre los cuales menciona: la calidad de las relaciones e
interacciones, la existencia de actividades planificadas en los diversos espacios
formativos (aula, patios, bibliotecas, etc.), un entorno acogedor, la existencia de
normas y reglas claras, con una disciplina consensuada y conocida por toda la
comunidad educativa y la existencia de espacios de participacion. Una escuela que
tenga un clima escolar seguro, basado en la confianza reciproca entre profesores y
estudiantes y un clima laboral tranquilo, democratico y participativo, contribuira a
desarrollar una convivencia escolar sana, permitiendo que los estudiantes gestionen
su conocimiento de manera creativa, innovadora, eficaz y eficiente, de tal manera de

sortear con éxito los desafios que les impone la sociedad del conocimiento.

Herrera, Ricoy Cortés (2014), afirman que en los climas escolares positivos
existe interés por el aprendizaje continuo en el nivel académico y social, hay respeto

entre todos, confianza, preocupacién por las necesidades de los miembros,
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posibilidad de cambio y desarrollo, alta moral, cohesion y posibilidad de que puedan

involucrarse en las decisiones de la escuela, mediante el aporte de todos.

Reyes y Mufioz (2013), afirman que la figura del docente es central para el
logro de un clima escolar positivo que favorezca el desempefio efectivo de los
escolares. A partir de un buen clima, sus practicas son facilitadoras del aprendizaje,
por ende, los estudiantes trabajan en pos del aprendizaje, el docente es una autoridad

clara y existe un ambiente de seguridad, sin miedo al fracaso o al error.

Caracteristicas del clima escolar negativo

Como mencionan Milicicy Ardn (2011), existen climas toxicos e invisibles,
en los cuales el ambiente es contaminado con caracteristicas negativas que afloran
las partes mas negativas de los estudiantes, donde invisibilizan los aspectos positivos
y aparecen como inexistentes, lo que hace que los aspectos negativos se amplifiquen

y se torne un ambiente estresante.

Ascorra, Arias y Graff (2003), indican que el clima escolar negativo se
caracteriza por un ambiente escolar que produce irritacion, estrés, depresion, falta de
motivacidn, apatia por el colegio, temor al castigo y la equivocacion; en donde
predomina la critica y rigidez en las normas, existencia de obstaculos para el
desarrollo de la creatividad, ademas desvia la atencion de los docentes y directivos;
es fuente de desmotivacion, disminuye el compromiso de identificacion con la
escuela, y las ganas de trabajar e impide una vision de futuro para la escuela. Los
estudiantes que vivencian este tipo de clima, perciben también, falta de respeto,

dignidad, individualidad y sus diferencias.
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Hernandez, Murillo y Martinez (2014), mencionan que el clima negativo se

define, en primer lugar, por unas relaciones desconfiadas en la comunidad escolar,

caracterizado por un ambiente tenso, con malas relaciones entre docentes o con

escasos espacios de participacion de los profesores, los alumnos y las familias, en

donde los mecanismos y procesos de comunicacion son difusos y asistematicos.

Teorias del clima escolar

Wiernet (citado por Zabalza, 1996) expresa tres enfoques diferentes en torno

al clima de clase: objetiva, subjetiva e individual.

a)

b)

Vision objetiva: visto el clima como un conjunto de caracteristicas objetivas de
la organizacidn que es perdurable y se puede medir distinguiendo a una entidad
de otras. De esta manera forman parte del clima todos aquellos factores fisicos,
elementos estructurales, como el tamafio del edificio, el equipamiento de las
aulas, talleres, las normas de convivencia, los horarios del personal docente y
administrativo, etc.

Vision subjetiva: es concebida desde la percepcidn colectiva de la organizacion
en su conjunto y/o de cada uno de los sectores. Los miembros de las
organizaciones comparten una vision global de la institucién a la que pertenecen.
Es asi, como los integrantes que conviven en una institucion le otorgan un
significado personal a las caracteristicas psicosociales de su entorno, en
relaciones interpersonales que se establecen en el contexto escolar y se van
transmitiendo unos a otros sus vivencias como miembros de la organizacion y asi
se van construyendo un discurso comun, intersubjetivo, sobre el sentido, las

cualidades y los atributos de la organizacion a la que pertenecen.
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c) Vision individual: esta vision destaca el sentido subjetivo pero individual del
clima, entendido como un constructo, es decir, cada persona elabora su propia
vision de la organizacion y la forma de entender las interacciones que ocurren
dentro de la institucién, vision que resulta de la conjuncién de la imagen que
ofrezcan los elementos objetivos de la organizacion y de las caracteristicas

personales del que la percibe.

Para el presente estudio, se toma el enfoque subjetivo — colectivo, la forma
de identificar el clima de una organizacion, en este caso, de una Institucion Escolar,
se da mediante la recoleccion de la percepcion que los componentes de la misma
poseen sobre los diferentes aspectos que constituyen la organizacion. Se puede
hablar de clima escolar para el tipo de valoraciones compartidas por los miembros
que constituyen la organizacion y que actian como caracteristicas identificatorias de

la misma.

Relacion entre clima escolar y rendimiento académico

Djigic y Stojiljkovic (2011), sostienen una fuerte relacién entre clima
escolar y los estudiantes respecto al rendimiento escolar. Aulas que se caracterizan
por mayor cohesidn y meta-direccion, y menor desorganizacion y conflictos, ofrecen
mejores oportunidades para el aprendizaje y por lo tanto los estudiantes tendrian mas
éxito. El respeto mutuo y la comprension es el elemento esencial del clima escolar
que representa un entorno de aprendizaje estimulante. Para crear un clima escolar
apropiado, el maestro tiene que tener un estilo de gestion en el aula, basado en una

relacion productiva y constructiva con los alumnos.
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Lopez, Ascorra, de los Angeles, Oyanedel y Morales (2012), concluyen que
la escuela hace diferencia, cuando se preocupa de resguardar y promover un buen
ambiente escolar. Por lo tanto mejorar la calidad de este, se asocia con mejores
resultados en el rendimiento académico, es decir que el ambiente escolar actia como

variable mediadora del rendimiento académico.

El clima de relaciones humanas que prevalece en las escuelas es una de las
variables que mas influye en el aprendizaje de los estudiantes en América Latina. El
clima escolar suele ser reflejo de las capacidades instaladas en las escuelas. Asi,
puede suponerse que una escuela con buen clima escolar es una organizacion
profesional donde existe colaboracion entre directivos y profesores, en la que
participan las familias y los estudiantes, y en las que se promueve un trato respetuoso
entre los estudiantes. Los estudios reflejan con elocuencia que el clima escolar es de
gran relevancia para promover los aprendizajes, independientemente del contexto
que se trate. Se plantea que el clima escolar tedricamente esta compuesto por cuatro
dimensiones: organizacion del aula, bullying, violencia escolar y convivencia. Es
esencial un trabajo en equipo en el que intervienen docentes, estudiantes y los
directivos por el papel decisivo en la mejora de las instituciones educativas.

(OREALC, 2013).

Para poder implementar una organizacion y trabajo cooperativos se precisa
un clima que genere confianza y fomente el conocimiento mutuo mas que la
competitividad. Por lo tanto, el profesorado tiene que potenciar el clima escolar, lo
que significa fomentar relaciones positivas y protectoras con el alumnado. Para poder
ofrecer apoyo a la convivencia y mejorar el sentimiento de pertenencia, es preciso
abrir oportunidades de participacion, lo que permite abrir espacios de respeto y

comunicacion. Esta construccion progresiva del clima escolar ya es de por si una
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intervencion proactiva, es decir, que no se contenta con reaccionar cuando se produce
un incidente, sino que intenta organizar el centro escolar para comprender, gestionar
con la participacion activa de las personas implicadas, es decir del grupo, la vida
cotidiana, sus necesidades y las acciones para la consecucién de los objetivos

comunes (Comellas, 2013).

2.2.2 Rendimiento académico

Con el proposito de lograr una definicion acorde con el contexto de la
presente investigacion se presenta la definicién segin el Diccionario de la Real
Academia de la Lengua Espafiola, rendimiento es la proporcion entre el producto o
el resultado obtenido y los medios utilizados, mientras que académico es mencionado

como "perteneciente o relativo a los centros oficiales de ensefianza” (RAE, 2016).

Tonconi (2010), define el rendimiento académico como un indicador del
nivel de aprendizaje alcanzado por el estudiante, representa el nivel de eficacia en la
consecucion de los objetivos curriculares para las diversas asignaturas, expresandose
mediante un calificativo o promedio ponderado basado en el sistema vigesimal; es

decir, las notas varian de 0 a 20 puntos.

Manzano (2007), refiere que hubo evolucion conceptual referente al
término rendimiento academico, el cual se define como el resultado del esfuerzoy la
capacidad de trabajo que tuvo el estudiante durante el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Este resultado se manifiesta con la expresién de sus capacidades
cognoscitivas o competencias adquiridas a lo largo del proceso de ensefianza -

aprendizaje.
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Barceld, Lewis y Moreno (2006), afirman que en términos generales, la
literatura esta de acuerdo que el rendimiento académico se refiere al nivel de logro
alcanzado producto de un proceso de aprendizaje. Cuando el estudiante no alcanza
este nivel 0 no muestra a través de sus resultados el dominio en ciertas tareas, se

puede decir entonces que presenta bajo rendimiento académico.

Ministerio de Educacidn del Pert (2001), a través del manual para docentes,
por su caracter global e integrador, sefiala que el rendimiento académico es el
resultado del trabajo escolar realizado por el estudiante, es decir la cantidad de
conocimientos, capacidades, habilidades y destrezas adquiridas por el alumno en la
escuela dentro de un marco de evaluacion cualitativa, donde el aprendizaje es un
proceso de construccion de conocimientos elaborados por los propios alumnos en
interaccion con la realidad, con apoyo de mediadores (docentes), que se evidencia
cuando dichas elaboraciones les permiten enriquecer y transformar sus esquemas
anteriores y la ensefianza como un conjunto de ayudas previstas e intencionadas que
el docente ofrece a los nifios y nifias para que construyan sus aprendizajes en relacion

con su contexto.

De Natale (1990), afirma que el aprendizaje y rendimiento implican la
transformacion del conocimiento, que se alcanza con la integracion en una unidad
diferente  con elementos cognoscitivos 'y de estructuras ligadas
inicialmente entre si. El autor menciona que el rendimiento académico es entendido
como un conjunto de habilidades, destrezas, habitos, ideales, aspiraciones, intereses,
inquietudes, realizaciones que aplica el estudiante para aprender. Es asi como dicha
variable se transforma en un indicador del nivel de aprendizaje alcanzado por el
estudiante. Es por esto, que el sistema educativo le da importancia a este indicador.

En tal sentido, el rendimiento académico se convierte en una tabla imaginaria de
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medida para el aprendizaje logrado en el aula, que constituye el objetivo central de

la educacion.

El rendimiento académico es un término muy importante, no solo para el
sistema educativo, sino también para las evaluaciones nacionales e internacionales,
en el cual funciona como un indicador del nivel de educacion que tiene nuestro pais
referente a otros. Como menciona Nieto (2008), la investigacion sobre rendimiento
académico no constituye un fin en si misma, sino una estrategia mas, para
fundamentar la actuacién profesional del educador. Este constructo no solo es
utilizado por los profesionales de la educacion, sino que llega a esgrimirse como
bandera de calidad o no de un determinado sistema educativo, e incluso, de una
determinada orientacion ideoldgica. Sin embargo, las variables que operan en el
hecho de educarse son demasiado numerosas como para que, en su mayor parte,
escapen del control de los propios educadores; aun asi, el rendimiento educativo es
la razdn de ser de las instituciones escolares y éste es un dato crucial para conocer,
comprender e interpretar la vida en el aula y cada uno de los elementos personales

que la constituyen.

Caracteristicas del rendimiento académico

La aprobacion y reprobacién son importantes factores para la determinacion
de la trayectoria escolar del estudiante y se definen como un criterio establecido por
la institucion escolar para expresar los resultados del proceso de ensefianza -
aprendizaje. La aprobacion es la decision que asume el docente o un jurado luego de
considerar un examen, ejercicio o labor de un alumno en una asignatura; este acto

autoriza al alumno a cursar asignaturas correlativas o a inscribirse en un nuevo
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semestre 0 a dar por concluidos sus estudios. Por su parte, la reprobacién es la
decision que toma un profesor respecto al trabajo escolar del alumno, de un curso o
un examen, por los cuales no se le conceden los creditos correspondientes, por lo

tanto tiene que presentar un nuevo examen o repetir el curso (Ponce, 2003).

Por consiguiente se desglosan dos términos importantes referentes al
rendimiento académico, referidos al alto rendimiento o también llamado éxito
escolar, que se plantea como el fin ideal de la escuela y, por oposicion al bajo
rendimiento, como la meta que orienta los criterios y las bases para la solucién de
este ultimo; ese alto rendimiento se asume como algo deseado y esperado. (Cuevas,

2001).

Y el bajo rendimiento escolar, el cual hace referencia al logro deficiente, por
parte de los alumnos, de los contenidos, metas y practicas instituidos en la escuela y
que comprende: a) la reprobacion de grados, b) el bajo aprovechamiento vy, c) la
desercién escolar. (Cuevas, 2001), ademas también es conocido como fracaso
escolar, el cual expresa la ausencia, el vacio de conocimientos y el fracaso de la
accion pedagdgica en la construccion de aprendizajes, se otorga esta denominacion
al estudiante que con bajo rendimiento, hace recuperacion y reevaluacion y reincide
en la perdida, no obteniendo la promocion de la materia y el grado escolar.

(Gonzales, 2003)

Castro, Diaz y Tobar (2016), mencionan que los determinantes del
rendimiento académico son diversos. Sin embargo, existe evidencia empirica que
argumenta que son los aspectos de la escuela o los factores institucionales, mas que
los individuales y familiares, los que explican en mayor medida, el rendimiento

escolar. Dentro de éstos hay relacion directa con la calidad docente y las
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puntuaciones de los estudiantes. Sugiere que para mejorar el rendimiento, los
mejores resultados obedecen a las estrategias que buscan mejorar la calidad
educativa, fortaleciendo e implementando proyectos estratégicos como la educacion
digital que capacité a docentes y estudiantes, y suministré aulas tecnolédgicas para

que aprovechen estos recursos en la construccion de conocimiento.

Por otro lado, Hernandez, Murillo y Martinez (2014), mencionan que existen
diversos factores ligados con el bajo rendimiento como: Implicacién, compromiso y
trabajo en equipo de los docentes, liderazgo y gestion por parte del director,
expectativas del profesor y de los estudiantes, las familias y su participacion en el
aprendizaje de los estudiantes, procesos de ensefianza, instalaciones y recursos. Asi
mismo, el clima escolar negativo es el elemento principal que dificulta que los
estudiantes aprendan, el cual es definido como relaciones desconfiadas en la
comunidad escolar, esta caracterizado por un ambiente enrarecido, con claras
tensiones entre colectivos o la falta de satisfaccion de los implicados, con malas
relaciones entre docentes 0 con escasos espacios de participacion de los profesores,
los alumnos y las familias, en donde los mecanismos y procesos de comunicacion

son difusos y asistematicos.

Teorias del rendimiento académico

Existen teorias que explican el rendimiento académico:

a) Rendimiento basado en la voluntad: Esta concepcion atribuye la capacidad
del hombre a su voluntad, Kaczynska (1963) afirma que tradicionalmente se creia
que el rendimiento académico era producto de la buena o mala voluntad del alumno

olvidando otros factores que pueden intervenir en el rendimiento académico.
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b) Rendimiento académico basado en la capacidad. Esta postura sostiene que
el rendimiento académico esta determinado no solo por el esfuerzo, sino también por

los elementos con los que el sujeto se halla dotado. Como por ejemplo la inteligencia.

c) Rendimiento académico en sentido de utilidad o de producto. Dentro de
esta tendencia que hace hincapié en la utilidad del rendimiento, podemos sefialar
algunos autores, entre ellos Marcos (1987) afirma que el rendimiento académico es
la utilidad o provecho de todas las actividades tanto educativas como informativas,

las instructivas o simplemente nocionales.

Medidas del rendimiento académico en el Peru

El Ministerio de Educacion del Perd (2008), aprobé el Disefio curricular
Nacional de Educacion Bésica Regular, en el cual sefiala que la evaluacion de los
aprendizajes es concebida como un proceso permanente, donde las escalas de
calificacion se plantean como una forma concreta de informar como ese proceso va
en evolucion, por ello se debe ser muy cuidadoso en la forma en que se califica, sin

perder de vista que es producto del proceso evaluativo.

La escala de calificacion se encuentra vigente en la actualidad y emplea la
escala vigesimal para educacion secundaria, siendo la nota minima aprobatoria de

once (11).

Cada calificativo representa lo que el estudiante es capaz de hacer en cada
criterio de evaluacion (capacidades de area y actitudes). Este, a su vez, comprende

un conjunto de indicadores.
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El calificativo de cada criterio se obtiene mediante promedio simple. Se

evalla segun los logros de mayor a menor alcance:

a) 20 — 18: Cuando el estudiante evidencia logro de los aprendizajes previstos,
demostrando incluso un manejo solvente y muy satisfactorio en todas las tareas
propuestas.

b) 17 —14: Cuando el estudiante evidencia logro de los aprendizajes previstos en el
tiempo programado.

c) 13-11: Cuando el estudiante esta en camino de lograr los aprendizajes previstos,
pero requiere acompafiamiento durante un tiempo razonable para lograrlo.

d) 10 — 00: Cuando el estudiante estd empezando a desarrollar los aprendizajes
previstos o evidencia dificultades para el desarrollo de éstos y necesita mayor
tiempo de acompafiamiento e intervencién del docente de acuerdo con su ritmo

y estilo de aprendizaje.

Los resultados PISA sobre la educacion latinoamericana volvi6 a generar
un debate, los ocho paises de la regidn participantes en este examen (Argentina,
Brasil, Chile, Costa Rica, Colombia, México, Pert y Uruguay) califican dentro del
25% mas bajo de rendimiento entre los 65 paises participantes. Evidentemente cada
uno de los paises de la regidn sigue una trayectoria distinta, segiin muestra PISA. En
este caso, Peru aparece en la cola a pesar de haber mejorado en el dominio de
comprension lectora durante la década pasada. En este sentido, gracias a los
resultados de la mencionada evaluacion, se puede concluir que es posible mejorar
resultados del aprendizaje, pero que para lograrlo se requiere un esfuerzo concertado
de la nacion, dandole énfasis a la equidad educacional, contando con una estrategia

de desarrollo sustentable de educacion, disefiando reformas e impulsando programas
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de innovacion pedagogica e invirtiendo mas y mejor en la educacién (Brunner,

2013).

El promedio en los paises de la Organizacién para la Cooperacién y el
Desarrollo Econémicos (OCDE), mas de uno de cada cuatro alumnos tiene
rendimiento inferior al nivel basico de conocimientos en una o mas asignaturas
evaluadas en PISA. Se tiene que pensar con creatividad lo que pueden hacer los
gobiernos, profesores, padres y los propios alumnos para mejorar su rendimiento, de
tal manera que todos adquieran al menos un nivel basico de conocimientos y
habilidades. Establecer el rendimiento bajo escolar como prioridad en el programa
politico educativo, disefiar una estrategia politica que combata cada uno de los
factores de riesgo de bajo rendimiento, facilitar a los profesores las herramientas
pedagdgicas, crear altas expectativas para los alumnos, incluidos aquellos con bajo
rendimiento, ofrecer actividades extraescolares después de clases, los padres tienen
que animar a sus hijos a esforzarse mas en el colegio (Organizacién para la

Cooperacion y el Desarrollo Econémicos, 2016).

De la revision de las bases tedricas mencionadas anteriormente, se observa que,

el planteamiento de la presente investigacion, existe relacion entre clima escolar y

rendimiento académico en el nivel de las instituciones educativas de educacion

secundaria, es abordado en forma correcta, con la metodologia adecuada, de tal forma

que las conclusiones alcanzadas permiten tener base sdlida para el presente estudio.

Ademas, en los resultados de las evaluaciones nacionales e internacionales

como son PISA y ECE, indican que los resultados del rendimiento académico en el nivel

nacional y especificamente en Ica provincia, se ve reflejado el bajo desempefio de los

estudiantes, siendo de suma importancia trabajar energéticamente para alcanzar mejor
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nivel de conocimientos, habilidades y educacion de calidad. Teniendo en cuenta el papel
importante que juega el gobierno, los directivos de las instituciones escolares, docentes,
los funcionarios no docentes, las familias y los implicados directos que son los
estudiantes, como menciona la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
Economicos (2016), papel que no solo repercute en el rendimiento académico, sino
también, teniendo una gestion que sirva como impulsador de buen clima escolar,
promoviendo una convivencia armonica, interacciones sanas y con respeto mutuo, en
donde los estudiantes se sientan seguros para participar y contribuir ideas, ademas de
sentirse escuchados, causando la adquisicion de habilidades sociales y de
comportamiento, contribuyendo con un ambiente propicio para ensefiar y para aprender,
donde los estudiantes estén estimulados para el aprendizaje y favorezca un desempefio

efectivo y una educacién integral de los estudiantes.

Resumiendo, el rendimiento académico es un indicador del nivel que el
estudiante alcanza respecto al aprendizaje, es por ello que el sistema educativo le da
tanta importancia al mencionado indicador. En tal sentido, como fue mencionado
anteriormente, el rendimiento académico se refleja en una tabla que mide el aprendizaje

logrado en el aula, que constituye el objetivo central de la educacién.

Es importante destacar que el rendimiento académico, se manifiesta y se valora
en el aprendizaje escolar controlado por medio de los examenes, pruebas objetivas,
observacion del profesor, tareas individuales o grupales y cualquier otro método que el

profesor crea necesario que ayude a la medicién del rendimiento de cada alumno.
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2.3 Definiciéon de términos basicos

Aprendizaje continuo: Accion y efecto de aprender algun arte, oficio u otra cosa

que dura, obra, se hace o se extiende sin interrupcion.

Cohesion: accion y efecto de reunirse o adherirse las cosas entre si o la materia de

que estan formadas.

Convivencia (escolar): vivir en compafiia de otro u otros, en este caso, es la

convivencia que se da en el medio escolar.

Desarrollo interpersonal: interaccion reciproca entre dos 0 mas personas. Se trata
de relaciones sociales que, como tales, se encuentran reguladas por las leyes e

instituciones de la interaccién social.

Dimension autorrealizacion: importancia que se concede en la clase a larealizacion

de tareas y a los temas de las asignaturas.

Dimensién cambio: valora el grado en que existen diversidad, novedad vy

variacion razonables en las actividades de clase.

Dimension estabilidad: referida a las actividades relativas al cumplimiento de
objetivos: funcionamiento adecuado de la clase, organizacion, claridad y coherencia

en la misma.

Dimension relaciones: grado en que los estudiantes estan integrados en la clase, se

apoyan y ayudan entre si.

Estereotipos: imagen o idea aceptada cominmente por un grupo o sociedad con

caracter inmutable.
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Inteligencia emocional: capacidad de percibir y controlar los propios sentimientos

y saber interpretar los de los demas.

Habilidades sociales: capacidad y disposicién para socializar con una compafiia o

sociedad, o a los socios 0 compafieros, aliados o confederados.

Subescala afiliacion (AF): nivel de amistad entre los alumnos y como se ayudan en

sus tareas, se conocen y disfrutan trabajando juntos.

Subescala ayuda (AY): grado de ayuda, preocupacion y amistad por los alumnos,

comunicacion abierta con los alumnos, confianza en ellos e interés por sus ideas.

Subescala claridad (CL): importancia que se da al establecimiento y seguimiento
de unas normas claras y al conocimiento por parte de los alumnos de
las consecuencias de su incumplimiento. Grado en que el profesor es coherente con

esa normativa e incumplimientos.

Subescala competitividad (CO): grado de importancia que se da al esfuerzo por

lograr una buena calificacion y estima, asi como a la dificultad para obtenerlas.

Subescala control (CN): grado en que el profesor es estricto en sus controles sobre
el cumplimiento de las normas y en la penalizacion de los infractores. (Se tienen en

cuenta también la complejidad de las normas y la dificultad para seguirlas).

Subescala implicacion (IM): grado en que los alumnos muestran interés por las
actividades de la clase y participan en los cologuios y como disfrutan del ambiente

creado incorporando tareas complementarias.

Subescala innovacion (IN): grado en que los alumnos contribuyen a planear las
actividades escolares y la variedad y cambios que introduce el profesor con nuevas

técnicas y estimulos a la creatividad del estudiante.

45



Subescalas organizacién (OR): importancia que se da al orden, organizacién y

buenas maneras en la realizacion de las tareas escolares.

Subescala tareas (TA): importancia que se da a la terminacién de las tareas

programadas. Enfasis que pone el profesor en el temario de la asignatura.
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CAPITULO II1I:

HIPOTESIS Y VARIABLES DE LA INVESTIGACION

3.1 Hipotesis de la investigacion:

3.1.1 Hipdtesis general:

H1: Existe correlacion directa y significativa entre clima escolar y rendimiento

académico en pre adolescentes de una Institucion Educativa Estatal de Ica - 2017.

HO: No existe correlacion directa y significativa entre clima escolar y rendimiento

académico en pre adolescentes de una Institucion Educativa Estatal de Ica - 2017.

3.1.2 Hipdtesis secundaria:

H2: Existe correlaciéon directa y significativa entre las dimensiones (Relaciones,
Autorrealizacion, Estabilidad y Cambio) del clima escolar y rendimiento en pre

adolescentes de una Institucion Educativa Estatal de Ica - 2017.
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3.2 Variables, dimensiones e indicadores

Tabla 1. Variables, dimensiones e indicadores

] DEFINICION DEFINICION
VARIABLES DIMENSIONES CATEGORIAS
CONCEPTUAL | OPERACIONAL
Relaciones Excelente (70-80) | Percepciones que | Son las
Buena (61-69) | los miembros del | puntuaciones
Autorrealizacion Tiende a buena | grupo mantienen | obtenidas en la
CLIMA (56-60) en las | Escala de Clima
ESCOLAR . i : -
Estabilidad Promedio (41-55) | interacciones de la | Escolar (CES)
Mala (31-40) clase. (Moos,
] Deficitaria (0-30) | Moos y Tricket,
Cambio
1974)
Logro de .
o 20-18 Resultado de todo | Puntuaciones
aprendizajes en todas . )
un proceso de | obtenidas al final
las tareas propuestas g L.
formacion del término de un
Logro de . ) -
dizai 17-14 integral, ciclo academico
aprendizajes .
P J alcanzado por los | al final del curso,
previstos en el tiempo .
alumnos durante | medido por una
programado . -
un ciclo escolar, el | nota numérica.
En camino de lograr
cual es expresado
los aprendizajes ,
a través de una
previstos con 13-11 -
RENDIMIENT acompafamiento ot - numetiea
o P (Mufioz, 2010).
. durante un tiempo
ACADEMICO
razonable para
lograrlo
Estd empezando a
desarrollar los
aprendizajes
previstos o presenta
dificultades y 10-00
necesita mayor
tiempo de

acompafiamiento e

intervencién
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4.2

CAPITULO IV:

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

Disefio metodoldgico

De disefio correlacional, pues tiene el proposito de evaluar la relacion que
exista entre dos 0 mas conceptos, categorias o variables (en un contexto en particular).
Es decir, miden cada variable presuntamente relacionada y analizan la correlacion, tales

correlaciones se expresan en hipétesis sometidas a prueba (Hernandez, 2003).

Disefio muestral
La poblacién para la presente investigacion esta constituida por todos los
estudiantes que cursan el primer grado de educacion secundaria de la I.E. San Luis
Gonzaga de Ica, constituyendo un total de 467 estudiantes, distribuidos en 20 secciones.
La muestra se obtuvo mediante la formula para poblacién finita, y el muestreo
es probabilistico, para ello, se utiliza la siguiente formula:

_ NZ> pq
d? (N-1)+Z2 pq
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Donde:

Z = Grado de confiabilidad (95%)=1.96
N = Tamafio de la poblacion finita=467
p = proporcidn esperada= 0.5
q=1-p=05

d = precision en la investigacion= 5%

De acuerdo con el anélisis estadistico, se indica la muestra de 212 estudiantes,
con un margen de error de 0.05 y un nivel de confianza de 0.95%. Se incrementa la
muestra previniendo una pérdida del 15% de fichas incompletas, quedando,
formalmente un tamafio de la muestra en 244 participantes. Esta muestra sera tomada
en forma proporcional entre las 20 aulas del primero “A” al primero “T” de secundaria

de la Institucion Educativa.

Criterios de inclusion: Estudiantes que estan matriculados en la I.E San Luis
Gonzaga de Ica, que asisten regularmente y ademas que estén presentes el dia de la

aplicacion del cuestionario.

Criterios de exclusion: Estudiantes que no acepten contestar el cuestionario, que
tengan 15 afos de edad y aquellos alumnos que no cumplimentaron satisfactoriamente

el cuestionario.
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4.3 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
4.3.1. Técnica de recopilacion de datos.
Se us0 la técnica del cuestionario para recopilar informacion mediante la Escala de Clima

Escolar (CES) y la Hoja de registros académicos.

4.3.2. Instrumentos de recoleccién de datos.

4.3.2.1. Escala de Clima escolar (CES).

Se utiliza la Escala de Clima escolar (CES), que contiene 90 items para ser respondidos
por una escala dicotomica; cuyo objetivo es la medicion del clima escolar, tal como ya
fue definido en el capitulo marco tedrico.

Es un instrumento que tiene validez divergente, realizado por Arévalo (2012),
quien estudio los puntajes de la prueba CES y la prueba FES (Clima Social Familiar),
(del mismo autor), en 586 adolescentes, y los hallazgos indican que no parece haber
mucha relacion entre el ambiente familiar y escolar, puesto que los 90 coeficientes no
llegan al 50% las que resultan significativas. Destacan las relaciones positivas entre el
control familiar y escolar con un coeficiente de correlacion de 0.30, entre la organizacion
familiar y la claridad escolar con una r=0.23, entre la cohesion familiar y la claridad con
una r=0.22.

También estableci¢ el indice de correlacidn entre los puntajes de la escala Clima
Escolar (CES) y el area social del Inventario de Ajuste de la Personalidad de Hug Bell,
encontrando los siguientes coeficientes: Implicacion (r=0,50), Afiliacion (r=0,38),
Ayuda (r=0,41), Tareas (r=0,22), Competitividad (r=0,26), Organizacion (r=0,35),

Claridad (r=0,28), Control (r=0,27), Innovacién (r=0,22).

Con respecto a la confiabilidad, Arévalo (2012) hallé consistencia interna

satisfactoria. Los indices Kuder - Richardson férmula 20 (KR-20) estdn muy
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relacionados con la variabilidad de los elementos y sus escalas. Atendiendo a la
variabilidad de sus elementos y de la escala, calculd los coeficientes de confiabilidad
“alfa” seglin la formulacién KR-20 y segun la de Castafios (sf).

Llevo a cabo un estudio piloto en 120 estudiantes, con la finalidad de evaluar la
confiabilidad a través del método test-retest, en una muestra de 120 alumnos de
secundaria, asignados al azar, con intervalo de un mes y medio entre la primera y
segunda prueba, encontrandose los siguientes coeficientes de confiabilidad: Implicacion
(r=0,85), Afiliacion (r=0,78), Ayuda (r=0,90), Tareas (r=0,85), Competitividad (r=0,86),

Organizacién (r=0,88), Claridad (r=0,79), Control (r=0,82), Innovacién (r=0,92).

4.3.2.2. Procedimiento de la Escala de Clima escolar (CES)

La aplicacion de la escala del clima escolar se dio en las aulas de la Institucion
Educativa San Luis Gonzaga de Ica, correctamente iluminadas y amplias para la
facilidad del examinador al circular libremente y comprobar que los alumnos respondan
adecuadamente la escala. Los alumnos reciben una breve explicacion de la escala e
indicaciones para el buen desarrollo de la misma.

El formato del instrumento (Escala CES) es en forma impresa para cada
alumno, contiene 90 items. Luego se procede a leer en voz alta las instrucciones para
conocimiento de los alumnos y pueda hacerse el llenado correcto, al final se pregunta si
todos han comprendido lo que tienen que hacer y cémo deben anotar las respuestas.
Posteriormente los alumnos leen cada pregunta y contestan en la hoja de respuesta
colocando un circulo en la letra “V” o “F” segin consideren la respuesta verdadera o
falsa. Al final se revisa que todos los datos estén llenos antes de proceder a retirar la

escala. No hay tiempo limitado para la prueba.
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La correccion de la prueba es realizada mediante la plantilla sobre la hoja de

respuestas, donde cada respuesta que coincida con la clave se le otorga el valor de un

punto siendo el puntaje maximo para cada area de 10 puntos.

Para el puntaje de las dimensiones se suman los puntajes de cada sub -

dimension, resultando un puntaje directo, el cual es transformado en percentil.

Para los datos de rendimiento académico, se solicita a la Institucion Educativa

San Luis Gonzaga de Ica, los promedios de calificaciones de los registros académicos,

correspondiente al primer trimestre académico de los estudiantes del primer afio de

educacion secundaria, obteniendo un promedio.

Tabla 2. Ficha técnica, escala de clima escolar

Ficha técnica, escala de clima escolar (CES)

Autores:
Administracion:
Tiempo de administracion:

Significacion:

Bases tedricas:

Areas:

Dimensiones:

R. Moos, B. Moos y E. Tricket

Individual o colectiva

No hay tiempo limite, pero se estima un tiempo
aproximado de 30 min.

Evalla el clima escolar en clases en que se imparten
ensefianzas medida y descripcion de las relaciones
alumno-profesor y profesor-alumno y a la estructura
organizativa de la clase. Se puede aplicar en todo tipo
de centros docentes.

Los principios utilizados en el desarrollo de la escala se
derivan basicamente de las aportaciones tedricas de
Henry Murray (1938) y de su conceptualizacién de la
presién ambiental. El supuesto basico es que el acuerdo
entre los individuos, al mismo tiempo que las
caracteristicas del entorno, constituye una medida del
clima ambiental, y que este clima ejerce una influencia
directa sobre la conducta de los individuos. De este
modo se construyd la escala con 90 elementos
agrupados en 9 areas y 4 grandes dimensiones.
Implicacion, afiliacion, ayuda, tareas, competitividad,
organizacion, claridad, control e innovacion.
Relaciones, Autorrealizacion, Estabilidad y Cambio.
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4.3.2.3. Hoja de registros académicos

Mediante la hoja de registros académicos, se vacio los datos de los estudiantes
del primer grado de una institucion educativa estatal de Ica, acompafiados del registro de

notas del primer trimestre.

4.4 Técnicas del procesamiento de la informacién
Una vez aplicada la Escala CES, para analizar los datos recolectados, se crea
una base de datos en el programa estadistico SPSS v22, teniendo en cuenta los puntajes
directos y percentiles en la variable Clima Escolar y las notas obtenidas respecto al
rendimiento académico. Donde se realizara el analisis de correlacion entre las variables
propuestas, mediante la prueba no parametrica Rho Spearman, al 0,05 y 0,01 de

significacion estadistica.

4.5 Técnicas estadisticas utilizadas en el andlisis de la informacion
Se utiliza la estadistica descriptiva: Media, Desviacion estandar y porcentaje y las
pruebas estadistica inferencial para medir el coeficiente de validez segtn la V de Aiken,
el alfa de Cronbach segun la forma KR-20 para la confiabilidad y para verificar la

hipétesis el indice de correlacion “Rho de Spearman” al 0,05 de significacion estadistica.

4.6 Aspectos éticos
Respeto a la confidencialidad: la aplicacion de la escala en los estudiantes se
realiza respetando la confidencialidad, por lo que los datos personales de los estudiantes
no seran divulgados, estos datos Gnicamente son de conocimiento del investigador. A los
participantes se les explica y da las indicaciones respectivas sobre el uso de la

informacion.
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Respeto a la privacidad: Se respeta el derecho que tienen los estudiantes a la
privacidad en la medida de lo posible en el ambiente donde se aplica el instrumento,
respetando la voluntad de los estudiantes que participan a no dar informacién que no

desean compartir.

Libre participacion: cada estudiante es libre de participar o0 no en la
investigacién, sin que exista forma alguna de discriminacién desde el punto de vista
étnico o condicion social, entre el grupo de estudiantes que participen en la investigacion.
No se ejerce ninguna presion ni induccidn coercitiva para que acepte participar en la

investigacion, el consentimiento es voluntario.

Consentimiento informado para participacion en la investigacion: Se ofrece
informacion clara, precisa y detallada sobre la finalidad y el contenido del proyecto de
investigacion, cada participante puede aceptar o no libremente las condiciones para su
participacion. Si aceptan, se solicita el consentimiento informado por escrito de los
padres y estudiantes. Asi mismo, se informa los beneficios relacionados con la
participacion, y si desean retractarse de participar en la investigacion, no existen

consecuencias derivadas de esta decision.

Se solicita la autorizacion del director de la Institucion Educativa San Luis
Gonzaga de Icay a los tutores de aula, los cuales deben tener conocimiento pleno sobre
los objetivos y finalidad de la investigacion.

En cada una de las etapas del proceso de la investigacion, la autora parte con

toda responsabilidad, actuando con suma objetividad y prudencia, recopilando la
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informacion sin inhibir de la copia de los documentos, respetar los derechos de los

autores y actuar con mucha diligencia en la ejecucion de esta tesis.
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CAPITULO V:

ANALISIS Y DISCUSION

En este capitulo, se ofrece un analisis estadistico (descriptivo e inferencial) de los
resultados obtenidos en la aplicacion de uno de los instrumentos en la muestra de estudiantes
y se analizara e interpretara, recurriendo a datos cuantitativos, antecedentes de la
investigacion y estudios que evidencian los resultados para luego sugerir algunas

alternativas cientificas y metodoldgicas.

5.1. Andlisis descriptivo de clima escolar y rendimiento académico:
5.1.1. Analisis descriptivo de clima escolar

En la tabla 3 se observa las puntuaciones y frecuencias del clima escolar en los
alumnos del primer grado de la I.LE. San Luis Gonzaga de Ica. Asi, el 41% esta en nivel
promedio, tiende a bueno en el 25%, es bueno en el 23%, y solamente el 6% un nivel malo.

(cf. Tabla 3).

En general, el clima escolar de estos alumnos fluctia en un nivel superior a la media

que corresponde al nivel aceptable con un puntaje de 55,6, media de 8,38.
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Tabla 3. Clima escolar en estudiantes de primer grado de secundaria de la I.E. San Luis
Gonzaga Ica

Clima escolar F % X

Excelente 12 5 72,9
Bueno 55 23 65,7
Tiende a bueno 62 25 57,6
Promedio 101 41 50,2
Malo 14 6 37,7

Con respecto a las dimensiones del clima escolar, en el que se calculé la puntuacion
total de cada dimension, se presenta la media y desviacion estandar en cada una. Se encontro
en la Tabla 4, un clima con tendencia a bueno en la dimension relaciones, y un clima con un

nivel promedio en las dimensiones autorrealizacion, estabilidad y cambio. (cf. Tabla 4).

Tabla 4. Media del puntaje total de las dimensiones del clima escolar

Dimensiones del X Desviacion Categoria
Clima escolar estandar

Relaciones 17.8 4.2 Tiende a bueno
Autorrealizacion 12.9 2.3 Promedio
Estabilidad 18.1 3.2 Promedio
Cambio 6.7 1.4 Promedio

Referente a la dimension relaciones del clima escolar, que evalua el grado que los

estudiantes estan integrados en la clase, se apoyan y se ayudan entre si, el 48% de esta
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dimension tiende a bueno, promedio en el 29.9%, bueno en el 12.7%, malo en el 8.2% y

solamente el 1.2% un nivel excelente (cf. Tabla 5).

Tabla 5. Media del puntaje total de la dimension relaciones del clima escolar

Categoria F % X
Excelente 3 1.2 27.7
Bueno 31 12.7 24.6
Tiende a bueno 117 48.0 19.2
Promedio 73 29.9 14.6
Malo 20 8.2 9.8

La tabla 6 muestra los resultados concernientes a la dimensién autorrealizacion del

clima escolar que valora la importancia que se concede a la realizacion de tareas y a los

temas de las asignaturas, el mayor porcentaje, 47.6% se encuentra en el nivel promedio,

tiende a bueno en el 29.5%, el 9.4% en los niveles bueno y malo y Gnicamente el 4.1% en el

nivel excelente. (cf. Tabla 6)

Tabla 6. Media del puntaje total de la dimension autorrealizacion del clima escolar

Categoria F % X
Excelente 10 4.1 17.4
Bueno 23 94 16
Tiende a bueno 72 29.5 14.4
Promedio 116 47.6 11.9
Malo 23 94 8.3
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La tabla 7 muestra los resultados correspondientes a la dimension estabilidad del
clima escolar que evalla las actividades relativas al cumplimiento de objetivos, asi, el 61.2%
se encuentra en el nivel tiende a bueno, 27% en el nivel promedio, bueno en el 9%, malo en

el 2% y unicamente el 0.8% en el nivel excelente. (cf. Tabla 7)

Tabla 7. Media del puntaje total de la dimension estabilidad del clima escolar

Categoria F % X
Excelente 2 0.8 27.5
Bueno 22 9 23.6
Tiende a bueno 149 61.2 19.1
Promedio 66 27 14.6
Malo 5 2 10.6

Los resultados pertenecientes a la dimensién cambio del clima escolar que evalla
el grado en que existen diversidad, novedad y variacidn razonables en las actividades de
clase, el 47.2% se encuentra en el nivel bueno, tiende a bueno en el 26.2%, el 15.2% en el
nivel promedio, el 9.8% en el nivel excelente y solamente el 1.6% en el nivel malo. (cf.

Tabla 8)
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Tabla 8. Media del puntaje total de la dimension cambio del clima escolar

Categoria F % X
Excelente 24 9.8 9
Bueno 115 47.2 7.4
Tiende a bueno 64 26.2 6
Promedio 37 15.2 4.7
Malo 4 1.6 2.5

5.1.2. Analisis descriptivo de rendimiento académico

La media del rendimiento académico fue 13.95, es decir que los estudiantes estan

en camino de lograr los aprendizajes previstos con acompafiamiento durante un tiempo

razonable para ello.

Tabla 9. Rendimiento académico en estudiantes de primer grado de secundaria de la I.E.

San Luis Gonzaga Ica

Rendimiento académico F % X
Logro muy satisfactorio de 7 2.9 18
los aprendizajes
Logro de los aprendizajes 136 55.7 15
En camino de lograr los 101 414 13

aprendizajes
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5.2. Andlisis inferencial de clima escolar y rendimiento académico:

Esta investigacion encontré correlacion entre clima escolar y rendimiento
académico en pre adolescentes, siendo una asociacion significativa débil, (Rho=0,124;
p=0,027), es decir frente a la presencia de un mejor clima escolar, se presentaria con una

direccion hacia un mayor rendimiento escolar, susceptible de ser mejorado (cf. Tabla 10).

Tabla 10. Correlacidn entre clima escolar y rendimiento académico

Variable Rendimiento académico Significacion
Clima escolar 0,124 0,027*
*= p<0.05

Respecto a la correlacion entre las dimensiones del clima escolar y el rendimiento
académico, se encontr6 correlacion débil positiva con la dimensién relaciones, pero no fue
significativa. Igualmente se hallo correlacion débil positiva entre la dimension
autorrealizacion y el rendimiento académico no siendo significativo. La dimensién
estabilidad tuvo igualmente correlacion débil positiva con el rendimiento académico siendo
significativa. La dimension cambio tuvo correlacion débil positiva con el rendimiento

académico siendo esta correlacion significativa. (cf. Tabla 11).

Tabla 11. Correlacion entre las dimensiones del clima escolar y el rendimiento académico

Dimensiones Rendimiento académico Significacion

Relaciones 0,051 0,213

Autorrealizacion 0,027 0,340

Estabilidad 0,120 0,031*

Cambio 0,107 0,048*
*= p<0.05
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Se obtuvo correlacidn débil positiva entre las subescalas implicancia, afiliacion y
ayuda de la dimensidon relaciones del clima escolar y el rendimiento académico, sin embargo,

no fue significativa. (cf. Tabla 12).

Tabla 12. Correlacion de las subescalas de la dimensién relaciones y el rendimiento
académico.

Subescalas Rendimiento académico Significacion
Implicacion 0,026 0,344
Afiliacion 0,092 0,075
Ayuda 0,098 0,064

Se identificd correlacion débil positiva entre las subescalas tarea y competencia
de la dimension autorrealizacion del clima escolar y el rendimiento académico, siendo no

significativa. (cf. Tabla 13).

Tabla 13. Correlacion de subescalas de la dimension Autorrealizacion y el rendimiento
académico

Subescalas Rendimiento académico Significacion
Tarea 0,023 0,361
Competencia 0,099 0,061

Se establecié correlacion débil positiva entre las subescalas organizacion, claridad
y control de la dimension estabilidad del clima escolar y el rendimiento académico, la cual

fue significativa para la subescalas claridad y control. (cf. Tabla 14).
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Tabla 14. Correlacion de subescalas de la dimension Estabilidad y el rendimiento

académico
Subescalas Rendimiento académico Significacion
Organizacion -0,004 0,477
Claridad 0,168 0,004**
Control 0,097 0,066
**=p<0.01

La subescala innovacion de la dimension cambio del clima escolar, tuvo correlacién

positiva débil y significativa con el rendimiento académico. (cf. Tabla 15).

Tabla 15. Correlacion de la subescala innovacion de la dimension cambio y el rendimiento

académico
Subescala Rendimiento académico Significacion
Innovacion 0,142 0,013*

*= p<0.05

5.3. Comprobacion de hipdtesis

Tabla 16. Hipotesis principal

Hipdtesis alterna

Hipdtesis nula

Existe correlacion directa y significativa
entre clima escolar y rendimiento académico
en pre adolescentes de una Institucion

Educativa Estatal de Ica—2017.

No existe correlacion directa vy
significativa entre clima escolar y
rendimiento académico en pre
adolescentes de una Institucidn

Educativa Estatal de Ica - 2017.
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La hipdtesis alterna fue sometida a verificacion a través de la prueba Rho con un
nivel de significacion del 0,05 y se halld una puntuacion (Rho=0,124; p=0,027), que
significa correlacion positiva débil, por lo tanto, se rechaza la hipotesis nula (HO) y se acepta
la hipotesis alterna de la investigacion (H1), siendo asi, existe una correlacion significativa

positiva entre clima escolar y rendimiento académico.

Hipdtesis derivadas:

Se rechaza hipdtesis que dice: Existe correlacion entre la dimension “relaciones”
del clima escolar y rendimiento académico en pre adolescentes de una Institucion Educativa

Estatal de Ica. (Rho=0,051; p=0,213).

Se rechaza la hipétesis que dice: Existe correlacion entre la dimensién
“autorrealizacion” del clima escolar y rendimiento académico en pre adolescentes de una

Institucién Educativa Estatal de Ica. (Rho=0,027; p= 0,340).

Se acepta hipdtesis que dice: Existe correlacion entre la dimension “estabilidad”
del clima escolar y rendimiento académico en pre adolescentes de una Institucion Educativa

Estatal de Ica. (Rho=0,120; p =0,031).

Se acepta hipotesis que dice: Existe correlacion entre la dimension “cambio” del
clima escolar y el rendimiento académico en pre adolescentes de una Institucion Educativa

Estatal de Ica. (Rho=0,107; p=0,048).

5.4. Discusion y conclusiones

A partir del afio 2014 las Instituciones educativas en el nivel nacional organizan sus
acciones sobre la base de ocho compromisos de gestion, siendo uno de ellos la gestion de
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un clima escolar favorable para los aprendizajes, es decir un clima escolar positivo

(Ministerio de Educacion, 2014).

Los resultados de esta investigacion evidencia la correlacion positiva y significativa
débil entre clima escolar y rendimiento académico, que es acorde con lo esperado y
coherente con estudios previos que también hallaron correlacién significativa débil con
tendencia a media (Paiva, 2014). Sarria (2016), encontrd correlacién moderada entre clima
escolar y rendimiento académico. Del mismo modo, Hernandez, Romero y Hernandez
(2015), coinciden en que existe correlacion significativa entre estas dos variables, asi mismo,
mencionan que hay efecto mayor en el rendimiento académico en las materias de lenguaje
y matematicas. En el caso de la investigacion cuasi experimental de Tuc (2013), agrega que

el clima escolar influye en el rendimiento académico.

Este resultado, hace pensar al mismo tiempo, que pueden haber otras variables
relacionadas de forma méas fuerte con el rendimiento académico en esta Institucion
Educativa. Como afirma Castro, Diaz y Tobar (2016), los determinantes del rendimiento
académico son diversos, tanto aspectos de la escuela como factores individuales y familiares.
Por su parte, Asencios (2016) sefiala que otro factor asociado son los recursos econémicos
de los participantes. EI mismo que es ratificado por Mohenos y Vela (2014), en el que
indican la relacidn significativa entre el ingreso econémico de la familia, asi como el nivel
de estudios del jefe de la familia y el rendimiento académico en estudiantes del nivel
secundario de la Institucion Educativa Experimental UNAP, distrito de San Juan Bautista -

Ica.

Con la dimension relaciones referida al grado en que los estudiantes estan integrados
en la clase, se apoyan y ayudan entre si, existe correlacion débil que sin embargo, no es

significativa; a diferencia de la investigacion realizada por Inocente (2010), que obtuvo
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correlacion positiva baja, significativa, demostrando que los estudiantes que tienen mayor
cohesion, se apoyan y son solidarios favorecen al logro de mejores resultados. Por su parte,
Gata (2014), halld correlacion significativa en el factor relaciones positivas en el aula,
aunque tuvo menor puntaje. A diferencia, Hernandez, Romero y Hernandez (2015), de las
tres variables que integra el clima escolar, la cohesion de los alumnos mostr6 mas

recurrencia en la asociacion significativa con el rendimiento.

Con la dimension autorrealizacion que valora la importancia que se concede en
clases a la realizacion de tareas y a los temas de las asignaturas, también revela correlacion
débil, sin embargo, no fue significativa; a diferencia de la investigacion realizada por
Inocente (2010), quien encontro correlacion positiva baja entre la dimension
autorrealizacion y rendimiento académico. Ademas, coincide con el estudio de Gata (2014),
que hallé correlacién significativa en el factor organizacion de las tareas, y agrega la
importancia que los alumnos se impliquen en su propio aprendizaje, dando valor al estudio,
al esfuerzo y a la realizacion de las tareas escolares para la obtencién de un buen resultado

académico, siendo este, el factor que mayor correlacion significativa directa obtuvo.

La dimension estabilidad que evalGa las actividades relativas al cumplimiento de
objetivos como el funcionamiento adecuado de la clase, organizacion, claridad y coherencia
en la misma, tuvo correlaciéon débil y significativa con el rendimiento académico; lo cual
concuerda con la investigacion realizada por Inocente (2010) quien igualmente encontro
correlacion entre la dimension estabilidad del clima escolar y el rendimiento académico en
estudiantes de secundaria. Del mismo modo que, Gata (2014), hall6 correlacion significativa
en el factor normas, tanto en su control como en la calidad de las mismas con el rendimiento

académico.
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Con la dimension cambio que evalla el grado en que existen diversidad, novedad, y
variacion razonables en las actividades de clase se examind correlacion débil pero
significativa, concordando con la investigacion de Inocente (2010) quien igualmente
descubrid correlacion baja significativa entre la dimension cambio del clima escolar y
rendimiento académico en estudiantes de secundaria, siendo muy importante, debido a que
el docente juega un rol central para el logro de un clima favorable con el desempefio efectivo
de los escolares (Reyes, 2013). Ademas, Gata (2014), menciona que el factor actitud del
docente obtuvo correlacion significativa con el rendimiento académico, los docentes son eje
central de la configuracién de un clima positivo en el aula, por eso es transcendental tener

en cuenta este factor.

Los estudios revisados apoyan los hallazgos de esta investigacion. Tanto en el
contexto internacional como nacional, las diferentes dimensiones del clima escolar se
muestran tal y cual como lo hallaron en esta investigacion, lo que quiere decir que es un
hecho constante lo que ocurre con los pre adolescentes en otro ambitos; y esto puede ser
debido a la accion de factores familiares favorables, los niveles socioecondémicos, y factores

intrinsecos como la personalidad, motivacion y la autoestima.

Una investigacion como la que se presenta, es probable que haya incurrido en algunas
limitaciones como las siguientes, la escasa informacion de trabajos sobre el tema que no es
muy extensa en esta localidad o la desventaja de no haber utilizado de manera apropiada la
base de datos internacionales o en otro idiomas. También es posible que en alguna medida,
haya repercutido el hecho de ofrecer resultados en solamente una muestra, hubiera sido
mejor considerar otro grupos y otros contextos, por un lado a que el asesoramiento inicial
no se optd por esta Gltima perspectiva y que al correr con el proceso investigatorio se
descubrid la posibilidad de haber incorporado mayor nimero de muestras; lo consideramos

como un reto a que para otro nivel de estudios podamos seguir trabajando en esta linea.
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De acuerdo con los hallazgos, sugerimos se replique este estudio en otro contextos
nacionales; y se realice programas de intervencion con el proposito de mejorar el clima
escolar de los estudiantes. Del mismo modo, seria factible vincular esta variable con otras
como, autoestima, motivacién, personalidad, satisfaccion vital, metas y compromiso
académico. Se recomienda a la institucion educativa profundizar en el funcionamiento
adecuado de la clase, organizacion, claridad y coherencia de la misma. Programar
capacitaciones a los docentes, con el prop6sito de innovar y optimizar sus actividades dentro
de la clase. De este modo, hacer participes a los alumnos en las clases de manera méas
didactica. Ampliar momentos propicios para que los alumnos puedan trabajar entre ellos y
proponer diversas actividades que todo el grupo estén involucrados en la colaboracion, con

el fin de reforzar la importancia de trabajar cooperativamente.
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CONCLUSIONES

Como resultado de esta investigacion es posible inferir las siguientes conclusiones:

1)

2)

3)

4)

Se rechazo la hipdtesis nula, por lo tanto, se verifica la hip6tesis alterna. Existe
correlacion positiva débil y significativa entre clima escolar y rendimiento

académico en pre adolescentes de una Institucion Educativa Estatal de Ica.

No existe correlacion entre las dimensiones relaciones y autorrealizacion del
clima escolar y rendimiento académico en pre adolescentes de una Institucion

Educativa Estatal de Ica.

Existe correlacion entre las dimensiones estabilidad y cambio del clima escolar
y rendimiento académico en pre adolescentes de una Institucion Educativa

Estatal de Ica.

Los pre adolescente de una Institucion Educativa Estatal de Ica poseen un nivel
promedio de clima escolar, el cual crea un ambiente que favorece el rendimiento

académico.
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ANEXO 1: CARTA DE SOLICITUD DE AUTORIZACION

Solicita: Autorizacion para realizar investigacion

DIRECTOR DEL COLEGIO NACIONAL SAN LUIS GONZAGA DE ICA
S.D.

Yo, JENY ROSARIO MONTALVO DEL RIO, identificado con 72357520 (DNI), con
domicilio en calle Las Magnolias L-19 Urb. San lIsidro, en calidad de responsable del
proyecto, ante usted respetuosamente expongo : Que habiendo culminado mi estudios en la
carrera de Psicologia Humana, en la Universidad Alas Peruanas, solicito a Ud. permiso para
realizar mi trabajo de Investigacion en su Institucién sobre: CLIMA ESCOLAR Y
RENDIMIENTO ACADEMICO DE ESTUDIANTES EN PRE ADOLESCENTES DE
UNA INSTITUCION EDUCATIVA ESTATAL DE ICA - 2017 para optar el titulo de
Psicologa. Por el periodo comprendido entre el 10 de Agosto hasta el 20 de Agosto del 2017,
para lo cual cumplo con adjuntar toda la documentacion exigida para este efecto. Por lo

expuesto, agradeceré a usted acceder a lo solicitado.

Ica, 10 de Agosto del 2017
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ANEXO 2: CONSENTIMIENTO INFORMADO

Mediante la firma de este documento, doy mi consentimiento para que mi hijo participe en
el trabajo de investigacion, aplicado por la bachiller en Psicologia JENY ROSARIO
MONTALVO DEL RIO, como requisito para obtener el titulo de Licenciada en Psicologia
de la universidad Alas Peruanas. Estoy consciente que la informacion que estoy
suministrando permitira analizar la informacion que poseen los pares o representadas de los

estudiantes.

Entiendo que mi hijo fue elegido para este estudio por ser estudiantes de la I.E. San Luis
Gonzaga, ademas doy fe que estoy participando de manera voluntaria y que la informacion
que aporta mi hijo es confidencial, por lo que no se revelara a otras personas, por lo tanto no
afectara mi situacion personal. Asi mismo sé qué puedo dejar de proporcionar la informacion
y de participar en el trabajo en cualquier momento. Ademas afirmo que se me proporciono
suficiente informacidn sobre los aspectos éticos y legales que involucran mi participacion y

que puedo obtener mas informacién en caso que lo considere necesario.

Firma del participante Firma del investigador Firma del padre o tutor
DNI: DNI: DNI:
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ANEXO 3: Escala Clima Escolar

CLIMA SOCIAL: ESCUELA

Autor: Moos, R. Adaptacién Argentina, Cassullo, G.L.;: Alvarez, L. y Pasman, P. {1998)

CES

Las frases siguientes se refieren a tu escuela: los alumnos, los profesores, las tareas de esta clase, etc.
Después de leer cada frase deberas hacer un circulo alrededor de lo que crees corresponde a tu clase.
Debes decidirte por Verdadero o False pensando lo que sucedo la mayoria de las veces. Recorda que se
trata de tu opinién sobre tu clase y gque no hay respuestas correctas o incorrectas. Cuando se habla de

alumnos/profesores puede entenderse tambien alumnas/profesoras.

1. Los alumnos ponen mucho interes en lo que hacen en esta clase
. En esta clase, los alumnos llegan a conocerse realmente bien unos a otros

2
3. El profesor dedica muy poco tiempo a hablar con los alumnos

b

Casi todo el tiempo de clase se dedica a la leccion del dia
. Aqui, los alumnos no se sienten presionados para competir entre ellos
. Esta clase esta muy bien organizada

. Hay un conjunto de normas claras que los alumnos tienen que cumplir

@ = o

. En esta clase, hay pocas normas que cumplir
9. Aqui, siempre se estan introduciendo nuevas ideas

10. Los alumnos de esta clase “estan en las nubes”

11. Aqgui, los alumnos no estan interesados en llegar a conocer a sus compareros
12. El profesor muestra interés personal por los alumnos

13. Se espera que los alumnos hagan sus tareas escolares solamente en clase
14. Los alumnos se esfuerzan mucho por obtener las mejores notas

15. En esta clase, los alumnos casi siempre estan callados

16. Aqui parece que las normas cambian mucho

17. Si un alumno no cumple una norma en esta clase, seguro que sera castigado
18. Agui los alumneos hacen tareas muy diferentes de unos dias a ofros

19. A menudo los alumnos pasan el tiempo deseando que acabe la clase

20. En esta clase se hacen muchas amistades

21. El profesor parece mas un amigo que una autoridad

22. A menudo dedicamos mucho tiempo a discutir actividades sin relacion con la materia de clase

23.Algunos alumnos siempre tratan de ser los primeros en responder

24. Los alumnos de esta clase pasan mucho tiempo jugando

25. El profesor dice lo que le pasara al alumno si no cumple las normas de clase
26. En general, el profesor no es estricto

27. Normalmente, aqui no se ensayan nuevos o diferentes métodos de ensefianza
28. En esta clase casi todos prestan realmente atencidn a lo que dice el profesor

29. Aqui, facilmente se forman grupos para realizar proyectos o tareas
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El profesor hace mas de lo que debe para ayudar a los alumnos

Aqui, es muy importante haber hecho las tareas

En esta clase los alumnos no compiten para hacer las tareas escolares

A menudo, en esta clase se forma un gran lio

El profesor aclara cuales son los normas de la clase

Los alumnos pueden “tener problemas” con el profesor por hablar cuando no deben
Al profesor le agrada que los alumnos hagan trabajos originales

Muy pocos alumnos toman parte en las discusicnes o actividades de clase

En esta clase a los alumnos les agrada colaborar en los trabajos

Cuando un alumna no sabe las respuesias el profesor le hace sentir vergilienza
En esta clase los alumnos no trabajan mucho

Aqui si uno entrega tarde los deberes, te bajan la nota

El profesor rara vez tiene gue decir a los alumnos gue se sienten en su lugar

. El profesor procura gue se cumplan las normas establecidas en clase

. Agui, los alumnos no siempre tienen gue seguir las normas

. Los alumnos pueden opinar muy poco sobre la forma de emplear el tiempo en la clase

Muchos alumnos se distraen en clase haciendo garabatos o pasandose papelitos

A los alumnos les gusta ayudarse unos a oiros para hacer sus deberes

. El profesor habla a los alumnos como si se tratara de nifios pequenos

Aqui, generalmente hacemos lo que queremos
En esta clase no son muy importantes las calificaciones
Frecuentemente, el profesor tiene que pedir que no haga tanto lio

Los alumnos podran aprender algo mas, segin corno se sienta el profesor ese dia

. Los alumnos pueden ser castigados si no estan en su lugar al comenzar la clase
. El profesor propone trabajos originales para que los hagan los alumnos

. A veces, los alumnos presentan a sus comparneros algunos trabajos que han hecho

Aqui, los alumnos no tienen muchas oporiunidades de conocerse unos a otros

Si los alumnos quieren que se hable sobre un tema, el profesor buscara tiempo para hacerlo
Si un alumno falta a clase un par de dias, tiene gue recuperar lo perdido

Aqui, a los alumnos no les importa qué nota reciben ofros companeros

Los trabajos que se piden estan claros y cada uno sabe lo que tiene gue hacer

Existen unas normas claras para hacer las tareas en clase

Aqui, es mas facil que te castiguen que en muchas ofras clases

CES
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63. Los alumnos tienen que seguir normas establecidas al hacer sus tareas L
64. En esta clase, muchos de los alumnos parecen estar medio dormidos v F
65. Aqui se tarda mucho tiempo en conocer a todos por su nombre vV F
66. Este profesor quiere saber qué es lo que les interesa aprender a los alumnos V F
67. A menudo, el profesor dedica tiempo de la clase para hablar sobre cosas no relacionadas con el tema  V F
68. Los alumnos tienen que trabajar duro para obtener buenas notas v F
69. Esta clase rara vez comienza a su hora v F
70. El profesor explica en las primeras semanas las normas sobre lo que los alumnos podran hacer agqui  V F
71. El profeser * aguanta” mucho A F
72. Los alumnos pueden elegir su lugar en la clase v F
73. Aqui, a veces, los alumnos hacen trabajos extra por su propia iniciativa A E
74.En esta clase hay algunos alumnos que no se llevan bien v F
75. El profeser no confia en los alumnos v E
76. Esta clase parece mas una fiesta que un lugar para aprender algo v F
77. A veces |a clase se divide en grupos para competir en tareas unos con otros v F
78. Aqui las actividades son planeadas clara y cuidadosamente v F
79. Los alumnos no estan siempre seguros de cuando algo va conira las normas \ E
B0. El profesor expulsara a un alumno fuera de clase si se porta mal v F
81. Casi todas los dias los alumnos hacen el mismo tipo de tareas v E
82. A los alumnos realmente les agrada esta clase v F
83. Algunos compareros no se llevan bien entre ellos en la clase A F
84. Aqui, los alumnos deben tener cuidado con lo que dicen WV F
85. El profesor sigue el tema de la clase y no se desvia de él A F
86. Generalmente, los alumnos aprueban aungue no trabajen mucho v F
87. Los alumnos no interrumpen al profesor cuando esté hablando vV F
88. El profesor se comporta siempre igual con los que no siguen las normas v F
89. Cuando un profesor propone una norma, |a hace cumplir Vv F
90. En esta clase, se permite a los alumnos preparar sus propios proyectos ) F
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ANEXO 4: VALIDEZ Y CONFIABILIDAD DE LA ESCALA CLIMA ESCOLAR
(CES)

Instrumento que posee validez divergente, realizado por Arévalo (2002), establecio
el indice de correlacion entre los puntajes de la escala Clima Escolar (CES) y el area social
del Inventario de Ajuste de la Personalidad de Hug Bell, encontrando los siguientes

coeficientes:

CES IM AF AY TA CO OR CL CN IN

SOCIAL | 0550 | 0,38 | 041 | 0,22 | 0,26 | 035 | 0,28 | 0,27 | 0,22

Con respecto a la confiabilidad, Arévalo (2002) hall6 consistencia interna

satisfactoria, obteniendo los siguientes coeficientes de confiabilidad:

Sub-escalas del clima social Coeficientes de
escolar confiabilidad
Implicacion 0.85
Afiliacion 0.78
Ayuda 0.90
Tareas 0.85
Competitividad 0.86
Organizacion 0.88
Claridad 0.79
Control 0.82
Innovacion 0.92
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ANEXO 5: RENDIMIENTO ACADEMICO

Para el caso de la variable rendimiento académico, se utilizd la escala de
calificacion del Disefio curricular Nacional de Educacion Basica Regular aprobada por el
Ministerio de Educacion del Peru (2008), la escala de calificacion se encuentra vigente en
la actualidad, siendo la nota minima aprobatoria de once (11). El calificativo de cada criterio

se obtiene mediante promedio simple. Se evalta segun los logros de mayor a menor alcance:

a) 20 — 18: Cuando el estudiante evidencia logro de los aprendizajes previstos,
demostrando incluso un manejo solvente y muy satisfactorio en todas las tareas
propuestas.

b) 17 —14: Cuando el estudiante evidencia logro de los aprendizajes previstos en el
tiempo programado.

c) 13-11: Cuando el estudiante esta en camino de lograr los aprendizajes previstos,
pero requiere acompafiamiento durante un tiempo razonable para lograrlo.

d) 10 — 00: Cuando el estudiante estda empezando a desarrollar los aprendizajes
previstos o evidencia dificultades para el desarrollo de éstos y necesita mayor
tiempo de acompafiamiento e intervencién del docente de acuerdo con su ritmo

y estilo de aprendizaje.
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ANEXO 6: HOJA DE REGISTROS ACADEMICOS

NOMBRES Y APELLIDOS

SECCION

PROMEDIO DE CALIFICACIONES
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ANEXO 7: TAMANO DE LA MUESTRA

La muestra se obtuvo mediante la formula para poblacion finita, y el muestreo es

probabilistico, para ello, se utiliza la siguiente formula:

= NZ? pq
& (N-1)+7 pg

Donde:

Z = Grado de confiabilidad (95%)
N = Tamafio de la poblacién finita
p = proporcioén esperada= 0.5
g=1-p=05

d = precision en la investigacion= 5%

1,96 467 0,05 0,5 0,5 212

De acuerdo con el andlisis estadistico, se indica la muestra de 212 estudiantes,
con un margen de error de 0.05 y un nivel de confianza de 0.95%. Se incrementa la
muestra previniendo una pérdida del 15% de fichas incompletas, quedando,

formalmente un tamafio de la muestra en 244 participantes.
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ANEXO 8: COEFICIENTE DE CORRELACION DE SPEARMAN

El coeficiente de correlacion de Spearman, segun Diaz, Garcia, Ledn, Ruizy Torres
(2014), se utiliza cuando las variables cuantitativas no cumplen con el supuesto de
normalidad (no se distribuyen de acuerdo a la curva normal), o son variables de tipo
cualitativo (ordinal).

Para la presente investigacion, las variables tienen una distribucion normal, tal
como muestra la figura 10, por lo que corresponderia hacer el analisis con pruebas
paramétricas. Sin embargo, para realizar el analisis, se uso la escala de medicion ordinal,
razon por lo que corresponde realizar el anélisis estadistico utilizando el coeficiente Rho de

Sperman, que es una prueba no paramétrica.

40

304

20

Frecuencia

30 40 £0 &0 T ah
CLIMA ESCOLAR

Figura 1. Curva de Gauss de la variable clima escolar.
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ANEXO 9: MATRIZ DE CONSISTENCIA

PLANTEAMIENTO

VARIABLES E

DEL PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS INDICADORES CATEGORIAS INSTRUMENTO | ESTADISTICA
¢Cual es el grado | Objetivo general: Hipétesis general:
de correlaciéon | Determinar el grado de | HO: Existe correlacion directa
entre clima | correlacion entreclima | y significativa entre clima Excelente (70-80)
esco!ar_ y escolgr y rendimiento escolgr_ y rendimiento Clima escolar | Buena (61-69) Es_cala de Percentiles
rendimiento académico en pre | académico en pre ) Clima Escolar
académico en pre | adolescentes de una | adolescentes de una Tiendeabuena | (cEs) Rho de
adolescentes  de | Institucion Educativa | Institucion Educativa Estatal (56-60) Spearman
una  Institucion | Estatal de Ica - 2017. | de Ica - 2017. :
Educativa Estatal H1: No existe correlacion Promedio (41-55) Valor p
de Ica, 20177 Objetivos especifico: | directa y significativa entre Mala (31-40) Porcentaje
Establecer si existe | clima escolar y rendimiento Deficitaria (0-30)
correlacion entre las | académico en pre
dimensiones del clima | adolescentes de una
escolar y el | Institucion Educativa Estatal
rendimiento de Ica - 2017. 20— 18 Media
académico en pre L Actas de Notas
. . Rendimiento .
adolescentes de una | Hipdtesis secundarias: académico 17 — 14 Desviacion
Institucion Educativa | H2: Existe correlacion directa standard
Estatal de Ica—2017. |y significativa entre las 13-11
dimensiones del clima escolar
(Relaciones, 10 — 00
Autorrealizacion, Estabilidad
y Cambio) y rendimiento
académico en pre
adolescentes de una

Institucion Educativa Estatal
de Ica - 2017.
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Figura 2. Correlacion entre clima escolar y rendimiento académico

RENDIMIENTO ACADEMICO

RENDIMIENTO ACADEMICO

ANEXO 10: FIGURAS DE DISPERSION
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Figura 3. Correlacion de la dimension relaciones del clima escolar y rendimiento

académico.
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RENDIMIENTO ACADEMICO
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Figura 6. Correlacion de la dimension cambio del clima escolar y rendimiento
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