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RESUMEN

En el presente estudio se plante6 como problema general: ¢De qué
manera el clima social del aula se relaciona con el rendimiento académico de
los estudiantes de V ciclo de educacion primaria en la Institucion Educativa
Publica “César Abraham Vallejo Mendoza” de la comunidad de Soledad — Alto
Amazonas, afio 20177?; para lo cual se tuvo como objetivo general: Establecer
la relacién entre el clima social del aula con el rendimiento académico de los

estudiantes de V ciclo de educacion primaria.

La investigacion se enmarca dentro de un enfoque cuantitativo, con un
disefio No Experimental de corte transversal, nivel descriptivo y correlacional,
tipo basica, método hipotético deductivo; la poblacion estuvo conformada por
55 estudiantes de 5to y 6to grado de educacién primaria, la muestra es de tipo
probabilistica estratificada, aplicacién de formula estadistica con un total de 48
estudiantes. Para la recoleccion de datos se utilizd6 como técnica la encuesta y
la observacion, como instrumentos se aplicaron el Cuestionario de Clima Social

de Aulay el Registro de Actas de Evaluacion.

El tratamiento estadistico se realizé6 mediante la aplicacion de la tabla de
distribucion de frecuencias, el grafico de barras y su respectiva interpretacion.
Para la validacion se aplico el coeficiente de correlacion de Spearman rs =
0,819, con un p_valor = 0,000 < 0,05, nos muestra una relacion alta positiva y
estadisticamente significativa, se concluye que el clima social del aula se
relaciona significativamente con el rendimiento académico de los estudiantes

de V ciclo de educacion primaria.

Palabras Claves: Clima social del aula, rendimiento académico.



ABSTRACT

In the present study, the general problem was: ¢How does the social
climate of the classroom relate to the academic performance of students in the
fifth cycle of primary education in the Public Educational Institution "César
Abraham Vallejo Mendoza" of the community of Soledad - Alto Amazonas, year
20177?; for which it had like general objective: To establish the relation between
the social climate of the classroom with the academic performance of the

students of V cycle of primary education.

The research is framed within a quantitative approach, with a non-
experimental design of cross-section, descriptive and correlational level, basic
type, hypothetical deductive method; The population was made up of 55
students of 5th and 6th grade of primary education, the sample is of stratified
probabilistic type, application of statistical formula with a total of 48 students.
For data collection, the survey and observation were used as a technique, as
the Social Climate Classroom Questionnaire and the Evaluation Record Record

were applied.

The statistical treatment was carried out by applying the frequency
distribution table, the bar graph and its respective interpretation. For the
validation, the Spearman correlation coefficient rs = 0,819 was applied, with a
p_value = 0,000 < 0,05, it shows us a highly positive and statistically significant
relationship, it is concluded that the social climate of the classroom is
significantly related to the academic performance of the students of V cycle of

primary education.

Key words: Classroom social climate, academic performance.
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INTRODUCCION

En la actualidad se ha demostrado que el clima social del aula no solo se
asocia de manera exclusiva con la disciplina y la autoridad, al contrario, se
concibe de manera global, como un concepto que se refiere a las condiciones
organizativas y culturales de una institucion educativa. En este sentido se ha
caracterizado el clima escolar como la manera en que la escuela es vivida por
la comunidad educativa. Por ende, constituye una cualidad mas duradera del
contexto educativo, que afecta el caracter y las actitudes de los todos

implicados.

El clima social del aula es uno de los aspectos mas importantes para el
rendimiento académico del estudiante, puesto que el clima apropiado generara
agrado para los estudios, lo que se observard esencialmente en su

comportamiento y logro académico.

De otro lado, las relaciones interpersonales en una institucién educativa
es fundamental, las cual debe estar orientada al trabajo en equipo que permitan
el intercambiar opiniones, para alcanzar determinados objetivos o planes. Por
eso, cuando la comunicacién surge de forma apropiada se vuelve en camino
propicio para lograr fortalecer la vida personal y social de los agentes

educativos.

El clima escolar y de aula constituye importantes factores para promover
y potenciar mejores desempefios académicos de los estudiantes, lo cual ha
impulsado la realizacion de la investigacion, que buscé establecer el grado de

relacion entre el clima social del aula y el rendimiento académico.
La investigacion ha sido estructurada en tres capitulos:

En el primer capitulo PLANTEAMIENTO METODOLOGICO, se
desarrolla la descripcion de la realidad problematica, delimitaciéon de la

iX



investigacién, problemas de investigacion, objetivos de la investigacion,
hipotesis de la investigacion, disefio de la investigacion, poblacién y muestra de
la investigacion, técnicas e instrumentos de recoleccidon de datos, y justificacion

e importancia de la investigacion.

En el segundo capitulo MARCO TEORICO, abarca los antecedentes de
la investigacion, bases tedricas, y definicion de términos basicos de acuerdo a
las variables clima social del aula y rendimiento académico.

En el tercer capitulo ANALISIS E INTERPRETACION DE
RESULTADOS, se elabora las tablas y graficos de los resultados de la
aplicacion de los instrumentos basados en una estadistica descriptiva e

inferencial.

Finalmente se presenta las conclusiones, recomendaciones, fuentes de
informacion y anexos de acuerdo a las normas de redaccion APA - American

Psychological Association (6ta edicion).



1.1

CAPITULO |

PLANTEAMIENTO METODOLOGICO

DESCRIPCION DE LA REALIDAD PROBLEMATICA

En el contexto internacional, en las investigaciones acerca de los
factores de mayor incidencia sobre los niveles de aprendizaje escolares
de los estudiantes; diversos estudios han revelado el papel que ocupa el
clima social escolar; entre ellos, el primer informe de un estudio
realizado por el Laboratorio Latinoamericano de Evaluacion de la
Calidad de la Educacion (LLECE), organismo coordinado por la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la
Cultura (UNESCO), plantea que el clima escolar es la variable que
demuestra el mayor efecto sobre el rendimiento. Ello es corroborado con
el estudio UNESCO - OREALC en el afio 2013, donde el 70.3% es
positivo, porcentaje de veces que los factores predicen
significativamente el rendimiento escolar de los estudiantes en todos los
modelos ajustados para los paises en las diferentes areas y grados
evaluados. Este resultado no sélo muestra el impacto del clima social
escolar sobre el rendimiento, sino también sobre otras dimensiones de la
vida escolar. (UNESCO, 2013).
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Por lo expuesto, se establece que el clima del aula es uno de los
factores que contribuye al logro académico de los estudiantes, por lo
cual se deberia privilegiar ambientes acogedores en donde se construya
de forma permanente el respeto entre docente, se armonicen buenas
practicas de relaciones interpersonales entre los propios estudiantes

para que se puedan optimizar sus aprendizajes.

En el contexto nacional, el clima social del aula es la variable que
mayor influencia ejerce sobre el rendimiento de los estudiantes, segun la
Unidad de Medicion de la Calidad Educativa (UMC) en la evaluacion
nacional de rendimiento de 2012 encontr6 que el 54% de la variabilidad
en el rendimiento se debe a diferencias entre escuelas. Algunos
mencionan que el 30% del rendimiento del estudiante se debe al impacto
de la escuela, aislando a otras variables como la socioeconémica; por lo
tanto, la generacion de un ambiente de respeto, acogedor y positivo es
una de las claves para promover el aprendizaje entre los estudiantes,
por lo tanto la UMC, recomienda un clima de aula positivo para la
realizacion de un buen aprendizaje, que la comprension de la influencia
del clima mejorara la comprension y prediccién del comportamiento de

los estudiantes.

Se puede observar que en instituciones educativas de la Region
Loreto, tanto publicas como privadas, existen estudiantes con problemas
disciplinarios, carencia de habilidades sociales, baja autoestima y
agresividad manifiesta; y por otro lado, ambientes educativos poco
favorables para el desarrollo de los aprendizajes, dado que se vive en
muchos casos, una relacion impersonal y poco cercana entre
estudiantes y docentes de educacion secundaria, debido a que estos
solo cumplen las horas pedagoégicas que tienen para ensefiar, sin crear
espacios en donde se privilegien las relaciones armoniosas. Se concluye

que lo anteriormente expresado, impide la optimizacion de aprendizajes.
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1.2.

No esta ajena a esta problemética la Institucion Educativa Publica
“César Abraham Vallejo Mendoza” de la comunidad de Soledad — Alto
Amazonas, ya que un porcentaje notorio de estudiantes de los ultimos
grados de educacion primaria demuestran falta de interés en el estudio,
desinterés en cumplir con las tareas escolares, al parecer no cuentan
con apoyo de sus padres o apoderados, no presten atencion cuando
explica el docente, dificultad de aprendizaje porque no participan en
clase, no respetan las opiniones de sus comparfieros asi como los
valores y normas de convivencia acordados en el aula; por estas
situaciones se tiene en cuenta como un caso a estudiar, y delimitamos
la posible causa del clima social del aula y el rendimiento académico.
Estas caracteristicas son evidentes en el nivel de rendimiento académico
de cada uno de los estudiantes denotando deficiencias en el nivel de

aprendizaje.

DELIMITACION DE LA INVESTIGACION
1.2.1. DELIMITACION SOCIAL

El estudio estuvo enfocado en los estudiantes de V ciclo (5to y 6to
grado de educacion primaria) de la Institucion Educativa Publica “César
Abraham Vallejo Mendoza” de la comunidad de Soledad - Alto

Amazonas.

1.2.2. DELIMITACION TEMPORAL
La investigacién se ha realizado entre los meses comprendidos de

marzo a diciembre del afio 2017.

1.2.3. DELIMITACION ESPACIAL

El estudio se ha desarrollado en la Institucién Educativa Publica
“‘César Abraham Vallejo Mendoza”, ubicada en la comunidad de
Soledad, distrito de Balsapuerto, provincia de Alto Amazonas,
departamento de Loreto, Region Loreto. La direccién del plantel esta a
cargo del Prof. Jorge Rengifo Puda, la institucion pertenece a la UGEL

Alto Amazonas — Yurimaguas.
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1.3.

FORMULACION DEL PROBLEMA

1.3.1.
PG:

1.3.2.
PE1:

PEZ2:

PE3:

PE4:

PROBLEMA GENERAL

¢De qué manera el clima social del aula se relaciona con el
rendimiento académico de los estudiantes de V ciclo de educacion
primaria en la Institucion Educativa Publica “César Abraham
Vallejo Mendoza” de la comunidad de Soledad — Alto Amazonas,
afio 20177

PROBLEMAS ESPECIFICOS

¢De qué manera el clima social del aula en su dimension
relaciones se relaciona con el rendimiento académico de los
estudiantes de V ciclo de educacion primaria en la Institucion
Educativa Publica “César Abraham Vallejo Mendoza” de la

comunidad de Soledad — Alto Amazonas?

¢De qué manera el clima social del aula en su dimensién
autorrealizacion se relaciona con el rendimiento académico de los
estudiantes de V ciclo de educacién primaria en la Institucién
Educativa Publica “César Abraham Vallejo Mendoza” de la

comunidad de Soledad — Alto Amazonas?

¢De qué manera el clima social del aula en su dimension
estabilidad se relaciona con el rendimiento académico de los
estudiantes de V ciclo de educacion primaria en la Institucion
Educativa Publica “César Abraham Vallejo Mendoza” de la
comunidad de Soledad — Alto Amazonas?

¢,De qué manera el clima social del aula en su dimension cambio
se relaciona con el rendimiento académico de los estudiantes de
V ciclo de educacion primaria en la Institucion Educativa Publica
“César Abraham Vallejo Mendoza” de la comunidad de Soledad —

Alto Amazonas?

14



1.4.

OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

1.4.1.
OG:

1.4.2.
OE1:

OE2:

OE3:

OE4:

OBJETIVO GENERAL

Establecer la relacion entre el clima social del aula con el
rendimiento académico de los estudiantes de V ciclo de educacion
primaria en la Institucion Educativa Publica “César Abraham
Vallejo Mendoza” de la comunidad de Soledad — Alto Amazonas,
afo 2017.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Determinar la relacion entre el clima social del aula en su
dimension relaciones con el rendimiento académico de los
estudiantes de V ciclo de educacion primaria en la Institucion
Educativa Publica “César Abraham Vallejo Mendoza” de la

comunidad de Soledad — Alto Amazonas.

Determinar la relacion entre el clima social del aula en su
dimension autorrealizacién con el rendimiento académico de los
estudiantes de V ciclo de educacion primaria en la Institucién
Educativa Publica “César Abraham Vallejo Mendoza” de la

comunidad de Soledad — Alto Amazonas.

Determinar la relacién entre el clima social del aula en su
dimension estabilidad con el rendimiento académico de los
estudiantes de V ciclo de educacion primaria en la Institucion
Educativa Publica “César Abraham Vallejo Mendoza” de la

comunidad de Soledad — Alto Amazonas.

Determinar la relacién entre el clima social del aula en su
dimensiéon cambio con el rendimiento académico de los
estudiantes de V ciclo de educacion primaria en la Institucion
Educativa Publica “César Abraham Vallejo Mendoza” de la

comunidad de Soledad — Alto Amazonas.

15



1.5.

HIPOTESIS DE INVESTIGACION

1.5.1.
HG:

1.5.2.
HE1:

HE2:

HES:

HE4:

HIPOTESIS GENERAL

El clima social del aula se relaciona significativamente con el
rendimiento académico de los estudiantes de V ciclo de educacion
primaria en la Institucion Educativa Publica “César Abraham
Vallejo Mendoza” de la comunidad de Soledad — Alto Amazonas,
afo 2017.

HIPOTESIS ESPECIFICAS

El clima social del aula en su dimension relaciones se relaciona
significativamente con el rendimiento académico de los
estudiantes de V ciclo de educacion primaria en la Institucion
Educativa Publica “César Abraham Vallejo Mendoza” de la

comunidad de Soledad — Alto Amazonas.

El clima social del aula en su dimension autorrealizacion se
relaciona significativamente con el rendimiento académico de los
estudiantes de V ciclo de educacién primaria en la Institucién
Educativa Publica “César Abraham Vallejo Mendoza” de la

comunidad de Soledad — Alto Amazonas.

El clima social del aula en su dimensién estabilidad se relaciona
significativamente con el rendimiento académico de los
estudiantes de V ciclo de educacion primaria en la Instituciéon
Educativa Publica “César Abraham Vallejo Mendoza” de la

comunidad de Soledad — Alto Amazonas.

El clima social del aula en su dimension cambio se relaciona
significativamente con el rendimiento académico de los
estudiantes de V ciclo de educacion primaria en la Institucion
Educativa Publica “César Abraham Vallejo Mendoza” de la

comunidad de Soledad — Alto Amazonas.
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1.5.3. IDENTIFICACION Y CLASIFICACION DE VARIABLES E INDICADORES

Tabla 1. Operacionalizacion de las Variables

DEFINICION 5 P
VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES ITEMS ESCALA DE MEDICION
CONCEPTUAL
i . - Interés 1,3 Ordinal
Es la atmésfera creada | Relaciones - Implicar 2
por la interaccion de - Ayudar 4,5 Escala de Likert:
alumno- docente, alumno- Nunca (1)
Variable lumno. Es La relacién L -
. aiumno. £s La relaclo Autorrealizacién Tarea . 6,7 Aveces (2)
Relacional 1 establecida entre el - Competencia 8,9 10 Siempre (3)
(X): entorno material y fisico y Organizar 11
de las caracteristicas de o ) _ Niveles:
Clima social | cada individuo. Por ello se | EStaPilidad | ganidad o1 L ueno  48-60
del aula considera que el clima es - ~ontro P Regular 34 - 47
un constructo Cambio - Esforzarse 18, 19, 20 Malo 20 - 33
Es un indicador del nivel .
o Matematica
de aprendizaje Intervalo
alcanzado por el alumno, Comunicacion
Variable en tal sentido, el Escala vigesimal del
. . , . Arte
Relacional 2 rendimiento académico . . Oal20
] . . Registro de actas consolidadas de
(Y): se convierte en una Personal social L . ,
. . L evaluacion para determinar el promedio de | . )
tabla imaginaria de Ed ion fisi notas de las diversas areas curriculares Niveles:
Rendimiento medida” para el ucacion fisica ' Logro destacado AD 17 - 20
académico aprendizaje logrado en el Educacion religiosa Logro previsto A 14-16
aula, lo que constituye el En proceso B 11-13
objetivo central de la Ciencias y ambiente En inicio C 00-10
educacion.

Fuente: Elaboracién propia.
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1.6.

DISENO DE LA INVESTIGACION

La investigacion se desarroll6 dentro de un disefio No
Experimental de corte transversal. Segun Hernandez, Fernandez y
Baptista (2014), este disefio se realiza sin manipular deliberadamente
las variables, a su vez manifiestan que “tiene como objetivo indagar la
incidencia y los valores en que se manifiesta una 0 mas variables o
ubicar, categorizar y proporcionar una vision de una comunidad, un

evento, un contexto, un fendmeno o una situacion” (p. 121).

Presenta el siguiente esquema:

V1
v
M r
A
V2
Donde:
M : Muestra de estudiantes de V ciclo de educacion primaria
V1 . Clima social del aula
V2 . Rendimiento académico
r : RelacionentrelaVi y V2

1.6.1. TIPO DE INVESTIGACION

El tipo de investigacion es basica; ya que busca el conocimiento
de la realidad o de los fendmenos de la naturaleza, para contribuir a una
sociedad cada vez mas avanzada y que responda mejor a los retos de la
humanidad. En nuestro estudio me he respaldado en teorias cientificas

existentes.

El enfoque de la presente investigacion es cuantitativo; nos va a

permitir llevar una secuencia, un orden, una idea que nos permita

18



formular objetivos y preguntas de investigacion para lo cual se revisa la

literatura y se construye un marco o perspectiva tedrica.

1.6.2. NIVEL DE INVESTIGACION
Tomando en consideracion a los autores Herndndez, et al (2014),
el presente estudio es de nivel descriptivo y correlacional.

Descriptivo: El propoésito del investigador es describir situaciones y
eventos. Esto es, decir como es y se manifiesta determinado fenémeno.
Los estudios descriptivos buscan especificar las propiedades
importantes de personas, grupos, comunidades o cualquier otro
fendbmeno que sea sometido a analisis Miden o evallan diversos
aspectos, dimensiones o componentes del fendbmeno o fenbmenos a

investigar.

Correlacional: Tiene como finalidad determinar el grado de relacion o
asociacion no causal existente entre dos o0 mas variables. Se
caracterizan porque primero se miden las variables y luego, mediante
pruebas de hipoétesis correlacionales y la aplicacion de técnicas
estadisticas, se estima la correlacibn. Aunque la investigacion
correlacional no establece de forma directa relaciones causales, puede

aportar indicios sobre las posibles causas de un fenbmeno.

1.6.3. METODO

El método utilizado es el hipotético deductivo, es el procedimiento
0 camino que sigue el investigador para hacer de su actividad una
practica cientifica. Este método conlleva al investigador a combinar la
reflexion racional o momento racional (la formacién de hipétesis y la
deduccién) con la observacién de la realidad o momento empirico (la

observacion y la verificacion).
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1.7.

POBLACION Y MUESTRA DE LA INVESTIGACION
1.7.1. POBLACION

La poblacién estuvo conformada por 56 estudiantes de 5to y 6to
grado de educacion primaria de la Institucion Educativa Publica “César
Abrahan Vallejo Mendoza” de la Comunidad de Soledad - Alto
Amazonas, durante el afio escolar 2017; tal como se describe a

continuacion:

Tabla 2. Distribucion de la poblacion de estudiantes

V ciclo primaria Poblacion %
5to grado 27 49,1
6to grado 28 50,9

Total 55 100

Fuente: Némina de estudiantes de la |.E.P. “César Abrahan Vallejo Mendoza”
de la Comunidad de Soledad - Alto Amazonas, 2017.

1.7.2. MUESTRA

La muestra es de tipo probabilistico, estratificado, ya que se ha
determinado mediante la aplicacion de la formula estadistica, dando
como resultado un total de 48 estudiantes de 5to y 6to grado de

educacion primaria.

Formula estadistica:
Para obtener el tamafio de la muestra se aplicé la formula

establecida:

n= Z>.N(p.q)
E°(N-1)+Z%.p.q

20



Donde:

n = Tamafio muestral

Z?> = Nivel

p y g = Probabilidades de éxito y fracaso (valor = 50%)
N = Poblacion

E? = Error seleccionado

En nuestro estudio, para el calculo de la muestra tenemos lo siguiente:

z? = 1,96 (95%)

pyq = 0,5 (valor=50%)

N = 55

E? = 0,05 (5%)

Por tanto:

n= (1,96)2. (55) (0.5.0,5) = 38416 x 13,75 = 5282
(0,05)? (54) + (1,96)?(0,5.0,5) 0,135 + 0,9604 1,0954

n= 4821 n=48

Siendo el factor de afeccion igual a:



1.8.

Tabla 3. Distribucion de la muestra de estudiantes

V ciclo primaria Muestra
5to grado 24
6to grado 24

Total 48

Fuente: Elaboracion propia.

Para determinar el muestreo se realiz6 al azar, todos los
estudiantes han tenido la misma probabilidad de poder participar

tomando como referencia los registros de evaluacion.

TECNICAS E INSTRUMENTOS DE LA RECOLECCION DE DATOS
1.8.1. TECNICAS

En la presente investigacion, se ha utilizado como técnica la
encuesta y la observaciébn, que me han permitido aplicar las
herramientas del cuestionario y el registro de evaluaciéon a los

estudiantes de 5to y 6to grado de educacion primaria.

1.8.2. INSTRUMENTOS
Se ha empleado como instrumentos el cuestionario y el registro

de evaluacion.

Cuestionario:

Es un conjunto de preguntas sobre los hechos o aspectos que
interesan en una evaluacion, en una investigacion o en cualquier
actividad que requiera la busqueda de informacion. Las preguntas son
contestadas por los encuestados. Se trata de un instrumento

fundamental para la obtencion de datos.

Cuestionario de clima social del aula: Dirigido a los estudiantes de V
ciclo de educacion primaria, se formularon 20 items de preguntas

cerradas aplicando la escala de Likert, para que respondan en un tiempo
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aproximado de 10 a 15 minutos, se les explicé las instrucciones de cémo
debe ser llenado el cuestionario.

FICHA TECNICA
Técnica : Encuesta
Instrumento : Cuestionario de clima social del aula (CES)

Autor : Moss & Trickett (1984)
Adaptado por: Edinson Cahuaza Pua
Afio : 2018

Monitoreo  : Validacion por juicio de expertos y confiabilidad Alfa de
Crombach
Ambito de Aplicacion: Estudiantes de educacion primaria y secundaria.

Forma de Administracion: Individual

Dimensiones:

Relaciones: Se formularon 5 preguntas (items 1, 2, 3, 4, 5).
Autorrealizacién: Se formularon 5 preguntas (items 6, 7, 8, 9, 10).
Estabilidad: Se formularon 7 preguntas (items 11, 12, 13, 14, 16, 16, 17).
Cambio: Se formularon 3 preguntas (items 18, 19 y 20).

Valoracién:
Las actitudes se van a medir a través de la Escala de Likert, cada item

esta estructurado con tres alternativas de respuesta:

Nunca................... (1)

Aveces................. (2)

Siempre................ (3)
Niveles:

Bueno 48 -60
Regular 34 -47
Malo 20-33
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1.9.

Registro de evaluacion:

Es una herramienta pedagdgica que tiene como finalidad registrar
los resultados obtenidos por el conjunto de alumnos que conforman un
grupo, de forma clara, completa, eficaz y lo mas fiable posible, respecto
de los indicadores de evaluacion establecidos para cada una de las
unidades didacticas o temas, de un area o materia dentro de un curso

escolar.

Se va a utilizar el registro de actas consolidadas de evaluacion de
las diversas areas curriculares en los estudiantes de 5to y 6to grado de
educacion primaria de la Institucion Educativa Publica “César Abrahan
Vallejo Mendoza” de la Comunidad de Soledad - Alto Amazonas, para
poder obtener el promedio de notas de calificacion durante los tres
trimestres del aflo escolar 2017.

Niveles de evaluacion:
Logro destacado AD 17 - 20
Logro previsto A 14-16
En proceso B 11-13
En inicio C 00-10

JUSTIFICACION E IMPORTANCIA DE LA INVESTIGACION

El presente estudio surge como una alternativa de solucion a un
problema actual que es el clima social en el aula y el bajo nivel de
rendimiento académico que presentan los estudiantes del 5to y 6to
grado de educacion primaria debido a la dificultad que presentan en las

competencias de las diversas areas curriculares.

1.9.1. JUSTIFICACION TEORICA

La investigacion presenta relevancia tedrica, porque incrementa el
conocimiento sobre cémo el clima social en el aula se relaciona con el
rendimiento académico. Describe las variables de manera clara para que

ello sirva como base tedrica a posteriores investigaciones sobre las
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variables en estudio. La investigacion contribuyd al enriquecimiento del
conocimiento cientifico sobre el clima social en el aula. Generando en
los docentes una reflexion sobre el conocimiento existente en ellos y

confrontar con la teoria considerada en la presente investigacion

La investigacion se fundament6 principalmente en los autores
Moss & Trickett (1984), los cuales refieren que son esquemas que estan
determinados por las interacciones estudiantes - docente y viceversa y
los aspectos fisicos organiza grupos sociales que encuentran en la

escuela y son parte de ella.

1.9.2. JUSTIFICACION PRACTICA

Desde el punto de vista practico, en coherencia con los objetivos
de estudio, se aplicaron instrumentos validados que permitieron
identificar el nivel de clima social en aula y el nivel de rendimiento
académico de acuerdo a las competencias y capacidades de las
diversas areas curriculares en los estudiantes del V ciclo de educacion
primaria. Para lo cual, se utilizé técnicas de investigacion como la
observacion y encuesta y como instrumentos el cuestionario de clima

social de aula y los registros de evaluacion.

1.9.3. JUSTIFICACION SOCIAL

Los beneficiarios de la investigacion son los agentes educativos
de la Institucidon Educativa Publica “César Abrahan Vallejo Mendoza” de
la Comunidad de Soledad - Alto Amazonas, en especial los estudiantes,
de modo que plantearemos soluciones que regularan las actitudes que
separan a un estudiante, para de este modo sustentar el crecimiento de
los estudiantes en actividades que realmente ayuden a su desarrollo

psicolégico.

1.9.4. JUSTIFICACION LEGAL

La investigacién se baso en los siguientes documentos legales:

25



Constitucion Politica del Pera (1993)

Capitulo II: De los derechos sociales y econémicos

Articulo 13°.- La educacion tiene como finalidad el desarrollo integral de
la persona humana. El Estado reconoce y garantiza la libertad de
ensefianza. Los padres de familia tienen el deber de educar a sus hijos
y el derecho de escoger los centros de educacion y de participar en el

proceso educativo.

Ley General de Educacién (2003)

En sus diversos articulos relacionados a la educacion resalta el Articulo
9° - Fines de la educacion peruana, donde se resalta que se debe formar
personas capaces de lograr su realizacion ética, intelectual, artistica,
cultural, afectiva, fisica, espiritual y religiosa, promoviendo la formacion y
consolidacion de su identidad y autoestima y su integracion adecuada y
critica a la sociedad. Se debe contribuir a formar una sociedad
democrética, solidaria, justa, inclusiva, prospera, tolerante y forjadora de
una cultura de paz que afirme la identidad nacional sustentada en la
diversidad cultural, étnica y linglistica.

Ley N° 27337, Codigo de los Nifios y Adolescentes del Pera (2000)
Articulo VI.- Extensién del ambito de aplicacion.- La obligacién de
atencion al nifio y al adolescente se extiende a la madre y a la familia del
mismo.

Articulo 8°.- A vivir en una familia.- El nifio y el adolescente tienen

derecho a vivir, crecer y desarrollarse en el seno de su familia.
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2.1.

CAPITULO I

MARCO TEORICO

ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION
2.1.1. ESTUDIOS PREVIOS

Rostan, Cafabate, Gonzalez, Albertin y Pérez (2015), en su
articulo de investigacion titulado “Una herramienta para evaluar el clima
social del aula en entornos estudiantiles”, Espafna. El clima académico
es un aspecto clave de la calidad docente de las instituciones
académicas, sin embargo, son pocos los estudios realizados en el
ambito académico en que se ha analizado este constructo de forma
sistemética. Se ha confeccionado un instrumento para evaluar la
percepcion que tienen los estudiantes del clima de su clase partiendo de
la adaptacion de un cuestionario sobre clima social en el aula pensado
para centros de ensefianza secundaria. Resultados: El analisis factorial
exploratorio y confirmatorio realizados con una muestra de 330
estudiantes universitarios de diferentes estudios y afios han dado como
resultado un cuestionario de 22 items con un factor de primer orden
sobre clima académico disociable en tres factores de segundo orden
(actuacion del profesor y relacion con los alumnos, atmésfera afectiva —

sentimiento de pertenencia- y comportamiento normativo, y relacion
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entre los estudiantes). Se concluye: La Escala de Clima Social en el Aula
para estudiantes (ECSA-U) presenta adecuadas propiedades
psicométricas y es un buen punto de partida con el que evaluar el clima

en el contexto educativo.

Tuc (2013), en su articulo de investigacion titulado “Clima del aula
y rendimiento escolar’, Guatemala. El clima del aula es un factor
fundamental en el proceso de aprendizaje. EI mismo se caracteriza por
responder a necesidades emocionales de los alumnos como: respeto a
si mismo y hacia los demas, crecimiento personal, identidad y
autoestima, convivencia satisfactoria, asertividad del docente, entre
otros. Por lo que en el presente estudio se plante6 como objetivo:
comprobar la forma en que el clima del aula influye en el rendimiento
escolar de los estudiantes. Se trabajé con una poblacién de 35
estudiantes entre 10 y 12 afos de edad, de quinto grado primaria y una
docente, de la Escuela Oficial Urbana Mixta “Benito Juarez, La Ciénaga”,
del distrito 090107 de la cabecera de Quetzaltenango. Se trabajé una
investigacion cuasiexperimental donde se comprob6 a través de una t de
student que el clima del aula incide en el rendimiento escolar, lo cual se
ve reflejada en las notas de calificacion de los estudiantes. En
conclusién, uno de los problemas que afecta el rendimiento escolar de
los estudiantes es la falta de un buen clima del aula, por lo que el
docente, debe interesarse en crear ese ambiente agradable donde los
estudiantes se sientan parte de los procesos de ensefianza-aprendizaje,
exista una convivencia satisfactoria, unién, cooperacion entre
compairieros. Que los alumnos puedan contar con aulas iluminadas, con

buena ventilacion, organizacion y estética.

2.1.2. TESIS NACIONALES

Saenz (2016), en su investigacion titulada “La comprension de
textos escritos y el clima social en aula, en los estudiantes del nivel
primaria en una institucion educativa publica, Trujillo — 2016”, Trujillo. Se

tuvo como objetivo determinar la relacion de comprension de textos
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escritos y el clima social en aula, con los estudiantes del cuarto grado de
primaria. La metodologia se enmarca en un disefio no experimental,
correlacional. Segun los resultados de los instrumentos aplicados entre
las variables de Comprension de textos Escritos y Clima Social en aula
encontramos que el valor de chi — cuadrado Xc 2 = 37.549 resulto ser
mayor que Xt 2 =5.99 y més aun con el nivel de significancia p = 0.000
siendo asi menor a 0.05 (significancia estandar). Se concluye que existe
relacion entre ambas variables en los estudiantes de cuarto grado de
nivel primaria, segun los resultados de los instrumentos aplicados entre
las variables de Comprensién de textos Escritos y Clima Social en aula
encontramos que el valor de chi — cuadrado Xc2 = 9.310 resulto ser
mayor que Xt2 =5.99 y mas aun con el nivel de significancia p = 0.000
siendo asi menor a 0.05 (significancia estandar), esto indica que hay
suficientemente evidencia para demostrar que existe relacion entre

ambas variables en los estudiantes de cuarto grado de nivel primaria.

Sosa (2015), en su investigacion titulada “Clima del Aula y
Rendimiento Académico de los Estudiantes del Tercer Grado de
Primaria en el Area de Comunicacién de la Institucion Educativa Luis
Fabio Xammar Jurado, Huaura - 2014”. Lima. Se tuvo como objetivo
determinar la relacion existente entre clima del aula y rendimiento
académico en los estudiantes del tercer grado de primaria. La
metodologia se desarrolld6 con un enfoque cuantitativo, disefio no
experimental, de corte transversal, tipo descriptivo correlacional ya que
por medio del andlisis, observacion, comparacién y descripcion de las
variables hemos establecido la cercana relacion entre ellos. La poblacion
del estudio estuvo constituido por 138 estudiantes del tercer grado, la
muestra es de tipo probalistico con un total de 102 estudiantes, se aplico
la técnica de la encuesta y como instrumento un cuestionario de clima
del aula aplicado a los estudiantes y el rendimiento académico se trabajo
con las actas de evaluacion. Se concluye que aplicando el estadistico
del coeficiente de Rho de Spearman = 0,523, nos indica que existe una
moderada relacién positiva entre las variables, frente al (grado de

29



significacion estadistica) p < 0,05, entre el clima del aula y rendimiento
académico de los estudiantes del tercer grado de primaria en el area de

comunicacion.

Pacheco (2014), en su investigacion titulada “Clima social escolar
y rendimiento académico en comunicacion en estudiantes de primaria —
Lima, 2014”, Lima. Se tuvo como objetivo determinar la relacion entre el
clima social escolar y el rendimiento académico en comunicaciéon de los
estudiantes del V ciclo de primaria. La metodologia se enmarca dentro
de un enfoque cuantitativo, disefio no experimental de corte transversal,
correlacional, con una muestra conformada por 120 estudiantes del V
ciclo de primaria, la técnica que se utiliz6 fue la encuesta y el
instrumento, un cuestionario graduado en la escala de Likert para la
variable clima social escolar. Se concluye que; existe relacién
significativa entre el clima social escolar y rendimiento académico en
comunicacion de los estudiantes del V ciclo de primaria, lo que se
demuestra con la prueba de Spearman = 0,393 con un nivel bajo de
correlacién positiva y estadisticamente significativa, con una significancia
bilateral = .000 < .001; motivo por el cual se acepta la hipotesis alterna y

se rechaza la hipétesis nula.

2.1.3. TESIS INTERNACIONALES

Macias (2017), en su investigacion titulada “Influencia del clima
social del aula en la motivacion del alumnado”, Espafa. En el presente
trabajo se muestra la importancia de variables como la motivacién y el
clima social del aula, ya que son dos factores imprescindibles para que
el aprendizaje de los alumnos sea significativo. Ademas, se analiza la
relacion entre ambas, viendo como influye el clima social del aula sobre
la motivacion del alumnado en una muestra de 37 alumnos de
Secundaria y Bachillerato de tres centros de la ciudad de Almeria. A
partir de los resultados se puede concluir que es importante que tanto
profesores como alumnos cuiden el clima del aula, ya que la percepcién

por parte de todos los miembros de un clima social positivo fomenta la
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motivacion hacia el aprendizaje, por la tanto, fomenta la motivacion

intrinseca del alumnado.

Garcia (2016), en su investigacion titulada “Analisis del clima
escolar y de aula en el tercer ciclo de educacion primaria”, Espafia. Se
tuvo como objetivo el andlisis de las interacciones sociales existentes
entre los distintos agentes, es decir, un pequefio estudio del clima de
aula y escolar. La investigacion esta divida en dos partes, encontrandose
en la primera un marco teérico y en la segunda un marco de caracter
practico. Se han utilizado instrumentos tanto de caracter cuantitativo
como cualitativo como son los cuestionarios al alumnado, y las
entrevistas realizadas a los tutores de las dos clases estudiadas, como
son 5°A y 6°A. Es por ello que, con el andlisis de los cuestionarios y las
entrevistas. Se concluye que se ha podido conocer como es el clima en
cada una de las aulas que han sido estudiadas, valorandose cual es el
grado de motivacion de los estudiantes y si los docentes colaboran para
fomentar esa motivacién, asi como el tipo de comunicacion que se
produce entre el alumnado y el docente y se ha comparado si existe

relaciéon entre lo que los alumnos indican y lo que muestran sus tutores.

Moreno (2011), en su investigacion titulada “Clima social escolar
en el aula y vinculo profesor-alumno: alcances, herramientas de
evaluacion, y programas de intervencién”, México D.F. Se realizé una
investigacion de disefio no experimental descriptivo correlacional, la
poblacién estuvo compuesta por 225 estudiantes de quinto afio basico,
con una muestra probabilistica estratificada de 145 estudiantes. Se
aplicé la técnica de la encuesta con el instrumento cuestionario de clima
social en el aula dirigido a estudiantes. Se concluye que existe relacion
entre el clima social en el aula y el vinculo profesor - alumno, ya que
programa de intervencion estandar, compuesto por acciones claves para
el desarrollo de la competencia social-afectiva de profesores y alumnos
de quinto afio basico, tiene un impacto significativo en la mejora de la

dinAmica de relaciones que se establece en el aula (alumno-alumno;
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2.2.

profesor-alumno). Asi, también favorece un funcionamiento adecuado de

la clase, en términos de organizacion, claridad y coherencia de la misma.

BASES TEORICAS
2.2.1. CLIMA SOCIAL DEL AULA
2.2.1.1. TEORIAS Y/O ENFOQUES DEL CLIMA SOCIAL DEL AULA
a) Teoria del clima social del aula de Moos y Trickett
Moos y Trickett (1984), plantean su teoria sobre el clima social en

el aula, teniendo como base tedrica a la psicologia ambientalista.

La psicologia ambiental comprende una amplia area de
investigacion relacionada con los efectos psicologicos del ambiente y su
influencia sobre las percepciones, las actitudes y los comportamientos
de los individuos. Es un &rea psicologica cuyo foco de investigacion es
la interrelacion del ambiente fisico con la conducta y la experiencia
humana. Este énfasis entre la relacion del ambiente y la conducta es
importante; no solamente los escenarios fisicos afectan la vida de las

personas, los individuos también influyen sobre el ambiente.

El concepto de ambiente segun Moos, el ambiente es un
determinado decisivo del bienestar del individuo, que se sitia en un
medio segun sus necesidades, expectativas y competencias personales
y que el rol de ambiente es fundamental como formador del
comportamiento, ya que este completa una compleja combinacién de
variables organizacionales y sociales, asi como también fisicas, las que

influirdn contundentemente sobre el desarrollo del individuo.

b) Lateoria de Lev Vigotsky

Vigotsky (1999), en la Teoria de Aprendizaje expuso que en el
plano educativo se presentan relaciones notorias entre el desarrollo y el
aprendizaje. Esto quiere decir que un nifilo va adquiriendo elementos

nuevos en su desarrollo aunque este no haya iniciado su escolaridad y
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aun antes de cursar la escuela formal, en este nivel se encuentra la zona

de desarrollo proximo.

Por otro lado, la ensefianza que se adquiere por medio de
procesos de interaccion social con otras personas; segun el autor la
ZDP bien puede activarse mediante el trabajo cooperativo entre

estudiantes y docentes.

La intervencién hasta cierto grado del docente y de otros
estudiantes puede favorecer su ZDP mientras que en otro momento o
con otros alumnos puede ser desfavorable y no contribuir al desarrollo

de este proceso.

2.2.1.2. DEFINICIONES DE CLIMA SOCIAL DEL AULA
Cornejo y Redondo (2005), sefialan que el clima social de aula
consiste en “la percepcion que tienen los estudiantes acerca de las

relaciones interpersonales que establecen en el aula” (p. 6).

Aron y Milicic (1999), sefalan que el clima en el aula “es la
atmosfera creada por la interaccion de alumno- docente, alumno-
alumno. Es La relacion establecida entre el entorno material y fisico y de
las caracteristicas de cada individuo. Por ello se considera que el clima

es un constructo”. (p. 2).

Segun Moos y Trickett (1984), consideran que el clima social del
aula esta determinado por:
Un conjunto de caracteristicas singulares, las cuales son
percibidas tanto por docentes y estudiantes, por su
personalidad propia, la cual le permite diferenciarse de los
demas. De acuerdo a lo mencionado, los autores agrupan
los climas del aula en seis tipos diferentes, de acuerdo a
las caracteristicas que manifiestan y las estructuran de la

siguiente manera: aulas orientadas a la innovacién, a la
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relacion estructurada, al rendimiento académico con apoyo
del docente, a la cooperacion solidaria, a la competencia
individual y al control. (p. 146)

Marti (2003), nos indica que el clima social de aula desde un
punto de vista pedagodgico social es el “modelo de interaccion humana
gue se da en clase mediante la intervencion del maestro y que puede
ser, entre otros, del tipo autoritario, permisivo, directivo o paternalista” (p.
82), en este caso el clima que se presente en el aula depende del tipo de
docente.

Después de una variada revision bibliografica el clima social del
aula se define como un fenédmeno que se da en el entorno de los seres
humanos, surgiendo de la relacion entre el docente y estudiantes (el cual
puede variar de formal a informales, de caliente a frio), le sigue el
entusiasmo del docente al impartir sus ensefianzas, la exposicion de los
materiales de aprendizaje, las expectativas del maestro con respecto a

sus estudiantes ademas de un entorno fisico limpio y ordenado.

2.2.1.3. CARACTERISTICAS DE CLIMA SOCIAL DEL AULA

Estudios realizados por Howard (1987) citado por Ardn y Milicic
(1999), caracterizan el clima social del aula positivo como aquellas
donde existe:

- Conocimiento continuo, académico y social: Los profesores y
alumnos demuestran condiciones que les permiten mejorar en forma
significativa sus habilidades, actitudes, conocimiento académico,
social y personal.

- Respeto: Los profesores y alumnos tienen la sensacién de que
prevalece una atmosfera de cordialidad, paz, civilidad y respeto
mutuo en el aula.

- Confianza: Crear un clima de confianza aceptando los errores

como parte de su proceso de aprendizaje y oportunidades para
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mejorar sin distincion ni exclusion, y demostrar lo que el otro hace
esta bien y lo que dice es verdad.

Moral alta: Profesores y alumnos se sienten motivados,
comprometidos con lo que esta adquiriendo y desarrollando en la
escuela. Hay deseos de cumplir con las tareas asignadas y las
personas tienen autodisciplina.

Cohesion: La escuela ejerce un alto nivel de atraccidn sobre sus
miembros de la comunidad educativa, prevaleciendo un espiritu de
cuerpo y sentido de pertenencia hacia la sociedad.

Oportunidad de input: Los miembros de la institucién tienen la
posibilidad de involucrarse en las decisiones de la escuela en la
medida en que aportan ideas y éstas son tomadas en cuenta.
Renovacion: La escuela es capaz de crecer, desarrollarse y cambiar
con la organizacion de los docentes, la promocién en equipo y el
establecimiento de alianzas entre el director y profesores.

Cuidado: Existe un ambiente de tipo familiar, en que los profesores
se preocupan y se focalizan en las necesidades de los estudiantes
propiciando desarrollar trabajos de manera conjunta y cooperativa

en el marco de una organizacién bien manejada.

Ademas, consideran:

Reconocimiento y valoracién: Sobre la autoestima de los
estudiantes. Realizacion de actividades distintas y entretenidas con
innovaciones pedagdgicas.

Comunicacion respetuosa: Entre los actores del sistema educativo
prevalece la tendencia a escucharse y valorarse mutuamente, una
preocupacion y sensibilidad por las necesidades de los demas,
apoyo emocional y resolucién de conflictos no violenta.

Cohesidén en cuerpo docente: Espiritu de equipo en un medio de
trabajo entusiasta, agradable, desafiante y con comprometido por

desarrollar relaciones positivas con los padres y alumnos.
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Por el contrario, los climas escolares negativos u obstaculizadores
del desarrollo de los actores de la comunidad educativa, generan estrés,
irritacion, desgano, depresion, falta de interés y una sensacion de

agotamiento fisico al finalizar las actividades pedagdgicas.

Desde la perspectiva de los profesores un clima negativo desvia
la atencidn de los docentes y directivos, es una fuente de desmotivacion,
disminuye el compromiso de éstos con la escuela y las ganas de
trabajar, genera desesperanza en cuanto a lo que puede ser logrado e

impide una vision de futuro de la escuela.

Se aprecia mayormente que los estudiantes con un clima negativo
generaran apatia por la escuela, temor al castigo y a la equivocacion.
Hacen que se vuelven invisibles los aspectos positivos, por lo tanto,
provocan una percepcion sesgada que amplifica los aspectos negativos,
volviéndose las interacciones cada vez mas estresantes e interfiriéendose

una resolucién de conflictos constructiva.

2.2.1.4. DIMENSIONES DE CLIMA SOCIAL DEL AULA

La Escala de Clima Social del Aula (CES) es una escala que
evalla el clima social en el aula, atendiendo especialmente a la medida
y descripcion de las relaciones alumno-profesor y profesor-alumno y a la

estructura organizativa de la clase.

Esta escala CES se tomé como referencia en la elaboracién del
instrumento. Segun Moos y Trickett (1984), “la escala esta formada por

90 items, que se agrupan en cuatro grandes dimensiones”. (p. 65)

Dimension 1: Relaciones
Evalia el grado de discrepancias de los estudiantes en el
ambiente, el alcance de su apoyo y ayuda hacia el otro y el grado de

libertad de expresion en la clase.
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Implicacién: Tiene que ver con el grado en que los estudiantes se
preocupan por sus actividades en el aula y participan en los dialogos,
ademas de como disfrutan del ambiente que se crea través de la
creacion de otras tareas.

Afiliacion: Pretende evaluar el nivel de amistad que existe entre los
estudiantes, como interactian con sus tareas, exponiendo el hecho
de conocerse trabajando juntos.

Ayuda: Evalta el grado de ayuda, preocupacion y amistad del
profesor por los estudiantes, puede darse a través de comunicacion

abierta, confianza, compartir temas de interés, etc.

Dimensiéon 2: Autorrealizacion

Valora la importancia que se concede en la clase a la realizacion

de tareas y a los temas de las asignaturas.

Tareas: Radica en la importancia que se da a la programacién de las
tareas programadas o el énfasis que pone el profesor en los
contenidos de las materias.

Competitividad: Hace relacién al grado de importancia que da el
docente al esfuerzo del estudiante por lograr un buen trabajo o buena
calificacion y estima, asi como también de la complejidad por
obtenerla.

Cooperacion: Mide el grado de integracion, interaccion y participacion
activa de los estudiantes en el aula por lograr un objetivo comdn de

aprendizaje.

Dimensioéon 3: Estabilidad

Evalla las actividades relativas al cumplimiento de objetivos,

funcionamiento adecuado de la clase, organizacion, claridad vy

coherencia en la misma.
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- Organizacion: Radica en la importancia que se le da al orden,
organizacion 'y buenas maneras de llevar las actividades
relacionadas con las tareas.

- Claridad: Importancia que se le da al establecimiento y seguimiento
de unas normas claras y al conocimiento por parte de los estudiantes
de las consecuencias por no cumplirlas, también mide el grado con el
qgue el profesor es coherente con el uso de las normativas como de
su control.

- Control: Mide el grado en que el profesor es estricto con sus
controles sobre el cumplimiento de las normas y en la penalizacion
de los infractores. Es importante mencionar que aqui se tiene en
cuenta, qué tan complejas son las normas y qué tan dificil son

seguirlas.

Dimension 4: Cambio
Existencia de novedades en las actividades de clase.

- Innovacion: Evalua el grado en que existe diversidad, novedad y
variaciones razonables en las actividades que se desarrollan en

clases.

2.2.1.5. COMPONENTES DEL CLIMA SOCIAL DEL AULA

Diversos autores han investigado y conceptualizado cuales son
los factores mas importantes en el clima escolar. Una propuesta
establece dos componentes generales: Funcionamiento y comunicacion,
por ende, el clima del aula sera positivo cuando el funcionamiento y la

comunicacion sean adecuados.

El funcionamiento adecuado implica que los alumnos tienen
claras las reglas y la relacién entre profesores y alumnos es positiva, de

modo que se favorece el desarrollo cognitivo, afectivo y social de éstos.

Respecto de la comunicacion, el hecho de que tanto los alumnos
como los profesores puedan expresar abiertamente sus preocupaciones,
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dificultades o inquietudes, constituye un recurso indispensable para
hacer frente a los problemas que puedan surgir.

Cava y Musitu (2002), proponen cinco componentes
fundamentales que es necesario tener en cuenta para conocer el clima

social de un aula:

a) Autonomia individual: Hace referencia a la capacidad que tiene el

sujeto para organizar de forma responsable su propio trabajo.

b) Estructura de tarea: Incluye el tipo de supervision establecida, el
grado en gque se establecen objetivos, estrategias y métodos, el tipo

de direccion ejercido en el trabajo y la flexibilidad de las tareas.

c) Orientacion hacia la recompensa y el logro: Orientacion de las

actividades hacia la recompensa.
d) Apoyo y consideracion: Apoyo a los alumnos y clima de relaciones.

e) Desarrollo personal: Autorrealizacion (p. 102).

Segun este planteamiento, el clima social del aula se considera
positivo cuando los estudiantes se sienten aceptados, valorados, pueden
expresar sus sentimientos y opiniones, se les escucha, se les considera
como personas Yy pueden realizar aportaciones e implicarse en diversas

actividades.

2.2.1.6. NECESIDADES HUMANAS BASICAS PARA EL CLIMA
SOCIAL ESCOLAR
Howard, Howel & Brainard (2002), sefialan que “el clima social
escolar de un aula de clases, deberia satisfacer las necesidades

humanas basicas” (p. 58)
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Necesidades fisiolégicas: Reconoce a la infraestructura de las
escuelas: ambientes calidos, iluminados, comodos y espaciosos para

toda actividad escolar.

Necesidades de seguridad: Necesidad de preservar la integridad de
los estudiantes, contra accidentes como incendios, movimientos
teldricos, etc. Asi mismo, proteccibn en contra el abuso fisico o

psicoldgico.

Necesidades de aceptacién y compaferismo: Se refiere a que todo
ser busca ser aceptado en sociedad, esto viene a representar una

necesidad en la vida escolar.

Necesidades de logro y reconocimiento: Se refiere a la necesidad de

gue se reconozca los logros obtenidos en la escuela.

Necesidades de maximizar el propio potencial: Quiere decir que
como seres inteligentes buscamos formas de superarnos a nosotros

mismos y ver formas de continuo progreso.

2.2.1.7. ELEMENTOS CLAVES DE UN CLIMA ESCOLAR
FACILITADOR DEL APRENDIZAJE
Martin (2000), resalta que algunos de los elementos que facilitan

el clima social escolar adecuado:

La comunicaciéon: Es el grado de conexion que llegan a tener los
integrantes de una comunidad educativa. Agilidad en el traslado de la
informacion, el respeto que existe en las conversaciones y el grado de
confianza para aceptar las propuestas planteadas, ya sea por docente o

alumnos.

La participaciéon: Se refiere a la integracion y participacién activa en
todas las actividades dentro y fuera de la institucion educativa.
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La motivacion: Se refiere a la satisfaccion que otorgan las metas

cumplidas, lo que trae consigo motivacion para el futuro.

Confianza: Honestidad con que se producen las relaciones amicales
entres los estudiantes y docentes, esto da seguridad y confianza para la

obtencioén de resultados.

Planificacién: Reduce las incertidumbres y problemas. Se podria decir
gue en este ambito interviene el uso de la TIC.

Liderazgo: Hace referencia desde los inicios de una institucion
educativa, ya que toda institucion se va construyendo con el tiempo y se

dirige de acuerdo a la gestion del director (p. 51).

2.2.1.8. FACTORES DEL CLIMA SOCIAL DEL AULA
La percepcion que tienen los estudiantes del clima del aula esta
influenciada por diferentes factores, distinguiéndose entre aspectos

estructurales o aspectos relacionales.

Segun Aron y Milicic (1999), “los aspectos estructurales del aula
se encuentran relacionados con la organizacion, la metodologia y la
percepcion de aprendizaje de los estudiantes” (p. 15). Es decir, se refiere
a factores como la secuencia de contenidos, la fluidez y el ritmo de la
clase, la creatividad, coherencia y sentido con el que se da la clase.
También son importantes otros factores como la motivacion, la
construccion de conocimientos, la participacion y colaboracion, es decir
se percibe un mejor clima dentro del aula cuando los alumnos estan
motivados y aprenden, se sienten competentes y tienen la posibilidad de

hacer y colaborar para su propio aprendizaje.

Dentro de los aspectos relacionales, se pueden distinguir seis
factores importantes que afectaran al clima del aula:
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Comenzando con la percepcion y las expectativas que tenga el
profesor sobre sus estudiantes en relacion a sus capacidades,
actitudes o comportamientos sera determinante para el clima del
aula, ya que si la percepcibn es mas positiva y tiene unas
expectativas puestas en los alumnos son acordes con el nivel, el
clima sera mas positivo, porque la imagen del profesor influye en el
rendimiento, en la disposicidbn para hacer las tareas escolares, la
imagen personal y el comportamiento de los estudiantes.

También es importante que el profesor tenga una percepcion positiva
sobre si mismo, de este modo, sera capaz de solucionar los
problemas que surgen dentro del aula, disfrutar de su labor y que
conseguir desarrollarse, obteniendo asi un mayor positivismo dentro
del aula y con ello un mejor clima.

El tercer factor, son las percepciones y expectativas de los
estudiantes en cuanto a las habilidades, las destrezas, los
conocimientos y las estrategias del profesor siendo relevantes para
gue el clima del aula sea positivo o negativo.

De igual modo, es imprescindible la percepcién que los alumnos
tengan sobre sus propias capacidades, actitudes, comportamientos y
la percepcion gue tenga de las relaciones que ha establecido con sus
comparieros y profesores para determinar la construccion de un buen
clima de aula.

Por ultimo, estan las relaciones que se entablan dentro del aula. Por
un lado, la relacion entre el docente y los estudiantes, que debe estar
caracterizada por valores como el respeto, el apoyo, la confianza, el
cuidado, la calidez y la responsabilidad. Consiguiendo de este modo
generar un clima positivo dentro del aula, ya que esta relacion afecta
al rendimiento de los estudiantes, a su sentido de pertenencia a la
institucién escolar y a su autoestima y desarrollo personal. Segun un
estudio realizado por Aron y Milicic en 1999, hay algunos factores
vinculados con la relacion que se establece entre el profesor y sus
alumnos que afectan a la percepcidon que los estudiantes tienen del

clima. Estos factores son, la percepcion de confianza o desconfianza,
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de justicia o injusticia, de valoracién o descalificacion, la actitud de
empatia del profesor y la disposicion de ayudas, el nivel de exigencia
académica y su estilo pedagogico.

Y por otro, la relacion entre iguales, uno de los factores mas
importantes para que el clima sea positivo, ya que para los
estudiantes es fundamental mantener buenas relaciones con sus
comparfieros. Esta relacibn se debe caracterizarse por el
comparierismo, el apoyo entre compaferos, el interés en los demas,

etc. para hablar de buen clima social de aula.

Por su parte, Torrego, Aguado, Arribas, Escafio, Fernandez y

Funes (2006), sefialan que son cuatro los elementos que intervienen en

la composicion del clima social del aula, entendido como el proceso de

desarrollo personal, tanto individual como social, de todos los miembros

del grupo como resultado de la union de estos elementos dando cabida

tanto a docentes como estudiantes, a la interaccion entre ellos y a la

estructura en la que se encuentran:

La organizacion de la clase, incluyendo la organizacién del espacio y
el tiempo, es decir la disposicion del mobiliario y la composicion de
los horarios, directamente relacionado con el curriculo y el estilo de
ensefanza; el tratamiento de las normas, vinculado a la prevencion y
la intervencion en convivencia escolar; la ecologia del aula,
comprendiendo desde el estado fisico y estético del aula hasta el
sentido de pertenencia a ella; y por ultimo, la agrupacion de los
alumnos teniendo en cuenta los grupos de referencia y las medidas
de atencion tomadas.

La programacion de los contenidos y procedimientos, teniendo como
punto de partida el curriculo escolar, adaptandolo a las necesidades
y expectativas del grupo-clase, usando aquella metodologia que
fomente la motivacion. Influencia del clima social del aula en la

motivacion del alumnado.
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- Las relaciones interpersonales tanto entre profesor-alumnos como
entre grupos de iguales. Dando importancia a las relaciones de
respeto, ayuda y valoracion.

- El estilo docente, influyendo de manera directa en el proceso de
aprendizaje del alumnado. Tiene en cuanta las habilidades y la
actitud del profesor para afrontar conflictos surgidos en el aula y el
uso de los procesos de interaccion durante el proceso de ensefianza-

aprendizaje (p.195).

También Villa 'y Villar (1992), defienden que el clima del aula esta
determinado por cuatro factores que afectan a los procesos de
enseflanza y de aprendizaje, incluyendo el medio ambiente, los
comportamientos y actitudes personales, la organizaciéon y el

funcionamiento y la dindmica de aula.

2.2.2. RENDIMIENTO ACADEMICO

2.2.2.1. TEORIA DEL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO DE AUSUBEL
Ausubel (1978), es de la opinidn que “el aprendizaje significativo

es el proceso segun el cual se relaciona un nuevo conocimiento o

informacion con la estructura cognitiva del que aprende de forma no

arbitraria y sustantiva o no literal” (p. 74).

Esa interaccion con la estructura cognitiva no se produce
considerandola como un todo, sino con aspectos relevantes presentes

en la misma, que reciben el nombre de subsumidores o ideas de anclaje.

Ausubel, afirma que la estructura cognoscitiva de una persona es
el factor que decide acerca de la significacién del material nuevo y de su
adquisicién y retencion. Las ideas nuevas so6lo pueden aprenderse y
retenerse ultimamente si se refieren a conceptos o proposiciones ya
disponibles, que proporcionaron las anclas conceptuales. La
potenciacion de la estructura cognoscitiva del estudiante facilita la

adquisicién y retenciébn de los conocimientos nuevos. Si el nuevo
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material entra en conflicto con la estructura cognoscitiva existente si no

se conecta con ella, la informacion no puede ser incorporada ni retenida.

2.2.2.2. DEFINICIONES DE RENDIMIENTO ACADEMICO

Kaczynska (1986), afirma que el rendimiento académico es: “el fin
de todos los esfuerzos y todas las iniciativas escolares del maestro, de
los padres de familia; el valor de la escuela y el maestro se juzga por los

conocimientos adquiridos por los estudiantes” (p. 46).

Montes y Lerner (2011), definen al rendimiento académico como:
La relacion entre el proceso de aprendizaje, que involucra
factores extrinsecos e intrinsecos al individuo, y el producto
gue se deriva de él, expresado tanto en valores
predeterminados por un contexto sociocultural como en las
decisiones y acciones del sujeto en relacion con el

conocimiento que se espera obtenga de dicho proceso
(p.15).

Reyes (2003), citado por Villalba y Salcedo (2008), sefialan que el
rendimiento académico es:

Un indicador del nivel de aprendizaje alcanzado por el

alumno, en tal sentido, el rendimiento académico se

convierte en una “tabla imaginaria de medida” para el

aprendizaje logrado en el aula, lo que constituye el objetivo

central de la educacion (p. 3).

En sintesis, el rendimiento académico es un indicador del nivel de
aprendizaje alcanzado por el estudiante, por ello, el sistema educativo
brinda tanta importancia a dicho indicador. Es entendido como una
medida de las capacidades respondientes o indicativas que manifiestan,
en forma estimada, lo que un estudiante ha aprendido como

consecuencia de un proceso de instruccion o formacion.
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2.2.2.3. CARACTERISTICAS DEL RENDIMIENTO ACADEMICO
En general, el rendimiento académico, es caracterizado del
siguiente modo:

- El rendimiento en su aspecto dindmico responde al proceso de
aprendizaje, como tal estd ligado a la capacidad y esfuerzo del
alumno,

- En su aspecto estatico comprende al producto del aprendizaje
generado por el alumno y expresa una conducta de
aprovechamiento,

- El rendimiento estd ligado a medidas de calidad y a juicios de
valoracion.

- El rendimiento es un medio y no un fin en si mismo,

- El rendimiento esta relacionado a propdésitos de caracter ético que
incluye expectativas econémicas, lo cual hace necesario un tipo de

rendimiento en funcion al modelo social vigente.

2.2.2.4. CONDICIONANTES DEL RENDIMIENTO ACADEMICO
De acuerdo a Rubio (2003), los condicionantes mas importantes

en el rendimiento académico, son:

Inteligencia: Aunque la mayor parte de las investigaciones encuentran
gue hay correlaciones positivas entre factores intelectuales vy
rendimiento, es preciso matizar que los resultados en los tests de
inteligencia o aptitudes no explican por si mismos el éxito o fracaso
escolar, sino mas bien las diferentes posibilidades de aprendizaje que
del alumno. Como es sabido, hay alumnos que obtienen altas
puntuaciones en las tradicionales pruebas de cociente intelectual y
cuyos resultados escolares no son especialmente brillantes, incluso en

algunos casos son negativos.

Entre las variables intelectuales, la que tiene mayor capacidad predictiva
del rendimiento académico es la aptitud verbal (comprension y fluidez

oral y escrita). La competencia linguistica influye considerablemente en
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los resultados escolares, dado que el componente verbal desempeia
una relevante funcion en el aprendizaje. Tampoco debe soslayarse que
todo profesor, consciente o inconscientemente, al evaluar tiene muy en

cuenta como se expresan sus alumnos.

Personalidad: Durante la pubertad acontecen notables
transformaciones fisicas y psicologicas que pueden afectar al
rendimiento. Los profesores han de estar preparados para canalizar
positivamente estos cambios. Sea como fuere, cabe afirmar que la
perseverancia, en cuanto rasgo de personalidad, ayuda a obtener
buenos resultados. Asimismo, se confirma la idea de los autores que
sostienen que durante el bachillerato suelen tener calificaciones mas
elevadas los estudiantes introvertidos que los extravertidos, quiza

porgque se concentran mejor.

La formacion de los educadores ha de permitir contrarrestar las
turbulencias de los adolescentes, lo que equivale a brindarles apoyo,
confianza y seguridad, tan necesarios para el despliegue saludable y
fecundo de la personalidad.

Héabitos y técnicas de estudio: Es necesario que los alumnos estén
motivados y que rentabilicen el esfuerzo que conlleva el estudio. Los
habitos (practicas constantes de las mismas actividades) no se deben
confundir con las técnicas (procedimientos o recursos). Unos y otras, sin
embargo, coadyuvan a la eficacia del estudio. De un lado, el habito de
estudio es necesario si se quiere progresar en el aprendizaje. De otro,
conviene sacar el maximo provecho a la energia que requiere la practica
intencional e intensiva del estudio por medio de unas técnicas

adecuadas.

Se ha comprobado que los habitos y técnicas de estudio tienen gran
poder predictivo del rendimiento académico, mayor incluso que las
aptitudes intelectuales. Las dimensiones con mas capacidad de
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pronosticar los resultados escolares son las condiciones ambientales y la
planificacion del estudio. En efecto, el rendimiento intelectual depende
en gran medida del entorno en que se estudia. La iluminacion, la
temperatura, la ventilacion, el ruido o el silencio, al igual que el
mobiliario, son algunos de los factores que influyen en el estado del

organismo, asi como en la concentracion del estudiante.

Igualmente importante es la planificacién del estudio, sobre todo en lo
qgue se refiere a la organizacién y a la confeccion de un horario que
permita ahorrar tiempo, energias y distribuir las tareas sin que haya que

renunciar a otras actividades.

Clima social escolar: El clima escolar depende de la cohesién, la
comunicacion, la cooperacion, la autonomia, la organizacion y, por
supuesto, del estilo de direccion docente. En general, el tipo de profesor
dialogante y cercano a los alumnos es el que mas contribuye al logro de
resultados positivos y a la creacion de un escenario de formacion

presidido por la cordialidad.

Se puede pronosticar un mejor rendimiento académico a los alumnos
gue trabajan en un ambiente presidido por normas claras y en el que se
promueve la cooperacion, sin desatender el trabajo autbnomo. Asi pues,
se confirma la idea de que el establecimiento y seguimiento de normas
claras y el conocimiento por parte de los alumnos de las consecuencias

de su incumplimiento, ejerce una influencia positiva sobre el rendimiento.

Ambiente familiar: El clima familiar influye considerablemente en el
educando tanto por las relaciones que se establecen en el hogar, como
por los estimulos intelectuales, culturales, etc. que se brindan, asi como
por la forma de ocupar el tiempo libre. La familia es la institucion natural
mas importante en la formacion. En la investigacion se ha comprobado
que las actividades sociales y recreativas de la familia constituyen un
buen indicador de la influencia que esta institucion ejerce sobre el

48



rendimiento escolar del alumno. Esto quiere decir que es beneficioso
utilizar racionalmente el tiempo libre, de forma que se combine la
formacion y la diversion. Desde esta perspectiva, por ejemplo, no seria
recomendable pasar varias horas cada dia ante el televisor y si resulta
apropiado, en cambio, practicar deporte, acudir al teatro y al cine,
apreciar el arte, leer, realizar excursiones, integrarse en grupos
prosociales, etc. Este tipo de actividades estimuladas por un ambiente

familiar genuinamente cultural-educativo ensanchan los horizontes.

2.2.2.5.AREAS CURRICULARES EN EL V CICLO DE EDUCACION
PRIMARIA
A continuacién se describen las areas curriculares para el V ciclo

de educacion primaria:

AREA DE MATEMATICA

De acuerdo al Para el Ministerio de Educacién en el Programa
Curricular de Educacioén Primaria (2016), la matematica “es una actividad
humana y ocupa un lugar relevante en el desarrollo del conocimiento y
de la cultura de nuestras sociedades” (p. 134). Esta area de aprendizaje
contribuye en formar ciudadanos capaces de buscar, organizar,
sistematizar y analizar informacion, entender el mundo que los rodea,
desenvolverse en él, tomar decisiones pertinentes y resolver problemas

en distintas contextos de manera creativa.

Competencias:

- Resuelve problemas de cantidad

- Resuelve problemas de regularidad, equivalencia y cambio
- Resuelve problemas de forma, movimiento y localizacion

- Resuelve problemas de gestion de datos e incertidumbre

AREA DE COMUNICACION
Segun el Para el Ministerio de Educacion en el Programa

Curricular de Educacion Primaria (2016), el area de comunicacion tiene
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por finalidad que los estudiantes “desarrollen competencias
comunicativas para interactuar con otras personas, comprender y
construir la realidad, y representar el mundo de forma real o imaginaria”
(p. 72). Este desarrollo se da mediante el uso del lenguaje, una
herramienta fundamental para la formacién de las personas pues
permite tomar conciencia de nosotros mismos al organizar y dar sentido
a nuestras vivencias y saberes. Los aprendizajes que propicia el area de
Comunicacion contribuyen a comprender el mundo contemporaneo,

tomar decisiones y actuar éticamente en diferentes ambitos de la vida.

Competencias:
- Lee diversos tipos de textos escritos
- Escribe diversos tipos de textos

- Se comunica oralmente

AREA DE ARTE Y CULTURA

Las artes son una parte integral de la vida cotidiana y estan
presentes en todas las culturas y sociedades. De acuerdo al Para el
Ministerio de Educacién en el Programa Curricular de Educacién
Primaria (2016), el area busca que el alumno reconozca y valore las
influencias culturales que nos rodean e indagar acerca de quiénes
somos y cOmo nos relacionamos con los demas (p. 56). Asimismo, son
un registro incomparable del pasado, de la manera en que nuestras

sociedades han evolucionado a través del tiempo.

Competencias:
- Aprecia de manera critica manifestaciones artistico-culturales
diversas.

- Crea proyectos artisticos desde los lenguajes artisticos.

AREA DE PERSONAL SOCIAL
De acuerdo al Ministerio de Educacion en el Programa Curricular

de Educacion Primaria (2016), la ensefianza del area sostiene que la
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“realizacién plena de las personas en una sociedad cambiante como la
actual son primordiales tanto el desarrollo personal como la ciudadania
activa” (p. 7). Es decir, que la autorregulacién de las emociones resulta
fundamental para manejar los conflictos de maneras no violentas y para
elaborar y asumir normas; la valoracibn de nosotros mismos y la
consolidacion de nuestra identidad nos permite convivir de manera
democratica y participar en nuestra comunidad a partir de la deliberacion
sobre asuntos que nos involucran. El enfoque de desarrollo personal
enfatiza el proceso de desarrollo que lleva a los seres humanos a
construirse como personas, alcanzando el maximo de sus
potencialidades en un proceso continuo de transformaciones bioldgicas,

cognitivas, afectivas, comportamentales y sociales.

Competencias:

- Construye su identidad

- Convive y participa democraticamente
- Construye interpretaciones histéricas

- Gestiona responsablemente el espacio y el ambiente

AREA DE EDUCACION FiSICA

El Ministerio de Educacion en el Programa Curricular de
Educaciéon Primaria (2016), refiere que la enseflanza del area de
Educacion Fisica pretende que los estudiantes “desarrollen una
conciencia critica hacia el cuidado de su salud y la de los demas,
buscando que sean autbnomos y capaces de asumir sus propias
decisiones para la mejora de la calidad de vida” (p. 36). No obstante,
para que los estudiantes se desenvuelvan con autonomia a traves de su
motricidad, es necesaria la vinculacibn de las competencias que
desarrollan los estudiantes en esta area con las competencias que

desarrollan a través de otras areas.

Competencias:

- Se desenvuelve de manera autbnoma a través de su motricidad
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- Asume una vida saludable

- Interactla a través de sus habilidades sociomotrices

AREA DE EDUCACION RELIGIOSA

Para el Ministerio de Educacion en el Programa Curricular de
Educacién Primaria (2016), el area de educacion religiosa “se ocupa
particularmente de promover y facilitar el desarrollo de las siguientes
competencias de los estudiantes que eligen voluntariamente ser

educados en el catolicismo” (p. 181).

Competencias:

- Construye su identidad como persona humana, amada por Dios,
digna, libre y trascendente.

- Comprendiendo la doctrina de su propia religién, abierto al dialogo
con las que le son cercanas.

- Asume la experiencia el encuentro personal y comunitario con Dios en

su proyecto de vida en coherencia con su creencia religiosa.

AREA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

La ciencia y la tecnologia estan presentes en diversos contextos
de la actividad humana, ocupando un lugar importante en el desarrollo
del conocimiento y de la cultura de nuestras sociedades, que han ido
transformando nuestras concepciones sobre el universo y nuestras
formas de vida. De acuerdo al Ministerio de Educacion en el Programa
Curricular de Educacion Primaria (2016), refiere que la enseianza del
area “exige ciudadanos que sean capaces de cuestionarse, buscar
informacion confiable, sistematizarla, analizarla, explicarla y tomar
decisiones fundamentadas en conocimientos cientificos, considerando
las implicancias sociales y ambientales” (p. 160). Asi también,
ciudadanos que usen el conocimiento cientifico para aprender
constantemente y tener una forma de comprender los fenébmenos que

acontecen a su alrededor.
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2.2.

Competencias:

- Explica el mundo fisico basandose en conocimientos sobre los seres
vivos, materia y energia, biodiversidad, Tierra y universo.

- Indaga mediante métodos cientificos para construir  sus
conocimientos.

- Disefia y construye soluciones tecnolégicas para resolver problemas

de su entorno.

DEFINICION DE TERMINOS BASICOS

Aprendizaje: Resultado observado en forma de cambio mas o menos
permanente del comportamiento de una persona, que se produce como
consecuencia de una accion sistematica (por ejemplo de la ensefianza)

o simplemente de una préactica realizada por el aprendiz.

Atencion: Proceso mental por el que una persona selecciona
determinados estimulos, e ignora otros, para su posterior analisis y

evaluacion.

Autoevaluaciéon del alumno: Procedimiento de evaluacion segun el
cual un estudiante se evalla a si mismo, emitiendo juicios sobre el

aprendizaje logrado.

Calificacion: Expresion numérica o nominal que genera normalmente
un profesor, tutor o supervisor, para resumir la valoracién de los logros

de aprendizaje conseguidos por el alumno.

Capacidad: (Capacidades — Competencias — Habilidades - Destrezas
son términos que se utlizan frecuentemente de forma indistinta).
Habilidad general (la inteligencia) o conjunto de destrezas (habilidades
especificas de tipo verbal, de lectura, de segundas lenguas, matematica,

etc.) que utiliza o puede utilizar una persona para aprender.
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Clima social del aula: Es la actitud que el alumno asume ante la
escuela y el comportamiento que tiene en ella, depende de su
percepcion sobre el contexto y circunstancias, sobre sus expectativas de
futuro, asi como de su percepcidn del servicio que la institucién en la que
esta le presta para asegurar el logro de dichas expectativas. Por otra
parte, la instituciébn educativa no es ajena a la percepcion que el joven
tiene, tanto de su contexto, como de sus propias expectativas; mas bien

trata de asignarle una posicion social.

Coherencia: Es la cohesion o relacion entre una cosa y otra. El
concepto se utiliza para nombrar a algo que resulta logico y

consecuente respecto a un antecedente.

Cohesion: Es la accion y efecto de adherirse o reunirse las cosas entre

si. La cohesioén, por lo tanto, implica algun tipo de union o enlace.

Educador: Se dice que el docente actia como educador cuando se
preocupa por la formacion integral del estudiante (desarrollo personal,
social, profesional), no sélo de que asimile contenidos tedricos.

Ensefianza - aprendizaje: Se utilizan estos dos términos conjuntamente
cuando se quiere significar que no es posible considerarlos de forma
independiente y para hacer hincapié en que la ensefianza del profesor

no tiene sentido si no es para producir aprendizajes en los estudiantes.

Escala de valoracidon: Instrumento consistente en una serie de
elementos que van a ser observados, los cuales se valoran en funcion
de la intensidad o calidad con que se manifiestan, asignandoles un

grado dentro de una escala numérica o verbal.

Estrategia de aprendizaje: Operaciones o actividades mentales que
facilitan a una persona el desarrollo de diversos procesos que conducen

a un resultado, al que denominamos aprendizaje.
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Estrategias: Es un conjunto de acciones planificadas sistematicamente
en el tiempo que se llevan a cabo para lograr un determinado fin o

mision.

Habilidad: Capacidad relacionada con la posibilidad de realizar una
accion o actividad concretas. Supone un saber hacer relacionado con

una tarea, una meta o un objetivo.

Metodologia: Es el conjunto de métodos por los cuales se regird una
investigacion cientifica por ejemplo, en tanto, para aclarar mejor el
concepto, vale aclarar que un método es el procedimiento que se llevara

a cabo en orden a la consecucion de determinados objetivos.

Motivacién: Conjunto de procesos que desarrolla un facilitador (docente
u otra persona, un recurso) para activar, dirigir y mantener determinada

conducta en otra persona (por ejemplo, un alumno) o en un grupo.

Realizacién de tareas: La realizacion de una tarea por parte de un
individuo supone la activacion estratégica de competencias especificas
con el fin de llevar a cabo una serie de acciones intencionadas en un
ambito concreto con un objetivo claramente definido y un resultado

especifico.

Rendimiento académico: Consiste en la evaluacion del conocimiento
adquirido en el ambito escolar, terciario o universitario. Un estudiante
con buen rendimiento académico es aquel que obtiene calificaciones

positivas en los examenes que debe rendir a lo largo de una cursada.
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3.1.

CAPITULO 1lI

PRESENTACION, ANALISIS E INTERPRETACION DE
RESULTADOS

TABLAS Y GRAFICAS ESTADISTICAS
RESULTADOS DEL CUESTIONARIO DE CLIMA SOCIAL DEL AULA

Tabla 4. Niveles del clima social del aula

Niveles Puntaje fi F%
Bueno 48 - 60 7 14.6
Regular 34 - 47 25 52.1
Malo 20 - 33 16 33.3

Total 48 100.0

Fuente: Base de datos (Anexo 3).
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Niveles del clima social del aula

Malo

Regular

Bueno

0.0 10.0 20.0 30.0 40.0 50.0 60.0

% Estudiantes

Gréafico 1. Niveles del clima social del aula

En el grafico 1, se puede observar que desde la percepcion de los
estudiantes del V ciclo de educacion primaria sobre el cuestionario del
clima social del aula, el 33,3% presentan un nivel malo, el 52,1% un nivel
regular y el 14,6% un nivel bueno; lo que nos indica que la gran parte de

estudiantes presentan niveles regulares.
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Tabla 5. Dimension relaciones

Niveles Puntaje fi F%
Bueno 13-15 8 16.7
Regular 9-12 26 54.2
Malo 5-8 14 29.2

Total 48 100.0

Fuente: Base de datos (Anexo 3).

Dimension relaciones

0.0 10.0 20.0 30.0 40.0 50.0 60.0

% Estudiantes

Gréafico 2. Dimension relaciones

En el grafico 2, se puede observar que desde la percepcion de los
estudiantes del V ciclo de educacion primaria sobre el cuestionario del
clima social del aula en su dimension relaciones, el 29,2% presentan un
nivel malo, el 54,2% un nivel regular y el 16,7% un nivel bueno; lo que

nos indica que la gran parte de estudiantes presentan niveles regulares.
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Tabla 6. Dimension autorrealizacion

Niveles Puntaje fi F%
Bueno 13-15 6 12.5
Regular 9-12 28 58.3
Malo 5-8 14 29.2

Total 48 100.0

Fuente: Base de datos (Anexo 3).

Dimensiéon autorrealizacion

Malo 29.2

Regular 58.3

Bueno 12.5

0.0 10.0 20.0 30.0 40.0 50.0 60.0

% Estudiantes

Gréafico 3. Dimension autorrealizacion

En el grafico 3, se puede observar que desde la percepcion de los
estudiantes del V ciclo de educacion primaria sobre el cuestionario del
clima social del aula en su dimension autorrealizacion, el 29,2%
presentan un nivel malo, el 58,3% un nivel regular y el 12,5% un nivel
bueno; lo que nos indica que la gran parte de estudiantes presentan

niveles regulares.

59



Tabla 7. Dimension estabilidad

Niveles Puntaje fi F%
Bueno 17-21 10 20.8
Regular 12-16 26 54.2
Malo 7-11 12 25.0

Total 48 100.0

Fuente: Base de datos (Anexo 3).

Dimension estabilidad

Bueno 20.8

0.0 10.0 20.0 30.0 40.0 50.0 60.0

% Estudiantes

Gréfico 4. Dimension estabilidad

En el grafico 4, se puede observar que desde la percepcion de los
estudiantes del V ciclo de educacion primaria sobre el cuestionario del
clima social del aula en su dimension estabilidad, el 25,0% presentan un
nivel malo, el 54,2% un nivel regular y el 20,8% un nivel bueno; lo que

nos indica que la gran parte de estudiantes presentan niveles regulares.
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Tabla 8. Dimension cambio

Niveles Puntaje fi F%
Bueno 8-9 6 12.5
Regular 6-7 24 50.0
Malo 3-5 18 37.5

Total 48 100.0

Fuente: Base de datos (Anexo 3).

Dimension cambio

Malo 375
Regular 50.0
Bueno 12.5
0.0 10.0 20.0 30.0 40.0 50.0

% Estudiantes

Gréfico 5. Dimension cambio

En el grafico 5, se puede observar que desde la percepcion de los
estudiantes del V ciclo de educacion primaria sobre el cuestionario del
clima social del aula en su dimension cambio, el 37,5% presentan un
nivel malo, el 50,0% un nivel regular y el 12,5% un nivel bueno; lo que

nos indica que la gran parte de estudiantes presentan niveles regulares.
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RESULTADOS DEL REGSITRO DE EVALUACION

Tabla 9. Niveles de rendimiento académico

Niveles Puntaje fi F%

Logro destacado AD 17 - 20 7 14.6
Logro previsto A 14 - 16 19 39.6
En proceso B 11-13 5 10.4
En inicio C 00-10 17 354
Total 48 100.0

Fuente: Base de datos (Anexo 3).

Niveles de rendimiento académico

En inicio C 35.4

En proceso 10.4
B .

Logro
previsto A 39.

Logro
destacado 14.6
AD

0.0 10.0 20.0 30.0 40.0
% Estudiantes

Gréafico 6. Niveles de rendimiento académico

En el gréafico 6, se puede observar que el nivel de logro alcanzado por
los estudiantes de V ciclo de educacién primaria es: el 35,4% en un nivel
En Inicio “C”, el 10,4% un nivel En Proceso “B”, el 39,6% un nivel Logro
Previsto “A” y el 14,6% un nivel Logro Destacado “AD”, es decir la gran

parte de estudiantes han alcanzado un nivel Logro Previsto.
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3.2.

CONTRASTACION DE HIPOTESIS

a) Hipotesis General

Ho:

Hl:

El clima social del aula no se relaciona significativamente con el
rendimiento académico de los estudiantes de V ciclo de educacion
primaria en la Institucidon Educativa Publica “César Abraham
Vallejo Mendoza” de la comunidad de Soledad — Alto Amazonas,

ano 2017.

El clima social del aula se relaciona significativamente con el
rendimiento académico de los estudiantes de V ciclo de educacion
primaria en la Institucion Educativa Publica “César Abraham
Vallejo Mendoza” de la comunidad de Soledad — Alto Amazonas,

afio 2017.

Tabla 10. Correlacion de la variable clima social del aula y rendimiento

académico
Clima social | Rendimiento
del aula académico
Coeficiente de correlaciéon 1,000 ,819™
Clima social ) )
Sig. (bilateral) ,000
del aula
Rho de N 48 48
Spearman Coeficiente de correlacion ,819™ 1,000
Rendimiento ) .
o Sig. (bilateral) ,000
académico
N 48 48

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Fuente: Programa SPSS Version 23.

En la tabla 10, se observa que el coeficiente de correlacion de Spearman

existente entre las variables muestran una relacion alta positiva y

estadisticamente significativa (r = 0,819, p_valor = 0,000 < 0,05). Por lo

tanto se rechaza la hipotesis nula y se concluye que el clima social del

aula se relaciona significativamente con el rendimiento académico de los

estudiantes de V ciclo de educacion primaria.
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b) Hipotesis Especifica 1

Ho: El clima social del aula en su dimension relaciones no se
relaciona significativamente con el rendimiento académico de los
estudiantes de V ciclo de educacion primaria en la Institucion
Educativa Publica “César Abraham Vallejo Mendoza” de la

comunidad de Soledad — Alto Amazonas.

Hi.  El clima social del aula en su dimension relaciones se relaciona
significativamente con el rendimiento académico de los
estudiantes de V ciclo de educacion primaria en la Institucion
Educativa Publica “César Abraham Vallejo Mendoza” de la

comunidad de Soledad — Alto Amazonas.

Tabla 11. Correlacion de las variable clima social del aula en su

dimension relaciones y rendimiento académico

_ Rendimiento
Relaciones o
académico
Coeficiente de correlacion 1,000 ,805"
Relaciones Sig. (bilateral) . ,000
Rho de N 48 48
Spearman Coeficiente de correlaciéon ,805™ 1,000
Rendimiento ) )
o Sig. (bilateral) ,000
académico
N 48 48

** La correlacién es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Fuente: Programa SPSS Version 23.

En la tabla 11, se observa que el coeficiente de correlacion de Spearman
existente entre las variables muestran una relacién alta positiva y
estadisticamente significativa (r = 0,805, p_valor = 0,000 < 0,05). Por lo
tanto se rechaza la hip6tesis nula y se concluye que el clima social del
aula en su dimensién relaciones se relaciona significativamente con el
rendimiento académico de los estudiantes de V ciclo de educacion
primaria.
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c) Hipotesis Especifica 2

Ho:

Hl:

El clima social del aula en su dimension autorrealizacion no se
relaciona significativamente con el rendimiento académico de los
estudiantes de V ciclo de educacion primaria en la Institucion
Educativa Publica “César Abraham Vallejo Mendoza” de la

comunidad de Soledad — Alto Amazonas.

El clima social del aula en su dimension autorrealizacion se
relaciona significativamente con el rendimiento académico de los
estudiantes de V ciclo de educacién primaria en la Institucién
Educativa Publica “César Abraham Vallejo Mendoza” de la

comunidad de Soledad — Alto Amazonas.

Tabla 12. Correlacion de las variable clima social del aula en su
dimensién autorrealizacion y rendimiento académico
Autorrealiza | Rendimiento
cién académico
Coeficiente de correlacion 1,000 ,783™
Autorrealizaci ) )
. Sig. (bilateral) ,000
6n
Rho de N 48 48
Spearman Coeficiente de correlacion ,783™ 1,000
Rendimiento ) )
o Sig. (bilateral) ,000
académico
N 48 48

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Fuente: Programa SPSS Version 23.

En la tabla 12, se observa que el coeficiente de correlacion de Spearman

existente entre las variables muestran una relacién alta positiva y

estadisticamente significativa (r = 0,783, p_valor = 0,000 < 0,05). Por lo

tanto se rechaza la hip6tesis nula y se concluye que el clima social del

aula en su dimension autorrealizacion se relaciona significativamente con

el rendimiento académico de los estudiantes de V ciclo de educacion

primaria.
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d) Hipotesis Especifica 3

Ho: El clima social del aula en su dimension estabilidad no se
relaciona significativamente con el rendimiento académico de los
estudiantes de V ciclo de educacion primaria en la Institucion
Educativa Publica “César Abraham Vallejo Mendoza” de la

comunidad de Soledad — Alto Amazonas.

Hi.  El clima social del aula en su dimension estabilidad se relaciona
significativamente con el rendimiento académico de los
estudiantes de V ciclo de educacién primaria en la Institucién
Educativa Publica “César Abraham Vallejo Mendoza” de la

comunidad de Soledad — Alto Amazonas.

Tabla 13. Correlacion de las variable clima social del aula en su

dimensién estabilidad y rendimiento académico

N Rendimiento
Estabilidad o
académico
Coeficiente de correlacion 1,000 , 795"
Estabilidad Sig. (bilateral) . ,000
Rho de N 48 48
Spearman Coeficiente de correlacion , 795" 1,000
Rendimiento ) .
o Sig. (bilateral) ,000
académico
N 48 48

** La correlacién es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Fuente: Programa SPSS Versién 23.

En la tabla 13, se observa que el coeficiente de correlacion de Spearman
existente entre las variables muestran una relacion alta positiva y
estadisticamente significativa (r = 0,795, p_valor = 0,000 < 0,05). Por lo
tanto se rechaza la hipotesis nula y se concluye que el clima social del
aula en su dimension estabilidad se relaciona significativamente con el
rendimiento académico de los estudiantes de V ciclo de educacion
primaria.
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e) Hipotesis Especifica 4

Ho: El clima social del aula en su dimension cambio no se relaciona
significativamente con el rendimiento académico de los
estudiantes de V ciclo de educacion primaria en la Institucion
Educativa Publica “César Abraham Vallejo Mendoza” de la

comunidad de Soledad — Alto Amazonas.

Hi.  El clima social del aula en su dimension cambio se relaciona
significativamente con el rendimiento académico de los
estudiantes de V ciclo de educacion primaria en la Institucion
Educativa Publica “César Abraham Vallejo Mendoza” de la

comunidad de Soledad — Alto Amazonas.

Tabla 14. Correlacion de las variable clima social del aula en su

dimensién cambio y rendimiento académico

) Rendimiento
Cambio o
académico
Coeficiente de correlacion 1,000 ,832™
Cambio Sig. (bilateral) . ,000
Rho de N 48 48
Spearman Coeficiente de correlacion ,832™ 1,000
Rendimiento ) )
o Sig. (bilateral) ,000
académico
N 48 48

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Fuente: Programa SPSS Version 23.

En la tabla 14, se observa que el coeficiente de correlacion de Spearman
existente entre las variables muestran una relacién alta positiva y
estadisticamente significativa (r = 0,832, p_valor = 0,000 < 0,05). Por lo
tanto se rechaza la hip6tesis nula y se concluye que el clima social del
aula en su dimensién cambio se relaciona significativamente con el
rendimiento académico de los estudiantes de V ciclo de educacion
primaria.
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Primera.-

Segunda.-

CONCLUSIONES

El clima social del aula se relaciona significativamente con el
rendimiento académico de los estudiantes de V ciclo de educacion
primaria en la Institucidon Educativa Publica “César Abraham
Vallejo Mendoza” de la comunidad de Soledad — Alto Amazonas,
afo 2017; se aplico el coeficiente de correlacion de Spearman con
un valor rs = 0,819 con un p_valor = 0,000 < 0,05; donde la gran
parte de estudiantes presentan niveles regulares en el
cuestionario del clima social del aula y un nivel logro previsto

como rendimiento académico.

El clima social del aula en su dimension relaciones se relaciona
significativamente con el rendimiento académico de los
estudiantes de V ciclo de educacion primaria; se aplicdé el
coeficiente de correlacion de Spearman con un valor rs = 0,805
con un p_valor = 0,000 < 0,05; donde la gran parte de estudiantes
presentan niveles regulares en el cuestionario del clima social del

aula en su dimensién relaciones.
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Tercera.-

Cuarta.-

Quinta.-

El clima social del aula en su dimension autorrealizacion se
relaciona significativamente con el rendimiento académico de los
estudiantes de V ciclo de educacion primaria; se aplicé el
coeficiente de correlacion de Spearman con un valor rs = 0,783
con un p_valor = 0,000 < 0,05; donde la gran parte de estudiantes
presentan niveles regulares en el cuestionario del clima social del

aula en su dimensién autorrealizacion.

El clima social del aula en su dimension estabilidad se relaciona
significativamente con el rendimiento académico de los
estudiantes de V ciclo de educacion primaria; se aplicdé el
coeficiente de correlacion de Spearman con un valor rs = 0,795
con un p_valor = 0,000 < 0,05; donde la gran parte de estudiantes
presentan niveles regulares en el cuestionario del clima social del

aula en su dimension estabilidad.

El clima social del aula en su dimensiébn cambio se relaciona
significativamente con el rendimiento académico de los
estudiantes de V ciclo de educacion primaria; se aplico el
coeficiente de correlacion de Spearman con un valor rs = 0,832
con un p_valor = 0,000 < 0,05; donde la gran parte de estudiantes
presentan niveles regulares en el cuestionario del clima social del

aula en su dimensién cambio.
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Primera.-

Segunda.-

Tercera.-

Cuarta.-

RECOMENDACIONES

Se recomienda establecer estrategias institucionales para mejorar
el clima social del aula y el rendimiento académico de los
estudiantes del V ciclo de educacion primaria, los cuales
permitirdn que adquieran mayor confianza y seguridad para el
aprendizaje de los contenidos.

El docente, debe enriquecer las clases con temas que pueda
abordar en un ambiente acogedor para el estudiante,
estableciendo programas de convivencia escolar en el sistema

escolar, en las horas pedagogicas de tutoria.

Capacitar al personal docente y fundamentalmente a los tutores
de grado, a fin de que se tenga un mejor conocimiento de los
factores del clima social del aula, y sobre todo como influyen los
mismos en el rendimiento académico en las &reas curriculares

para el V ciclo de primaria.

Convocar a las familias de los estudiantes del V ciclo de primaria

con la finalidad de que se logre un mayor compromiso Yy
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Quinta.-

participacion en el seguimiento de los aprendizajes y el clima
social del aula.

Se debe aprovechar las experiencias exitosas sobre clima social
de aula y rendimiento académico con el propdsito de que se
atiendan las necesidades e intereses de los estudiantes y
obtengan resultados satisfactorios en cuanto a un buen

rendimiento.
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Anexo 1
MATRIZ DE CONSISTENCIA

TITULO: EL CLIMA SOCIAL DEL AULA Y SU RELACION CON EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES DE V CICLO DE EDUCACION PRIMARIA

EN LA INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA “CESAR ABRAHAN VALLEJO MENDOZA” DE LA COMUNIDAD DE SOLEDAD - ALTO AMAZONAS, 2017

PROBLEMAS

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLES

METODOLOGIA

Problema Principal:

¢ De qué manera el clima social del aula se
relaciona con el rendimiento académico de
los estudiantes de V ciclo de educacién
primaria en la Institucion Educativa Publica
“César Abraham Vallejo Mendoza” de la
comunidad de Soledad — Alto Amazonas,
afio 20177

Objetivo General:

Establecer la relacién entre el clima social
del aula con el rendimiento académico de
los estudiantes de V ciclo de educacién
primaria en la Institucién Educativa Publica
“César Abraham Vallejo Mendoza” de la
comunidad de Soledad — Alto Amazonas,
afio 2017.

Hipoétesis General:

El clima social del aula se relaciona
significativamente con el rendimiento
académico de los estudiantes de V ciclo
de educacion primaria en la Institucion
Educativa Publica “César Abraham Vallejo
Mendoza” de la comunidad de Soledad —
Alto Amazonas, afio 2017.

Problemas Especificos:

¢De qué manera el clima social del aula
en su dimension relaciones se relaciona
con el rendimiento académico de los
estudiantes de V ciclo de educacion
primaria en la Institucion Educativa Publica
“César Abraham Vallejo Mendoza” de la
comunidad de Soledad — Alto Amazonas?

¢De qué manera el clima social del aula
en su dimensién autorrealizaciéon se
relaciona con el rendimiento académico de
los estudiantes de V ciclo de educacién
primaria en la Institucién Educativa Publica
“César Abraham Vallejo Mendoza” de la
comunidad de Soledad — Alto Amazonas?

¢De qué manera el clima social del aula
en su dimension estabilidad se relaciona
con el rendimiento académico de los
estudiantes de V ciclo de educacion
primaria en la Institucién Educativa Publica
“César Abraham Vallejo Mendoza” de la
comunidad de Soledad — Alto Amazonas?

Objetivos Especificos:

Determinar la relacion entre el clima social
del aula en su dimensién relaciones con el
rendimiento académico de los estudiantes
de V ciclo de educacién primaria en la
Institucion Educativa Publica “César
Abraham Vallejo Mendoza” de Ia
comunidad de Soledad — Alto Amazonas.

Determinar la relacion entre el clima social
del aula en su dimensién autorrealizacion
con el rendimiento académico de los
estudiantes de V ciclo de educacion
primaria en la Institucién Educativa Publica
“César Abraham Vallejo Mendoza” de la
comunidad de Soledad — Alto Amazonas.

Determinar la relacion entre el clima social
del aula en su dimensién estabilidad con el
rendimiento académico de los estudiantes
de V ciclo de educacion primaria en la
Institucion  Educativa Publica “César
Abraham Vallejo Mendoza” de |la
comunidad de Soledad — Alto Amazonas.

Hipdtesis Especificas:

El clima social del aula en su dimension
relaciones se relaciona significativamente
con el rendimiento académico de los
estudiantes de V ciclo de educacion
primaria en la Institucion Educativa Publica
“César Abraham Vallejo Mendoza” de la
comunidad de Soledad — Alto Amazonas.

El clima social del aula en su dimensién
autorrealizacion se relaciona
significativamente con el rendimiento
académico de los estudiantes de V ciclo
de educacion primaria en la Institucion
Educativa Publica “César Abraham Vallejo
Mendoza” de la comunidad de Soledad —
Alto Amazonas.

El clima social del aula en su dimensién
estabilidad se relaciona significativamente
con el rendimiento académico de los
estudiantes de V ciclo de educacion
primaria en la Institucion Educativa Publica
“César Abraham Vallejo Mendoza” de la
comunidad de Soledad — Alto Amazonas.

Variable Relacional 1

(X):
Clima social del aula

Dimensiones:

- Relaciones

- Autorrealizacion
- Estabilidad

- Cambio

Variable Relacional 2

(Y):
Rendimiento académico

Dimensiones:

- Matematica

- Comunicacion

- Arte

- Personal social

- Educacion fisica

- Educacion religiosa
- Ciencia 'y ambiente

Disefio de Investigacion:
No experimental,
transversal

Tipo de Investigacion:
Basica
Cuantitativo

Nivel de Investigacion:
- Descriptivo
- Correlacional

Método:
Hipotético Deductivo

Poblacién:

Conformada por 55
estudiantes de 5to y 6to
grado de  educacion
primaria.

Muestra:

- Probabilistico
estratificado.

- Aplicacion de férmula
estadistica.

-n=48

Técnica:
- Encuesta
- Observacion
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¢De qué manera el clima social del aula
en su dimensiéon cambio se relaciona con
el rendimiento académico de los
estudiantes de V ciclo de educacion
primaria en la Institucion Educativa Pablica
“César Abraham Vallejo Mendoza” de la
comunidad de Soledad — Alto Amazonas?

Determinar la relacién entre el clima social
del aula en su dimensiéon cambio con el
rendimiento académico de los estudiantes
de V ciclo de educacion primaria en la
Institucion Educativa Publica “César
Abraham Vallejo Mendoza” de Ila
comunidad de Soledad — Alto Amazonas.

El clima social del aula en su dimensiéon
cambio se relaciona significativamente con
el rendimiento académico de los
estudiantes de V ciclo de educacion
primaria en la Instituciéon Educativa Publica
“César Abraham Vallejo Mendoza” de la
comunidad de Soledad — Alto Amazonas.

Instrumentos:
- Cuestionario del clima
social del aula

- Registro de actas
consolidadas de
evaluacion
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Esti

Anexo 2
INSTRUMENTOS

CUESTIONARIO DEL CLIMA SOCIAL DEL AULA

mado (a) Estudiante:

La presente encuesta es parte de un trabajo de investigacion que tiene por

finalidad la obtencion de informacién acerca del estudio titulado “Clima social

del aula y rendimiento académico”, la misma que es anonima; por favor

responde con sinceridad. Agradezco por anticipado tu valiosa cooperacion.

Instrucciones:

A continuacion se te presenta un conjunto de items, cada uno de ellos va

seguido de tres posibles alternativas de respuesta que debe -calificar.

Responda marcando con un aspa(x) la alternativa elegida.

1. Significa: Nunca
2. Significa: A veces.
3. Significa: Siempre.

Alternativas

No items A _
Nunca Siempre
veces

Dimension: Relaciones 1 2 3
1. | Tus compaferos ponen mucho interés en la

clase.
2. | Te gusta competir con tus compaferos en el

aula.
3. | El profesor muestra interés personal por los

alumnos.
4. | Respetas las ideas de tus compafieros.
5. | Respetas el acuerdo de la mayoria.
Dimension 2: Autorrealizacion 1 2 3
6. | En el aula facilmente se forman grupos para

realizar proyectos o tareas.
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7. | En el aula es muy importante haber hecho las
tareas.

8. | El profesor rara vez tiene que decir a los
alumnos que se sienten en su sitio.

9. | El profesor procura que se cumplan las
normas establecidas en clase.

10. | El profesor propone trabajos originales para
gue lo realicen en el aula.

Dimension 3: Estabilidad

11. | Si los compafieros quieren que se hable
sobre un tema, el profesor busca tiempo para
hacerlo.

12. | Si un compaifiero falta a clase un par de dias,
tiene que recuperar lo perdido.

13. | Existen normas claras para hacer las tareas
en clase.

14. | Siguen normas establecidas al hacer sus
tareas.

15. | El profesor quiere saber qué es lo que les
interesa aprender a los alumnos.

16. | Los compafieros hacen trabajos extra por su
propia iniciativa.

17. | Las actividades son planeadas clara y
cuidadosamente.

Dimension 4: Cambio

18. | La mayoria de compafieros se llevan bien
entre ellos en la ciase.

19. | Generalmente, los comparfieros aprueban
cuando se esfuerzan mucho.

20. | Los alumnos se esfuerzan por cumplir las

normas del aula.
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Anexo 3
BASE DE DATOS DE LOS INSTRUMENTOS

CUESTIONARIO DEL CLIMA SOCIAL DEL AULA

Estudiantes de V ciclo de educacién primaria

D3 |D4

11

14
10
16
16

10
15
14
14
13
11

14
18

10
12

14

DIMENSIONES

12

10
11

11

10

11
12

10
10

D1 | D2

9
11
8

10
12
7

10

10

10
7
7

10
14
7
9

11

NIVEL

Malo

Regular

Malo

Regular

Regular

Malo

Regular

Regular

Regular

Malo

Malo

Regular

Bueno
Malo

Regular

Regular

PUNTAIJE
TOTAL

31

43

30
41

46

30
43

39
40

32
31
41

52

29
37
42

20

19

18

17

16

15

14

13

12

ITEMS
11

7.

10

9

8

1
1
1
2
2
2
2

Grado

5to
5to
5to
5to
5to
5to
5to

5to
5to

NO

10| 5Sto

11| 5to

12| 5to

13| 5to

14| 5to

15| 5to

16| 5to
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18
18
14
21

11

13
11
16
20
15
12

18
15
17
15

14
17
12
11
18

11

14
16

12
14
12
15

11

10
14
11

13
11

10
12

10

14

11
11

13
13
10
15
8

10
7

11

14
11
7
8

10
11
9
9

10
11
9
8

13

12

11

11
8

Bueno

Bueno

Regular

Bueno

Malo

Regular

Malo

Regular

Bueno

Regular

Malo

Malo

Regular

Regular

Regular

Regular

Regular

Regular

Malo

Malo

Bueno

Regular

Regular

Regular

Malo

51

53

42

60
31

41

31
43

57
44

32

31
44
46

43

40

42

45

32

31

52

39
43

45

30

3

3

3

2
3
2

2
2
2
3

2
2
1
1
2
2
2
2
3

2
1
2
2
2
2
1

17| 5to

18| 5to

19| 5to

20| 5to

21| 5to

22| 5to

23| 5to

24| 5to

25| 6to

26| 6to

27| 6to

28| 6to

29| 6to

30| 6to

31| 6to

32| 6to

33| 6to

34| 6to

35| 6to

36| 6to

37| 6to

38| 6to

39| 6to

40| 6to

41| 6to
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42| 6to 3 2 3 3 2 2 2 2 3 2 2 2 3 2 2 2 2 2 3 2 46 Regular | 13 | 11 | 15 | 7
43| 6to 2 1 1 2 1 1 1 2 1 2 1 2 1 1 2 1 1 2 1 2 28 Malo 7 7 9 5
44| 6to 2 1 2 1 1 2 2 1 2 1 2 1 2 2 1 2 2 1 1 2 31 Malo 7 8 12 | 4
45| 6to 3 3 2 3 3 3 2 3 3 2 3 2 3 2 3 3 2 3 3 2 53 Bueno |14 | 13 | 18 | 8
46| 6to 2 2 3 2 1 1 2 1 2 3 1 2 2 3 1 2 2 2 2 3 39 Regular [ 10 | 9 13 | 7
47| 6to 2 3 2 2 2 3 2 2 2 2 1 2 3 2 2 3 2 2 2 3 44 Regular [ 11 | 11 | 15 | 7
48| 6to 2 1 2 1 1 2 2 1 2 1 2 1 2 2 1 2 2 2 1 2 32 Malo 7 8 12 | 5

0.33‘0.54‘O.39|O.56‘0.46‘0.46|O.27|0.54‘0.52‘0.40‘0.64‘0.34‘0.53‘0.40‘0.62‘ 0.34 ‘0.29‘ 0.29 ‘ 0.68 ‘ 0.27 | 64.5972

VARIANZA DE LOS ITEMS

VAR. DE LA
SUMA

8.8611111

SUMATORIA DE LA VARIANZA DE LOS ITEMS

CONFIABILIDAD ALFA DE CRONBACH

Donde:|

K 1 Numero de items
¥ sz : Sumatoria de Varianzas de los items

ST2 : Varianza de la sumatoria de las valoraciones por item
a : Coeficiente Alfa de Cronbach

20

19

64.6
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REGISTRO DE EVALUACION

Estudiantes de V ciclo de educacion primaria

c s | S
o '§ § § i S 3 s £ Ca)
Ne Apellidos y nombres § \g = £ S S § :% o3 % N!VELR%E
Sl 8|2 T 5| & sz 88l 8| ™
=18 s 2 |" =
LLl
1 [CAHUAZA RENGIFO, Kennedy | 5to 10 10 11 8 11 11 10 10 En inicio
2 | CAHUAZA RENGIFO, Luz Sto | 12 | 10 | 14 | 10 10 14 10 11 En proceso
3 | CHANCHARI INUMA, Hugo Sto | 10 | 10 | 11 | 10 11 11 10 10 En inicio
4 | INUMA TORRES, Augusto Sto | 15 | 15 | 16 | 15 15 15 16 15 Logro previsto
5 [LANCHA PINZANGO, Cristopher | 5t0 | 16 | 15 | 16 | 15 15 15 15 15 Logro previsto
6 | LANCHA RUCOBA, Lady Sto | 10 | 10 | 11 | 10 12 10 10 10 En inicio
7 [ LANCHA RUCOBA, Ruth Sto | 16 | 15 | 16 | 15 17 16 15 16 Logro previsto
8 [MARICHIN PIZANGO, Luis Sto | 15 | 16 | 15 | 15 16 16 15 15 Logro previsto
9 [MARICHIN TANGOA, Wilson Sto | 15 | 16 | 15 | 16 17 16 15 16 Logro previsto
10 | PIZURI ASIPALLI, Hilber 5t0 | 10 10 11 10 11 11 10 10 En inicio
11 | PIZURI PIZANGO, Miguel Sto | 10 | 8 11 | 10 10 11 10 10 En inicio
12 | RENGIFO CAHUAZA, Reysa Sto | 12 | 10 | 12 | 10 12 12 10 11 En proceso
13 | RENGIFO LANCHA, Kety Sto | 15 | 17 | 16 | 15 15 17 15 16 Logro previsto
14 | RENGIFO LANCHA, Milena 5to 10 10 11 10 10 11 10 10 En inicio
15 | RENGIFO LANCHA, Otilia 5t0 | 11 10 11 10 11 11 10 11 En proceso
16 | RENGIFO TANGOA, Persy Sto | 12 | 10 | 11 | 10 12 11 10 11 En proceso
17 | RENGIFO TORRES, Ronaldo Sto | 18 15 16 18 18 16 16 17 | Logro destacado
18 | RUCOBA RENGIFO, Michel Sto | 17 | 16 | 15 | 18 18 17 17 17 | Logro destacado
19 | TANGOA RENGIFO, Sarita 5to | 11 10 11 10 12 11 10 11 En proceso
20 [ TANGOA RUCOBA, Kelly Sto | 17 | 16 | 19 | 17 18 17 17 17 | Logro destacado
21 | TANGOA RUCOBA, Teresa 5to 8 10 10 10 11 11 10 10 En inicio
22 [ TANGOA TORRES, Geny Sto | 16 | 16 | 16 15 17 17 15 16 Logro previsto
23 | TORRES HUANSI, Cristobal 5to 8 9 10 10 11 11 10 10 En inicio
24 | TORRES TANGOA, Fedelina Sto | 15 | 15 | 18 | 17 18 15 16 16 Logro previsto
25 | CAHUAZA RENGIFO, Adelicia | 6to | 17 | 15 | 18 | 16 18 16 17 17 | Logro destacado
26 [ CAHUAZA RENGIFO, Karel 6to | 15 | 16 | 15 | 15 | 17 15 16 16 Logro previsto
27 | CAHUAZA RENGIFO, Linder 6to | 10 10 10 8 12 12 10 10 En inicio
28 | CHANCHARI INUMA, Diana 6to 8 9 14 10 10 10 8 10 En inicio
29 | CHANCHARI RIOS, Keiter 6to | 15 | 15 | 15 | 15 | 17 16 15 15 Logro previsto
30 [ LANCHA INUMA, Alicia 6to | 16 | 16 | 17 | 16 18 16 15 16 Logro previsto
31 | LANCHA INUMA, Rolan 6to | 18 | 17 | 18 | 18 18 17 17 18 | Logro destacado
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32 | LANCHA RUCOBA, Sandrikh 6to | 16 | 15 | 16 | 15 16 15 15 15 Logro previsto
33 | MARICHIN TANGOA, Eva 6to | 15 | 15 | 15 | 15 17 15 15 15 Logro previsto
34 | MAZUELO RENGIFO, Katerin 6to | 16 | 15 | 17 | 15 15 15 15 15 Logro previsto
35 | PIZANGO RENGIFO, Eveni 6to | 10 10 11 10 11 10 10 10 En inicio
36 | PIZURI ASIPALI, Abenith 6to 10 10 11 10 11 10 10 10 En inicio
37 | PIZURI ASIPALI, Rita 6to | 15 | 18 | 18 | 17 18 17 17 17 | Logro destacado
38 | RENGIFO CAHUAZA, Darwin 6to | 15 | 15 | 15 | 16 16 17 18 16 Logro previsto
39 | RENGIFO LANCHA, Deysi 6to | 17 | 16 | 17 18 15 15 15 16 Logro previsto
40 [ RENGIFO LANCHA, Selva 6to | 15 | 15 | 16 | 16 15 15 15 15 Logro previsto
41 | RENGIFO TANGOA, Jhuliana 6to 10 10 10 10 10 11 10 10 En inicio
42 | RENGIFO TANGOA, Kilmar 6to | 15 | 15 | 17 | 15 15 17 15 16 Logro previsto
43 | RUCOBA ASIPALI, Lleny 6to | 10 | 10 | 11 | 10 10 10 10 10 En inicio
44 | RUCOBA ASIPALI, Rodiana 6to | 10 10 11 11 11 10 10 10 En inicio
45 | RUCOBA LANCHA, Neiro 6to | 18 | 17 | 18 | 18 18 18 17 18 | Logro destacado
46 [ TANGOA RUCOBA, Gabriel 6to | 18 | 16 | 15 | 16 16 16 17 16 Logro previsto
47 | TANGOA RUCOBA, Hipdlito 6to | 10 | 10 | 11 | 11 11 10 10 10 En inicio
48 | TORRES HUANSI, Cristina 6to | 10 10 10 11 11 10 10 10 En inicio

Niveles Rangos Categoria

Logro destacado 17 - 20 AD

Logro previsto 14 - 16 A

En proceso 11-13 B

En inicio 00-10 C
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ANEXO 4

REGISTRO DE ACTAS CONSOLIDADAS DE EVALUACION

ACTA CONSOLIDADA DE EVALUACION INTEGRAL DEL NIVEL DE
EDUCACION PRIMARIA EBR - 2017

de Apoyo ala

delmndhn}edcudamdoysménumpmunondmnnalqus

Los resultados
Etb formulario TIENE VALOR OFICIAL.

0!3:0'414:6!9

R.D. N° 105

CAHUAZA RENGIFO, K

dela

Educacién Fisica

Educacion Religiosa

Matematioa
Lengua Matema
$Segunda Lengua

Califioacion Final del Area (10)
Ate
Personal Social

Ciencia y Ambients

S

- SIAGIE, di

18/12/2017

en http://siagie minedu.gob.pe.

LORETO

ALTO AMAZONAS

BALSAPUERTO

S
e

M s[1]olel7[2][1]1 dy John & : nleclejelclelels]Bs]e D 3
NI 6|2|3]1{3|e]2]1]| cAHUAZA RENGIFO, Luz Veronica & Rl 8l ¢ Fellic | BlelciBlc RR Rigoebds &
N|t elo]7]|2|elo]e]|6]| cHANCHAR! INUMA, Hugo nlelcecle]cliplecliBiBlc D 4
N|t elolels|a|s|s]8| INUMA TORRES, Augusto HlAa]lA]J]A]lA]A]JA]A]A]|A A
NI 6|z2|2]el8|7]3 0] LANCHA PIZANGO, Cristopher Gabriel HlA]JAalAlAlala]la]la]la A
Wit 7{e{slo|5{6]{1]|6| LANCHA RUCOBA, Jhonatan H RiiiEl Bos h#R.A A 6D IO R |OT 006-2017-13/07/2017
Nft sloleie]alsle]o| LANCHA RUCOBA, Lady Nessy 0 T ) S 1 ) I = e D
Nt 7|elel1[7]s]21e| LancHA RUCOBA, Ruth Karina mla|lAalalalalalalala A
Nt 713lzls|2]4]2[1| MARICHIN PIZANGO, Luis Martin gl A T AT AIA A Al AT[EATA A
N} 6|2]3l1]|3|8]1]|c| MARICHIN TANGOA, Clara m|lalalalajalalalala A
Nt 6(2|3]1[3]6]|0]7] MARICHIN TANGOA, Wilson 3 HiLA A T ARAT ITAEALTATIEAT|TA A
Nt 6lalal2]e]4]7[2]| PiZANGO MARICHIN, Lidio Cain ADIONAL D H R o, TR T 5 s SRR e oY R | OT 006-2017-05/07/2017
N[t 7|e{e|117]5|3|3] PIZURI ASIPALI, Hilber 4 B R = | B R ) I ] | | D
N 7|7|1}717 14|01 ] PIZURI PIZANGO. Miguel e R e s ] B S o A ) e e [ D
Nt sl2ls|2lofals]|4] PUA RUCOBA, Psblo H T A S L A D A L R RO 1 0062017 0799965-0 REVNO UNIDO-
Nt 6|cl|2|1ie{6]|6 9] RENGIFO CAHUAZA, Reysa Rossana m|B lclclecleslels|B]|C RR R JH0 Per o’ =
Njt 6lalal2is|4]5]3] RENGIFO LANCHA, Milena Alaseli ML el e ellie et eelete D b -
Nj1 6lz2laleia|9]|s]|o| RENGIFO LANCHA, Otilia D B e R B ) = = RR Vo B s {%-"*’ 3
Nji 713]a{sl1]|5]|4]0| RENGIFO TANGOA, Persy Litfer U5 N R N o 1 T ] s s RR i e il 2z
N s|o|slajals]6|2]| RENGIFO TORRES, Ronaldo HlA[ajAa]jlAa]la]lAa]lalAa]lA A
24 (DN 1 6|3|z|716|5|5]|1| RUCOBA APUELA, Cliver H R A S AT DA DT O T 001-2017 1253400-0 62492-02/08/2017
(1)Anohrlosdam dela DREOUGEL (8) Tumo Maftana (T) Tarde (13) Adelanto o Se refiere al oP de
(2) Anotar Cédigo del si idiante no tiens D.N.1 . (10) Calificacién final defooa En las ILEE. de i et Area de
(3) Modalidad {EBR) Ecuc. Basica Regular, (EBE) Educ. unicacién con Calificativo "A" en Langua ¥ “A"en {(14) L 2 SemhemaEvaluadon de Ubu:do':
Basica (EAD) a Di Lengua (Dir. 004-VMGP-2005). (15) Estudios indep. Serefiere ala
{4) Gestion : (P)Publico (PR) Privado (11) Situacién Final : (AYA 2 (D) D P! . (R} MmT (16) Otra Otro tipo de Evaluacion. Esaiblrnombtadela
(S) Grado : 1.2,34,5,86. (F) (RR) e F Evaluacion y colocar X al lado derecho.
(8) Forma . (Esc) ( ) No . (PE) Posterga evaiuaci (17) Observaciones Anotar el ProoedlmlsnIo Retiro, Traslado, Faliecimiento,
(7) Caracteristica 1 (U Unid (PM) P v (PC) (12) Motivo del Retiro : (EC) Situacion Econbmica (TR) Trabajo Im‘anﬂl (EN) Enfermedad, Area
Polidocente Completo. (AG)N)WOSIBNM g Vi) (OT) Otro.. Exonerada, a.ﬂoomoelN‘deRmmcnanquwelo
(8) Seccisn £.B,C.... Colocer - sl es seccion tinica. (& da e Escribie

anotacién que

considere pertinente.
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- ACTA CONSOLIDADA DE EVALUACION INTEGRAL DEL NIVEL DE
EDUCACION PRIMARIA EBR - 2017

[ Los resuitados de aprendizaje de cada grado y seccion se reportan en el Acta Final que se en &l Si de de Apoyo a la Gestién de la Instit iva - SIAGIE, en .minedu.gob.pe.
Este formulario TIENE VALOR OFICIAL.

Comunicacién f !
g ;«‘ o -
N
5 5 £
B & 5|3 g é X
J 8 |
A & X @ &
g3 |8 s | =
% 8 E § = |
S
3
e =_‘_f—~;, 3 & 31 x A 4
DIN| I 71319{613{4|9[4| CAHUAZA RENGIFO, Adelicia M| A A A A A A A | A A A
DN} I 6{1{0]|9]7]|2[1|0| CAHUAZA RENGIFO, Karel Catherine M| A A A A A AlA]AI|A A
DiN| | 7(3]9{6|3]4|9]|5| CAHUAZA RENGIFO, Linder o H| € c C cC | C c B B c D
DIN| I 7]|4]418416]|6]|3| CHANCHARI INUMA, Angel H R E T 1 R A D O R | OT 020-16/08/2017
DIN| | 7{6]712{1]7(1]|2| CHANCHARI INUMA, Diana M| C C c|C B c C C C D
DiN| | 6]218/9{9]9}6]8| CHANCHARI RIOS, Keiter Ken HI A A Al A A A A Al A A
D[N I 6312181919197 |2]| LANCHA INUMA, Alicia Ml A A Al A A A A A A A
DiN| | 612]|819{919|711] LANCHA INUMA, Rolan H} A A A A | A A A A A A
DIN| I 610}7]2]9{0]7 |4 | LANCHA RENGIFQ, Betty Pilar M| A A A A A A A A A A
DN 1 71616|1{7(5]|217| LANCHA RUCORBA, Lioel Alcidez H| A A A A A A A A A A
DN I 714]4|8]4]615]6| LANCHA RUCOBA, Mily M| A A A A A A A A A A
DN} 1 7]4|4|8]0}{4]0]|4| LANCHA RUCOBA, Sandiikh Hi A A Al A A A A A A s A
 {DIN| 1 612]|3{1]3|€|0|6| MARICHIN TANGOA, Eva M| A A A A A Al A A A A
IDIN| 1 7]17{1|7]7(3]2|8| MAZUELO RENGIFO, Katerin Nicoll M| A A A Al A A A A A A
5{DIN| | 6|0{6|4{5{1]|2]0| PIZANGO RENGIFO, Eveni Jordans H| C C C C B < B C C D
5 {DIN| ! 716|6]1]7[5]|3}2| PIZURI ASIPALI, Aberiith H| C C c|C B C B c C D
ADIN| ! 71616117 |5(3|4| PIZURI ASIPALI, Rita M| A A AlA]l A A Al A A A
D|N} ! 7|3]3]|7|0{8]2|9| RENGIFO CAHUAZA, Darwin H|l A ] A A | A A A A A A A
DN 6]0]6]415]0|5}17| RENGIFO LANCHA, Deysi Fiorella MI AL AIA A A Al A A A A 7
G {DIN| £13|4]21614|5|5| RENGIFO LANCHA, Selva iris M| A A A A A Al A A A A
21 {D|N|1 612(8]9|9(9|57| RENGIFO TANGOA, Jhuliana MjcC | C c|C (] c c B c D
(1) Anotar los datcs de la DRE o UGEL (9) Tumo ¢ (M) Manana (T) Tarde - (13)Adclamoo 1 Serefiere al oF de E
(2) Anotar Cédigo del i G siel no tiene D.N.IL. (10) Calificacién final dei Area : Enlas IL.EE. de Bilingtie el el Area de Postema
(3) Modalidad (EBR) Educ. Basica Regular, (EBE) Educ. Comunicacién con Calificativo "A” en Lengua y "A" en Seg: (14) Ubi ; Se refiere a Evaluacién de Ubleﬁdon
Basica i Lengua (Dir. 004-VMGP-2005). (15) Estudios indep. : Serefiereala
(4) Gestion : (P)Pablico (PR) Privado (11) Situacion Final A () D do, (R) (T) Tras! (16) Otra 3 OtroupodoEvduldOn.Esalbirmmmmll
(5) Grado : 1,234,586, (F)F (RR) R e ; Evaluacion y colocar X al lado derecho.
(6) Forma . (Esc) ) No izad y (PE) Posterga evaluacion, (17) Observaciones : Anotarel F Retiro,
(7) Caracteristica (L) Unid: . (PM) Poli Muttig ¥ (PC) (12) Motivo del Retiro : (EC) Situacién Economlm (TR) Trabajo Infantil, (EN) E,nfaxi‘modad de dBEva-uldbn Area
Polidocente Completo. zAﬁ)Mm:nmm* N;)doms) . (AD;] (OT) Otro. Excnemd; weomoom-aeaosomdmoi 1 'E“os‘:
(8) Seccién : AB.C,... Colccar"™" si es seccién Gnica, acificar gbgery Gl scribie § o
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NI 7{ala]8jo[4]|2]9| RENGIFO TANGOA, Jose Luis H ; RUGES Mg iR N DO R | OT
NI slole|s|5|0]1]1| RENGIFO TANGOA, Kilmar HlA]lAalAa]lAalAa]lAa]A]TA]A A
N1 7|3|7|9l0]|8]|4|8| RUCOBA ASIPALI, Lieny Mmleletecleleale |lelelc D
Nt 7|3l7|e|o|8|5|9| RUCOBA ASIPALI, Rodi M{cjclec|lcliB|B|B|]Cc]|Cc D
NI 6|2]7|9l6|7|8|8| RUCOBA LANCHA, Nerio Ruben HIlA]J]AJA]lA]lA]lA]lA]A] A A
Nj1 7|ele|1]|7]5|2]|4| TANGOA RUCOBA, Gabriel HialalalA]lA]JA]A]lA]A A
N1 {7|s]|6|1|7|5]|2]|6| TANGOA RUCOBA, Hipolitc Royser wilcll ¢ e e il ] 8] ¢c ke D —
N|1 7|7]1]|5|2]2|4|6| TORRES HUANSI, Cristina Marbeliz Miedielise | ciiclsil &l ¢ | D
N|t 6lolelo]|4]9[0]|7| TORRES HUANSI, Segundo Luis H ROCEL T UELUR A SHEEED R | OT 006-2017 -14/07/2017
N| i 6|2|8|9|9]9|4|2| TORRES INUMA, Nilda Liceth MIEAJAdSA ]l A AT Al AT AT A Al
\"\ :
SOLEDAD. 3 de Enero 2018
s T~ e e e e e gna
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Anexo 5

PRUEBA DE NORMALIDAD

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Estadistico al Sig. Estadistico al Sig.
Rendimiento
247 48 ,000 , 794 48 ,000
académico

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Hipétesis nula: La distribucion de los puntajes de la variable rendimiento

académico, sigue una distribuciéon normal.

Hipétesis alterna: La distribucién de los puntajes de la variable rendimiento

académico, difiere de una distribucion normal.

Decision y conclusion:

El nivel de significancia es menor a 0,05 en ambas pruebas, lo que nos indica

gue es una medida no paramétrica, difiere de una distribucion normal, motivo

por el cual se ha utilizado el coeficiente de correlacion de Spearman.
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Anexo 6
FOTOS DE LOS ESTUDIANTES DE V CICLO DE EDUCACION PRIMARIA
EN LA L.E.P. “CESAR ABRAHAN VALLEJO MENDOZA”

I.LE.P. “César Abrahan Vallejo Mendoza” de la Comunidad de Soledad -

Alto Amazonas
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