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RESUMEN

La presente investigacion tuvo como Objetivo: Determinar los factores de
riesgo para la desercion universitaria segun estudiantes de enfermeria de la
Universidad Alas Peruanas, Santiago de Surco - 2017. Es una investigacion
descriptiva transversal, se trabajé con una muestra de (n=153 estudiantes),
para el recojo de la informacion se utilizé un cuestionario tipo Likert, la validez
del instrumento se realiz6 mediante la prueba de concordancia del juicio de
expertos obteniendo un valor de (0,877); la confiabilidad se realiz6 mediante el

alfa de Cronbach con un valor de («=0,983).

CONCLUSIONES:

Encontrando que en mayor porcentaje se presenta el Factor Econdmico,
seguido del Factor Personal y en menor porcentaje el Factor Académico.
encontrando ademas que en mayor porcentaje se presentan los siguientes
aspectos: tienen vocacion para seguir con la carrera elegida, consideran que
ser madre dificulta culminar la carrera elegida, se sienten constantemente
estresada con las actividades diarias que realizas (estudio, trabajo, carga
familiar) a tal punto que dejarian de estudiar. A veces, deciden ser madre o
padre de familia en el transcurso de su carrera dejarian de estudiar, no dejarian
de estudiar si no se integra socialmente con sus compafieros del salon. A
veces, cumplen con responsabilidad los trabajos académicos requeridos en las
sesiones de clases (exposiciones, PAE, trabajos clinicos), no se adaptan
facilmente a la metodologia de ensefianza impartida por los docentes. Cuentan
con algun ingreso econdmico mensual, A veces, presentan retrasos para el
pago de las pensiones mensuales, también, a veces, sus padres no cuentan
con un ingreso mensual fijo.

PALABRAS CLAVES: Factores de riesgo, desercion universitaria, estudiantes

de enfermeria, personal, econémico, académica.



ABSTRACT

The present investigation had like Objective: To determine the risk factors for
the university desertion according to students of nursing of the Alas Peruanas
University, Santiago de Surco - 2017. It is a transversal descriptive
investigation, it was worked with a sample of (n = 153 students) , a Likert
guestionnaire was used to collect the information, the validity of the instrument
was performed by means of the test of concordance of the experts' judgment,
obtaining a value of (0,877); Reliability was carried out using Cronbach's alpha
with a value of (o = 0.983).

CONCLUSIONS:

Finding that in a greater percentage the Economic Factor is presented, followed
by the Personal Factor and in a lesser percentage the Academic Factor. finding
that in a greater percentage the following aspects are presented: they have the
vocation to continue with the chosen career, they consider that being a mother
makes it difficult to finish the chosen career, they feel constantly stressed with
the daily activities that you do (study, work, family burden) such a point that they
would stop studying. Sometimes, they decide to be a mother or father of a
family in the course of their career they would stop studying, they would not
stop studying if they do not integrate socially with their classmates. Sometimes,
they fulfill with responsibility the academic works required in the sessions of
classes (exhibitions, PAE, clinical works), they do not adapt easily to the
methodology of education given by the teachers. They have some monthly
economic income, Sometimes, they have delays for the payment of monthly
pensions, also, sometimes, their parents do not have a fixed monthly income.
KEYWORDS: Risk factors, university dropout, nursing students, personal,

economic, academic.



INDICE

AGRADECIMIENTO
DEDICATORIA
RESUMEN
ABSTRACT
INDICE
INTRODUCCION

CAPITULO I: EL PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1
1.2.

1.3.

1.4.
1.5.

Planteamiento del problema
Formulacion del problema
1.2.1. Problema General
1.2.2. Problemas Especificos
Objetivos de la investigacion
1.3.1. Objetivo general
1.3.2. Objetivos especificos
Justificacion del estudio

Limitaciones de la investigacion

CAPITULO IlI: MARCO TEORICO

2.1
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.

Antecedentes del estudio

Base teorica

Definicion de términos

Hipotesis

Variables

2.5.1. Definicién conceptual de la variable
2.5.2. Definicién operacional de la variable

2.5.3. Operacionalizacion de la variable

Pag.

© 0 0 00 O 0 o0 o0

=
o

11
16
30
32
32
32
33
33



CAPITULO lll: METODOLOGIA

3.1. Tipoy nivel de investigacion

3.2. Descripcion del &mbito de la investigacion

3.3. Poblacién y muestra

3.4. Técnicas e instrumentos para la recoleccién de datos
3.5. Validez y confiabilidad del instrumento

3.6. Plan de recoleccion y procesamiento de datos

CAPITULO IV: RESULTADOS

CAPITULO V: DISCUSION DE RESULTADOS

CONCLUSIONES

RECOMENDACIONES

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

ANEXOS

Matriz de consistencia

Instrumento

34
34
35
36
36
37

38

42

45

47

48

54

55
58



INTRODUCCION

La educacion superior universitaria forma parte del subsistema de educacion
regular y comprende el tercer nivel de ensefianza o Educacion Superior, esta
orientado a la formacion profesional especializada, la investigacion, la difusion

y profundizacion de la cultura Nacional y Universal.

En este nivel se ubican la ensefianza superior y los centros de educacion
media. La desercién es uno de los principales problemas que enfrentan las
instituciones de Educacién Superior, debido a que la complejidad de los
factores involucrados en su determinacion hace dificil la implementacion de

politicas contundentes que disminuyan los indices de desercion en el pais.

La presente investigacion para fines de estudio contiene:

Capitulo I: ElI problema de investigacion, Planteamiento del problema,
Formulacion del problema, Objetivos de la investigacion, Justificacion del

estudio, Limitaciones de la investigacion.

Capitulo II: Marco Teorico, Antecedentes del estudio, Bases tedricas, Definicion
de términos, Variables su definicion conceptual, operacional, y Ila

operacionalizacion de la variable

Capitulo Ill: Metodologia, Tipo y nivel de investigacion, Descripcion del ambito
de la investigacion, Poblacion y muestra, Técnicas e instrumentos para la
recoleccion de datos, Validez y confiabilidad del instrumento y el Plan de

recoleccion y procesamiento de datos.



Capitulo 1V: Resultados

Capitulo V: discusién de resultados, conclusiones, recomendaciones,

referencias bibliograficas, anexos (matriz de consistencia e instrumento)

Vi



CAPITULO I: EL PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
La desercion estudiantil constituye un problema grave del sistema de
educacion superior por su incidencia negativa sobre los procesos
académicos, economicos, sociales y culturales del desarrollo nacional, por
lo que es necesario llevar a cabo estudios que determinen las causas que

la provocan, a fin de contribuir a disminuirla.

Segun el glosario de la Red Iberoamericana para la acreditacion de la
calidad de la Educacion Superior considera el concepto de desercion
como un sinénimo de abandono, el cual denomina también mortalidad
escolar que se define como estudiantes que suspenden, repiten, cambian
de carrera, o abandonan antes de obtener el titulo. Asi mismo, segun
Romo y Hernandez, la desercién es entendida como “la suspension
definitiva o temporal, voluntaria o forzada, que se puede distinguir de
diferentes modalidades de desercion tales como: abandono de la carrera,
abandono de la instituciéon y el abandono del sistema de educacién

superior (1)

A nivel mundial, segun la Organizacion de Cooperacién Econémica y el

Desarrollo que agrupa a los principales paises desarrollados y que sefiala



que las cifras de desercion en estos paises vienen en franco crecimiento.
El indice de desercion de estudios universitarios en paises como EEUU
llega al 35%. Este mismo estudio sefiala también que en Espafa la
desercion de estudiantes universitarios llega a mas del 20%, mientras que
en Italia el abandono de las carreras llega al 60%. Las causas en los
paises desarrollados se deben basicamente a una inadecuada eleccién
de la carrera tal como sostiene José LoOpez, director de la Politica
Académica de la Universidad Catdlica de Chile en una entrevista para el
diario ABC de Paraguay. (2)

A nivel latinoamericano, la desercion es un fenomeno recurrente. Canales
y Rios (2008) investigaron la desercion en estudiantes de una universidad
de Chile y los resultados sugieren la existencia de dos tipos de desercion:
la desercion temporal, que se explica principalmente, por razones
vocacionales, socioculturales y motivacionales y la desercidon permanente,
ligada a razones socioeconomicas. Los factores explicativos de cada tipo
de desercion revelan las diferentes oportunidades y limitaciones que los

estudiantes enfrentan hoy en el sistema educativo. (3)

Segun el Instituto Nacional de Estadistica e Investigacion, en el Pera en el
afio 2011 el indice de desercion universitaria alcanza el 17% siendo los
factores comunes vocacionales y econdmicos. (4) En el estudio, realizado
por el Ing. Rafael Plasencia, se sefiala que cada afio en el Pera se
pierden mas de 100 millones de dodlares por el abandono de las aulas y
ademas indica que en la proxima década se podrian perder mas de 2 mil

100 millones de ddlares si no se toman las medidas adecuadas. (5)

Al referirnos a la desercion universitaria, podemos decir que también
constituye a un problema para la educacion universitaria e incluso, para
otros niveles, como la educacién secundaria y primaria. Las discusiones
sobre el tema incluyen pobreza, falta de cultura, prejuicios raciales,

conflictos familiares y emocionales, desarraigo de la vecindad, movilidad



urbana. La desercién implica una pérdida del capital de recursos humanos
para la familia, la comunidad y para el propio pais y conlleva sentimientos
de frustracion que todo ser humano tiene cuando no se logra el objetivo.

Las estrategias de contrarrestar estas deserciones en los niveles no
universitarios han dado resultados solo temporales, pues al final los
estudiantes siguieron desertando hasta en 75%. Este porcentaje es
similar al encontrado en un estudio en estudiantes de enfermeria de una
universidad peruana, situacién que fue catalogada de alarmante. (6) En
estudios realizados en nuestro pais, se indica que la desercion obedece a
factores de salud, econdmicos, vocacionales, familiares y personales, asi
como desajustes con el medio universitario. Asimismo, Subraya que los
indices de desercion universitaria se incrementan cuando a los alumnos
se les permite estudiar y trabajar, mientras que estos disminuyen

considerablemente cuando se les exige dedicacion exclusiva. (7)

En la Escuela de Enfermeria de la UAP, se ha presentado que el nimero
de estudiantes matriculados el afio 2014 fue superior comparado con los
gue actualmente se matricularon en este 2017, de los cuales muchos de
estos estudiantes fueron abandonando la carrera de enfermeria en cada
ciclo convirtiétndose en desertores. Asimismo, algunos hicieron su
reingreso a la universidad este 2017 manifestando que tuvieron que
abandonar sus estudios por presentar problemas econémicos, problemas

familiares y problemas personales. (8)

Teniendo en cuenta lo antes mencionado se precisa estudiar esta
problematica en los estudiantes de enfermeria de la Universidad Alas
Peruanas sede Santiago de surco, por lo que nos formulamos lo

siguiente:



1.2. FORMULACION DEL PROBLEMA

1.2.1.

1.2.2.

Problema general

¢, Cuales son los factores de riesgo para la desercion universitaria
segun estudiantes de enfermeria de la Universidad Alas

Peruanas, Santiago de Surco - 20177

Problemas especificos
¢, Cuales son los factores de riesgo para la desercion universitaria
segun estudiantes de enfermeria de la Universidad Alas

Peruanas, Santiago de Surco - 2017, segun el aspecto personal?

¢,Cudles son los factores de riesgo para la desercidén universitaria
segun estudiantes de enfermeria de la Universidad Alas
Peruanas, Santiago de Surco - 2017, segun el aspecto

académico?

¢,Cudles son los factores de riesgo para la desercidén universitaria
segun estudiantes de enfermeria de la Universidad Alas
Peruanas, Santiago de Surco - 2017, segun el aspecto

econdmico?

1.3. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

1.3.1.

1.3.2.

Objetivo general
Determinar los factores de riesgo para la desercidon universitaria
segun estudiantes de enfermeria de la Universidad Alas

Peruanas, Santiago de Surco - 2017.

Objetivo especifico

Identificar los factores de riesgo para la deserciéon universitaria
segun estudiantes de enfermeria de la Universidad Alas

Peruanas, Santiago de Surco - 2017, segun el aspecto personal.



Identificar los factores de riesgo para la desercion universitaria
segun estudiantes de enfermeria de la Universidad Alas
Peruanas, Santiago de Surco - 2017, segun el aspecto académico

Identificar los factores de riesgo para la desercién universitaria
segun estudiantes de enfermeria de la Universidad Alas
Peruanas, Santiago de Surco - 2017, segun el aspecto

econdémico.

1.4. JUSTIFICACION DEL ESTUDIO
La presente investigacion es necesaria realizar porque nos permitira
conocer, identificar y analizar las razones sobre los factores de riesgo
para la desercion universitaria de los estudiantes de la Escuela de
Enfermeria de la Universidad Alas Peruanas y con ello permitira que la
Escuela pueda adoptar planes de mejora para que produzca un impacto
en la reducciéon al minimo dandole mayor importancia a acciones
estratégicas centradas en el estudiante universitario desde su ingreso a

Su permanencia en ella.

También nos permitira reflexionar, que es necesario hacer esfuerzos para
evitar que las deserciones se sigan incrementando, pues, cada alumno
gue deja de estudiar disminuye el prestigio académico de la Universidad,
ademas no ayuda al desarrollo individual de la persona y su familia y con

ello la sociedad pierde la oportunidad de desarrollarse en forma integral.

La presente investigacion serd una contribucion académica al promover
otras investigaciones considerando los mismos u otros factores de riesgo
en la desercidon universitaria. La investigacion beneficiara a los alumnos y
autoridades, brindandoles informacion actualizada, determinando los
factores de riesgo Yy plantear en perspectiva planes estratégicos para
abordar esta situacion problematica de la mejor manera y evitar que los

estudiantes abandonen la carrera profesional y puedan seguir con éxito.



1.5.

Este proyecto de investigacion se realizé con la finalidad de contribuir al
bienestar familiar, social y gubernamental de nuestro pais, inspirando a
otros para lograr una réplica a nivel nacional, esta informacién también
podra ser considerada para contrastar datos en futuros proyectos de
investigacion para alumnos de enfermeria, profesionales del sector salud

y autoridades de las localidades, etc.

LIMITACIONES DE LA INVESTIGACION
Las limitaciones que se presentaron durante el desarrollo de la

investigacion fueron las siguientes:

e La poca disponibilidad de los estudiantes de enfermeria para
realizar el cuestionario de investigacion.
e La diversidad de horarios y tiempo de los estudiantes de

enfermeria para el llenado de la investigacion.

10



2.1

CAPITULO Il: MARCO TEORICO

ANTECEDENTES DEL ESTUDIO

2.1.1. Antecedentes internacionales

VAIRA, S. y Otros, Realizaron la tesis titulada “Desercion
universitaria” Argentina - 2013. Objetivo: El objetivo general de
este trabajo es investigar cuando es probable que ocurra un
evento determinado como el de abandonar los estudios
universitarios, el tiempo que lleva tomar la decision y cuéales son
las variables que mas influyen en el cumplimiento de este evento.
Metodologia: La técnica que permite describir el comportamiento
de datos que corresponden al tiempo que dura un determinado
evento de interés desde un origen hasta la ocurrencia del mismo

se denomina “analisis de sobrevida”... Concluyeron lo siguiente:

“Esta investigacion aborda el tema de la desercion, desde la
perspectiva de elaborar un modelo que permita identificar el
porcentaje de alumnos que abandonan los Estudios Superiores
afio a afio. Analizar el abandono posibilita disefiar politicas que
prevengan la desercion. Conocer, ademas, si el riesgo de desertar

es significativamente mayor para un ingresante cuyos padres

11



tienen diferentes niveles educativos. Medir esta diferencia, si es

gue existe, adiciona una informacion util a esta problemética” (9)

GIRON, F, Realizaron la investigacion titulada “Factores de riesgo
gue ocasionaron la desercién de estudiantes de la facultad de
ingenieria de la universidad Rafael Landivar” Guatemala - 2014.
El objetivo principal de esta investigacion de tipo descriptivo fue
establecer los factores de riesgo identificados con base a la
opinion de los estudiantes y que ocasionaron su desercion de la
Facultad de Ingenieria de la URL en el afio 2013. metodologia:
Dada la variedad de factores de riesgo que ocasionan la
desercion en el primer afo, se recomienda nombrar un encargado
de retencion para estudiar mas a fondo los factores segun el tipo
de carrera y el género del estudiante y con ello diseiar e
implementar un plan personalizado para disminuir en forma
significativa la desercion. La presente investigacion permitid
identificar los factores de riesgo con base a la opinién de los
estudiantes y que ocasionaron su desercion de la Facultad de
Ingenieria de la Universidad Rafael Landivar en el afio 2013.
Resultados: Se encontré que la mayoria de la desercién de los
alumnos del primer afio de 2013 ocurrié en el primer ciclo y que
las clases mas dificiles fueron Calculo I, Fisica | y Quimica I. La
razon principal mencionada por los estudiantes para decidir
estudiar Ingenieria fue que les gusta la Matematica, la Fisica y/o
la Quimica y el factor principal de desercion fue el mal resultado
de las clases. Sin embargo, hay diferencias importantes en los
resultados dependiendo de la carrera escogida en Ingenieria y el

género del estudiante. Conclusion:

“Factores de riesgo segun el ciclo de estudios en el gque se
retiraron de la Facultad de Ingenieria: De los estudiantes que se

retiran el primer afo, el 57% lo hace en el primer ciclo,

12



exceptuando los de Ingenieria Industrial y de Sistemas que la
desercién se da en el primero y segundo ciclos y los estudiantes
de Ingenieria Mecéanica o Mecanica Industrial que se retiran en su
mayoria en el segundo ciclo. La desercion en el segundo ciclo es
en su mayoria de alumnos que estudiaron Bachilleratos diferentes
a Ciencias y Letras o Computacion. De las clases del primer ciclo
la mas dificil es Quimica 1, del interciclo la mas dificil es
Matemaética Discreta 1, una clase para las carreras de Sistemas.
De las clases de segundo ciclo las més dificiles son Célculo 1y
Fisica 1”. (10)

SANCHEZ, G, Realizaron la investigacion titulada “Factores de
desercion estudiantil en la Universidad Sur”’. Colombia - 2015.
Objetivo central la identificacion, analisis, determinacion vy
clasificacion de los factores de desercion que presenta la USCO
en el periodo 2002-2005. Metodologicamente es una investigacion
expostfacto, con un analisis cuantitativo y cualitativo, que aborda
el fendbmeno de la Desercion Universitaria en la Universidad Sur
Colombiana, desde una doble perspectiva: la primera de caracter
externo; referida al orden socioecondmico; y la segunda de
caracter interno; que considera factores académicos. En

conclusion:

“La desercidn universitaria no es so6lo un problema del estudiante;
si bien es cierto que se asume que toda la responsabilidad recae
sobre el desertor, el fendbmeno de la desercion es inherente a la
vida estudiantil, a situaciones econdémicas y socio-culturales del
entorno. En este sentido el fendbmeno de la desercion persistira de
alguna manera asi cambien las instituciones universitarias.
Conocer el problema permite establecer soluciones que controlen
parcialmente los altos indices de desercidén y logren mantener una

tendencia creciente en la retencion de estudiantes”. (11)

13



2.1.2 Antecedentes nacionales
MORI SANCHEZ Maria, Realizo el estudio titulado “Desercidn
universitaria en estudiantes de una universidad privada de
lquitos”. Lima - 2012. Objetivo: en este articulo se busca describir
las razones que explican el fenébmeno de la desercidn universitaria
en una universidad privada de la ciudad de Ilquitos. En el presente
trabajo, se analizan los datos obtenidos de los grupos focales, de
las entrevistas y de la sistematizaciéon de la documentacion
existente la muestra estuvo conformada por 88 jévenes que
abandonaron los estudios en aquella universidad; sus edades
fluctuaron entre los 18 y 25 afos; de ellos, el 42% fueron mujeres

y el 58% fueron varones. Concluye que:

“Muestran que las caracteristicas institucionales serian el primer
factor de desercion, seguido de los intereses vocacionales, los
académicos y finalmente, los econémicos”. El problema de la
desercion universitaria no obedece a un solo factor; es un
fendbmeno que se explica a través de diversas variables, las
cuales pueden o no estar relacionadas. Diversos autores, como
Escalante (2005), Merlino, et al. (2011), Salcedo, (2010), Sanabria
(2002), Ramos (2003) y Rodriguez & Hernandez (2008),
respaldan que dichas variables pueden variar de acuerdo al
contexto y las caracteristicas personales, institucionales vy

econdmicas.”. (12)

CASTANEDA, Realizo la investigacion titulada “Factores
asociados a la deserciéon de estudiantes universitarios”, en Lima —
2013. Objetivo: el objetivo de este estudio fue verificar de qué
manera los factores asociados fueron determinantes en la
desercién de estudiantes universitarios de pregrado en la
modalidad virtual de la universidad privada telesup en el periodo

2010-2012. Metodologia: la metodologia utilizada fue el andlisis

14



de eventos historicos y se modela a través de una regresion
logistica binaria, respondiendo a la investigacion ex post facto.
Enfoque: en este trabajo de investigacion se adopt6 el modelo de
Vincent tinto para analizar la desercion parcial, temporal y
definitiva de estudiantes de las carreras profesionales de:
contabilidad y finanzas, administracién finanzas y negocios
globales, derecho corporativo, psicologia, ciencias de la
comunicacion, marketing y negocios globales y, ingenieria de
sistemas e informatica en la modalidad virtual de la universidad
privada Telesup, Lima-Pera. Muestra: considerando
caracteristicas propias de los alumnos, el compromiso con la
institucion y el rendimiento académico al interior de la universidad
se trabaj6 con 80 estudiantes resultado: los resultados
encontrados confirman principalmente que en los tres tipos de
desercion existe influencia del factor econémico, el servicio de
tutoria y el material didactico que reciben los alumnos. Se

concluye:

“Corresponde el 81% a los factores econdmicos, que genera las
deserciones temporales y definitivas; sin embargo, es necesario

repensar la relacion entre ingresos econémicos y desercion” (13)

ZANABRIA; Realizo la investigacion titulada “Desercion en
estudiantes de enfermeria en cuatro universidades del Per(”,
Lima — 2012. Objetivo: determinar los factores de riesgo
asociados a la interrupcion de los estudios de enfermeria en
algunas universidades del Peru, asi como determinar la magnitud
de la desercidn segun factor de riesgo. Disefio: tipo caso—control,
durante 1999-2000. Metodologia: se estudid los siguientes
factores de riesgo: salud, econdmicos, personales, familiares,
vocacionales, laborales, judiciales-policiales, académicos y de

adaptacién a la vida universitaria. La muestra estuvo conformada

15



por 88 casos distribuidos como sigue: 24 estudiantes de las
ciudades de huacho e Iquitos y 20 de las ciudades de lima y
Trujillo. La muestra no incluyd estudiantes de la UNMSM, por no
contar con la autorizacibn correspondiente. Los controles
estuvieron conformados por 65 alumnos no desertores de las
mismas universidades. resultados: el factor de riesgo de
desercion que tuvo la mayor fuerza de asociacion fue el factor
vocacional, seguido del factor econémico y del factor académico,
acorde al odds ratio y sus limites inferiores de intervalo de
confianza 95% superiores a 1. Un 42% de estudiantes presento a
la falta vocaciéon como factor de riesgo de desercion, seguido del

factor econdmico con 36%. Conclusiones:

“existe una alta asociacion entre los factores vocacional y
econdmico, asi como, una leve a moderada asociacion del factor
académico-rendimiento con la desercion de los estudiantes de

enfermeria de las universidades estudiadas”. (14)

2.2 BASE TEORICA

2.2.1 Desercion

2.2.2.

Segun el Diccionario de la Real Academia Espafola, “desertar”
significa “abandonar las obligaciones o los ideales”, “separarse o
abandonar la causa o apelacion”. En nuestro estudio

concretamente nos referimos a la desercion universitaria. (15)

Desercion universitaria

Se define “desercion” como la suspensién definitiva o temporal,
voluntaria o forzada, que se puede distinguir por diferentes
modalidades, tales como: abandono de la carrera, abandono de la

institucion y el abandono del sistema de educacién superior.
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2.2.3

Podemos observar algunos de sus alcances segun Sanabria,
quien realiz6 un estudio para determinar los factores de riesgo
asociados a la interrupcién de los estudios de enfermeria en
algunas universidades del Pera, asi como la magnitud de la
desercion segun factores de riesgo: salud, econdmicos,
personales, familiares, vocacionales, laborales, judiciales-

policiales, académicos y de adaptacién a la vida universitaria. (16)

Factores de riesgo para la desercidon universitaria

A) Factor Econdémico

Este factor esta ligado a la pobreza de grandes sectores de la
poblacion; es indudable que la desnutricion, las enfermedades, la
falta de empleo, la desorganizacion familiar, etc. Juegan un papel
muy importante en la existencia de esta problematica. Entre ellas
tenemos: Dificultades de financiamiento, dificultades con el
crédito, dificultades econdémicas, falta de trabajo, salida del lugar
de trabajo por motivos de trabajo, dificultades con los docentes o
con los propios compafieros estudiantes, la falta de financiamiento
en universidades que no tiene programas de ayudas becarias
reembolsables y si existen tienen una alta limitacion por el capital

gue manejan estos programas. (17)

La alta tasa de desempleo que existe en el pais, las expectativas
de graduarse de la universidad y obtener un trabajo que le permita
tener un nivel de vida adecuado es bastante desalentadora por las
desigualdades que existen. El inicio o formacion de una nueva
familia, es una limitante para seguir sus estudios exitosamente,

debido a los nuevos compromisos y responsabilidades. (18)

Asi también, las enfermedades, la falta de empleo de los padres,
la desorganizacién familiar, juegan un papel preponderante en la

existencia de esta problematica. Aunque adn no existen mayores
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estudios para determinar el nivel de incidencia de los factores
socioeconémicos en el problema de la desercion, es evidente que
la mayor parte de abandonos o de la exclusion se deben a ese
fendmeno. OSORIO, Ana, et al. 1999. En el estudio “Factores
determinantes del a desercion estudiantii en la Universidad
Pedagdgica Nacional de Colombia, se comparan los conceptos de
desertores y no desertores, y se define la desercibn como
“abandono voluntario o forzado de la carrera en la que el
estudiante se matriculd” y se afirma que el fendbmeno se produce
sin completar un programa académico asociado el retiro parcial
con una forma de desercidn potencial. La desercién puede ser por
abandono transitorio o definitivo del programa de estudio o de la
institucion 'y es necesario distinguir entre la desercion (no
académica) o intra-sujeto, y la mortalidad(o desercion académica)

0 extra-sujeto. (19)

Siendo los Factores de riesgo socioecondémicos

¢ Nivel socioecondmico del estudiante

Situacion laboral del estudiante y sus padres

Dependencia econémica

Personas a cargo del estudiante

Nivel educativo de los padres

B) factor Académico
Algunos determinantes del bajo rendimiento académico son: (20)
a. Baja motivacion, en general, y debido a problemas
vocacionales en particular.
b. Debilidades académicas previas.
Debilidades en metodologias de ensefianza y aprendizaje.

d. Insatisfaccion con la carrera, entre otros.
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Los problemas de rendimiento académico puede ser
consecuencia de una brecha entre las exigencias de la carrera, y
la formacion base adquirida en afios anteriores a su ingreso a la

educacion superior.

Estas brechas incluyen debilidades en contenidos, escasos
hébitos de estudios, metodologias de ensefianza y aprendizaje de
la universidad comparada con las de colegios, entre otras. Estos
factores adquieren mayor importancia relativa en carreras de altas
exigencias como las ingenierias, segun declararon directivos en

las entrevistas, y estudiantes en los focus group.

Las respuestas de los directivos a la encuesta web muestran que
un 42,2% de aquellos trabajando en universidades manifiesta
estar “de acuerdo” o “muy de acuerdo” en que una de las causas
de desercion en primer afio son las “debilidades en metodologias
de ensenanza y aprendizaje”. En las universidades privadas sin
aporte, este porcentaje se reduce a solo 20%. Siendo los Factores

de riesgo académicos: (21)

Orientacion profesional

e Tipo de colegio en nivel medio

¢ Rendimiento académico

e Métodos de estudio

e Calificaciones en el examen de admisién

e Insatisfaccion con el programa universitario

e Carga académica

C) Factor personales
Se identifican como factores personales a las caracteristicas,
procesos Yy comportamientos individuales y contextuales

correspondientes al ambito del estudiante. (22) Asi como a la
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madurez para asumir con responsabilidad los estudios superiores,
a veces no se tiene definido a largo plazo que es lo que realmente
se pretende alcanzar. La poca o inexistente identidad con la
institucién en que estudia. El estudiante como protagonista del
proceso educativo, exige un conocimiento de sus caracteristicas
personales y comportamientos académicos que le permitan al
sistema contener, facilitar y orientar al alumno en su rol de
estudiante autbnomo y autogestionario. Las caracteristicas socio
demograficas, académicas, laborales, familiares, los
comportamientos académicos, su motivacion, sus expectativas,
etc, denominados tienen un alto impacto en el rendimiento

académico. (23)

Los estudios realizados por Garcia Aretio, en la UNED
identificaron el tiempo de dedicacion al estudio y la forma de
llevarlo a cabo, como predictores significativos del rendimiento de
los alumnos, especialmente si dedicaban mas de seis horas
semanales y de manera continuada y regular durante el cursado
de las asignaturas. En el mismo sentido concluye Cristina Roces
Moreno, y su equipo de la Universidad de Oviedo, al sefalar la
alta correlacion entre el rendimiento, la constancia y el
aprovechamiento del tiempo. Los investigadores mencionados
sostienen que la motivacion del alumno juega un importante papel
en el aprendizaje autorregulado y se relacionan con el rendimiento
en forma directa o indirecta, a través de la implicacion cognitiva

del alumno en el estudio y en el aprendizaje. (24)

Algunas caracteristicas en este aspecto tenemos: Problemas
familiares, cambio de residencia, problemas de salud con los
familiares cercanos, problemas laborales, necesidad de trabajo, la
edad, cambio de empresa, baja escolaridad de los padres,

factores motivacionales y emocionales, expectativas no
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satisfechas, problemas de salud, edad, ausencia de disciplina
académica, incompatibilidad del horario de estudio con de horario
de trabajo, influencias ejercidas por la familia u otros grupos
primarios, rebeldia hacia las figuras de autoridad, falta de
compromiso institucional, metas inciertas, apatia, tendencia a la
depresién, temperamento agresivo, introversion, carencia de
soporte social percibido y funcional, conflictos familiares, padres
represivos, hacinamiento, adicciones, ausencia de perspectiva de
futuro, incompatibilidad de valores personales con valores

institucionales.

Enfoques Personales y de Interaccion Estudian la desercion
desde las caracteristicas de la institucion de educacion superior
en cuanto a los servicios que ofrecen a los estudiantes que
ingresan, Dan especial relevancia a la calidad de la 24 docencia y
a la experiencia en el aula. Incorporan variables relacionadas con
los beneficios estudiantiles, disponibilidad de recurso e
indicadores como el numero de alumnos por profesor. El modelo
de Tinto, sobre la integracion y adaptacion del estudiante a la
institucion. Incorpora la teoria del intercambio. Los estudiantes
actuan de acuerdo con la teoria del intercambio en la construccion
de su integracion social y académica, expresada en términos de
metas y niveles de compromiso institucional: Si los beneficios de
permanecer en la institucion son percibidos mayores que los
costos personales (esfuerzo, dedicacién), el estudiante
permanecera. Si otras actividades son reconocidas como fuentes
de mayores recompensas el alumno desertara. Bean (1985):
incorpora al modelo de Tinto las caracteristicas del modelo de
productividad desarrollado en el contexto de las organizaciones
laborales. Reemplaza las variables del ambiente laboral por las
mas adecuadas al entorno de la educacion superior. Siendo los

siguientes Factores de riesgo personales: (25)
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» Edad, género y estado civil
* Entorno familiar

* Problemas de salud

* Integracion social

* Incompatibilidad horaria con actividades extraacadémicas

Modelos de andlisis de la desercion universitaria

Existen diversos modelos para analizar la desercion universitaria.
Estos enfatizan factores diversos, como los psicoldgicos,
economicos, sociolégicos, organizacionales o0  aspectos

relacionados a la interaccion estudiante - institucion. (26)

El modelo sociologico de Spady, explica que la decision de
desertar obedece a la dificultad de integrarse con el entorno de la
educacion superior; aqui adquiere enorme importancia el
ambiente familiar, porque afecta al potencial académico y la
congruencia normativa; ésta uUltima tiene directa relacion con el
rendimiento académico, el desarrollo intelectual, el apoyo de los
pares y la integracién social. Por otro lado, Ethington incorpora la
teoria de los logros y afiade atributos a los de la perseverancia,
eleccion y desempefio; sostiene, asimismo, que el rendimiento

académico previo influye en el desempefio futuro del estudiante.

Por su parte, el modelo econémico de Himmel contempla el
enfoque de costo-beneficio y el de subsidios. En el primer caso, la
decision de desertar se asocia a la percepcion del estudiante de
ser capaz o no de solventar los costos universitarios. EI mismo
autor propone un modelo organizacional, donde incorpora
elementos como la calidad de docencia y experiencias educativas

en el aula, los beneficios y los recursos institucionales. (27)
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Los modelos integradores toman en cuenta los anteriores factores
y les afiaden los de la interaccién institucion-estudiante. EI modelo
de Tinto explica que, si el estudiante percibe que los beneficios
son mayores que los costos personales (en relacién con otra
alternativa, como el trabajo), es mas probable que decida
permanecer en las aulas. Tomando como referencia las hipétesis
de los autores citados, y debido a la caracteristica de la
universidad que es materia de estudio, se estima que los factores
ambientales, académicos, personales y de socializacién
universitaria son los que mejor explican el fendmeno de la

desercion. (28)

En este sentido, la desercion se presenta como un fenéGmeno
complejo y su analisis puede ser abordado frente a cualquiera de
las categorias, comprendiendo, en cada caso, distintos niveles de

complejidad.

Los modelos sociolégicos enfatizan en la influencia en la
desercion de factores externos al individuo, adicionales a los
psicologicos. Spady, se basd en el modelo suicida de Durkheim,
indicando que la desercion es el resultado de la falta de
integracion de los estudiantes en el entorno de la educacién
superior; aduce, que el medio familiar es una de las muchas
fuentes que expone a los estudiantes a influencias, expectativas y
demandas, las que, a su vez, afectan su nivel de integracién
social en la wuniversidad; la congruencia normativa actla
directamente sobre el rendimiento académico, el desarrollo
intelectual, el apoyo de pares y la integracion social, situaciones
gue generan una alta probabilidad que el estudiante decida
abandonar sus estudios. Los modelos organizacionales hacen
referencia a las caracteristicas de la desercion en las

instituciones, en cuanto a los servicios que estas ofrecen a los
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2.2.5

estudiantes, que ingresan a ella, (29) cobrando especial
relevancia la calidad de la docencia y las experiencias de los
estudiantes en el aula. Los factores sociales, econémicos o
familiares influyen en la desercion universitaria, siendo mas

representativos los econémicos.

El Sistema para la Prevencion de la Desercion de la Educacion
Superior -SPADIES- muestra, que en promedio, la tasa de
desercion acumulada entre 1998 y el 2005, en la U.D.C.A fue de
50,16%, lo que significa, que por cada 100 estudiantes que
ingresaron en la cohorte, 50 se retiraron, antes de obtener su
grado. La alta desercion en la Educacion Superior (ES) esta
asociado con calificaciones bajas al ingreso, los estudiantes con
padres que no han tenido educacion universitaria o con estatus

socioeconémico bajos. (30)

Sistema educativo universitario

La educacion profesional es una funcién que acontece de manera
natural e inevitable para que las personas se formen y desarrollen
sobre la base de sus mayores, en direccibn a sus mismas
actividades dentro de la institucion universitaria. La desercion
universitaria constituye un problema para la educacién
universitaria e incluso, para otros niveles, como la educacion
secundaria y primaria. (31) Las discusiones sobre el tema
incluyen pobreza, falta de cultura, prejuicios raciales, conflictos
familiares y emocionales, desarraigo de la vecindad, movilidad

urbana.

La desercion implica una pérdida del capital de recursos humanos
para la familia, la comunidad y para el propio pais y conlleva
sentimientos de frustracién que todo ser humano tiene cuando no

se logra el objetivo. Las estrategias de contrarrestar estas
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deserciones en los niveles no universitarios han dado resultados
sélo temporales, pues al final los estudiantes siguieron desertando
hasta en 75% (32). Este porcentaje es similar al encontrado en un
estudio (33) en estudiantes de enfermeria de una universidad

peruana, situacion que fue catalogada de alarmante.

En general, la desercion como fendmeno que viene siendo
observado desde hace mucho tiempo, no ha sido estudiada
apropiadamente. ¢ Qué esta pasando? ;O es que aln no existe la
suficiente motivacion? ¢ Se requiere hacer cambios en la curricula
de estudios? O, talvez, ¢que los profesores se adapten al modo

de vida de los estudiantes menos privilegiados?

La educacidon en el Peri es un proceso de aprendizaje y
enseflanza que se desarrolla a lo largo de toda la vida y que
contribuye a la formacion integral de las personas, al pleno
desarrollo de sus potencialidades, a la creacion de cultura, y al
desarrollo de la familia y de la comunidad nacional,
latinoamericana y mundial. Se desarrolla en instituciones
educativas y en diferentes ambitos de la sociedad. El sistema

general comprende dos etapas: (34)

a) La educacion basica.
Es obligatoria, y cuando la imparte el estado es gratuita. Esta
orientada al desarrollo integral del estudiante, el despliegue de
sus potencialidades, el desarrollo de capacidades,
conocimientos, actitudes y valores para actuar eficazmente en
los diversos ambitos de la sociedad y Se imparte en los

siguientes niveles: (35)
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2.2.6

2.2.7

- Educacién inicial (1afio)
- Educacién primaria (5 afios)
- Educacién secundaria (5 afios)

b) La educacién superior, que incluye la educacion superior

universitaria.

Desercion en la formacién de enfermeras y enfermeros

La desercion en la formacion de Enfermeras y Enfermeros es de
las principales preocupaciones, a nivel mundial, para los
gobiernos, para las Instituciones de educacion superior y para la
profesion. En la enfermeria y la parteria, el debate se centra en
torno a la desercion, donde se reporta, como posibles razones, las
personales en lugar de los factores sociales, que pueden influir en

su capacidad para permanecer en el programa. (36)

Aspectos académicos, ubicacion, finanzas y asuntos personales
son citados por los estudiantes, como factores que les hizo pensar
en abandonar el programa de Enfermeria. Las razones para el
abandono son multifactoriales, que corresponden a problemas
identificados, como personales, carga financiera, angustia
emocional, dificultad de afrontamiento, dificultades académicas,
problemas de ubicacion laboral y toma de decision equivocada

con la carrera. (37)

Teorias de Enfermeria

Segun Imonege King

Modelo de Imonege King. “teoria del logro de metas”:

King acab6 sus estudios basicos de enfermeria en 1945,
diplomandose en la St. John Hospital of Nursing, en St. Louis.

Mas tarde, obtuvo respectivamente en 1948 y 1957, el BS de
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educacion en enfermeria y el MS en enfermeria en la St. Louis
University. (38)

Una metateoria es una teoria formulada a partir de otras teorias
ya existentes. Una metateoria puede referirse a un punto de vista
especifico de una teoria y la meta-propiedad de sus materias,
pero no a la aplicacion de dicha teoria.

Por tanto consideramos que la teoria de Logros de Metas
propuesta por Imogene King es una metateoria ya que su base se
encuentra en la teoria general de sistemas de Betty Neuman, y
tiene una clara dependencia de las teorias de la psicologia
(ciencia de la conducta Sigmund Freud).

Tiene como fin una meta en la cual interactuamos todos, y cada
uno desde su rol social. De esta manera es la enfermera quien
aporta conocimientos y habilidades especificas y el cliente su

auto-conocimiento y sus percepciones.

La describe como un ciclo dinamico del ciclo vital. La enfermedad
se considera como una interferencia en la continuidad del ciclo de
la vida. Implica continuos ajustes al estrés en los ambientes
internos y externos, utilizando los medios personales para
conseguir una vida cotidiana 6ptima. Considera la Enfermeria
como un proceso interpersonal de accion, reaccién, interaccion y
transaccion; las imperfecciones de la enfermera y cliente, influyen
en la relacién. Es una profesion de servicio, que satisface a una
necesidad social. Supone planificar, aplicar y evaluar los cuidados
de enfermeria. Anima a la enfermera y al cliente a compartir
informacion sobre sus percepciones (si las percepciones son
acertadas, se alcanzaran las metas, se alcanzara un crecimiento y

desarrollo, asi como resultados de los cuidados de enfermeria
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efectivos; ademas, se producird una transaccion, si la enfermera y

el cliente perciben expectativas de rol congruentes y las llevan a

cabo, mientras que se producird estrés si resulta un rol

conflictivo). Utiliza un enfoque orientado hacia una meta, en el que

los individuos interactiian dentro de un sistema social.

Esta asi mismo, es un sistema abierto, compuesto por tres

subsistemas:

Sistema personal: la persona como unidad total, como un yo
individual. Para la comprension de este sistema define los
conceptos de percepcion y autoconocimiento, crecimiento y
desarrollo personal, autoconcepto, autoimagen, espacio Yy
tiempo, sefialando las relaciones y las influencias que existen

entre los mismo y que configuran el yo.

Sistema Interpersonal: esta compuesto por dos o0 mas
personas, que interactlan en una situacion determinada. Los
conceptos que King sefiala para comprender este sistema son
los de interaccion, comunicacion, transaccion, rol y estrés,
como los aspectos principales que influyen en las
interacciones personales.

Sistema Social: es el que proporciona las estructuras para la
interaccidn social, definiendo las reglas de comportamiento y
los modos de accidn. Los conceptos de organizacion, poder,
autoridad, status y toma de decisiones definen caracteristicas
importantes de este sistema. Dentro de él se encuentran
también las creencias, actitudes, valores y costumbres que se
transmiten culturalmente a través de sistemas sociales tales

como la familia o la escuela.
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Segun Madeleine Leininger:

La teoria de Leininger se basa en las disciplinas de la
antropologia y de la enfermeria. Ha definido la enfermeria
transcultural como un area principal de la enfermeria que se
centra en el estudio comparativo y en el analisis de las diferentes
culturas y subculturas del mundo con respecto a los valores sobre
los cuidados, la expresion y las creencias de la salud y la
enfermedad y el modo de conducta. El propésito de la teoria era
describir las particularidades y las universalidades de los cuidados
humanos segun la vision del mundo, la estructura social y asi
poder descubrir formas de proporcionar cuidados culturalmente
congruentes a personas de culturas diferentes o similares para
mantener o recuperar su bienestar, salud o afrontamiento con la
muerte de una manera culturalmente adecuada como se

menciona. (39)

El objetivo de la teoria es mejorar y proporcionar cuidados
culturalmente congruentes a las personas que les sean
beneficiosas, se adapten a ellas y sean utilices a las formas de
vida saludables del cliente, la familia o el grupo cultural. La teoria
de Leininger afirma que la cultura y el cuidado son medios mas
amplios y holisticos para conceptualizar y entender a las
personas, este saber es imprescindible para la formacion y las

practicas enfermeras.

Considerando lo mencionado, podemos decir que estas teorias

estan relacionadas con el tema a investigar.
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2.3 DEFINICION DE TERMINOS
Desercion
Se define como el abandono voluntario o forzado de la carrera en la que
el estudiante se matricula y esta se presenta cuando el estudiante se
retira de la institucion sin completar un programa, académico; este es a
veces un proceso lento que va creciendo y reforzandose en el interior del

sujeto quien lo manifiesta en la decisién definitiva.

Desercion estudiantil
Abandono voluntario que el alumno hace del programa antes de su

culminacién, conforme al reglamento académico.

Desertores
Son los alumnos que por factores intrinsecos (o propios del alumno) y
extrinsecos (externos al alumno) se ven forzados a retirarse de la

institucion, antes de concluir sus estudios.

Deserciéon Precoz

Individuo que habiendo sido aceptado por la Universidad no se matricula.

Desercion Temprana
Individuo que abandona sus estudios en los cuatro primeros semestres de

la carrera.

Desercion Tardia

Individuo que abandona los estudios en los Ultimos seis semestres, es
decir, del quinto semestre en adelante. Adicionalmente, el abandono por
motivos estrictamente académicos no se considera como desercién, ya
gue esta clase de abandono es de caracter forzoso o no voluntario y es
determinado por el bajo rendimiento académico del estudiante, siendo

este fendmeno conocido cominmente como “mortalidad académica”.
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Desercion permanente
Es el fenobmeno que se produce cuando el estudiante se retira de la

institucion sin completar un programa académico y no retorna a ella.

Deserciéon temporal
Es el fendbmeno que se produce cuando el estudiante se retira de la
institucién sin completar un programa académico y retorna a ella, es un

retiro parcial o desercion potencial.

Factor
Son motivaciones que pueden originar causas el problema de la
desercion estudiantil, tales como factores endoégenos (los psicolégicos),

factores exdgenos (la sociedad, la familia, el medio ambiente, etc.)

Reincidente
Estudiante que registrd en su historia académica mas de un episodio de

desercion durante el periodo estudiado

Individuales

Factores especificamente pertenecen al individuo.

Socioeconomicos
Factores a la situacion econdmica, financiera y estrato social del

estudiante.
Académicos

Factores relacionados a la historia estudiantil de un individuo y su

rendimiento en la universidad
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2.4 HIPOTESIS

H; = Si existen factores de riesgo para la desercidn universitaria
segun estudiantes de enfermeria de la Universidad Alas

Peruanas, Santiago de Surco — 2017.

Ho = No existen factores de riesgo para la desercidén universitaria
segun estudiantes de enfermeria de la Universidad Alas
Peruanas, Santiago de Surco — 2017.

2.5 VARIABLES

Variable Independiente = Factores de riesgo segun estudiantes de
enfermeria de la Universidad Alas Peruanas,
Santiago de Surco — 2017...

Variable dependiente = Desercidn universitaria segun estudiantes de
enfermeria de la Universidad Alas Peruanas,
Santiago de Surco — 2017.

2.5.1 Definicién conceptual de la variable
e Factores de riesgo
Son motivaciones que pueden originar causas el problema de
la desercion estudiantil, tales como factores enddgenos (los
psicologicos), factores exdgenos (la sociedad, la familia, el

medio ambiente, etc.)
e Deserciéon Universitaria

Abandono voluntario que el alumno hace del programa antes

de su culminacién, conforme al reglamento académico.
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2.5.2 Definicién operacional de la variable

2.5.30peracionalizacion de la variable

Factores de riesgo

Son motivaciones de los estudiantes de enfermeria de la
Universidad Alas Peruanas de la Universidad Alas Peruanas,
gue pueden originar causas el problema de la desercion en su
carrera. Se consideran los siguientes factores: personal,

académicos y econémico.

Desercidn Universitaria
Abandono voluntario de los estudiantes de enfermeria de la
Universidad Alas Peruanas de la Universidad Alas Peruanas

del programa educativo antes de su culminacién, conforme al

reglamento.

VARIABLE

DIMENSIONES

INDICADORES

Factores de
riesgo para la
desercion
universitaria

Econdémico

Académico

Personal

Ingreso mensual fijo

Situacién econémica familiar.

Pago mensual de pensiones
Ingresos econémicos del estudiante
Materiales educativos

Oportunidad Laboral

Rendimiento académico
Conocimiento del plan de estudios y
metodologia

Adaptacion con la metodologia de
ensefianza impartida

Adaptacion con las exigencias
académicas académica

Asistencia

Entorno laboral

Entorno profesional

Motivacion para el estudio
Conflictos familiares

Estrés personal

Embarazo

Carga familiar

Cambio de carrera profesional
Vocacion
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3.1.

3.2.

CAPITULO IIl: METODOLOGIA

TIPO Y NIVEL DE INVESTIGACION

El presente trabajo es de tipo cuantitativo porque es un fendmeno medible
gue es presentado posteriormente por datos estadisticos que ofrece la
posibilidad de generalizar resultados, otorga control sobre fendmenos; su
tipo de estudio es no experimental porque es una investigacion en la que
no se manipula la variable; es de tiempo prospectivo porque va a estudiar
condiciones técnicas, cientificas, econdmicas y sociales de la realidad
futura con el fin de anticiparse a ello en el presente; disefio de estudio es
de corte transversal porque solo se va a evaluar una sola vez. Y es

descriptivo, describe datos y caracteristicas de la poblacion.

DESCRIPCION DEL AMBITO DE LA INVESTIGACION

El presente proyecto de investigacion se llevo a cabo la Universidad Alas
Peruanas, Distrito de Surco, actualmente ubicado en Calle Gardenias
460, provincia y departamento de Lima, tiene como objetivo brindar una
educacion de calidad y formar profesionales de competitividad en el
Sector Salud, brindando atencion de calidad, especializada e integral en
condiciones de plena accesibilidad a la poblacién mediante la prevencién

de los riesgos, recuperando la salud y rehabilitando sus capacidades,
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3.3.

construyendo entornos saludables con énfasis en la salud materno infantil

y en la poblacién de mayor pobreza. .

La Escuela Profesional de Enfermeria cuenta con una poblacién
estudiantil de 320 estudiantes en ambos turnos de estudio. La directora
de la Escuela Profesional de Enfermeria es la Doctora Fernanda
Gallegos De Bernaola. ElI personal administrativo de la Escuela
Profesional de Enfermeria atiende de lunes a viernes en el horario de
8:00 a.m. a 4: 00 p.m.

POBLACION Y MUESTRA
3.3.1. Poblacion
La poblacion total del estudio estuvo conformada por 153

estudiantes de enfermeria de la Universidad Alas Peruanas.

3.3.2. Muestra
La muestra es censal poblacional, donde se selecciona el total de
las unidades de poblacion, la cual posee una caracteristica en
comun, que estudia y da origen a los datos que requiere la

investigacion.

Estos datos se pudieron obtener con la ayuda de la secretaria de
la Facultad, ya que nos facilitd las listas de los estudiantes de los

ciclos:

e Ciclo lll: 44 alumnos
e Ciclo IV 54 alumnos

e Ciclo V 55 alumnos; con los cuales se pudo calcular el

tamanfo de la poblacion.
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Criterio de inclusion

+ Estudiantes de enfermeria matriculados en I, IV y V ciclo
regular.

+ Estudiantes de enfermeria que asistan regularmente a la UAP.

+ Estudiantes de enfermeria que acepten participar en el estudio.

Criterios de Exclusion

+ Estudiantes de enfermeria que no estén matriculados en Ill, IV
y V ciclo regular.

+ Estudiantes de enfermeria que no asistan regularmente a la
UAP.

+ Estudiantes de enfermeria que no acepten participar en el

estudio.

3.4. TECNICAS E INSTRUMENTOS PARA LA RECOLECCION DE DATOS

3.5.

La técnica empleada en la investigacion fue la Encuesta, por ser la mas
adecuada para cumplir con el objetivo de estudio y obtener informacion.
Como instrumento un Cuestionario que consta de 20 items, introduccion
datos generales, seleccion de informacion especifica que explora las

variables.

VALIDEZ Y CONFIABILIDAD DEL INSTRUMENTO

La validez hace referencia a la capacidad de un instrumento de medicion
para cuantificar de forma significativa y adecuada; la validez del
instrumento se determiné mediante Juicio de Expertos, participaran 7
profesionales de enfermeria con experiencia en las variables a investigar.
Para la confiabilidad se utiliz6 la prueba de alfa de Cronbach
obteniéndose como valor 0.80, por lo que se concluye que el instrumento

es valido y confiable.
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3.6. PLAN DE RECOLECCION Y PROCESAMIENTO DE DATOS
La recoleccion de datos se llevo a cabo en la Escuela de Enfermeria de la
Universidad Alas Peruanas Sede Surco, previa realizacion de tramites
administrativos para obtener la autorizacion respectiva de nuestra
Directora de Escuela de Enfermeria, la Dra. Fernanda Gallegos. El
instrumento serd aplicado aproximadamente en 30 minutos por cada

estudiante.
Los datos recolectados se tabularon manualmente mediante el programa

estadistico SPSS 23, para que puedan ser presentados a través de tablas

y graficos con sus respectivos analisis.
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CAPITULO IV. RESULTADO
GRAFICA N° 1
FACTORES DE RIESGO PARA LA DESERCION UNIVERSITARIA SEGUN
ESTUDIANTES DE ENFERMERIA DE LA UNIVERSIDAD ALAS PERUANAS,
SANTIAGO DE SURCO - 2017.

PERSONAL 66%

DIMENSIONES

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
PORCENTAIJE

B ECONOMICA ® ACADEMICA PERSONAL

COMENTARIO DE LA GRAFICA 1:

Los factores de riesgo para la desercion universitaria segun estudiantes de
Enfermeria de la Universidad Alas Peruanas, Santiago de Surco, en mayor
porcentaje se presenta el Factor Econémico con un 68%, seguido del Factor

Personal con un 66% y en menor porcentaje el Factor Académico con un 56%.
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GRAFICA N° 2
FACTORES DE RIESGO PARA LA DESERCION UNIVERSITARIA SEGUN
ESTUDIANTES DE ENFERMERIA DE LA UNIVERSIDAD ALAS PERUANAS,
SANTIAGO DE SURCO - 2017, SEGUN EL ASPECTO PERSONAL.

Si no te integras socialmente con tus
compaiieros del salén, pensarias en dejar...

Tienes vocacion para seguir con la carrera
elegida

Has pensado alguna vez cambiarte de
carrera profesional porque no te gusta la...

Consideras que ser madre o padre dificulta la
culminacion de la carrera elegida

7z

DIMENSION PERSONAL

Si decides ser madre o padre de familia en el
transcurso de tu carrera dejarias de estudiar

Te sientes constantemente estresada con las
actividades diarias que realizas (estudio,...

Por conflictos familiares en casa y no cuentas
con apoyo econdémico dejarias de estudiar

Te sientes motivada para continuar con tu
carrera profesional

0% 20% 40% 60% 80% 100%
PORCENTAIJE

H S| mAVECES mNO

COMENTARIO DE LA GRAFICA 2:

Los factores de riesgo para la desercion universitaria segun estudiantes de
Enfermeria de la Universidad Alas Peruanas, Santiago de Surco, segun el
aspecto personal, en mayor porcentaje se presentan los siguientes aspectos:
tienen vocacion para seguir con la carrera elegida 64%, consideras que ser
madre dificulta culminar la carrera elegida 62%, te sientes constantemente
estresada con las actividades diarias que realizas (estudio, trabajo, carga
familiar) a tal punto que dejarias de estudiar 60%. A veces, decides ser madre
o padre de familia en el transcurso de tu carrera dejarias de estudiar. 69%, no
dejaria de estudiar si no se integra socialmente con sus comparieros del salon
59%.
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GRAFICA N° 3
FACTORES DE RIESGO PARA LA DESERCION UNIVERSITARIA SEGUN
ESTUDIANTES DE ENFERMERIA DE LA UNIVERSIDAD ALAS PERUANAS,
SANTIAGO DE SURCO - 2017, SEGUN EL ASPECTO ACADEMICO

Asistes con normalidad a tus horarios de
clases (tedricas y practicas)

Cumples con responsabilidad los trabajos
académicos requeridos en las sesiones de
clases (exposiciones, PAE, trabajos clinicos,...

Te adaptas facilmente a la metodologia de
enseiianza impartida por los docentes

Al momento de iniciar la carrera conocias el
plan de estudios y metodologia de
ensefanza.

DIMENSION ACADEMICO

Si desapruebas uno o mas cursos de la
malla curricular dejarias de estudiar.

0% 20% 40% 60% 80% 100%
PORCENTAIJE

ES| WMAVECES mNO

COMENTARIO DE LA GRAFICA 3:

Los factores de riesgo para la desercion universitaria segun estudiantes de
Enfermeria de la Universidad Alas Peruanas, Santiago de Surco, segun el
aspecto académico, en mayor porcentaje se presentan los siguientes aspectos:
A veces, cumplen con responsabilidad los trabajos académicos requeridos en
las sesiones de clases (exposiciones, PAE, trabajos clinicos) 59%, no se
adaptan facilmente a la metodologia de ensefianza impartida por los docentes
58%.
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GRAFICA 4
FACTORES DE RIESGO PARA LA DESERCION UNIVERSITARIA SEGUN
ESTUDIANTES DE ENFERMERIA DE LA UNIVERSIDAD ALAS PERUANAS,
SANTIAGO DE SURCO - 2017, SEGUN EL ASPECTO ECONOMICO.

Si se te presentara una opcién laboral muy
buena aceptarias y dejarias de estudiar

Dispones de dinero para la compra de
materiales de indole educativo. (fotocopias,
separatas, libros, materiales de uso clinico)

Cuenta usted con algun tipo de ingreso
econémico mensual

Presentas dificultades en el pago de las
pensiones mensuales

DIMENSION ECONOMICA

Has pensado dejar de estudiar por
problemas econémicos

Tus padres cuentan con un ingreso mensual
fijo
0% 20% 40% 60% 80%  100%
PORCENTAIJE

mS| mAVECES mNO

COMENTARIO DE LA GRAFICA 4:

Los factores de riesgo para la desercion universitaria segun estudiantes de
Enfermeria de la Universidad Alas Peruanas, Santiago de Surco, segun el
aspecto econémico, en mayor porcentaje se presentan los siguientes aspectos:
Cuentan con algun ingreso econémico mensual 69%, A veces, presentan para
el pago de las pensiones mensuales 62%, también, a veces, sus padres no

cuentan con un ingreso mensual fijo 62%.
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CAPITULO V: DISCUSION DE RESULTADOS

OBJETIVO GENERAL

En relacion al Objetivo General, se busco determinar los factores de riesgo
para la desercion universitaria segun estudiantes de Enfermeria de la
Universidad Alas Peruanas, Santiago de Surco, encontrando que en mayor
porcentaje se presenta el Factor Econdmico con un 68%, seguido del Factor
Personal con un 66% y en menor porcentaje el Factor Académico con un 56%.
Coincidiendo con VAIRA, S. y Otros, (2013( quienes concluyeron lo siguiente:
“Esta investigacion aborda el tema de la desercion, desde la perspectiva de
elaborar un modelo que permita identificar el porcentaje de alumnos que
abandonan los Estudios Superiores afio a afio. Analizar el abandono posibilita
disefar politicas que prevengan la desercion. Conocer, ademas, si el riesgo de
desertar es significativamente mayor para un ingresante cuyos padres tienen
diferentes niveles educativos. Medir esta diferencia, si es que existe, adiciona
una informacion util a esta problematica” Coincidiendo ademas con GIRON, F,
(2014) quien concluye que: “Factores de riesgo segun el ciclo de estudios en el
gue se retiraron de la Facultad de Ingenieria: De los estudiantes que se retiran
el primer afo, el 57% lo hace en el primer ciclo, exceptuando los de Ingenieria
Industrial y de Sistemas que la desercion se da en el primero y segundo ciclos
y los estudiantes de Ingenieria Mecénica o Mecéanica Industrial que se retiran
en su mayoria en el segundo ciclo. La desercion en el segundo ciclo es en su
mayoria de alumnos que estudiaron Bachilleratos diferentes a Ciencias y Letras
o Computacion. De las clases del primer ciclo la mas dificil es Quimica 1, del
interciclo la més dificil es Matematica Discreta 1, una clase para las carreras de
Sistemas. De las clases de segundo ciclo las mas dificiles son Célculo 1 y
Fisica 1”.

OBJETIVO ESPECIFICO 1

En relacién al Objetivo especifico uno, se buscd determinar los factores de
riesgo para la desercion universitaria segun estudiantes de Enfermeria de la

Universidad Alas Peruanas, Santiago de Surco, segun el aspecto personal,
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encontrando que en mayor porcentaje se presentan los siguientes aspectos:
tienen vocacion para seguir con la carrera elegida 64%, consideras que ser
madre dificulta culminar la carrera elegida 62%, te sientes constantemente
estresada con las actividades diarias que realizas (estudio, trabajo, carga
familiar) a tal punto que dejarias de estudiar 60%. A veces, decides ser madre
o padre de familia en el transcurso de tu carrera dejarias de estudiar. 69%, no
dejaria de estudiar si no se integra socialmente con sus compaferos del salon
59%. Coincidiendo con SANCHEZ, G, (2015). Quien concluye que: “La
desercién universitaria no es so6lo un problema del estudiante; si bien es cierto
gue se asume que toda la responsabilidad recae sobre el desertor, el fenGmeno
de la desercion es inherente a la vida estudiantil, a situaciones economicas y
socio-culturales del entorno. En este sentido el fenomeno de la desercion
persistirda de alguna manera asi cambien las instituciones universitarias.
Conocer el problema permite establecer soluciones que controlen parcialmente
los altos indices de desercion y logren mantener una tendencia creciente en la

retencion de estudiantes”.

OBJETIVO ESPECIFICO 2

En relacién al Objetivo especifico dos, se buscd determinar los factores de
riesgo para la desercion universitaria segun estudiantes de Enfermeria de la
Universidad Alas Peruanas, Santiago de Surco, segun el aspecto académico,
encontrando que en mayor porcentaje se presentan los siguientes aspectos: A
veces, cumplen con responsabilidad los trabajos académicos requeridos en las
sesiones de clases (exposiciones, PAE, trabajos clinicos) 59%, no se adaptan
facilmente a la metodologia de ensefianza impartida por los docentes 58%.
Coincidiendo con MORI, M. (2012) quien concluye que: “Muestran que las
caracteristicas institucionales serian el primer factor de desercion, seguido de
los intereses vocacionales, los académicos y finalmente, los econémicos”. El
problema de la desercion universitaria no obedece a un solo factor; es un
fendmeno que se explica a través de diversas variables, las cuales pueden o
no estar relacionadas. Diversos autores, como Escalante (2005), Merlino, et al.
(2011), Salcedo, (2010), Sanabria (2002), Ramos (2003) y Rodriguez &
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Hernandez (2008), respaldan que dichas variables pueden variar de acuerdo al
contexto y las caracteristicas personales, institucionales y econémicas.”.
OBJETIVO ESPECIFICO 3

En relacién al Objetivo especifico tres, se buscé determinar los factores de
riesgo para la desercion universitaria segun estudiantes de Enfermeria de la
Universidad Alas Peruanas, Santiago de Surco, segun el aspecto econémico,
encontrando que en mayor porcentaje se presentan los siguientes aspectos:
Cuentan con algun ingreso econdmico mensual 69%, A veces, presentan para
el pago de las pensiones mensuales 62%, también, a veces, sus padres no
cuentan con un ingreso mensual fijo 62%. Coincidiendo con CASTANEDA,
(2013) quien concluye que: “Corresponde el 81% a los factores econdémicos,
gue genera las deserciones temporales y definitivas; sin embargo es necesario
repensar la relacion entre ingresos economicos y desercion” . Coincidiendo
ademas con ZANABRIA; (2012) quien concluye que: “existe una alta asociacion
entre los factores vocacional y econémico, asi como, una leve a moderada
asociacion del factor académico-rendimiento con la desercion de los

estudiantes de enfermeria de las universidades estudiadas”.
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CONCLUSIONES

PRIMERO

La presente investigacion tiene como titulo: factores de riesgo para la desercion
universitaria segun estudiantes de enfermeria de la Universidad Alas Peruanas,
Santiago de Surco — 2017, encontrando que en mayor porcentaje se presenta
el Factor Economico, seguido del Factor Personal y en menor porcentaje el
Factor Académico. encontrando ademas que en mayor porcentaje se presentan
los siguientes aspectos: tienen vocacion para seguir con la carrera elegida
64%, consideras que ser madre dificulta culminar la carrera elegida 62%, te
sientes constantemente estresada con las actividades diarias que realizas
(estudio, trabajo, carga familiar) a tal punto que dejarias de estudiar 60%. A
veces, decides ser madre o padre de familia en el transcurso de tu carrera
dejarias de estudiar. 69%, no dejaria de estudiar si no se integra socialmente
con sus compafieros del salon 59%. A veces, cumplen con responsabilidad los
trabajos académicos requeridos en las sesiones de clases (exposiciones, PAE,
trabajos clinicos) 59%, no se adaptan facilmente a la metodologia de
enseflanza impartida por los docentes 58%. Cuentan con algun ingreso
economico mensual 69%, A veces, presentan para el pago de las pensiones
mensuales 62%, también, a veces, sus padres no cuentan con un ingreso
mensual fijo 62%.

SEGUNDO

Con respecto a la dimension personal, encontrando que en mayor porcentaje
se presentan los siguientes aspectos: tienen vocacion para seguir con la
carrera elegida 64%, consideras que ser madre dificulta culminar la carrera
elegida 62%, te sientes constantemente estresada con las actividades diarias
gue realizas (estudio, trabajo, carga familiar) a tal punto que dejarias de
estudiar 60%. A veces, decides ser madre o padre de familia en el transcurso
de tu carrera dejarias de estudiar. 69%, no dejaria de estudiar si no se integra

socialmente con sus compafieros del salén 59%.

45



TERCERO

Con respecto a la dimensién académica, encontrando que en mayor porcentaje
se presentan los siguientes aspectos: A veces, cumplen con responsabilidad
los trabajos académicos requeridos en las sesiones de clases (exposiciones,
PAE, trabajos clinicos) 59%, no se adaptan faciimente a la metodologia de
ensefanza impartida por los docentes 58%.

CUARTO

Con respecto a la dimensién econémica, encontrando que en mayor porcentaje
se presentan los siguientes aspectos: Cuentan con algin ingreso econdmico
mensual 69%, A veces, presentan para el pago de las pensiones mensuales
62%, también, a veces, sus padres no cuentan con un ingreso mensual fijo
62%.
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RECOMENDACIONES

PRIMERO

Mejorar la interaccion estudiante - docente de manera que este pueda
reconocer los factores de riesgo para la desercion del estudiante de enfermeria
para seguir con las clases, haciendo que los docentes promuevan clases

activas, significativas, motivadoras e innovadoras.

SEGUNDO

Promover un sistema de ayuda al estudiante de enfermeria de riesgo para la
desercion con bajo rendimiento, ofreciéndole cursos de facil acceso como
refuerzo, talleres especiales, asesoria personalizada para mejora en los cursos

gue se tienen dificultad.

TERCERO

Facilitar la permanencia del estudiante de enfermeria en los siguientes ciclos
ofreciéndole en cada semestre académico, cronograma de pagos flexible,

reprogramacion de pagos y/o prérroga para culminar su carrera.

CUARTO

Fortalecer el area de tutoria de los docentes y la del Centro de Bienestar
Universitario, con la finalidad de hacer mas eficiente la atencién a los

estudiantes en la prevencion de la desercion universitaria.
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ANEXOS



MATRIZ DE CONSISTENCIA

Titulo: “Factores de riesgo y desercion universitaria segun estudiantes de enfermeria de la universidad alas peruanas, Santiago de surco -

20177

PROBLEMA

OBJETIVO

HIPOTESIS

VARIABLES

Problema General

¢Cuales son los factores de riesgo para la
desercion universitaria segln estudiantes de
enfermeria de la Universidad Alas Peruanas,
Santiago de Surco - 2017?

Problemas especificos

¢,Cuales son los factores de riesgo para la
desercién universitaria segun estudiantes de
enfermeria de la Universidad Alas Peruanas,
Santiago de Surco - 2017, segun el aspecto
personal?

¢ Cuales son los factores de riesgo para la
desercién universitaria segun estudiantes de
enfermeria de la Universidad Alas Peruanas,
Santiago de Surco - 2017, segun el aspecto
académico?

¢,Cuales son los factores de riesgo para la
desercién universitaria segun estudiantes de
enfermeria de la Universidad Alas Peruanas,
Santiago de Surco - 2017, segun el aspecto
econémico?

Objetivo general

Determinar los factores de riesgo para la
desercion universitaria segun estudiantes de
enfermeria de la Universidad Alas Peruanas,
Santiago de Surco - 2017.

Objetivo especifico

Identificar los factores de riesgo para la
desercién universitaria segun estudiantes de
enfermeria de la Universidad Alas Peruanas,
Santiago de Surco - 2017, segun el aspecto
personal.

Identificar los factores de riesgo para la
desercién universitaria segun estudiantes de
enfermeria de la Universidad Alas Peruanas,
Santiago de Surco - 2017, segun el aspecto
académico

Identificar los factores de riesgo para la
desercién universitaria segln estudiantes de
enfermeria de la Universidad Alas Peruanas,
Santiago de Surco - 2017, segun el aspecto
econdmico.

H1 = Si existen factores de

riesgo para la
desercion universitaria
segun estudiantes de
enfermeria de la

Universidad Alas
Peruanas, Santiago de
Surco — 2017.

HO = No existen factores de

riesgo para la
desercién universitaria
seglin estudiantes de
enfermeria  de la

Universidad Alas
Peruanas, Santiago de
Surco — 2017.

Variable Independiente
= Factores de riesgo
segun estudiantes de
enfermeria de la
Universidad Alas
Peruanas, Santiago de
Surco — 2017...

Variable dependiente =
Desercién universitaria
segln estudiantes de
enfermeria de la
Universidad Alas
Peruanas, Santiago de
Surco — 2017.
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VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES
Ingreso mensual fijo
e Econbmico Situaciéon econémica familiar.
Pago mensual de pensiones
Factores de Ingresos econdmicos del estudiante
riesgo para la Materiales educativos
desercion Oportunidad Laboral
universitaria
Rendimiento académico
Conocimiento del plan de estudios y metodologia
Adaptacion con la metodologia de ensefianza impartida
e Académico Adaptacion con las exigencias académicas académica
Asistencia
Entorno laboral
Entorno profesional
Motivacion para el estudio
Conflictos familiares
e Personal Estrés personal

Embarazo

Carga familiar

Cambio de carrera profesional
Vocacion
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TIPO Y NIVEL DE
INVESTIGACION

POBLACION Y MUESTRA

TECNICAS E
INSTRUMENTOS

VALIDEZ Y CONFIABILIDAD

El presente trabajo es de tipo
cuantitativo porque es un
fendbmeno medible que es
presentado posteriormente por
datos estadisticos que ofrece la
posibilidad de generalizar
resultados, otorga control sobre
fendmenos; su tipo de estudio es
no experimental porque es una
investigacion en la que no se
manipula la variable; es de
tiempo prospectivo porque va a
estudiar condiciones técnicas,
cientificas, econdémicas y sociales
de la realidad futura con el fin de
anticiparse a ello en el presente;
disefio de estudio es de corte
transversal porque solo se va a
evaluar una sola vez. Y es
descriptivo, describe datos vy
caracteristicas de la poblacién.

Poblacién

La poblacion total del estudio estuvo conformada por
153 estudiantes de enfermeria de la Universidad
Alas Peruanas.

Muestra

La muestra es censal poblacional, donde se
selecciona el total de las unidades de poblacion, la
cual posee una caracteristica en comun, que estudia
y da origen a los datos que requiere la investigacion.

Criterio de inclusion
+ Estudiantes de enfermeria matriculados en
1, IV y V ciclo regular.
+ Estudiantes de enfermeria que asistan
regularmente a la UAP.
+ Estudiantes de enfermeria que acepten
participar en el estudio.

Criterios de Exclusién
+ Estudiantes de enfermeria que no estén
matriculados en lll, IV y V ciclo regular.
+ Estudiantes de enfermeria que no asistan
regularmente a la UAP.
+ Estudiantes de enfermeria que no acepten
participar en el estudio.

La técnica empleada en
la investigacion es la
Encuesta, por ser la
mas adecuada para
cumplir con el objetivo
de estudio y obtener
informacién. Como
instrumento un
Cuestionario que consta
de 20 items,
introduccion datos
generales, seleccion de

informacién  especifica
que explora las
variables.

La validez hace referencia a la capacidad
de un instrumento de medicién para
cuantificar de forma significativa vy
adecuada; la validez del instrumento se
determiné mediante Juicio de Expertos,
participaran 7 profesionales de
enfermeria con experiencia en las
variables a investigar. Para la
confiabilidad se utilizé la prueba de alfa
de Cronbach obteniéndose como valor
0.80, por lo que se concluye que el
instrumento es valido y confiable.

La recoleccion de datos se llevé a cabo
en la escuela de enfermeria de la
Universidad Alas Peruanas Sede Surco,

previa realizacion de tramites
administrativos para obtener la
autorizacion  respectiva de nuestra

Directora de Escuela de enfermeria, la
Dra. Fernanda Gallegos. El instrumento
serd aplicado aproximadamente en 30
minutos por cada estudiante.

Los datos recolectados se tabularon
manualmente mediante el programa
estadistico SPSS 23, para que puedan
ser presentados a través de tablas y
gréficos con sus respectivos andlisis.
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UNIVERSIDAD
ALAS PERUANAS

FACULTAD DE MEDICINA HUMANA Y CIENCIAS DE LA SALUD
ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA

Encuesta
Buenos Dias sefiores soy el estudiante de la Escuela Profesional de Enfermeria de la
Universidad Alas Peruanas. En esta oportunidad me dirijo ante usted para realizar una
encuesta acerca de los factores de riesgo para la desercién universitaria segun
estudiantes de enfermeria de la Universidad Alas Peruanas, Santiago de Surco —
2017. Por lo cual solicito a usted responda las siguientes preguntas que se han
formulado, que serd de manera anénima.
|. DATOS GENERALES
1. Sexo:
Femenino ( )
Masculino ( )
2, Edad:
16220 afos ( )
20222 afios [ )

23 afiosamas ( )

Lugar de procedencia:

Ciclo: m | | wv [ v []

Estado Civil: Soltero | | casado D divorciado | | conviviente | |

Tienes hijos: Si D No D
Numero de hijos: D

@ N o v s W

Trabajas actualmente: Si D No D

INSTRUCCIONES:

Marque seguln corresponda:
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CUESTIONARIO

DIMENSION: ECONOMICA

Sl

NO

A VECES

1 | Tus padres cuentan con un ingreso mensual fijo
2 | Has pensado dejar de estudiar por problemas
econdémicos
3 | Presentas dificultades en el pago de las pensiones
mensuales
4 Cuenta usted con algun tipo de ingreso econémico
mensual
5 Dispones de dinero para la compra de materiales de
indole educativo. (fotocopias, separatas, libros,
materiales de uso clinico)
6 Si se te presentara una opcién laboral muy buena
aceptarias y dejarias de estudiar
DIMENSION: ACADEMICO
7 Si desapruebas uno o mas cursos de la malla
curricular dejarias de estudiar.
8 Al momento de iniciar la carrera conocias el plan de
estudios y metodologia de ensefianza.
9 Te adaptas facilmente a Ila metodologia de
ensefianza impartida por los docentes
10 | Cumples con responsabilidad los trabajos
académicos requeridos en las sesiones de clases
(exposiciones, PAE, trabajos clinicos, préacticas
clinicas)
11 | Asistes con normalidad a tus horarios de clases
(tedricas y practicas)
DIMENSIONES: PERSONAL
12 | Te sientes motivada para continuar con tu carrera
profesional
13 | Por conflictos familiares en casa y no cuentas con
apoyo econdémico dejarias de estudiar
14 | Te sientes constantemente estresada con las
actividades diarias que realizas (estudio, trabajos,
carga familiar) a tal punto que dejarias de estudiar.
15 | Si decides ser madre o padre de familia en el
transcurso de tu carrera dejarias de estudiar
16 | Consideras que ser madre o padre dificulta la
culminacion de la carrera elegida
17 | Has pensado alguna vez cambiarte de carrera
profesional porgue no te gusta la actual
18 | Tienes vocacion para seguir con la carrera elegida
19 | Si no te integras socialmente con tus compaferos
del saldn, pensarias en dejar de estudiar
20 | Un problema de salud afectaria tu permanencia en

la universidad
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