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RESUMEN

El presente estudio tuvo como propdsito, determinar la medida en que influye la
escuela para padres en la formacion integral de los nifios de la Institucién
Educativa Inicial “Sucuyhuencalla” del Distrito de Copani, Provincia de Yunguyo-
2016. Se plantea la hipotesis siguiente; influye la escuela para padres y es
significativo en la formacién integral de los nifios. El método de investigacion que
se asumid, como tipo de investigacion es el aplicativo - experimental con su
disefio el cuasi experimental; la muestra de estudio lo constituyen 235 padres que
tienen matriculados a sus hijos” en el distrito de Copani, Provincia de Yunguyo de
la Regién de Puno. Para dicho propoésito se ha utilizado como técnica el test
preliminar, la encuesta y taller de sistematizacion y como instrumento el
cuestionario y sesiones de interaprendizaje. Para la prueba de hipotesis se ha
utilizado los estadisticos de medida de tendencia central y dispersion. Se
concluye: La escuela de padres como perspectiva de integracion familiar ayuda a
los padres en su funcion de primeros educadores, de formadores de habitos y
actitudes constructivas en sus hijos, debe partir del conocimiento del nifio, sus
problemas, necesidades e intereses, siendo hoy en dia una necesidad
imprescindible en el campo educativo, puesto que debido a las circunstancias
actuales de crisis socio econémica y familiar que atraviesa el pais, muchos paises

descuidan la educacién adecuada que deben brindar a sus hijos.

Palabras Claves: Educacion Inicial, escuela, formacion integral, nifios, padres.



ABSTRACT

The purpose of this study was to determine the extent to which the school for parents
influences the comprehensive education of the children of the Initial Educational
Institution "Sucuyhuencalla" of the District of Copani, Province of Yunguyo-2016. The
following hypothesis is posed; school influences parents and is significant in the
integral education of children. The research method that was assumed, as a type of
research is the experimental - experimental with its quasi - experimental design; The
study sample consists of 235 parents who have their children enrolled "in the district of
Copani, Province of Yunguyo of the Puno Region. For this purpose, the preliminary
test, the survey and the systematization workshop have been used as a technique and
the questionnaire and inter-learning sessions as an instrument. For the hypothesis
test, the central tendency and dispersion measure statistics have been used. It is
concluded: The school of parents as a perspective of family integration helps parents
in their function as first educators, as trainers of habits and constructive attitudes in
their children, it must start from the knowledge of the child, his problems, needs and
interests, being today in fact, an essential need in the educational field, since due to
the current circumstances of socio-economic and family crisis that the country is going
through, many countries neglect the adequate education that they must offer their

children.

Key Words: Initial education, school, integral formation, children, parents.
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INTRODUCCION

La escuela para padres orienta mediante charlas educativas y dinamicas dirigidas
a los padres acerca de cémo propiciar con sus hijos la confianza, el respeto, el
amor, el carifio, conocer un ambiente familiar adecuado, la imagen personal, el
significado de ser padre, madre y la comunicacién no verbal, permite brindar
algunas vias efectivas para poder llegar a sus hijos en tema de dificil abordaje y
relaciones adecuadas que se pueden desarrollar entre padres e hijos, del mismo
modo, de acuerdo, a anteriores investigaciones, en un mayor porcentaje en las
Instituciones Educativas en las cuales se realizan escuelas para padres, son estos
los que guian, acompafian y monitorean el trabajo escolar de sus hijos lo cual

contribuye a elevar su rendimiento educativo.

La sociedad tiene como modelo, los padres salen a trabajar cada mafnana y los
nifios tienen que ir a la escuela para poder aprender lo necesario en nuestra
sociedad. A veces los padres trabajan méas horas o en horarios diferentes a los de
la escuela y apenas pueden ver a sus hijos durante el dia, pero esto no les exime
de sus responsabilidades como padres que va mas alla de vestir, alimentar y dar
cobijo a los nifios. Los padres deben ser los mentores, los guias, el apoyo
emocional y quienes les ensefien a los pequeiios sobre emociones vy

sentimientos, esto no se aprende en la escuela.

Los padres de familia debemos tener presente que: Las escuelas ensefan, pero

no educan, la educacion se realiza en casa.

Para el desarrollo de aplicacion y ejecucion del presente trabajo de investigacion,

el informe esta estructurado en tres capitulos, como sigue:

Capitulo I: Planteamiento del Problema; se ubica la descripcion del problema,
es la observacion que motivaron el estudio en si a nivel empirico y cientifico,
exigencia para todos los que tenemos la responsabilidad de disefiar y conducir un
determinado proceso educativo. Delimitacién de la investigacion, para una buena

ubicacién respecto al estudio. Problema de investigacion, que proviene de la
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descripcion del problema. Objetivo de investigacion. Hipotesis de la investigacion.
Identificacion y clasificacion de variables. Metodologia de la investigacién; tipo y
nivel de investigacion; método y disefio de la investigacion; poblacion y muestra.
Técnicas e instrumentos para la recoleccién de datos vy justificacién importancia, y

limitaciones de investigacion.

Capitulo II: Marco Teodrico; como primera instancia se presentan algunos
antecedentes que guardan relacion y orienta el trabajo de investigacion; en el
sustento teorico, se presentan algunas teorias basicas de los diferentes autores
involucrados en el quehacer educativo, principalmente en lo referente a la escuela
para padres en la formacion integral de los nifios del nivel de educacion inicial,
para su uso tedrico, organizativo y practico que se deben de tener presente en la

labor del docente; se considera la definicion conceptual.

Capitulo Ill: Presentacion, analisis e interpretacion de resultados; se considera el
cuadros que contiene las variables en estudio con sus respectivas dimensiones, tabla
de frecuencia y gréficos estadisticos para realizar la interpretacion de los resultados
obtenidos en el presente trabajo de investigacion y probar la hipétesis que se plantea,
para llegar a las conclusiones y recomendaciones. Referencias Bibliograficas; se
considera una relacion de textos en orden alfabético de los autores en consulta del
presente trabajo de investigacion sobre las variables en estudio. Los anexos forman
parte integrante de la investigacion, en lo que se procesa segun los resultados o

reportes logrados segun los objetivos propuestos.



CAPITULO
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1. DESCRIPCION DE LA REALIDAD PROBLEMATICA

El Pert da muestras claras de bajo rendimiento escolar llegando a ocupar uno de
los Ultimos lugares en concursos de aprendizaje aplicados por la UNICEF, al
indagar estos resultados se encuentra como una de las causas mas notables la
disfuncion familiar, llegando a la conclusion que tal hecho interfiere con el
desenvolvimiento integral del nifio, siendo la carencia de afecto, comprension, el
desamparo, la despreocupacion de los padres en la mayoria de los casos los

elementos que traen consigo estos efectos.

El funcionamiento de escuelas para padres en las Instituciones Educativas es un
tema el cual en estos momentos alcanza relevancia y especial importancia en el
campo educativo, porque contribuye a mejorar la relacién entre el binomio padre
hijo lo que repercutira en un apoyo y asesoramiento adecuado hacia el educando

por ende una mejora en el rendimiento educativo.

Si consideramos que la familia es el ambiente donde los nifios se forman de manera

integral y donde se establecen las condiciones de su futuro, bienestar, salud o
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enfermedad, se justifica realizar un conjunto de actividades educativas, dirigidas a
involucrar a quienes ejercen la paternidad o tutoria de nifios y nifias, por ser los

principales responsables de la educacion de estos menores.

Estas actividades que las denominamos Escuelas para Padres constituyen un
programa primario que tiende a promover una educacion basada en los valores y

evitar el desarrollo de conductas no deseables desde el contexto familiar.

Tendra como finalidad primordial que los padres de familia tengan informacién
indispensable y basica para el mayor conocimiento de su entorno familiar y lograr

una adecuada formacién integral de sus hijos.

Algunos padres de familia piensan equivocadamente que los problemas de sus
hijos no son importantes y de existir, es el profesor quien debe solucionar tales

problemas.

Todo ello origina desconocimiento total o parcial por parte de los padres de familia
sobre temas de relevante importancia tales como: la familia, educacion a los hijos,
comunicacion con los hijos, castigos, cambios biopsicosociales del nifio, temas de

los cuales el padre de familia debe tener conocimiento.

Es por ello que el programa de escuela para padres aplicado en las Instituciones
Educativas del nivel de Educacion Inicial, lograra un mejor manejo y una
adecuada relacion padre e hijos y porque no, la desaparicion de los aspectos

negativos antes mencionados.

La escuela para padres pretende orientar mediante charlas educativas y
dinamicas dirigidas a los padres acerca de cdémo propiciar con sus hijos la
confianza, el respeto, el amor, el carifio, conocer un ambiente familiar adecuado,
la imagen personal, el significado de ser padre, madre y la comunicacién no
verbal, podrian permitir brindar algunas vias efectivas para poder llegar a sus hijos
en tema de dificil abordaje y relaciones adecuadas que se pueden desarrollar

entre padres e hijos, del mismo modo, de acuerdo, a anteriores
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investigaciones, en un mayor porcentaje en las Instituciones Educativas en las
cuales se realizan escuelas para padres, son estos los que guian, acompafan y
monitorean el trabajo escolar de sus hijos lo cual contribuye a elevar su

rendimiento educativo.

Cabe mencionar que la escuela para padres no pretende resolver todos los
problemas que existan en el hogar, en la institucion educativa del nivel de educacion
inicial y entorno social, sin embargo, ayudara a reforzar habilidades paternales y a

promover actitudes positivas en relacién a la educacion de sus hijos

Por lo tanto, considero muy necesario orientar a los padres de familia a través de
la aplicacién de la escuela de padres, para una mejor preparacion y bienestar de
sus hijos, en la formacion integral que comprende su desarrollo fisico, mental,

emocional, social y cultural.

Lo cual servira de ayuda para los maestros ya que esta permitiria obtener logros
muy importantes, por ello, el presente estudio tendra como propdésito determinar si
la escuela para padres influye en la formacion integral de los nifios de la
Institucion Educativa Inicial “Sucuyhuencalla” del Distrito de Copani, Provincia de
Yunguyo-2016.

1.2. DELIMITACION DE LA INVESTIGACION

1.2.1. Delimitacion Espacial

La presente investigacion se realizd en la Institucion Educativa Inicial
“Sucuyhuencalla” del Distrito de Copani, Provincia de Yunguyo-2016., sin

gue alguna institucion intervenga.

1.2.2. Delimitacion temporal

La investigacion se realizara, durante tres meses desde al mes de junio a

agosto, que pertenece al afio escolar 2016.
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1.2.3. Delimitacién social

El entorno social con los que se realizd el estudio son los nifios de la
Institucion Educativa Inicial “Sucuyhuencalla” del Distrito de Copani,

Provincia de Yunguyo-2016.

1.3. PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.3.1. PROBLEMA GENERAL

¢En qué medida influye la escuela para padres en la formacién integral de
los nifios de la Institucion Educativa Inicial “Sucuyhuencalla” del Distrito de

Copani, Provincia de Yunguyo-2016?

1.3.2 PROBLEMAS ESPECIFICOS

- ¢Como influye el nivel de conocimiento de los padres de familia en la

formacion integral de los nifios de la Institucion Educativa Inicial

“Sucuyhuencalla” del Distrito de Copani, Provincia de Yunguyo-2016.?

- ¢De qué forma la capacitacion de los padres de familia influye en la

formacion integral de los nifios de la Institucion Educativa Inicial

“Sucuyhuencalla” del Distrito de Copani, Provincia de Yunguyo-2016?

- ¢Como se refleja el ambiente familiar en la formacién integral de los nifios
de la Institucion Educativa Inicial “Sucuyhuencalla” del Distrito de Copani,

Provincia de Yunguyo-20167?
- ¢Como es la influencia de la relacién familiar entre padres e hijos en la

formacion integral de los nifios de la Institucion Educativa Inicial

“Sucuyhuencalla” del Distrito de Copani, Provincia de Yunguyo-20167?
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1.4. OBJETIVO DE INVESTIGACION

1.4.1. OBJETIVO GENERAL
Determinar la medida en que influye la escuela para padres en la formacion
integral de los nifios de la Institucion Educativa Inicial “Sucuyhuencalla” del

Distrito de Copani, Provincia de Yunguyo-2016.

1.4.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS
- Analizar la influencia del nivel de conocimiento de los padres de familia en
la formacion integral de los nifios de la Institucion Educativa Inicial

“Sucuyhuencalla” del Distrito de Copani, Provincia de Yunguyo-2016.

- Identificar la forma en que la capacitaciéon de los padres de familia influye
en la formacion integral de los nifios de la Institucion Educativa Inicial

“Sucuyhuencalla” del Distrito de Copani, Provincia de Yunguyo-2016.

- Identificar como se refleja el ambiente familiar en la formacion integral de
los nifios de la Institucion Educativa Inicial “Sucuyhuencalla” del Distrito de
Copani, Provincia de Yunguyo-2016?

- Describir la influencia de la relacion familiar entre padres e hijos en la
formacion integral de los nifios de la Institucion Educativa Inicial

“Sucuyhuencalla” del Distrito de Copani, Provincia de Yunguyo-2016.

1.5. HIPOTESIS DE LA INVESTIGACION
1.5.1 HIPOTESIS GENERAL

La medida en que influye la escuela para padres es significativa en la
formacion integral de los nifios de la Institucion Educativa Inicial

“Sucuyhuencalla” del Distrito de Copani, Provincia de Yunguyo-2016.

1.5.2 HIPOTESIS ESPECIFICA
- El nivel de conocimiento que poseen los padres de familia influyen

regularmente en la formacion integral de los nifios de la Institucién Educativa

Inicial “Sucuyhuencalla” del Distrito de Copani, Provincia de
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Yunguyo-2016.

- La capacitacion de los padres de familia influye de forma significativa en la
formacion integral de los nifios de la Institucion Educativa Inicial

“Sucuyhuencalla” del Distrito de Copani, Provincia de Yunguyo-2016.

- El ambiente familiar se refleja directamente en la formacion integral de los
nifios de la Institucion Educativa Inicial “Sucuyhuencalla” del Distrito de

Copani, Provincia de Yunguyo-2016.

- Una relacion familiar entre padres e hijos influyen significativamente en la
formacidn integral de los nifios de la Institucion Educativa Inicial

“Sucuyhuencalla” del Distrito de Copani, Provincia de Yunguyo-2016.

1.5.3 IDENTIFICACION Y CLASIFICACION DE VARIABLES E INDICADORES

VARIABLE INDEPENDIENTE

Escuela para padres

INDICADORES:
- Nivel de educacion de los padres
- Ambiente familiar

- Charlas y dinAmicas dirigidas

VARIABLE DEPENDIENTE

Formacion integral de los nifios
INDICADORES:

- Desarrollo fisico y mental
- Desarrollo emocional

- Desarrollo social y cultural
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1.5.3.1. OPERACIONALIZACION DE VARIABLES.

VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES
1.1. nivel de APAFA
conocimientos CONEI
1. INDEPENDIENTE - Talleres
1.2. formas de
- Cursos

ESCUELA PARA
PADRES

capacitacion

- Sensibilizaciéon

1.3. Ambiente familiar

1.4. Relacion familiar

Comunicacién
- Dialogo

- Padres

- Hijos

2. DEPENDIENTE

FORMACION
INTEGRAL

2.1. desarrollo fisico y
mental

- Habilidades
- Destrezas
- Motricidad

2.2. desarrollo emocional

- Salud mental
- Alegrias
- Tristeza
- Sentimientos

- Emociones
- Pasiones

2.3. desarrollo socialy
cultural

- Relaciones
intrapersonales
- Relaciones
interpersonales

1.6. DISENO DE LA INVESTIGACION
1.6.1. TIPO DE INVESTIGACION

Segun el criterio de la naturaleza de la investigacion, es una investigacion aplicativa

- experimental porque es aquella que tiene relacion causal;, no solo persigue
describir o acercarse al problema estudiado, sino que intenta encontrar las causas
del mismo. Segun el propésito de la investigaciéon ha sido la investigacion
aplicada. (SAMPIERI HERNANDEZ Y OTROS: 2011

1.6.2. NIVEL DE INVESTIGACION

Para la presente investigacion se ha utilizado el nivel explicativo

16



Este nivel de investigacién se orienta a establecer las causas que originan un
fenbmeno determinado. Se trata de un tipo de investigacion cuantitativa que
descubre el por qué y el para qué de un fendmeno. Se Pretende analizar como las
variables interacttan, por lo que es importante tener suficiente comprension previa

del fendbmeno.

1.6.3. METODO

En todo estudio o investigacion es de importancia fundamental que los hechos y
relaciones que se establece, a partir de los resultados obtenidos o nuevos

conocimientos; tengan el grado maximo de exactitud y confiabilidad.

Para ello se plane6 una metodologia o procedimiento ordenado que se sigue para
establecer lo significativo de los hechos y fendmenos hacia los cuales esta

encaminado el significado de la investigacion.

La investigacion es un estudio cuantitativo de tipo Cuasi experimental, con un
disefio de Pre test y Pos test, con un solo grupo.

1.6.2.2. DISENO DE INVESTIGACION

El disefio de la investigacion entendida como el conjunto de estrategias
procedimentales y metodologicas definidas y elaboradas previamente para
desarrollar el proceso investigativo, guiando los propdsitos a través de la prueba

de hipotesis, para el presente estudio ha sido de caracter experimental y cuyo

. . . 1
disefio es el cuasi experimental.

Disefio Especifico

Para el presente estudio se establecio el disefio

Donde:

1
SAMPIERE Y FERNANDEZ Metodologia de lainvestigacion 5ta edicion editorial McGRAW -
HILL / INTERAMERICANA EDITORES, S.A. DE C.V. AMEXICO D.F. pp 149
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a = Prueba que se aplica

M = muestra

X = experimento
1.7 POBLACION Y MUESTRA DE LA INVESTIGACION
1.7.1. Poblacién

Segun Arias (2006) define poblacion o poblacién objetivo a:

Un conjunto finito o infinito de elementos con caracteristicas comunes para los
cuales seran extensivas conclusiones de la investigacion. Esta queda

determinada por el problema y por los objetivos del estudio (p. 81)

La poblacion de estudio esta constituida por el total de padres de familia que
comprende la |Institucion Educativa del nivel de Educacion Inicial el cual

corresponde a 235 padres.

1.7.2. Muestra.
Segun Arias (2006) define a la muestra como un subconjunto representativo y

finito que se extrae de la poblacion accesible (2006,p. 83).

Los pasos para definir la muestra, segun Kinnear y Taylor son:
. Definir la poblacién
. Identificar el marco muestral de donde se
obtienen las unidades muestrales (lista
existente o confeccionada con la *unidad de

andlisis, ejemplo: nominas, registros, bases

de datos)
. Determinar el tamafio de la muestra
. Seleccionar un procedimiento de muestreo
. Seleccionar la muestra

Tomando como muestra no probabilistica a 126 padres de familia de la Institucion
Educativa Inicial “Sucuyhuencalla” del Distrito de Copani, los mismos que han sido

considerados en base a criterios de inclusion y exclusion.
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CRITERIOS DE INCLUSION

Padres de familia de los nifios del nivel de educacion inicial.

Padres de Familia que muestren apertura e interés a la participacion en los tépicos
programados y charlas dirigidas.

Padres de familia que hablen castellano.

Consentimiento informado.

CRITERIOS DE EXCLUSION

Padres de familia que presenten desinterés en la participacion constante a
la Escuela de Padres.

Padres de familia que no forman parte de la Institucion Educativa

Padres de familia con alteraciones mentales.

Padres de familia que presenten minusvalia audio visual.

1.8 TECNICASE INSTRUMENTOS PARA LA RECOLECCION DE DATOS.
1.8.1.1. TECNICA.

A) Técnicas de Recoleccion de Datos.

El test: Esta técnica se utilizo6 también para obtener informacion preliminar respecto
al aspecto académico y otros datos considerados importantes para la ejecucion de

proyecto de investigacion especificamente sobre la problemética planteada.

La encuesta: Esta técnica de recoleccion de informacion es la mas utilizada para
este tipo de investigaciones, situacibn que queda denotada a través de
interrogantes relacionadas entre las dimensiones de la variable y sus indicadores.
Ha estado dirigida a los padres de familia docentes, de la Institucion Educativa

Inicial “Sucuyhuencalla” del Distrito de Copani, Provincia de Yunguyo-2016.
Talleres de sistematizacion: esta técnica nos ha permitido obtener informacion

relacionada con el nivel de conocimientos, el ambiente familiar, relacion familiar y

denotar su capacitacion.
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B) TECNICAS DE PROCESAMIENTO DE DATOS.

B.1. Procesamiento Estadistico.

- Estadistica Descriptiva.

- Codificacion, tabulacion.

- Medidas de tendencia central

- Medidas de dispersion o variacion.
- Formulacion de resultados.

- Conclusiones.

B.2. Representacién Grafica.
- Histogramas.

- Poligonos de frecuencias.

- Barras simples.

- Diagrama circular

B.3. Analisis e interpretacion de resultados
- Analisis y Sintesis.

- Induccién y Deduccioén

1.8.2. INSTRUMENTOS
* Cuestionario

* Guia de taller

1.9 JUSTIFICACION E IMPORTANCIA DE LA INVESTIGACION.

1.9.1 JUSTIFICACION TEORICA
El presente estudio se justifica porque se ha tomado una tematica muy relevante
respecto a que la tendencia actual de la educacion se planteen talleres para la
escuela de padres; situacion que en muchos de los casos el correcto
funcionamiento de talleres de escuelas para padres y su adecuada organizacion,
permitird formar a nifios que en un futuro seran portadores de valores positivos y

profesionales competentes que contribuiran al engrandecimiento de
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nuestra sociedad.

1.9.2. JUSTIFICACION PRACTICA

La organizacion adecuada de los talleres de escuelas para padres ayudara
positivamente a padres e hijos al mejoramiento de muchos aspectos no solo en el
ambito del aprendizaje, sino también en el campo afectivo, emocional, conductual,

etc.

1.9.3. JUSTIFICACION SOCIAL

Consiguientemente los resultados el presente trabajo de investigacion coadyuvaran y
promoveran a la realizacion de capacitaciones, perfeccionamientos, actualizaciones a
través de seminarios, talleres entre otros aspectos a fin de que los padres de familia
entiendan el rol fundaméntela que deben de protagonizar en la formacion integral y
gue le conduzcan a desempefiarse como tal ante las exigencias de diferentes teoria y

enfoques de la educaciéon actual.

1.9.4 JUSTIFICACION LEGAL
En este sentido, el presente estudio tiene el propésito de lograr a identificar los

diferentes rasgos que presentan la escuela para padres y su influencia en la
formacion integral del nifio y ha sido desarrollado por ser requisito indispensable
para obtener la licenciatura segun la normatividad de la Universidad Alas

Peruanas y la Ley Universitaria.
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CAPITULOII
MARCO TEORICO

2.1. ANTECEDENTES DE INVESTIGACION

De la revision exhaustiva existente en torno a lo que significa la escuela de padres
y el desarrollo integral de los nifios se encontraron los siguientes estudios

desarrollados.

2.1.2. Tesis Nacionales

Martinello M. (1999) quien realizd un trabajo titulado “Participacion de los Padres en la
Educacion: Hacia una taxonomia Para América Latina”, este documento desarrolla la
taxonomia de las categorias de participacion de los padres de familia, y es
presentado como un marco de referencia para el estudio de participacion, y el disefio
e implementacion de politicas en América Latina. El estudio Individual de las
modalidades demuestra que la Unica modalidad de participacibn con evidencia
sistematica es la modalidad de "padres como educadores". Cuando los padres se
relacionan con la educacion de sus hijos, ellos interactian con sus hijos en una
manera organizada, ayudando con las tareas, a la vez que refuerzan el proceso de
aprendizaje de la clase y ademas elevan el nivel de aprendizaje. Otras modalidades
de participacion tienen un impacto importante para la ayuda de estudiantes en
escuela, la cantidad de fuentes disponibles para escuelas, eficiencia en el uso de
recursos, pagos a educadores, y asistencia a los educadores.
Noelia, P. (1997) “Funcionamiento de la escuela de padres y las relaciones
familiares”, presentado en el Instituto Superior Pedagdgico Arequipa, 1997, En
este estudio se refiere que la aplicacién de la Escuela de Padres se realiz6 en el
nivel de educacion primaria correspondiente a la Region de Arequipa. En esta
investigacion se llegd a la siguiente conclusion: “La aplicacién de la escuela de
padres en esta regién mejor6 enormemente la relacion entre padres e hijos”.
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Valle, S. (2011) “Necesidad de la organizacion de una Escuela de Padres para
contribuir el mejoramiento de la calidad en la educacion en los colegios estata les
Secundarios del distrito de Cayma — Arequipa”, se observa la conclusién: La
Escuela de Padres es un proceso educativo permanente e informal que tiene por
objeto el ofrecer a los Padres de familia el conocimiento critico y reflexivo de la
realidad familiar que provoca el cambio de actitudes de los mismos, frente a la
problemética social posibilitando la orientacion adecuada a sus hijos lo cual de
hecho contribuye al mejoramiento de la calidad educativa de los alumnos. El 98%
de los profesores y el 99% de los padres de familia de los colegios de la gestion

estatal en el distrito de Cayma confirman categdricamente el no funcionamiento

2.1.3. Tesis Internacionales

Winquist Nord C. (1999) , realizé un trabajo titulado “Participacion de los padres en las
escuelas”, este material analiza el alcance del nivel de participacion de los papas en las
escuelas de sus hijos y la relacion entre la participacion de los papas y el desempefio
escolar de los nifios desde el jardin, pre-escolar hasta el grado doce, utilizando datos de la
encuesta realizada por "National Household Education” (1996) (NHES:96), encontrandose
los siguientes resultados , existe una division de trabajo en familias con dos padres, donde
las mamas tienen mas responsabilidad por las actividades de los hijos, mientras que en
familias con un solo padre, éste asume toda la responsabilidad, ademas la baja
participacion de los papas en las familias con dos padres, se resalta la participaciéon del
padre en la escuela de sus hijos donde tiene una influencia diferente e independiente en el
desempefio de los nifios por encima de la de las madres. Estos hallazgos muestran que los
papas pueden ser una fuerza positiva en la educacion de los nifios, y que cuando ellos se

involucran con la escuela, los nifios estdn mas propensos a lograr un mejor desempefio
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de la escuela de padres. La causa de mayor incidencia para la inexistencia de la
escuela de padres segun el 48% de profesores, es la falta de tiempo requerido para
su organizacion y funcionamiento. Por otro lado el 61% de padres de familia
consideran el factor docente del no funcionamiento de la escuela de padres. El 56%
de padres de familia consideran importante la escuela de padres y el 53% de los
mismos estan de acuerdo con el funcionamiento de dicho servicio educativo en los
colegios. Segun el 96% de profesores y el 97% de padres de familia la escuela de
padres puede contribuir en cuanto al mejoramiento de la calidad educativa. El 62% de
maestros practicamente no estan capacitados en como conducir y organizar el taller
de escuela de padres. Esta situacién se debe a la falta de eventos o cursos de

capacitacion y actualizacién en dicha area en nuestro medio.

Alarcén, B. (2011) “Informe de servicios profesionales sobre la escuela para padres y
su influencia en la formacién del nifio en la IEIL. Alto la Libertad de Cerro Colorado

— Arequipa”, se observa la conclusion: Que el programa experimentado nos ha
demostrado que se ha convertido en una alternativa pedagdgica que ha logrado
existo en los adultos, tales el cambio de actitud frente a los nifios, mejor
conocimientos de los comportamientos y desarrollo del nifio, asumir su
responsabilidad con alegria y sin condicionamientos negativos, mejoramiento en
el trato y otras habilidades y destrezas en funcion de una dinamica familiar de
eficiencia y calidad. La escuela para padres, con éxito es cuando se sigue una
secuencia de trabajo progresivo, a partir de los intereses y necesidades de los
propios adultos en los cuales ellos sefialan sus temas a tratar, la metodologia
activa, evitando el formalismo y en funcién del tiempo, horarios y lugares de
trabajo que los padres de familia proponen. En la escuela para padres la
participacion de los adultos es dinamica, alegre y con contenidos que solucionan y

forman o modifican las conductas de los participantes.

Vera, K. (2010) “Desarrollo de la escuela de padres para posibilitar en cambio de
actitudes que incidan en el mejor rendimiento escolar, en el colegio Nacional
Guillermo Mercado Barroso del distrito de Alto Selva Alegre — Arequipa”. Se llegé

a la conclusién: La familia a través de su desarrollo histérico ha generado
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determinadas condiciones a los hijos, en la actualidad bajo los efectos de la crisis
econdémica social e ideologica, se ve condicionada a una situacion eminentemente
secundaria especialmente en las zonas urbanas marginales, que no participa para
nada en la toma de decisiones. Los efectos del desequilibrio econémico, condiciona a
los padres a vivir en condiciones miserables que inhiben sus posibilidades de
satisfacer las necesidades vitales de los hijos y por ende restringen las posibilidades
de un buen desarrollo armoénico. Los desequilibrios emocionales, la frustracion e
inestabilidad econdmica, proporcionan en los padres las conductas “irregulares” que
se convierten en graves limitaciones para el adecuado proceso de aprendizaje
escolar. La falta de interaccion de los padres de familia y la plana docente, condiciona
al profesor a caer en la masificacion de sus aulas y acrecienta el trabajo convencional

en el aula lo cual contraviene el trabajo docente adecuado.

Luna, D. (2011) “Influencia de la familia como factor condicionante en el
rendimiento escolar de los nifios del tercer grado de Educacion Primaria en la
Instituciéon Educativa José Lorenzo Cornejo Acosta 40046 del distrito de Cayma

— Arequipa”, ha concluido; El las familias de los estudiantes del tercer grado de
Educacion Primaria de la Institucion Educativa José Lorenzo Cornejo Acosta 40046
del distrito de Cayma, no hay una gran diferencia en torno a la influencia que ejerce la
familia sobre los alumnos con alto rendimiento y regular rendimiento pero podriamos
potencializar su aprendizaje si se trabajara conjuntamente con los padres de familia.
En el tercer grado de Educacion Primaria de la Institucién Educativa se destacan las
familias nucleares, en cuanto al ambiente en que se desarrollan los estudiantes sus
padres no estan con ellos el tiempo necesario, debido a que tienen un trabajo que
ocupa la mayor parte de su tiempo o trabajan en minas y en el caso de las madre
deben trabajar para solventar gastos en algunos casos en el campo y otras en el
comercio, otra realidad que se puede identificar gracias a los docentes es que la
mayoria de los padres de familia tiene una

educacioén limitada, como lo dan a conocer los docentes en la entrevista que

se les ha realizado.
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2.2. BASES TEORICAS

2.2.1. ESCUELA PARA PADRES

La escuela de padres, es un proceso educativo continuo que tiene el propdésito de
ofrecer a los padres de familia que participen en el conocimiento de la realidad
familiar para condicionar un cambio de comportamiento conductual frente a la

problematica familiar y social, su estructura y su funcion.

La familia fue, desde sus inicios, el primer nexo entre la sociedad y el individuo, y
la principal responsable de transmitir la memoria social de la comunidad. No
obstante, con el surgimiento de las entidades educativas formales, este derecho y
deber fue delegado a las instituciones educacionales, adquiriendo la familia un rol

de colaboradora del trabajo docente.

La participacion también puede beneficiar a la familia, pues la participacion en la
escuela aumenta su autoconfianza, les permite acceder a informacion sobre
estrategias parentales, programas educacionales y acerca del funcionamiento del
establecimiento, pueden entregar mas apoyo al nifio y logran una vision mas

positiva de los profesores.

También hay beneficios para la escuela y los profesores, ya que mejoran los
logros de los estudiantes y los padres apoyan al colegio, asimismo, los docentes
se sienten mas valorados por los apoderados y se benefician del ambiente familiar

del nifio, pudiendo contar con los padres ante ciertos problemas de sus hijos.

Para establecer el didlogo entre la familia y la escuela se requiere estar de
acuerdo en:

a) Importancia de la familia

b) Conceptualizacién de familia.

c) Conceptualizacion de participacion
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a) Importancia de la familia: Es el primer agente educativo de los nifios/as, en toda
institucion escolar estos/as estan prestados para que los/as docentes potencien y
enriguezcan lo que la familia ha ensefiado. Es necesario destacar la importancia que

tiene, sobre todo, en el desarrollo socio-afectivo de sus miembros.

b) Familia: Grupo social constituido por un conjunto de personas vinculadas
entre si por lazos consanguineos, juridicos o consensuales que comparten una
vivienda comun y cuyas relaciones se caracterizan por su intimidad. Se debe

tomar en cuenta la creciente multiplicidad de formas de familia y de convivencia.

c) Participacién: Proceso democratico de construccion comunitaria de una
mision que hace sentido junto a otros. Se expresa como un derecho y como un
acto de libertad personal. Es decir, tener oportunidades y derechos para acceder
a los espacios de poder en el colegio, asi como ambos deben sentirse igualmente
responsables del desarrollo de nifios y nifias, es cuando se da inicio a la

interlocucion.

Finalmente, permite beneficiar a la sociedad, pues al propiciar una practica
cotidiana de tolerancia y participacion, que ayude a los alumnos a tener en cuenta
el punto de vista de los otros, facilita a todos el asumir su parte de responsabilidad

en la sociedad (Hernandez, 1996).

2.2.1.1. ESCUELA DE FAMILIA

Todos nosotros nacemos dentro de una estructura social, ya sea grande o
pequefa y es la que conocemos como familia, es muy probable que lo primero
gque hayamos visto cuando abrimos nuestros 0jos en el hospital haya sido el rostro
de una madre y luego del resto de nuestros familiares, estos sin duda seran los

que van a influir durante todo el desarrollo de nuestra vida.

Existen muchas definiciones de familia, pero mencionaremos algunas:
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Segun Pedro Juan Viladrich, define: “la familia es la unidad de convivencia

humana mas antigua y fundamental para la sociedad y el estado” (Viladrich, P.)

Segun Lauro Estrada Inda, define: “la familia es justamente la sustancia viva que

conecta al adolescente con el mundo y transforma al nifio en adulto” (Estrada, L.)

Segun Zurro, define: “por familia se entiende la unidad biopsicosocial, integrada
por un numero variable de personas, ligadas por vinculos de consanguinidad,

matrimonio y/o unién estable y que viven en un mismo hogar”

Como podemos ver existen varias definiciones que se le atribuyen a la familia, es asi
gue de una manera general se podria decir que una familia es el lugar donde van a
aprender a relacionarse, pues ahi nos vamos a ver a nosotros a nosotros mismos, ya
gque a partir de lo que reflejan nuestros padres, formamos la imagen que tenemos de
nosotros mismos, también aprendemos a conocer que son los sentimientos y como

expresarlos cuales zona aceptados por la familia y cuales estan prohibidos.

Mavilo Calero dice: “La escuela de familia es un programa no escolarizado que
tienen como meta elevar el nivel de responsabilidad paternal, para optimizar la
calidad de vida de sus miembros, podemos decir que es un proceso permanente y
no formal que tiene por objeto ofrecer a los padres de familia oportunidades de
participacion en el conocimiento critico de la realidad educativa, para provocar un

cambio de actitud, frente a la probleméatica familiar y social’

Escuela de padres, LEY N° 28628: Ley que regula la participacion de las
asociaciones de padres de familia en las Instituciones educativas publicas. donde
los padres de familia pueden participar en el proceso educativo en comisiones,
consejos, asociaciones y comités de aula y de talleres donde de manera oportuna
se pueden incluir mediante la aprobacién de todos los miembros integrantes a la
institucion educativa temas de la propuesta para el desarrollo de la escuela de

familia.
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La Ley General de Educacion N° 28044 participar en érganos de participacion,
concertacion y vigilancia ciudadana, redes educativas, capacitaciones
relacionadas con las madres y padres de familias y directivos; asi como en la

gestion institucional y administracion.

Segun la LEY N° 28628*: ley que regula la participacion de las asociaciones de

padres de familia en las instituciones educativas publicas.

2.2.1.2. ASPECTOS PEDAGOGICOS DE LA ESCUELA DE PADRES

Uno de los aspectos pedagdgicos de la educacion, es su aspecto educativo
permanente. Ya que el proceso educativo se da a lo largo de la vida de los
individuos y en todas las circunstancias. Y no solamente mientras esta en el
colegio sino todo momento y durante toda su vida. Por supuesto esto demanda

una constante capacitacion, actualizacion y perfeccionamiento.

La educacion permanente abarca desde el nacimiento hasta la muerte, en todas

sus etapas, roles y aspectos que el ser humano puede desarrollar.

La educacion permanente considera como agentes educativos al individuo, la
familia, la comunidad, organizaciones, instituciones educativas publicas, etc., asi

como el papel de los medios de comunicacién con fines educativos.

La Escuela de Familia tiene su base de participacion en la Escuela de Padres. Las
disposiciones como el D.S. N° 016-2002-ED, donde los padres de familia pueden
participar en el proceso educativo en comisiones, consejos, asociaciones y
comités de aula y de talleres donde de manera oportuna se pueden incluir
mediante la aprobacion de todos los miembros integrantes a la institucion

educativa temas de la propuesta para el desarrollo de la escuela de familia.

La Ley General de Educacién N° 28044 participar en 6rganos de participacion,
concertacion y vigilancia ciudadana, redes educativas, capacitaciones

relacionadas con las madres y padres de familias y directivos; asi como en
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la gestion institucional y administracion.

Segln la LEY N° 28628 LEY QUE REGULA LA PARTICIPACION DE LAS ASOCIACIONES DE
PADRES DE FAMILIA EN LAS INSTITUC IONES EDUCATIVAS PUBLICAS, como sefiala en
estas: CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Objeto de la Ley

La presente Ley tiene por objeto regular la participacion de los padres de familia y
de sus asociaciones en las instituciones educativas publicas y en otros niveles de
la gestion del sistema educativo, con el fin de contribuir a la mejora de la calidad

educativa.

Articulo 2.- Ambito de aplicacién

La presente Ley se aplica a las instituciones educativas publicas de Educacion
Bésica Regular y Especial; y a las de Educacion Técnico - Productiva y Basica

Alternativa en lo que resulte pertinente.

Articulo 3.- Participacion en el proceso educativo

Los padres de familia participan en el proceso educativo de sus hijos de modo
directo; también lo hacen de manera institucional, a través de las asociaciones de
padres de familia de las instituciones educativas publicas y los consejos

educativos institucionales.

Los servidores y funcionarios del Ministerio de Educacion, direcciones regionales
de educacion y unidades de gestidén educativa local asi como el personal directivo
y jerarquico de las instituciones educativas apoyan a las asociaciones de padres
de familia sin interferir en sus actividades; salvo que éstas pongan en peligro el

normal funcionamiento de las instituciones.
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CAPITULO Il: ASOCIACION DE PADRES DE
FAMILIA Articulo 4.- Definicidn

La Asociaciéon de Padres de Familia (APAFA) es una organizacion estable de
personas naturales, sin fines de lucro, de personeria juridica de derecho privado y
puede inscribirse en los Registros Publicos. Es regulada por el Codigo Civil, en lo
gque sea pertinente, la Ley General de Educacion, la presente Ley y su estatuto en
los aspectos relativos a su organizacion y funcionamiento. La APAFA canaliza
institucionalmente el derecho de los padres de familia de participar en el proceso

educativo de sus hijos.

Articulo 5.- Integrantes

En la Asociacion de Padres de Familia participan los padres de familia, tutores y
curadores de los estudiantes de la institucién educativa publica, de acuerdo a los

requisitos sefialados en esta Ley y su reglamento.

Articulo 6.- Atribuciones

La Asociacion de Padres de Familia ejerce las siguientes atribuciones:

1. Directamente:

a) Participar en el proceso educativo de los hijos de sus asociados, buscando
la inclusion de las personas con discapacidad en igualdad de oportunidades.

b) Colaborar en las actividades educativas que ejecuta la institucion educativa,
promoviendo un clima armonioso favorable para el aprendizaje.

c) Vigilar la distribucién oportuna y el uso adecuado del material educativo que
utilizan los estudiantes.

d) Velar por la mejora de los servicios, infraestructura, equipamiento, mobiliario
escolar y materiales, tanto educativos como ludicos.

e) Gestionar la implementacion de programas de apoyo alimentario; de salud

fisica y mental; de deportes, orientacion vocacional y de otros servicios que
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9)

h)

)
k)

contribuyan al bienestar de los estudiantes.

Recibir informacién sobre el manejo administrativo, financiero y econémico de
la institucion educativa.

Denunciar, ante los érganos competentes las irregularidades que se

produzcan en las instituciones educativas.

Participar, a través de veedores, en los procesos de adquisicion de bienes y
servicios que se realicen en las instituciones educativas y en los comités
especiales que se constituyan en los 6rganos intermedios de gestion
descentralizada, en el marco de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del
Estado y demas normas vigentes.

Proponer estimulos para los estudiantes, personal, docente y administrativo
gue logren un desempefio destacado en las instituciones educativas.

Brindar informacion y rendir cuenta documentada a los asocia dos.

Participar, a través de sus representantes, en el Consejo Educativo Institucional.
Organizarse en instituciones de grado superior para formar parte de los
organos de participacion, concertacion y vigilancia ciudadana previstos en la

Ley General de Educacion.

m) Otras que establezca su reglamento.

2. A través de su representante en el CONEI:

a)

b)

Participar en la formulacion y ejecucion del Proyecto Educativo Institucional
(PEl) y en el Plan Anual de Trabajo (PAT), con excepcion de los aspectos
técnico-pedagdgicos.

Participar en el comité de evaluacion para el ingreso, ascenso y permanencia
del personal docente y administrativo de la institucion educativa, de
conformidad con las normas que emite el Ministerio de Educacion y las
instancias intermedias de gestiobn, en concordancia con los criterios y
procedimientos que establezca el Sistema Nacional de Evaluacion,
Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa.

Apoyar los procesos de evaluacion, acreditacion y certificacion de la calidad

educativa previstos en la Ley General de Educacion y en la ley especifica sobre
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la materia.

d) Participar en el proceso de autoevaluacién de la institucion educativa.

e) Vigilar el acceso, la matricula oportuna y la asistencia de los estudiantes, en
la institucion educativa.

f) Cautelar el cumplimiento de los derechos y principios de universalidad,
gratuidad, equidad y calidad en las instituciones educativas publicas.

g) Vigilar el adecuado destino de los recursos de la institucion educativa y de
aguellos que, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento General de la
Asociacion de Padres de Familia, estén comprometidos con las actividades
previstas en el Plan Anual de Trabajo.

h) Colaborar con el Director para garantizar el cumpli miento de las horas
efectivas de clase, del nimero de semanas lectivas y de la jornada del
personal docente y administrativo.

i) Propiciar la solucién de conflictos que se susciten en el CONEI, priorizando

soluciones concertadas, frente a quejas o denuncias que no impliquen delito.

Articulo 7.- Estructura organica basica

Las APAFA deben contar, cuando menos, con la siguiente estructura organica
bésica:

1. Organos de Gobierno:

- La Asamblea General.

- El Consejo Directivo.

2. Organos de Participacion:
- El Pleno de los Presidentes de los Comités de Aula y de los

Comités de Talleres.
- Los Comités de Aula. vy,

- Los Comités de Talleres.

3. Organo de Control:
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- El Consejo de Vigilancia. Articulo 8.- Asamblea General

La Asamblea General es el maximo 6rgano de la APAFA. Esta constituida,
cuando corresponda, por la reunién de los padres de familia, tutores y curadores

de los estudiantes de las instituciones educativas publicas.

Articulo 9.- Atribuciones de la Asamblea General

Son atribuciones de la Asamblea General de la APAFA:

a) Aprobary modificar el estatuto.

b) Debatiry aprobar los informes econdémicos mensuales y los balances
semestrales.

c) Debatiry aprobar el Plan Operativo Anual (POA).

d) Fijar el monto de las cuotas ordinarias, extraordinarias y multas de
los asociados.

e) Remover, por causa justificada, a los integrantes del Consejo Directivo.

f) Elegir, mediante sorteo, a los integrantes del Comité Electoral.

g) Elegir al veedor ante los comités especiales, a los que se refiere el inciso h)
del articulo 6, numeral 1.

h) Elegir a su representante ante el CONEL vy,

i) Otras que establezca el estatuto o las normas vigentes. Articulo

10.- Consejo Directivo

El Consejo Directivo es el 6érgano ejecutivo de la APAFA. Sus integrantes son
elegidos solo por voto directo, universal y secreto. Su mandato es de dos afios.

No hay reeleccion inmediata.

No pueden integrar el Consejo Directivo, el Consejo de Vigilancia ni el

Comité Electoral de la APAFA:

a) El personal directivo y jerarquico, o los docentes y trabajadores administrativos
de la institucion educativa correspondiente

b) Los miembros de la APAFA, cuyos hijos, tutelados o curados cursen el Ultimo
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grado de estudios que brinda la institucion
c) Los miembros de la APAFA que registren antecedentes penales
d) Los que sean objeto de dicha prohibicién en el reglamento de la

presente Ley.

Articulo 11.- Codigo de Etica

El estatuto de las Asociaciones de Padres de Familia debe contener un Codigo de

Etica.

CAPITULO lll: DE LOS PADRES DE
FAMILIA Articulo 12.- Deberes

Los deberes de los padres de familia, tutores y curadores son los siguientes:

a) Educar a sus hijos, tutelados y curados.

b) Contribuir a que en la institucion educativa exista un ambiente adecuado que
beneficie el aprendizaje y permita la formacién integral de los estudiantes.

c) Estar informados sobre el rendimiento académico y la conducta de sus hijos.

d) Apoyar la labor educativa de los profesores.

e) Colaborar y participar en las actividades educativas programadas por el
Director y los docentes.

f) Cuidar y preservar los bienes de la institucion educativa.

g) Cumplir con las obligaciones previstas en el estatuto de la APAFA.
Denunciar, ante los 6rganos o autoridades competentes, a los integrantes
de los 6rganos de la APAFA que incurran en irregularidades.

h) Colaborar con las actividades que realicen las instituciones educativas
en funcion del PELI.

i) Velar por que las instituciones educativas brinden las facilidades
indispensables que requieran los estudiantes con discapacidad.

j) Velar por la probidad y transparencia de la gestion institucional.

k) Velar por el cumplimiento del derecho a la educacion de calidad de
los estudiantes.
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[) Otros que establezca el reglamento.

Articulo 13.- Derechos

Los padres de familia, tutores y curadores tienen derecho a:

a)

b)

c)

d)

9)

h)

)

K)

Elegir la institucion educativa y participar en el proceso educativo de sus hijos,
tutelados o curados.
Recibir informacion sobre los niveles de aprendizaje y conducta de sus hijos,

tutelados y curados.

Participar en la APAFA y en los 6rganos de concertacion, participacion y
vigilancia ciudadana previstos por la Ley General de Educacion, conforme al
articulo 6, numeral 1, inciso ).

Recibir informacion de la gestion de la APAFA.

Fiscalizar, directamente o a través del Consejo de Vigilancia, la gestion
administrativa, financiera y econémica de la APAFA.

Elegir y ser elegidos en los cargos de los Organos de Gobierno, Participaciony
de Control de la APAFA, de acuerdo al estatuto y al reglamento de elecciones.
Denunciar, ante los 6rganos competentes, las irregularidades encontradas en
las instituciones educativas.

Ser atendido en las instituciones educativas por las autoridades, personal
administrativo y docente, en horarios de atencién al publico, sin afectar el
normal desarrollo de las actividades académicas.

Participar en la elaboracién, gestion, implementacion y seguimiento del
Proyecto Educativo Institucional y del Plan Anual de Trabajo, conforme a lo
establecido en el articulo 6, numeral 2, inciso a.

Planificar y desarrollar, con las instituciones educativas, campafnas constantes
de informacion, capacitacion y prevencion, en defensa de los derechos del
nifio y del adolescente.

Otros que establezca el estatuto.

CAPITULO IV: DEL PROCESOELECTORAL Articulo
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14.- Proceso de elecciones
El proceso para elegir a los integrantes del Consejo Directivo y del Consejo de
Vigilancia es conducido por el Comité Electoral, Este es elegido conforme

establecido en el articulo 9 inciso f).

Para efectos del proceso electoral, el Comité Electoral podra solicitar el
asesoramiento técnico de la Oficina de Procesos Electorales (ONPE) o de los
veedores elegidos entre las personalidades de la comunidad, ajenos a la institucion

educativa, de modo tal que se asegure la transparencia del proceso electoral.

Corresponde al Comité Electoral resolver, en Ultima instancia, los reclamos que se
presenten sobre el proceso electoral. Las autoridades educativas no son instancia

de solucion de estos conflictos.

CAPITULO V: DEL REGIMEN ECONOMICO

Articulo 15.- Recursos

Son recursos de la APAFA los siguientes:

a) La cuota anual ordinaria y la extraordinaria asi como las multas que se imponen a
sus miembros, debidamente aprobadas por la Asamblea General. El monto de la
cuota ordinaria no puede exceder del 1.5% de la Unidad Impositiva Tributaria
(UIT), vigente a la fecha en que se realiza la Asamblea General respectiva.

b) Los fondos recaudados por las actividades previstas en el Plan Operativo
Anual, articulado con el Plan Anual de Trabajo de la institucion educativa.

c) Los muebles y materiales adquiridos para el trabajo de la APAFA.

d) Las donaciones y legados.

e) Los ingresos provenientes de la administracion o concesion n de los
guioscos escolares.

f) Otros recursos que le sean asignados, conforme a su estatuto.
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La APAFA esta impedida de realizar cobros que limiten el libre acceso a la
educacién y permanencia de los estudiantes en la institucién educativa. El pago
de la cuota ordinaria anual o extraordinaria no constituye requisito para matricular
a los estudiantes. Si el miembro tuviese dificultades econémicas para su
cancelacion, la APAFA debe autorizar el pago fraccionado; la compensacion con
servicios a prestar a favor de la institucion educativa; u otras facilidades

contempladas en el estatuto o establecidas por la Asamblea General.

Articulo 16.- Destino de los recursos

En el marco del Proyecto Educativo Institucional y del Plan Anual de Trabajo, los
recursos de la APAFA contribuyen, sin vulnerar el principio de gratuidad de la
educacién publica, al desarrollo de las actividades técnico-pedagdgicas de la
institucion educativa. Pueden destinarse a colaborar con:
a. El mantenimiento y reparacion de la infraestructura fisica.
b. La conservacién y refaccion del mobiliario escolar.
c. El equipamiento e implementacion de tecnologias de informacion y
comunicacion.
d. Larealizacion de programas de capacitacion para sus asociados
poniendo énfasis en las escuelas de padres.

e. Laadquisicion y mantenimiento de materiales educativos, ludicos y deportivos.

En ningln caso los recursos de la APAFA se utilizardn para atender gastos
corrientes.

Excepcionalmente, y en situacién de urgencia, las utilidades provenientes de la
administracion o concesion de los quioscos escolares pueden orientarse a fines
distintos a los previstos en el presente articulo, siempre que su utilizacion sea de
interés general para la institucion educativa, bajo responsabilidad y previa

aprobacion del Consejo Directivo, dando cuenta a la Asamblea General.

Articulo 17.- Transferencia de bienes
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Los bienes adquiridos por la APAFA, y destinados a la institucion educativa deben
ser formalmente transferidos a ésta, en el plazo maximo de treinta (30) dias

calendario, bajo responsabilidad.

CAPITULO VI: DE LA COORDINACION INSTITUC IONAL

Articulo 18.- Coordinacion institucional

La APAFA puede establecer relaciones de coordinacidon con instituciones publicas

y privadas, nacionales e internacionales, asi como con asociaciones similares.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS, TRANSITORIAS Y FINALES

PRIMERA.- Aplicacion progresiva del articulo 6 numeral 1, incisos h) y I) Las
atribuciones establecidas en el articulo 6, numeral 1, incisos h) y ) se
implementaran, en el &mbito de cada nivel de Gestion intermedia descentralizada,
cuando los érganos de grado superior de las APAFA sean constituidos legalmente

y de acuerdo a los requisitos que se establezcan en el reglamento.

SEGUNDA.- Reglamento

Encarguese al Ministerio de Educacion elaborar y aprobar el reglamento de esta
Ley, durante los sesenta (60) dias siguientes a su puesta en vigencia, en
concordancia con lo establecido en el Decreto Supremo N° 018-2004-ED, en lo

que sea pertinente.

TERCERA.- Simplificacion de tramites

Las Asociaciones de Padres de Familia se inscriben en los Registros Publicos por

el mérito de su Acta de Constitucion.
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CUARTA.- Registro

Créase el Registro de Dirigentes de las Asociaciones de Padres de Familia en
cada Unidad de Gestion Educativa Local (UGEL) y Direccion Regional de
Educacion, segun corresponda. Dicho registro funciona de manera interconectada

en el ambito nacional. El reglamento establece sus alcances.

2.2.1.3. METODOLOGIA Y FORMAS EN LA QUE DEBE TRABAJAR LA
ESCUELA DE PADRES

A. METODOLOGIA DE LA ESCUELA DE PADRES

Es uno de los aspectos mas importantes en cualquier tipo de trabajo de familia, ya

que de ello, depende el fracaso o el éxito de los objetivos que se desea lograr.

En cualquiera de las sesiones, aunque con variaciones segun los ternas, se debe
estructurar lo que se ha de realizar con los padres. Podrian ser éstas una de las

alternativas para las sesiones.

a. TRABAJO EN GRUPO TOTAL

Donde todos los participantes estan juntos, puede ser una conferencia audiovisual,

mesa redonda, un debate, etc., este puede tener una duracion de 45 minutos.

b. REUNION EN PEQUENOS GRUPOS

Luego, los participantes se reunen en grupos de 10 a 15 personas cada uno, en

salas diferenciales, si es posible.

Cada grupo realiza un trabajo que les ayuda a profundizar y aplicar lo que han
visto u oido en el trabajo en grupo; aqui se debe tratar de traducir a las

situaciones diarias el terna sobre el cual se esta reflexionando.
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Este espacio suele durar a los menos una hora cuarto.

c. PUESTA EN COMUN

Nuevamente todos los participantes se reunen y comparten el fruto de la reflexion,

las conclusiones, etc., a las que llegan en sus pequefios grupos.

Asi se puede plantear las posibles soluciones a los problemas presentados y/o
tomar acuerdos si el que dirige la sesion lo considera conveniente, puede realizar
una sintesis breve del tema o de alguna forma matizar aquellos aspectos que no

hayan quedado claros.

d. ENTREGA DEL DOCUMENTO - SINTESIS

Al final de cada terna se le pueden entregar a. los padres algin documento que
resuma los puntos fundamentales trabajados, de modo que sea para ellos un
recurso de facil acceso en su hogar. Los acuerdos tornados se pueden anexar

posteriormente.

La metodologia participativa es la estrategia mas relevante del trabajo con los
padres de familia de tal modo, que la relacién entre la familia y la escuela no se

traduzca bajo criterios rigidos y verticales.

B. FORMAS DE TRABAJO

Segun las experiencias logradas, la Escuela de Padres debe trabajar en las
siguientes modalidades o formas:

a. FORMA DE TRABAJO ESCOLARIZADO

Esta forma de trabajo se desarrolla en especial en Centros Educativos, ya sea en
los niveles inicial, primario y secundario. Esta modalidad es una gra n ventaja,

porque lo hace en colaboracion estrecha con los docentes, autoridades
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y otros agentes educativos. Pueden desarrollar de la siguiente manera: En una

colaboracion estrecha con los docentes. Pueden desarrollarse:

- Poriniciativa de la propia institucion, siendo la responsabilidad central tarea de
sus directivos.

- Por convenio con alguna organizacién que trabaja Escuela de Padres, cuya
responsabilidad recae en los padres de familia. (ONGS CEDRO, VIDA Y
CECYCAP), ellos promueven que los mismos padres se organicen y se hagan
responsables de su Escuela.

- De caracter mixto, donde educadores y padres de familia se dividen
responsabilidades, pero siempre son los docentes quienes tienen la mayor

responsabilidad.

b. FORMA DE TRABAJO A DISTANCIA

En caso de esta modalidad emplea los medios de comunicaciéon, como son
prensa, radio, television y correspondencia. Por ello tienen mayor cobertura que la
modalidad escolarizada, los espacios de este tipo no tienen cabida en nuestros
medios de comunicacion por no generarles utilidades. Sin embargo se reportan
algunas experiencias por ejemplo en Lima, usando preferentemente la radio (Villa
El Salvador). En nuestra ciudad, cabe destacar algunas secuencias de esta

naturaleza definidas por radio Red Andina y otros.

Asi mismo, existen informaciones que organizaciones como la ONG Manuela
Ramos, trabajan en Lima con unos programas que constan de separatas y cds,
aunque con mayor incidencia en la promocion de la mujer. Por eso estas
experiencias deben ser puntualmente aprovechadas y tomadas en cuenta en el

trabajo de Escuela de Padres.

c. FORMA DE TRABAJO COMUNITARIO

Entendiéndose que una Escuela de Padres Comunitaria es aquella que surge
como una necesidad misma de la comunidad. Aunque suele ser promovida por

alguna entidad (ONG, Posta Médica, Universidad, alumnos de ultimos afios
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de Trabajo Social, Educacién, Psicologia, etc.) mantiene su autonomia de

organizacién y funcionamiento velada y dirigida especificamente por la comunidad.

Las Escuelas de Padres Comunitarias existentes en nuestro medio, estan en su
mayor parte asociadas a otras organizaciones de base: comedores populares,
clubes de madres, directivas vecinales, wawawasis y otros. Sin embargo el riesgo
de estas escuelas, estd precisamente en que cuando no existe una buena
promotoria, suelen ser rebasadas por las actividades de las otras organizaciones
comunitarias, sin tomar en cuenta que la Escuela de Padres, puede constituirse

en una organizacién directriz de las otras por todo lo que implica su trabajo.

2.2.1.4. IMPORTANCIA Y NECESIDAD DE LA ESCUELA DE FAMILIA A. POR
QUE Y PARA QUE ESCUELA DE PADRES

Porque la familia es un ambiente donde las personas se forman integralmente, y
que debe influir de manera positiva en la informacion de la familia. Porque es
necesario tomar conciencia de los deberes y derechos y rol que compete a los
padres como primeros educadores. Porque facilita el intercambio de experiencias,
el andlisis de problemas y la opcién de correctivos porque promueve el cultivo de
valores que fortalecen la conducta deseable de la familia ante la crisis
generalizada que vivimos. Igualmente es necesaria la escuela de padres para
reflexionar tomar conciencia y proponer alternativas ante los problemas familiares,

mediante intercambio de experiencias.

También proporciona conocimientos, actitudes y destrezas con relacion al
desarrollo socio biolégico de los hijos establece también pautas que mejoran la
dindmica familiar, comunicacion y el manejo de conductas proporcionado el

fortalecimiento de la familia y garantizar su bienestar.

Segun CEDRO (2009: 23) “La escuela de padres busca convertirse en un espacio en
que los padres reflexionan y asuman maneras renovadas de construir relaciones
positivas entre ellos y sus hijos. En estos espacios, adolescentes y padres de familia

contribuyen a alentar el desarrollo de nifios que perciban asiy a los
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otros como sujetos sociales de derecho”

B.IMPORTANCIA DE LA ESCUELA DE PADRES

Dentro de nuestra realidad socio-econdmica, cultural y politica, su importancia es
trascendente pero incomprensiva y/o dificultada su organizacion quizas por no

convenir al sistema imperante.

Ya que el gobierno con ofrecer una escuela de algin modo puede disimular su
preocupacion pero mas alla de esto, la calidad del servicio es eficiente. Son los

padres quienes tienen que preocuparse de la armonia de la formacién de sus hijos.

La escuela en el mejor de los casos, los atienden en el aspecto solo instructivo y
los demas aspectos sélo lo pueden asumir los propios padres quienes tienen que
esforzarse en que sus hijos adquieran desarrollo pleno, enlos mejor niveles
del area intelectual, bio - psicomotriz y emocional. Si el ministerio de
educacion quisiera mejorar el sistema educativo deberd atender a nifios, padresy
profesores en amplitud de la concepcion y necesidades educativas. La escuela de
padres constituye un gran potencial de educacion participativa, pero algunas
autoridades prefieren pasarla por desapercibida. Los mecanismos de control
restringen lo que es educacién o escolaridad y memorismo y la escuela al binomio
profesor- alumno. Excluyendo la participacion de los padres de familia salvo para
exigir sus aportaciones economicas o de trabajo. La escuela de padres con las
acciones fortalece los esfuerzos de la escuela, ayuden a la familia y benefician al
nifio en especial. (CALERO, PEREZ, M. 2010: 24).

2.2.1.5. ASPECTOS A CONSIDERAR EN UNA ESCUELADE PADRES
- Intereses y necesidades de los nifios en funcion de su desarrollo integral: bio

— psicomotor, intelectual y socio — emocional.

- Intereses y necesidades de los padres de familia, teniendo en cuenta que las
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primeras influencias las recibe el nifio de su nicleo familiar.

- Objetivos de la Institucion educativa

2.2.1.5.1. TEMAS A TRATAR EN LA REUNION DE LA ESCUELA DE PADRES

Considerando que las reuniones de la Escuela de Padres, se realizan
semanalmente y la finalidad es capacitar a los Padres de Familia para que puedan
apoyar a sus hijos en los quehaceres educativos, se hace necesario tener como
criterio, seleccionar temas que tienen interés comudn para que tomen consciencia
de su rol en la comunidad educativa , para ello proponemos una secuencia logica,

de actividades que incluyen los temas a tratar en cada reunién y progresivamente:

- Actividades a realizar con los nifios y nifias durante el mes.

- Dificultades comunes de los nifios y niflas de aula.

- Problemas de caracter técnico-pedagdgico y administrativo presentados en el
aula o en el Centro Educativo.

- Caracteristicas del desarrollo integral del nifio. Temas propuestos por los
padres de familia, para ello se puede solicitar el apoyo de profesionales como

médicos, psicélogos, etc.

2.2.1.5.2. ACTIVIDADES PARTICIPATIVAS EN LA ESCUELADE PADRES

Estas son algunas de las actividades que se desarrollan con la finalidad de
mejorar el servicio educativo integrando a los padres de familia previo
conocimiento de las necesidades del nifio:
- Que se retnan padres y maestros, se conozcan, participen en las
necesidades y problemas. del grupo y busquen alternativas de cambio.
— Que los padres respondan encuestas, formularios, etc., sobre su nifio, su
conducta gustos, etc.
— Que se tabulen los datos y den consejos

- Que el maestro informe peridodicamente sobre los objetivos que se cumplan
con los nifios y niflas y como se trabaja dichos objetivos.
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- Que padres y maestros traigan materiales de desecho y elaboren material
educativo, arreglen el aula, etc.
- Que los padres sean alumnos y el maestro les ensefie el cumplimiento de un

objetivo no cumplido por el nifio y la nifia, para que lo refuercen en casa.

- Que se aprecie con laminas, fotos, etc. como va creciendo el nifio y la nifia
su desarrollo biopsicosocial.

- Que se retnan los padres y discutan ternas especificos: Educacién sexual,
vida familiar, etc.

— Es necesario invitar a los profesionales especializados en los distintos temas
atratar en la escuela de familia.

- Asi considerar como aporte los testimonios de casos familiares que beneficie
en la formacion de propios padres e hijos.

- Los padres de familia son responsables de la educacion de sus hijos y como toda

educacion, debe partir del conocimiento del nifio, la nifia y sus problemas.

Parte de estos conocimientos lo pueden observar en su realidad, confrontarlo con
los libros pero que mejor si lo aprenden de un ambiente donde todas las personas
que participan tienen problemas comunes en relacion al nifio y la nifia y que
mediante el didlogo e intercambio de ideas, el apoyo y orientacién de
especialistas como: profesores, psicologos, asistentes sociales, etc., pueden

hacer de este autoaprendizaje algo dindmico y eficaz.

2.2.1.5.3. AREAS QUE PUEDEN TRABAJAR CON LOS PADRES DE FAMILIA

Al respecto proponemos cuatro grandes areas:

a.- INTERCAMBIO DE INFORMACION SOBRE EL NINO, LA NINA Y LA
INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL.

Esta area esta dirigida a informar a los padres sobre las actividades que realiza el
nifio y la nifia en el Centro Educativo, de su progreso Yy dificultades si los hubiera

en alguna area.
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b. ORIENTACION SOBRE ROLES Y DINAMICA FAMILIAR

En esta area se propone los contenidos tematicos y acciones en beneficio de la
institucién familiar. Por ejemplo, otorgar informacion a los padres sobre: nutricion,
salud, paternidad responsable, lactancia materna, organizacion, higiene y arreglo
del hogar, prevencion de desastres control de la natalidad, educacion sexual,

enfermedades del nifio y la nifia, etc.

Esta area se puede desarrollar a través de reuniones participativas, donde las
orientaciones que se den se complementen con las ideas de los padres. También
se podra hacer por medio de folletos, carteles y otros. Puede hacerlo el personal

del Centro Educativo, los propios padres o personas imitadas con //este objetivo.

c. APOYO PERSONAL Y DE GRUPO A LOS PADRES REFERENTEAL A
RELACION PADRES - HIJOS.

Las actividades de estas areas se orientan a:

- Mejorar la capacidad de los padres como maestros de sus propios hijos, pues
ellos son los maestros naturales del nifio.

- Facilitar a los padres la posibilidad de compartir sus experiencias,
preocupaciones, inquietudes, dificultades y logros en relacion a su nifio. Esta
se podra conseguir a través del didlogo y/o reuniones con ellos realizando
actividades dinamicas grupales, con la finalidad de conocer y buscar
soluciones en grupo.

- Los temas estaran referidos a la atencion integral del nifio, alimentacion, control
de salud, inmunizacion, enfermedades, accidentes Y seguridad y, también en
cuanto a educacion; por ejemplo: el afecto, la socializacion, actividades de

estimulacion, la autonomia, comunicacion, los limites de conducta etc.
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2.2.1.6. FACTORES QUE MIDEN LA FUNCIONALIDAD FAMILIAR

Son cinco los factores que determinan el grado de funcionalidad de una familia:

a. Adaptacion: Evalia la forma en que los miembros de la familia, utilizan los
recursos intra y extra familiares en los momentos de grandes necesidades y
periodos de crisis, para resolver sus problemas y adaptarse a las nuevas
situaciones.

b. Participacién: mide la satisfaccion de cada miembro de la familia en relacion
con el grado de comunicacion existente entre los asuntos de interés comuan y
en la busqueda de estrategias y soluciones para sus problemas.

c. Ganancia: hace referencia a la forma en que los miembros de la familia
encuentran satisfaccién en la medida en que su grupo familiar acepte y apoye
las acciones que emprendan para impulsar y fortalece el crecimiento personal.

d. Afecto: evalla la satisfaccion de cada miembro de familia en relacion a la
respuesta ante expresiones de amor, afecto, pena, rabia, dentro del grupo
familiar.

e. Recursos: evalla la satisfaccion de cada miembro de la familia en relacién a
la forma en que cada uno de ellos se compromete a dedicar tiempo y espacio

y dinero a los demas. Los recursos son esenciales en la dinamica familiar

1. OBJETIVOS DE LA ESCUELA DE PADRES

La escuela de padres tiene los siguientes objetivos principales:

a. Propiciar un cambio de actitud en los padres de familia frente los problemas
familiares y sociales, con miras a buscar soluciones a sus conflictos mas
comunes.

b. Ofrecer alos padres de familia la oportunidad de una seria reflexién, estudio y
analisis de sus responsabilidades en el proceso de formacidn de sus hijos.

c. Propiciar la creacién de instrumentos tedricos y practicos que habiliten a los
padres de familia a participar activamente en la educacion de sus hijos.

d. Incentivar la participacion de los padres de familia en los esfuerzos de accion
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pedagodgica de los establecimientos educativos, con miras a la conformacion
de la comunidad educativa.

e. Fomentar la integracion afectiva entre la institucién y la comunidad.

2. PRINCIPIOS BASICOS

La escuela de padres tiene principalmente los siguientes principios basicos:

a. Los padres de familia “por su propia naturaleza tienen derecho y la
obligacién de participar en la educacion de sus hijos.

b. La escuela de padres partiendo de un analisis critico de las estructuras
educativas actuales. Ofrece una alternativa dindmica que promueve la real
insercién de los padres de familia en el proceso educativo integral e
integrador.

c. Laescuela de padres se propone a fortalecer la funcién formadora de la
familia como célula béasica de la sociedad.

d. Laescuela de padres busca incorporar elementos no formales a la
educacion escolarizada vigente.

La escuela de padres desempefia su labor orientadora dentro de lo mas

profundo respeto al pluralismo ideoldgico.

2.2.2. FORMACION INTEGRAL

Podemos definir la Formacion Integral como el proceso continuo, permanente y
participativo que busca desarrollar armoénica y coherentemente todas y cada una de
las dimensiones del ser humano (ética, espiritual, cognitiva, afectiva, comunicativa,
estética, corporal, y socio-politica), a fin de lograr su realizacion plena en la sociedad.
Es decir, vemos el ser humano como uno y a la vez pluridimensional, bien diverso
como el cuerpo humano y a la vez plenamente integrado y articulado en una unidad.
Lo anterior supone que hemos hecho una opcion por unas determinadas dimensiones
(en este caso ocho) que consideramos indispensable cultivar si queremos lograr mas

plenamente el desarrollo arménico de la persona.
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De este modo, una propuesta educativa coherente con lo anterior, debe abordar los
distintos procesos que son propios de cada una de estas dimensiones de la persona;
pero no solo abordarlos, sino hacer que efectivamente todas las acciones curriculares
se orienten a trabajar para lograr su desarrollo. Podemos afirmar que las dimensiones
son “categorias” o conceptos que hemos construido racionalmente para determinar
aquellos aspectos que son definitivos en el ser humano, y que por lo mismo, no

podemos desatender cuando pretendemos formar integralmente.

Si hablamos del sustantivo «Formacion» es porque se busca desarrollar y orientar
claramente esas diferentes dimensiones o potencialidades que poseemos. Si a
ese sustantivo le afiadimos el adjetivo «Integral» es para decir que ese desarrollo
abarca la totalidad del ser humano. No hay formacion sin orientacion; siempre se
forma para algo, con un fin, con una intencionalidad, con un propdsito. En
educacion no hay asepsia, no hay neutralidad; por eso se

«forma», se da forma, de cara a una cultura, a una sociedad, en un determinado
contexto. Podriamos formar para que nuestros estudiantes simplemente se
adapten y se amolden al modelo social predominante, pero el compromiso que
asumimos desde la Pedagogia Ignaciana es el de formar para no re- producir el
«Status-quo», sino para ayudar a nuestros estudiantes a ser hombres y mujeres
plenamente auténticos, capaces de mirar la realidad de una manera licida y de
comprometerse en su transformacion: que piensen por ellos mismos, que sean
criticos, que actlen en coherencia con sus valores y principios. En otras palabras,
queremos formar, ante todo, personas competentes, capaces de discernir los
signos de los tiempos de una forma reflexiva, critica y comprometida. Queremos
formar integralmente pensando mas en el SER de la persona que en su tener o
saber para poder. Nuestra formacion no es mera capacitacién para acceder a un
titulo académico, y adquirir prestigio o «status» por ser egresado de una
institucion de renombre. Si se trata de SER, desde la visidn ignaciana, es

buscando ser con los deméas y para los demas, a fin de servir mejor.
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2.2.2.1. DESARROLLO EMOCIONAL

El estudio de las emociones de los nifios es dificil, porque la obtencién de
informacion sobre los aspectos subjetivos de las emociones solo puede proceder
de la introspeccidn, una técnica que los nifios no pueden utilizar con éxito cuando

todavia son demasiados pequerios.

Pero, en vista del papel importante que desempefian las emociones en la vida del
nifio no es sorprendente que algunas de las creencias tradicionales sobre las
emociones, que han surgido durante el curso de los afios para explicarlas, hayan
persistido a falta de informacién precisa que las confirme o contradiga. Por
ejemplo, hay una creencia muy aceptada de que algunas personas, al nacer, son
mas emotivas que otras. En consecuencia, ha sido un hecho aceptado el de que

no hay nada que se pueda realizar para modificar esa caracteristica.

Dentro de esas creencias, también se vio que las diferencias de emotividad se
enlazaron al color de cabello. Por ejemplo, se decia que los pelirrojos tienen por
naturaleza un temperamento "fiero", mientras que los rubios son naturalmente

calidos y carifiosos.

En la actualidad, aunque se acepta que puede haber diferencias genéticas de la
emotividad, las evidencias sefalan a las condiciones ambientales como las
principales responsables de las diferencias de emotividad de los recién nacidos se
han atribuido en parte, a las diferentes tensiones emocionales experimentadas por
sus madres durante el embarazo. Hay también pruebas de que los nifios que se
crian en un ambiente excitante o0 estan sujetos a presiones constantes para
responder a las expectativas excesivamente altas de los padres o maestros de

escuela, pueden convertirse en personas tensas, nerviosas y muy emotivas.

La capacidad para responder emotivamente se encuentra presente en los recién
nacidos. La primera sefal de conducta emotiva es la excitacion general, debido a
una fuerte estimulacién. Esta excitacion difundida se refleja en la actividad masiva

del recién nacido. Sin embargo, al nacer, el pequefio no muestra
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respuestas bien definidas que se puedan identificar como estados emocionales

especfficos.

El patrédn general emocional no sélo sigue un curso predecible, sino que también
pronosticable, de manera similar, el patron que corresponde a cada emocion
diferente. Por ejemplo, los "pataleos” o "berrinches" llegan a su punto culminante
entre los 2 y 4 afios de edad y se ven reemplazados por otros patrones mas
maduros de expresiones de ira, tales como la terquedad y la indiferencia. Aun
cuando el patron de desarrollo emocional es predecible, hay variaciones de
frecuencia, intensidad y duracion de las distintas emociones y las edades a las
gue aparecen. Todas las emociones se expresan menos violentamente cuando la
edad de los nifios aumenta, debido al hecho de que aprenden cudles son los
sentimientos de las personas hacia las expresiones emocionales violentas, incluso

las de alegria y otras de placer.

Las variaciones se deben también, en parte, a los estados fisicos de los nifios en el
momento de que se trate y sus niveles intelectuales y, en parte, a las condiciones
ambientales. Las variaciones se ven afectadas por reacciones sociales, a las
conductas emocionales. Cuando esas reacciones sociales son desfavorables, como
en el caso del temor o la envidia, a las emociones apareceran con menos frecuente y
en forma mejor controlada que lo que lo harian si las reacciones sociales fueran mas
favorable; si las emociones sirven para satisfacer las necesidades de los nifios esto

influird en las variaciones que nombrabamos anteriormente.

Los niflos, como grupo, expresan las emociones que se consideran apropiadas
para su sexo, tales como el enojo, con mayor frecuencia y de modo mas intenso
que las que se consideran mas apropiadas para las nifias, tales como temor,
ansiedad y afecto. Los celos y berrinches son mas comunes en las familias

grandes, mientras que la envidia lo es en las familias pequefias.

Condiciones de las que dependen el Desarrollo Emocional: Los estudios de las

emociones de los nifios han revelado que su desarrollo se debe tanto a la
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maduracion como al aprendizaje y no a uno de esos procesos por si solo. La
maduracion y el aprendizaje estan entrelazados tan estrechamente en el
desarrollo de las emociones que, algunas veces, es dificil determinar sus efectos

relativos, en donde se distinguen:

a) Papel de la Maduracion:

El desarrollo intelectual da como resultado la capacidad para percibir los
significados no advertidos previamente, el que se preste atencién a un estimulo
durante mas tiempo y la concentracién de la tension emocional en un objeto. El
aumento de la imaginacion, la comprension y el incremento de la capacidad para
recordar y anticipar las cosas, afectan también a las reacciones emocionales. Asi,
los nifios llegan a responder estimulos ante los que se mostraban indiferentes a
una edad anterior. El desarrollo de las glandulas endocrinas, es esencial para la
conducta emocional madura. ElI nifio carece relativamente de productos
endocrinos que sostienen parte de las respuestas fisioldgicas a las tensiones. Las
glandulas adrenales, que desempefian un papel importante en las emociones,
muestran una disminucion marcada de tamafio, poco después del nacimiento.
Cierto tiempo después, comienza a crecer; lo hacen con rapidez hasta los cinco

afnos, lentamente de los 5 alos 11y con mayor rapidez has

b) Papel del Aprendizaje:
Hay cinco tipos de aprendizaje que contribuyen al desarrollo de patrones
emocionales durante la nifiez. En los siguientes parrafos, se presentan y explican

esos métodos y el modo en que contribuyen al desarrollo emocional de los nifios.

Aprendizaje por ensayo Yy error: incluye principalmente el aspecto de
respuestas al patrén emocional. Los nifios aprenden por medio de tanteos a
expresar sus emociones en formas de conductas que les proporcionan la mayor
satisfaccion y abandonar las que les producen pocas o ninguna. Esta forma de
aprendizaje se utiliza a comienzos de la infancia, que mas adelante.

Aprendizaje por Imitacion: Afecta tanto al aspecto del estimulo como al de la
respuesta del patron emocional. Observar las cosas que provocan ciertas

emociones a otros, los nifios reaccionan con emociones similares y con métodos
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V.

de expresiones similares a los de la o las personas observadas.

Aprendizaje por Identificacién: es similar al de imitacion en que los nifios
copian las reacciones emocionales de personas y se sienten excitados por un
estimulo similar que provoca la emocién en la persona imitada.
Condicionamiento: significa aprendizaje por asociacion. En el condicionamiento,
los objetos y las situaciones que, al principio, no provocan reacciones emocionales,
lo hacen mas adelante, como resultado de la asociacion.

Adiestramiento: o el aprendizaje con orientacion y supervision, se limita al
aspecto de respuesta del patron emocional. Se les ensefia a los nifios el modo
aprobado de respuesta, cuando se provoca una emocion dada. Mediante el
adiestramiento, se estimula a los nifios a que respondan a los estimulos que
fomentan normalmente emociones agradables y se les disuade de toda
respuesta emocional. Esto se realiza mediante el control del ambiente, siempre

gue es posible.

Resumiendo esta primera parte, podemos decir que tanto la maduracién como el
aprendizaje influyen en el desarrollo de las emociones; pero el aprendizaje es mas
importante, principalmente porque se puede controlar. También la maduracion se
puede controlar hasta cierto punto; pero solo por medios que afectan a la salud
fisica y al mantenimiento de la homeostasis, 0 sea, por medio del control de las

glandulas cuyas secreciones se ven estimuladas por las emociones.

El control sobre el patron de aprendizaje es una medida tanto preventiva como
positiva. Una vez que se aprende una respuesta emocional indeseable y se
incluye en el patrén del nifio, no sélo es probable que persista, sino que se haga

también cada vez mas dificil de modificar a medida que aumente su edad.

Puede persistir incluso hasta la vida adulta y necesitar ayuda profesional para
modificarse. Por esto se puede decir con justicia que la nifiez es un "periodo

critico”, para el desarrollo emocional.

Rasgos caracteristicos de las emociones de los nifios: A continuacion, les

mostraré los 6 rasgos caracteristicos emocionales de los nifios:
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a) Emociones intensas: los nifios pequefios responden con la misma intensidad

a un evento trivial que una situacién grave.

b) Emociones aparecen con frecuencia: los nifios presentan emociones
frecuentes, conforme al aumento de su edad y descubren que las explosiones

emocionales provocan desaprobacion o castigos por parte de los adultos

c) Emociones transitorias: el paso rapido de los nifios pequefios de las lagrimas

ala risa, de los celos al carifo, etc.

d) Las respuestas reflejan la individualidad: En todos los recién nacidos es

similar, pero gradualmente dejan sentir las influencias del aprendizaje.

e) Cambio en la intensidad de las emociones: las emociones que son muy
poderosas a ciertas edades, se desvanecen cuando los nifios crecen, mientras

otras, anteriormente débiles, se hacen mas fuertes.

f) Emociones se pueden detectar mediante sintomas conductuales: los
nifios pueden no mostrar sus reacciones emocionales en forma directa; pero lo
haran indirectamente mediante la inquietud, fantasias, el llanto, las dificultades en

el habla, etc.

2.2.2.2. DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL

La finalidad de un programa de educacion inicial debe estar orientado al desarrollo
integral de todos los nifios y niflas en edades comprendidas de 0 a 6 afios.
Brindandoles un ambiente lleno de experiencias que le permitan explorar y
conocer el mundo, su cuerpo, desarrolle su creatividad y les de libertad para

manifestar sentimientos, emociones e intereses.

Uno de los aspectos mas significativos que se deben desarrollar en la Educacion
Inicial, desarrollo social, emocional y moral de los nifios y nifias. Puesto que es

bien sabido, que los seres humanos somos seres sociales y pertenecientes
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a una sociedad con una cultura y tradiciones preestablecidas.; y es tarea de la
educcion inicial formar a los nifios(as) en funcion de ella, para que puedan

integrarse de forma exitosa y satisfactoria.

Segun el curriculo de educacion inicial 2005 “El desarrollo social incluye los
intercambios entre una persona y las demas, que deben favorecer adecuadamente al
desarrollo de los procesos béasicos de: identidad, autoestima, autonomia, expresion
de sentimientos y la integracion social.” De la misma forma plantea que todas las
relaciones en el ambito escolar deben basarse en la afectividad, ya que este es

fundamental para el desarrollo arménico del nifio y la nifia.

El ser humano cuando nace, no es social y el proceso de socializacion que ha de
seguir es lo que genera parte de su desarrollo psicologico (Freud1976). El nifio(a)
desde su nacimiento, comienza a tener contacto con las personas que lo rodean,
los observa y modifica sus estructuras mentales previas para formar una nuevas.
Alli comienza el desarrollo de su personalidad, se enfrenta al mundo y son los
padres o adultos significativos quienes se encargan de mostrarle los valores,
habitos y costumbres de la sociedad a la que pertenece, para formar una

conciencia moral y un individuo capaz de tomar sus propias decisiones.

Piaget (1983) define la moral como “un conjunto de reglas y la esencia de
cualquier moralidad hay que buscarla en el respeto que el individuo adquiere
hacia estas reglas”. La moralidad se refiere a un conjunto de normas, reglas
impuestas por una sociedad basandose en sus costumbres y tradiciones, estas
normas se transmiten de generacion en generacion y son un factor determinante
en las acciones de los individuos, puesto que de ellas depende el juicio que se

haga acerca de si una accién es buena o es mala.

Estos principios, reglas y costumbres son aprendidos en al inicio dentro del seno
familiar. El nifio desde que nace, se hace perteneciente a una familia y asi mismo
a sus costumbres vy tradiciones. Los padres y demas familiares que lo rodean a

medida de su crecimiento, le ensefian valores y costumbres tanto
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internas como las de la sociedad en general. De esta manera el nifio 0 nifia,
comienza a formar su propia conciencia moral y en su momento sera capaz de
valorar sus propios actos y los de otros como buenos o0 malos, segun sus valores,

principios y costumbres.

Una vez que el infante llega al colegio, viene cargado de un cumulo de experiencias,
pero con la necesidad de descubrir y explorar nuevos ambientes, compartir y conocer

diferentes personas, y desarrollar ain mas todas sus capacidades.

Existen ciertos factores que pueden influir en el desarrollo 6ptimo de los infantes,
entre ellos los factores neurolégicos que alteran el sistema nervioso. Una de las
alteraciones mas comunes se presenta en el sistema nervioso central; es el
Trastorno de Déficit de Atencidn e Hiperactividad (TDA/H).

El TDA/H es un trastorno crénico caracterizado por alteraciones serias en tres
areas especificas como son el nivel de atencion, el control de impulsos y la
actividad motora. Comienza en la infancia y puede extenderse hasta la adultez,
influyendo negativamente en la vida del nifio y por ende en su conducta de
adaptacién en los distintos medios ambientes donde él interactiia como el hogar,

la escuela y la comunidad (Cohen R. 1996).

Barkley (1997) define el TDA/H como un trastorno de las respuestas de inhibicion
y de las funciones ejecutivas relacionadas, que originan deficiencias en los
mecanismos de autorregulacion por parte de la corteza cerebral (I6bulo frontal)
sobre los centros nerviosos inferiores (ganglios basales, tallo cerebral).
Conllevando asi, a fallas en la organizacion y planificacion de la conducta del nifio

hacia el futuro y una disminucién de la adaptacion y efectividad social.

Los nifios con TDA/H presentan un buen nivel cognitivo, pero un gran déficit en el
trastorno de la ejecucion inmediata. Es decir, existe una falla del cuando quieren
los docentes que el nifio realice una actividad, pero no en el como las ejecuta,

puesto que son muy habiles para la ejecucion, pero a su manera o ritmo propio.
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Generalmente, los nifios que presentan el trastorno tienden a distraerse con facilidad
por todos los eventos que pasan a su alrededor, y aunque en muchos casos se habla
de ausencia de atencion, mas bien nos podriamos referir al término de la
distractibilidad, el cual asume el hecho de que los nifios prestan atencion a todo lo
gue los rodea. Estos nifios son catalogados por parte del docente y sus padres como
distraidos y que parecen no escuchar cuando se les estan hablando, por lo que no

captan algunos detalles de las tareas o actividades que se les asignan.

Es importante saber que aun cuando se distraen con facilidad, son capaces de
lograr la concentracién cuando algo es de su real interés, ya que este déficit de
atenciéon puede incrementarse en situaciones que para el nifio se presenten

mondtomas, aburridas o rutinarias (Weiss 1991).

Esta situacion se presenta con frecuencia en las aulas de clase, puesto que
muchos docentes por desconocimiento de la problematica, realiza actividades
rutinarias y de poca motivacion a los nifios, lo que conlleva a que este se sienta

frustrado por no poder satisfacer sus necesidades e intereses del momento.

Otra de las caracteristicas que presenta el trastorno es la intranquilidad, la cual se
nomina también hiperactividad, esta se refiere a que el nifio posee una capacidad
y actividad motora excesiva, puesto que no para de moverse, frecuentemente

presentan nerviosismo y molestan a los compaferos.

Cabe destacar que esta es una caracteristica normal en todo nifio, ya que este es el
medio que utilizan para explorar y conocer el medio que los rodea, aun cuando existe
diversidad ya que unos nifios pueden ser mas tranquilos que otros; para Piaget esta
es la manera como ellos estructuran una serie de experiencias que seran relevantes
para él, en su debido momento (piaget). Esta exploracion del medio ambiente que
realiza el nifio a través de su intranquilidad, deberia ser supervisada o mediada por
un adulto significativo para él, ya sea el docente o los padres, con la finalidad de
establecer algunas normas y valores que permitan a este formarse con disciplina,

respeto por los otros y por si mismo, orden, valoracion por

59



el trabajo entre otros.

Debido a la intranquilidad de los nifios, los problemas en el aula se suscitan
cuando los docentes colocan actividades sedentarias y de facil ejecucion, ya que
los nifios las terminan rapidamente en comparaciéon con los demas; es alli donde

el comienza a molestar a otros, pasearse por el salén etc.

Conjuntamente a la intranquilidad, el nifio presenta niveles de impulsividad que no
le permiten pensar antes de actuar, no planea las respuestas que da aciertos
estimulos y generalmente actla sin pensar en los riesgos que puede correr,
suelen interrumpir a las personas cuando hablan y generalmente se les tilda de
mal educados y descuidados. Estas afirmaciones negativas por parte de los
adultos significativos tienen un impacto negativo en el desarrollo de la

personalidad del nifio y afecta directamente su autoestima y su afectividad.

En algunos casos, se puede presentar conductas agresivas por parte de los nifios
gue sufren el trastorno, pellizcan, golpean y empujan a otros nifios incluso a
docentes y padres. En estos casos hay dos factores bien resaltantes que influyen
en dicha conducta que son: el ambiente donde se desenvuelve el nifio, y el nivel

de frustracion que pueda presentar al no poder realizar una actividad especifica.

Si el nifio se desenvuelve en un ambiente agresivo de constantes gritos,
discusiones y hostil, es de esperarse que este reaccione de manera agresiva en
respuesta a diversas situaciones o estimulos del medio, al igual que en el hogar
en ocasiones el aula se torna hostil ya que los docentes debido a la intranquilidad
y la falta de atencion del nifio, puede sentirse molesto y gritarlo o agredirlo en

busca de control sobre él.

Cuando se presenta agresividad se es frecuente notar que los docentes lo aislan
de los otros nifios para evitar agresiones. Esta situacion genera un conflicto
emocional en el nifio, pues se le priva de la posibilidad de socializar, explorar y

compartir con los demas comparfieros. No es capaz de vivenciar los valores
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de respeto, solidaridad, comprension, asi como se le limita para su futura
integracién en la sociedad a la que pertenece; es decir, afecta su desarrollo moral

social y emocional de manera directa y negativa.

En concordancia con lo planteado, se puede observar que las relaciones afectivas
tienen un impacto determinante en el desarrollo integral de los nifios y nifias en
educacion inicial, es por ello que los docentes en esta etapa deben ser
conscientes de las necesidades de sus alumnos y ser participes de manera

positiva y mediadora en su proceso de aprendizaje.

La mejor manera de lograrlo es conociendo realmente como el nifio se desarrolla,
sSu proceso cognitivo, afectivo, social y moral entre otros. Pero también siendo un
docente sensible a los problemas y dificultades que puedan presentar los nifios a

lo largo de su desarrollo.

En el curriculo de educacidn inicial se plantea una aproximaciéon del Deber Ser del
docente de educacion inicial, planteando que éste debe ser una persona con alto
sentido de “sensibilidad, estética, responsabilidad individual, espiritualidad,
ademas del desarrollo de la creatividad e imaginacién y de la capacidad para

actuar de acuerdo a un conjunto de valores éticos y morales”.

En las aulas de nuestra sociedad, poco se observa este sentido de
responsabilidad social y sensibilidad de los docentes para con los nifios y nifias,
puesto que en general s6lo se limitan al desarrollo de habilidades cognitivas en

funcion de prepararlos para la etapa escolar.

Esta sensibilidad y poca vivencia de valores éticos y morales, ocasiona que los
nifios, especialmente los que sufren TDA/H se vean afectados en su desarrollo
social, emocional y moral; esto debido a que no pueden vivenciar los valores de
respeto a su individualidad, valoracién por su trabajo, comprension, empatia,

cooperacion, respeto a sus propias creencias entre otros.

Si un nifio con TDA/H es aislado de sus iguales dentro del aula, entendiéndose por
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iguales a los otros nifios y nifias que comparten el aula, se le priva del contacto
social y se le limita en las experiencias que pueda vivir. Si los docentes no
conocen realmente cuales son las causas de las conductas del nifio, jamas le

podra ayudar a mejorarlas.

Por consiguiente, es de suma importancia que los docentes conozcan cémo ha
sido el desarrollo de los nifios desde su nacimiento, incluso antes; puesto que
cualquier factor durante el embarazo o en el nacimiento puede afectar el sistema
nervioso central y a su vez desencadena una alteracion en el desarrollo natural

del nifo o la nina.

Los avances tecnoldgicos han permitido que a través de la neurociencia, y sus
investigaciones acerca del estudio del sistema nervioso y su influencia en el
aprendizaje y comportamiento del individuo, los docentes puedan conocer los
procesos de aprendizaje de los nifios y nifias, y como ocurre el desarrollo

intelectual.

En la medida que el docente conozca mejor los procesos y desarrollos de los
nifios, tendra mayor posibilidad de brindar a estos un ambiente donde se logren
aprendizajes significativos, a traves de la exploracién, observacion y contacto
socio afectivo.

Ademas de conocer el como se desarrollan los nifios, es importante que tanto
docentes como padres y demas adultos significativos que lo rodean, tengan bien
arraigados los valores que pretenden ensefar. Por otra parte, la ensefianza de los
valores y habitos, asi como de las costumbres y tradiciones de la familia y la
sociedad, deben ser ensefiadas desde la practicidad de las mismas, es decir, el nifio
debe vivenciar y sentir que realmente estos valores y habitos estan dentro de su
hogar y su escuela, poder palparlos y asimilarlos de forma natural y espontanea en

las actividades que realiza y en el trato que recibe por parte quienes lo rodean.

En el mismo orden de ideas, y tomando en cuenta que los nifios y nifias que
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padecen TDA/H presentan caracteristicas como agresividad, impulsividad y
distractibilidad, es necesario que tanto padres como docentes trabajen en
conjunto para dar al mismo un contexto donde se pueda estimular la reflexion, la
creatividad y el descubrimiento de nuevas experiencias; no solo para mejorar el
desarrollo de sus potencialidades, sino también para respetar sus caracteristicas
individuales y hacerle sentir que es una persona valiosa que merece ser

respetada y comprendida por su individualidad como ser humano.

Finalmente se recomienda principalmente a los docentes fomentar las actividades
que promuevan el contacto social y el conocimiento de reglas y normas, a través
de juegos dindmicos y en correspondencia a los intereses de los nifios y nifias,
esto con la finalidad de desarrollar la formacion de habitos y respeto por las reglas
y las normas, en funcion de una Optima y exitosa integracion del nifio y la nifia en

la sociedad a la que pertenece.

Esta integracion le va a permitir un desenvolvimiento satisfactorio con las
personas que lo rodean y permitird que el individuo tenga una conciencia moral,

siendo critico y reflexivo de sus acciones y de las de los demas.

2.2.2.3 DESARROLLOFISICO Y MENTAL

El desarrollo mental de Nifio, que se inicia al nacer y concluye en la edad adulta,
es comparable al crecimiento organico: al igual que este Ultimo, consiste
esencialmente en una marcha hacia el equilibrio. Asi como el cuerpo evoluciona
hasta alcanzar un nivel relativamente estable, caracterizado por el final del
crecimiento y la madurez de los d6rganos, asi también la vida mental puede
concebirse como la evolucion hacia una forma de equilibrio final representada por

el espiritu adulto.

Asi, pues, vamos a intentar describir la evolucion del nifio y del adolescente sobre la
base del concepto de equilibrio. Desde este punto de vista, el desarrollo mental es
una construccion continua, comparable al levantamiento de un gran edificio que, a

cada elemento que se le aflade, se hace mas solido, o mejor aun, al montaje de
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un mecanismo delicado cuyas sucesivas fases de ajustamiento contribuyen a una
flexibilidad y una movilidad de las piezas tanto mayores cuanto mas estable va
siendo el equilibrio. Pero entonces conviene introducir una distincion importante
entre dos aspectos complementarios de este proceso de equilibracion: es preciso
oponer desde el principio las estructuras variables, las que definen las formas o
estados sucesivos de equilibrio, y un determinado funcionamiento constante que

es el que asegura el paso de cualquier estadio al nivel siguiente.

Asi, por ejemplo, cuando comparamos el nifio al adulto, tan pronto nos sentimos
sorprendidos por la identidad de las reacciones y hablamos en tal caso de una
"pequefia personalidad" para decir que el nifio sabe muy bien lo que desea y
actia como nosotros en funcion de intereses concretos como descubrimos todo
un mundo de diferencias, en el juego, por ejemplo, o en la forma de razonar, y

decimos entonces que "el nifio no es un pequeiio adulto”.

Sin embargo, las dos impresiones son ciertas, cada una en su momento. Desde el
punto de vista funcional, es decir, considerando los mdviles generales de la
conducta y del pensamiento, existen mecanismos constantes, comunes a todas
las edades, a todos los niveles, la accidn supone siempre un interés que la
desencadena, ya se trate de una necesidad fisioldgica, afectiva o intelectual (la
necesidad se presenta en este Ultimo caso en forma de una pregunta o de un
problema); a todos los niveles, la inteligencia trata de comprender o de explicar,
etc., etc. Ahora, si bien es cierto que las funciones del interés, de la explicacion,
etc., son, como acabamos de ver, comunes a todos los estadios, es decir,
“invariantes" a titulo de funciones, no es menos cierto que "los intereses" varian
considerablemente de un nivel mental a otro, y que las explicaciones particulares
(por oposicion a la funcion de explicar) revisten formas muy diferentes segun el

grado de desarrollo intelectual.

Al lado de las funciones constantes, hay que distinguir, pues, las estructuras
variables, y es precisamente el analisis de estas estructuras progresivas, o formas
sucesivas de equilibrio, el que marca las diferencias u oposiciones de un nivel a

otro de la conducta, desde los comportamientos elementales del recién nacido
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hasta la adolescencia.

El desarrollo fisico es el desarrollo de la movilidad de un nifio, sus procesos de
pensamiento y las caracteristicas sexuales. Al nacer, los nifios y las nifias se
desarrollan mas o menos al mismo ritmo. A medida que los nifios crecen, el

proceso se torna diferente para nifios y nifas.

APORTE TEORICO PRACTICO

El mejoramiento en la calidad de la Educacion siempre ha sido preocupacion de
los investigadores, tomando en consideracién que la misma debe ser un medio
para el progreso de la comunidad, debiéndose lograr a través de la formacion de
un individuo culto, sano, critico y apto para participar activamente en el desarrollo

productivo del pais.

Tanto la escuela como la familia han tratado en lo posible de cumplir con este
precepto. La familia a su manera, basada en experiencias transmitidas de
generacion en generacion han moldeado la educacion de sus hijos; la escuela
como 6rgano sistematico del Estado, ha fallado al no lograr la sincronizacién de
estrategias para hacer que el trabajo escolar tenga continuidad en el hogar y se

logre un rendimiento estudiantil satisfactorio.

El nifio va a la escuela dispuesto a aprender, recibe los conocimientos aportados
por los docentes, regresando a su hogar con actividades que debe desarrollar y
con dudas por aclarar; es aqui donde el padre - representante debe intervenir. En
el hogar el alumno no cuenta con la presencia del docente guia, pero tiene a sus
padres, hermanos y demas familiares que deben participar en la orientacion de las

tareas escolares, para el reforzamiento del conocimiento adquirido.

Hasta el momento el Ministerio de Educacion ha tratado de mejorar la situaciéon
creando programas que solucionen el problema del bajo rendimiento estudiantil;

inclusive contempla la APAFA como parte de la comunidad educativa dentro del
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sistema educativo peruano, el cual no ha rendido los frutos esperados debido a la
falta de una estructura direccional comprometida mediante un plan de estrategias
con fin especifico.

Tomando en consideracion lo anterior, se ha estimado conveniente proponer la
conformacién de la Escuela de Padres en el nivel de educacion innicial
especificamente en la Institucion Educativa Inicial “Sucuyhuencalla” del Distrito de
Copani, Provincia de Yunguyo, como una alternativa para mejorar el rendimiento
estudiantil; concebida como una organizacion inter escolar que desarrolla
estrategias de orientacion para los padres y representantes, con el fin de

promover conductas positivas de atencidén oportuna a los hijos en edad escolar.

En la escuela de padres surge la posibilidad de ofrecer y aportar elementos valiosos
como resultado de su experiencia. Se trata de estimular la participacion activa y el

esfuerzo por contrarrestar los problemas que se presentan en la familia y sociedad.

La escuela de padres contribuye al encuentro y reflexibn de manera colectiva
sobre la tarea educativa que se realiza con los hijos. Sirve para reforzar el papel
como educadores en la vid a familiar y comunitaria. Nos ayuda a cambiar en lo

gue necesitemos y decidamos.

En la escuela de padres se proponen diferentes contenidos sobre los cuales,
padres y madres, participaran activamente, mediante

- El didlogo y respeto entre los padres, aprendiendo unos de otros.
- Exposicion y andlisis de casos reales que nos pueden ayudar y resultar familiares
(lecturas, videos...).

- Compartir experiencias e inquietudes.

Se intentara transmitir unos conocimientos relacionados con el papel de padres

gue les pueda servir para mejorar su trabajo como tales: alimentacion,
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establecimiento de rutinas, respeto, convivencia, relacién escuela-familia... etc.

No existen recetas infalibles, un nifio no es un robot que se programa y responde tal y
como esperamos. Cada nifio es Unico y por eso la labor de los padres es tan dificil.
Por ello, no podemos pedir cuentas de los resultados pero si de la dedicacion,
esfuerzos, coherencia y formacion de los padres en una labor tan dificil como la de
educar. Muchas familias, culpan a la escuela de la falta de educacion de sus hijos,
pero... ¢podemos hacer responsable a una persona que pasa tan soélo cinco horas
del dia con ellos? Debemos asumir nuestra responsabilidad y aprender a comprender
el comportamiento inadecuado de nuestros hijos para poder mejorar nuestra relacion

con ellos y contribuir al buen desarrollo de su personalidad.
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CAPITULO I
PRESENTACION, ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

3.1. Tablasy graficas estadisticas.

En el presente capitulo doy a conocer los resultados obtenidos luego de la
aplicacion de los instrumentos de investigacién a los padres de familia de la
Instituciéon Educativa Inicial “Sucuyhuencalla” del Distrito de Copani, Provincia de
Yunguyo-2016.

CUADRON° 1
DISTRIBUCION SEGUN PARTICIPACION DE LOS DE FAMILIA
TOTAL
PARTICIPACION N° %
Acomparfado 17 13,49
Solo 109 86,51
TOTAL 126 100,00

Fuente: Ficha de recoleccion de datos.

Del total de padres incluidos en el estudio se observa que la mayor frecuencia de
participacién de los padres de familia fueron solos, bien la madre o el padre
(86.51%) quienes recibieron el programa de la escuela para padres, seguido por

guienes participaron acompafados con su pareja (13.49%).
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Podemos apreciar claramente que en son pocos los padres que dejan sus
actividades laborales o familiares para acudir a la escuela de padres y capacitarse
con temas que les seran de mucha ayuda en las diferentes situacion es que tiene
que afrontar con sus hijos.

CUADRO N° 2
DISTRIBUCION SEGUN EDAD Y SEXO DE LOS PADRES DE FAMILIA
SEXO
EDAD MASCULINO FEMENINO TOTAL
N° % N° % N° %
Menos de 25 afios 0 0 3 2.38 3 2.38
De 26 a 36 afos 2 1.57 60 | 46.62 62 | 49.21
De 37 a 47 afios 20 15.67 34 | 2698 54| 42.21
De 48 a 58 anos 4 3.17 3 2.38 7 556
TOTAL 26 2063 | 100 | 7937 | 126 100

Fuente: Ficha de recoleccién de datos.

De la poblacion en estudio, se puede observar que el 79.37% fueron madres de
familia seguido por el 20.63% de padres de familia. Con relacion a las edades la
mayor frecuencia se encontré entre las edades de 26 a 36 afios (46.62%), de sexo
femenino, seguido de las edades de 37 a 47 afios (26.98%) de sexo femenino. La
composicion socio demografica de la poblacion como son: edad, sexo y otros, puede

por si misma indicar las necesidades al identificar grupos de riesgo.

Podemos notar que la diferencia entre la participacion del sexo femenino la cual
fue mayor, en comparacion al sexo masculino es altamente significativa, lo cual
nos indica que aun prima el pensamiento erroneo que los asuntos de la educacion

de los hijos corresponde o debe estar a cargo de las madres de familia.
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CUADRON° 3

DISTRIBUCION SEGUN GRADO DE INSTRUCCION Y SEXO DE LOS PADRES

DE FAMILIA.
SEXO
TOTAL
GRADO DE ™ iASCULINO FEMENINO
INSTRUCCION
N° | % N° % N° %
ANALFABETO | 1 | 079 3 238 7] 317
PRIVARIA o | 714 89 72.23 98 7778
SECUNDARIA | 15 | 11.90 8 6.35 23 18.25
SUPERIOR 1 | 079 0 0 1 0.79
TOTAL 26 | 2063 100 79.37 126 100

Fuente: Ficha de recoleccién de datos.

De la poblacion en estudio se puede observar que la mayor frecuencia de
personas corresponde a aquellas que poseen grado de instruccion primario,
siendo el sexo femenino el grupo predominante (72.23%), seguido por el nivel
secundario, de sexo masculino (11.90%).

La distribucién de la poblacion en la comunidad por clase social, medida por

grado de instruccion y ocupacion son datos cardinales para caracterizarla.

Aunque el nivel de educacion de los  hijos esta en general determinado por
los afios de educacién de los padres y por su nivel de ingresos, hay efectos
diferenciados por género. La mayor educacién de los padres favorece mas a los
hijos varones, siendo causa del porque tenemos mas padres varones con
educacién secundaria e incluso superior a diferencia de las madres en la

poblacion que tienen mayormente nivel primaria.
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CUADRON° 4

DISTRIBUCION SEGUN OCUPACION Y SEXO DE LOS PADRES DE FAMILIA

SEXO
TOTAL
OCUPACION MASCULINO FEMENINO

N° % N° % N° %
Agricultor 16 12.70 5 3.97 21 16.67
Empleado 5 3.97 1 0.79 6 4.76
Vendedor 1 0.79 12 9.52 13 10.32
Ganadero 1 0.79 0 0 1 0.79
Su casa 1 0.79 81 64.29 82 65.08
Otros 2 1.59 1 0.79 3 2.38
TOTAL 26 20.63 100 79.37 126 100

Fuente: Ficha de recoleccién de datos.

De la poblacién en estudio se observa que la ocupacion ama de casa, la que tiene
mayor frecuencia en el sexo femenino (64.29%), seguido por agricultor de sexo
masculino (12.70%).

La ocupacion de los miembros de la comunidad es otro importante dato a
recogerse debido a que por una parte es interesante en si mismo debido al riesgo
habitualmente asociado a determinadas ocupaciones y por la otra, resulta
demostrativo que los procesos econdmicos pueden afectar de manera diferencial

a los miembros de la familia en especial a los hijos.
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CUADRON®5
DISTRIBUCION SEGUN PROCEDENCIA DE LOS PADRES DE FAMILIA

PROCEDENCIA TOTAL
N°® %
Huancane 14 11.11
Taraco 7 5.55
Azangaro 42 33.33
Lampa 21 16.67
Chupa 28 22.22
Otros 14 11.11
TOTAL 126 100

Fuente: Ficha de recoleccion de datos.

Se puede observar que el 33.33% procede de la ciudad de Azangaro, seguido por
quienes proceden de la ciudad de Chupa 22.22%.

De los datos obtenidos podemos sefialar que aquellos padres de familia que
manifiestan su lugar de procedencia Chupa, ocupa el segundo lugar de nuestra
poblacion, esto refleja que son familias que han emigrado de su ciudad de origen
para establecerse en esta localidad, postergando de esta forma aspectos
relacionados a la formacién de sus hijos por asuntos que para ellos son

primordiales como el trabajo, la vivienda, etc.

CUADRO N° 6

DISTRIBUCION SEGUN RELIGION DE LOS PADRES DE FAMILIA

TIPO DE RELIGION N° %
Catdlica 125 99.21
No tiene 1 0.79

TOTAL 126 100

Fuente: Ficha de recolecciéon de datos.
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Del total de personas incluidas en el estudio podemos apreciar que casi la
totalidad profesan la religion catélica (99.21%), de ello se puede mencionar que

los patrones religiosos de los padres de familia se encuentran muy arraigados.

Este indicador pone de manifiesto que los padres de familia educan a sus hijos
bajo la doctrina catdlica, pero en contraste este indicador los padres de familia de
esta localidad prestan mayor importancia al trabajo o a otras actividades que les

proporcionen recurso econémico.

CUADRON° 7
DISTRIBUCION SEGUN CARGA FAMILIAR DE LOS PADRES DE FAMILIA
) SEXO TOTAL
OCUPACION
N° % N° % N° %
2 personas 0 0 8 6.35 8 6.35
3 personas 9 7.14 35 27.78 44 34.92
4 personas 14 11.11 36 28.57 50 39.68
5 personas 3 2.38 21 16.67 24 19.05
TOTAL 26 20.63 100 79.37 126 100

Fuente: Ficha de recoleccion de datos.

Se puede observar que el 39.68% manifiestan tener una carga familiar de 4
personas seguido por quienes tienen a su cargo tres personas que representa el
34.92% notandose que constituyen familias pequenfias, por lo tanto la planificacién
familiar es adecuada asi como la responsabilidad de tener hijos y tener presente

la situacién economica dificil en que se vive.

La poblacion en estudio son padres de familia que en su mayoria son jovenes,
ellos asimilan la informacion que se les brinda y la contrastan con la que reciben
de los medios de comunicacion, el presente estudio pretende aprovechar esa
aceptacion que muestran los padres de familia y llegar a ellos y brindarles
informacién precisa sobre aspectos relacionados a la educacion de sus hijos, la
misma que podra ser puesta en practica con mas facilidad sabiendo que estamos
frente a familiar con poca carga familiar, tal como lo muestran los porcentajes

mayores que se visualiza en el presente cuadro.
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CUADRON° 8
VALORES ESTADISTICOS EN EL PRE-TEST Y POST-TEST EN LOS TOPICOS
DE LA ESCUELA PARA PADRES DE FAMILIA

NIVEL DE
INDICADORES PRE-TEST POST-TEST SIGNIFICACION
X 7 17 P<0.05
S 341 242 P<0.0001
LEYENDA:

X = Media Aritmética

S = Desviacion Estandar

Se observa en el cuadro que la media del pre -test es de 7 puntos y la media del
post-test es de 17 puntos. El valor de la T de Student nos indica que en el Post

test la diferencia es altamente significativa.

El presente cuadro muestra un consolidado de los resultados del conocimiento
gue poseen los padres de familia frente a temas como: ambiente familiar, imagen
personal, ser mama, super papa, aprendiendo a decir, comunicacion no verbal
entre otros, el mismo que refleja la efectividad de la aplicacion del programa de
escuela para padres.
CUADRON®°9
DISTRIBUCION SEGUN PARTICIPACION DE LOS PADRES DE FAMILIA EN
EL PRE-TEST Y POST TEST

INDICADOR N° % X S PUNTAJE
MIN. MAX

PRE Acompafado 17 13.49 9.3 2.3 6 13
TEST | Solo 109 86.51 6.7 3.4 1 13
TOTAL 126 100 7.1 34 1 13
POST | Acomparfado 17 13.49 16.4 19 12 19
TEST | Solo 109 86.51 17.1 2.4 6 21
TOTAL 126 100.0 17.0 2.4 6 21

Fuente: Ficha de recoleccion de datos
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Del total de padres incluidos en el estudio se observa que la mayor frecuencia de
participacién de padres de familia son los que asistieron solos, padre o madre
(86.51%), seguido por quienes asistieron acompafnados de su pareja (13.49%) en
el pre- test y post test. La media en el pre test (7.1) y en el post-test (17), una
desviacion estandar (3.4 y 2.4) en el pre-test y post test respectivamente y un
rango entre 1min y 13 max. (pre-test) y de 6 min. y 21 max. (post- test).Se puede
observar también que fueron los padres que asistieron acompafados los que

obtuvieron los mas altos puntajes en el pre test y post- test.

Los datos proporcionados en el cuadro revelan que existen otros factores
externos que son de mucha importancia para los padres de familia lo cual ocupa
su tiempo en mayor cantidad, tal es asi que no pueden asistir a la Escuela para
Padres los dos lo cual seria muy beneficioso porque las experiencias compartidas
en dichos talleres brindan una vivencia Unica la misma que serd puesta en

practica en el vivir cotidiano.

CUADRON®° 10
DISTRIBUCION SEGUN EDAD DE LOS PADRES DE FAMILIA EN EL PRE-
TEST Y POST TEST

PUNTAJE
° 0
INDICADOR N % X s e o
De24 a3l
o 35 2778 65 3.5 1 13
De :ﬁzo";‘ 39| 43 34.13 77 3.2 1 13
PRE
TEsT | De40a4r | 4y 3253 6.8 3.4 1 13
anos
De48as5| 4 5.56 77 38 2 12
anos
TOTAL 126 100.0 71 34 1 13
De24a3l | 45 27.78 171 2.3 6 21
anos
De jﬁzo‘;‘ 391 43 34.13 17.1 2.4 8 20
POST
De 40 a 47
TEST | D808 41 3253 | 16.9 2.4 7 20
De 48a55
e 7 5.56 17.0 2.9 12 21
TOTAL 126 100.0 17.0 24 6 21

Fuente: Ficha de recoleccion de datos
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Del total de padres incluidos en el estudio se observa que la mayor frecuencia
(34.13%) se encuentra entre las edades de 32 a 39 afios de edad en el pre- testy

post test.

La media en el pre test (7.7) y en el post-test (17.1), una desviaciéon estandar (3.2
y 2.4) en el pre-test y post test respectivamente y un rango entre 1min. y 13 max.
(pre-tes) y de 8 min. y 20 max. (post- test). Corresponde al grupo etareo de mayor

frecuencia (32 a 39 afios).

La edad predominante del grupo en estudio, es una edad en la cual es ser
humano aun muestra rasgos de inestabilidad y a pesar de las responsabilidades
adquiridas en muchos casos recién se va cimentando la madurez. A pesar de
estos factores inherentes se puede apreciar que los esfuerzos entregados en la
participacién de la Escuela para Padres han dado resultados tal es asi que la
diferencia entre la media aritmética en el pre test y la del post test alcanza 9.6

puntos, éste es un indice favorable para los objetivos del estudio realizado.

CUADRON® 11
DISTRIBUCION SEGUN SEXO DE LOS PADRES DE FAMILIA EN EL PRE-
TEST Y POST TEST.

INDICADOR N° % X S PUNTAJE
MIN. MAX.

MASCULINO 26 20.63 | 7.5000 | 3.16544 1 12

FEMENIMO 100 79.37 6.9 3.4 1 13

PRE TOTAL 126 100.0 7.1 3.4 1 13

TEST | MASCULINO 26 20.63 | 16.4231 | 2.91442 8 19

FEMENINO 100 79.37 17.1 2.2 6 21

TOTAL 126 100 17.0159 | 2.42976 6 21

Fuente: Ficha de recoleccién de datos

Del total de padres incluidos en el estudio se observa que la mayor frecuencia se
encontré en el sexo femenino (79.37%) en el pre- test y post test.

La media en el pre test (6.9) y en el post-test (17.1), una desviacion estandar (3.4
y 2.2) en el pre-test y post test respectivamente y un rango entre 1min. y 13 max.
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(pre-tes) y de 6 min. y 21 max. (post- test). Corresponde al sexo femenino.

Los datos consignados muestran claramente que las madres de familia son
aquellas que tiene mayor preocupacion y responsabilidad por los aspectos
relacionados al cuidado y la educacion de sus hijos. Estos factores ponen en
manifiesto el machismo imperante en la sociedad peruana, el cual puede
apreciarse también en este lugar, el mismo que va a constituir una influencia
negativa en la percepcién que los hijos van adquiriendo del desenvolvimiento y el

cumplimiento de los roles y funciones de los padres de familia.

CUADRON° 12
DISTRIBUCION SEGUN GRADO DE INSTRUCCION DE LOS PADRES DE
FAMILIA EN EL PRE-TEST Y POST TEST.

o PUNTAJE

INDICADOR N % X S MIN. MAX.
ANALFABETO 4 3.18 6.5000 | 3.69685 2 10
PRIMARIA 98 77.78 7.0612 | 3.41258 1 13
TFI)EF\)SI%I' SECUNDARIA 23 18.25 7.0435 | 3.44408 1 13
SUPERIOR 1 0.79 12.0000 12 12 1
TOTAL 126 100 70794 | 3.41433 1 13
ANALFABETO 4 3.18 17.5000 | 1.91485 16 20
POST PRIMARIA 98 77.78 | 17.1429 | 2.29297 6 21
TEST SECUNDARIA 23 18.25 | 16.3478 | 3.03927 8 19
SUPERIOR 1 0.79 18.0000 18 18 1
TOTAL 126 100 17.0159 | 2.42976 6 21

Fuente: Ficha de recoleccion de datos

Del total de padres incluidos en el estudio se observa que la mayor frecuencia se
encuentra en el nivel primario (77.78%) en el pre -test y post test.

La media en el pre test (7.1) y en el post-test (17.1), una desviacion estandar (3.4
y 2.2) en el pre-test y post test respectivamente y un rango entre 1min, y 13 max.
(pre-tes) y de 6 min, y 21 max. (post - test). Corresponde al grado de instruccién

primario.

La educacion determina el grado de cultura de un individuo, en cuanto mas escaso
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sea el grado de instruccién, sera mayor las falencias que el individuo va a cometer, lo
cual lo va a conllevar a hacer uso de un conocimiento empirico para dar solucién a los

diferentes retos que tenga que afrontar o problemas que tenga por solucionar.

Cuando ese individuo se encuentre ante la responsabilidad de dirigir una familia,
afrontara situaciones de diversa indole y debido al poco grado de instruccion que
posee, procedera ejecutando algunas acciones que van a desfavorecer la
educacion de que sus hijos deben recibir, pues es el hogar donde el nifio se va a
educar y son los padres los primeros formadores de la educacion que sus hijos

van a adquirir.

La escuela para padres brinda la posibilidad de conocer temas referidos a la
educacién de los hijos, los cuales seran de mucha ayuda siendo los mas
beneficiados nuestros hijos.

CUADRO N° 13
DISTRIBUCION SEGUN OCUPACION DE LOS PADRES DE FAMILIA EN EL
PRE-TEST Y POST TEST

INDICADOR N° % X S PUNTAJE
MIN. | MAX.

AGRICULTOR | 21 | 16,67 | 76190 | 320119 | 1 13
EMPLEADO 6 | 476 | 7.1667 | 3.65605| 3 12

ore | VENDEDOR 13 | 1032 | 9.8462 | 254448 | 4 13
. [AVADECASA | 82 | 65.08 | 64 33 1 13
GANADERO 1 | 079 |12.0000| 12 12 1
OTROS 3 | 238 | 76667 | 152753 | 6 9
TOTAL 126 | 100 | 70794 |3.41433 | 1 13
AGRICULTOR | 21 | 16.67 | 17.0000 | 2.25832 | 10 19
CAMAYO 6 | 476 | 143333 | 3.88158 | 8 19

05T | VENDEDOR 13 | 1032 | 17.0769 | 1.70595 | 13 19
e, |AVADECASA | 82 | 65.08 [17.1820 | 2. 3 21
GANADERO 1 | 079 |18.0000 | 18 18 1
OTROS 3 | 238 |17.3333 | 152753 | 16 19
TOTAL 126 | 100 | 170159 | 2.42976 | 6 21

Fuente: Ficha de recoleccion de datos

Del total de padres incluidos en el estudio se observa que la mayor frecuencia se

encuentra en la ocupacion ama de casa (65.08%) en el pre - test y post test.
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La media en el pre test (6.4) y en el post-test (17.1), una desviacion estandar (3.3
y 2.4) en el pre-test y post test respectivamente y un rango entre 1 min. y 13 max.
(pre-test) y de 6 min. y 21 max. (post- test). Corresponde a la ocupacion ama de

casa.

Los porcentajes obtenidos, ponen de manifiesto el escaso grado de instruccion de
la poblacion en estudio, la cual para su sustento y el de su familia recurren a
oficios y lo que es mas relevante, un nimero muy alto, las amas de casa, no
realizan un trabajo remunerado, pues estan abocadas Unicamente al trabajo que
se realiza en casa, lo cual disminuye el ingreso econdmico necesario para poder

satisfacer las necesidades primarias de la familia.

A pesar de estas muestras claras de bajo nivel de instruccion y escasas
posibilidades de conseguir un trabajo medianamente remunerado, la Escuela para
Padres, muestra su efectividad al incrementarse notablemente el conocimiento en
aspectos relacionados al cuidado y la conduccién adecuada del hogar por parte

de los padres de familia.

CUADRON° 14
DISTRIBUCION SEGUN PROCEDENCIA DE LOS PADRES DE FAMILIA EN EL
PRE-TEST Y POST TEST.

o o PUNTAJE

INDICADOR N Y% X S MIN, VA
Huancané 42 33.33 6.6 3.3 1 12
Taraco 14 11.11 6.4286 | 3.32159 1 13
PRE Azangaro 7 5.56 7.4286 | 4.42934 1 12
TEST Lampa 21 16.67 8.1905 | 3.85511 1 13
Chupa 28 22.22 7.6786 | 3.33393 1 13
OTROS 14 11.11 6.0714 | 2.52569 2 11
TOTAL 126 100 7.0794 3.41433 1 13
Huancané 42 33.33 17.5 1.7 12 21
Taraco 14 11.11 16.5714 | 2.65197 8 19
POST Chupa 28 22.22 | 17.1786 | 2.21198 8 20
TEST Azangaro 7 5.56 16.1429 | 3.02372 10 19
Lampa 21 16.67 | 16.3333 | 2.95522 6 20
OTROS 14 11.11 17.1429 | 3.18306 7 21
TOTAL 126 100 17.0159 | 2.42976 6 21

Fuente: Ficha de recoleccion de datos
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Del total de padres incluidos en el estudio se observa que la mayor frecuencia se

procede del distrito de Chupa (33.33%) en el pre test y post test.

La media en el pre test (6.6) y en el post test (17.5), una desviacién estandar (3.3
y 1.7) en el pre test y post test respectivamente y un rango entre 1 min. y 12 max.
(pre test) y de 12 min. y 21 méax. (post test). Corresponde a la procedencia del
distrito de Chupa.

De los resultados obtenidos podemos apreciar que la mayor parte de familias
proceden o son oriundos de Chupa, esto es favorable pues indica que su entorno
familiar est4 cerca y se frecuentan regularmente, lo que permite que se acudan
cuando deben enfrentar algin determinado problema, sus hijos creceran formando en

su mayoria sentimientos de afecto y unién familiar entre sus integrantes.

El restante de padres de familia han emigrado a esta localidad y deben afrontar los
diferentes problemas solos, tornandose para ellos mas dificil la situacion, pues su
principal objetivo es conseguir un trabajo para adquirir los medios econémicos que su

familia requiere, brindando de esta forma escaso tiempo al cuidado familiar.

La Escuela para Padres, permite y brinda espacios para encontrar mecanismos y
formas como mejorar estos aspectos que estan disminuidos en estas familias y su

efectividad se demuestra en los resultados.
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CUADRO N° 15
DISTRIBUCION SEGUN RELIGION DE LOS PADRES DE FAMILIA EN EL PRE-
TEST Y POST TEST

INDICADOR N° % X s S T
MIN. | MAX.
RELIGION
PRE CATOLICA 114 | 90.48 | 7.1491 | 3.43391 1 13
TEST OTRAS 12 952 | 6.4167 | 3.28795 2 12
TOTAL 126 100 7.0794 | 3.41433 1 13
RELIGION
POST | CATOLICA 114 | 90.48 |16.9649 | 2.50638 6 21
TEST OTRAS 12 9.52 |16.5000 | 1.50756 14 19
TOTAL 126 100 | 17.0159 | 2.42976 6 21

Fuente: Ficha de recoleccion de datos

Del total de padres incluidos en el estudio se observa que la mayor frecuencia se

profesa la religion catdlica (90.48%) en el pre test y post test.

La media en el pre test (7.1) y en el post test (16.9), una desviacion estandar (3.4
y 2.5) en el pre test y post test respectivamente y un rango entre 1 min. y 13 max.
(pre test) y de 6 min. y 21 max. (post test). Corresponde a los padres de familia

gue profesan la religién catdlica.

Aungue la mayoria de padres de familia del grupo en estudio manifiesten profesar
la religiéon catolica, muchos de ellos la han asumido como herencia de sus
progenitores, es frecuente para estos padres de familia que debido a la falta de
oportunidades, encuentren mayor importancia a dar solucion a sus problemas

primarios, dejando relegado el aspecto espiritual.
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CUADRON®° 16
DISTRIBUCION SEGUN CARGA FAMILIAR DE LOS PADRES DE FAMILIA EN
EL PRE-TEST Y POST TEST.

0 PUNTAJE

INDICADOR N % X S MIN. | MAX.
PRE MENGS DE 2 10 | 794 | 6.5000 | 3.30824 1 13
TEST MAS DE 3 116 | 92.06 7.1 3.4 1 13
TOTAL 126 100 7.0794 | 3.41433 1 13
POS |MENORESDE2 | 10 | 7.94 | 17.7000 | 1.25167 15 19
T MAS DE 3 116 | 92.06 | 16.9569 | 2.50006 6 21
TEST TOTAL 126 100 | 17.0159 | 2.42976 6 21

Fuente: Ficha de recoleccion de datos

Del total de padres incluidos en el estudio se observa que la mayor frecuencia de
padres de familia tiene una carga fa miliar de mas de tres personas (92.06%) en

el pre test y post test.

La media en el pre test (7.1) y en el post test (16.9), una desviacion estandar (3.4
y 2.5) en el pre test y post test respectivamente y un rango entre 1 min. y 13 max.
(pre test) y de 6 min. y 21 max. (post test). Corresponde a los padres de familia

que tienen una carga familiar de mas de tres personas.

Apreciamos que los padres de familia asistentes a esta Escuela para Padres
poseen familias poco extensas, este es un indicador favorable pues muestran que
son conscientes de las ventajas que brinda la planificacion familiar para ellos y
sus familias, de otro lado nos muestra que nos encontramos frente a un grupo que

sabe escuchar y asimilar lo que es positivo y bueno.

En los diferentes tépicos que comprende el programa se les brinda informacién
precisa de aspectos relacionados al cuidado de su familia asi también tienen la
oportunidad de participar directamente compartiendo sus experiencias vividas o
aportando soluciones a problemas que se planteen como producto de los temas
expuestos, estas experiencias enriquecerdn a los participantes quienes se

empararan de los productos y los volcaran en cada uno de sus hogares.
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CONCLUSIONES

PRIMERA:

La escuela de padres como perspectiva de integracion familiar ayuda a los padres
en su funcion de primeros educadores, de formadores de héabitos y actitudes
constructivas en sus hijos, debe partir del conocimiento del nifio, sus problemas,
necesidades e intereses, siendo hoy en dia una necesidad imprescindible en el
campo educativo, puesto que debido a las circunstancias actuales de crisis socio
econbmica y familiar que atraviesa el pais, muchos paises descuidan la educacién

adecuada que deben brindar a sus hijos.

SEGUNDA:
La participacion en la escuela de padres mejorara gradualmente la formacién
integral y el desarrollo de capacidades, habilidad aptitudes y destrezas de los

ninos del nivel de educacion inicial del cercado de Juliaca.

TERCERA:

El valor de la T de Student nos indica que en el pre test se alcanzé 7 puntos
mientras que en el Post test la diferencia es ALTAMENTE SIGNIFICATIVA,
llegando a alcanzar 17 puntos. EI mismo que refleja la efectividad de la aplicacion
del programa de escuela para padres. Los resultados muestran ascendencia en el

nivel de conocimiento que poseen los padres de familia.

CUARTA:

La institucion familiar es el mejor medio para el estudio y socializacién del nifio. La
familia sanamente organizada realiza la accién educativa de los hijos mediante el
afecto, la confianza, la comprension y la fidelidad, por lo tanto, La escuela de
padres, es un medio eficaz que consolida los esfuerzos de la Institucién Educativa

en la formacion integral de los estudiantes.

QUINTA:
Los resultados de la aplicacibn del Programa PECES fueron altamente
significativos y es un programa sin duda de mayor importancia que se debe

aplicar en las Instituciones Educativas.
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RECOMENDACIONES

PRIMERA: Proporcionarle mayor importancia y tiempo al desarrollo de
actividades no académicas que contribuyan con el estado emocional y personal
de los integrantes de la escuela en especial de los padres que son el elemento

primordial para que fortalezcan el conocimiento impartido en las aulas de estudio.

SEGUNDA: Instaurar en las Instituciones Educativas el programa de escuela para
padres de manera periddica debido a su relevante efectividad en la mejora en la
relacion padres e hijos y a su vez en el desarrollo académico de los nifios cuyos

padres asisten.

TERCERA: Fomentar la participacion masiva de los padres de familia,
concientizando la importancia de su asistencia durante las reuniones con finalidad

académica que se establecen en las Instituciones Educativas.

CUARTA: Realizar investigaciones relacionadas a escuela para padres con el
objetivo de fortalecer los conocimientos y darle mayor sustento tedrico a su

aplicacion.
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ANEXOS



PROGRAMA PECES

Se ha elaborado EI Programa de Escuela para Padres PECES (Padres Eficientes

con Entrenamiento Sistematico). Como una de las propuestas a la problemética.

Con un contenido pragmatico de dos topicos:

1. Mayor comprension acerca de su hijo y acerca de usted mismo como padres.
2. Estimulacion: Construccion de la confianza en si mismo y de los

sentimientos de autoestima de su hijo.

TOPICON° 1

“MAYOR COMPRENSION ACERCA DE SU HIJO Y ACERCA DE USTED
MISMO COMO PADRES”

Se considerara tres temas:

Las emociones
El estilo de vida y
El buen padre.

Cada uno de estos temas enriquecerd su comprension sobre las relaciones

entre usted y su hijo:

LAS EMOCIONES

Las emociones son un aspecto muy importante de nuestro modo de ser:
considere como seria la vida sin ellas. No habria penas ni conflictos, tampoco
habria alegria, union ni amor, al igual que un mundo sin colores, sin las

emociones, la vida seria “gris”.
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¢De ddénde provienen las emociones?

¢, Por qué nos sentimos excitados, bravos o molestos?

¢, Por qué algunos de nosotros manejamos mejor las emociones que
otros? Si yo no estoy supuesto a ponerme bravo con mis hijos ¢Qué debo

hacer entonces con mi enojo?

Generalmente consideramos las emociones como fuerzas magicas que nos
invaden desde afuera, exclamamos jMe puso tan bravo! o jme va a volver loco!
Parece que no nos damos cuenta de que cada uno de nosotros es responsable de

Sus propias emociones.

Todo comportamiento inclusive el comportamiento inadecuado sirve a un
propdsito. Nuestras emociones también se basan en nuestras creencias y en
nuestros propésitos SENTIMOS COMO CREEMOS QUE PENSAMOS, si
pensamos que las personas son amigables y confiables, desarrollamos

sentimientos hostiles para alejarlas.

Los padres a menudo se molestan y se enojan con sus hijos porque los nifios no
qguieren hacer lo que los padres quieren que hagan .Estos sentimientos hostiles

de molestia y de enojo tienen por objetivo controlar a los nifios.

Una vez que los padres deciden que no tienen necesidad de controlar a sus hijos
(por Ej. que pueden establecer limites y dejar que los nifios aprendan por las
consecuencias de sus acciones) entonces no sera necesario que se molesten y

gue se enojen.

Los nifios aprenden a utilizar sus emociones para alcanzar uno o mas de los cuatro
objetivos. Por ejemplo considere que el nifio que ha descubierto el poder que existe
detras de las lagrimas: podra utilizar sus lagrimas para que se haga lo que él quiere,
como una excusa para no enfrentarse a la realidad. El uso de las lagrimas para lograr
gque se haga puede ser una forma del poder del llanto. Considere ahora al nifio
“hipersensible”. Sus labios tiemblan sus ojos se llenan de lagrimas, sus mandibulas le

llegan al cuello, parece como sillevara un rétulo que dijera “Fragil,
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tratenme con cuidado” o sino me rompo .Los padres tienden a creer que estos
nifios son débiles y que necesitan proteccion .Dicen debo ser muy cuidadoso con

Daniel, se hiere tan facilmente”.

De lo que no se dan cuenta estos padres es que estos nifios como Daniel estan muy
lejos de ser débiles y fragiles json muy poderosos! usan sus sentimientos para forzar
a otros a que los traten como especiales. Su hipersensibilidad a menudo incita a otros
(especialmente a sus comparferos) a ser muy duros con ellos. Entonces se sienten
aun mas justificados a sentir lastima por ellos mismos. La lastima que sienten por
ellos mismos a su vez influye para que los padres vayan a su rescate para que los
traten nuevamente como nifios “especiales”. Asi siendo hipersensibles y sitiandose
heridos estos nifios se preparan para cobrar doble. Sus compafieros los tratan como
“especiales” aislandolos y molestandolos y los adultos compasivos procuran

solucionar la situacion tratandolos de una manera especial.

Una vez que los padres reconocen como los nifios pueden utilizar sus emociones
para manipularlos, se encuentran en mejor posicion para influir sobre sus hijos los
padres pueden salir del circulo vicioso no reaccionando cuando ven que los nifios
tratan de usar sus emociones para manipularlos todos sabemos que el
responsabilizarnos de nuestros propios sentimientos es un paso necesario para

crecer.

ALEGRiA

/ 4
ENFADO EMOCIONES TRISTEZA

N/ | |Nes

VERGUENZA <OoBPBEcA
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EL ESTILO DE VIDA
En los primeros dias de nuestra vida desarrollamos opiniones sobre quiénes
sSomos, quiénes son y que son las otras personas, que es lo importante en la vida

y como debemos funcionar para poder “pertenecer”

Es importante comprender los factores que contribuyen a la formacion del estilo de
vida de nuestros hijos .Una vez que estemos consientes de estos componentes, nos

encontraremos en mejor posicion para influir positivamente en ellos.

Son cuatro los factores principales que influyen en la formacion del estilo de vida
de nuestros hijos, al igual que influyeron en el nuestro y estos factores son:

1. Laatmosfera familiar y sus valores

Se entiende por atmésfera familiar el patron de relaciones humanas fijado por los
padres la atmosfera familiar oscila de una actitud competitiva a una cooperativa, de la
amigable a la hostil, de la autocratica a la permisiva, de la ordenadora a la cadtica, la

atmésfera familiar le ofrece a los hijos un modelo de relaciones humanas.

Los valores familiares a menudo explican las similitudes entre los nifios Si los
padres o los hijos tienen disposiciones atléticas musicales o académicas estos

intereses pueden volverse valores familiares.

Los miembros de una familia pueden reconocer facilmente alguno de sus valores
mientras que otros permanecen ignorados. El dinero la acumulacién de dinero, la
acumulacion de bienes, el trabajo duro y la educacién son valores facilmente
reconocibles: la eficacia, la fortaleza, el control personal, el ser persuasivo, el ser
honesto son valores que a menudo no se aprecian. Los nifios ni pueden
permanecer neutrales ante los valores de su familia, cada uno debe decidir cémo
responder ante ellos. En una familia con opiniones divididas cada nifio debe

decidir cuales ideas aceptar y cuales rechazar.
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2. El papel del sexo

El papel que el sexo de los padres juega, es una guia para sus hijos .Los nifios
creen que los hombres deben ser como su padre y que las mujeres deben ser
como su madre .Basan sus actitudes hacia su propi o sexo o hacia el sexo
opuesto, en lo que han observado en sus padres .Pueden aceptar o rechazar los

modelos que los padres les presenten.

3. La constelacion familiar

La posicién psicolégica de un nifio en una familia, a menudo esta relacionada
con la situacion que el nifio ocupa entre sus hermanos, primogénito, segundo,

tercero, etc.

Cada nifio tiene una posicion diferente en la familia y percibe todos los sucesos
desde su punto de vista, por lo tanto la atmdsfera familiar explica las similitudes
en sus rasgos Y la constelacion familiar influye entre las diferencias de los nifios.

El hijo mayor velas cosas de una manera diferente a como las ve el hijo menor.

La competencia entre hermanos influye significativamente en el desarrollo de la
personalidad.

Al estudiar su propia familia observe la posicién de cada nifio: el mayor, el segundo el
del medio, el mas joven el hijo Unico, cada posicién tiende a tener su propia linea

caracteristica de desarrollo y esta relacionad con creencias y actitudes.

La posicién de los nifios en la familia generalmente puede ser descrita de
acuerdo con las siguientes caracteristicas:

- El primogénito por un tiempo, un hijo Unico, recibe la atencion considerable,
pero luego al llegar el segundo hijo, repentinamente es destronado el hijo
siempre quiere ser el primero y lucha por mantener esa posicion cuando ve
gue no puede mantener su supremacia a través de su comportamiento positivo

tratara de ser reconocido de alguna manera.
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El segundo hijo siempre esta confrontando con alguien que lo precede este
nifio puede sentirse inadecuado porque es incapaz de mantenerse a la altura
de su hermano mayor, puede tratar de lograr un lugar especial volviendose
mas de lo que su hermano mayor es 0 no es volviéndose mas agresivo o

pasivo, mas dependiente o independiente, mas social 0 mas autosuficiente.

Si nace un tercer hijo, el segundo tiene una posicion intermedia, el hijo del
medio frecuentemente se siente excluido, privado de los derechos y privilegios
gue tiene el menor y el mayor, el hijo del medio puede llegar a pensar que la
vida es injusta, o puede decidir superar la posicién de desventaja, este nifio

tiende a preocuparse mucho, por la justicia y por la adhesién de las reglas.

El hijo menor como el mas pequefio de la familia puede parecer estar en
desventaja, pero puede volverse un tirano. Se inclina tomar ventajas de su
situacion, siendo el mas agradable, el mas gracioso, el mas débil, el mas
torpe, teclee hijo menor puede buscar un lugar volviéndose un payaso o

revelandose abiertamente.

El hijo Unico vive sus afios de formacidn entre personas que son mayores que
€l y mas capaces. Los hijos Unicos tienden a desarrollar un estilo caracteristico
que los caracterice que les asegure un lugar entre los adultos por ejemplo:

pueden volverse muy habladores.

Es importante reconocer que estas posiciones en la constelacién familiar,

solamente influyen en el desarrollo de la personalidad del individuo pero no la

determinan directamente .Cada individuo toma sus propias decisiones.

4. Métodos De Educacion

Otro factor importante que influye en el estilo de vida de los nifios es la actitud y

comportamiento de los padres hacia los hijos y hacia si mismos.

Nuestra propia educacion influye en nuestro comportamiento actual como padres

por ejemplo: si creemos que las cosas deben hacerse de alguna manera,
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trataremos de forzar a nuestros hijos a que las hagan de ese modo sin embargo
nuestra educacion no siempre da los resultados que nosotros esperamos porque

es el nifio y no el padre el que decide cobmo deben responder.

En respuesta a estas cuatro influencias, los nifios desarrollan sus convicciones y

objetivos a largo plazo.

Si pueden satisfacer sus objetivos inmediatos a través de actos constructivos se
vuelven colaboradores, pero si se dan cuenta de que no pueden satisfacer sus
objetivos actuando constructivamente, pueden desanimarse y pensar que deben

portarse mal para asegurarse un lugar en la vida.

EL “BUEN PADRE”

Uno de los mas grandes impedimentos que puede tener un nifio es ser educado
con un buen padre. “Buenos padres son aquellos que estan dedicados a sus hijos

gue creen que deben hacerlo todo por ellos.

Los “buenos padres” pueden volverse sirvientes de sus hijos. Se aseguran de que
se despierten a tiempo y se vistan bien. Los estan aconsejando constantemente:
Sé un buen nifio, aboténate la camisa, limpia tus zapatos, no olvides tus libros,
etc. No dejan una piedra por remover mientras meten sus narices en cada uno de

los movimientos de su nifio.

Cuando éste regresa del colegio, hay una nueva ocasion por preocuparse por él
¢,como te fue hoy?, déjame ver tus cuadernos, come.

Los “buenos padres” generalmente tienen buenas intenciones, sin embargo su
comportamiento les roba a sus hijos auto confianza y la independencia, estos
padres asumen la responsabilidad por todo lo que hacen sus hijos, creyendo que
el comportamiento de los nifios refleja su competencia como padres preocupados
por su propia imagen en la comunidad, asumen responsabilidades de sus hijos

para que “salgan bien”

97



Si creemos en un acercamiento democratico y buscamos tratar a nuestros hijos
como iguales, debemos permitirles que tomen decisiones y que experimenten las
consecuencias de las mismas y sean positivas 0 negativas, también debemos
confiar en la capacidad de nuestros hijos e aprender a través de las

consecuencias de las decisiones tomadas.

Los buenos padres les niegan a sus hijos el concepto de respeto mutuo, cada vez
gue los padres controlan, sobreprotegen o compadecen a sus hijos estan violando el
respeto que les deben a ellos. Para ensefiarle a un nifio respeto mutuo, los padres
deben ser firmes, sin ser dominantes. Esto implica que deben ser firmes con sus

propios derechos y a su vez obligarse a no privar alos nifios de los suyos.

En contraposicion a los buenos padres se encuentran los padres responsables,
que construyen sentimientos de responsabilidad y auto confianza en sus hijos,

gue en proteger su propia imagen ante la comunidad

Los padres responsables les dan a sus hijos alternativas dejan que ellos decidan

y que luego experimenten los resultados de sus decisiones.
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ACTIVIDAD DE LA SEMANA

1. Analice Las expresiones afectivas a sus Hijos.
2. Este pendiente en cualquier situacion que se encuentre atrapado, 0 casi
atrapado, dentro del papel del “buen padre”, tome las medidas necesarias para

evitarla o para impedir su repeticion.
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EL “BUEN PADRE”

EL PADRE RESPONSABLE

CREENCIAS DE
LOS PADRES

POSIBLE
COMPORTAMIENTO
DE LOS PADRES

POSIBLES
RESULTADOS EN
LOS NINOS

CREENCIAS DE LOS

PADRES

POSIBLE
COMPORTAMIENTO
DE LOS PADRES

POSIBLES
RESULTADOS EN
LOS NINOS

Debo controlar

Exige obediencia.
Premia castiga.

Trata de ganar.
Insiste en que tiene
la razén y que el nifio
esté equivocado.

Rebeldia, debe
ganar o tener la
razon, esconde sus
verdaderos deseos.
Se siente ansioso.
Busca vengarse.
Siente que la vida es
injusta.

Renuncia, miente,
roba, elude.

No tiene disciplina
Propia

Creo que el nifio puede

tomar decisiones

Permite que el nifio
escoja entre varias
alternativas.
Estimula.

Tiene confianza en
si mismo.
Contribuye coopera.
Resuelve
problemas.

Se welwe ingenioso.

Soy superior

Le tiene lastima al
nifo. Toma las

responsabilidades.

Aprende a tener
lastima de si mismo

y a culpar a otros.

Soy igual que los demas
no valgo mas ni menos

que otros

Cree en el nifio y lo
respeta. Estimula la

independencia.

Desarrolla
responsabilidady
auto confianza.

Sobreprotege, actla Censura a los Otorga libertad de | Aprende a tomar
como si siempre demas. decision y de | decisiones.
tuviera la razén. Siente que la vida es responsabilidad. Respeta a los demas
Consiente al nifio lo injusta. Espera que el nifio ya si mismo.
Awerglienza. Se siente colabore. Cree en la igualdad.
inadecuado.
Espera que los otros
le den.
Siente la necesidad
de ser superior.
Tengo todo el Esta muy No confia en los Creo en el respeto Promuewe igualdad. Respeta a los
derecho tu estas preocupado por ser demas. mutuo. Estimula el respeto deméas y a si mismo.
obligado conmigo. muy justo. Siente que la vida es mutuo. Tiene sentimientos
Da pero con injusta. Evita que el nifio se sociales elevados.
condiciones. Se siente explotado. sienta culpable. Confia en los

Aprende a explotar a
los demas.

demas.

Yo tengo que ser

Exige perfeccién de

Cree gue nunca es

Soy humano tengo el

Fija normas realistas.

Enfoca la labor que
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perfecto.

todos.

Encuentra errores, se
preocupa demasiado
por el que diran.
Presiona al nifio para
que lo haga queda
bien.

lo suficientemente
bueno.

Se welve un
perfeccionista.

Se siente
desalentado.

Se preocupa por la
opinion de los
deméas

coraje de saberme
imperfecto.

Enfoca las virtudes.
Estimula.

No se preocupa por
guardar su propia
imagen.

Es tolerante.

Es paciente.

tiene entre sus
manos y no su
encumbramiento.
Ve los errores como
un reto para seguir
tratando de triunfar.
Tiene el valor de
probar nuevas
experiencias.

Es tolerante con los
demas.

Yo no valgo nada los
otros son mas
importantes

Mima demasiado al
nifo.

Se welve esclavo de
él, cede todo lo que
él pide.

Se siente culpable de
decir “no”.

Espera recibir.
Tiene muy pocas

relaciones sociales.

No respeta los
derechos de los
demas.

Creo que todas las
personas son
importantes
incluyéndome a mi
mismo.

Estimula el respeto
mutuo y la
contribucién a los
demas.

No permite ser
pisoteado

Tiene buenas
relaciones sociales.
Respeta los
derechos de los
demas. Es
generoso.
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