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RESUMEN

Esta investigacion precisa el nivel de destrezas sociales en estudiantes del
sexto grado de educacién primaria I.E. N° 60002 “Antonio Alvarez Vasquez”
region Loreto, afio 2021.

Estudio La investigacion consider6 un enfoque cuantitativo y disefio
descriptivo simple. La poblacién y muestra integradas por 60 educandos, se
utilizé la encuesta y el cuestionario como instrumento.

Para analizar los datos, se utilizd el paquete estadistico SPSS version 23,
logrando los siguientes resultados para la variable habilidades sociales. el 48,3%
muestra nivel medio, 30% nivel bajo y el 21,7% nivel alto. Se concluye: El 70%
mostraron un nivel medio — alto, en las habilidades sociales, el 81,6% tienen un
nivel medio — alto en las primeras habilidades sociales. El 68,3% obstenta un
nivel medio — bajo en las habilidades sociales avanzadas. El 73,3% muestran un
nivel medio — bajo en las habilidades relacionadas con los sentimientos. El 65%
tiene un nivel medio — bajo en las habilidades alternas a la agresion. El 80%
muestra un nivel medio — bajo en las habilidades frente al estrés y el 83,3% tiene
un nivel medio — alto en las habilidades planificacion en los estudiantes del sexto

grado de nivel primario de la I.E. N° 60002, Antonio Alvarez Vasquez.

Palabras claves: Habilidades, sociales, planificacion



ABSTRACT

This research specifies the level of social skills in students of the sixth grade
of primary education I.E. No. 60002 "Antonio Alvarez Vasquez" Loreto region,
year 2021.

Study The research considered a quantitative approach and simple
descriptive design. The population and sample made up of 60 students, the
survey and questionnaire were used as an instrument.

To analyze the data, the statistical package SPSS version 23 was used,
achieving the following results for the variable social skills. 48.3% show medium
level, 30% low level and 21.7% high level. It is concluded: 70% showed a medium
- high level in social skills, 81.6% have a medium - high level in the first social
skills. 68.3% have a medium-low level in advanced social skills. 73.3% show a
medium-low level in skills related to feelings. 65% have a medium-low level in the
skills alternative to aggression. 80% show a medium-low level in stress skills and
83.3% have a medium-high level in planning skills in students of the sixth grade

of primary level of the I.E. N ° 60002, Antonio Alvarez Vasquez.

Keywords: Skills, social, planning
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INTRODUCCION

El presente estudio precisa el nivel de habilidades sociales en estudiantes
del sexto grado de educacién primaria I.E. N° 60002 “Antonio Alvarez Vasquez’
region Loreto, afio 2021. Permitio analizar las habilidades sociales en sus
distintas dimensiones en 60 educandos.

Estos estudios los desarrolld6 Iman (2019) cuyos resultados en su
investigacion en los niveles de habilidades sociales fueron, el 48.3% tuvo un nivel
medio, el 30.8% nivel bajo y el 20.8% nivel alto. En las primeras habilidades, el
40% tuvo nivel medio, 35% nivel alto y 25% nivel bajo. el 72,5% tuvo nivel medio
— bajo en habilidades influenciadas con los sentimientos. El 60,5% tuvo un nivel
medio — bajo en alternativa a la agresion. El 72,5% mostro un nivel medio — bajo
en Habilidad frente al estrés y el 61,7% tuvo un nivel medio - alto en habilidades
de planificacion.

Los resultados mostrados muestran que un buen porcentaje de educandos
presentan un nivel medio — alto, indicando que los educandos logran relacionarse
con tranquilidad en el medio donde se encuentran, siendo empaticos, prestando
atencion, controlando su caracter y toma decisiones realistas.

Esto instituye una informacion significativa para el sistema educativo, por
lo que es vital para la familia, sociedad y profesionales interesados en el tema.

El estudio de esta problemética se efectud por el interés de saber como es
el nivel de habilidades sociales de manera que consientan al maestro ayudar al
educando y poder desarrollar en ellos estas habilidades.

En el marco de la investigacion légica y cientifica, el trabajo se ha estructurado
en tres capitulos:

En el primer capitulo, se determina el planteamiento metodoldgico:
compuesto por el problema, las delimitaciones, objetivos, identificacion de la
variable con sus indicadores, disefio, poblacibn, muestra, técnicas e
instrumentos y justificacion de la investigacion.

En el segundo capitulo, se establece el marco teérico, conformado por los
antecedentes, bases tedricas y definicion de términos.

En el tercer capitulo, se ilustran la presentacion, analisis e interpretacion de

resultados, en tablas y graficos estadisticos,

Xi



En el criterio sintactico, se consignan las conclusiones, recomendaciones
pertinentes.

Finalmente, se consideran las referencias bibliograficas y anexos.
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CAPITULO |
PLANTEAMIENTO METODOLOGICO

1.1 Descripcion de la Realidad Problemética

A nivel mundial la pandemia del COVID-19 ha sumergido a la
sociedad en cambios, y los estudiantes no estan ajenos a estos, el aprendizaje
remoto, en nuestra localidad no es acorde con las exigencias que promueve el
Ministerio de Educacion ya que en la localidad de Iquitos no cuenta con una
conectividad adecuada para estos fines, sin embargo, el estado peruano
promueve las clases por medio televisivo ayudando de esta forma a nuestros
estudiantes de la region.

Los escolares al insertarse en este mundo globalizado y tecnolégico,
trasciende en la construccion de la identidad personal que es el ser. Las
habilidades sociales son fundamentales en la vida ya que se requieren para
entender y predecir las conductas humanas.

Segun la Unicef (2010), la falta de Habilidades sociales ha sido causante
de dificultades en escolares, donde se evidencia problemas de conducta y déficit
de capacidad, siendo uno de los problemas de conducta es el acoso escolar o
Bullying que existe en distintos grados y manera en el mundo, la informacion de

106 naciones que experimentan problemas conductuales son Tayikistan (7%),
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Samoa (74%), también estan presente Italia (9%) y Lituania (52%), y el 50% de
educandos en el mundo ha tolerado asedio escolar.

Segun INEI (2015) detalla que, en nuestro pais, de 100 estudiantes 75 han
sido victimas de violencia fisica y psicologica por parte de sus comparieros. La
secretaria Nacional de la Juventud [SENAJU] (2015) indica el efecto de la rudeza
y la adhesion al proceder por falta de pericias sociales e impulsivas que denota
los escolares.

Segun Munive (2018) evidencia en su investigacion sobre habilidades
sociales que, el 56% tuvieron nivel medio, 34% alto y el 10% bajo en sus
dimensiones se tuvo los siguientes resultados la habilidad mas utilizada es la
comunicacién con un 28.18%, seguido del 28.07% en autoestima, 21.93% en
asertividad y el 21.82% toma de decisiones. Concluye: que las cuatro habilidades
sociales presentadas estan en un nivel medio, por lo tanto, no existe una
diferencia pronunciada entre cada uno de ellas.

Los problemas que se suscitan por dificultades de déficit en habilidades
sociales, los padres de familia y sus profesores evidencian comportamientos que
inician con las bromas, entre colegas y en ocasiones algun tipo de agresion
verbal al realizar trabajos encomendados en su centro de estudios, este hecho
preocupa, ya que los escolares estan formando su personalidad, el no poseer
habilidades sociales es causante de dificultades entre escolares, como con sus
maestros, es por eso que se requiere reconocer el grado de las destrezas
sociales en escolares del sexto grado de educacion primaria 1.E. N° 60002
“Antonio Alvarez Vasquez” distrito Iquitos y de ser el caso ayudar a los discipulos

a perfeccionar sus pericias sociales.

1.2  Delimitacién de la Investigacion
1.2.1 Delimitacion Social
Lo constituirian los educandos de la I.LE. N° 60002 “Antonio Alvarez

Vasquez” region Loreto.

1.2.2 Delimitacion Temporal

El estudio se ejecutara afio 2021.
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1.2.3 Delimitacién Espacial
La poblacion del estudio se hallara en la I.E. N° 60002 “Antonio Alvarez

Vasquez” region Loreto.
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1.3

Formulacién del Problema

1.3.1 Problema General

¢, Cudl es el nivel de destrezas sociales en los educandos del sexto grado de

educacion primaria en la |.E. N° 60002 “Antonio Alvarez Vasquez” region Loreto,
afno 20217

1.3.2 Problemas Especificos

¢, Como es el nivel de las primeras pericias sociales en escolares del sexto
grado de educacién primaria en la I.E. N° 60002 “Antonio Alvarez Vasquez”
region Loreto, afio 20217

¢, Como es el nivel de las destrezas sociales avanzadas en educandos del
sexto grado de educacién primaria en la I.E. N° 60002 “Antonio Alvarez
Vasquez” region Loreto, afio 20217

¢, Como es el nivel de las destrezas concernientes a las emociones en los
educandos del sexto grado de educacion primaria en la I.LE. N° 60002
“Antonio Alvarez Vasquez” regién Loreto, afio 20217

¢,Como es el nivel de las pericias alternativas en escolares del sexto grado
de educacién primaria en la I.E. N° 60002 “Antonio Alvarez Vasquez” region
Loreto, afio 20217

¢,Como es el nivel de las destrezas para afrontar al estrés en los escolares
del sexto grado de educacién primaria en la I.E. N° 60002 “Antonio Alvarez
Vasquez” regién Loreto, afio 20217

¢ Como es el nivel de las pericias de organizacion en educandos del sexto
grado de educacién primaria en la I.E. N° 60002 “Antonio Alvarez Vasquez”

region Loreto, afio 20217

17



1.4  Objetivos de la Investigacion

1.4.1 Objetivo General

Precisar el nivel de destrezas sociales en estudiantes del sexto grado de
educacién primaria I.E. N° 60002 “Antonio Alvarez Vasquez” regién Loreto, afio
2021.

1.4.2 Objetivos Especificos

— Detallar el nivel de las primeras pericias sociales en los educandos del sexto
grado de educacién primaria en la |.E. N° 60002 “Antonio Alvarez Vasquez”
region Loreto, afio 2021.

— Detallar el nivel de las destrezas sociales avanzadas en escolares del sexto
grado de educacién primaria en la I.E. N° 60002 “Antonio Alvarez Vasquez”
region Loreto, afio 2021.

— Describir el nivel de las destrezas concernientes a las emociones en
educandos del sexto grado de educacion primaria en la I.LE. N° 60002
“Antonio Alvarez Vasquez” regién Loreto, afio 2021.

— Registrar el nivel de las destrezas alternativas en escolares del sexto grado
de educacién primaria en la I.E. N° 60002 “Antonio Alvarez Vasquez” regién
Loreto, afio 2021.

— Identificar el nivel de las destrezas para afrontar al estrés en escolares del
sexto grado de educacién primaria en la I.E. N° 60002 “Antonio Alvarez
Vasquez” regién Loreto, afio 2021.

— ldentificar el nivel de las pericias de organizacion en escolares del sexto
grado de educacién primaria en la I.E. N° 60002 “Antonio Alvarez Vasquez”

region Loreto, afio 2021.
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1.5 Identificacion y clasificacion de la Variable e Indicadores

1.5.1 Variable: Habilidades sociales

— Definicion Conceptual

Conjunto de conocimientos, sentimientos y comportamientos que acceden

referirse y comprenderse con otros individuos de forma agradable y eficiente

Monjas (2007)

— Definicion Operacional

La variable habilidades sociales se operacionalizard mediante el

instrumento disefiado por Goldstein en sus dimensiones primeras destrezas

sociales, destrezas sociales desarrolladas, destrezas relacionadas con las

emociones, pericias alternativas, pericias para afrontar el estrés, destrezas

relacionadas con los sentimientos y habilidades de planificacion.

1.5.2 Indicadores
Tabla 1.

Dimensiones, Indicadores de la variable

Variable Dimension

Indicador

Frimeras
habilidades sociales

Habilidades
sociales avanzadas

Habilidades
relacionadas con

los sentimientos
Habilidades

sociales
Habilidades

alternativas

Habilidades para
hacer frente al
estrés

Habilidades de
planificacion

Presta atencion

Comenta temas de interés para las personas
Seleccionas la informacian v la pides a quien la tiene

Fie ayuda cuando la requisre

Se integra a grupos

Explica como realizar las tareas

Persuade a los demas diciendo que son mejores sus ideas
Reconoce sus emociones

Intenta ser empatico

Cuando experimentas temor tratas de disminuirio

Fide permiso para realizar algo

Comparte sus cosas

Defiende sus derechos

Conservas el control a pesar de las bromas que le hacen
Le dice a los demas sin molestarse cuando realizan algo que
no es de su agrado

Escuchas las quejas hacia ti

Si te dejan de lado realizas algo para sentirte mejor
Toma decisiones realistas

Analiza distintas posibilidades antes de elegir una

Mo se distrae y presta atencidon a lo gue desea hacer

Fuente: Autoria propia
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1.6 Disefio de Investigacion
1.6.1 Disefio de Investigacion
El estudio fue descriptivo simple, representado de esta manera:

<
v
@)

Donde:

M: Muestra de escolares del sexto grado de educacién primaria en la I.LE. N°
60002 “Antonio Alvarez Vasquez’.

O: Observaciones variable Habilidades sociales.

1.6.2 Tipo de Investigacion
La investigacion fue descriptiva, segun Hernandez, Ferndndez y Baptista
(2014), indica “esta investigacion especifica las caracteristicas de los fendmenos

gue se estudian, describe tendencias de los sujetos” (p. 92).

1.6.3 Nivel de Investigacién
El nivel fue descriptivo, asimismo, Tamayo (2003) afirma que: percibe la
explicacion, observacion y comentarios del medio real, y la organizacion de los

sucesos. Se cimenta sobre resultados absolutos y del presente. (p.46).

1.6.4 Método

Se utilizé el método cientifico, de esta manera Bisquerra (1989), indica que
se basa en contextos reales, y su peculiaridad es presentarlas en forma correcta.
Su particularidad es dar contestaciones eficientes y demostradas en estos

analisis.

1.7 Poblacion y Muestra de la Investigacion
1.7.1 Poblacion
La poblacion conformada por 60 escolares de educacién primaria en la |.E.

N° 60002 “Antonio Alvarez Vasquez” region Loreto, 2021.
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1.7.2 Muestra

La muestra fue censal, ya que se tomo el total poblacional, siendo esta 60

escolares.

1.8 Técnicas e Instrumentos de la Recoleccion de Datos

1.8.1 Técnicas

Encuesta.

1.8.2 Instrumento

Instrumento habilidades sociales.

El instrumento de habilidades sociales que se utilizara es de Arnold

Goldstein en 1980, adaptado por Rojas (2013), posee una aplicacién individual

y colectiva, tiempo de duracion aprox. 30 minutos.

Descripcion

El instrumento consta de 50 items, agrupados en seis subescalas que

definen los aspectos principales de las destrezas sociales en adolescentes

como: Primeras pericias sociales, Pericias sociales desarrolladas, Destrezas

relacionadas con las emociones, Destrezas alternativas a la agresion, Pericias

para afrontar el estrés, Destrezas de organizacion.

Tabla 2.
Descripcion cuestionario habilidades sociales

Estructura del cuestionario

Dimensiones itermns Total Porcentaje
F’FII‘FEF&S habilidades 12345678 8 163
sociales
Habilidades sociales Q10,1112 13,14,
avanzadas 6 12%
Habilidades
relacionadas con los 15,16.17,18,19 20,21, T 149%
sentimientos

- . 2223 24 25 26,
Habilidades alternativas 27 .28.29 30 9 18%
Habilidades para hacer 31.32.33.34 35, 12 349
frente al estrés 36,37.38,39.40, 41 .42
Habilidades de 43,44 45 46 47, 8 16%
planificacion 48 49 50
Total 50 100%

Fuente: cuestionario
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Tabla 3.

Niveles y rangos del cuestionario habilidades sociales

Dimensiones Bajo Regular Alto
F"rlrrleras habilidades T 19 - 29 30-40
sou?_les .

Habilidades sociales 6-14 15-22 23 .30
avanzadas

Habilidades

relacionadas con los 7-16 17 - 26 27 -35
sentimientos

Habilidades 9-21 22-33 34 -45
alternativas

Habilidades para hacer

frente al estrés 12-28 29 - 44 45 - 60
Habilidades de 8- 18 19-29 30 - 40
planificacion

Habilidades sociales 50 -120 121 - 188 189 - 250

Fuente: Autoria propia

Validez de los instrumentos

Se dio mediante el juicio de expertos, para determinar la validez. (Ver
Anexo).

De acuerdo a la valoraciéon del instrumento habilidades sociales fue de
83,0% quedando asegurada la validez del instrumento.

La adaptacion del instrumento fue por Rojas en el afio 2011 obteniendo la
validez del constructo de las preguntas en 0.30 de reciprocidad en la prueba
items-test, se analiz6 el instrumento a 341 universitarios en nuestro pais en la
facultad de Ciencias administracion y Econdmicas de la UIGV. (Flores, 2018, p.
23)

Confiabilidad del instrumento de medicidon

Para determinarla se utilizé el coeficiente de Alfa de Cronbach.

“=rel g

57

Donde:

K: El nimero de preguntas

SiZ Sumatoria de Varianzas de las preguntas
St2: Varianza de la suma de las preguntas

a: Coeficiente de Alfa de Cronbach

22



Tabla 4.

Confiabilidad
Encuesta N® de N° de Alfa de
items Casos Cronbach
Habilidades sociales 50 10 0.963
Fuente: Anexos

Elzaboracion: Uno mizmo
El analisis de fiabilidad determind 0.968 determinando una buena

consistencia interna del instrumento.

1.9 Justificacién e Importancia de la Investigacion
1.9.1 Justificacion Tedrica

El estudio se justificd en el aspecto tedrico porque proporciond subestructuras
cientificas fundadas en estudios de Goldstein, cuyas perspectivas de las
habilidades sociales y sus dimensiones extendera la informacion existente y
mejorar aspectos de la convivencia escolar, asimismo a partir de los resultados

encontrados se podran concebir otros estudios.

1.9.2 Justificacion Practica

La justificacion practica se basara en la interpretacion de los resultados y
poder ayudar en la mejora de las pericias sociales, como los valores, actitudes
referentes al clima escolar, ademas sus resultados serviran para planificar
programas que ayuden tanto a los pedagogos como a los escolares a progresar

el desarrollo personal y social.

1.9.3 Justificacion Social

La investigacién muestra relevancia social, porque el estudio beneficiara a los
actores educativos ya que podra disminuir las dificultades sociales que se
suscitan en el centro educativo debido al desconocimiento de las destrezas
sociales, es por eso que los educadores deben tratar de conocer a sus

estudiantes y asi canalizarian sus inquietudes, aliviar sus pesares, etc.
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1.9.4 Justificacion Legal

La ley General de Educacién N° 28044 las destrezas sociales surgen en
diferentes é&reas: identidad y autonomia personal, medio fisico y social,
comunicacion y expresion. La correspondencia interpersonal de los educandos
necesita de actitudes sociales adecuadas, evitando incomunicacion social,

rechazo e insatisfaccion personal.
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CAPITULO I
MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes de Investigacion
2.1.1 Estudios Previos

Fuentes (2011) en su estudio describié la percepcion a los participantes del
plan de apoyo para el progreso de destrezas sociales y la convivencia escolar.
Estudio descriptivo transeccional, disefio no experimental, muestra de 27
estudiantes, la técnica se dio dependiendo el enfoque, ya que para el cuantitativo
se utilizd la encuestas y para ampliar los conocimientos en la cualitativa se
empled el analisis de contenido para el grupo focal. Resultados: relaciones
empaticas, el 33.3% participa, 25.9% se mantiene al margen, 22.2% lo ignora,
14.8% defiende y el 3.7% lo acoge. Sobre si al estudiante lo ridiculizan, el 40.7%
lo ha hecho y 29.6% lo hace casi siempre a siempre. en la capacidad de ponerse
en el lugar de otro en situacion de conflicto, el 60% de los escolares dijo que
nunca o a veces se preocupa como se siente la otra persona. En la reaccion
frente a una opinion diferente, el 25.9% no le importa, 22.2% se enoja ye ignora
y el 18.5% se enoja y lo golpea. Las relaciones entre pares, el 74.1% regular,
14.8% buenay el 11.1% mala. Sobre el programa de apoyo, el 92.6% comento
que ha sido un aporte bueno para ellos, y el 7.4% dijo que no lo ha sido.

Concluye: la importancia de las habilidades sociales en la convivencia escolar
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esta basadas en las practicas relacionales entre los estudiantes de la comunidad

educativa.

2.1.2 Tesis Nacionales

Iman (2019) en su investigacion determind el nivel de habilidades sociales en
estudiantes del sexto grado de educacion primaria. Investigacion sustantiva
simple y disefio no experimental descriptivo simple, poblacion conformada por
120 escolares, se utilizé el instrumento de Goldstein, adaptado por Ambrosio
Rojas. Los resultados fueron, el 52.2% fueron varones y el 45.8% mujeres. Los
niveles de habilidades sociales fueron, el 48.3% fue medio, el 30.8% bajo y el
20.8% alto. En las primeras habilidades, el 40% fue alto, 40% medio y el 20%
bajo. Habilidades sociales avanzadas, el 40% medio, el 35% alto y el 25% bajo.
Habilidades relacionadas con los sentimientos, el 41.7% medio, 30.8% bajo y el
27.5% alto. Alternativa a la agresion, el 44.2% medio, 37.5% alto y el 18.3% bajo.
Habilidad frente al estrés, el 55% medio, 27.5% bajo y el 17.5% alto. Habilidades
de planificacion, el 44.2% medio, 38.3% alto y el 17.5% bajo. Concluye: los
estudiantes evidencian un nivel medio en el desarrollo de habilidades sociales.

Renteria (2018), en su estudio propuso un programa de habilidades sociales
para mejorar la convivencia escolar en estudiantes y docentes que permita
conseguir un clima adecuado para la mejora del aprendizaje. estudio propositivo,
tipo descriptivo y disefio descriptivo transeccional. Poblacion constituida por
todos los estudiantes que fueron 1680 y 60 profesores, la muestra de 167
escolares y 40 docentes. los resultados fueron: en la actitud personal el 46% es
adecuado, 43% bastante adecuado, 5% poco adecuado y el 6% no adecuado.
Calificacion del soporte emocional, el 49% adecuado, 30% bastante adecuado,
12% poco adecuado y el 9% no adecuado. Disposicion cooperativa y
democratica, el 49% adecuado, el 30% bastante adecuado, 12% poco adecuado
y el 9% no adecuado. Normas de convivencia, el 45% adecuado, 34% bastante
adecuado, 11% no adecuado y el 10% poco adecuado. La convivencia escolar
general, el 47% adecuado, 37% bastante adecuado, 8% poco adecuado y el 8%
no adecuado. Concluye: las actitudes personales de los escolares su nivel es

adecuados y bastante adecuados en la institucidon educativa Santa Lucia.
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Dionisio (2017) en su investigacion analizo el grado de destrezas sociales en
estudiantes de la I.LE. San Martin de Porres. Con disefio de investigacion
transeccional descriptivo, poblacion conformada por 91 estudiantes, se utiliz6 el
instrumento de Gismero para (EHS), Resultados, el 60% son varones y 40%
mujeres, en la autoexpresion en situaciones sociales, el 54% medio y el 44%
alto. Defensa de los derechos como consumidor, el 56% alto, 42% medio y 2%
bajo, expresion de enfado, el 68% medio, 30% alto y 2% bajo, cortar
interacciones, el 51% alto, 46% medio y 3% bajo. Hacer peticiones, el 65% alto
y 35% medio, interacciones positivas, 54% medio y 44% alto. Concluye: en la
investigacion se evidencia las habilidades sociales son éptimas siendo su
porcentaje medio - alto en la aplicacién de las destrezas.

2.1.3 Tesis Internacionales

Aguirre (2019) aplicé un plan de diligencias JAHSO para fortificar las pericias
sociales en los estudiantes del 6to grado de instruccion bésica del colegio Fiscal
“Cuarto Centenario”. Investigacion cuali — cuantitativo, la poblacién compuesta
de 31 estudiantes, se utiliz6 la entrevista, observacion, registro de
reconocimiento de destrezas sociales y la escala de actuacion asertivo para
infantes. Los resultados fueron: las primeras destrezas sociales, el 83% presenta
dificultades en el desarrollo y el 17% usa sus primeras habilidades sociales,
pericias sociales adelantadas, el 66% usa pocas veces sus habilidades, el 17%
alguna vez la uso las destrezas sociales desarrolladas y el 17% siempre usa.
Destrezas relacionadas con los sentimientos, el 67% pocas veces la utilizan,
33% algunas veces lo utilizan. Habilidades alternativas a la agresion, el 67% la
usan a menudo, 17% nunca la utilizan y el 17% alguna vez la utiliz6. Habilidades
para hacer frente al estrés. el 83% pocas veces la usan, 17% alguna vez la utilizé.
Habilidades de planificacion, el 67% no la usa y el 33% pocas veces la utilizo.
Los estilos de comportamiento. El 67% tienen conducta agresiva y el 33%
conducta pasiva. Concluye: que los estudiantes carecen de habilidades sociales
y el programa de actividades resulto pertinente ya que mejoré las habilidades
sociales de los escolares y ademas mejoro las relaciones interpersonales entre

ellos.
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Lépez (2017) en su investigacion determind las habilidades sociales de los
estudiantes que participan en el taller de teatro Liceo Javier. Investigacion
descriptiva no experimental, poblacion de 52 estudiantes en edad de 13 — 17
afios, donde el 60% fueron mujeres y el 40% varones, el 25% tienen
permanencia de 2 — 3 afios y el otro 25% de 9 a 10 afios. El 77% son de la
jornada matutina y el 23% vespertina. Utilizando el instrumento de Gismero para
destrezas sociales, Resultados: la habilidad social global tuvo una puntuacion
promedio de 58 ptos, mediana 58, moda 30, desviacion estandar 28. El 21% fue
bajo, 17% superior, 15% promedio, 15% arriba del promedio, 14% alto, 10%
abajo del promedio y el 8% muy bajo. Las mujeres obtuvieron un promedio de
61 que es arriba del promedio y los varones 54 que estan en promedio, segun
jornada, la matutina su promedio 55 siendo esta interpretacion promedio, y la
vespertina 64 estando arriba del promedio. Segun la edad, de 13 afios estuvieron
en promedio, 14 afios también promedio, 15 afios arriba del promedio, 16 afios
promedio y 17 afos arriba del promedio. Concluye: las pericias sociales de los
escolares que estan dentro del taller estan en promedio, siendo los rangos
normales de interpretacion.

Cantillo y Yaguna (2016) relacion6 las destrezas sociales y el promedio
académico de los educandos universitarios de una Universidad Privada en Santa
Martha. Estudio descriptivo correlacional no causal. Disefio no experimental
transversal, poblacién constituida por 313 jovenes, se utilizoé el instrumento de
Helena Gismero para las (EHS), resultados, para las habilidades sociales por
programa, en administracion, el 47% bajo, 30% muy alto, 13% medio y el 10%
alto. Comercio, el 80% bajo, 15% medio y el 5% muy alto. Contaduria, el 42%
bajo, 38% muy alto, 18% medio y el 2% alto. Concluye: se evidencia baja las
destrezas sociales en los escolares, ya que afectan sus interacciones, segun
género, pero sus notas son medias a altas. No se encontré correspondencia

entre las habilidades sociales y el promedio de calificaciones.

2.2 Bases Tedricas
2.2.1 Habilidades sociales
Este término fue utilizado a partir de los afios 70, segun Camacho y Camacho

(2005) afirman Salter (1949) uso el término “personalidad excitatoria” asimismo
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Wolpe (1958), Lazarus (1971), Liberman (1975) etc., plantearon las
terminaciones “conducta asertiva”, “libertad emocional”, “efectividad personal”.
(p. 2). También llamadas competencias sociales, no posee una definicion
determinada ya que no hay un concepto de parte de la comunidad cientifico —
social.

Asimismo, Gil (como se cit6 en Vallés y Vallés, 1996) la define como
conductas que se suscitan frente a otras personas, estas formas conductuales
estén en el sujeto y derivan del entorno de la persona misma. Y no hay que
olvidar que estos refuerzos no deben quebrantar normas de la sociedad.

También presentamos la definicion de Caballo (1987), pero no hay una
aprobacion sobre esta definicion que sea admitida por la comunidad. Caballo
(2007) afirma que esta situacion se da porque cada autor tiene distinta forma de
ver las cosas sus dimensiones que integran las destrezas sociales, y este es el
problema que dificulta que se integren los conceptos y crear una definicion
universal.

De esta manera, Monjas et al., (2007) afirma que las pericias sociales son “Un
conjunto de cogniciones, emociones y conductas que permiten relacionarse y
convivir con otras personas de forma satisfactoria y eficaz" (p. 39). El autor
relaciona la convivencia del ser humano con otras personas de forma ordenada
y loable.

Las destrezas sociales, segun Caballo (como se cit6 en Caballo, 2005)
argumenta:

La forma de comportarse de las personas frente a otras es la conducta
social habilidosa, es una forma de comportamiento que da el sujeto en
forma personal y puede formular sentimientos, deseos, actitudes,
derechos, del sujeto, segun sea la situacion, y respeta las formas
conductuales de los demas y ayuda a disipar los problemas, minimizando
futuras complicaciones (p. 6).

El autor se basa en una perspectiva de solucionar problemas en un ambiente
social especifico y toma en cuenta los sentimientos del ser humano.

De esta manera Goldstein (1980) afirma “que las habilidades sociales son el
conjunto de capacidades especificas durante el contacto entre otras personas,

siendo bésicas y avanzadas en actividades de nivel social” (p. 99). Las
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capacidades que se muestran en las habilidades sociales frente a otras personas
se manifiestan segun el nivel social que se presenta.

Las habilidades sociales segun Kelly (2002), argumenta que son formas de
conducta que se asimilan del medio mediante la interaccion con otras personas,
muchas veces facilita la relacion del entorno y en otros casos se usa como
bloqueo al reforzamiento del que tienen derecho los sujetos. Es por eso que las
habilidades sociales no son parte de la personalidad del sujeto.

2.2.2 Importancia de las habilidades sociales

Segun Valles y Valles (1996) afirma nos dan estrategias las destrezas sociales
gue benefician al adelanto del individuo en diferentes contextos. Cuando se
ejerce en forma coherente la funcion social admitird que el sujeto advierta
dificultades psicoldgicas a largo y corto plazo. Es por eso que Anguiano, Vega,
Nava y Soria (2009) hacen inferencia que las habilidades sociales son

fundamentales para mejorar la salud mental y la convivencia.

2.2.3. Aprendizaje estructurado de Goldstein

Segun Goldstein (1980) es:

Se basa en las conductas especificas es decir como se ensefian y esta
forma conductual emplazadas por el ser humano con el fin de sostener un
trabajo adecuado, a través del tiempo sobre una diversa cambios de
contextos negativos, positivos, interpersonales e imparciales. Los procesos
particulares de ilustracion ligados a las habilidades sociales reflejan la
teoria de la instruccién social y los procedimientos y principios didacticos
actuales (p. 3).

Este aprendizaje es cuando se aprende por imitacion las mejores formas
conductuales.

Asimismo, Goldstein, Sprafkin, Gershaw y Klein (1989) muestra elementos
gue facilitan el aprendizaje estructurado como: Modelamiento. Es un
aprendizaje por imitacion de alguna conducta en particular, que debe tener un
nivel de importancia para la persona, es por eso que existen los “potenciadores

del modelado” lo que nos permite diferenciar que conducta se podra reproducir

y estos factores son: particularidad del modelo. caracteristica del contexto a
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organizar y caracteristica del espectador. Esta ilustracion fue analizada por
distintos autores, y se han obtenido buenos resultados, pero es bueno reconocer

gue el modelado no consigue resultados fijos, este requiere de otros elementos
para poder asimilar los comportamientos que adquirié. Muestra de papeles. Es
cuando la persona desarrolla un papel especifico, se dan con el objetivo, que
mediante la practica podra adquirir o cambiar conductas, también se necesita
indicadores para que se pueda realizar, la persona debe estar comprometido y
debe querer participar con la conducta del papel que representara, la persona
utilizar para esto la creatividad para cuando debe improvisar y no olvidando
reforzar la conducta. Retroalimentacion del rendimiento. Cada vez que la
persona realice una accion debe reforzarse al instante, de esta manera se busca
incrementar la produccion de la conducta o a modificarla. Estos reforzadores que
se pueden aplicar pueden ser sociales, materiales o de asistencia propia.
Entrega de instruccion. Las actitudes son desarrolladas de manera
satisfactoria, es muy posible que las modificaciones duren en los distintos
ambitos donde se encuentre el sujeto, pero esto dependera del esfuerzo que dé
en la vida.

Asimismo, Goldstein et al. (1989) afirma que: “cuando el rendimiento es bajo
se debe realimentar para que el rendimiento satisfactorio sea amplio. Las
dimensiones en que el tipo de refuerzo tiene son: naturaleza, causas,
planificacion, cantidad, etc. Y estos pertenecen al proceso de ensenanza” (p. 34).
Hay que tener en cuenta que debemos de realimentarnos para poder lograr un
rendimiento satisfactorio y este sea prolongado.

2.2.4. Dimensiones de las Habilidades sociales
De esta manera, Goldstein et al. (1989) argumenta las dimensiones de las
habilidades.
Primeras habilidades sociales. Estan basadas en preguntar, mantener
una conversacion alturada, saber escuchar, ser cortes y saber presentar y
presentarse a diferentes personas. Habilidades sociales avanzadas.
Estas son persuadir, reconocer errores de trato, dar reglas y participar.
Destrezas afines con las emociones. Implica dar afecto, percibir las

oportunas impresiones, entender a los demas. Habilidades alternativas a
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la agresion. Es cuando no peleamos, responde a bromas, no entrar en
discusiones, manejar el autocontrol. Destrezas para afrontar al stress.
Confiesa al fracaso, las quejas, enfrentarse a grupos dificiles y contestar
mensajes discordantes. Habilidades de planificacién. Son cuando el ser
muestra habilidad para la toma de decisiones, resuelve problemas, se
centra en tareas y establece metas (p. 88).
Estas dimensiones dadas por Goldstein, nos muestran indicadores que estan
asociados a las dimensiones para poder saber como son las habilidades sociales

de las personas.

2.2.5 ¢(Como mejorar las habilidades sociales?

En oportunidades los sujetos se sienten desubicados en situaciones sociales,
es por eso es primordial el adelanto de destrezas sociales logrando relaciones
optimas y esto se logra siempre y cuando se consiga tener confianza,
incrementar el asertividad, mejorar la autoestima para mejorar la expresion,
manejar técnicas de autocontrol y poder relajarnos en conversaciones extensas.
(Escudero, 2018).

Segun Escudero (2018) las tacticas para optimizar las destrezas sociales son:
Impulsar la mirada. Es didactico mirar que parece un sujeto y como va a
reaccionar ante uno, algunos individuos razonan que estan mirando a los demas,
pero siempre es asi. Saludar educadamente. En ocasiones evitamos esto
porque pensamos que vamos a ser rechazados, es por eso que es necesario
manejarse cordialmente. Proporcionar y admitir halagos. Al premiar a los
sujetos son maneras de mostrarles que aprecias su apego, que estas a gusto de
su acomparfiamiento, logrando al otorgar cumplidos, pero los sujetos no lo hacen,
la desea es aceptar y recompensar al que te lo dio. Pedir una explicacion. En
ocasiones no atinamos las explicaciones que otras personas hacen de nosotros,
es decir no estamos seguros de lo que nos dijo, es por eso que hay que aprender
a pedir aclaraciones de lo que sucedio, los sujetos sueltan indirectas de manera
agreste, pero se intrigan cuando se les exige una aclaracién, los asertivos
aceptan y usan las criticas para realizar modificaciones cuando se requieran.
Solicitar ayuda. Un comportamiento asertivo es solicitar ayuda si lo necesitas,

si te sientes sobrecargado por alguna actividad. Manifestar tus legitimos
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derechos. Es la idea de expresar tu derecho referente a cosas pequefias 0
grandes. Participar en conversaciones. Si el sujeto no puede entablar
conversaciones existen métodos que ayudan a realzarla en los temas que mas
dominas, si pretendes dar una opinidon es mejor que sea documentada. Utilizar
lenguaje corporal. Para alcanzar el asertividad la idea es estar pendiente a los
mensajes que el organismo pueda expresar, en ocasiones segun los gestos y o
movimientos corporales trasmitimos temor, pena, alegria etc, este tipo de
lenguaje impacta en los sujetos, por eso hay que analizar nuestra postura y los
movimientos de nuestro cuerpo. Abandonar la autojustificacién. Algunas
personas carentes de asertividad creen que estan obligadas a justificarse en
cada opinién, cuando se les critica se presionan y sienten que tienen que
defenderse, asumiendo razones largas, aunque sea una practica valiosa, es
limitada en las relaciones interpersonales. Es asi que toda persona tiene derecho
a opinar lo que piensa. Lenguaje expresivo. Los sujetos timidos no son faciles
de comunicarse respecto a sus sentimientos y se les observa con falta de interés,
se les dificulta hacer amigos, la amistad se da por desarrollo de autorevelaciones
dada por el otro sujeto, e intercambiando informacion. a las personas que no se
comunican se les denomina introvertidos. Conflictos interpersonales. La idea
es analizar las dificultades y ver nuestros derechos dar soluciones, en los
conflictos se observa tres opciones, la de pelear, someterse y negociar una
solucion aceptable. Hacer amistades. Algunas personas lo logran con mucha
facilidad y otras no, es por eso que factores que influyen son tener cualidades
personales, gustan de nosotros, poseer talento y tener creencias similares a los
nuestros y por ultimo Desarrollar habilidades de conversacion. Para esto

existen tres grados como el intrascendente, personal y emocional.
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2.3 Definicién de Términos Basicos

Aprendizaje estructurado

Conductas especificas es decir como se ensefian y esta forma conductual
emplazadas por el ser humano con el fin de sostener un ejercicio adecuado, a
través del tiempo sobre una diversa variacion de contenidos negativos, positivos,
interpersonales y neutrales.

Goldstein (1980)

Destrezas sociales

Conjunto de conocimientos, sentimientos y comportamientos que acceden a
corresponder y simpatizar con otros individuos de manera agradable y eficiente
Monjas et al., (2007)

Modelamiento

Aprendizaje por imitacion de alguna conducta en particular, que debe tener un
nivel de importancia para la persona, es por eso que existen los “potenciadores
del modelado.

(Goldstein, Sprafkin, Gershaw y Klein, 1989)

Transferencia del adiestramiento.

Si las actitudes son desarrolladas de manera satisfactoria, es muy posible que
las modificaciones duren en los distintos &mbitos donde se encuentre el sujeto,
pero esto dependera del esfuerzo que dé en la vida.

(Goldstein, Sprafkin, Gershaw y Klein, 1989)
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CAPITULO Il

PRESENTACION, ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

3.1 TABLAS Y GRAFICAS ESTADISTICAS

A. Variable habilidades sociales

Tabla 5.

Habilidades sociales.

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje L
vélido acumulado
Bajo 18 30,0 30,0 30,0
Medio 29 48,3 48,3 78,3
Valido
Alto 13 21,7 21,7 100,0
Total 60 100,0 100,0

Fuente: Base de datos
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Bajo

Medio

Habilidades sociales

Figura 1. Habilidades sociales.

Fuente: Base de datos

Interpretacion

La Tabla 5y Figura 1 se visualiza los niveles de las habilidades sociales en

general, de los 60 educandos se obtuvieron: el 48,3% (29) medio, 30% (18) bajo

y el 21,7% (13) alto.
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Dimensiones habilidades sociales

Tabla 6.

Primeras habilidades sociales.

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .

valido acumulado

Bajo 11 18,3 18,3 18,3

Medio 23 38,3 38,3 56,7

valido
Alto 26 43,3 43,3 100,0
Total 60 100,0 100,0

Fuente: Base de datos

S0

Porcentaje

Bajo

Medio

Primeras habilidades

Figura 2. Primeras habilidades sociales

Fuente: Base de datos

Interpretacion

La Tabla 6 y Figura 2, se observa que de 120 educandos en la dimension

primeras habilidades sociales, se obtuvieron los siguientes niveles: el 43,3% (26)
alto, 38,3% (23) medio y el 18,3% (11) bajo.
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Tabla 7.

Habilidades sociales avanzadas.

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .
valido acumulado
Bajo 15 25,0 25,0 25,0
Medio 26 43,3 43,3 68,3
valido
Alto 19 31,7 31,7 100,0
Total 60 100,0 100,0
Fuente: Base de datos
S0
40—
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Primeras habilidades avanzadas

Figura 3. Habilidades sociales avanzadas.

Fuente: Base de datos

Interpretacion

La Tabla 7 y Figura 3 se presenta los niveles habilidades sociales

avanzadas de los 60 educandos, se presentan los siguientes resultados: el

43,3% (26) medio, 31,7% (19) alto y el 25% (15) nivel bajo.
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Tabla 8

Habilidades relacionadas con los sentimientos.

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .

valido acumulado

Bajo 17 28,3 28,3 28,3

Medio 27 45,0 45,0 73,3

valido
Alto 16 26,7 26,7 100,0
Total 60 100,0 100,0

Fuente: Base de datos

S0

Porcentaje

Bajo Meclio Alto

Habilidades relacionadas con los sentimientos

Figura 4. Habilidades relacionadas con los sentimientos.

Fuente: Base de datos

Interpretacion

La Tabla 8 y Figura 4 se visualiza la dimension habilidades relacionadas
con los sentimientos obteniendo los siguientes resultados: de 60 educandos, el
45% (27) medio, 28,3% (17) bajo y el 26,7% (16) alto.
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Tabla 9.

Habilidades alternas a la agresion.

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .

valido acumulado

Bajo 10 16,7 16,7 16,7

Medio 29 48,3 48,3 65,0

valido
Alto 21 35,0 35,0 100,0
Total 60 100,0 100,0

Fuente: Base de datos

Porcentaje

Medio

Habilidades alternas a la agresion

Figura 5. Habilidades alternas a la agresion.

Fuente: Base de datos

Interpretacion

La Tabla 9 y Figura 5 se visualiza las habilidades alternas a la agresién

teniendo los siguientes resultados: de 60 educandos, el 48,3% (29) medio, 35%
(21) alto y el 16,7% (10) bajo.
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Tabla 10.

Habilidades frente al estrés.

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .
valido acumulado
Bajo 15 25,0 25,0 25,0
Medio 33 55,0 55,0 80,0
valido
Alto 12 20,0 20,0 100,0
Total 60 100,0 100,0
Fuente: Base de datos
B0
S04
40—
2
§ 30
5

20

25,0%

T
Baijo

T
Medio

Habilidades frente al estrés

Figura 6. Habilidades frente al estrés.

Fuente: Base de datos

Interpretacion

La Tabla 10 y Figura 6 se visualiza los niveles de habilidades frente al estrés

teniendo los siguientes resultados: de 60 educandos, el 55% (33) medio, 25%

(15) bajo y el 20% (12) alto.
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Tabla 11.

Habilidades planificacion.

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .
valido acumulado
Bajo 10 16,7 16,7 16,7
Medio 26 43,3 43,3 60,0
valido
Alto 24 40,0 40,0 100,0
Total 60 100,0 100,0
Fuente: Base de datos
501
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T
Alto

Figura 7. Habilidades planificacion.

Fuente: Base de datos

Interpretacion

La Tabla 11 y Figura 7 se visualiza los niveles de habilidades de

panificacion obteniendo los siguientes resultados: de 60 educandos, el 43,3%
(26) medio, 40% (24) alto y el 16,7% (10) bajo.
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CONCLUSIONES

Primera:

El nivel de habilidades sociales es medio — alto, segun el 70% de los
estudiantes del sexto grado de nivel primario de la I.LE. N° 60002,
Antonio Alvarez Vasquez, indica que han logrado establecer las
habilidades suficientes para poder relacionarse en el medio que se
desarrollan. Sin embargo, existe un 30% que requiere ayuda para que
pueda desenvolverse en los diferentes medios que les rodean.

Segunda:

Tercera:

Cuarta:

El nivel de las primeras habilidades sociales es medio — alto, segun el
81,6% de los estudiantes del sexto grado de nivel primario de la I.E. N°
60002, Antonio Alvarez Vasquez, indica que desean conocer otras
persona, conversa temas de interés, presta atencion al conversar con
otra persona y avisa lo que les gusta de las demas persona, sin
embargo existe un 18,3% que no progresa en estas primeras
habilidades sociales , ya que son introvertidos y muestran diferentes

problemas al iterar con otras persona.

El nivel de habilidades sociales avanzadas es medio - bajo, segun el
68,3% de los estudiantes del sexto grado de nivel primario de la I.E. N°
60002, Antonio Alvarez Vasquez” indica que la mayoria de educandos

debe fortificar las habilidades mas complejas.

El nivel de habilidades relacionadas con los sentimientos es medio —
bajo, segun el 73,3% de los estudiantes del sexto grado de nivel
primario de la I.E. N° 60002, Antonio Alvarez Vasquez, habilidad poco
desarrollada, indica que los educandos presentan dificultad para
expresar sus emociones, tanto de desagrado o agrado hacia los demas

como a el mismo.
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Quinta:

Sexto:

Séptimo:

El nivel de habilidades alternas a la agresion es medio — bajo, segun el
65% de los estudiantes del sexto grado de nivel primario de la I.E. N°
60002, Antonio Alvarez Vasquez. Los estudiantes han aprendido a
utilizar formas agresivas como medio para corregir sus dificultades,
pero estas conductas no predominan en ellos, aunque un porcentaje
menor no presenta estas alternativas, es un problema que requiere la

atencion.

El nivel de habilidades frente al estrés es medio — bajo, segun el 80%
de los estudiantes del sexto grado de nivel primario de la I.E. N° 60002,
Antonio Alvarez Vasquez, la mayoria del educando maneja el estrés

gue les ocasiona el ambiente social.

El nivel de habilidades planificacion es medio — alto, segun el 83,3% de
los estudiantes del sexto grado de nivel primario de la I.E. N° 60002,
Antonio Alvarez Vasquez. Nos indica que la mayoria de los educandos
consigue realizar actividades siguiendo un plan, permitiendo cumplir

con sus deberes académicas.
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RECOMENDACIONES

Primera:

Se recomienda disefiar un programa de intervencion para la institucion
educativa con el fin de incrementar las habilidades sociales, poniendo
mas énfasis en las dimensiones que se obtuvieron bajos puntajes las
cuales presentan relacion con las habilidades de afrontamiento hacia

el estrés y habilidades relacionadas con los sentimientos.

Segunda:

Tercera:

Se recomienda insertar en las clases de las diferentes materias,
actividades que estén inmersas las emociones, sentimientos, tanto
como en forma oral y escrita, mediante gestos, palabras y posturas,
usando técnicas como la narracidén, oratoria, teatro, debate, etc.,
ademas de proponer normas de convivencia en el aula y observar el

progreso de cada educando.

Se recomienda adiestrar a los docentes mediante talleres con la

finalidad de desarrollar las habilidades sociales.
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Anexo N° 1: Matriz de Consistencia
Habilidades sociales en los estudiantes del sexto grado de educacion primaria en la institucion educativa N° 60002 “Antonio

Alvarez Vasquez” ciudad de Iquitos, 2021.

. L . _ 5 Técnicas e Fuentes de
Problema Objetivos Hipotesis Variable e Indicadores Metodologia ISRt Informacion
Problema General Objetivo general Variable Tipo de Investigacion Técnicas Aguirre, T. (2019).
No tiene Habilidades sociales y
i Cual es el nivel de las | Determinar el nivel de las descriptivo Encuesta su influencia en las
habilidades sociales en | habilidades sociales en Habilidades sociales " relaciones
los estudiantes del sexto | los estudiantes del sexto Diseno Instrumento interpersonales en los
grado de educacion | grado de educacion Primeras habilidades alumnos de 6to grado de
primaria en la Institucion | primaria en la institucion sociales Descriptive simple Cuestionaric Lista | Educacion Basica de la
Educativa N° 60002 | educativa N° 60002 de chequeo | Escuela Fiscal "Cuarto
“Antonio Alvarez | “Antonio Alvarez Habilidades sociales | Nivel evaluacion de | Centenario”. (Tesis
Vasquez” region Loreto, | Vasquez” region Loreto, avanzadas Habilidades Titulo Profesional). Loja
afic 20217 afio 2021. Descriptivo Sociales - Ecuador: Universidad
Habilidades relacionadas con (Goldstein, et. al., | Nacional de Loja.
Problemas especificos Obijetivos especificos los sentimientos Método 1880) Anguiano, S., Vega, C,,
Nava, C. y Soria, R.
:Como es el nivel de las | Identificar el nivel de las Habilidades alternativas Cientifico (2010). Las habilidades
primeras habilidades | primeras habilidades sociales en
sociales en los escolares | sociales en los Habilidades para hacer frente | Poblacién universitarios,
del sexto grado de | estudiantes del sexto al estrés adolescentes y
educacion primariaen la | grado de educacion La poblacion estara alcohdlicos en
ILE. N° 60002 “Antonio | primaria en la LE. N° Habilidades de planificacion constituida por 60 recuperacion. Liberabit
Alvarez Vasquez” region | 60002 “Antonioc Alvarez escolares de 16(1), 17-26.
Loreto, afno 20217 Vasquez” region Loreto, educacion primaria en Caballo, V. (1987).
afio 2021 la LE. N° 60002 Evaluacion de las
;Como es el nivel de las “Antonio Alvarez habilidades sociales
habilidades sociales | Identificar el nivel de las Vasquez” region Evaluacion conductual:
avanzadas en los | habilidades sociales Loreto, 2021. metodologia y
educandos del sexto | avanzadas en los aplicaciones 3* ed.
grado de educacion | escolares del sexto Muestra Madrid: Piramide.
primaria en la LLE. N°| grado de educacion Caballo, V. (2005).
60002 “Antonio Alvarez | primaria en la LE. N° La muestra fue censal Manual de evaluacién y
Vasquez” region Loreto, | 60002 “Antonio Alvarez ya que se tomara el entrenamiento de las
afic 20217 Vasquez" region Loreto, total poblacional, habilidades sociales.
afio 2021. siendo esta 60 Espana: Siglo XXI.
:Coémo es el nivel de las escolares. Camacho, C. y
habilidades relacionadas Camacho, M. (2005).
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habilidades altemativas
en los escolares del
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I.LE. N° 60002 “Antonio
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Loreto, afo 20217

¢ Como es el nivel de las
habilidades para hacer
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estudiantes del sexto
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60002 “Antonio Alvarez
Vasquez"” region Loreto,
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:Como es el nivel de las
habilidades de
planificacion en los
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afio 20217

Identificar el nivel de las
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Loreto, ano 2021.
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frente al estrés en los
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afio 2021
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(Tesis de Maestro).
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Universidad
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Anexo N° 2: Instrumento

Lista de chequeo evaluacion de Habilidades Sociales
(Goldstein, et. al., 1980)

Edad: Género: M () -F ()

Instrucciones:

Observaras una lista de habilidades sociales. Deberas calificar fus habilidades

marcando cada una de las habilidades que se describen a continuacion, de

acuerdo a los siguientes puntajes.

¢ fdarca 1- =i nunca utilizas bien la habilidad.

¢ Niarca 2 si utilizas muy pocas veces la habilidad.

# flfarca 3. si ulilizas alguna vez bien la habilidad.
¢ [farca 4: si ufilizas a menudo bien la habilidad.

¢ fdarca 5 =i ulilizas siempre bien la habilidad

Wiy
MF Items Muncs | pocss

WEDES

Alguna

VEI

A

manudo

Siempre

GRUPO |1 PRIMERAE  HABILIDADES
SOCIALES

;Prestas atencion 3 |3 persana que te esta
1 | hablande y haces un esfuszo para
comprender lo gue t2 estan diciendo?

Jlnicias una conwersacion con  otras
Z | personas y luege puedes mantenerla por
un mamento?

5 | iHablas con ofras personas sobre cosas
qgue intzresan 3 ambos?

4 | iEfiges |z informacion que necesitas saber
vy 52 |3 pides a la persona sdecuada?

;Dices 2 los demas que fu estas
5 | agradecida {o) con ellos por alge gue
hicizron por 17

g | iTe esfuerzas por CONOCEr  MUEV3Es
DEFS0NAS DOT Dropia iniciativa?

iPresentas a nuevas personas con ofros
{a5)7

-

g | ¢Dices alos demas bo que te gusta de ellos
o de lo que hacen?

GRUFD N: HABILIDADES SOCIALES
AVANZADAS

B | iPides ayuda cuando la necesitas?
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§ TE Irfegras 3 un grupa pana paricgar en
una debamnads achvidad T

g Exphoas con clandad & los demas camo
hacer una bares especifica?

(Prestas alencon & las instruccines
pides axplicacianes v levas adelanie las
IFErueciones comaciamanta?

13

g Fides disculpars a los diemas cuanda haz
achi algo que sabes que astd mal ¥

14

g Irlertas persusdr a ks demas de gue bus
ides on mejores i oque serdn de meyar
utifichsed que las de e alras personas ¥

i=nUPL M HABILIDAOES
RELACIOHADG S CON LO3
SERTIMIENTOS

i&

JIniertas comprender v reconocer s
Amoaones que expermentas?

16

| Parrrifiag bos e coneeran [o gue
L T q
sinnles?

i7

LImlertas comprender ko que skEnban ks
dumas?

1B

plrlertas camprender & apfado de ks
alras personas ¥

§ Pamtes que ks demds sepan que b b
ireragas o je pregcupas por dles?

20

g Lo sierfes misck, piensas porgue o
sierrles, i liega inbenlas hacer alga pars
dEminuida?

21

Ll dis 3 B miSma und recompenss
clasplits de hacer algo bien?

i=nUPL I HABILIDANES
ALTERMATIVA S

paabes  cuando Bs neoesand  pedr
[y e iy st sk i b s o pides
A la paraons indicada?

]

g Lompartes s cosds con los demas?

24

L AL A quien | necesiiy?

25

L= by alguen estin en desacueRio
mabre alga, tratas de llegar a un acuerdao
que satistags & ambas?

§ Lortmlas u carssier de moda que ni ==
o e ks oosas de la mana?

J Lehendes s derechas dando a conaosr
A ks demee oudl s punto de visia?

JCormancs e conrol clando los demas
B bt Brrames?

g e maantienes al mamgen de ahuaciones
cjue fe pueden acasang probilemas?

JEnCuBAlras oires lonmas par rasohwer
sifu A cines dficiles s e que pelesre?

GROPOY: AABILIDADE S FARE HACER
FREMTE & EXTRES

3

o L dices a has demas de modo clan, pen
ma con enfsdo, cuanda alas han hecho
algo que no be pusta?
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a2

jintentas escuchar a los demas vy
respondar imgarciaments cuandas allas sa
cuesjan par ti?

13

J Expresas un halago =ncero & los demds
o I forrmis e e Ran jogado?

4

{ Haces alpa que te sude a sentr menos
wErglerEa o & estar menas cohibido?

i5

Jlelermmas i le han oejadas de lado en
alguna actividad y, luego, haces dgo pana
anirbe major an esa siluackin?

g

Jhdanihestas a los demas cuando sienles
fque ma amiga no ha sido iratsds de
rmaners justa®

iy

da alguien eska rstardo de convencerts
de alpa, piensas en la posicdn de esa
persona ¥ luego en B propia antes de
decde g Races?

is

JIntantas comprender la razon par la cual
= fracazada =n ura siluacicon particular?

a9

JReconoces ¥ resuelves [a confusion que
m procuce cusnda Bs demds e esplican
una cosa, pen dicen y haoen ofra?

40

Jhomprendes de que § pangee has sioa
acusads (o] ¥ lego piersas an la mejor
forma de melaconaris con la persons gue
hiza la acoussEon?

41

L FEnfcas la mepar lorma para eapaner b
punbo de vishs, anbas de urs carsrEacion
problamatics?

42

Jleckes ko que quienss Racer cuandas los
demés quieren que hagas olm cosa
dislinta?

GROPO . WlL  HABILIDADEE  DE
PLANIFICACION

45

451 b mentes aburnda, inbentas enconirar
akgo inbaresante gue hacser?

a4

L5 suge  un prablema,  nlenlas
defarminar que ke caus T

45

4 Tomas deceanes realistas sabee o que
e gustaria realizar anfes de comenzar una
tares?

46

jlelermmas de manera reslista goe fan

bian podrias realzar anbas de camenzar
e Lapey?

47

jlelermmnas o gue necesilas saber y
odms caresplir la irfarmackin?

48

Jletermimas de forma resista cual de us
numeEosss prablemas e el mds
impartante y oudl deberia soluconans
prirneEmna' T

49

Janalzas entre vanas posibilidades y
g aliges i que b= beard senbirte mejoar?

jEres capar de ignorar defracciones y
=ik prestas atencion a o gue guienes
Fiscar?

53



54



55



Validacion de expertos

Instrumento
Expertos
Indicadores Criterios Promedio
El E2 E3
Es formulado con lenguaje
CLARIDAD 0,85 | 0,80 gags 0,83
propio !
Esta expresado en conductas
OBJIETIVIDAD 085 | ggo| 085 0,83
observables ! ! !
Esta acorde a los cambios de la
ACTUALIDAD . . 0,85 | 0,80 | 0,85 0,83
tecnologia educativa
ORGANIZACION Existe una organizacidn légica | g g5 | 0,80 | 0,85 0,83
Comprende los aspectos en
SUFICIEMCIA . . 0,85 | 0,80 0,85 0,83
cantidad y calidad
Adecuado para valorar el nivel
INTEMCIOMALIDAD ogrs | oBs0 | 085 083
del clima organizacional ! ! ! !
Basado en aspectos tedricos
CONSISTENCIA . 0,85 | 0,80 | 0,85 0,83
cientificos ! ! ! !
Entre los indices, indicadores y
COHERENCIA . . 0,85 | 0,80 | 0,85 0,83
las dimensiones
. La estrategia responde al
METODOLOGIA . . _ 0,85 | 0,80 | 0,85 0,83
pronostico de diagnostico
PERTINENCIA El instrumento es aplicable o,8s | 08B0 | g &g 0,83
Promedio 0,83
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habilidades de planificacion

Habilidades frente al estrés

Habilidades alternativas
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