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Introduccion

La presente tesis tiene como objetivo determinar la relacion entre el planeamiento
estratégico y el desarrollo economico local en el distrito de Morrope - Lambayeque, se
aborda el presenteestudio ante la necesidad de la poblacion quienes constantemente exige

a sus autoridadesde turno un desarrollo econémico local.

Durante el desarrollo del estudio se pudo evidenciar que el distrito cuenta con una gran
cantidad de recursos y sobre todo cuenta con un gran potencial humano que tiene el
conocimiento y los recursos necesarios para apostar y hacer empresa dentro de la
localidad. Ademas, se pudo apreciar que los objetivos planteados dentro de su plan
estratégico por el municipio no se llegan a comunicar a la poblacién y de alli que se resta
el apoyo de los mismos.

Es entendido que si se logra involucrar a la poblacion desde el planteamiento y desarrollo
los resultados serian diferentes. El otro escenario es el desarrollo econémico local que se
ve relacionado directamente con la correcta aplicacion del planeamiento estratégico desde
su formulacion hasta el cumplimiento de objetivos organizacionales. Por lo antes

planteado, el presente estudio fue organizado en cinco (3) capitulos:

En el capitulo I, Se realiza el primer alcance del estudio en el que se describe la
realidad problematica identificada en nuestra poblacion y muestra de estudios,
delimitando el estudio, objetivos, las hip6tesis propuestas, definiciones operacionales de
variables y dimensiones e indicadores de la investigacion, el disefio metodoldgico,

justificacién e importancia de la investigacion.

En el capitulo 11, se plantea las investigaciones nacionales e internacionales anteriores
relacionadas con nuestras variables de estudio, ademas se sustenta nuestro marco tedrico

y conceptual de estudio.

En el capitulo 111, se desarrolla el analisis descriptivo e inferencial de las variables de
investigacion, discusion, conclusiones y recomendaciones propuestas en la presente

investigacion.

El Autor
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Resumen

La presente investigacion plante6 como objetivo determinar la relacion entre
planeamiento estratégico y desarrollo econdmico local del distrito de Morrope -
Lambayeque, 2020. Se desarroll6 un enfoque metodoldgico cuantitativo, de tipo aplicada,
correlacional, disefio no experimental, corte transversal. La poblacion estuvo conformada
por 61,100 pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque y la muestra estuvo
conformada por 196 pobladores. Se utiliz6 como técnica la encuesta, creandose un
instrumento por cada una de las variables planeamiento estratégico y desarrollo econémico
local, estructurado en 40 itemsmedidos en escala de Likert, con un alpha de Cronbach de
0,857. La investigacion concluye que existe una relacion estadisticamente significativa
entre las variables planeamiento estratégico y desarrollo econémico local con un grado
de correlacion considerable (Pvalor 0,000 y Rho 0.633).

Palabras clave: planeamiento estratégico, desarrollo econémico local
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Abstract

The objective of this research was to determine the relationship between strategicplanning
and local economic development of the Morrope - Lambayeque district, 2020. A
quantitative methodological approach was developed, of an applied, correlational type,
non- experimental design, cross-sectional. The population was made up of 61,100
residents ofthe Morrope - Lambayeque district and the sample consisted of 196 residents.
The survey was used as a technique, creating an instrument for each of the variables
strategic planning and local economic development, structured in 40 items measured on
a Likert scale, with aCronbach's alpha of 0.857. The research concludes that there is a
statistically significantrelationship between the variables strategic planning and local
economic development with a considerable degree of correlation (Pvalue 0.000 and Rho
0.633).

Keywords: strategic planning, local economic development
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CAPITULO I: PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1. Descripcion de la situacion problematica

El distrito de Morrope - Lambayeque distrito de Morrope - Lambayeque .

Segun el Plan estratégico (2017 - 2019), formulado por la Gerencia de Planeamiento

y Presupuesto de la Municipalidad Provincial de en el Objetivo estratégico se detalla lo

siguiente:

Tabla 01: Indicadores del OEI 04: Incrementar la competitividad de la economia local.

identificados

OBJETIVOS Met UNIDADES
ESTRATEGICOS/ACCIONE S Linea £tas ORGANICAS
INSTITUCIONALES LES

OEI 04: Incrementar la . L
competitividad de la indice de compeitividad 30 | 31| 35 | 38| GDE
economia local
AEI 04.01. Brindar asesoria % de emprendimiento
laboral como formacion de | econémicos formalizados por 4 5 8 10 GDE
empresas y/ 0 cooperativas. | afio / Numero de empresas
Promover la formalizacion
de los emprendimientos Tasa de informalidad 50% | 45% | 35%% | 25% GDE
econémicos.
AEI 04.02. Implementar N° de programas de desarrollo 0 5 5 8 GDE
programas de desarrollo de | de capacidades implementados
capacidades y asesoria para N°d q -
la formulacion de planesde | . Ie pro%rzamas € asesoria 0 2 4 6 GDE
negocio de los Implementados i
emprendimientos Ne° de planes de negocio 2 4 8 12 GDE
econdmicos. formulados

géa;bc;(:t(l\)/;ejora de Mercados 0 Plan Ejzcnuécr: GDE
AEI 04.05. Gestionar y
buscar la eficiencia de los Disefio arquitectdnico 0 1 GDE
mercados de abastos. Propuesto en base a concurso

0
N° de productos bandera 0 5 10 GDE

15



o .
AEI 04.06. Promover los | V. d& Mercados regional'y 0 10 | 15 GDE
nacional incorporados
productos bandera de la
provincia. N° de productores
involucrados 0 10 15 20 GDE
Feria Turistica Regional 0 GDE
AEI 04.07. Impulsar ferias Instituido
comerciales para colocar 10s | proyecto de Campo ferial 0 1 GDE
productos locales, en el
mercado regional y nacional. | Frecuencia de Ferias por afio 0 2 4 8 GDE
N° de programas de desarrollo
de capagldades, en cadenas 0 GDE
productivas a productores
AEI 04.08. Promover y locales implementados
fortalecer cadenas
productivas eco eficientes.
N° de Cadenas productivas
fortalecidas e incorporadas al 0 2 4 6 GDE
mercado
AEI04.09. Promover la Programa de formalizacion
formalizacion de los implementado 0 1 2 GDE
emprendimientos
econémicos. N° de empresas formalizadas 0 10 15 GDE

Fuente: Plan estratégico 2017 — 2019 - Gerencia de Planeamiento y Presupuesto de la Municipalidad
Provincial de .

En la entrevista realizada al Lic. Miguel Silva Esquén actual gerente de Desarrollo

Econdmico nos detalle lo siguiente:

No se cuenta con los especialistas ni convenios para el desarrollo de las actividades
planteadas, asi como un mercado mayorista para el acopio de toda la produccion agricola de
la provincia y zona industrial, haciendo que el desarrollo productivo se haga mas lento.
Las empresas desconocen que existen ordenanzas, pero es inevitable que la municipalidad
a través de imagen pueda difundir igual sucede con el tema de la feria navidefia existe una
ordenanza, cosa que también tiene que mejorarse para cumplirse. Para la ubicacién de
empresas locales; si se les brinda siempre y cuando lo solicitan, no podemos negar al empresario,
pero si debe estar basado en la zonificacion y debe estar de la mano con el area de defensa civil.
Se dan capacitaciones directamente, no somos una escuela de capacitaciones, pero si
buscamos aliados como por ejemplo la SUNAT, INDECOPI, entonces si tenemos formas
de poder brindar orientaciones a los empresarios. Ademas, no se cuenta con un mapa de
riqueza la provincia el cual se encuentra en elaboracion.

Segun indica la Constitucion Politica del Peru, Ley de Reforma Constitucional Ley N°
Ley 27680.- En su articulo195° establece que, los gobiernos locales promueven el
desarrollo y la economia local, y la prestacion de los servicios publicos de su

responsabilidad, en armonia con las politicas y planes nacionales y regionales de
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desarrollo; en el numeral 6° precisa, como uno de sus competencias el de planificar el
desarrollo urbano y rural de su circunscripciones, incluyendo la zonificacion, urbanismo
y acondicionamiento territorial. (p.21884). Entendiéndose de esta manera que la
Municipalidad Provincial de es la responsable de promover el desarrollo y economia

local, trabajando de manera conjunta con el gobierno central y regional.

Desde la Gerencia de Desarrollo Econémico existe mucho interés por mejorar y logra
el desarrollo econdmico local, pero es necesario y primordial que pueda tomar decisiones
mas claras y puntuales sobre los problemas que ya se conocen y estan bien planteadas
dentro de su plan estratégico de lo contrario quedaran solo en planteamientos y tal como
menciona el gerente de desarrollo econdémico el desarrollo econémico local anhelado se

llevara a cabo de manera mas lenta, afectando al desarrollo de la provincia.

Por ello, esta investigacion serd un aporte valioso para municipalidad y los
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque, ademas aportara conocimientos sobre

la importancia del plan estratégico y desarrollo econémico local.

1.2. Delimitaciones de la investigacion

1.2.1. Delimitacion espacial:

El trabajo se realizara especificamente en el Distrito de Morrope - Lambayeque del distrito de
Morrope - Lambayeque.

1.2.2. Delimitacion temporal:

El periodo que comprende el levantamiento de datos del presente plan de investigacion

se llevara a cabo durante los meses de enero a marzo del presente afio 2020.

1.2.3. Delimitacion social:
La poblacion y muestra para la presente investigacion son los pobladores del distrito de

Morrope - Lambayeque.

1.2.4. Delimitacion conceptual:

Planeamiento estratégico

Sainz (2009) “Plan maestro en el que la alta direccion recoge las decisiones estratégicas

corporativas que ha adoptado “hoy”, en referencia a lo que hara en los tres proximos afos,
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para lograr una empresa competitiva que le permita satisfacer las expectativas de sus

diferentes grupos de interés”. (p.29).

Desarrollo econémico local

Noguera, Esparcia, & Pitarch (2009) En particular, el desarrollo econémico local se
manifiesta como un nuevo modelo de anélisis que incluye a las empresas locales, la
capacidad de innovacion y el aprovechamiento del potencial de desarrollo existente en las

regiones” (p.489).

1.3. Formulacion del problema
1.3.1. Problema general.
¢Cual es la relacion entre planeamiento estratégico y desarrollo econémico local del

distrito de Morrope - Lambayeque, 2020?

1.3.2. Problemas especificos.
¢Cual es la relacion entre el desarrollo econdémico local y anélisis de la situacional en el

distrito de Morrope - Lambayeque, 2020?

¢Cual es la relacion entre el desarrollo econdémico local y el sistema de objetivos

corporativos en el distrito de Morrope - Lambayeque ,2020?

¢Cual es la relacion entre el desarrollo econémico local y las estrategias en el distrito de

Morrope - Lambayeque, 2020?

¢Cual es la relacion entre el desarrollo econémico local y las decisiones operativas en el

distrito de Morrope - Lambayeque ,2020?

1.4. Objetivos de la investigacion.
1.4.1. Objetivo general.
Determinar la relacion entre planeamiento estratégico y desarrollo economico local del

distrito de Morrope - Lambayeque, 2020.

1.4.2. Objetivos especificos.
Identificar la relacidn entre el desarrollo econémico local y andlisis de la situacional en

el distrito de Morrope - Lambayeque, 2020.

Identificar la relacion entre el desarrollo econdmico local y el sistema de objetivos

corporativos en el distrito de Morrope - Lambayeque, 2020.
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Identificar la relacion entre el desarrollo econémico local y las estrategias en el distrito

de Morrope - Lambayeque ,2020.

Identificar la relacion entre el desarrollo econdmico local y las decisiones en el distrito

de Morrope - Lambayeque ,2020.

1.5. Hipdtesis y variables
1.5.1. Hipotesis general
Existe relacion significativa planeamiento estratégico y desarrollo econémico local en el

distrito de Morrope - Lambayeque, 2020.

1.5.2. Hipotesis especificas
Existe relacion significativa entre el desarrollo econémico local y andlisis situacional en

el distrito de Morrope - Lambayeque, 2020.

Existe relacion significativa entre el desarrollo econémico local y el sistema de objetivos

corporativos en el distrito de Morrope - Lambayeque, 2020.

Existe relacién significativa entre el desarrollo econémico local y las estrategias en el

distrito de Morrope - Lambayeque ,2020.

Existe relacién significativa entre el desarrollo econdmico local y las decisiones

operativas en el distrito de Morrope - Lambayeque, 2020.

1.5.3. Variables

1.5.3.1. Planeamiento estratégico

a) Definicion conceptual
Bohm (2017) “La gestion estratégica es la construccion de la vision de éxito, el puente

entre el presente de la organizacion y el futuro deseado”. (p.51)

b) Definicion operacional
La planificacion estratégica involucra el pedido de los pobladores en relacion a sus
necesidades, haciendo un adecuado analisis del entorno, planteando los objetivos

estableciendo responsables y poniendo el plan en accion.
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c) Matriz de operacionalizacion

Tabla 1: Matriz de operacionalizacion de planeamiento estratégico

Ezcalay Nivelez ¥

Variable Dimensiones Indicadores Items Instrumento Informante
valorez rangos
11 1.1.1 Fortalezas
. 1120porhmidades  1-3
Andlisisdela N
L 1.1.3 Diabalidades
srtuaron
1.1.4 Amenazas
12 1.2.1Vizion Hunea Baja (20-
Bisternade 1.2 2Misiém 10 (D i
ohjetivos 1.2 3Valores Cazi Eegular
corporatives 1.2 40bjetives Mumea (31-63)
i 131 Co i @ Ala
. h: =,

Planeamisnto 13 rporatas . FPobladores del
.. 132 Competitivas 1114 A Veees  (66-100)  Cuestionario o
estratégioo Estrategia . distrito de

1.3 .3 Fumecionales )
14.1 Actridades a
reali Siampra
s 142 Responsables 1520 )
o 1.4.3 Facha de Siempre
DBE]E-J.DD. . N {jj
} culmmacidin
operatva L.
1.4.4 Pricrizacién
1.4.5 Presupuesto
1.4.6 Eecurzos

Fuente: Elaboracion propia

1.5.3.2.Desarrollo econémico local

a) Definicion conceptual

Casas (2018) Un proceso de desarrollo participativo que fomenta los acuerdos de
colaboracion entre los principales actores publicos y privados de un territorio,
posibilitando el disefio y la puesta en practica de una estrategia de desarrollo comun a
base de aprovechar los recursos y ventajas competitivas locales en el contexto global, con

el objetivo final de crear empleo decente y estimular la actividad econdmica.(p.231)

b) Definicion operacional
El desarrollo econdmico local involucra al gobierno central mediante sus funciones
especificas de direccion general con el apoyo de los gobiernos locales que actdan

directamente con la poblacion favoreciendo y promoviendo el crecimiento econdémico en
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el apoyo de las pequefias empresas, mediante la correcta actuacion de cada uno ellos se

puede lograr la prosperidad del distrito.

c) Operacionalizacion de las variables

Tabla 2: Matriz de operacionalizacion de la Desarrollo econémico local

Variable Dimensiones Indicadores Ttems Escalay  Niveles Instrumento  Informante
valores ¥
rangos

2.1.1 Funcidn de asignzcion.
2.1.2 Funcidn de
21 distribucion.

Gobierno central 2.1.3 Funcidn de 17
estabilizacion. Moocs
m
2.2.1 Promocion de espacios
para localizacidn.
2.2.2 Avuda finsnciera Casi Eaja
2.2.3 Fonmacidn y educacidn Nuaca (20-31)
2.2.4 Apayo enla gestidn @
22 empresarial ; 714
s Gobiemos locales 2.2.5 Subsidios y estimulos o
| fiscales A Veces
2.2.6 Asistencia técnica e €) Regular o o cvionario Po:ilsa;;:e:: =
Desafm'llo informacion. (31-65) Huacho
Economico .2.7 Retencidn de
local actividades. Casi
2.3 1 Capacidad de Siempre
innovacion. “
2.3.2 Utilizacién de Alta
potenciales econdmicas. ) (66-100)
2.3.3 Inversién publicas Siempre
23 2.3.4 Inversién privada 15-20 )
Las empresas 2.3.5 Programas de fomento
econdmico

2.3.6 Crecimiento econdmico
2.3.7 Creacion de empleo
2.3.8Eatomo favorable

Fuente: Elaboracion propia

1.6.Metodologia de la investigacién

1.6.1. Tipo y nivel de investigacion

1.6.1.1.Tipo de investigacion

Es una investigacion aplicada debido a que parte de teorias generales y busca resolver
problemas que se presentan en la sociedad en el tiempo estimado por el investigador.
(Hernandez , Fernandez, & Baptista, 2010).

1.6.1.2.Nivel de investigacion

De nivel correlacional se ubica en el tercer nivel de investigacion que mide las variables
buscando la relacion de ambos (Hernandez , Fernandez, & Baptista, 2010)

1.6.2. Método y disefio de la investigacion

1.6.2.1.Método de la investigacion

Se realizo un proceso sistematico de la investigacion cientifica, ademas se empleo el
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método deductivo contrastando las hipdtesis con su realidad para aceptarse o rechazarse
(Rojas, 2004).

1.6.2.2.Disefio de la investigacion
Presenta caracteristica de investigacion no experimental de modo que no se realiza la

manipulacion de la variables (Hernandez , Fernandez, & Baptista, 2010).

Siendo el esquema, el siguiente: ‘1
MM T
,-?\
01.-‘;1
Donde:

M = Muestra conformada por los pobladores.
OV1 = Planeamiento estratégico.

OV2= Desarrollo economico local.

r = relacion entre V1 y V>

Los datos se toman en un solo momento del estudio segun su temporalidad.

1.6.3. Disefio muestral
1.6.3.1.Poblacién

Para la presente investigacién la poblacion fue de 61100 pobladores del distrito de
Morrope - Lambayeque.

Tabla 3: Poblacion del estudio

= Toulpoblacion |
Poblacion de Huacho 61, 100

Fuente. INEI (200%) Poblacion estimada por edades simples v grupos
de edad, segim departamento, provineia y distrito.

1.6.3.2. Muestra

Se aplicé la formula:
N*Zy g2 *P*q

"TEWN =D FZiaz *P*a

Donde:
N = Marco muestra.
a = Alfa

22



1 — a/22 = Nivel de Confianza

Z de (1-a/2) = 1.960

p = Prevalencia

g = Complemento de p

d = Precision

n = Tamafio de la muestra

Ordenando se obtiene los datos para calcular el tamafio de la muestra. Se tiene:
e N=61100

® Zi_qs2 =1,96 (nivel de confianza 0.9%).
e E =0,05 (margen de error 5%).
Reemplazando valores de la formula se tiene:

61100 (1.96)2 % (0.1) * (0.9)

" = 0.0502(61100 — 1) + (1.96)2 (0.1) (0.9)

n =196
De acuerdo al resultado tenemos que nuestra muestra es de 196 pobladores.

Técnica de muestreo
Con la correcta aplicacion de la formula para hallar la muestra se seleccion6 a los 196

pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque, se empled el muestreo probabilistico.

Tabla 4: Muestreo aleatorio simple de encuestados

Pobladores de
Huacho

Fuente. INEI (2009) Pablacion estimada por edades simples y grupos de
edad, segun departamento, provincia y distrito.

1.6.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

1.6.4.1.Tecnicas

Inicialmente se realizd un registro sistematico de situaciones observables, se solicito el
permiso para realizar la entrevista mediante un cuestionario de preguntas estructuradas,
con las primeras evidencias se realizo el analisis documental definiendo las variables de
estudio y para medir el grado de relacion de las variables se realizé las encuestas a nuestra

poblacién de estudio.
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1.6.4.2.Instrumentos
Se empled la guia de observacion, guia de entrevista y cuestionario que describe lineas

abajo.

Tabla 6: Ficha técnica del cuestionario para medir el desarrollo econémico local

1.6.5. Tecnicas estadisticas para el procesamiento de la informacion
Se empleara la encuesta; el uso de esta técnica nos permitié estar mas cerca de nuestra
poblacién de estudio y para conocer los resultados, se utilizara el software estadistico

SPSS version 24 en el anélisis descriptivo e inferencial (prueba de hipotesis).
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1.6.6. Aspectos éticos

El presente trabajo cumple con los requisitos exigidos por la universidad segun escalas y
valores en disefio normativo de APA V6 y R.V N° 2342 — 2013 — VIPG — UAP.
Reconociendo la autoria de los conceptos mencionados, en relacion a la poblacion de

estudio no se manipulo los resultados y se presentan tal como fueron hallados.

1.7 Justificacion de la investigacion

1.7.1. Justificacion

a) Justificacion tedrica

Mediante la aplicacion de la teoria y los conceptos basicos de planeamiento estratégico y
desarrollo econémico local, realizar un analisis sobre: Analisis situacional, sistema de
objetivos corporativos, estrategia, decision operativa y como se relaciona el desarrollo del
distrito de Morrope - Lambayeque considerando aspectos: Gobiernos central, gobiernos

locales, las empresas, que involucra directamente a la poblacién en su conjunto.

b) Justificacién metodoldgica
Se emple6 de técnicas de investigacion recomendadas por la universidad desde la
aplicacion del cuestionario y procesar los datos obtenidos en software, con la finalidad de

buscar el grado de correlacion de ambas variables.

¢) Justificacion practica
El presente proyecto de tesis una vez concluido y validado por las autoridades de la
universidad serd un instrumento de apoyo para las autoridades ediles y que estos puedan

atender las necesidades mas urgentes de la poblacion.
d) Relevancia social
La principal labor de los servidores ediles y su lider el alcalde es atender a la poblacion y

al verse estos beneficiados se lograra un desarrollo econémico local.

1.7.2. Importancia de la Investigacion.

Considera los siguientes aspectos:
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a) Institucional
En primer orden la municipalidad distrital de Morrope - Lambayeque se beneficiara con
los resultados dela presente permitiéndole mejorar la en base a las evidencias de la

investigacion.

b) Local
En segundo orden los pobladores que forman parte de la presente investigacion podran
exigir a sus autoridades de turno la atencion oportuna para lograr el desarrollo econémico

local.

¢) Regional
En tercer orden la regién y distrito de Morrope - Lambayeque cuenta con 12 distritos que

se verian beneficiados ante una problematica similar.

1.7.3. Viabilidad de la investigacion

a) Talento Humano:

Desde el inicio de la investigacién se cuenta con la autorizacion de la autoridad edil, asi
como la iniciativa de la poblacion de participar, garantizando la viabilidad.

b) Recursos Financieros:

Seran cubiertos en su totalidad por el investigador.

c) Tiempo:

El tiempo estimado dentro de nuestro cronograma sera cumplido durante el tiempo se

indica.

1.7.4. Limitaciones de la investigacién

Algunas limitaciones fueron cubiertas con la asesoria y apoyo de la universidad, a pesar
de ello no se pudo encontrarse material bibliografico especifico, de la municipalidad en
relacion a nuestras variables de estudio. En cuanto a su amplitud y delimitacion de nuestra
investigacion se centro en el distrito de Morrope - Lambayeque, de haberse desarrollado

en los doce distritos, los resultados podrian ser mas enriquecedores.
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CAPITULO II: MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de la investigacion:

2.1.1. Antecedentes nacionales

Ramirez (2015), la presente investigacion plantea como titulo “e/ planeamiento
estratégico y su relacion con localidad de gestion en las instituciones educativas publicas
del nivel primario de Chorrillos-Lima, 2015, La presente tesis se oriento el identificar
la relacion existente entre sus dos variables de estudio haciendo un analisis de
fundamentacion tedrica, se desarrolld la investigacion mediante un enfoque cuantitativo,
de nivel relacional, de muestra probabilistica identificando 04 instituciones educativas,
noventa y cuatro profesores y diecisiete trabajadores de area administrativa, para el recojo
de la muestra se elabord el cuestionario de cada variable conjuntamente con sus
dimensiones, cada cuestionario conto con veintiséis pregunta, dando la validez el juicio
de los expertos y presentando una confiabilidad alta de 0,9182. En la presente tesis se
Ilega a comprobar que la relacién entre ambas variables es directa y significativa segun

el coeficiente de Sperman.

Aramburu (2015), la presente investigacion plantea como titulo “Planeamiento
estratégico y productividad en los trabajadores administrativos de la Clinica Municipal
de Santa Anita.Lima. 2015, la tesis busco la relacion de ambas variables como objetivo
general, se empled la muestra no probabilistica debido a que su poblacion total es de
setenta trabajadores que labora en el area administrativa, el estudio se fundamento en las
variables de estudio, basado en un enfoque cuantitativo y el metodo hipotético-deductivo.

No se realizé manipulacion de las variables, en su objetivo se buscé la correlacion de las
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variables estudiando las variables segun su delimitacién temporal, en los resultados
obtenidos indica que si existe correlacion de las variables con las dimensiones. Como
conclusiones finales se obtiene 0.815 — relacion positiva entre las variables ubicandolo en

el nivel de correlacion alta de significancia bilateral p=0.000

Villaordufia (2017), la presente investigacion plantea como titulo “Planeamiento
estratégico y la gestion de las comisiones del Congreso de la Republica”. Con una
poblacién de 500 empleados y muestra de 218 con un disefio no experimental llegaron a
la conclusién que si existe una relacion significativa obteniendo coeficiente de
correlacion Rho de Spearman de .730 entendiéndose que al realizar un adecuado

planeamiento estratégico mejoro considerablemente la gestion de comisiones.

Vasquez (2017), la presente investigacion plantea como titulo “Estudio Comparativo en
Puertos Pesqueros y el Desarrollo Econdmico de los Pescadores Artesanales Caso
Pucusana (Lima) — Malabrigo (Trujillo), 2015.”

El objetivo de la investigacion: evaluar cada uno de los factores del desarrollo econémico
de los pescadores mediante el disefio de propuesta, el nivel desarrollado fue el descriptivo
recopilando la informacion de manera independiente de la variable de estudio, la
poblacién fue de 650 con una muestra de 338 a quienes se les aplico el cuestionario, en
los resultados obtenidos se logré determinar que existe comparacion e influencia de las

variables, generando una propuesta que va a mejorar los puertos.

Santos & Reéategui (2019), la presente investigacion titulada “Inversion publica y su
relacion con el desarrollo econémico local del distrito de Juan Guerra afio 2011 —2017".
Para el desarrollo de la investigacién se tom6 datos del INEI, de la municipalidad del
MEF por medio de la consulta amigable, los resultados obtenidos indican que si existe
una relacion entre ambas variables, el coeficiente determinante sefiala que la inversion

publica influye en el desarrollo econdmico local del distrito de Juan Guerra en un 94.67%.

Mendoza y Arboleda (2020), la presente investigacion titulada “Impacto de la calidad de

la educacion basica regular en el desarrollo economico local del distrito de Eten, 2018.”,
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Se buscd medir cual era el impacto de la calidad de la educacion bésica regular en el
desarrollo econémico local del distrito, concluyendo que teniendo excelentes docentes,
una adecuada infraestructura con servicios basicos esto influye en mejorar el nivel

educativo de los pobladores y por ende un mayor desarrollo local.

2.1.2. Antecedentes internacionales

Correa & Dini (2019) la presente investigacion titulada “Politicas de desarrollo
economico local en las municipalidades de Chile: mas alla del asistencialismo”. En
primer lugar, se debe notar que el total de politicas detectadas en el conjunto de
municipalidades sobrepasa ampliamente lo que realiza cada una de forma individual. Un
segundo elemento novedoso en la gestion de las politicas de desarrollo economico local
se relaciona con la creacion de direcciones o departamentos especializados en el tema, lo
que supone trasladar esa responsabilidad desde las actuales Direcciones de Desarrollo
Comunitario (DIDECO) a las recientemente creadas Direcciones de Desarrollo
Econémico Local (DIDEL) o unificar esa tarea en Departamentos de Desarrollo
Econdmico Local dentro de alguna direccion. Un tercer aspecto relevante concierne al
horizonte de planificacion, que en las municipalidades alcanza un promedio de 4,6 afios.
Para garantizar una alineacion méas clara con los planes de desarrollo productivo
nacionales y regionales (que superan los diez afios de plazo), seria util explorar la
posibilidad de definir un minimo de diez afios como horizonte de acciéon de los
PLADECO, en combinacion con planes municipales o programas de gobierno— de
cuatro afios de duracién que cubrieran el periodo de mandato, siempre orientados por la
planificacion estratégica definida en el Plan de Desarrollo Comunal. En cuarto lugar, si
bien muchas municipalidades delegan la elaboracion de los PLADECO en consultoras
externas, hay otras que los desarrollan con recursos propios. La evaluacion de la calidad
con la que se llevan a cabo estos planes requeriria de un anélisis que evidentemente
sobrepasa las posibilidades del presente estudio, pero es importante reconocer que en
muchas municipalidades existen las bases para desempefiar de forma directa esta labor de
planificacion, que deberia apuntar a generar lazos de confianza entre los gobiernos locales
y la ciudadania y a obtener el respaldo y la legitimidad necesarios para llevar adelante las
politicas. Por ultimo, cabe destacar que las caracteristicas municipales también importan.

Entre ellas, las que aparentemente tienen mayor relevancia al explicar las labores de
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planificacién més articuladas son el tamafio del presupuesto municipal, la presencia de

empresas consultoras y la condicion de ser Capital regional.

Rodriguez (2016), la presente investigacion titulada “Estrategia de desarrollo econdémico
local en el municipio de Viacha mediante la explotacion de suspotencialidades en el
sector turistico”, el objetivo de la presente investigacion es elaboraruna estrategia de
desarrollo econémico local para el Municipio de Viacha desde el aprovechamiento de sus
potencialidades en el sector turistico en los afios 2015- 2016, la poblacion fue de 80.388
con una muestra de 119, Se aplica el método de Investigacion deductivo — cualitativo, el
tipo de estudio fue Exploratorio — Descriptivo, utilizo técnica de encuesta; entre sus
principales conclusiones se tiene; respecto a sus ingresos econdémicos, el 62% posee
ingresos mensuales de 1500 bs., el 21% su nivel de ingresos es de Bs. 2500 teniendo la
certeza de que su nivel de ingresos econémicos en su mayoriaes minimo, por lo que un
plan o estrategia de Desarrollo econdmico local en el Municipiode Viacha esta abocada a
la explotacién de sus potencialidades turisticas que puede ser una fuente generadora de
empleos, permitiendo lograr ingresos mayores para su poblacién y se va contribuir
positivamente para disminuir los indicadores de pobreza en este Municipio. Referente a
la demanda turistica del Municipio de Viacha se concluye que el 82% esta constituida por
Turistas Nacionales y el 18% por Turistas Extranjeros, siendo necesario difundir el
turismo dando informacion veraz y oportuna de las potencialidades turisticas existentes
en el Municipio, mediante paquetes promocionales, informacién virtual, portales en
internet, se debe contratar profesionales especializados en estrategias de publicidad y
marketing, con un trabajo coordinado entre el Gobierno Municipal de Viacha y las
Agencias de Viaje y Operadoras de Turismo que trabajan en la ciudad de La Paz y a nivel
nacional, para aumentar la cantidad de visitantes extranjerosque estén dispuestos a
conocer los atractivos y potencialidades existentes del municipio de Viacha (Provincia

Ingavi).

Carrazco (2015) la presente investigacion titulada “Propuesta participativa para el
desarrollo econémico productivo del Canton Cumanda, provincia de Chimborazo”, El
objetivo fue disefiar una propuesta participativa de desarrollo econémico productivo del
Canton Cumanda, la hipétesis fue la propuesta de desarrollo econémico-productivo,
potenciard la institucionalidad en el canton como parte del desarrollo sustentable , se
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utiliz6 métodos de medicion el descriptivo en base a censos, y el explicativo - causal, para
identificar las inquietudes y factores que generan la problematica en los sistemas de
produccién de los pequefios, medianos y grandes productores; entre las principales
conclusiones; El Cantén Cumanda es un territorio caracterizado por la presencia de
sistemas de produccidn agropecuarios, donde hay mayor incidencia de la ganaderia, pues
el 66.18% del area agricola es destinada a pastos cultivados, con una extension de 4.785
has., le sigue en orden de importancia el cacao con 1.110 has. Cultivadas que significa el
35%. Los niveles de organizacion identificados en el territorio de estudio, dan cuenta de
una débil asociatividad, generando participaciones dispersas y aisladas, 1o que impide
niveles de coordinacion y planificacion territorial en funcion de los intereses de los
actores locales. La sostenibilidad se garantizara a partir de la generacion de escenarios
adecuados que influyan hacia el mejoramiento de ingresos familiares que posibiliten
elevar la calidad de vida de los habitantes. A partir de la construccion socio técnico de la
propuesta se garantizara un modelo de gestion deseado para todos los ciudadanos que

habitan en el canton Cumanda.

Gomez (2019), la presente investigacion titulada “Disesio del plan estratégico en la
empresa Mazars Colombia SAS para mejorar el proceso administrativo”,

Para realizar este analisis se tomd en cuenta el analisis DAFO determinando que la
empresa necesita desarrollar un plan estratégico que permita agilizar sus procesos,
mediante la aplicacién de encuestas se evidencia que no existen capacitaciones lo cual

perjudica el normal desarrollo de sus funciones.

Armijos & Cabrera (2015) la presente investigacion titulada “Planeacion estratégica en
el ilustre municipio del Canton Olmedo durante el periodo 2010 — 2015”, dentro de sus
conclusiones tenemos que el municipio no realiza una adecuada planificacién estratégica
y aqui se muestra la brecha entre lo que el municipio ofrece y lo que los beneficiarios
reciben. Las capacitaciones programadas no se cumplen, los sistemas de comunicacion

son deficientes.

Da-Fonseca, Hernandez, Medina, & Nogueira (2016) el presente articulo titulado
“Relevancia de la planificacion estratégica en la gestion publica”, El objetivo de la

investigacion es analizar el rol que cumple la planificacion estratégica para la correcta
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gestion de las instituciones publicas, se evalud propuestas de corte metodoldgico en
primer orden de la primera variable y posteriormente de la segunda variable. Lo que
permitio identificar que la planificacion estratégica es una herramienta primordial para el
modelo de gestion presentado tomando en cuenta 3 condiciones el enfoque basado en los
grupos de interés, la sinergia con el marco regulatorio y legal, y fundamentos basicos de
la responsabilidad social. Se obtuvieron los siguientes resultados La alineacion de las
estrategias en el establecimiento de politicas pablicas y métodos de gestion publica reduce

los desajustes que se producen en la cadena de valor.

2.2. Bases tedricas.

2.2.1. Fundamento tedrico cientifico de Planificacion estratégica

Bohm (2017) “Planificar significa pensar antes de actuar, pensar con método, de manera
sistematica; explicar posibilidades y analizar sus ventajas y desventajas, proponerse
objetivos, proyectarse hacia el futuro, porque lo que puede 0 no ocurrir mafiana decide si

mis acciones de hoy son eficaces o ineficaces.

La planificacion es la herramienta para pensar y crear el futuro. Aporta la vision que
traspasa la curva del camino y limita con la tierra virgen ain no transitada y conquistada
por el hombre, y con esa vista larga da soporte a las decisiones de cada dia, con los pies
en el presente y el ojo en el futuro”. Esta afirmacion enmarca todo este trabajo, sera el
encuadre tedrico de mayor importancia. En él nos apoyamos y decimos que planificar es
la accion de decidir, antes de actuar, lo que se desea hacer, como se hara, cuando se
realizard, quién ha de hacerlo, con qué se hard y como se controlara en un periodo
especifico. Es un instrumento de cambio y mejora continua, dentro de una organizacién

0 entre organizaciones en un territorio determinado.

No obstante, la crisis de legitimidad de la politica nos obliga a replantear estos conceptos,
ya que a veces los candidatos y las conducciones llegan sin plan de gobierno y por ello,
sin consensos sociales sobre las politicas a implementar. O tienen un plan que en realidad
tampoco goza de consenso ni vision de futuro compartido, pueden ser elegidos como el

mal menor (frase habitual entre la poblacion).
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Si todo anda bien, a veces también se da el escenario de una dirigencia capacitada, con
plan estratégico y vision consensuada, que goza de una legitimidad importante. En
cualquiera de estos casos, es recomendable que la gestion municipal incorpore la
necesidad de la planificacion estratégica participada con las otras organizaciones y
vecinos, sabiendo que es un proceso continuo donde deben tenerse en cuenta y
replantearse estrategias y objetivos en funcion de los cambios que, en el mundo, el pais y

la provincia se van produciendo. (p. 43-44)

2.2.1.1. Dimensiones de la variable Planificacion estratégica

a) Andlisis de la situacion

Bohm (2017) “El enfoque de la estrategia se basa fundamentalmente en dos supuestos: el
primero es que el andlisis siempre debe ir antes que la accion y el segundo supuesto es
que la accion” (p.48).

b) Sistema de objetivos corporativos
Bohm (2017) “Los responsables de la organizacion, apoyandose en los actores criticos y
utilizando las técnicas de investigacion y analisis sectoriales pertinentes, generan la

informacion para abordar la formulacion de lineas estratégicas y de acciones” (p.53)

c) Estrategia

Bohm (2017) Toda estrategia de desarrollo institucional requiere la identificacion, al
menos conceptualmente, de los diferentes tipos y niveles de brechas. Supone observar la
politica publica que se tiene por delante desde un conjunto de perspectivas diferentes,
buscando reconocer las posibles dificultades o brechas de capacidades, tanto

institucionales como organizacionales. (p.31)

d) Decision operativa
Bohm (2017) “Es una decision transcendente que modificara sustancialmente el
funcionamiento y los resultados de la gestion, esperando con ello mejorarlos

significativamente” (p.75).
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2.2.2.Fundamento teorico cientifico de Desarrollo economico local

Es un proceso de crecimiento y cambio estructural que mediante la utilizacion del
potencial de desarrollo existente en el territorio conduce a la mejora del bienestar de la
poblacién de una localidad o una regién. Cuando la comunidad local es capaz de liderar
el proceso de cambio estructural, la forma de desarrollo se puede convenir en denominarla
desarrollo econémico local enddégeno. El desarrollo econdmico local puede definirse
como:

Rodriguez (2002) Un proceso de desarrollo participativo que fomenta los acuerdos de
colaboracion entre los principales actores publicos y privados de un territorio,
posibilitando el disefio y la puesta en practica de una estrategia de desarrollo comln a
base de aprovechar los recursos y ventajas competitivas locales en el contexto global, con
el objetivo final de crear empleo decente y estimular la actividad econémica. (p. 29)

La hipotesis de partida segun la Comisién Econdmica para América Latina y el Caribe
CEPAL (2000) es que las localidades y territorios tienen un conjunto de recursos
econdmicos, humanos, institucionales, culturales y economias de escala no explotadas,
que constituyen su potencial de desarrollo. Cada localidad o territorio se caracteriza, por
una determinada estructura productiva, un mercado de trabajo, un sistema productivo, una
capacidad empresarial y conocimiento tecnoldgico, una dotacion de recursos naturales e
infraestructuras, un sistema social y politico, una tradicion y cultura, sobre losque se
articulan los procesos de crecimiento econémico local. En un momento historico
concreto, una ciudad, localidad, o regién, por iniciativa propia, puede emprender nuevos
proyectos que le permitiran iniciar o continuar por la senda del desarrollo competitivo.
En las economias de mercado, la condicidn necesaria para que aumente el bienestar local
es gue exista un sistema productivo capaz de generar economias de escala mediante la

utilizacion de los recursos disponibles y la introduccion de innovaciones.

2.2.2.1. Dimensiones de la variable Desarrollo econ6mico local

a) Gobierno central
Araoz & Urrunaga (1996) “el gobierno debe contar con el grado de discrecionalidad
suficiente como para estabilizar la economia mediante la aplicacion de politicas

econdmicas contraciclicas, para asegurar la eficiencia de los mercados” (p.20)
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b) Gobiernos locales

Vargas (2011) “Entre las principales funciones del gobierno local estd la de detectar y
crear los espacios de interaccion y contacto entre los actores y sus mecanismos de
negociacion, resolucion de conflictos y procesos de toma de decisiones, la seleccion de
opciones de politicas publicas y la implantacion de proyectos de desarrollo” (p.3).

c) Empresas
GOmez (2018) “La creacion de empresas surge primero como una perspectiva para cubrir
alguna necesidad del entorno donde vivimos, teniendo un efecto en el nivel

socioecondmico de los individuos de una sociedad” (p.34)

2.3.Definicion de términos basicos

Amenazas

Borrello (2005), “Se denomina amenazas aquellas situaciones que se presentan en el
entorno de la empresas y que podrian afectar negativamente las posibilidades de logro de
los objetivos” (p.159).

Apoyo a la Gestién empresarial
El apoyo en asesoria y/o recursos que se da en beneficio al sector publico o privado en

relacion al desarrollo de la region.

Asistencia técnica e informacion
Flores (2005) “Permite mejorar 0 posicionar los pequefios negocios rurales en marcha”
(p.120)

Ayuda financiera

Se presta por el Estado peruano en forma de dotaciones y subvenciones.

Capacidad de innovacion
Si se quiere que la organizacion perdure en el tiempo este debe generar un valor agregado

para la apertura de nuevos mercados.

Competitivas
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Soria. (2011) “Habilidad de producir bienes y prestar servicios involucrando aumentos
continuos de productividad” (p.32).

Corporativas

Esta dirigido en funcidn de sus propios valores institucionales.

Creacion de empleo
Mediante el 6rgano de promocion del empleo son responsables de generar empleo y

desarrollo socioeconémico.

Crecimiento economico
Soria. (2011) “Proceso mediante el cual se incrementa la actividad productiva y la
competitividad de los territorios en un mercado local, regional y mejora en los ingresos

de las personas” (p.37).

Debilidades
Borrello (2005) “obstaculos internos al logro de los objetivos” (p.159).

Entorno favorable

El municipio debe generar un ambiente que favorezca y apoye al sector econémico.

Formacién y educacion

Soria. (2011) “Proceso sistematico de perfeccionamiento o adquisicion de conocimientos,
habilidades y actitudes para una mayor calificacién y mejor ejercicio de la funcion
publica” (p.27).

Fortalezas
Borrello (2005), “caracteristicas propias de la empresa que le facilitan o favorecen el

logro de los objetivos” (p.158).

Funcion de asignacion
Blas (2014) “Incluye todas las situaciones en que el mercado fracasa en conseguir la

eficiente asignacion de recursos” (p.276).

Funcion de distribucion
Blas (2014) “Relacionada con la distribucion del ingreso y la estructura del sistema
tributario” (p.276).
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Funcion de estabilizacion
Blas (2014) “Utilizacion de la politica presupuestaria como medio para mantener un alto
nivel de empleo, estabilizacién de los precios y alta tasa de crecimiento econdémico”

(p.276).

Funcionales

Se centran en estrategias de produccion.

Inversion privada
Soria. (2011) “son una modalidad de participacion de la inversion privada, en las que se

incorpora experiencia, conocimientos, equipos, tecnologia” (p.36).

Inversion publica

Soria. (2011) “es la utilizacion del dinero recaudado en impuestos” (p.36).
Mision

Alvarez (2016) “Es la razon de ser de la empresa” (p.35).

Objetivos

Torres (2016) “Son el conjunto de resultados mas importantes que afio con afio debe

obtener la empresa para subsistir” (p.35).

Oportunidades
Borrello (2005), “entorno de la empresa y que podrian favorecer el logro de los
objetivos.” (p.159).

Planes de accion
Soria. (2011) “Es un espacio para discutir qué, como, cuando y con quien se realizaran”

(p.39).

Priorizacion de objetivos
Soria. (2011) “Para el periodo trienal y definicion de metas por objetivo” (p.97)

Priorizacion de planes

El municipio debe estar en capacidad de atender las necesidades mas urgentes.

Programa de fomento econdmico

Se desarrollan con la finalidad de mejorar las condiciones de vida de los pobladores.
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Promocion de espacios para localizacion
Mediante la realizacion de ferias locales y regionales el municipio debe brindar las

facilidades para que la mayor cantidad de productores y artesanos puedan participar.

Retencidn de actividades
Mediante los 6rganos de supervision y control el municipio debe de cautelar el

cumplimiento de disposiciones y normas.

Subsidios y estimulos fiscales
Coto (2020) “Es una forma en que se puede reducir o exentar el pago de algunas

contribuciones” (parr. 2).

Utilizacién de potenciales econdémicos
El municipio debe identificar cual su principal potencial econémico, brindar las

facilidades.

Valores

Riquelme (2020) “Los valores definen los principios éticos de la empresa, junto a la visién
y mision constituyen su esencia e identidad corporativa”. (parr. 1).

Vision

Torres (2016) “Es el suefio al que aspira llegar la organizacion” (p.35).
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CAPITULO I11: PRESENTACION, ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS
RESULTADOS

3.1. Validacion y confiablidad de los instrumentos
3.1.1. Validacion del instrumento

a) Validacion juicio de expertos del instrumento de medicién de la recaudacién del

Impuesto
En la tabla 07, podemos concluir que los jueces son profesionales en el area de

administracion de la Universidad Alas Peruanas Filial-Morrope - Lambayeque, el
promedio obtenido es de 18 (valido para su aplicacion).
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b) Validacion juicio de expertos del instrumento de medicion de la recaudacion del

Impuesto

De la tabla 08, podemos concluir que los jueces son profesionales en el area de
administracion de la Universidad Alas Peruanas Filial-Morrope - Lambayeque, el

promedio obtenido es de 18 (valido para su aplicacion).

3.1.2. Confiabilidad del instrumento

Se utilizo la prueba estadistica de fiabilidad Alfa de Cronbach, con una muestra piloto de
20 pobladores; luego se procesaron los datos, haciendo uso del programa estadistico SPSS

version 24.0 arrojando los siguientes resultados:

a) Fiabilidad del instrumento de la prueba piloto de planeamiento estratégico

Tabla 9; Estadisticos de fiabilidad del planeamiento estratégico

Alfa de Cronbach N de elementos
0916 20

Segun el Alfa de Cronbach, el instrumento para medir el planeamiento estratégico
presenta un coeficiente de 0.916, lo que demuestra que dicho instrumento es altamente

confiable (nivel bueno), por lo que los resultados son también confiables.
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b) Fiabilidad del instrumento de la prueba piloto del desarrollo econémico local

Tabla 10; Estadisticos de fiabilidad del desarrollo econémico local

Alfa de Cronbach N de elementos
0,799 20

Segun el andlisis de fiabilidad con el Alfa de Cronbach es de 0.799, el cual indica que

es un coeficiente alto (nivel bueno), lo que determina que el instrumento es fiable.

c) Andlisis de consistencia interna del total de elementos del planeamiento

estratégico

Tabla 11; Estadisticos total-elemento de planeamiento estratégico

. El municipio da a conocer su plan estratégico en los medios locales. ,505 913
2. Se dan a conocer las fortalezas de la municipalidad como institucion. 357 ,916
3. El' municipio genera oportunidades para mejorar a nivel institucional. 166 907
4. El municipio reconoce cudles son sus debilidades y busca mejorarlas. 775 ,906
5. El municipio da a conocer las acciones a tomar en cuenta ante una 678 ,909

eventualidad tales como desastre natural.
6. Cree que el municipio aborda adecuadamente los problemas ,342 ,916
7. El municipio da a conocer a la poblacion la vision de la organizacion 571 912
8. El municipio da a conocer a la poblacién la mision de la organizacion ,611 911
9. El municipio da a conocer y practica los valores a la poblacion. ,710 ,909
10. Cree usted que el municipio trabaja en funcion de sus objetivos ,624 ,910
propuestos.
11. Las estrategias como institucién estdn en funcién de sus propios 484 914
valores.
12.El municipio cuenta con estrategias que ayude a generar 124 ,908
competencias para los empresarios locales
13. El municipio utiliza adecuadamente los recursos y habilidades de los ,605 911
productores o empresarios.
14. Las estrategias que plantea el municipio han sido acertadas. ,634 911
15. El municipio da a conocer las actividades a realizar. ,210 ,920
16. Los responsables tienen iniciativa para realizar las actividades. ,611 911
17. En las actividades propuestas se cumplen las actividades propuestas. 423 ,915
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18. Se prioriza la atencién de necesidades basicas de la poblacion. ,586 911
19. El presupuesto de las actividades es sustentado oportunamente ,579 911

20. El municipio realiza una adecuada captacion de arbitrios para cubrir 577 911
el costo de las actividades.

Fuente: Elaboracion propia

En latabla 11 de la estadistica total de elementos referida al planeamiento estratégico
se observa una tendencia Media de la escala si se elimina el elemento es favorable, asi
mismo Alfa de Cronbach se elimina el elemento indicado que es superior a 0.8 0 se
aproxima a 1 lo que indica una tendencia favorable, en tal sentido los items de esta
variable son fiables.

d) Analisis de consistencia interna del total de elementos desarrollo econémico local.

Tabla 12; Estadisticos total-elemento de desarrollo econémico local

1. Percibe usted que el gobierno central asigna los recursos de manera 418 ,788

descentralizada.
D . 412 ,789

2. El municipio utiliza adecuadamente los recursos que le son asignados.

3. El seguimiento que realiza el gobierno al presupuesto asignado es ,106 803
oportuno.

4. Lamejor distribucion del ingreso podria generar mayor bienestar entre -,319 ,840
todos los miembros de una comunidad

5. Utilizacion de la politica presupuestaria ayuda a mantener un alto nivel 644 71
de empleo

6. Utilizacién de la politica presupuestaria ayuda a mantener la ,290 795
estabilizacion de los precios.

7. Utilizacion de la politica presupuestaria ayuda a mantener la tasa de ,580 777
crecimiento econémico.

8. Brinda el municipio promocion de espacios para localizacion de micro 510 783
y pequefia empresa.

9. Brinda el municipio ayuda financiera o convenios para la 632 173
formalizacion de micro y pequefia empresa.

10. EI municipio brinda formacién y educacion a los micro y pequefio 562 781
empresarios.

11. El municipio ejecutar acciones de promocion orientadas a mejorar la 504 781
productividad y competitividad de las empresas de la provincia.

12. El municipio promueve acciones orientadas a la formalizacion de los ,099 ,804
comerciantes en la via publica, asi como las normas lo regulen

13. El municipio brinda asistencia e informacion para la generacion de 376 790
empleo.

14. El municipio supervisa y controla el cumplimiento de disposiciones y ,201 ,800

normas de forma oportuna.
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15. La nuevas empresas regionales presentan productos o servicios 269

innovadores.
. ,392
16. Las MYPES aprovechan adecuadamente los recursos de la region.
. . - . : , ,565
17. Las inversiones publicas y privadas generan impacto econémico.
18. El municipio promueve la inversién privada para implementacion de 357
proyectos en el &mbito de su competencia
,396
19. Las empresas del generan empleo para los pobladores
573

20. Las MYPES se desarrollan en un entorno favorable

,795
,790
N
791
,789

778

Fuente: Elaboracion propia

En la tabla 12 de la estadistica total de elementos referida al desarrollo econémico local

se observa una tendencia Media de la escala si se elimina el elemento es favorable, asi

mismo Alfa de Cronbach se elimina el elemento indicado que es superior a 0.8 o se

aproxima a 1 lo que indica una tendencia favorable, en tal sentido los items de esta

variable son fiables.

3.1.3. Fuentes

Para el desarrollo de la presente investigacion se utilizaron informacion recabada a través

de una entrevista al gerente de desarrollo econdmico (fuente primaria) y revision de libros

especializados fisicos y virtuales, tesis y articulos cientificos nacionales e internacionales.

3.2. Analisis de tablas y graficos

3.2.1. Andlisis descriptivo de los items de la variable planeamiento estratégico

Tabla 13: ElI municipio da a conocer su plan estratégico en los medios locales.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia  Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 48 245 245 245
Cas1 nunca 23 11.7 11.7 362
Algunas veces 67 342 342 704
Cas1 siempre 39 19.9 199 90.3
Siempre 19 97 97 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Porcentaje

MNunca Cast nunca Algunas veces Casi siempre Siempre

Figura 1: El municipio da a conocer su plan estratégico en los medios locales.
Fuente: elaboracidn propia

En los resultados observados en la tabla 13 y figura 1, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
1; un 24,49%manifestd que “nunca”, un 11,73% manifesté que casi nunca, un 34,18%
manifestd que “algunas veces”, un 19,90% manifestd que “casi siempre” y el 9,69%
manifestd que “siempre” el municipio da a conocer el plan estratégico haciendo uso de
medios locales.Por tanto, el mayor porcentaje de los encuestados representado por el
34,18% manifestaron que “algunas veces” el municipio da a conocer el plan estratégico
haciendo

uso de medios locales.
Tabla 14: Se dan a conocer las fortalezas de la municipalidad como institucion.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia  Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 39 199 199 199
Cast nunca 63 32.1 32.1 52.0
Algunas veces 42 214 214 735
Cast siempre 41 209 209 94 4
Siempre 11 5.6 36 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Nunca Cast munca Algunas veces Cast siempre Slempre
Figura 2: Se dan a conocer las fortalezas de la municipalidad como institucion.
Fuente: elaboracidn propia

En los resultados observados en la tabla 14 y figura 2, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
2; un 19,90%manifestd que “nunca”, un 32,14% manifestd que casi nunca, un 21,43%
manifestd que “algunas veces”, un 20,92% manifestd que “casi siempre” y el 5,61%
manifestd que “siempre” se dan a conocer las fortalezas de la municipalidad como
institucién. Por tanto,el mayor porcentaje de los encuestados representado por el 32,14%
manifestaron que “casi nunca” se dan a conocer las fortalezas de la municipalidad como
institucion.

Tabla 15: EI municipio genera oportunidades para mejorar a nivel institucional.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porceniaje valido arumulado
Valido Nunca 45 230 230 230
Cas1 nunca 61 311 311 341
Algunas veces 43 219 219 760
Casi siempre 24 122 122 883
Siempre 23 11.7 11.7 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Nunca Cast munca Algunas veces Cast stempre Stempre

Figura 3: El municipio genera oportunidades para mejorar a nivel institucional.
Fuente: elaboracion propia

En los resultados observados en la tabla 15 y figura 3, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
3; un 22,96%manifestdé que “nunca”, un 31,12% manifestd que casi nunca, un 21,94%
manifestd que “algunas veces”, un 12,24% manifestdé que “casi siempre” y el 11,73%
manifestd que “siempre” el municipio genera oportunidades para mejorar a nivel
institucional. Por tanto,el mayor porcentaje de los encuestados representado por el 32,14%
manifestaron que “casi nunca” el municipio genera oportunidades para mejorar a nivel

institucional.

Tabla 16: EI municipio reconoce cuales son sus debilidades y busca mejorarlas.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 49 250 250 250
Cas1 nunca 61 311 311 56.1
Algunas veces 39 19.9 199 76.0
Cas1 siempre 33 16.8 168 929
Siempre 14 71 71 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Nunca Cast nunca Algumas veces Cast siempre Siempre

Figura 4: El municipio reconoce cuéles son sus debilidades y busca mejorarlas.
Fuente: elaboracion propia

En los resultados observados en la tabla 16 y figura 4, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
4; un 25% manifestd que “nunca”, un 31,12% manifestd6 que casi nunca, un 19,90%
manifestd que “algunas veces”, un 16,84% manifestd que “casi siempre” y el 7,14%
manifestd que “siempre” el municipio reconoce cuéles son sus debilidades y busca
mejorarlas. Por tanto,el mayor porcentaje de los encuestados representado por el 31,12%
manifestaron que “casi nunca” el municipio reconoce cudles son sus debilidades y busca
mejorarlas.

Tabla 17: ElI municipio da a conocer las acciones a tomar en cuenta ante una
eventualidad tales como desastre natural.
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Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 40 204 204 204
Casi nunca 36 184 184 388
Algunas veces 56 286 286 673
Casi siempre 43 219 219 893
Siempre 21 10.7 10.7 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Figura 5: El municipio da a conocer las acciones a tomar en cuenta ante una
eventualidad tales como desastre natural.
Fuente: elaboracion propia

En los resultados observados en la tabla 17 y figura 5, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
5; un 20,41%manifestdé que “nunca”, un 18,37% manifestd que casi nunca, un 28,57%
manifestd que “algunas veces”, un 21,94% manifestdo que “casi siempre” y el 10,71%
manifestd que “siempre” el municipio da a conocer las acciones a tomar en cuenta ante una
eventualidad tales como desastre natural. Por tanto, el mayor porcentaje de los
encuestados representado por el 28,57% manifestaron que “algunas veces” el municipio
da a conocerlas acciones a tomar en cuenta ante una eventualidad tales como desastre

natural.

Tabla 18: Cree que el municipio aborda adecuadamente los problemas

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 44 224 224 224
Casi nunca 48 245 245 469
Algunas veces 45 230 230 699
Cast siempre 36 184 184 883
siempre 23 11.7 11.7 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Figura 6: Cree que el municipio aborda adecuadamente los problemas

Fuente: elaboracion propia

Siempre

En los resultados observados en la tabla 18 y figura 6, se afirma que del 100% (n=196)

pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item

6; un 22,45%manifest6 que “nunca”, un 24,49% manifestd que casi nunca, un 22,96%

manifestd que “algunas veces”, un 18,37% manifestd que “casi siempre” y el 11,73%

manifestd que “siempre” creen que el municipio aborda adecuadamente los problemas.

Por tanto, el mayor porcentaje de los encuestados representado por el 24,49%

manifestaron que “casi nunca” cree que el municipio aborda adecuadamente los

problemas.

Tabla 19: EI municipio da a conocer a la poblacion la vision de la organizacion

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valide Nunca 58 296 296 296
Casi nunca 44 224 224 52.0
Algunas veces 39 19.9 19.9 719
Casi1 siempre 34 173 173 893
Siempre 21 10.7 10.7 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Figura 7: El municipio da a conocer a la poblacién la vision de la organizacion
Fuente: elaboracion propia

En los resultados observados en la tabla 19 y figura 7, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
7; un 29,57%manifestd que “nunca”, un 22,45% manifestd que casi nunca, un 19,90%
manifestd que “algunas veces”, un 17,35% manifestd que “casi siempre” y el 10,71%
manifestd que “siempre” el municipio da a conocer a la poblacion la vision de la
organizacion. Por tanto,el mayor porcentaje de los encuestados representado por el
29,59% manifestaron que “nunca” el municipio da a conocer a la poblacion la vision de
la organizacion.

Tabla 20: El municipio da a conocer a la poblacion la mision de la organizacion

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia  Porcentaje vahdo acumulado
Valido Nunca 39 30.1 301 301
Cas1 nunca 46 235 235 336
Algunas veces 32 16.3 163 609
Casi siempre 40 204 204 03
Siempre 19 o7 97 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Figura 8: El municipio da a conocer a la poblacion la mision de la organizacion
Fuente: elaboracidn propia

En los resultados observados en la tabla 20 y figura 8, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
8; un 30,10%manifestdé que “nunca”, un 23,47% manifestd que casi nunca, un 16,33%
manifestd que “algunas veces”, un 20,41% manifestd que “casi siempre” y el 9,69%
manifestd que “siempre” el municipio da a conocer a la poblacion la mision de la
organizacion. Por tanto, el mayor porcentaje de los encuestados representado por el
30,10% manifestaron que “nunca” el municipio da a conocer a la poblacion la misién de

la organizacion.

Tabla 21: EI municipio da a conocer y practica los valores a la poblacion.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca] 45 230 230 230
Casi nunca 61 311 311 341
Algunas veces 35 17.9 179 719
Casi siempre 43 219 219 939
Siempre 12 6.1 6.1 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Figura 9: El municipio da a conocer y practica los valores a la poblacion.

Fuente: elaboracion propia

En los resultados observados en la tabla 21 y figura 9, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
9; un 22,96%manifestdé que “nunca”, un 31,12% manifestd que casi nunca, un 17,86%
manifestd que “algunas veces”, un 21,94% manifestdo que “casi siempre” y el 6,12%
manifestd que “siempre” el municipio da a conocer a la poblacién los valores a la
poblacién. Por tanto,el mayor porcentaje de los encuestados representado por el 30,10%
manifestaron que “casi nunca” el municipio da a conocer a la poblacion los valores a la
poblacion.

Tabla 22: Cree usted que el municipio trabaja en funcion de sus objetivos propuestos.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vélido Nunca 50 25.5 255 255
Casi nunca 49 25.0 25.0 50.5
Algunas veces 43 21.9 21.9 72.4
Casi siempre 40 20.4 204 92.9
Siempre 14 7.1 Tl 100.0

Total 196 100.0 100.

Fuente: elaboracion propia
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Figura 10: Cree usted que el municipio trabaja en funcion de sus objetivos propuestos.
Fuente: elaboracion propia

En los resultados observados en la tabla 22 y figura 10, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
10; un 25,51%manifesté que “nunca”, un 25% manifestdé que casi nunca, un 21,94%
manifestd que “algunas veces”, un 20,41% manifestd que “casi siempre” y el 7,14%
manifestd que “siempre” el municipio trabaja en funcion de sus objetivos propuestos. Por
tanto, el mayorporcentaje de los encuestados representado por el 25,51% manifestaron

que “nunca” el municipio trabaja en funcion de sus objetivos propuestos.

Tabla 23: Las estrategias como institucion estan en funcion de sus propios valores.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 36 18.4 18.4 18.4
Casi nunca 38 194 194 37.8
Algunas veces 71 36.2 36.2 74.0
Casi siempre 36 184 184 923
Siempre 15 7.7 7.7 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Figura 11: Las estrategias como institucion estan en funcion de sus propios valores.

Fuente: elaboracidn propia

En los resultados observados en la tabla 23 y figura 11, se afirma que del 100% (n=196)

pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item

11; un 18,37%manifestd que “nunca”, un 19,39% manifest6é que casi nunca, un 36,22%

manifestd que “algunas veces”, un 18,37% manifestd que “casi siempre” y el 7,65%

manifesto que “siempre” las estrategias como institucion estan en funcion de sus propios

valores. Por tanto, el mayor porcentaje de los encuestados representado por el 36,22%

manifestaron que “algunas veces” las estrategias como institucion estan en funcion de sus

propios valores.

Tabla 24: EI municipio cuenta con estrategias que ayude a generar competencias para

los empresarios locales.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 42 214 21.4 214
Casi nunca 37 18.9 18.9 40.3
Algunas veces 55 28.1 28.1 68.4
Cas1 siempre 46 235 23.5 01.8
Siempre 16 8.2 8.2 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Figura 12: EI municipio cuenta con estrategias que ayude a generar competencias para
los empresarios locales.
Fuente: elaboracion propia

En los resultados observados en la tabla 24 y figura 12, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
12; un 21,43%manifest6 que “nunca”, un 18,88% manifesté que casi nunca, un 28,06%
manifestd que “algunas veces”, un 23,47% manifestdo que “casi siempre” y el 8,16%
manifestd que “siempre” el municipio cuenta con estrategias que ayude a generar
competencias para los empresarios locales. Por tanto, el mayor porcentaje de los
encuestados representado por el 28,06% manifestaron que “algunas veces” el municipio

cuenta con estrategias que ayude a generar competencias para los empresarios locales.

Tabla 25: ElI municipio utiliza adecuadamente los recursos y habilidades de los
productores o empresarios.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 56 28.6 28.6 28.6
Casi nunca 20 10.2 10.2 38.8
Algunas veces 64 32.7 32.7 71.4
Casi siempre 30 15.3 15.3 86.7
Siempre 26 133 13.3 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Figura 13: El municipio utiliza adecuadamente los recursos y habilidades de los
productores o empresarios.
Fuente: elaboracidn propia

En los resultados observados en la tabla 25 y figura 13, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
13; un 28,57%manifestd que “nunca”, un 10,20% manifestd que casi nunca, un 32,65%
manifestd que “algunas veces”, un 15,31% manifestd que “casi siempre” y el 13,27%
manifestd que “siempre” el municipio utiliza adecuadamente los recursos y habilidades
de los productores o empresarios. Por tanto, el mayor porcentaje de los encuestados
representado por el 32,65% manifestaron que “algunas veces” el municipio utiliza

adecuadamente los recursos y habilidades de los productores o empresarios.

Tabla 26: Las estrategias que plantea el municipio han sido acertadas.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 56 28.6 28.6 28.6
Casi nunca 20 10.2 10.2 38.8
Algunas veces 64 32.7 32.7 71.4
Casi siempre 30 15.3 15.3 86.7
Siempre 26 133 13.3 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Figura 14: Las estrategias que plantea el municipio han sido acertadas.
Fuente: elaboracidn propia

En los resultados observados en la tabla 26 y figura 14, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
14; un 16,84%manifestd que “nunca”, un 29,08% manifestoé que casi nunca, un 29,08%
manifestd que “algunas veces”, un 17,86% manifestd que “casi siempre” y el 7,14%
manifestd que “siempre” las estrategias que plantea el municipio han sido acertadas. Por
tanto, el mayorporcentaje de los encuestados representado por el 29,08% manifestaron

que “algunas veces” las estrategias que plantea el municipio han sido acertadas.

Tabla 27: ElI municipio da a conocer las actividades a realizar.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vialido Nunca 27 13.8 13.8 13.8
Casi nunca 47 24.0 24.0 37.8
Algunas veces 61 31.1 31.1 68.9
Casi siempre 43 219 21.9 90.8
Siempre 18 9.2 0.2 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Figura 15: El municipio da a conocer las actividades a realizar.

Fuente: elaboracidn propia

Slempre

En los resultados observados en la tabla 27 y figura 15, se afirma que del 100% (n=196)

pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item

15; un 13,78%manifestd que “nunca”, un 23,98% manifesté que casi nunca, un 31,12%

manifestd que “algunas veces”, un 21,94% manifestdo que “casi siempre” y el 9,18%

manifestd que “siempre” el municipio da a conocer las actividades a realizar. Por tanto,

el mayor porcentaje de los encuestados representado por el 31,12% manifestaron que

“algunas veces” el municipio da a conocer las actividades a realizar.

Tabla 28: Los responsables tienen iniciativa para realizar las actividades.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 16 8.2 8.2 8.2
Casi nunca 59 30.1 30.1 38.3
Algunas veces 45 23.0 23.0 61.2
Casi siempre 41 20.9 20.9 82.1
Siempre 35 17.9 17.9 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Figura 16: Los responsables tienen iniciativa para realizar las actividades.
Fuente: elaboracidn propia

En los resultados observados en la tabla 28 y figura 16, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
16; un 8,16%manifesté que “nunca”, un 30,10% manifestd que casi nunca, un 22,96%
manifestd que “algunas veces”, un 20,92% manifestd que “casi siempre” y el 17,86%
manifestd que “siempre” los responsables de la municipalidad tienen iniciativa para
realizar las actividades. Por tanto, el mayor porcentaje de los encuestados representado por
el 30,10% manifestaron que “casi nunca” los responsables de la municipalidad tienen
iniciativa pararealizar las actividades.

Tabla 29: En las actividades propuestas se cumplen las actividades propuestas.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 21 10.7 10.7 10.7
Casi nunca 40 204 204 31.1
Algunas veces 68 34.7 34.7 65.8
Casi siempre 36 184 184 84.2
Siempre 31 15.8 15.8 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Figura 17: En las actividades propuestas se cumplen las actividades propuestas.
Fuente: elaboracién propia

En los resultados observados en la tabla 29 y figura 17, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
17; un 10,71%manifestd que “nunca”, un 20,41% manifest6é que casi nunca, un 34,69%
manifestd que “algunas veces”, un 18,37% manifestd que “casi siempre” y el 15,82%
manifestd que “siempre” se cumplen las actividades propuestas por el municipio. Por
tanto, el mayor porcentaje de los encuestados representado por el 34,69% manifestaron

que “algunas veces” se cumplen las actividades propuestas por el municipio.

Tabla 30: Se prioriza la atencion de necesidades bésicas de la poblacion.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 42 214 21.4 21.4
Casi nunca 63 323 32.1 53.6
Algunas veces 30 1553 15.3 68.9
Casi siempre 44 22.4 224 91.3
Siempre 17 8.7 8.7 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Figura 18: Se prioriza la atencién de necesidades béasicas de la poblacion.
Fuente: elaboracién propia
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En los resultados observados en la tabla 30 y figura 18, se afirma que del 100% (n=196)

pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item

18; un 21,43%manifestd que “nunca”, un 32,14% manifestd que casi nunca, un 15,31%

manifestd que “algunas veces”, un 22,45% manifestd6 que “casi siempre” y el 8,67%

manifestd que “siempre” se prioriza la atencion de necesidades basicas de la poblacion.

Por tanto, el mayor porcentaje de los encuestados representado por el 32,14%

manifestaron que “casinunca” se prioriza la atencion de necesidades béasicas de la

poblacion.

Tabla 31: El presupuesto de las actividades es sustentado oportunamente

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vialido Nunca 57 29.1 29.1 29.1
Casi nunca 47 24.0 24.0 53:1
Algunas veces 13 6.6 6.6 59.7
Casi siempre 45 23.0 23.0 82.7
Siempre 34 17.3 17.3 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Figura 19: El presupuesto de las actividades es sustentado oportunamente
Fuente: elaboracién propia

En los resultados observados en la tabla 31 y figura 19, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
19; un 29,08%manifest6 que “nunca”, un 23,98% manifesté que casi nunca, un 6,63%
manifestd que “algunas veces”, un 22,96% manifestdé que “casi siempre” y el 17,35%
manifestd que “siempre” el presupuesto de las actividades es sustentado oportunamente.
Por tanto, el mayor porcentaje de los encuestados representado por el 29,08%

manifestaron que “nunca” el presupuesto de las actividades es sustentado oportunamente.

Tabla 32: El municipio realiza una adecuada captacion de arbitrios para cubrir el costo
de las actividades.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 28 14.3 14.3 14.3
Casi nunca 49 25.0 25.0 39.3
Algunas veces 39 19.9 19.9 59.2
Casi siempre 38 19.4 19.4 78.6
Siempre 42 214 214 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Figura 20: El municipio realiza una adecuada captacion de arbitrios para cubrir el
costo de las actividades.
Fuente: elaboracion propia

En los resultados observados en la tabla 32 y figura 20, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
20; un 14,29%manifestd que “nunca”, un 25% manifestd que casi nunca, un 19,90%
manifestd que “algunas veces”, un 19,39% manifestdé que “casi siempre” y el 21,43%
manifestd que “siempre” el municipio realiza una adecuada captacion de arbitrios para
cubrir el costo de las actividades. Por tanto, el mayor porcentaje de los encuestados
representado por el25% manifestaron que “casi nunca” el municipio realiza una adecuada

captacion de arbitrios para cubrir el costo de las actividades.

3.2.2. Andlisis descriptivo de los items de la variable desarrollo econémico

Tabla 33: Percibe usted que el gobierno central asigna los recursos de manera
descentralizada.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 26 13.3 13.3 13.3
Casi nunca 51 26.0 26.0 393
Algunas veces 46 23.5 23.5 62.8
Casi siempre 40 20.4 20.4 83.2
Siempre 33 16.8 16.8 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Figura 21: Percibe usted que el gobierno central asigna los recursos de manera
descentralizada.
Fuente: elaboracion propia

En los resultados observados en la tabla 33 y figura 21, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
1; un 13,27%manifestd que “nunca”, un 26,02% manifest6 que casi nunca, un 23,47%
manifestd que “algunas veces”, un 20,41% manifestd que “casi siempre” y el 16,84%
manifestd que “siempre” percibe que el gobierno central asigna los recursos de manera
descentralizada.Por tanto, el mayor porcentaje de los encuestados representado por el
26,02% manifestaron que “casi nunca” percibe que el gobierno central asigna los recursos

de manera descentralizada.

Tabla 34: ElI municipio utiliza adecuadamente los recursos que le son asignados.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vialido Nunca 19 9.7 9.7 9.7
Casi nunca 67 34.2 34.2 43.9
Algunas veces 53 27.0 27.0 70.9
Casi siempre 38 19.4 19.4 90.3
Siempre 19 9.7 9.7 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracién propia
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Figura 22: El municipio utiliza adecuadamente los recursos que le son asignados.
Fuente: elaboracion propia

Casi siempre

En los resultados observados en la tabla 34 y figura 22, se afirma que del 100% (n=196)

pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item

2; un 9,69% manifest6 que “nunca”, un 34,18% manifestd que casi nunca, un 27,04%

manifestd que “algunas veces”, un 19,39% manifestd que “casi siempre” y el 9,69%

manifestd que “siempre” el municipio utiliza adecuadamente los recursos que le son

asignados. Por tanto, el mayor porcentaje de los encuestados representado por el 26,02%

manifestaron que “casi nunca” el municipio utiliza adecuadamente los recursos que le son

asignados.

Tabla 35: El sequimiento que realiza el gobierno al presupuesto asignado es oportuno.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 45 23.0 23.0 23.0
Casi nunca 64 32.7 32.7 55.6
Algunas veces 43 21.9 219 77.6
Casi siempre 27 13.8 13.8 91.3
Siempre 17 8.7 8.7 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Figura 23: El seguimiento que realiza el gobierno al presupuesto asignado es oportuno.
Fuente: elaboracién propia

En los resultados observados en la tabla 35 y figura 23, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
3; un 22,96%manifestdé que “nunca”, un 32,65% manifestd que casi nunca, un 21,94%
manifestd que “algunas veces”, un 13,78% manifestd que “casi siempre” y el 8,67%
manifesto que “siempre” el seguimiento que realiza el gobierno al presupuesto asignado
es oportuno. Por tanto, el mayor porcentaje de los encuestados representado por el 32,65%
manifestaron que “casi nunca” el seguimiento que realiza el gobierno al presupuesto

asignado es oportuno.

Tabla 36: La mejor distribucién del ingreso podria generar mayor bienestar entre todos
los miembros de una comunidad

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 15 T 757 57
Casi nunca 47 24.0 24.0 31.6
Algunas veces 22 11.2 11.2 42.9
Casi siempre 50 25.5 25.5 68.4
Siempre 62 31.6 31.6 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracién propia
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Figura 24: La mejor distribucién del ingreso podria generar mayor bienestar entre todos
los miembros de una comunidad
Fuente: elaboracion propia

En los resultados observados en la tabla 36 y figura 24, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
4; un 7,65% manifestd que “nunca”, un 23,98% manifestd que casi nunca, un 11,25%
manifestd que “algunas veces”, un 25,51% manifestd que “casi siempre” y el 31,63%
manifestd que “siempre” la mejor distribucion del ingreso podria generar mayor bienestar
entre todos los miembros de una comunidad. Por tanto, el mayor porcentaje de los
encuestados representado por el 31,63% manifestaron que “siempre” la mejor distribucion

del ingresopodria generar mayor bienestar entre todos los miembros de una comunidad.

Tabla 37: Utilizacion de la politica presupuestaria ayuda a mantener un alto nivel de
empleo

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 23 11.7 11.7 11.7
Casi nunca 29 14.8 14.8 26.5
Algunas veces 40 204 20.4 46.9
Casi siempre 53 27.0 27.0 74.0
Siempre 51 26.0 26.0 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Nunca Cast nunca Algunas veces Casi siempre Siempre
Figura 25: Utilizacién de la politica presupuestaria ayuda a mantener un alto nivel de
empleo
Fuente: elaboracion propia

En los resultados observados en la tabla 37 y figura 25, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
5; un 11,73%manifestdé que “nunca”, un 14,80% manifestd que casi nunca, un 20,41%
manifestd que “algunas veces”, un 27,04% manifestd que “casi siempre” y el 26,02%
manifestd que “siempre” la politica presupuestaria ayuda a mantener un alto nivel de
empleo. Por tanto,el mayor porcentaje de los encuestados representado por el 27,04%
manifestaron que “siempre” la politica presupuestaria ayuda a mantener un alto nivel de
empleo.

Tabla 38: Utilizacién de la politica presupuestaria ayuda a mantener la estabilizacién
de los precios.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 32 16.3 16.3 16.3
Casi nunca 9 4.6 4.6 20.9
Algunas veces 55 28.1 28.1 49.0
Casi siempre 58 29.6 29.6 78.6
Siempre 42 214 21.4 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracién propia
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Figura 26: Utilizacion de la politica presupuestaria ayuda a mantener la estabilizacion
de los precios.
Fuente: elaboracidn propia

En los resultados observados en la tabla 38 y figura 26, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
6; un 16,33%manifestd que “nunca”, un 4,59% manifesté que casi nunca, un 28,06%
manifestd que “algunas veces”, un 29,59% manifestd que “casi siempre” y el 21,43%
manifestd que “siempre” la politica presupuestaria ayuda a mantener la estabilizacion de
los precios. Portanto, el mayor porcentaje de los encuestados representado por el 27,04%
manifestaron que “casi siempre” la politica presupuestaria ayuda a mantener ayuda a

mantener la estabilizacion de los precios.

Tabla 39: Utilizacion de la politica presupuestaria ayuda a mantener la tasa de
crecimiento econémico.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 14 7.1 7.1 7.1
Casi nunca 16 8.2 8.2 15.3
Algunas veces 42 214 214 36.7
Casi siempre 79 40.3 40.3 77.0
Siempre 45 23.0 23.0 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Figura 27: Utilizacion de la politica presupuestaria ayuda a mantener la tasa de
crecimiento econdémico.
Fuente: elaboracidn propia

En los resultados observados en la tabla 39 y figura 27, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
7; un 7,14% manifestd que “nunca”, un 8,16% manifestd que casi nunca, un 21,43%
manifestd que “algunas veces”, un 40,31% manifestdé que “casi siempre” y el 22,96%
manifestd que “siempre” la politica presupuestaria ayuda a mantener la tasa de
crecimiento econdmico.Por tanto, el mayor porcentaje de los encuestados representado
por el 40,31% manifestaron que “casi siempre” la politica presupuestaria ayuda a

mantener la tasa de crecimiento econémico.

Tabla 40: Brinda el municipio promocion de espacios para localizacion de micro y
pequefia empresa.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 21 10.7 10.7 10.7
Casi nunca 50 25.5 25:5 36.2
Algunas veces 58 29.6 29.6 65.8
Casi siempre 32 16.3 16.3 82.1
Siempre 35 17.9 17.9 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Figura 28: Brinda el municipio promocion de espacios para localizacion de micro y
pequefia empresa.
Fuente: elaboracion propia

En los resultados observados en la tabla 40 y figura 28, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
8; un 10,71%manifestdé que “nunca”, un 25,51% manifestd que casi nunca, un 29,59%
manifestd que “algunas veces”, un 16,33% manifestd que “casi siempre” y el 17,86%
manifestd que “siempre” el municipio promocion de espacios para localizacion de micro
y pequefia empresa. Por tanto, el mayor porcentaje de los encuestados representado por
el 29,59% manifestaron que “algunas veces” el municipio promocion de espacios para

localizacionde micro y pequefia empresa.

Tabla 41: Brinda el municipio ayuda financiera o convenios para la formalizacion de
micro y pequefia empresa.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 21 10.7 10.7 10.7
Casi nunca 50 25.5 25.5 36.2
Algunas veces 58 29.6 29.6 65.8
Casi siempre 32 16.3 16.3 82.1
Siempre 35 17.9 17.9 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Figura 29: Brinda el municipio ayuda financiera o convenios para la formalizacion de
micro y pequefia empresa.

Fuente: elaboracion propia

En los resultados observados en la tabla 41 y figura 29, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
9; un 22,96%manifestd que “nunca”, un 17,35% manifestd que casi nunca, un 19,90%
manifestd que “algunas veces”, un 26,53% manifestdé que “casi siempre” y el 13,27%
manifestd que “siempre” el municipio brinda ayuda financiera o convenios para la
formalizacion de micro y pequefia empresa. Por tanto, el mayor porcentaje de los
encuestados representadopor el 26,53% manifestaron que “casi siempre” el municipio

brinda ayuda financiera o convenios para la formalizacion de micro y pequefia empresa.

Tabla 42: El municipio brinda formacion y educacion a los micro y pequefio
empresarios.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 28 14.3 14.3 14.3
Casi nunca 66 33.7 337 48.0
Algunas veces 22 11.2 112 59.2
Casi siempre 40 20.4 20.4 79.6
Siempre 40 204 204 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracién propia
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Figura 30: El municipio brinda formacion y educacién a los micro y pequefio
empresarios.

Fuente: elaboracidn propia

En los resultados observados en la tabla 42 y figura 30, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
10; un 14,29%manifesté que “nunca”, un 33,67% manifestd que casi nunca, un 11,22%
manifestd que “algunas veces”, un 20,41% manifestd que “casi siempre” y el 20,41%
manifestd que “siempre” el municipio brinda formacion y educacion a los micro y
pequefios empresarios. Por tanto, el mayor porcentaje de los encuestados representado
por el 26,53% manifestaron que “casi siempre” el municipio brinda formacion y

educacion a los micro y pequefios empresarios.

Tabla 43: El municipio ejecutar acciones de promocion orientadas a mejorar la
productividad y competitividad de las empresas de la provincia.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 38 194 19.4 19.4
Casi nunca 42 214 214 40.8
Algunas veces 56 28.6 28.6 69.4
Casi siempre 41 20.9 20.9 90.3
Siempre 19 9.7 9.7 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracién propia
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Figura 31: ElI municipio ejecuta acciones de promocion orientadas a mejorar la
productividad y competitividad de las empresas de la provincia.

Fuente: elaboracién propia

En los resultados observados en la tabla 43 y figura 31, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
11; un 19,39%manifestd que “nunca”, un 21,43% manifestd que casi nunca, un 28,57%
manifestd que “algunas veces”, un 20,92% manifestd que “casi siempre” y el 9,69%
manifestd que “siempre” el municipio ejecuta acciones de promocion orientadas a
mejorar la productividad y competitividad de las empresas de la provincia. Por tanto, el
mayor porcentaje de los encuestados representado por el 28,57% manifestaron que
“algunas veces” el municipio ejecuta acciones de promocion orientadas a mejorar la

productividady competitividad de las empresas de la provincia.

Tabla 44: ElI municipio promueve acciones orientadas a la formalizacion de los
comerciantes en la via publica, asi como las normas lo regulen

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 36 18.4 18.4 18.4
Casi nunca 39 19.9 19.9 38.3
Algunas veces 76 38.8 38.8 77.0
Casi siempre 36 18.4 18.4 95.4
Siempre 9 4.6 4.6 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Figura 32: El municipio promueve acciones orientadas a la formalizacion de los
comerciantes en la via publica, asi como las normas lo regulen
Fuente: elaboracion propia

En los resultados observados en la tabla 44 y figura 32, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
12; un 18,37%manifestd que “nunca”, un 19,90% manifestd que casi nunca, un 38,78%
manifestd que “algunas veces”, un 18,37% manifestd que “casi siempre” y el 4,59%
manifestd que “siempre” el municipio promueve acciones orientadas a la formalizacién
de los comerciantes en la via pablica, asi como las normas lo regulen. Por tanto, el mayor
porcentaje de los encuestados representado por el 38,78% manifestaron que “algunas
veces” el municipio promueve acciones orientadas a la formalizacion de los comerciantes

en la via publica.

Tabla 45: El municipio brinda asistencia e informacion para la generacion de empleo.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia  Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 33 16.8 16.8 16.8
Casi nunca 61 31.1 31.1 48.0
Algunas veces 40 20.4 204 68.4
Casi siempre 40 204 20.4 88.8
Siempre 22 11.2 11.2 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Figura 33: El municipio brinda asistencia e informacion para la generacion de empleo

Fuente: elaboracion propia

En los resultados observados en la tabla 45 y figura 33, se afirma que del 100% (n=196)

pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item

13; un 16,84%manifesté que “nunca”, un 31,12% manifesté que casi nunca, un 20,41%

manifestd que “algunas veces”, un 20,41% manifestd que “casi siempre” y el 11,22%

manifesto que “siempre” el municipio brinda asistencia e informacion para la generacion

de empleo, asicomo las normas lo regulen. Por tanto, el mayor porcentaje de los

encuestados representado por el 31,12% manifestaron que “casi nunca” el municipio

brinda asistenciae informacion para la generacion de empleo.

Tabla 46: El municipio supervisa y controla el cumplimiento de disposiciones y normas

de forma oportuna.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 13 6.6 6.6 6.6
Casi nunca 60 30.6 30.6 37.2
Algunas veces 51 26.0 26.0 63.3
Casi siempre 37 18.9 18.9 82.1
Siempre 35 17.9 17.9 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Figura 34: El municipio supervisa y controla el cumplimiento de disposiciones y normas
de forma oportuna.
Fuente: elaboracion propia

En los resultados observados en la tabla 46 y figura 34, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
14; un 6,63%manifestd que “nunca”, un 30,61% manifesté que casi nunca, un 26,02%
manifestd que “algunas veces”, un 18,88% manifestdo que “casi siempre” y el 17,86%
manifestd que “siempre” el municipio supervisa y controla el cumplimiento de
disposiciones y normas de forma oportuna. Por tanto, el mayor porcentaje de los
encuestados representado por el30,61% manifestaron que “casi nunca” el municipio

supervisa y controla el cumplimientode disposiciones y normas de forma oportuna.

Tabla 47: La nuevas empresas regionales presentan productos o servicios innovadores.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 14 7.1 7.1 7 §
Casi nunca 57 29.1 29.1 36.2
Algunas veces 64 32.7 32.7 68.9
Casi siempre 49 25.0 25.0 93.9
Siempre 12 6.1 6.1 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracién propia
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Figura 35: Las nuevas empresas regionales presentan productos o servicios innovadores
Fuente: elaboracién propia

En los resultados observados en la tabla 47 y figura 35, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
15; un 7,14%manifest6 que “nunca”, un 29,08% manifestd que casi nunca, un 32,65%
manifestd que “algunas veces”, un 25% manifestd que “casi siempre” y el 6,12%
manifestd que “siempre” las nuevas empresas regionales presentan productos o servicios
innovadores. Por tanto, el mayor porcentaje de los encuestados representado por el
32,65% manifestaron que “algunas veces” las nuevas empresas regionales presentan

productos oservicios innovadores.

Tabla 48: Las MYPES aprovechan adecuadamente los recursos de la region.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 14 7.1 7.1 7.1
Casi nunca 57 29.1 29.1 36.2
Algunas veces 64 32.7 327 68.9
Casi siempre 49 25.0 25.0 93.9
Siempre 12 6.1 6.1 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Figura 36: Las MYPES aprovechan adecuadamente los recursos de la region.

Fuente: elaboracion propia

En los resultados observados en la tabla 48 y figura 36, se afirma que del 100% (n=196)

pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item

16; un 2,55%manifestd que “nunca”, un 12,76% manifesté que casi nunca, un 30,61%

manifestd que “algunas veces”, un 40,31% manifestd que “casi siempre” y el 13,78%

manifestd que “siempre” las MYPES aprovechan adecuadamente los recursos de la

region. Por tanto, elmayor porcentaje de los encuestados representado por el 40,31%

manifestaron que “casisiempre” las MYPES aprovechan adecuadamente los recursos de

la region.

Tabla 49: Las inversiones publicas y privadas generan impacto econémico.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 1 D 5 5
Casi nunca 27 13.8 13.8 14.3
Algunas veces 57 29.1 29.1 43.4
Casi siempre 59 30.1 30.1 73:5
Siempre 52 26.5 26.5 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Figura 37: Las inversiones publicas y privadas generan impacto econémico.
Fuente: elaboracion propia

En los resultados observados en la tabla 49 y figura 37, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
17; un 0,51%manifestd que “nunca”, un 13,78% manifesté que casi nunca, un 29,08%
manifestd que “algunas veces”, un 30,10% manifestdé que “casi siempre” y el 26,53%
manifesto que “siempre” las inversiones ptblicas y privadas generan impacto econémico.
Por tanto, el mayor porcentaje de los encuestados representado por el 30,10%
manifestaron que “casisiempre” las inversiones publicas y privadas generan impacto
econémico.

Tabla 50: El municipio promueve la inversion privada para implementacion de
proyectos en el ambito de su competencia

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 18 9.2 9.2 9.2
Casi nunca 50 25.5 25.5 34.7
Algunas veces 40 204 20.4 55.1
Casi siempre 51 26.0 26.0 81.1
Siempre 37 18.9 18.9 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Figura 38: El municipio promueve la inversion privada para implementacion de proyectos
en el &mbito de su competencia
Fuente: elaboracidn propia

En los resultados observados en la tabla 50 y figura 38, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
18; un 9,18%manifestd que “nunca”, un 25,51% manifesté que casi nunca, un 20,41%
manifestd que “algunas veces”, un 26,02% manifestd que “casi siempre” y el 18,88%
manifesto que “siempre” el municipio promueve la inversion privada para implementacion
de proyectosen el ambito de su competencia. Por tanto, el mayor porcentaje de los
encuestados representado por el 26,02% manifestaron que “casi siempre” el municipio
promueve la inversion privada para implementacion de proyectos en el &mbito de su

competencia.

Tabla 51: Las empresas del generan empleo para los pobladores

_ _ Porcentaje Porcentaje
Fuente: elaboracién propia

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 16 8.2 8.2 8.2
Casi nunca 43 21.9 21.9 30.1
Algunas veces 28 14.3 14.3 44.4
Casi siempre 73 37.2 37.2 81.6
Siempre 36 184 18.4 100.0
Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Figura 39: Las empresas de la provincia generan empleo para los pobladores
Fuente: elaboracion propia

En los resultados observados en la tabla 51 y figura 39, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
19; un 8,16%manifestd que “nunca”, un 21,94% manifesté que casi nunca, un 14,29%
manifestd que “algunas veces”, un 37,24% manifestd que “casi siempre” y el 18,37%
manifestd que “siempre” las empresas de la provincia generan empleo para los
pobladores. Por tanto, elmayor porcentaje de los encuestados representado por el 37,24%
manifestaron que “siempre” las empresas de la provincia generan empleo para los
pobladores.

Tabla 52: Las MYPES se desarrollan en un entorno favorable

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Nunca 11 5.6 5.6 5.6
Casi nunca 44 224 224 28.1
Algunas veces 44 224 224 50.5
Casi siempre 65 33.2 33.2 83.7
Siempre 32 16.3 16.3 100.0

Total 196 100.0 100.0

Fuente: elaboracion propia
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Figura 40: Las MYPES se desarrollan en un entorno favorable
Fuente: elaboracion propia

En los resultados observados en la tabla 52 y figura 40, se afirma que del 100% (n=196)
pobladores del distrito de Morrope - Lambayeque que fueron encuestados respecto al item
20; un 5,61%manifestd que “nunca”, un 22,45% manifestd que casi nunca, un 22,45%
manifestd que “algunas veces”, un 33,16% manifestdo que “casi siempre” y el 16,33%
manifestd que “siempre” las MYPES se desarrollan en un entorno favorable. Por tanto, el
mayor porcentaje de los encuestados representado por el 33,16% manifestaron que “casi
siempre” las MYPES se desarrollan en un entorno favorable.

3.3.Analisis inferencial
3.3.1. Prueba de hipétesis general

Ho: No existe relacion significativa entre planeamiento estratégico y desarrollo

econdmico local en el distrito de Morrope - Lambayeque, 2020.

Ha: Existe relacion significativa entre planeamiento estratégico y desarrollo econémico

local en el distrito de Morrope - Lambayeque, 2020.
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Estadistico de prueba

Tabla 53: Correlacion de las variables planeamiento estratégico y desarrollo
econdmico local en el distrito de Morrope - Lambayeque, 2020.

Desarrollo
Planeamiento economico
estratégico local

Rho de Planeamiento Coeficiente de 1.000 .633*
Spearman estratégico correlacion

Sig. (bilateral) . .000

N 196 196

Desarrollo Coeficiente de .633* 1.000
econoémico local correlacion

Sig. (bilateral) .000 .

N 196 196

**_ La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion:

Segun los datos obtenidos en la tabla 53, se encontré una relacion lineal estadisticamente
significativa entre las variables planeamiento estratégico y desarrollo econémico local en
el distrito de Morrope - Lambayeque, 2020, donde se aprecia un grado de significancia o
sig. bilateral p=0.000, menor a 0,05, por lo que se rechaza la hip6tesis nula y se acepta la
hipétesis alterna. Ademas, se obtuvo un coeficiente de Rho de Spearman de 0.633, que

indica un grado de correlacién positiva considerable.

3.3.2. Prueba de hipotesis especifica 1

Ho: No existe relacion significativa entre el desarrollo econémico local y analisis
situacional en el distrito de Morrope - Lambayeque, 2020.

Ha: Existe relacion significativa entre el desarrollo econdémico local y analisis situacional

en el distrito de Morrope - Lambayeque, 2020.
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Estadistico de prueba

Tabla 54: Correlacion de la variable desarrollo economico local y dimensidn analisis
de la situacion en el distrito de Morrope - Lambayeque, 2020.

Desarrollo

economico Analisis de

local la situacion

Rho de Desarrollo Coeficiente de 1.000 5657
Spearman econdémico local correlacion

Sig. (bilateral) . .000

N 196 196

Analisis de la Coeficiente de 565 1.000
situacion correlacion

Sig. (bilateral) .000 :

N 196 196

**_ La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion:

Segun los datos obtenidos en la tabla 54, se encontrd una relacion lineal estadisticamente
significativa entre la variable desarrollo econdmico local y dimension analisis de la
situacion en el distrito de Morrope - Lambayeque, 2020, donde se aprecia un grado de
significancia o sig.bilateral p=0.000, menor a 0,05, por lo que se rechaza la hipétesis nula
y se acepta la hipotesis alterna. Ademas, se obtuvo un coeficiente de Rho de Spearman

de 0.565, que indica un grado de correlacion positiva considerable.

3.3.3. Prueba de hipotesis especifica 2

Ho: No existe relacién significativa entre el desarrollo econémico local y el sistema de

objetivos corporativos en el distrito de Morrope - Lambayeque, 2020.

Ha: Existe relacion significativa entre el desarrollo econémico local y el sistema de

objetivos corporativos en el distrito de Morrope - Lambayeque, 2020.
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Estadistico de prueba

Tabla 55: Correlacion de la variable desarrollo econdémico local y dimension sistema
de objetivos corporativos en el distrito de Morrope - Lambayeque, 2020.

Desarrollo Sistema de
economico  objetivos
local corporativos

Rho de Desarrollo Coeficiente de 1.000 585"
Spearman economico local  correlacion

Sig. (bilateral) . .000

N 196 196

Sistema de objetivos Coeficiente de 585 1.000
corporativos correlacion

Sig. (bilateral) .000 :

N 196 196

¥, La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion:

Segun los datos obtenidos en la tabla 55, se encontrd una relacion lineal estadisticamente
significativa entre la variable desarrollo econémico local y dimension sistema de
objetivos corporativos en el distrito de Morrope - Lambayeque, 2020, donde se aprecia
un grado de significancia o sig. bilateral p=0.000, menor a 0,05, por lo que se rechaza la
hipétesis nulay se acepta la hip6tesis alterna. Ademas, se obtuvo un coeficiente de Rho

de Spearman de 0.585, que indica un grado de correlacion positiva considerable.

3.3.4. Prueba de hipotesis especifica 3

Ho: No existe relacion significativa entre el desarrollo economico local y las estrategias

en el distrito de Morrope - Lambayeque, 2020.

Ha: Existe relacion significativa entre el desarrollo econdmico local y las estrategias en

el distrito de Morrope - Lambayeque, 2020.
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Estadistico de prueba

Tabla 56: Correlacién de la variable desarrollo econdémico local y dimension las
estrategias en el distrito de Morrope - Lambayeque, 2020.

Desarrollo
economico
local Estrategia

Rho de Desarrollo Coeficiente de 1.000 620™
Spearman econdémico local correlacion

Sig. (bilateral) . .000

N 196 196

Estrategias Coeficiente de 620" 1.000
correlacion

Sig. (bilateral) .000 .

N 196 196

**, La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion:

Segun los datos obtenidos en la tabla 56, se encontré una relacion lineal estadisticamente
significativa entre la variable desarrollo econdmico local y dimension las estrategias en
el distrito de Morrope - Lambayeque, 2020, donde se aprecia un grado de significancia o
sig. bilateral p=0.000, menor a 0,05, por lo que se rechaza la hipdtesis nula y se acepta la
hipdtesis alterna. Ademas, se obtuvo un coeficiente de Rho de Spearman de 0.620, que

indica un grado de correlacion positiva considerable.

3.3.5. Prueba de hipotesis especifica 4

Ho: No existe relacion significativa entre el desarrollo econémico local y las decisiones

operativas en el distrito de Morrope - Lambayeque, 2020.

Ha: Existe relacion significativa entre el desarrollo econémico local y las decisiones

operativas en el distrito de Morrope - Lambayeque, 2020.
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Estadistico de prueba

Tabla 57: Correlacion de la variable desarrollo econdmico local y dimension estrategia
en el distrito de Morrope - Lambayeque, 2020.

Desarrollo

economico Decisiones

local operativas

Rho de Desarrollo Coeficiente de 1.000 .539%
Spearman econdémico local correlacion

Sig. (bilateral) : .000

N 196 196

Decisiones Coeficiente de .539% 1.000
operativas correlacion

Sig. (bilateral) .000 :

N 196 196

**_ La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion:

Segun los datos obtenidos en la tabla 57, se encontré una relacion lineal estadisticamente
significativa entre la variable desarrollo econémico local y dimensién las decisiones
operativas en el distrito de Morrope - Lambayeque, 2020, donde se aprecia un grado de
significancia o sig. bilateral p=0.000, menor a 0,05, por lo que se rechaza la hip6tesis nula
y se acepta lahipdtesis alterna. Ademas, se obtuvo un coeficiente de Rho de Spearman de

0.539, que indica un grado de correlacion positiva considerable.

3.4. Discusioén

El presente estudio propuso como objetivo general conocer la relacion entre las variables
planeamiento estratégico y desarrollo economico, donde se obtuvo como resultado que
hay relacién positiva entre dichas variables. Estos resultados nos permitieron analizar y

discutir con los antecedentes nacionales e internacionales.

Primera discusion: segun el procesamiento de datos estadisticos, se obtuvo una relacion
significativa entre las variables planeamiento estratégico y desarrollo econémico local en

el distrito de Morrope - Lambayeque, 2020, con un grado de significancia o sig. bilateral
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p=0.000, menor
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a 0,05, por lo que se rechaza la hipétesis nula y se acepta la hipotesis alterna. Ademas, se
obtuvo un coeficiente de Rho de Spearman de 0.633, que indica un grado de correlacion
positiva considerable. Respecto a ello, Aramburt (2015) en su investigacion comprueba
que existe relacion entre las variables planeamiento estratégico y productividad con un
coeficiente de Sperman de 0.815 y un pvalor = 0.000. Asimismo, Da-Fonseca, Hernandez,
Medina & Nogueira (2016) en su investigacion concluye que la planificacion estratégica
es una herramienta primordial para el modelo de gestion de desarrollo econémico, que
toma en cuenta 3 condiciones: el enfoque basado en los grupos de interés, la sinergia con
el marco regulatorio y legal, y fundamentos béasicos de la responsabilidad social para
alinear las estrategias en el establecimiento de politicas publicas y métodos de gestion

publica a fin de reducir los desajustes que se producen en la cadena de valor.

Segunda discusidn: segun el procesamiento de datos estadisticos, se obtuvo una relacién
significativa entre la variable desarrollo econémico local y dimension analisis de la
situacion en el distrito de Morrope - Lambayeque, 2020, con un grado de significancia o
sig. bilateral p=0.000, menor a 0,05, por lo que se rechaza la hip6tesis nula y se acepta la
hipétesis alterna. Ademas, se obtuvo un coeficiente de Rho de Spearman de 0.565, que
indica un grado de correlacion positiva considerable. Respecto a ello, Santos & Reéategui
(2019) ensu investigacion realizada en el distrito de Juan Guerra concluyo que a través de
la aplicacién de la correlacion de Pearson se tuvo que existe correlacion positiva entre las
variables, la evidencia estadistica presenta (0.000 sig. Bilateral), que sefiala que el analisis
de la situacion en una inversion publica influye en el desarrollo econémico local del

distrito de Juan Guerra en un 94.67%.

Tercera discusion: segun el procesamiento de datos estadisticos, se obtuvo una relacion
significativa entre la variable desarrollo economico local y dimension sistema de
objetivos corporativos en el distrito de Morrope - Lambayeque, 2020, donde se aprecia
un grado de significancia o sig. bilateral p=0.000, menor a 0,05, por lo que se rechaza la
hipétesis nulay se acepta la hipotesis alterna. Ademas, se obtuvo un coeficiente de Rho
de Spearman de 0.585, que indica un grado de correlacion positiva considerable. Ante
ello, Correa & Dini (2019) en su trabajo de investigacion en municipalidades de Chile
concluye que las caracteristicas municipales también importan, entre ellas, el

cumplimiento de los
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objetivos institucionales (corporativos) que aparentemente tienen mayor relevancia al

explicar las labores de planificacion.

Cuarta discusion: segun el procesamiento de datos estadisticos, se encontré una relacién
lineal estadisticamente significativa entre la variable desarrollo econdémico local y
dimension sistema de objetivos corporativos en el distrito de Morrope - Lambayeque,
2020, donde se aprecia un grado de significancia o sig. bilateral p=0.000, menor a 0,05,
por lo que se rechaza la hipdtesis nula y se acepta la hipdtesis alterna. Ademas, se obtuvo
un coeficientede Rho de Spearman de 0.620, que indica un grado de correlacion positiva
considerable. Ante ello, Carrazco (2015) en su investigacion concluye que la
sostenibilidad se garantizara a partir de la generacion de escenarios adecuados
(estrategias) que influyan hacia el mejoramiento de ingresos familiares que posibiliten
elevar la calidad de vida delos habitantes. Es a partir de la construccion socio técnico de
la propuesta se garantizard un modelo de gestién deseado para todos los ciudadanos que

habitan en el cantén Cumanda.

Quinta discusion: segun el procesamiento de datos estadisticos, se encontrd una relacion
lineal estadisticamente significativa entre la variable desarrollo econémico local y
dimensién las decisiones operativas en el distrito de Morrope - Lambayeque, 2020, donde
se aprecia un grado de significancia o sig. bilateral p=0.000, menor a 0,05, por lo que se
rechaza la hipétesis nula y se acepta la hip6tesis alterna. Ademas, se obtuvo un coeficiente
de Rho de Spearman de 0.539, que indica un grado de correlacion positiva considerable.
Respectoa ello, Correa & Dini (2019) en su trabajo de investigacion en municipalidades
de Chile concluye que las decisiones operativas de las municipales también importan, y
son partedel esencial del cumplimiento de los objetivos institucionales (corporativos) que

aparentemente tienen mayor relevancia al explicar las labores de planificacion.

3.5.Conclusiones

Primera conclusion: El planeamiento estratégico es un proceso sistematico que sirve
como herramienta de gestion pablica para organizar recursos y dar solucion a problemas

del distrito a fin de otorgar las mismas oportunidades de desarrollo. La investigacion
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concluye que hay una relacion lineal estadisticamente significativa entre las variables
planeamiento estratégico y desarrollo econdmico local en el distrito de Morrope -
Lambayeque, 2020, con un sig. bilateral p=0.000, menor a 0,05, y un coeficiente de Rho
de Spearman de 0.633.

Segunda conclusion: En un gobierno local, la planificacion estratégica para el desarrollo
econdmico debe iniciar con un analisis de la situacion que permita percibir la realidad en
la que se encuentra y cuales serian las estrategias a futuro. La investigacion concluye que
hay una relacion lineal estadisticamente significativa entre la variable desarrollo
econdmico local y dimension analisis de la situacion en el distrito de Morrope -
Lambayeque, 2020, conun grado de significancia o sig. bilateral p=0.000, menor a 0,05,

y un coeficiente de Rhode Spearman de 0.565.

Tercera conclusion: De los objetivos derivan las metas de desempefio de una
organizacion, y constituyen recursos importantes que brindan orientacion a todos aquellos
que son parte del cumplimiento, por lo tanto, deben ser difundidos. La investigacién
concluye que hay una relacién lineal estadisticamente significativa entre la variable
desarrollo econémico local y dimensién sistema de objetivos corporativos en el distrito
de Morrope - Lambayeque, 2020, con un grado de significancia o sig. bilateral p=0.000,
menor a 0,05, con un Rho de Spearman de 0.585, que indica un grado de correlacién

positiva considerable.

Cuarta conclusion: La estrategia propuesta por un gobierno local implica enfocarse en
las necesidades de los ciudadanos a fin de planificar y ser comunicados a toda la
organizacion. La investigacién concluye que hay una relacién entre la variable desarrollo
econdmico local y dimension estrategias en el distrito de Morrope - Lambayeque, 2020,
donde se apreciaun grado de significancia o sig. bilateral p=0.000, menor a 0,05, con un
coeficiente de Rho de Spearman de 0.620, que indica un grado de correlacion positiva

considerable.

Quinta conclusidén: Las decisiones operativas son aquellas gestionadas para realizar una
gestion diaria de cumplimiento de los objetivos organizacionales a corto plazo. La
investigacion concluye una relacion lineal estadisticamente significativa entre la variable
desarrollo econémico local y dimension las decisiones operativas en el distrito de

Morrope - Lambayeque, 2020, con un grado de significancia o sig. bilateral p=0.000,
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menor a 0,05, y uncoeficiente de Rho de Spearman de 0.539.
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3.6. Recomendaciones

Primera recomendacion: se recomienda a los profesionales de la Municipalidad
Provincial de - Morrope - Lambayeque que al momento de realizar el planeamiento
estratégico de la localidad se conforme a un equipo de trabajo especializado que involucre
a todos los grupos de interés a través de sesiones participativas y colaborativas con el
objetivo derecabar la mejor informacion desde la perspectiva de los stakeholders (grupos

de interés),quienes buscaran el desarrollo econdmico de su localidad.

Segunda recomendacion: se recomienda a los profesionales de la Municipalidad
Provincial de - Morrope - Lambayeque que propongan sesiones participativas con el
grupo de interés del distrito y utilicen una metodologia cualitativa (analisis FOD, analisis
PESTEL)para el proceso de recojo de informacion de todas las percepciones de los
actores participantes a fin de priorizar y describir las causas de los problemas que

atraviesa el distrito, a fin de proponer lineas de accién con los dichos aportes.

Tercera recomendacién: se recomienda a los profesionales de la Municipalidad
Provincial de - Morrope - Lambayeque que establezcan los objetivos organizacionales,
donde seestipulen los plazos y las personas responsables de su cumplimiento. Esto
permitira un mejor control y evaluacién del cumplimiento a fin de aplicar una adecuada
retroalimentacion.

Cuarta recomendacion: se recomienda a los profesionales de la Municipalidad
Provincial de - Morrope - Lambayeque que antes de definir las estrategias de su
organizacion, primero debera identificar las necesidades de su poblacidn, que le ayude a
definir sus objetivos con lineas de accion para incentivar el desarrollo econémico
alineando a un eficiente equipo técnico-profesional que apoyara a la consecucion de las

estrategias.

Quinta recomendacién: el proceso de toma de decisiones en los gobiernos locales
resulta complicada y resulta preponderante que el equipo de especialistas que participen
en el proceso cuenten conocimiento y experiencia para aprender sobre ellos y esperar
buenos resultados en la planificacion estratégica del gobierno local y el proceso en la

toma de decisiones.
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1. MATRIZ DE CONSISTENCIA

TITULO: PLANEAMIENTO ESTRATEGICO Y DESARROLLO ECONOMICO LOCAL DEL DISTRITO DE
MORROPE - LAMBAYEQUE, 2020

PROBLEMAS

PROBLEMA
PRINCIPAL

¢Cual es la relacion
entre planeamiento

estratégico y
desarrollo
econémico local del
Distrito de
Morrope -

Lambayeque,2020?

PROBLEMAS
SECUNDARIAS

¢Cual es la relacion
entre el desarrollo
economico local y
analisis de la
situacional del
Distrito de Morrope
- Lambayeque,
2020?

¢Cual es la relacion
entre el desarrollo
econdémico local y el
sistema de objetivos
corporativos del
Distrito de Morrope
- Lambayeque,
2020?

¢Cual es la relacion
entre el desarrollo
economico local y
las estrategias del
Distrito de Morrope
- Lambayeque,
20207

¢Cual es la relacion
entre el desarrollo
econémico local y
las decisiones
operativas del
Distrito de Morrope
- Lambayeque,
2020?

OBJETIVOS

OBJETIVO
PRINCIPAL

Determinar la
relacion entre
planeamiento
estratégico y
desarrollo
econdmico local del
Distrito de
Morrope -
Lambayeque,2020.

OBJETIVOS
SECUNDARIOS

Identificar la
relacion entre el
desarrollo
econdmico local y
analisis de la
situacional del
Distrito de Morrope
- Lambayeque,
2020.

Identificar la
relacion entre el
desarrollo
economico local y el
sistema de objetivos
corporativos del
Distrito de
Morrope -
Lambayeque,2020.

Identificar la
relacion entre el
desarrollo

econémico local y
las estrategias del
Distrito de
Morrope -
Lambayeque,2020.

Identificar la
relacién entre el
desarrollo
econémico local y
las decisiones
operativas del
Distrito de
Morrope -
Lambayeque,2020.

HIPOTESIS

HIPOTESIS
PRINCIPAL

Existe  relacién
significativa entre
planeamiento
estratégico y
desarrollo
econdmico local
del distrito de
Morrope -
Lambayeque,
2020.

HIPOTESIS
SECUNDARIOS

Existe  relacion
significativa entre
el desarrollo
economico local y
analisis de la

situacional del
Distrito de
Morrope -
Lambayeque,
2020.

Existe  relacion
significativa entre
el desarrollo

econdmico local y
el sistema de

objetivos
corporativos  del
Distrito de
Morrope -
Lambayeque,
2020.

Existe  relacion
significativa entre
el desarrollo

econdémico local y
las estrategias del

Distrito de
Morrope -
Lambayeque,
2020.

Existe  relacién
significativa entre
el desarrollo

econdémico local y
las decisiones
operativas del

VARIABLES /
DIMENSIONES /
INDICADORES

VARIABLE 1:
V1 Planeamiento estratégico

DIMENSIONES

1.1 Andlisis situacional

1.2 Sistema de objetivos corporativos
1.3 Estrategias

1.4 Decision operativa

INDICADORES

1.1.1 Fortalezas
1.1.20portunidades

1.1.3 Debilidades

1.1.4 Amenazas

1.2.1Visién

1.2.2Misi6n

1.2.3Valores

1.2.40bjetivos

1.3.1 Corporativas

1.3.2 Competitivas

1.3.3 Funcionales

1.4.1 Actividades a realizar

1.4.2 Responsables

1.4.3 Fecha de culminacién

1.4.4 Priorizacion

1.4.5 Presupuesto

1.4.6 Recursos

VARIABLE 2:

V2 Desarrollo econémico local
Dimensiones

1.1 Gobierno central

1.2 Gobiernos locales

1.3 Las empresas
INDICADORES

2.1.1 Funcidn de asignacion.

2.1.2 Funcion de distribucion.

2.1.3 Funcion de estabilizacion.
2.2.1 Promocién de espacios para
localizacion.

2.2.2 Ayuda financiera

2.2.3 Formacion y educacion

2.2.4 Apoyo en la gestién empresarial
2.2.5 Subsidios y estimulos fiscales
2.2.6 Asistencia técnica e
informacion.

2.2.7 Retencion de actividades.

2.3 1 Capacidad de innovacion.

2.3.2 Utilizaciéon de potenciales
economicas.

2.3.3 Inversion publicas
2.3.4 Inversién privada

235 Programas de
econémico

2.3.6 Crecimiento econémico
2.3.7 Creacion de empleo
2.3.8Entorno favorable

fomento

METODOLOGIA DE
LA INVESTIGACION

Tipoy nivel:

a) Tipo: aplicada

b) Nivel: relacional

Método y disefio:

a)

b)

Método: hipotético
deductivo 'y
estadistico

Disefio: no
experimental —
transversal (enfoque
cuantitativo

Poblacién y muestra:

a)

b)

Poblacion: 61100
pobladores

Muestra: 196
pobladores (segln
tamafio de muestra
ajustada)

Técnicas e instrumentos:

a)

b)

Técnicas:
Observacion,
entrevista, analisis
documental y
encuestas.

Instrumentos:

Ficha de observacion,
guia de entrevista,
fichaje y cuestionario.

Validacion del
instrumento:

a)

b)

Interna: fiabilidad por
ALFA de Cronbach.

Externa:  validacion
por juicio de expertos.
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Distrito de
Morrope -
Lambayeque,
2020.

Fuente: Elaboracién propia
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2. INSTRUMENTOS
UNIVERSIDAD

AU AP N e

CUESTIONARIO PARA MEDIR EL PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

Instrucciones generales:

Estimado(a) poblador del distrito de Morrope - Lambayeque, el presente cuestionario es
parte de una investigacion académica que tiene por finalidad la recopilacion, acerca del
planeamientoestratégico. Opiniones que solamente, son de gran importancia para nuestra

investigacion.

1 Nunca

2 Casi nunca

3 Algunas veces
4 Casi siempre
5 Siempre

. El municipio da a conocer su plan estratégico en los
medios locales.

) Se dan a conocer las fortalezas de la municipalidad como
institucion.

3 El municipio genera oportunidades para mejorar a nivel
institucional.

A El municipio reconoce cuales son sus debilidades y busca
mejorarlas.
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El municipio da a conocer las acciones a tomar en cuenta ante

una eventualidad tales como desastre natural.
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Items Sistema de objetivos corporativos 5
6 Cree que el municipio aborda adecuadamente los
problemas
. El municipio da a conocer a la poblacion la vision de la
organizacion
g El municipio da a conocer a la poblacion la mision de la
organizacion
9 El municipio da a conocer y practica los valores a la
poblacion.
10 Cree usted que el municipio trabaja en funcion de sus
objetivos propuestos.
items Estrategia 5
1 Las estrategias como institucion estan en funcion de sus
propios valores.
12 El municipio cuenta con estrategias que ayude a generar
competencias para los empresarios locales.
13 El municipio utiliza adecuadamente los recursos vy
habilidades de los productores 0 empresarios.
14 | Las estrategias que plantea el municipio han sido acertadas.
items Decision operativa 5
15 | El municipio da a conocer las actividades a realizar.
16 Los responsables tienen iniciativa para realizar las
actividades.
17 En las actividades propuestas se cumplen las actividades
propuestas.
18 Se prioriza la atencion de necesidades basicas de la

poblacion.

105




19

El presupuesto de las actividades es sustentado

oportunamente

20

El municipio realiza una adecuada captacion de arbitrios

para cubrir el costo de las actividades.

Gracias por su colaboracién
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{UAP

UNIVERSIDAD
ELAS PERUANAS

CUESTIONARIO PARA MEDIR EL DESARROLLO ECONOMICO LOCAL

Instrucciones generales:

Estimado(a) poblador del distrito de Morrope - Lambayeque, el presente cuestionario es

parte de una investigacién académica que tiene por finalidad la recopilacion, acerca del

desarrollo econdmico local. Opiniones que solamente, son de gran importancia para

nuestra investigacion.

1 Nunca

2 Casi nunca

3 Algunas veces

4 Casi siempre

5 Siempre

items Gobierno central 4

1 Percibe usted que el gobierno central asigna los recursos de
manera descentralizada.

2 El municipio utiliza adecuadamente los recursos que le son
asignados.

3 El seguimiento que realiza el gobierno al presupuesto
asignado es oportuno.

4 La mejor distribucion del ingreso podria generar mayor
bienestar entre todos los miembros de una comunidad

5 Utilizacion de la politica presupuestaria ayuda a mantener
un alto nivel de empleo

6 Utilizacion de la politica presupuestaria ayuda a mantener
la estabilizacion de los precios.

7 Utilizacion de la politica presupuestaria ayuda a mantener
la tasa de crecimiento economico.
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Items Gobiernos locales 4

8 Brinda el municipio promocion de espacios para
localizacion de micro y pequefia empresa.

9 Brinda el municipio ayuda financiera o convenios para la
formalizacién de micro y pequefia empresa.

10 | El municipio brinda formacion y educacion a los micro y
pequefio empresarios.

11 El _municipio ejecu_tqr acciones de 'p'ro_mocién orientadas a
mejorar la productividad y competitividad de las empresas
de la provincia.

12 El mpnic_ipio promueve gcciones orientadas_ a la
formalizacion de los comerciantes en la via publica, asi
como las normas lo regulen

13 | El municipio brinda asistencia e informacion para la
generacion de empleo.

14 | ElI municipio supervisa y controla el cumplimiento de
disposiciones y normas de forma oportuna.

Items Las empresas 4

15 | La nuevas empresas regionales presentan productos o
servicios innovadores.

16 | Las MYPES aprovechan adecuadamente los recursos de la
region.

17 | Las inversiones publicas y privadas generan impacto
economico.

18 !EI municipi_o promueve la inversion pri_vada para
implementacién de proyectos en el ambito de su
competencia

19 Las empresas del generan empleo para los pobladores

20 | Las MYPES se desarrollan en un entorno favorable

Gracias por su colaboracién
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3. GUIA DE ENTREVISTA

1. FIABILIDAD GENERAL DE LOS DATOS
1) Fiabilidad de V1: Planeamiento estratégico

Estadisticos de fiabilidad de Planeamiento estratégico
Alfa de Cronbach N de elementos
016 20

2
Il

20

2) Fiabilidad de V2: Desarrollo econdmico Local

Estadisticos de fiabilidad de desarrollo economico local
Alfa de Cronbach N de elementos

799 20

N=20

3) Fiabilidad de V1y V2: Planeamiento estratégico y desarrollo economico local

Alfa de Cronbach N de elementos
857 40
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5. BASE DE DATOS DE LA PRUEBA PILOTO

a) Planeamiento estratégico

VARIABLE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

ite
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20
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m
19

ite
m
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ite
m
17

ite
m
16

ite
m
15

ite
m
14

ite
m
13

ite
m
12

ite
m
11

ite
m
10

it

it

it

10

11

12
13
14

15

16

17

18

19

20

b) Desarrollo econémico local

VARIABLE: DESARROLLO ECONOMICO LOCAL

ite
m
20

ite
m
19

ite
m
18

ite
m
17

ite
m
16

ite
m
15

ite
m
14

ite
m
13

ite
m
12
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m
11

ite
m
10
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9

it

it

it

10
11

12

13
14
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15

16
17
18

19

20
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6. BASE DE DATOS GENERAL

2

VARIABLE 1: PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

P2

P1| P1

P1| P1| P1

P1| P1

P1

P1| P1

[

P

No

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25

26
27
28
29
30
31

32

33
34

35

36
37
38
39
40
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41

42

43
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46
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56
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58
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64
65

66
67

68
69
70
71
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74
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76
77
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85
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119



87

88
89
90
91

92

93

94

95

96

97

98
99

10

10
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14

15

15

15

15

15

15

15

15
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16

16

16

16

16

16

16

16

17

17

17

17

17

17

17

17
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VARIABLE 2: DESARROLLO ECONOMICO LOCAL

P2

P1| P1

P1| P1| P1

P1| P1

P1

P1| P1

P

P

No

10
11
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