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RESUMEN

La presente investigacion “Cual es el nivel de relacion entre el estrés academico y
el ajuste al contexto universitario en estudiantes de Universidad Nacional de la Amazonia
Peruana, afio 2023”, tuvo como proposito determinar la relacion entre estrés académico
y el ajuste al contexto universitario. El estudio respondio al enfoque cuantitativo de nivel
descriptivo correlacional, cuya muestra estuvo conformada por 156 alumnos. Para el
recojo de la informacion se utilizd la técnica de la encuesta y el instrumento fue el
cuestionario correspondiente a las dos variables de estudio a fin de medir el
comportamiento de las mismas sobre estrés académico y el ajuste al contexto
universitario. El estadistico que se empled para la prueba de hipétesis fue chi2 por lo que
se acepto la hipdtesis del investigador. Por tanto, se concluyo que el estrés académico y

el ajuste al contexto universitario se correlacionan.

Palabras clave: estrés académico, ajuste al contexto universitario
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ABSTRACT

The present research "What is the level of relationship between academic stress and
adjustment to the university context in students of the National University of the Peruvian
Amazon, year 2023", aimed to determine the relationship between academic stress and
adjustment to the university context. The study responded to the quantitative approach of
correlational descriptive level, whose sample consisted of 156 students. For the collection
of information, the survey technique was used and the instrument was the questionnaire
corresponding to the two study variables in order to measure their behavior on academic
stress and adjustment to the university context. The statistic used for the hypothesis test
was Ch2 therefore the hypothesis of the researcher was accepted. Therefore, it was
concluded that academic stress and adjustment to the university context are correlational.

Keywords: academic stress, adjustment to the university context
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INTRODUCCION

Los retos académicos a los que se enfrentan los estudiantes universitarios pueden llevar al
estudiante a desarrollarse bajo altos niveles de estrés. Aquellos que no logren adaptarse a las
“estresantes” exigencias cada vez mas competitivas de nuestro contexto globalizado, pueden
fallar o no cumplir los objetivos profesionales que propiciaron su ingreso a la universidad.
Este escenario se tornd mas complejo en la actual época de pandemia por el COVID-19, pues
la educacion pasé de ser presencial a ser virtual o semipresencial, poniendo en evidencia
otras limitaciones como los problemas de accesibilidad y conectividad en nuestra region y la

nueva forma de aprender en este contexto

Por lo tanto, es necesario estudiar la relacion entre el estrés académico al ajuste del estudiante
en los estudiantes de la Escuela Académico Profesional de Enfermeria y Educacion de la
Universidad Nacional de la Amazonia Peruana.

Nuestra investigacion propone adicionalmente los siguientes objetivos: identificar el ajuste
academico a nivel personal e interpersonal y el estrés académico de los estudiantes de
educacién y de enfermeria en estudiantes de una universidad publica de Loreto, identificar el
ajuste a la carrera y el estrés académico de los estudiantes de educacion y de enfermeria en
estudiantes de una universidad publica de Loreto, identificar el ajuste académico al estudio
y el estrés académico de los estudiantes de educacion y de enfermeria en estudiantes de una
universidad publica de Loreto, identificar el ajuste académico a la institucion y el estrés
academico de los estudiantes de educacion y de enfermeria en estudiantes de una universidad

publica de Loreto.

Consideramos que el presente trabajo de investigacion es importante y necesario para
comprender la influencia del estrés en la adaptacion o ajuste de los alumnos al contexto
universitario en esta época de pandemia. Con la finalidad de que los alumnos puedan

desarrollarse plenamente en sus actividades estudiantiles y logren sus objetivos académicos.

15



Asimismo, generar evidencia que permita a la universidad brindar un adecuado abordaje a

esta problemética.

Por lo expuesto lineas arriba, para fines metodoldgicos el proyecto de investigacion obedece

a la siguiente estructura

En cap. i: se desarrolld el planteamiento de los problemas, describiendo la realidad
problematica, los interrogantes de los problemas y los objetivos planteados, el desarrollo de

la justificacion y su importancia, planteando su importancia y limitaciones.

En cap. ii: Se desarrollo el marco filoséfico cuyos componentes se fundamentan con

la argumentacion ontoldgica, que hace referencia al ente como esencia del ser.

En cap. iii: Se desarrollé los componentes del marco tedrico, describiendo los
antecedentes, argumentando las bases teoricas y el resumen de los conceptos basicos. Que

componen los conceptos convenientes que fundamentan el valor del proyecto.
En cap. iv: se desarrollé las hipotesis y variables, elaborando las conjeturas con las
posibles respuestas, que permitira operacionalizar las variables con cada uno de sus

indicadores y dimensiones.

En cap. v: se desarroll6 los resultados referenciando el analisis descriptivo y anélisis

inferencial

En cap. vi: se desarrolld discusion de los resultados, las conclusiones y

recomendaciones con sus respectivos anexos.

16



CAPITULO I: PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 DESCRIPCION DE LA REALIDAD PROBLEMATICA

A nivel internacional, en Suiza, India y Sudéfrica investigadores en educacion
postularon que el estrés académico, sobre todo en el contexto de la pandemia de COVID-19,
se incrementod a nivel global. (Yasmin, 2020). El estrés es un problema multivariable que
resulta de la relacion entre la personay eventos en el contexto en el cual se desarrolla, algunos
de estos pueden ser considerados como amenazantes y se tornan en una situacion de riesgo o
amenazante. La inclusion del término estrés en el siglo XXI ha alcanzado diferentes esferas

del desarrollo humano entre ellos el académico. (Aguila, 2015)

El estrés académico (EA) es el resultado de demandas en el ambito educativo y puede
afectar tanto a alumnos como profesores. El EA es un proceso sistémico, adaptativo y
psicoldgico, que se presenta a) cuando el alumno se expone a demandas que, bajo la
valoracion del propio alumno son considerados estresores; b) cuando estos estresores
provocan un desequilibrio que el alumno somatiza; y c) cuando este desequilibrio obliga al

alumno a realizar acciones de afrontamiento para restaurar el equilibrio (Berrio 2011)

El EA puede traer efectos sobre la salud como ansiedad, depresién, consumo de drogas
legales e ilegales, trastornos del suefio y en el consumo de alimentos. Se ha reportado,
adicionalmente alteraciones del autoconcepto durante la exposicion al agente estresor.
(Martin 2007). El estrés de un viento fuerte puede alterar el equilibrio de un puente colgante
para que el puente se balancee de lado a lado a lado. Por lo general, las personas ni siquiera
notan el suave balanceo mientras conducen a través del puente. Cuando el viento aumenta,

el balanceo del puente se vuelve obvio para todos. Aunque este balanceo podria hacer que
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alguien incomodo o ansioso, en realidad es la forma en que el puente hace frente al estrés. Si
el puente no se balanceaba en absoluto, seria fragil y mas probable que se dafiara por el estrés
del viento. Si la fuerza del viento aumenté dramaticamente, para que se excedieran los limites
del puente, el puente podria colapsar. El estrés en nuestras vidas es como ese viento. Aunque
el estrés a menudo esté presente, generalmente pasa desapercibido. A veces el estrés que las
personas la experiencia los hace sentir temblorosos o asustados, como si ellos, como ese
puente, estuvieran en riesgo de colapsar. Por lo general, el miedo no es realista, y los
cimientos de las personas son mucho mas solidos de lo que piensan. Ocasionalmente, uno
realmente estd en riesgo de colapso; es de vital importancia reconocer este riesgo. Muy a
menudo, sin embargo, el riesgo real que proviene del estrés es que, durante muchos afios,

dafaré la salud de las personas y restara valor a su calidad de vida. (Yasmin, 2020)

La adaptacion a la universidad es un cambio que constituye un factor de estrés y puede
afectar el rendimiento estudiantil. Los alumnos que no logran adaptarse a las demandas que
la universidad les impone, pueden dudar sobre la carrera que han elegido, disminuir el nivel
de compromiso en sus actividades y rendimiento académico y abandonar prematuramente
los estudios universitarios, lo cual desencadena altos costos sociales y econdmicos. Los
principales estresores del EA de estudiantes peruanos fueron: los examenes, la sobrecarga de
tareas y la personalidad y el caracter del profesor (Toribio Ferrer 2016).

La personalidad del estudiante, el género, su bagaje cultural, aprendizajes previos,
situacion socioecondémica pueden influir en la capacidad de adaptacion, frente a un nuevo
contexto, en el cual no cuenta con estructuras de soporte previos. Asimismo, los afios de
estudio y el tipo de carrera universitaria en el que el alumno se desenvuelve pueden afectar
la adaptacion (Chau 2014, Correa-Prieto 2015).

En el Perd, la tasa de desercion acumulada universitaria del periodo 2018-2020 fue
de 15.7, 19.3% y 31 %, respectivamente, representando un aumento de 3.6% del 2018 al
2019y 11.7% de 2019-2020 que, segun el Minedu, se relaciona a la pandemia por el COVID-
19 (PRONABEC 2021). En la region Loreto, los alumnos provenientes de comunidades
indigenas debido al programa Beca 18, abandonan los estudios prematuramente (fuente:

oral), posiblemente porque no han podido adaptarse a su nuevo contexto académico y social.
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En estudiantes peruanos un alto porcentaje (83%) han experimentado EA durante el
semestre, con mayor presencia de niveles medio y medio alto. ElI EA se ha reconocido como
una problematica relevante y se asocia con mayor énfasis en mujeres afectando la motivacion
para el estudio y la mayoria de las conductas de salud en los indicadores de estrés académico.
(Casaretto, 2021)

La salud mental, segun la OMS, es un estado de bienestar en el cual la persona es
capaz de encarar las vicisitudes de la vida, laborar productivamente contribuyendo a la
sociedad. Si un estudiante universitario sufre de estrés y no ha podido ajustarse al contexto
academico, presenta una alta probabilidad de afectar en gran medida su desarrollo académico
y social.

Por lo cual formulamos la siguiente pregunta de investigacion: ¢Cual es la relacién
entre el estrés académico y el ajuste al contexto universitario en estudiantes de universidad

publica de Loreto?

1.2 DELIMITACION DE LA INVESTIGACION:
1.2.1 DELIMITACION ESPACIAL
El presente plan de tesis se desarroll6 en la Universidad Nacional de la Amazonia

Peruana, calle Sargento Lores N° 635, distrito de Iquitos, Provincia de Maynas,

Departamento de Loreto.

1.2.2. DELIMITACION TEMPORAL

La presente investigacion tiene como fecha de inici6 en febrero del 2023 y como

termino agosto del 2023.
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1.2.3 DELIMITACION SOCIAL

La presente investigacion consideré como unidad de andlisis a los estudiantes
de educacion y de enfermeria del primer afio de estudios de la Universidad

Nacional de la Amazonia Peruana.

1.2.4 DELIMITACION CONCEPTUAL

Este estudio se basa en la literatura cientifica reflejada en el marco tedrico que
permitira definir el concepto de variables, presion académica y adaptar el
contexto académico segun sus dimensiones e indicadores que facilitaran el

desarrollo de instrumentos. para la investigacion.

1.3 PROBLEMAS DE LA INVESTIGACION:

1.3.1 PROBLEMA GENERAL.:
¢Cual es el nivel de relacion entre el estrés académico y el ajuste al contexto

universitario en estudiantes de Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, afio
2023?

1.3.2 PROBLEMAS ESPECIFICOS:
a) ¢Cuél es el nivel de relacion entre el estrés académico y la adaptacion personal
en los estudiantes de Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, afio 2023?

b) ¢Cual es el nivel de relacién entre el estrés académico y la adaptacion

interpersonal en los estudiantes de Universidad Nacional de la Amazonia

Peruana, afio 2023?
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c) ¢Cual es el nivel de relacion entre el estrés académico y la adaptacion a la
carrera en los estudiantes de Universidad Nacional de la Amazonia Peruana,
afo 20237

d) ¢Cuél es el nivel de relacién entre el estrés académico y la adaptacion al estudio
en los estudiantes de Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, afio 2023?

e) ¢Cudl es el nivel de relacion entre el estrés acadéemico y la adaptacion

institucional en los estudiantes de Universidad Nacional de la Amazonia

Peruana, afio 2023?

1.4 OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION
1.4.1 OBJETIVO GENERAL
Determinar la relacion entre el estrés académico y el ajuste al contexto

universitario en estudiantes de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana,
afo 2023

1.4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

a) Determinar la relacion entre el estrés académico y la adaptacion personal en los

estudiantes de Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, afio 2023

b) Sefialar la relacion entre el estrés académico y la adaptacion interpersonal en los

estudiantes de Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, afio 2023
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c) Precisar la relacion entre el estrés académico y la adaptacion a la carrera en los
estudiantes de Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, afio 2023

d) Sintetizar la relacion entre el estrés acadéemico y la adaptacion al estudio en los

estudiantes de Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, afio 2023

e) Establecer la relacion entre el estrés académico y la adaptacion institucional en

los estudiantes de Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, afio 2023

1.5 JUSTIFICACION E IMPORTANCIA DE LA INVESTIGACION

1.5.1 JUSTIFICACION

Justificacion teorica

La investigacion se justifica tedricamente, debido a que los estudiantes de la
Universidad de la Amazonia Peruana se enfrentan a maltiples desafios, debido a
que la universidad es una transicion entre las vivencias escolares y la vida
profesional. Las variables de nuestro estudio permiten generar evidencia con la
finalidad de afrontar un sistema educativo y los nuevos patrones de relaciones con
los profesores y compafieros de clase. Con la finalidad de lograr que el alumno
afronte el estrés universitario a partir de la formulacion de un plan con justificacion

tedrica en base a las teorias de estrés y adaptacion a la vida universitaria.

Justificacion Metodoldgica

La justificacion metodolégica de la investigacion se basa en la linea de

investigacion de la universidad, la cual permite aplicar métodos que permiten la
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comprobacion de las hipétesis y aplicacion de anélisis cuantitativo para el logro de
los objetivos planteados.

El aporte metodoldgico del presente trabajo de investigacion en el nivel académico
superior fue emplear herramientas y soporte metodoldgico para medir el EA 'y la
adaptacion a la vida universitaria en una universidad publica de la region Loreto.
Ambos instrumentos han sido previamente validados (Castillo, Saez, Perez, &
Castillo Navarrete, 2018; Marquez Rodriguez, 2009), sin embargo, los resultados

de nuestro estudio pueden servir para validarlo a nivel local.

Justificacion Social

La investigacion se justifica en el area social, debido a que los resultados finales
sobre estrés y ajuste al contexto universitario, permite a la universidad
implementar acciones debido a que hoy en dia se requiere que el estudiante
concluya exitosamente sus estudios universitarios, para que puedan contribuir con
la sociedad en la carrera que hayan elegido. En nuestro caso, los estudiantes de
educacion y de enfermeria, los cuales desempefian un papel importante para el

pais.

Justificacion practica

La justificacion préactica, se justifica porque la relacion entre el nivel de estrés y el
ajuste al contexto universitario busca desarrollar estrategias que permitan a los
alumnos mejorar su identidad con la institucion, autonomia y afrontar
efectivamente la carga académica. El estudio contribuira a ampliar el conocimiento
pues como productos, nuestros resultados demostraran el nivel de EA y la
adaptacion a la vida universitaria. De esta manera prevenir, las consecuencias del
estrés en el aprendizaje, interaccion social y las notas. Lo cual es util para los
decisores de politicas universitarias, personal universitario y docentes. (Reta,
Samuel, & Mekonnen, 2020)
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“La transicion a la educacidon superior implica la superacion de un conjunto
complejo de desafios, relacionados con los cambios de desarrollo propios del final

de la adolescencia y el inicio de la vida adulta”. (Marquez Rodriguez, 2009)

1.5.2 IMPORTANCIA DE LA INVESTIGACION

La importancia de nuestro estudio se basa en demostrar la relacion entre el EA'y
el ajuste al contexto universitario en una universidad publica de la regién Loreto.
Con la finalidad de identificar al EA como causa de una inadecuada adaptacion
a los retos personales, familiares e institucionales. Nuestros resultados aportaran
a reducir la desercion estudiante como consecuencia de un inadecuado manejo

del EA en épocas de pandemia.

Asimismo, debido a que la mayor parte de las publicaciones relacionadas a
nuestro objetivo fueron realizadas en la ciudad de Lima o costa y no en la selva,
es una contribucion para generar evidencia que permita mejorar la adquisicién de

conocimiento en los estudiantes universitarios de Loreto.

1.6 FACTIBILIDAD DE LA INVESTIGACION

Fue factible la realizacion del presente estudio debido a que se realiz6 con la anuencia
de los decanos de la facultad de educacion y de enfermeria. Se conté con el apoyo de los
estudiantes. Otro factor importante es que la Universidad Nacional de la Amazonia
Peruana, tiene como politica mejorar el bienestar de los alumnos que estudian en sus
aulas. Se dispone ademas de recursos humanos, financieros y materiales para la
realizacion del presente trabajo de investigacion. Se aplicaron instrumentos previamente

validados en contexto peruano y latinoamericano.
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1.7 LIMITACIONES DEL ESTUDIO

Bibliogréafico: Se cuenta con acceso a revistas cientificas de libre acceso para investigar
el estado del arte que permita la contrastacion de nuestras hipotesis y formulacion del

problema.

Tiempo. El periodo establecido en que se ejecuto el trabajo no fue un limitante, dado
que se acordd previamente con todas las personas que participaran en este estudio, el

tiempo empleado para recoleccion de datos fue cumplido a cabalidad.

Econdmico. No se tuvo limitacion respecto a materiales, dado que estuvo presupuestado

por el investigador integramente.

Personal. El personal que participo en el estudio fue de la Universidad Nacional de la
Amazonia Peruana, incluso en el contexto del licenciamiento universitario, se nos brindo
facilidades para aplicar los instrumentos a los alumnos. Toda vez que nuestro estudio
beneficiara a los alumnos de la universidad. Al ser una universidad publica se cont6 con
una adecuada poblacion para asegurar la participacion de los alumnos en el estudio. Esto

sumado a la experiencia en investigacion docencia del investigador de la presente tesis.
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CAPITULO II: MARCO TEORICO CONCEPTUAL.

2.1 ANTECEDENTES DEL PROBLEMA

2.1.1. ANTECEDENTES INTERNACIONALES

De la Rosa R. (2022) Evaluacion del EA 'y la resiliencia. El propdsito de este estudio es
determinar el grado de adaptabilidad y EA entre estudiantes de posgrado de la
Universidad Nacional Normal de Chihuahua, asi como las principales fuentes de estrées
y, de la misma manera, comprender la relacién entre las fuentes de estrés y EA existe
entre las dos variables. El cuestionario de recopilacion de informacion se utilizé para
personalizar la herramienta para obtener 0.915 o y presion académica 0.829. Los
resultados muestran que los estudiantes de maestria tienen una alta adaptabilidad y una
presidn académica grave. La presion principal es la sobrecarga de tareas. Los principales
sintomas son problemas de fatiga, ansiedad y concentracién constante. EI poder de la
fuerza, cuanto mayor es el ajuste, menor es la presion académica y el valor esperado del
1.6 % vy el valor significativo de la multitud es 0.04. El efecto principal es que los
estudiantes son capaces de adaptarse, aceptar el cambio y mostrar resiliencia, pero no
comprenden el EA y sus efectos cuando alcanza un nivel de gravedad que indica

consecuencias.

Rodriguez F. y Troncoso P. (2020) EA y estrategias de afrontamiento entre estudiantes
de salud en Chile. El objetivo fue identificar EA y estrategias de afrontamiento entre
estudiantes Métodos: Estudio transversal en el afio 2019 en una institucion de educacion
superior privada. Se administr6 a una muestra de estudiantes el instrumento de EA

modificado y la escala de afrontamiento del estrés académico. Se realizaron estadisticas
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descriptivas e inferenciales mediante andlisis de varianza (unidireccional), prueba post
hoc de Tukey y Chi?. Bajo a <0.05 y analizar el software a 15.0. Resultados: Mas del 70
% de las muestras tienen un nivel socio -econémico bajo y medio. La formacion de estrés
mas importante se llama sobrecarga de trabajo. En comparacion con otras profesiones,
el trabajo sobre el cuidado de los estudiantes se sobrecarga (4.1 + 0.7). Mostraron
reacciones fisicas ante situaciones de estrés académico, la terapia de ocupacién mostro
reacciones de tipo sicoldgico. Estos ultimos creian que la reevaluacion activa era una
estrategia de afrontamiento, mientras que otros profesionales tendian a buscar apoyo.
Conclusion: El EA 'y sus estrategias de afrontamiento se identificaron entre estudiantes,
quienes identificaron la sobrecarga laboral como la principal causa, pero no mostraron

diferencias entre programas educativos, sino mas bien en sus estilos de afrontamiento.

Pinto A.E.; Villa N. y pinto A. H. (2022) EA entre estudiantes de una Universidad en
Colombia. El objetivo del estudio fue estudiar el EA entre los estudiantes universitarios.
Estudio de tipo descriptiva, no experimental de 1200 estudiantes utilizando una muestra
de 840 estudiantes. Se utilizé un cuestionario de 12 items validado por 10 expertos y la
confiabilidad se calculd mediante la formula o de Cronbach, arrojando un resultado del
87%. Se utilizé estadistica descriptiva para el analisis de los datos. Los resultados
muestran que el EA entre los estudiantes de las universidades investigadas se encuentra
en un nivel moderado. En definitiva, el EA proviene de nuevas responsabilidades, carga

de trabajo, miedo al fracaso, presion familiar, cambios en los habitos alimentarios, etc.

Jurado B; Montero B; Diaz J. y Rodriguez Y. (2022) EA entre estudiantes universitarios
iberoamericanos: una revision sistematica. En el ambito de la educacion, el EA (EA) se
ha convertido en uno de los problemas mas comunes por sus efectos a nivel fisico,
psicologico y conductual. El objetivo de esta revision sistematica fue analizar el avance
de la literatura cientifica sobre la EA en estudiantes universitarios espafoles desde 2010
hasta mayo de 2020. Se analizaron 73 articulos de los repositorios Dialnet, SCIELO, BVS

y EBSCOhost mediante el método PRISMA-P. Cabe mencionar que en los ultimos afios
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existe una tendencia cada vez mas clara a estudiar este fendmeno en el &mbito de la salud
y segun el paradigma cuantitativo. Ademas, los estudios que pretenden describir y
analizar este fendmeno son principalmente variables psicologicas y académicas.

Finalmente, se enfatiza el uso de la conceptualizacion de Barraz y su modelo explicativo.

Bustamante T; Lllallico G. y Michilena C. (2022) EA entre estudiantes de facultad de
ciencias de medicina de una Universidad en Ecuador. El proposito de este estudio es
analizar las caracteristicas del EA entre los estudiantes de noveno y décimo semestre de
la carrera de Doctorado en ciencias naturales de la Universidad Central del Ecuador. D.
Este enfoque es similar al enfoque cuantitativo con niveles de descripcion de campo y
univariados. Se utilizo el Inventario de EA SISCO administrado a 206 estudiantes del
noveno al décimo semestre. Los resultados obtenidos fueron procesados utilizando
Microsoft Excel y concluyeron que las caracteristicas fisicas estuvieron presentes en el
56,70% de los estudiantes y las caracteristicas psicoldgicas estuvieron presentes en el
58,84% de los estudiantes, estas respuestas fueron dominantes y las respuestas
conductuales fueron dominantes. 54,70%. Las caracteristicas fisicas mas comunes se
identificaron como somnolencia y cansancio o cansancio constante, las caracteristicas
psicoldgicas se identificaron como falta de atencion e inquietud, mas comun ansiedad o
desesperanza, y las caracteristicas conductuales se identificaron como falta de voluntad
para participar en las actividades escolares. Para distinguir de las caracteristicas de la
presidn académica del comportamiento bioldgico, se descubre que el cuerpo femenino y
las caracteristicas psicoldgicas tienen una mayor presencia, y las caracteristicas
conductuales de los hombres son mas comunes. Después de todo, en lo que respecta a
las diferencias en cada semestre, la conclusion es que, en comparacion con los
estudiantes del Noveno que estudian el décimo semestre, la apariencia de estos tres tipos

de funciones es mayor.
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3.1.2. ANTECEDENTES NACIONALES

Martinez Q. (2019) EA vy adaptacion a la vida universitaria en estudiantes de Lima,
Arequipa y Piura. El objetivo fue analizar relaciones entre el EA (con sus indicadores) y
la adaptacion a la vida universitaria (y sus dominios) en un grupo de 1213 estudiantes.
Asi, encontramos que el 86,9% de los estudiantes refirieron un nivel de ansiedad de
moderado a alto. Ademas, se encontraron correlaciones entre las variables psicoldgicas
y sus respectivos dominios. Asi, el modelo de adaptacion a la vida universitaria incluyo
la intensidad del estrés, estresor, respuesta al estrés y cambios a nivel fisico, psicoldgico,
respuestas conductuales. De esta forma, podemos ver la importancia de estrés
académico. Se espera que los resultados estimulen méas investigaciones (en Per( y
Ameérica Latina) sobre estas variables psicoldgicas y promuevan iniciativas de

promocion de la salud en las universidades.

Ynquillay L. (2020) Adaptacion a la vida universitaria y EA entre estudiantes de ciencias
generales de una Universidad Privada. El objetivo del estudio fue determinar la relacion
entre la adaptacion a la vida universitaria y el EA entre estudiantes de ciencias generales
de Lima. El estudio sigue un enfoque cuantitativo, es un disefio correlacional, no
experimental y transversal. Para la recopilacion de datos se utilizaron el Cuestionario de
Experiencia Académica QVA-r y el Cuestionario de EA SISCO. La muestra estuvo
compuesta por 363 estudiantes matriculados en el Il ciclo del 2019 y de ambos géneros.
Los resultados muestran que el 52% de los estudiantes muestra un nivel bajo de
adaptacion en la universidad y que el 63% tiene EA moderado. Asimismo, correlacién

directa y significativa entre adaptacion y estrés.

Chucas G. (2019) EA y adaptacién a la vida universitaria en estudiantes de primer afio
de una universidad privada. El propdsito de este trabajo de investigacion es investigar la
relacion entre el EA y la adaptacion a la vida universitaria entre estudiantes de ler ciclo
de la Universidad utilizando la teoria de referencia del modelo cognitivo sistémico. Este

estudio es un estudio no experimental que involucré a 452 estudiantes de diversas
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profesiones utilizando el Cuestionario de EA (SISCO) para la recoleccion de datos; para
la adaptacion a la vida universitaria se utilizo el Cuestionario de Experiencia Académica
(QVA-r); Como resultado, el 66% alcanzo el nivel bajo, seguido del 22% nivel medio,
el 06% nivel alto; En cuanto al nivel de estrés, el nivel alto representa la mayor parte con
un 50%, seguido del promedio alto con un 29%, el promedio bajo con un 15% vy
finalmente el alto y el bajo con un 6%. Ademas, existe una correlacion significativa entre
las dos variables, es decir, una correlacion negativa débil. Estos resultados confirman

algunas de las hipotesis planteadas en el estudio.

Tenorio S. (2022) EA y adaptacion a la vida universitaria entre estudiantes de Medicina
Humana de una universidad privada. El proposito de este estudio fue determinar la
relacién entre el EA y la adaptacion a la vida universitaria entre estudiantes. El tipo de
estudio fue correlacional utilizando una muestra de 383 estudiantes con edades entre 18
y 21 afios. Los instrumentos utilizados fueron la Escala de EA Barraza SISCO (2007) y
la Encuesta de Experiencia Académica QVA-R de Almeida, Soares y Ferreira (2001).
En cuanto a los resultados, encontramos relaciones altamente significativas entre
dimensiones y variables y concluimos que mayores niveles de estrés vital entre los
estudiantes se asocian con menores niveles de adaptacién al entorno de educacion

superior.

Alva J. (2020) Niveles de EA vy estrategias de afrontamiento entre estudiantes de
psicologia y nutricién de un centro privado de educacién superior del norte de Lima. El
objetivo de este estudio fue describir el nivel de EA y las estrategias de afrontamiento
mas utilizadas entre estudiantes de psicologia y nutricion de un centro privado de
educacion superior del norte de Lima. El estudio fue un disefio descriptivo, basal, no
experimental y transversal. Se adapté la escala de EA SISCO para la poblacion peruana
en 2010 a 401 estudiantes de psicologia y nutricion de los primeros cuatro ciclos. El
analisis estadistico se realiz6 sobre los datos obtenidos mediante el programa SPSS

version 22.0. Se discuten los hallazgos sobre el EA y las estrategias de afrontamiento
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con base en las variables demogréficas: carrera, género y grupo etario al que pertenecen
los participantes. El estudio encontro que el 52,8% de los estudiantes tenia un nivel bajo
de estrés académico, el 8,2% tenia un nivel medio y el 39% tenia un nivel alto.
Asimismo, el estudio revel6 que los estudiantes que estudian nutricion (56,3%) vy
psicologia (55,8%)) las estrategias de afrontamiento més utilizadas son las "habilidades

de confianza.

3.2 BASES TEORICAS O CIENTIFICAS

3.2.1. VARIABLE: ESTRES ACADEMICO

El estrés ha sido definido por muchos teéricos de manera diferente. Segun Butler (1993),
el estrés se puede definir de tres maneras, es decir, el estrés como estimulo, como
respuesta y como proceso dindmico. Segun Lazarus (1961), el estrés es la respuesta de
un individuo a la presion cuando la presion experimentada es mayor que la capacidad

normal.

Las dimensiones evaluadas del EA son: estrategias de enfrentamiento, estresores y

reacciones.

a) Estrategias de enfrentamiento

Dentro de un enfoque de sistema meta teorico, Lazarus (1991) concibe los complejos
procesos de la emocién como compuestos de antecedentes causales, procesos
mediadores y efectos. Los antecedentes son variables personales como compromisos o
creencias por un lado y variables ambientales, como demandas o condicionantes
situacionales, por otro. Los procesos de mediacion o estrategias de enfrentamiento se
refieren a evaluaciones cognitivas de las demandas situacionales y las opciones de
afrontamiento personales, asi como a los esfuerzos de afrontamiento dirigidos a mas o
menos centrados en el problemay la emocién. Las experiencias de estres y los resultados

de afrontamiento traen consigo efectos inmediatos, como afectos o cambios fisiologicos,
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y resultados a largo plazo relacionados con el bienestar psicoldgico, la salud somatica y
el funcionamiento social. (Singh, 2020)

b) Estresores

La salud mental permite al individuo interactuar eficientemente con el contexto social,
emocional y fisico en el cual se desenvuelve. El bienestar sicolégico depende de un
adecuado desempefio mental; el cual se refleja en el desarrollo de sus potencialidades y
se plasman en sus relaciones interpersonales en el hogar, universidad, recreacién, entre
otros. EI mundo globalizado expone a los individuos a diferentes estresores ampliamente
reconocidos como retos econdémicos, precariedad laboral y carga laboral excesiva. En
este contexto se desarrollan los estudiantes universitarios, los cuales requieren un 6ptimo
manejo de los estresores a fin de mantener una adecuada salud mental.(Pérez-Padila. M
de la Luz, Ponce-Rojo. A, Herndndez-Contreras. J, & BA., 2010).

La salud mental de los alumnos universitarios ha sido ampliamente estudiada a nivel
internacional y nacional, toda vez que trastornos psicologicos pueden predisponer o
incrementar problemas emocionales y psicosociales. Los trastornos mentales, han sido
definidos como “Un deterioro en el funcionamiento psicoldgico, que se desvia de los
parametros que se conocen como “normales” dentro de una sociedad”(Sanchez-Marin,

Chichon-Peralta, Leon-Jimenez, & Alipazaga-Perez, 2016).

Emprender estudios universitarios puede considerarse un estresor del equilibrio
psicoldgico del individuo, que puede mellar la carrera profesional si el estudiante no se
encuentra convencido de la carrera que ha elegido, encuentra estrategias de
afrontamiento antes las situaciones cotidianas en el contexto universitario (Pérez-Padila.
M de la luz et al., 2010).

En relacion con los estresores y la relacion persona entorno, el EA es “un proceso
sistemico, de caracter adaptativo y esencialmente psicologico, que se presenta cuando el
alumno se ve sometido, en contextos escolares, a una serie de demandas que, bajo la
valoracion del propio alumno son considerados estresores”. Los estresores identificados

pueden ser los periodos de evaluacién, sobrecarga académica, tipo de ensefianza, falta
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de soporte institucional, memorizacion, falta de tiempo, entre otros. (Boullosa Galarza,
2013; Rezael et al., 2020).

Los estresores pueden estar condicionados por la edad, género, necesidades basicas
satisfechas (agua, desagle, vivienda), lugar de nacimiento, tipo de familia,
desplazamientos y dificultades econdmicas familiares (Aguayo et al., 2019; Van Hoek
etal., 2018). Adicionalmente, se ha evidenciado que el EA se relaciona con la frecuencia
de actividad fisica, inadecuados habitos alimenticios, antecedentes familiares y /o
personales de enfermedad fisica y/o mental, consumo de alcohol y tabaco.(Loureiro,
Mclntyre, Mota-Cardoso, & Ferreira, 2008).

c) Reacciones

Para comprender los problemas del manejo de estresores, es necesario resaltar que los
estudiantes del primer afio de las diferentes carreras universitarias, como la poblacion
elegida para el desarrollo de nuestro trabajo de investigacion, se encuentran en una etapa
de adolescencia tardia, etapa que se caracteriza por un incremento de conductas de
riesgo, como el consumo de drogas legales e ilegales, conductas antisociales. Asimismo,
en esta etapa se afianza la personalidad y trastornos psiquiatricos como la esquizofrenia.
Los estresores universitarios pueden ser factores asociados al desarrollo de conductas de

impacto negativo en la salud. (Antunez & Vinet, 2013).

Tedricamente, de acuerdo con la Real Academia de la lengua espafiola, el estrés es la
“Tension provocada por situaciones agobiantes que originan reacciones psicosomaticas
o trastornos psicologicos a veces graves”. Los precursores de la teoria del estrés fueron
Cannon y Selye, quienes analizaron el estrés a nivel individual y a nivel del individuo
como parte de un clan social. En el afio 1990, se inician las investigaciones de este

fendmeno en el contexto universitario.(Berrio Garcia & Mazo Zea, 2011).
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Los constructos tedricos del EA abordan el EA a partir de tres enfoques: 1. Enfoque
Teorico. 2. Estresores, sintomas y la relacion persona-entorno. 3. Estimulo -Respuesta,
y Persona- Entorno. El nivel de EA ha podido ser medido gracias al desarrollo de
diferentes herramientas como: Cuestionario de EA en la Universidad (CEAU), Escala
de Apreciacion del Estrés (EAE-G), Cuestionario de Estrés Académico, Cuestionario
sobre Estrés Académico, Escala de Estresores Académico (E-CEA). Siendo el
Inventario SISCO, el instrumento mas utilizado para medir el EA y fue creado por
(Barraza, 2007).

En relacion a las reacciones somaticas o sintomas, el estrés se ha asociado
frecuentemente a enfermedades cronicas, disminucion de la inmunidad, trastornos
sicoldgicos, cefalea, trastornos metabdlicos y hormonales, asma, alteraciones de la

memoria y la concentracion.(Toribio-Ferrer & Franco-Barcenas, 2016).

2.2.2. PERCEPCION DE LA ASIGNATURA

Percibir la asignatura como elemento esencial permite entender sus contenidos y sus
elementos indispensables que garantizan el proceso de ensefianza y aprendizaje, de tal

forma que permite al estudiante alcanzar los resultados de aprendizaje planificado.

Segln Rodriguez T; Rodriguez M y Garces A. (2019) la percepcién de la asignatura de
parte de los estudiantes permite un aprendizaje profundo, en la toma de decisiones
sobre los contenidos y los métodos, que construyan al conocimiento, organiza el

aprendizaje y conecta los saberes de varias disciplinas con el contexto.

En ese sentido, la percepcion de la asignatura permite reflexionar sobre el aprendizaje
a lo largo de la vida, afirmando que debe ser tomado en cuenta por los sistemas

educativos:

El aprendizaje permanente es fundamental para la supervivencia y para el
mejoramiento de la calidad de vida de las personas, asi como para el desarrollo humano,

social y economico de un pais. De esta forma, se logrard una reflexion previa del
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docente, que caracterice la percepcion positiva de la asignatura, a la vez que se
trasladan al estudiante, de forma clara y precisa, todos sus aspectos.

2.2.3. PERCEPCION DEL DOCENTE

Lara G; Gonzales N; Lara F; Lagos L; Parra V. y Perez S. (2022) sefialan en sus
investigaciones que la percepcion docente depende de la calidad de relacion entre
docente-estudiante que es un compromiso importante para el rendimiento academico.
La percepcidn docente tiene un impacto en los estudiantes condicionado a la solucion
de las necesidades educativas. Por tanto, influye en la relacion docente-estudiante. La
percepcion del docente se mide con una extensa conversacion que implica el
reconocimiento e identificacion del contexto que atraviesan los estudiantes desde el

inicio de sus actividades académicas.

Se mide por los factores que consideran para lograr este objetivo. El primero se basa
en la autoestima, que puede fortalecerse mediante la orientacion, el reconocimiento y
la no descalificacion. El segundo enfoque es la motivacion por el logro, que estimula
el aprendizaje a través del reconocimiento. El tercer enfoque es la autoeficacia, que
permite a los estudiantes sentirse capaces de aprender determinados conocimientos, y
finalmente, la autonomia, que les permite ser responsables de forma independiente.
Lara G; Gonzales N; Lara F; Lagos L; Parra V.y Perez S. (2022)

2.2.4. DIFICULTAD EN LA ASIGNATURA

En opinién de Cano R. (2021) Las dificultades en la asignatura nace a la hora de
estudiar, de acuerdo a la forma en que ha sido planificado, por lo que, si hay errores,
deben corregirse cuanto antes, de lo contrario se pueden perpetuar o crear un mal habito

de estudio.
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2.2.5.

En este sentido, para identificar las dificultades es necesario determinar cuél es el
problema. Identificar en qué etapa del proceso de investigacion se produjeron las
dificultades y por qué. Esto podria deberse a cambios en el plan de estudios, nuevos
profesores, etc. Comprender la causa del problema es valioso para resolverlo de manera
maés efectiva. Una vez eliminadas estas incdgnitas, los estudiantes estaran listos para
elegir la estrategia mas adecuada. En este sentido, uno de los objetivos especificos del
autor es analizar las dificultades que enfrentan los docentes de educacidn primaria
multinivel en la ensefianza y el aprendizaje de materias de espafiol y matematicas, asi
como las necesidades profesionales en estas areas. Los resultados muestran que las
dificultades surgen porque los docentes no trabajan en aulas donde la infraestructura y
el equipamiento no son esenciales para el desarrollo curricular. Los resultados nos

hacen reconocer diversas dificultades.Cano R. (2021)

TRABAJOS OBLIGATORIOS

Salvador C. y Gerardo R. (2013) sefialan en su articulo los impactos de los trabajos
obligatorios en jornadas laborales respecto al rendimiento académico de los

estudiantes.

Para los estudiantes universitarios que trabajan, la percepcién de trabajo obligatorio
reduce el tiempo que tienen para actividades académicas y personales y afecta
negativamente su rendimiento académico. Ademas, una proporcion similar de
estudiantes afirmo que trabajaban principalmente para pagar las cuotas obligatorias
(familiares, escolares y privadas), lo que se correlacionaba negativamente con los

logros antes mencionados.

En este sentido, también hay que tener en cuenta que el impacto negativo del trabajo
en el rendimiento académico no es constante en todas las situaciones o condiciones,
sino que su impacto e intensidad depende de la duracién de la jornada laboral, el tipo
de profesion, el tipo de trabajo. Puesto (especialmente si el estudiante es empleado,

empleador o autbnomo). Ademas, el efecto del trabajo sobre el rendimiento académico
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esta relacionado con lo que motiva a los estudiantes a ingresar al mercado laboral.
Salvador C. y Gerardo R. (2013)

Sin embargo, para la mayoria de los estudiantes, la situacion laboral no afecta
significativamente su desempefio. Sin embargo, segun los resultados del modelo de
regresion, el tiempo de trabajo muestra que si los estudiantes trabajan una hora extra,
el efecto negativo esperado sobre la nota promedio es relativo.

2.2.6. VARIABLE: AJUSTE AL CONTEXTO UNIVERSITARIO

La definicion conceptual de la adaptacion “Se entiende como la accion y el efecto de
adaptar, un verbo que se refiere al acomodo o ajuste de algo con respecto a otra cosa”.
En la préactica, posee diferentes significados dependiendo el lugar de aplicacion: por
ejemplo, a nivel estudiantil, la adaptacion serdn los mecanismos que desarrolle el
estudiante para hacer frente a su nuevo contexto y que le permiten integrarse o afiliarse
a la universidad. Entonces la definicion de adaptacién implica reflexionar acerca de las
acciones e inaccion frente a retos académicos, psicoldgicos, sociales y personales que el
estudiante debe afrontar para ingresar y permanecer en la universidad. (Pérez-Pulido,
2016).

La percepcion subjetiva de adaptacion implica establecer tareas que generen percepcion
de control sobre el ambiente donde el alumno se desarrolla. Los retos a los que se expone
el alumno no surgen de la transformacidn de estudiante escolar a universitario, surge del
como estos cambios se presentan, la manera en que son percibidos y como el individuo
se desenvuelve frente a la comprension de su nuevo contexto. Si, como consecuencia el
individuo considera que la interrelacion alumno universidad es exitosa se da paso a la
integracion que fomenta la adaptacion. Reforzando las actitudes y practicas exitosas que
lo llevaron al logro de sus objetivos. Las dimensiones beneficios e “inversion” (tiempo,
fracasos, etc) logran un balance objetivo positivo. Sin embargo, si la percepcion es
negativa, esta deriva en una falta de adaptacion al contexto universitario. (Risquez,
Morley, & Moore, 2004).
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Arthur Clickering Clickering propuso siete tareas que se involucran en el proceso de
adaptacion (Kuhne Covarrubias. W & P., 2011):

1. Logro de competencia: Alcanzar habilidades intelectuales, fisicas, manuales, de
relaciones sociales y personales que faciliten su adaptacion.

2. Control de emociones: Reconocer y controlar eficazmente los propios sentimientos.

3. Alcanzar autonomia: Toma de decisiones de forma autonoma o independiente sin
apoyo, aprobacion y afecto de cercanos.

4. Establecer identidad propia: Logro de reconocimiento de caracteres propios,
necesidades, autoestima, apariencia e identificacion de género.

5. Adquisicién de libertad en las relaciones interpersonales

6. Identificar metas: Logro de objetivos vocacionales y aspiraciones claras. Establece
metas e intereses personales.

7. Desarrollo de la integridad: Definir creencias y valores como como guia del

comportamiento individual.

En nuestro estudio se aplicé el Cuestionario de Adaptacion a la Vida Universitaria en su
version reducida (QVA-R), el cual ha sido ampliamente validado, se basa en los
siguientes constructos teodricos: Ajuste Personal, Interpersonal, Carrera, Estudio e

Institucional.

2.2.7. DIMENSION: ADAPTACION PERSONAL

El ajuste académico a nivel Personal se refiere a la autoevaluacion de las percepciones
del estudiante sobre su salud mental y fisica. Identifica sentimientos de tristeza,
confusion, pesimismo e inestabilidad emocional. Se le solicita responder en una escala
de Likert, su posicion sobre afirmaciones como: “Presento cambios en mi estado de
animo (inestabilidad emocional)”. “Me siento triste o abatido(a)”. “Ultimamente me he
sentido confundido(a) y desorientado(a)”. “Me he sentido ansioso(a)”’(Chau & Saravia,
2014; Marquez Rodriguez, 2009 )
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2.2.8. DIMENSION: ADAPTACION INTERPERSONAL

Evaltua la relacion del estudiante con sus pares y otros que rodean el contexto
universitario y extracurricular. Se le solicita responder en una escala de Likert, su
posicion sobre afirmaciones como: “Hago amistades con facilidad en mi universidad”.
“Habitualmente me encuentro poco acompafiado por otros compaieros de la
universidad”. “Se me dificulta encontrar un compafiero(a) de estudio que me ayude a
resolver un problema personal”. “Procuro compartir con mis compaifieros de curso fuera

de los horarios de clase”.(Chau & Saravia, 2014; Marquez Rodriguez, 2009 ).
2.2.9. DIMENSION ADAPTACION A LA CARRERA

El ajuste académico a nivel de la carrera evalla la adaptacion a la carrera elegida,
vocacién y aspiraciones. Se le solicita responder en una escala de Likert, su posicion
sobre afirmaciones como: “Elegi bien la carrera que estoy estudiando”. “Tengo
capacidades y vocacion para el area profesional que elegi”. “Me siento comprometido(a)
con la carrera que elegi”. “Las notas que he obtenido han sido buenas y me han permitido
avanzar en la carrera” “Cuento con capacidades de aprendizaje para responder a mis

expectativas en el estudio”.(Chau & Saravia, 2014; Marquez Rodriguez, 2009 ).

2.2.10. DIMENSION ADAPTACION AL ESTUDIO

El ajuste académico a nivel del estudio evalGa las competencias de estudio, habitos,
organizacion del trabajo y temporalidad, utilizacion de recursos de aprendizaje. Se le
solicita responder en una escala de Likert, su posicion sobre afirmaciones como:
“Organizo bien mi tiempo “. “Me siento a gusto con un alto ritmo de trabajo . “Utilizo
la biblioteca de la universidad “.“Planifico las actividades que debo realizar
diariamente*.(Chau & Saravia, 2014; Marquez Rodriguez, 2009 )
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2.2.11. DIMENSION: ADAPTACION INSTITUCIONAL

El ajuste académico a nivel institucional evalGa intereses particulares sobre la institucion
donde estudia, continuidad, conocimiento y percepciones sobre los beneficios de su
centro de estudios a nivel de calidad e infraestructura. Se le solicita responder en una
escala de Likert, su posicion sobre afirmaciones como: “Conozco bien los servicios que
presta mi universidad”. “Mi universidad no me genera interés”. “Me gusta el sector
donde estd ubicada mi universidad”. “Mi universidad posee buena infraestructura”.

(Chau & Saravia, 2014; Marquez Rodriguez, 2009).

Actualmente, el estudio de la adaptacion al contexto universitario, ha cobrado relevancia
considerando el rol de las universidades, las cuales han variado su enfoque netamente
educativo sino como promotora del bienestar de la salud e integridad para proteger el
futuro de los estudiantes universitarios. El estudio de la adaptacion universitaria
involucra replantear politicas universitarias que innoven sistemas de ensefianza y
evaluacion de conocimientos, fomentar relaciones interpersonales e institucionales
sostenibles con la finalidad de consolidar la identidad y la necesidad de afrontamiento
efectivo. (Chau & Saravia, 2014).

2.3 DEFINICION DE TERMINOS BASICOS

Ajuste al contexto universitario: El ajuste del estudiante al contexto universitario, el
cual supone enfrentar una variedad de demandas no solo de corte personal, académicay

social, sino también institucional.(Marquez Rodriguez, 2009).

Estrés académico. Es un proceso sistémico, de caracter adaptativo y esencialmente
psicolégico, que se presenta cuando el alumno se ve sometido, en contextos escolares, a
una serie de demandas que, bajo la valoracion del propio alumno son considerados

estresores.(Berrio Garcia & Mazo Zea, 2011).

Estrategias de enfrentamiento. Los procesos de mediacion o estrategias de

enfrentamiento se refieren a evaluaciones cognitivas de las demandas situacionales y las
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opciones de afrontamiento personales, asi como a los esfuerzos de afrontamiento

dirigidos a mas o menos centrados en el problemay la emocion.

Estresores. Es un “proceso sistémico, de caracter adaptativo y esencialmente
psicoldgico, que se presenta cuando el alumno se ve sometido, en contextos escolares, a
una serie de demandas que, bajo la valoracion del propio alumno son considerados

estresores”.

Reacciones. El proceso por el cual el individuo maneja los estresores y se relaciona con

reacciones somaticas o sintomas.

Ajuste Personal. El ajuste académico a nivel personal se refiere a la autoevaluacion de

las percepciones del estudiante sobre su salud mental y fisica.

Ajuste interpersonal. El ajuste académico a nivel interpersonal evalla la relacion del

estudiante con sus pares y otros que rodean el contexto universitario y extracurricular.

Ajuste de la carrera. El ajuste a nivel de la carrera universitaria evalla la adaptacion a

la carrera elegida, vocacion y aspiraciones.

Ajuste del estudio. El ajuste académico a nivel del estudio evalla las competencias de
estudio, habitos, organizacion del trabajo y temporalidad, utilizacién de recursos de

aprendizaje.

Ajuste institucional. El ajuste acadéemico a nivel institucional evalla intereses
particulares sobre la institucién donde estudia, continuidad, conocimiento vy
percepciones sobre los beneficios de su centro de estudios a nivel de calidad e

infraestructura.
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CAPITULO I11: HIPOTESIS Y VARIABLES

3.1 HIPOTESIS GENERAL

Existe relacion significativa entre el estrés académico y el ajuste al contexto universitario

en estudiantes de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, afio 2023

3.2 HIPOTESIS ESPECIFICAS

a) Existe relacion significativa entre el estrés académico y la adaptacién personal en los

estudiantes de Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, afio 2023

b) Existe relacién significativa entre el estrés académico y la adaptacion interpersonal

en los estudiantes de Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, afio 2023

c) Existe relacion significativa entre el estres academico y la adaptacion a la carrera en

los estudiantes de Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, afio 2023

d) Existe relacion significativa entre el estrés académico y la adaptacion al estudio en

los estudiantes de Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, afio 2023
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e) Existe relacion significativa entre el estrés académico y la adaptacion institucional en
los estudiantes de Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, afio 2023

4.3. DEFINICION CONCEPTUAL Y OPERACIONAL DE LAS VARIABLES

Variable (X): Estrés académico

“El fendmeno del estrés se lo suele interpretar en referencia a una amplia gama de
experiencias, entre las que figuran el nerviosismo, la tension, el cansancio, el agobio, la
inquietud y otras sensaciones similares, como la desmesurada presion escolar, laboral o
de otra indole”. Estudios en paises latinoamericanos, han publicado una importante
incidencia de estrés académico moderado que llega hasta el 67% de los estudiantes

encuestados (Berrio Garcia & Mazo Zea, 2011).

Definicién operacional: se consideran las siguientes dimensiones. Percepcion de la

asignatura, Percepcion del docente, Dificultad en la asignatura, Trabajos obligatorios.
Variable (Y): Ajuste al contexto universitario

El concepto de adaptacion en la sociologia estructural constructivista fue desarrollado
por Pierre Bourdieu (2002) para resaltar la habilidad del alumno de realizar acciones que
le permitan el logro de sus objetivos académicos (mantenerse y concluir los estudios
universitarios). En este proceso, cada individuo cuenta con un “habitus y con capitales
culturales, sociales y econémicos diferentes”. La adaptacion supone, que el individuo
con sus “habitus” y capitales crea conciencia sobre las reglas existentes en cada carrera
o0 universidad, es decir, en el contexto en el cual se desarrolla. En ese sentido, se utilizan
cinco dominios puntuales para medir operativamente el constructo ‘“‘adaptacion
universitaria”: Personal (centrado en el dominio Alumno, en el bienestar del alumno),
Carrera y Estudio (centrados en el dominio Curso, la perspectiva futura y la capacidad
para manejar las exigencias académicas) e Interpersonal e Institucional (que estan
enfocados en el dominio Contexto, las relaciones interpersonales, la interaccion con la

institucién y con el personal administrativo) (Chau & Saravia, 2014).
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Definicion operacional: se consideran las siguientes dimensiones. Adaptacion personal,
Adaptacion interpersonal, Adaptacién a la carrera, Adaptacion al Estudio, Adaptacion

Institucional.

4.4. OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES

VARIABLE DIMENSIONES | INDICADORES ITEMS | ESCALA
Percepcion de la Percepcion del texto 1
asignatura ORDINAL
Percepcion visual 2 1. Nunca
ond i 2. Casi hunca
. Percepc!on e contern o§ 3 3. A veces
Percepcion del Percepcion de experiencia 4 4. Frecuentemente
docente Percepcion del conocimiento 5 5. Muy
Variable: (X) P — _ frecuentemente
ESTRES Percepci6n calidad humana 6
ACADEMICO Falta de concentracion 7
Dificultad en la Dificultad en comprension lectora 8
asignatura
Dificultad en el aprendizaje 9
Desarrollo de habilidades 10
Trabajos Trabajo en equipo 11
obligatorios
Evaluaciones 12
Horarios extensos 13
Sobre carga —
académica Espacios inadecuados 14
Actividades extracurriculares 15
Adaptacion Estabilidad emocional 16
personal 1. Nunca
Afrontar la realidad 17 2. Casi nunca
3. A veces
Las normas y reglas 18 4. Frecuentemente
Variable: (Y) 5. Muy
Ajuste al contexto Adaptacion Interactuar con otras personas 19 frecuentemente
universitario interpersonal
Comportamiento social 20
Comunicacién permanente 21
Ambiente universitario 22
Adaptacion a la Motivacion sobre la carrera 23
carrera i i
Estilos de vida 24
Estrategias de aprendizaje 25
Adaptacion al - —
Estudio Herramientas tecnoldgicas 26
Disciplina personal 27
Infraestructura 28
Adaptacion - -
Institucional Ambientes sociales 29
Bibliotecas especializadas 30
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CAPITULO IV: METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
4.1. ENFOQUE DE LA INVESTIGACION

La investigacion tiene un enfoque de tipo cuantitativo debido a que se basa en el método
deductivo, el cual nace del silogismo filos6fico en Grecia, la cual denota que existe una
premisa mayor, una menor y conclusiones. Se generan hipotesis que deben ser
verificables por el método empirico. Es un método empleado en las ciencias formales
que se centran en conocer las variables, sus caracteristicas y las relaciones que pueden

existir entre ellas. (Morales, 2004).
4.2. TIPO Y NIVEL DE INVESTIGACION
4.2.1. TIPO DE INVESTIGACION

En el presente estudio se tomo en cuenta el tipo de investigacion basica porque
se caracteriza inicamente en los fundamentos tedricos, no tomando en cuenta los
fines préacticos. Aplicada por que busca la relacion entre el estrés académico y el

ajuste al contexto universitario. (Cortéz, 2004).

4.2.2. NIVEL DE INVESTIGACION
Es de tipo descriptivo debido a que nuestro estudio no sélo describe conceptos

sino también responde a las causas de los eventos de interés. (Cortéz, 2004).
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4.3 METODOS Y DISENO DE INVESTIGACION

4.3.1. METODO DE INVESTIGACION

a) El método Hipotético - Deductivo: “Consiste en un procedimiento que parte
de unas aseveraciones en calidad de hipotesis y busca refutar o falsear tales
hipétesis, deduciendo de ellas conclusiones que deben confrontarse con los
hechos”. Bernal (2010).

Nuestro estudio utiliz el método Hipotético - deductivo, porque se considero la
aplicacion de observaciones y se formuld hipotesis que seran contrastadas por una

metodologia basada en leyes y teorias.
4.3.2. DISENO DE INVESTIGACION

El disefio de la investigacion es no experimental, segun la direccion temporal es
de corte transversal y no experimental correlacional pues realizé una descripcion
de la variable Ajuste al contexto y Estrés académico sin manipulacion de las
variables y se buscd conocer la relacion entre las dos variables. En base a los
hallazgos se propondra intervenciones en las dimensiones del Ajuste al contexto
que se correlacionaron de forma no causal con las dimensiones de Estrés

académico (Morales, 2004)

El diagrama del estudio seria el siguiente:

M Y
X
Donde:

M: Muestra del estudio
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X: Variable dependiente: Estrés académico
Y: Variable independiente: Ajuste al contexto académico

r = Relacion entre variables

4.4 POBLACION Y MUESTRA DE LA INVESTIGACION

4.4.1. POBLACION
La poblacion se define como un grupo determinado de elementos de muestreo, los

cuales son objetos de estudio de una investigacion, que poseen caracteristicas
similares y sobre el cual se desea llegar a una conclusion. Segin Tamayo (Tamayo,
2014), define a la poblacion como el total de un fenémeno de estudio, debiéndose
cuantificar para un determinado estudio, que participaran de una determinada

caracteristica la cual es conocida como poblacion.

La poblacién estuvo conformada por todos los estudiantes de educacion y de

enfermeria del primer afio de estudios.

El universo poblacional estuvo conformado por 180 estudiantes de la Universidad Nacional

de la Amazonia Peruana

4.4.2. MUESTRA

De acuerdo Hernandez - Sampieri, R, y Mendoza C. (2018). una muestra representativa se
denomina aleatoria simple, porque que resulta de aplicar un método por el cual todas las
muestras posibles de un determinado tamafio tengan la misma probabilidad de ser elegidas.
Esta definicion refleja que la probabilidad de seleccion de la unidad de analisis integra todo
el personal (180).

El procedimiento para determinar el tamafio de la muestra se muestra a continuacion:

Factores del tamafio de la Muestra

N = 180
P =0.50
Q=0.50

47



Z= 196
E=0.05

A continuacidn, se muestra la determinacién del tamafio éptimo de la Muestra:
~ (1.96)2(0.5) x (0.5) x (180) ~
"= 0.05)2(180 — 1) + (1.96)2(0.5) x (0.5) _

156

Podemos observar que la muestra resulté de acuerdo con los ajustes estadisticos con

un total de 156 personas.

4.5 TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

4.5.1. TECNICAS
Para el presente estudio se utilizo la técnica de la encuesta, la cual para Archenti

(Archenti, 2012), la define como una técnica de producir datos, mediante el empleo
de cuestionarios estandarizados que permitan indagar sobre multiples temas como
hechos, opiniones, habitos, creencias o intenciones de voto, en los grupos

estudiados.

Asimismo, se conceptualiza a la encuesta como una técnica de la investigacion
cuantitativa en el cual mediante un cuestionario se solicita a uno o mas
participantes contestar preguntas las cuales pueden ser administrador por terceros
0 autoadministrados. (Morales, 2004)

4.5.2. INSTRUMENTOS

El instrumento seleccionado para llevar a cabo este estudio fue el cuestionario,
porque se llevara a cabo con un sistema de preguntas racionales, ordenadas en

forma coherente, tanto desde el punto de vista l6gico como psicolégico, expresadas
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en el lenguaje sencillo y comprensible, que generalmente responde por estricto la
persona interrogada, sin que sea necesario la intervencion del encuestador. Garcia,
(2004).

4.5.3. VALIDEZ Y CONFIABILIDAD
Fueron validados por los profesionales especialistas y metoddélogos y tematicos,

quienes analizardn su pertinencia, relevancia y claridad, teniendo la opinion de

aplicable ambos instrumentos; segun tablas mencionadas en el siguiente parrafo.

45.3.1. VALIDEZ DEL INSTRUMENTO POR JUICIO DE EXPERTOS

N° GRADO | NOMBRES Y | COHEFICIENTE | %
APELLIDOS

1 Doctora Karine Zevallos Villegas 98 98%
en Salud
Publica
UPCH.
Docente
universita

ria.

2 Doctor en | Francisco Gallo Infantes 100 100%
gestion de
proyectos
en

comunica

cién de la
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UNINI
México

3 Doctora Claudet Cadillo Lépez 100 100%
en

educacion
de la UAP

TOTAL 98%

La validez del instrumento es de 98% que es muy bueno segln coeficiente de Cronbach

Confiabilidad
Para la confiabilidad del instrumento sera validado por el Analisis de Fiabilidad: Alfa

de Cronbach, a través del programa estadistico SPSS 23, obteniéndose los resultados

esperados:

Estadistica de fiabilidad. (X) Estrés académico
Alfa de Cronbach N° Elementos
0,810 15

Estadistica de fiabilidad. Variable (Y) Ajuste al contexto universitario

Alfa de Cronbach N° Elementos
0,833 15

4.5.4. PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE DATOS

Los datos del presente estudio se realizaron utilizando el paquete estadistico
SPSS version 23.

Se realizo la tabulacion de la informacion recopilada y se interpreto los resultados
de los instrumentos utilizados para determinar los niveles de estrés académico y

ajuste al contexto universitario.
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Estadistica descriptiva: Los datos cualitativos se presentan utilizando tablas de
doble entrada donde se consignen las variables con sus respectivas frecuencias y

porcentajes. Presentacion de gréaficos.

Estadistica analitica: Mediante la correlacion de Pearson para identificar
correlacion entre la variable dependiente e independiente. Analisis de Anova para
identificar los factores asociados a nivel alto, medio o bajo de estrés académico.

Con una significancia de P<0.05.
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CAPITULO V: RESULTADOS

Analisis descriptivo

Se encuestaron 156 alumnos, el 88% de los alumnos manifestaron ser heterosexuales,
el 75% nacid en la ciudad de Iquitos, el 29% se desplaz6 de otra ciudad para realizar estudios
superiores. El 53% procede de una familia nuclear. En relacion a caracteristicas
socioeconémicas, el 64% refiere que afronta dificultades econémicas, el 21% no cuenta con
acceso a agua potable en el hogar, el 21% no cuenta con desaglie publico y el 19% tiene
pared de madera en su domicilio. Un 23% de los alumnos presentaron sobre peso, el 26%
refirié antecedentes de enfermedad fisica y/o mental y el 25% antecedentes personales de
enfermedades fisicas y/o mentales. El 22% consume bebidas alcohdlicas con un méximo de

3 botellas de cerveza por semana. El 4% de estudiantes fuma cigarrillos.

De los 156 alumnos encuestados, 143 presentaron estrés académico.

Tabla 01: Nivel de estrés académico

Nivel de estrés académico | N =143 %
Nivel bajo de estrés 27 19
Nivel moderado de estrés 102 71
Nivel alto de estrés 14 10
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Gréfico 01: Porcentaje del nivel de estrés académico.

Ajuste al contexto académico

El 33% tuvo bajo nivel de adaptacién a nivel personal, el 12% bajo nivel de adaptacion
interpersonal, 8% bajo nivel de adaptacion a nivel académico, el 6% bajo nivel de adaptacion

al ritmo de estudios y 5% baja adaptacion a nivel institucional.

En la dimension de adaptacion personal al contexto universitario

Tabla 02: Presenta cambios en el estado de &nimo (inestabilidad emocional)

Presenta cambios en el estado de

animo (inestabilidad emocional) Frecuencia Porcentaje
Nunca 9 6
Rara vez 36 25
Algunas veces 47 33
Casi siempre 38 27
Siempre 13 9

En la tabla y figura 02, se observa ge el 33% de los alumnos algunas veces presentan
inestabilidad emocional.
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Grafico 02: Porcentaje del nivel de estrés académico.

Tabla 03: Se siente triste o abatido (a)

Se siente triste o abatido(a)
Frecuencia Porcentaje
Nunca 28 20
Rara vez 43 30
Algunas veces 39 27
Casi siempre 22 15
Siempre 11 8
Total 143 100

En la tabla y grafico 03, se detalla que el 30% de los alumnos rara vez se sienten abatidos o

tristes.
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Grafico 03: Porcentaje de sentimiento de tristeza.
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Tabla 04: Ultimamente se ha sentido confundido(a) y desorientado(a)

Ultimamente se ha sentido
confundido(a) y desorientado(a) Frecuencia Porcentaje
Nunca 18 13
Rara vez 40 28
Algunas veces 48 34
Casi siempre 25 17
Siempre 12 38

En la tabla y gréfico 04, se observa que el 34% de los alumnos algunas veces se sienten

confundidos.
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Gréfico 04: Porcentaje de sentimiento de confusién o desorientacion.
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Tabla 05: Hay situaciones en las que siente que pierdo el control

Hay situaciones en las que siente
que pierdo el control Frecuencia Porcentaje

Nunca 22 15
Rara vez 45 31
Algunas veces 43 30
Casi siempre 20 14
Siempre 13 9
Total 143 100

En la tabla y grafico 05, se observa que el 31% de los alumnos rara vez sienten perder

control.
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Grafico 05: Hay situaciones en las que siente que pierdo el control
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Tabla 06: Ultimamente se ha sentido pesimista.

Ultimamente se ha sentido
pesimista Frecuencia Porcentaje
Nunca 32 22
Rara vez 50 35
Algunas veces 34 24
Casi siempre 19 13
Siempre 8 6
Total 143 100

En la tabla y grafico 06, se observa que el 35% de los alumnos rara vez sienten pesimismo.
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Gréfico 06: Porcentaje del sentimiento pesimista.
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Tabla 07: Sentimiento de cansancio y somnolencia durante el dia

Siente cansancio y somnolencia
durante el dia Frecuencia Porcentaje
Nunca 8 6
Rara vez 39 27
Algunas veces 33 23
Casi siempre 36 25
Siempre 27 19
Total 143 100

En la tabla y gréfico 07, se observa que el 27% de los alumnos rara vez sienten cansancio y

somnolencia.
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Gréfico 07: Sentimiento de cansancio y somnolencia durante el dia

Tabla 08: Sentimiento de confianza en si mismo.

Siente confianza en si mismo(a)
Frecuencia Porcentaje
Nunca 4 3
Rara vez 15 10
Algunas veces 36 25
Casi siempre 39 27
Siempre 49 34
Total 143 100
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En la tabla y grafico 08, se observa que el 34% de los alumnos siempre tienen un

sentimiento de confianza en si mismos.
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Grafico 08: Sentimiento de confianza en si mismo.

Tabla 09: Sentimiento de soledad en el Gltimo mes o semestre.

Se ha sentido solo(a) durante el
ultimo (meses o semestre)
Frecuencia Porcentaje
Nunca 40 28
Rara vez 45 31
Algunas veces 32 22
Casi siempre 14 10
Siempre 12 8
Total 143 100

En la tabla y grafico 09, se observa que el 31% de los alumnos rara vez sienten soledad.
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Grafico 09: Sentimiento de soledad en el tltimo mes o semestre

Tabla 10: Sentimientos de angustia.

Tiene momentos de angustia
Frecuencia Porcentaje
Nunca 16 11
Rara vez 48 34
Algunas veces 36 25
Casi siempre 26 18
Siempre 17 12
Total 143 100

En la tablay figura 10, se observa que el 34% de los alumnos rara vez sienten angustia.
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Gréfico 10: Sentimientos de angustia



Tabla 11: Pensamientos de tristeza.

Piensa en muchas cosas que lo
ponen triste Frecuencia Porcentaje
Nunca 16 11
Rara vez 44 31
Algunas veces 35 24
Casi siempre 24 17
Siempre 24 17
Total 143 100

En la tabla y figura 11, se observa que el 31% de los alumnos rara vez sienten tristeza.
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Grafico 11: Pensamientos de tristeza.
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Tabla 12: Sentimientos de debilidad fisica

Se siente fisicamente débil
Frecuencia Porcentaje
Nunca 25 17
Rara vez 43 30
Algunas veces 39 27
Casi siempre 20 14
Siempre 16 11
Total 143 100

En la tablay figura 12, se observa que el 30% de los alumnos rara vez sienten debilidad

fisica.
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Gréfico 12: Sentimientos de debilidad fisica
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Tabla 13: Dificultad para toma de decisiones.

Tiene dificultad para tomar
decisiones Frecuencia Porcentaje
Nunca 29 20
Rara vez 44 31
Algunas veces 43 30
Casi siempre 16 11
Siempre 11 38
Total 143 100

En la tablay figura 13, se observa que el 31% de los alumnos rara vez tienen dificultad para

tomar decisiones.
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Grafico 13: Dificultad para toma de decisiones.
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Tabla 14: Sentimientos de ansiedad.

Se ha sentido ansioso(a)
Frecuencia Porcentaje
Nunca 10 7
Rara vez 37 26
Algunas veces 45 31
Casi siempre 34 24
Siempre 17 12
Total 143 100

En la tabla y figura 14, se observa que el 31% de los alumnos algunas veces tienen

sentimientos de ansiedad.
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Gréfico 14: Sentimientos de ansiedad.
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Tabla 15. Ajuste académico a nivel personal

Ajuste personal Frecuencia Porcentaje

Alto 28 20
Moderado 67 47
Bajo 48 33
Total 143 100.0

En la tabla y figura 15, se observa que el 47% de los alumnos presentan un moderado ajuste

a nivel personal.
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Tabla 16. Ajuste académico a nivel interpersonal

Ajuste al nivel interpersonal
Frecuencia Porcentaje
Alto 40 28
Moderado 86 60
Bajo 17 12
Total 143 100

En la tabla y figura 16, se observa que el 60% de los alumnos presentan un moderado ajuste

a nivel interpersonal.
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Graéfico 16. Ajuste académico a nivel interpersonal
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Nivel de ajuste académico a nivel de la carrera profesional

Tabla 17: Puede desarrollar nuevos aspectos personales por medio de la carrera que

eligio
Puedo desarrollar nuevos aspectos
personales por medio de la carrera
que eligid Frecuencia Porcentaje
Nunca 3
Rara vez 11 8
Algunas veces 38 27
Casi siempre 45 31
Siempre 46 32
Total 143 100

En la tabla y figura 17, se observa que el 32% de los alumnos siempre pueden desarrollar

nuevos aspectos personales por medio de la carrera que eligié
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Grafico 17: Porcentaje de desarrollar nuevos aspectos personales por medio de la

carrera que eligio
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Tabla 18: identificar las razones que lo llevaron a elegir su carrera.

Identificar las razones que lo llevaron
a elegir su carrera Frecuencia | Porcentaje

Nunca 10 7
Rara vez 27 19
Algunas veces a7 33
Casi siempre 28 20
Siempre 31 22
Total 143 100

En la tabla y figura 18, se observa que el 33% de los alumnos algunas veces identifica las

razones que lo llevaron a elegir su carrera.
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Grafico 18: Porcentaje de identificar las razones que lo llevaron a elegir su carrera



Tabla 19: Percepcién de buena de la carrera que estudia

Percepcién de buena de la carrera
que estudia Frecuencia | Porcentaje
Nunca 9
Rara vez 12
Algunas veces 27 19
Casi siempre 26 18
Siempre 69 48
Total 143 100

En la tablay figura 19, se observa que el 48% de los alumnos siempre cuentan con la

percepcion de buena de la carrera que estudia.
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Grafico 19: Porcentaje de Percepcion de buena de la carrera que estudia
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Tabla 20: Percepcién de eleccion de una carrera de acuerdo con sus aptitudes y

capacidades

Percepcién de eleccion de una
carrera de acuerdo con sus aptitudes
y capacidades Frecuencia| Porcentaje

Nunca 6 4
Rara vez 15 10
Algunas veces 22 15
Casi siempre 39 27
Siempre 61 43
Total 143 100

En la tabla y figura 20, se observa que el 43% de los alumnos siempre cuentan con la

percepcion de eleccion de una carrera de acuerdo con sus aptitudes y capacidades.
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Grafico 20: Porcentaje de Percepcion de eleccion de una carrera de acuerdo con sus

aptitudes y capacidades
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Tabla 21: Percepcién de poseer capacidades y vocacion para el area profesional que

eligio.

Percepcién de poseer capacidades y
vocacion para el area profesional que

eligio. Frecuencia | Porcentaje
Nunca 3
Rara vez 9 6
Algunas veces 26 18
Casi siempre 42 29
Siempre 63 44
Total 143 100

En la tabla y figura 21, se observa que el 44% de los alumnos siempre cuentan con la

Percepcion de poseer capacidades y vocacion para el area profesional que eligio.
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Grafico 21: Porcentaje de Percepcion de poseer capacidades y vocacion para el area

profesional que eligio.

71



Tabla 22: Se siente comprometido(a) con la carrera que eligio.

Se siente comprometido(a) con la
carrera que eligio. Frecuencia | Porcentaje
Nunca 4
Rara vez 9
Algunas veces 24 17
Casi siempre 31 22
Siempre 75 52
Total 143 100

En la tabla y figura 22, se observa que el 52% de los alumnos siempre cuentan con el

sentimiento de comprometido(a) con la carrera que eligio.
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Gréfico 22: Porcentaje de se siente comprometido(a) con la carrera que eligid.
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Tabla 23: Las notas obtenidas han sido buenas y han permitido avanzar en la carrera.

Las notas obtenidas han sido buenas

y han permitido avanzar en la carrera | fracuencia Porcentaje

Nunca 4 3
Rara vez 23 16
Algunas veces 48 34
Casi siempre 48 34
Siempre 20 14
Total 143 100

En la tabla y figura 23, se observa que el 34% de los alumnos casi siempre consideran que

las notas obtenidas han sido buenas y han permitido avanzar en la carrera

40

Nunca Raravez Algunas

veces

PORCENTAJE DE LAS NOTAS OBTENIDAS HAN SIDO BUENAS Y HAN

Casi
siempre

s 4 s 4
30
20 34 34 P
i —
0

Siempre

PERMITIDO AVANZAR EN LA CARRERA

Grafico 23: Porcentaje de las notas obtenidas han sido buenas y han permitido avanzar

en la carrera
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Tabla 24: Cuenta con capacidades de aprendizaje para responder a las expectativas en

el estudio
Cuenta con capacidades de
aprendizaje para responder a las
expectativas en el estudio Frecuencia | Porcentaje
Nunca 3
Rara vez 12 8
Algunas veces 48 34
Casi siempre 47 33
Siempre 33 23
Total 143 100

En la tabla y figura 24, se observa que el 34% de los alumnos algunas veces cuenta con

capacidades de aprendizaje para responder a las expectativas en el estudio
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Grafico 24: Porcentaje de capacidades de aprendizaje para responder a las expectativas

en el estudio.
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Tabla 25: La carrera que eligié permite desarrollo profesional

La carrera que eligié permite
desarrollo profesional Frecuencia | Porcentaje
Nunca 4
Rara vez 8
Algunas veces 18 13
Casi siempre 31 22
Siempre 82 57
Total 143 100

En la tabla y figura 25, se observa que el 57% de los alumnos siempre consideran que la

carrera que eligié permite desarrollo profesional
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Grafico 25: Porcentaje de la carrera que eligio permite desarrollo profesional



Tabla 26: Sentimiento de decepcidn sobre su carrera.

Sentimiento de decepcién sobre su
carrera. Frecuencia | Porcentaje
Nunca 95 66
Rara vez 29 20
Algunas veces 11
Casi siempre 4
Siempre 4
Total 143 100

En la tabla y figura 26, se observa que el 66% de los alumnos nunca presentan el

sentimiento de decepcion sobre su carrera.
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Gréfico 26: Porcentaje de Sentimiento de decepcidn sobre su carrera.



Tabla 27: Los gustos personales fueron decisivos para elegir la carrera profesional.

Los gustos personales fueron
decisivos para elegir la carrera
profesional. Frecuencia | Porcentaje

Nunca 9 6
Rara vez 15 10
Algunas veces 27 19
Casi siempre 32 22
Siempre 60 42
Total 143 100

En la tabla y figura 27, se observa que el 42% de los alumnos siempre indican que los

gustos personales fueron decisivos para elegir la carrera profesional.
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Gréfico 27: Porcentaje de los gustos personales fueron decisivos para elegir la carrera

profesional.
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Tabla 28: Estudia una carrera diferente a la que siempre quiso.

Estudia una carrera diferente a la que
siempre quiso. Frecuencia | Porcentaje

Nunca 49 34
Rara vez 17 12
Algunas veces 21 15
Casi siempre 20 14
Siempre 36 25
Total 143 100

En la tabla y figura 28, se observa que el 66% de los alumnos que consideran que estudian

una carrera diferente a la que siempre quiso.
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Gréfico 28: Porcentaje de estudia una carrera diferente a la que siempre quiso.
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Tabla 29: Considera cambiar de carrera

Cambio de carrera
Frecuencia| Porcentaje
Nunca 51 36
Rara vez 26 18
Algunas veces 24 17
Casi siempre 7 5
Siempre 35 24
Total 143 100

En la tabla y figura 29, se observa que el 36% de los alumnos nunca presentan el

sentimiento de cambio de carrera.
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Grafico 29: Porcentaje de cambio de carrera.
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Tabla 30. ajuste académico a nivel de carrera profesional

Ajuste a la carrera profesional Frecuencia Porcentaje
Alto 74 52
Moderado

11 8
Bajo 58 40
Total 143 100.0

En la tabla y figura 30, se observa que el 60% de los alumnos presentan un moderado ajuste

a nivel interpersonal.
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Gréfico 30. ajuste académico a nivel de carrera profesional

A nivel de ajuste al estudio el 33% tuvo un alto ajuste, el 61% un ajuste moderado y el 6%
un ajuste bajo. A nivel de ajuste institucional el 41% tuvo un alto ajuste, el 55% un ajuste
moderado y el 5% un ajuste bajo.
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Andlisis inferencial

En la Tabla 31, se analiza la relacion entre el nivel de estrés académico y la adaptacion

personal e interpersonal.

Tabla 31. Analisis bivariado del nivel de estrés académico y la adaptacion personal

Nivel de estrés académico
Bajo Moderado o Alto
Numero Porcentaje Numero Porcentaje P Chi2
Nivel de Alta 0 moderado 7 26% 88 76%
adaptacion Bajo 20 74% 28 24% 0.0001
personal

Los alumnos con nivel alto o moderado de estrés académico tienen alto o moderado
adaptacion personal al contexto universitario, y esta relacion es estadisticamente significativa
(P< 0.001).

Tabla 32 Analisis bivariado del nivel de estrés academico y la adaptacion personal e

interpersonal
Nivel de estrés académico
Bajo Moderado o Alto
Numero Porcentaje Numero Porcentaje P Chi2
Nivel de Alta 0 moderado 19 70% 107 92%
adaptacion .
Bajo 8 30% 9 8% 0.002
interpersonal

Los alumnos con nivel alto o moderado de estrés académico tienen alto o moderada
adaptacion interpersonal al contexto universitario, y esta relacion es estadisticamente
significativa (P= 0.002).
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En la Tabla 33, se analiza la relacion entre el nivel de estrés académico y la adaptacion a la

carrera profesional.

Tabla 33. Analisis bivariado del nivel de estrés académico y la adaptacion a la carrera

Nivel de estrés académico
Bajo Moderado o Alto
NUmero Porcentaje NUmero Porcentaje P Fisher
Nivel de Alta o 24 89% 108 93% Ref
adaptacion a moderada
la carrera bajo 3 11% 8 7% 0.45

El nivel de estrés académico no se correlaciona con la adaptacion a la carrera profesional. No
se evidencia relacion estadisticamente significativa entre nivel de estrés académico y la

adaptacion a la carrera (P= 0.45).

En la Tabla 34, se analiza la relacion entre el nivel de estrés académico y la adaptacion a los

estudios.

Tabla 34. Analisis bivariado del nivel de estrés academico y la adaptacion al estudio

Nivel de estrés académico
Bajo Moderado o Alto
Numero Porcentaje Numero Porcentaje P Fisher
Nivel de Alta o 23 85% 111 96% Ref
adaptacion al moderada
estudio Bajo 4 15% 5 4% 0.04

Los alumnos con nivel alto o moderado de estrés académico tienen alta o moderado

adaptacion al estudio universitario y esta relacion es estadisticamente significativa (P=0.04).

Las dificultades econdémicas que afrontan los alumnos se relacionan al estrés académico y

esta relacion es estadisticamente significativa (P< 0.01)

82



En la Tabla 35, se analiza la relacion entre el nivel de estrés académico y la adaptacion a

nivel institucional.

Tabla 35 Andlisis bivariado del nivel de estrés académico y la adaptacion a nivel

institucional
Nivel de estrés académico
Bajo Moderado o Alto
NUmero Porcentaje Numero Porcentaje P Ficher
Nivel de Alta o 27 100% 109 94% Ref
adaptacion moderada
institucional Bajo 0 0 2 6% 01

Los alumnos con nivel alto 0 moderado de estrés academico tienen baja adaptacion a nivel

institucional y esta relacion no es estadisticamente significativa (P=0.1).
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CAPITULO VI: DISCUSION DE RESULTADOS

Nuestro estudio demostrd que durante el analisis inferencial el nivel de estrés

academico se relaciona a la adaptacion al contexto universitario.

Los eventos en el contexto universitario en el cual se desarrollan los alumnos al inicio
de su carrera, pueden percibirse como amenazantes o como retos dificiles de resolver. Lo
cual desencadena los niveles de estrés en la esfera académica.(Barker, Howard, Villemaire-
Krajden, & Galambos, 2018) . El nivel Alto de estrés academico encontrado en nuestro
estudio fue del 10%, muy por debajo de lo encontrado por (Correa-Prieto, 2015) en
universitarios peruanos donde el nivel de estrés académico fue homogeéneo vy el nivel alto
(36,8%).

El estrés académico es un proceso adaptativo, que aparece ante la exposicion a
actividades estudiantiles como son la competencia con los compafieros del grupo, sobrecarga
de tareas y trabajos escolares, la personalidad y el caracter del profesor, las evaluaciones,
entre otros, obligando al alumno a afrontar dichos retos a fin de lograr un equilibrio (Alsulami
et al., 2018; Berrio Garcia & Mazo Zea, 2011).

Nuestros resultados evidencian que menos del 10% de los alumnos presentd bajo
nivel de adaptacion al ritmo de estudios. Como lo describe (Frazier, Gabriel, Merians, &
Lust, 2018), la adaptacion a la universidad es un cambio que constituye un factor de estrés y
puede afectar el rendimiento estudiantil. Aunque en nuestro caso en mayor presencia de

estrés de tipo moderado o alto mayor fue el nivel de adaptacion.

Se ha descrito que los alumnos que no logran adaptarse pueden dudar sobre la carrera
gue han elegido (Boullosa Galarza, 2013). Sin embargo, en nuestra area de estudio el 11%

de los alumnos encuestados present6 bajo nivel de adaptacion a nivel de la carrera 'y no fue
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posible relacionarlo con el estrés. Posiblemente, como consecuencia de que consideran que
tuvieron una adecuada eleccién de la carrera, se sienten identificados y tienen expectativas
del futuro profesional en base a la carrera elegida. Una adecuada adaptacion, se basa en la
percepcion del alumno de que su interrelacion con la universidad es exitosa. Reforzando las
actitudes y précticas exitosas que lo llevaron al logro de sus objetivos. (Risquez, Morley, &
Moore, 2004)

La baja adaptacion interpersonal representd un 30% y fue la méas alta de las 5
dimensiones de adaptacion estudiada y se relaciond significativamente con el estrés
academico. Posiblemente, como consecuencia de sus relaciones culturales y personalidad
(Dyson & Renk, 2006), asimismo ausencia de estructuras de soporte previos. (Van Hoek,
Portzky, & Franck, 2018) del estudiante que han sido evaluados en nuestro estudio. Al
respecto, desarrollar estrategias de afrontamiento pueden mejorar los niveles de estrés
academico y repercutir favorablemente en las relaciones interpersonales del alumno.
(Bedoya-Lau, Matos, & Zelaya, 2014)

A nivel institucional, los alumnos con nivel alto o0 moderado de estrés académico
tienen alta 0 moderada adaptacion a nivel institucional. Al respecto se ha descrito que el tipo
de carrera universitaria en el que el alumno se desenvuelve pueden afectar la
adaptacion(Correa-Prieto, 2019; Chau & Saravia, 2014). El nivel de estrés puede repercutir
en la adaptacion del estudiante, y puede colocar en peligro la culminacion de los estudios si
la universidad no brinda programas o espacios de apoyo al estudiante.(Rezaei, Falahati, &
Beheshtizadeh, 2020)

Los alumnos que afrontan dificultades econdmicas presentaron mayor nivel de estrés
académico y esta relacion es significativa. El estrés académico puede traer efectos sobre la
salud como consumo de drogas legales e ilegales y trastorno de consumo de alimentos.(Colby
et al., 2018) aunque nuestros resultados no encontraron asociacion con el estrés académico y
consumo de alcohol, el mayor porcentaje de alumnos que consumen alcohol presentaron un

alto nivel de estrés.
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El alumno enfrenta el reto del nuevo contexto universitarios y ademas retos de tipo
econdémicos (Van Hoek, Portzky, & Franck, 2018) ,como los encontrados lo detallan nuestros
resultados. A pesar de que nuestro estudio fue realizado en una universidad pablica gratuita,
es posible que existan dificultades econdmicas que requieran ser profundizados y evidenciar
el impacto en la adaptacion universitaria; ya que el disefio de nuestro estudio no permite

evidenciarlo.

La adaptacién al contexto universitario es de especial importancia si tenemos en
cuenta el rol de las universidades como promotor de la salud y protector de la integridad
fisica y psicoldgica para proteger el futuro de los estudiantes universitarios. Nuestros
hallazgos, revelan la necesidad de fortalecer las politicas universitarias, con la finalidad de
fomentar relaciones personales, interpersonales e institucionales y mejorar la adaptacién a

los estudios y a la carrera. (Chau & Saravia, 2014)
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CONCLUSIONES

Primera conclusion: Se demostro la relacion significativa entre el estrés académico y la
adaptacion personal en los estudiantes de Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, afio
2023

Segunda conclusion: Se demostro relacion significativa entre el estrés académico y la
adaptacion interpersonal en los estudiantes de Universidad Nacional de la Amazonia

Peruana, afio 2023

Tercera conclusion: No se demostrd relacion significativa entre el estrés académico y la
adaptacion a la carrera en los estudiantes de Universidad Nacional de la Amazonia Peruana,
afio 2023

Cuarta conclusion: Existe relacién significativa entre el estrés académico y la adaptacion al

estudio en los estudiantes de Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, afio 2023

Quinta conclusion: No se demostrd relacion significativa entre el estrés académico y la
adaptacion institucional en los estudiantes de Universidad Nacional de la Amazonia Peruana,
afo 2023
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RECOMENDACIONES

Primera recomendacion: A la Universidad Nacional de la Amazonia
peruana fortalecer el programa de consejeria dirigida al estudiante
considerando la relacion entre el estrés académico y la adaptacion personal.

Segunda recomendacidn: A los docentes desarrollar estrategias pedagdgicas
para que los estudiantes de las facultades de educacion y salud mejoren su
adaptacion interpersonal con la finalidad de contribuir al logro de objetivos

de la docencia.

Tercera recomendacion: A los docentes fortalecer las estrategias
pedagdgicas con la finalidad que se encuentren capacitados para prevenir las

consecuencias del estrés académico en la adaptacion a la carrera.
Cuarta recomendacion: A la universidad y docentes aplicar estrategias

pedagogicas para reducir la relacion entre el estrés académico y la adaptacién

al estudio contribuyendo a una mejor formacion profesional.

Quinta recomendacion: A la universidad, fortalecer el papel de la oficina de

Bienestar social para mejorar la adaptacion institucional en los estudiantes.
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ANEXOS N° 1: MATRIZ DE CONSISTENCIA.

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES METODOLOGIA
PROBLEMA GENERAL OBJETIVO GENERAL HIPOTESIS GENERAL VARIABLE (Y) ENFOQUE
¢Cuél es el nivel de relacion entre el | Determinar la relacion entre el estrés L
estrés académico y el ajuste al contexto | académico y el ajuste al contexto Exist}é relacion significativa entre el estrés Estrés académico Cuantitativo
universitario en  estudiantes  de | universitario en estudiantes de la | académicoy el ajuste al contexto universitario DISENO
Universidad Nacional de la Amazonia | Universidad Nacional de la Amazonia X‘r:;‘é‘:]'%”;?r::nf l;r?(;\/;(;zgad Nacional de la DIMENSIONES

- 5 . i .
Peruana, afo 20237 Peruana, afio 2023 & Percepcion de la No experimental.
) OBJETIVOS ESPECIFICOS HIPOTESIS ESPECIFICAS asignatura TIPO
PROBLEMAS ESPECIFICOS . - . .
) ¢Cuél es el nivel de relacién entre el estrés | @) Determina la relacion entre el estrés a) Existe relacion significativa entre el estrés | Percepcion del Tipo basico
a) ¢Lual es el nivel de relacion entre el estres o = académico y la adaptacién personal en los docente
académico y la adaptacion personal en los académico y la adaptacion personal en i iversi i NIVEL
estudiantes de Universidad Nacional de la los estudiantes de Universidad Nacional ;s,tﬁgzl2?1?38%?“222’/?%(12822acmnal %l | & Dificultad en la o
Amazonia Peruana, afio 2023? de la Amazonia Peruana, afio 2023 Descriptivo

b) ¢Cudl es el nivel de relacién entre el estrés
académico y la adaptacion interpersonal en
los estudiantes de Universidad Nacional de
la Amazonia Peruana, afio 2023?

c) ¢Cuél es el nivel de relacion entre el estrés
académico y la adaptacion a la carrera en
los estudiantes de Universidad Nacional de
la Amazonia Peruana, afio 2023?

d) ¢Cual es el nivel de relacion entre el estrés
académico y la adaptacion al estudio en los
estudiantes de Universidad Nacional de la
Amazonia Peruana, afio 2023?

e) ¢Cual es el nivel de relacion entre el estrés
académico y la adaptacion institucional en
los estudiantes de Universidad Nacional de
la Amazonia Peruana, afio 2023?

b) Sefalar la relacion entre el estrés
académico y la adaptacién interpersonal
en los estudiantes de Universidad
Nacional de la Amazonia Peruana, afio
2023

c) Precisar la relacion entre el estrés
académico y la adaptacion a la carreraen
los estudiantes de Universidad Nacional
de la Amazonia Peruana, afio 2023

d) Sintetizar la relaciéon entre el estrés
académico y la adaptacién al estudio en
los estudiantes de Universidad Nacional
de la Amazonia Peruana, afio 2023

b) Existe relacion significativa entre el estrés
académico y la adaptacion interpersonal
en los estudiantes de Universidad
Nacional de la Amazonia Peruana, afio
2023

c) Existe relacién significativa entre el estrés
académico y la adaptacion a la carrera en
los estudiantes de Universidad Nacional
de la Amazonia Peruana, afio 2023

d) Existe relacion significativa entre el estrés
académico y la adaptacion al estudio en los
estudiantes de Universidad Nacional de la
Amazonia Peruana, afio 2023

e) Existe relacién significativa entre el estrés
académico y la adaptacion institucional en
los estudiantes de Universidad Nacional
de la Amazonia Peruana, afio 2023

asignatura

«  Sobre carga

académica

VARIABLE (X)

Ajuste al contexto
universitario

DIMENSIONES

% Adaptacion
personal

e Adaptacién
interpersonal

+» Adaptacién a
carrera

% Adaptacion
Estudio

% Adaptacion
Institucional

% Trabajos obligatorios

correlacional

METODO

Hipotético - deductivo
POBLACION

180 estudiantes UNAP
MUESTRA

Un total 123
estudiantes
TECNICAS

Encuesta
INSTRUMENTOS

Cuestionario
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ANEXO 2: INSTRUMENTO(S) DE RECOLECCION DE DATOS

Instrumento de recoleccién de datos

Estimado alumno. Esta encuesta es estrictamente andnima y tiene por finalidad recoger
informacion sobre ESTRES ACADEMICO Y AJUSTE AL CONTEXTO
UNIVERSITARIO EN ESTUDIANTES DE UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA
AMAZONIA PERUANA DE LORETO, ANO 2023, a fin de disponer de un marco de
referencia, por tanto, agradecemos responder con la mayor sinceridad y seriedad,
marcando con una (x) la alternativa que crees que es la més adecuada.

Seccion |: Cuestionario: A continuacion, seleccione una opcion para su respuesta

1.-éQué edad tiene?

2.-éA que género perteneces? Heterosexual Lesbiana, Gay, Transgénero Bisexual, Otro

3.-¢En qué lugar naciste?

4.- iSe desplazo de otra ciudad para realizar estudios?

O si
|:|No

5.- ¢ Tipo de familia con la que vives? Nuclear, extendida, monoparenteral, otra

6.- é Usted afronta dificultades econdmicas?

O si
O no

7.- éSu domicilio cuenta con agua potable publica?

O si
O no

8.- ¢Su domicilio cuenta con desagiie publico?

O si
O no

9.- ¢Su domicilio que tipo de pared tiene? Concreto, madera, otro.

10.- {Realizas actividad fisica regularmente?

O si
O no

11.- Indique su peso: y talla:

12.- Existen antecedentes familiares de enfermedad fisica y/o mental:

O si
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|:|No

13.- Existen antecedentes personales de enfermedad fisica y/o mental:

O si
|:|No

14.- Usted toma bebidas alcohdlicas:

O si
|:|No

Si la respuesta es afirmativa indique cantidad semanal en botellas

15.- Usted fuma cigarrillos:

O si
DNo

Si la respuesta es afirmativa indique cantidad diaria de consumo

Seccidn Il: Cuestionario: Inventario SISCO

1.- Durante el transcurso de este semestre ¢has tenido momentos de preocupacion o nerviosismo?

O si
O no

En caso de seleccionar la alternativa “ne”, el cuestionario se da por concluido, en caso de
seleccionar la alternativa “si”, pasar a la pregunta nimero dos y continuar con el resto de las

preguntas.

2.- Con la idea de obtener mayor precision y utilizando una escala del 1 al 5 sefiala tu nivel

de preocupacién o nerviosismo, donde (1) es poco y (5) mucho.

3.- En una escala del (1) al (5) donde (1) es nunca, (2) es rara vez, (3) es algunas veces, (4) es

casi siempre y (5) es siempre, sefiala con qué frecuencia te inquietaron las siguientes situaciones:

M) )

vez

®)

Nunca | Rara | Algunas

veces

4)
Casi
siempre

®)

Siempre

La competencia con los comparieros del grupo

Sobrecarga de tareas y trabajos escolares

La personalidad y el caracter del profesor

Las evaluaciones de los profesores (examenes,
ensayos, trabajos de investigacién, etc.)

El tipo de trabajo que te piden los profesores
(consulta de temas, fichas de trabajo, ensayos,
mapas conceptuales, etc.)

No entender los temas que se abordan en la clase
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Participacion en clase (responder a
preguntas, exposiciones, etc.)

Tiempo limitado para hacer el trabajo

Otra

(Especifigue)

4.- En una escala del (1) al (5) donde (1) es nunca, (2) es rara vez, (3) es algunas veces, (4) es casi
siempre y (5) es siempre, sefiala con qué frecuencia tuviste las siguientes reacciones fisicas,
psicoldgicas y comportamentales cuando estabas preocupado 0 nervioso.

Reaccionesfisicas

O[] 6 @) ®)
Nunca | Rara | Algunas Casi Siempre
vez veces siempre
Trastornos en el suefio (insomnio o pesadillas)
Fatiga cronica (cansancio permanente)
Dolores de cabeza o migrafias
Problemas de digestion, dolor abdominal o diarrea
Rascarse, morderse las ufias, frotarse, etc.
Somnolencia o mayor necesidad de dormir
Reacciones psicoldgicas
1) (2) 3) 4) (5)
Nunca | Rara | Algunas Casi Siempre
vez veces siempre
Inquietud (incapacidad de relajarse y estar tranquilo)
Sentimientos de depresién y tristeza (decaido)
Ansiedad, angustia o desesperacion.
Problemas de concentracion
Sentimiento de agresividad o aumento de irritabilidad
Reacciones comportamentales
1) (2) 3) 4) (5)
Nunca | Rara | Algunas Casi Siempre
vez veces siempre
Conflictos o tendencia a polemizar o discutir
Aislamiento de los demés
Desgano para realizar las labores escolares
Aumento o reduccion del consumo de alimentos
Otras(especifique)
1) (2) 3) 4) (5)
Nunca | Rara | Algunas Casi Siempre
vez veces siempre

5.- En una escala del (1) al (5) donde (1) es nunca, (2) es rara vez, (3) es algunas veces, (4) es
casi siempre y (5) es siempre, sefiala con qué frecuencia utilizaste las siguientes estrategias
para enfrentar la situacion que te causaba la preocupacion o el nerviosismo.

M)

Nunca

(2
Rara
vez

3)
Algunas
veces

(4)
Casi
siempre

®)

Siempre

Habilidad asertiva (defender nuestras preferencias
ideas o sentimientos sin dafiar a otros)

Elaboracién de un plan y ejecucion de sus tareas

Elogios a si mismo

Lareligiosidad (oraciones o asistencia a misa)

Blsgueda de informacién sobre la situacion

Ventilacion y confidencias (verbalizacion de la
situacion que preocupa)

Otra
(Especifique)
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Seccion lll: Cuestionario Adaptacion a la Vida Universitaria en su versién reducida (QVA-R)

En una escala del (1) al (5) donde (1) es nunca, (2) es rara vez, (3) es algunas veces, (4) es
casi siempre y (5) es siempre, sefiala con qué frecuencia se identifica con las siguientes
situaciones:

1) (2 3) 4 (5)
Nunca | Rara | Algunas Casi Siempre
vez veces siempre
1. Hago amistades con facilidad en mi universidad.
2. Creo que puedo desarrollar nuevos aspectos
3. Aunque fuera posible no me cambiaria de
4. Presento cambios en mi estado de animo
(inestabilidad emocional).
5. Cuando pienso en mi pasado, consigo

identificar las razones que me llevaron a

Habitualmente me encuentro poco acompafiado

Elegi bien la carrera que estoy

6
7
8. Tengo capacidades y vocacién para el area
9. Me siento triste o abatido(a).

10. Organizo bien mi tiempo.

11. Ultimamente me he sentido confundido(a) y

12. Me gusta la universidad en la que estudio.

13. Hay situaciones en las que siento que pierdo el

14. Me siento comprometido(a) con la carrera que

15. Conozco bien los servicios que presta mi

16. Me gustaria terminar mis estudios en la
universidad en la que me encuentro actualmente.

17. Ultimamente me he sentido pesimista.

18. Las notas que he obtenido han sido buenas y me

19. Mis compafieros de curso son importantes para
mi crecimiento personal

20. Cuento con capacidades de aprendizaje para
responder a mis expectativas en el estudio.

21. Siento cansancio y somnolencia durante el dia.

22. Creo que la carrera que elegi permite
desarrollarme profesionalmente.

23. Siento confianza en mi mismo(a).

24. Siento que tengo un buen grupo de amigos en la

25. Me siento a gusto con un alto ritmo de trabajo.

26. Me he sentido solo(a) durante el Gltimo tiempo

27. He establecido buenas relaciones con mis

28. Tengo momentos de angustia.

29. Utilizo la biblioteca de la universidad.

30. Se me dificulta encontrar un compariero(a) de
estudio que me ayude a resolver un problema

narennal

31. Se me dificulta concentrarme en una tarea
durante mucho tiempo.

32. Planifico las actividades que debo realizar
diariamente

33. Tengo relaciones de amistad cercana con
comnaieros de universidad de ambos sexos
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34.

Mantengo al dia mis deberes académicos.

35.

Mi incapacidad para organizar bien el tiempo
hace que tenga bajo desempefio académico.

36.

Se me facilita iniciar una conversacion con
nuevos comparieros.

37.

Elegi una carrera de acuerdo con mis aptitudes y
capacidades.

38.

Se me conoce como una persona amigable y
simnatica

39.

Pienso en muchas cosas que me ponen triste.

40.

Procuro compartir con mis comparieros de curso
fuera de los hararios de clase

41.

Sé establecer prioridades con respecto a las
actividades en las aue invierto mi tiemno

42.

Tomo la iniciativa para invitar a mis amigos a
qalir

43.

Mis relaciones de amistad son cada vez mas
estahles diuraderas e indenendientes

44,

Logro tomar buenos apuntes en las clases.

45,

Me siento fisicamente débil.

46.

Mi universidad no me genera interés.

47.

Siento que voy a lograr ser eficaz en la
preparacion de mis examenes.

48.

La biblioteca de la universidad se encuentra bien
dotada (cantidad v variedad de biblioarafia).

49.

Procuro organizar la informacién obtenida en las
clases.

50.

Me gusta el sector donde est4 ubicada mi
universidad.

51.

Me siento decepcionado(a) de mi carrera.

52.

Tengo dificultad para tomar decisiones.

53.

Tengo buenas capacidades para el estudio.

54,

Mis gustos personales fueron decisivos para
elegir mi carrera.

55.

Me he sentido ansioso(a).

56.

Estoy estudiando una carrera diferente a la que
siempre quise.

57.

Soy puntual para llegar al inicio de las clases.

58.

Mi universidad posee buena infraestructura.

59.

Se me dificulta establecer relaciones cercanas
con mis compafieros de curso.

60.

Aungue fuera posible no me cambiaria de
carrera.

Gracias por su colaboracion.
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Anexo 3: VALIDACION DE EXPERTOS

DATOS GENERALES

1.1 Apellidos y nombres del experto: Dra. Claudet Cadillo Lépez
1.2 Grado académico: Doctora en Educacion

1.3 Cargo e institucion donde labora: Docente UAP
1.4 Titulo de la Investigacion: Estrés académico y Ajuste al Contexto Universitario en Estudiantes de

Universidad Publica de Loreto en el 2023

1.5 Autora del instrumento: Johan Marin Lizérraga
Maestria/ Mencion: Docencia Universitaria y Gestion Educativa

1.6 Nombre del instrumento: Estrés académico y Ajuste al Contexto Universitario

N° | Indicadores Definicion

Excelente

Muy
bueno

Bueno

Regular

Deficiente

1 Claridad y

Las preguntas estan redactadas en X
precisién forma clara y precisa, sin
ambigiiedades

2 Coherencia

Las preguntas guardan relacién con X
la hipotesis, las variables e
indicadores del proyecto.

3 Validez Las preguntas han sido redactadas X
teniendo en cuenta la validez de
contenido y criterio.

4 Organizacion La estructura es adecuada.
Comprende la presentacion,
agradecimiento, datos
demograficos, instrucciones

5 Confiabilidad El instrumento es confiables porque | X
se aplicado el test-retest (piloto)

excesivo y estd en relacién a las
variables, dimensiones e
indicadores del problema.

6 Control de Presenta algunas preguntas X
sesgo distractoras para controlar la
contaminacion de las respuestas
7 Orden Las preguntas y reactivos han sido X
redactadas utilizando la técnica de
lo general a lo particular
8 Marco de Las preguntas han sido redactadas X
Referencia de acuerdo al marco de referencia
del encuestado: lenguaje, nivel de
informacion.
9 Extensién El nimero de preguntas no es X

10 | Inocuidad

Las preguntas no constituyen riesgo X
para el encuestado

Observaciones:...Ninguna..................

aplicado

Iquitos, 13 de Mayo 2023

Claudet Cadillo Lépez

DNI: 05847173

En consecuencia el instrumento puede ser

Firma del Experto
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DATOS GENERALES
1.7 Apellidos y nombres del experto: Dra. Karine Zevallos Villegas
1.8 Grado académico: Doctora en Salud Publica

1.9 Cargo e institucion donde labora: Docente Universidad Nacional de la Amazonia Peruana

1.10 Titulo de la Investigacion: Estrés académico y Ajuste al Contexto Universitario en Estudiantes de
Universidad Publica de Loreto en el 2023
1.11 Autora del instrumento: Johan Marin Lizarraga
Maestria/ Mencion: Docencia Universitaria y Gestion Educativa

1.12 Nombre del instrumento: Estrés académico y Ajuste al Contexto Universitario

N° | Indicadores Definicion Excelente Muy Bueno Regular Deficiente

bueno

1 Claridad y Las preguntas estan redactadas en X

precisién forma clara y precisa, sin
ambigliedades

2 Coherencia Las preguntas guardan relacién con X
la hipotesis, las variables e
indicadores del proyecto.

3 Validez Las preguntas han sido redactadas X
teniendo en cuenta la validez de
contenido y criterio.

4 Organizacion La estructura es adecuada. X
Comprende la presentacion,
agradecimiento, datos
demograficos, instrucciones

5 Confiabilidad El instrumento es confiables porque | X
se aplicado el test-retest (piloto)

6 Control de Presenta algunas preguntas X

sesgo distractoras para controlar la
contaminacion de las respuestas

7 Orden Las preguntas y reactivos han sido X
redactadas utilizando la técnica de
lo general a lo particular

8 Marco de Las preguntas han sido redactadas X

Referencia de acuerdo al marco de referencia
del encuestado: lenguaje, nivel de
informacion.

9 Extension El nUmero de preguntas no es X
excesivo y estd en relacién a las
variables, dimensiones e
indicadores del problema.

10 | Inocuidad Las preguntas no constituyen riesgo X
para el encuestado

Observaciones:

aplicado

Iquitos, 13 de Abril 2023

v NINGUNAL e,

Karine Zevallos Villegas

DNI: 05390517

En consecuencia el instrumento puede ser

Firma del Experto
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DATOS GENERALES

1.13 Apellidos y nombres del experto: Dr. Francisco Gallo Infantes
1.14 Grado académico: Doctora en Gestion de Proyectos
1.15 Cargo e institucion donde labora: Docente UNNI

1.16 Titulo de la Investigacion: Estrés académico y Ajuste al Contexto Universitario en Estudiantes de

Universidad Publica de

Loreto en el 2023

1.17 Autora del instrumento: Johan Marin Lizarraga
Maestria/ Mencion: Docencia Universitaria y Gestion Educativa

1.18 Nombre del instrumento: Estrés académico y Ajuste al Contexto Universitario

Comprende la presentacion,
agradecimiento, datos

N° | Indicadores Definicion Excelente Muy Bueno Regular Deficiente
bueno
1 Claridad y Las preguntas estan redactadas en X
precisién forma clara y precisa, sin
ambigliedades
2 Coherencia Las preguntas guardan relacién con X
la hipotesis, las variables e
indicadores del proyecto.
3 Validez Las preguntas han sido redactadas X
teniendo en cuenta la validez de
contenido y criterio.
4 Organizacion La estructura es adecuada. X

lo general

redactadas utilizando la técnica de

demograficos, instrucciones
5 Confiabilidad El instrumento es confiables porque | X
se aplicado el test-retest (piloto)
6 Control de Presenta algunas preguntas X
sesgo distractoras para controlar la
contaminacion de las respuestas
7 Orden Las preguntas y reactivos han sido X

a lo particular

8 Marco de Las preguntas han sido redactadas X
Referencia de acuerdo al marco de referencia
del encuestado: lenguaje, nivel de
informacion.

9 Extension El nUmero
excesivo y

variables, dimensiones e
indicadores del problema.

de preguntas no es X
estd en relacion a las

10 | Inocuidad Las preguntas no constituyen riesgo X
para el encuestado

Observaciones.......Ninguna

aplicado

Iquitos, 13 de Mayo 2023

p
\

S
5000

Firma del Experto

Francisco Antonio Gallo Infantes

DNI: 32904734

En consecuencia el instrumento puede ser
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Anexo 4: COPIA DE LA DATA PROCESADA

Gréficos

| Count | Column % |
151 45|
— 81
Nivelestrés  |Porcenjate
Bajo
Moderado o Atto 64.3%
Nivel de estrés Porcentaje
Bajo 45 36
Moderado 72 57%
Alto 9 7%
126

Datos

Porcentaje del Nivel de Estrés Académico

60%
50%
0% 36%
0%

20%

10%

Bajo

3 “Sin titulo3 [Conjunto_de_datos2] - 1BM SPSS Statistics Editor de datos

| Archivo  Editar

Yer Dalos

51%
%
Moderado Alio

Grificos  Utiidades  Ventana  Ayuda

Adaptacién

HNivel Alto Estrés

Nivel Moderado Ests

1és

A.Personal Alta

A Personal Moderado
o bajo
AInterpersonal: Alta
A Interpersonal.
Moderado o bajo

A Carrera Alta

A Carrera: Moderado
0 bajo

A Estudio Alta

A Estudio Moderado
o bajo

A Institucional Alta
A Institucional
[Moderado o bajo

100%)
0%
100%!
33%|
67%
0%
100%|
0%
100%

71%|
368%)
63%)

Nivel Bajo Estrés.

80%)|

AInstitucional: Moderado o bajo

A Estudio: Moderado o bajo
A.Estudio: Alta
A.Carrera: Moderado o bajo
A.Carrera: Alta

2 Intamare anal Madaradn n hain

-~ Bl

l@lﬂ@

hEY BLE 400 "

visible: 121 de 121 variables

@1..Q @2 @3 @4 @5 @5 @7 @8 @ @1 @11Indiqu
es iSe evives Jig,uw- St edtiene 0 eso
2 1 s R..

1 27-Jun-2023 18,0 Bisexual Iquitos No Extendida No Si Si Concreto Si 70

2 27Jun-2023 18.0 Heterosexual Iquitos No Extendida No Si Si Concreto Si 56 i
3 27-Jun-2023 18,0 Heterosexual Iquitos - Punchana No Nuclear No Si Si Concreto 54
4 27Jun-2023 20,0 Heterosexual Iquitos No Extendida Si Si No Madera y ladrillo Si 151
5 27-Jun-2023 17,0 Heterosexual Colonia Amgamos (frontera) Si  Sin especificar Si No No Madera No 50
6 27-Jun-2023 17,0 Heterosexual Iquitos No Extendida No Si Si Concreto Si 46
[ 7 | 27~Jun-2023 18.0 Heterosexual lquitos No Nuclear No Si No Concreto Si 50
| 8 28-Jun-2023 17.0 Heterosexual Iquitos No Nuclear No Si Si Madera No 51
9 | 28-Jun-2023 21,0 Heterosexual Ica Si  Monoparental Si Si Si Madera Si 60
10 29-Jun-2023 19.0 Heterosexual Iquitos No Nuclear No Si Si Concreto Si 70
1" 29-Jun-2023 18.0 Sin especificar San Antonio de Padua No Sin especificar Si No No Madera No 54
12 05-Jul-2023 17,0 Heterosexual Iquitos No Sin especificar Si  Si No Sin especificar No 516
13 05-Jul-2023 18.0 Heterosexual Iquitos Si  Extendida No No Si Concreto No 42
14 05-Jul-2023 38.0 Heterosexual Iquitos No Nuclear No Si  Concreto No 64
15 05-Jul-2023 18.0 Heterosexual Iquitos No Nuclear No Si Si Concreto Si 458
16 05-Jul-2023 17,0 Heterosexual Iquitos No Nuclear No No Si Concreto Si 64
17 05-Jul-2023 17.0 Heterosexual Iquitos No Nuclear No Si Si Concreto Si 48
18 05-Jul-2023 19,0 Heterosexual Iquitos No Nuclear Si Si Si Concreto Si 59
19 05-Jul-2023 18,0 Heterosexual Iquitos No Nuclear Si Si Si Concreto No 53

{

[ [1BM SPSS Statistics Processor estalisto | | [Unicode:ON | |

Avenida Oscar R...
Carretera cerrada

H Q Buscar

LOCLBELACEQ o= vom o
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3 *Sin titulo3 [Conjunto_de_datos2] - IBM SPSS Statistics Editor de datos

;
¥
5
§

Analizar  Marketing directo  Gréficos  Utilidades

Ventana

Ayuda

BASYRLE {00 1

|visible: 121 de 121 variables

: [ ® air @3 o o
talss | lqunasvecesdssca A | lgunaswcestes B | lqunasvecssdes C | lunaswecesdes D | lqunaswcssdes E |

1 3,0 (4) Casi siempre (3) Algunas veces (4) Casi siempre (5) Siempre (2) Rara vez (3) Algunas veces (5) Siempre

2 4.0 (3) Algunas veces (4) Casi siempre (3) Algunas veces (3) Algunas veces (2) Rara vez (2) Rara vez (4) Casi siompuil

3 3.0 (3) Algunas veces (3) Algunas veces (2) Rara vez (2) Rara vez (1) Nunca (5) Siempre (1) Nunca

4 3.0 (2) Rara vez (3) Algunas veces (3) Algunas veces (3) Algunas veces (4) Casi siempre (4) Casi siempre (4) Casi siempre

5 1.0 (3) Algunas veces (4) Casi siempre (4) Casi siempre (3) Algunas veces '(4) Casi siempre (2) Rara vez (2) Rara vez

6 3,0 (3) Algunas veces (3) Algunas veces (2) Rara vez (3) Algunas veces (3) Algunas veces (3) Algunas veces (4) Casi siempre|

7 5.0 (1) Nunca (2) Rara vez (2) Rara vez (3) Algunas veces (2) Rara vez (2) Rara vez (2) Rara vez

8 5.0 (4) Casi siempre (3) Algunas veces (2) Rara vez (4) Casi siempre (4) Casi siempre (3) Algunas veces (3) Algunas vece|

9 3.0 (3) Algunas veces (3) Algunas veces (2) Rara vez (2) Rara vez (3) Algunas veces (2) Rara vez (3) Algunas vece|

10 2,0 (3) Algunas veces (2) Rara vez (2) Rara vez (3) Algunas veces (5) Siempre (3) Algunas veces (2) Rara vez

1" 4.0 (2) Rara vez (3) Algunas veces (4) Casi siempre (3) Algunas veces (3) Algunas veces (4) Casi siempre (2) Rara vez

12 5.0 (4) Casi siempre (4) Casi siempre (2) Rara vez (4) Casi siempre (5) Siempre (5) Siempre (3) Algunas vece|

13 3.0 (2) Rara vez (2) Rara vez (2) Rara vez (2) Rara vez (2) Rara vez (3) Algunas veces (2) Rara vez

14 2.0 (2) Rara vez (3) Algunas veces (2) Rara vez (3) Algunas veces (4) Casi siempre (3) Algunas veces. (3) Algunas vece|

15 2,0 (2) Rara vez (3) Algunas veces (2) Rara vez (3) Algunas veces (3) Algunas veces (3) Algunas veces (3) Algunas vecel

16 2.0 (2) Rara vez (4) Casi siempre (2) Rara vez (3) Algunas veces (3) Algunas veces (3) Algunas veces (3) Algunas vece|

17 5.0 (1) Nunca (2) Rara vez (1) Nunca (2) Rara vez (1) Nunca (3) Algunas veces (1) Nunca

18 3.0 (4) Casi siempre (4) Casi siempre (4) Casi siempre (3) Algunas veces '(4) Casi siempre (2) Rara vez (2) Rara vez

19 3.0 (3) Algunas veces (4) Casi siempre (2) Rara vez (4) Casi siempre (4) Casi siempre (2) Rara vez (3) Algunas v‘ﬂ
S EE— |
e J
[ [IBM SPSS Statistics estalisto | | U i

:m::mg; " Q Buscar [ D 9 3 - . 4 g S;’ ! 9 A S B RO @ 8/09%

R *Sin titulo2 [Conjunto_de_datos1] - IBM SPSS Statistics Editor de datos = o X

|Archivo  Editar Ver Datos T

Analizar _ Marketing directo _ Grficos

lz_@ld@ , e BinIl W

FlL EYE L X

|isible: 137 de 137 variables

Nivel_estrés nivel_estres_  nivel_estres_12 n Mesi
? s o s i 3 : S
n5 elasituacionquep.... estabilidademoc. .. desornentadoa oelcontrol

1 20 30 3,6896551724137930 Alto Moderado o Alto 40 40 40 30

2 20 30 3,6896551724137930 Alto Moderado o Alto 40 40 40 30 i

3 20 30 3,6896551724137930 Alto Moderado o Alto 40 40 40 30

4 40 40 3413793 o Alto 30 30 30 20

5 40 40 3413793 o Alto 30 30 30 20

6 40 40 3413793 o Alto 30 30 30 20

7 30 30 313793 o Alto 20 30 30 30

8 30 30 3,1379310344827585 Moderado  Moderado o Alto 20 30 30 30

9 3.0 30 313793 0 Alto 20 30 30 30

10 4.0 40 293 0 Alto 40 30 30 20

1 40 40 293 0 Alto 40 30 30 20

12 40 40 293 o Alto 40 30 30 20

13 40 40 2,2413793103448274 Bajo Bajo 20 30 20 30

14 40 40 2,2413793103448274 Bajo Bajo 20 30 20 30

15 40 40 2,2413793103448274 Bajo Bajo 20 30 20 30

16 40 40 2,2413793103448274 Bajo Bajo 20 30 20 30

17 40 40 2,2413793103448274 Bajo Bajo 20 30 20 30

18 40 40 2,2413793103448274 Bajo Bajo 20 30 20 30

19 1.0 50 4l Alto Moderado o Alto 5.0 50 50 5,0
" e |
rr— ‘
[ IBM SPSS Statistics Processor estalisto | | |UnicodeON | | | |

el Qs LOCLBELAPEY ~ow om0
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8 *Sin titulo2 [Conjunto_de_datos1] - IBM SPSS Statistics Editor de datos - o X
| Archivo  Editar  Ver Daos Analizar  Marketing directo  Gréficos  Utiidades  Ventana  Ayuda
=l 1= e~ 8
[ |Visible: 137 de 137 variables
7 = T
edébil
te afiadoporotrosc... . paramic
1 40 40 40 40 38461538461538463 moderado o bajo Moderado 30 40
2 40 40 40 40 3846 o bajo 30 40 I
3 40 40 40 40 38461538461538463 moderado o bajo Moderado 30 40
4 30 30 20 40 2 2307690 o bajo 40 40
5 30 30 20 40 27692 o bajo 40 40
6 30 30 20 40 2 o bajo 40 40
7 30 30 30 30 3 70 o bajo 30 3.0
8 30 30 30 30 3 70 o bajo 30 30
9 30 30 30 30 3 230770 o bajo 30 30
20 30 30 2.8461538461538463 moderado o bajo Moderado 40 30
20 30 30  2,8461538461538463 moderado o bajo Moderado 40 30
20 30 30 2 o bajp 40 30
20 20 200 2 o bajo 20 40
20 20 20 2l 925 o bajo 20 40
20 20 200 269 o bajo 20 40
20 20 20 2 o bajo 20 40
20 20 200 2 25 o bajo 20 40
20 20 20| 2 25 o bap 20 40
50 50 50 46153846153846150 o bajo Bajo 20 1.0
———
[IBM SPSS Statistics Processorestalisto | | (UnicodeON | | | !
:m::m:: . Q Buscar [ o 9 ; - . 4 g S;' ! 9 A S B RO @ w,o.;;; [:]
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Anexo 5: CONSENTIMIENTO INFORMADO

Usted ha sido invitado a participar en la investigacion titulada “Estrés académico
y Ajuste al Contexto Universitario en Estudiantes de Universidad Publica de Loreto en el
2023”. Esta investigacion es realizada por Johan Marin Lizarraga y el objetivo es
determinar la relacion entre el Estrés académico y Ajuste al Contexto Universitario en
Estudiantes de Universidad Publica de Loreto en el 2023. Si acepta participar en esta

investigacion le pedimos que conteste las preguntas que estan en el cuestionario.

Su identidad estara protegida dado que se utilizara codigos en el manejo, analisis
e interpretacion de los datos. La informacion de los datos personales sera manejada en

forma confidencial y su participacion es voluntaria.

Consentimiento informado del participante:

He leido la hoja informativa que me ha sido entregada y entiendo que la
participacién es voluntaria. Declaro que he leido y conozco el contenido del presente
documento, asumo el compromiso y lo mantengo expresamente. Por lo tanto, firmo este
consentimiento informado de forma voluntaria, para manifestar mi deseo de participar en
el estudio de investigacion sobre Estrés académico y Ajuste al Contexto Universitario en

Estudiantes de Universidad Publica de Loreto en el 2023

Iquitos, Junio 2023

Firma del participante
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Anexo 6: AUTORIZACION DE LA ENTIDAD DONDE SE REALIZO EL
TRABAJO DE CAMPO.
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Anexo 7: DECLARATORIA DE AUTENTICIDAD DEL DE LA TESIS

Yo Johan Marin Lizéarraga con DNI 07496147 egresado de la Maestria en Docencia

Universitaria y Gestion Educativa, declaro bajo juramento que:

El informe final de tesis es de mi autoria “Estrés académico y Ajuste al Contexto

Universitario en Estudiantes de Universidad Publica de Loreto en el 2023

He respetado las normas internacionales de citas y referencias para fuentes
consultadas. Por lo tanto, no ha sido plagiada ni total ni parcialmente.

Los datos presentados en los resultados son reales, no han sido falseados ni
copiados y por lo tanto los resultados que se presentan son un aporte a la realidad

investigada.

De identificarse fraude, datos falsos de plagio, pirateria o falsificacion asumo las
consecuencias y sanciones que de mi accion se deriven. Sometiéndome a la normatividad

vigente de la Universidad Alas Peruanas.

Muestra de lo cual firmo la presente declaratoria

JOHAN MARIN LIZARRAGA
Firma
D.N.l. 07496147
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