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RESUMEN

El presente Trabajo de Suficiencia Profesional tiene como titulo: Las
habilidades sociales en nifios de 4 afios de inicial de la Institucion Educativa 542 Los

Sauces del Distrito de Surquillo.

Los propoésitos sefialados en el trabajo de suficiencia profesional es
determinar las habilidades sociales de estudiantes de 4 afios de una institucion
educativa, para verificar el logro de los estudiantes se aplico una ficha de observacion
y sesion de clase la evidencia de dicho desarrollo y instrumento aplicado la

comprension de su nivel de reconocimiento por partes de los estudiantes.

El trabajo de suficiencia profesional ha llegado a las siguientes conclusiones:
Se tiene en cuenta que las dificultades de socializacién se dan mas seguido en los
salones de clases como agresion, inseguridad y dificultades de lenguaje, donde se
observa que las normas de convivencia son unos obstaculos para los docentes y para

los estudiantes en su proceso de ensefianza.

Palabras clave: Habilidades sociales
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INTRODUCCION

El presente trabajo de suficiencia profesional tiene como titulo: Las habilidades
sociales en nifios de 4 afios de inicial de la institucion Educativa 542 Los Sauces del
Distrito de Surquillo.

En la presente indagacion de este trabajo tendra como propdsitos los
siguientes: Demostrar que las habilidades sociales en los nifios son importantes en
su desarrollo para su proceso educativo. En este campo educativo de este enfoque
es un camino clave para que los estudiantes vayan a una direccion correcta para que
puedan enfrentar las situaciones dificiles que se le pueden presentar a lo largo de su
vida. En el ambito educativo se percibe indiferencia y retraso de fortalecimiento de las
habilidades sociales en los estudiantes de la educacion basica regular. Asimismo, el
presente trabajo de suficiencia profesional se pretendera considerar que las
habilidades sociales cuando susciten probleméticas se puedan manejar las
emociones de una forma sin violencia.

El presente trabajo de suficiencia profesional consta de la siguiente estructura;
primero CAPITULO |: Aspectos generales del tema, descripcion de la realidad
problematica, antecedentes, contextualizacion del tema, descripcion general del
tema, justificacion del tema, justificacion teorica, justificacion préactica, justificacion
social. CAPITULO II: Fundamentacion, bases teéricas del tema, descripcion de las
metodologias y procedimientos para la resolver el tema, glosario. CAPITULO IlI:
Aportes y desarrollo de experiencias, se menciona aportes teéricos y practicos en el
proceso ensefianza y aprendizaje, aportes y soluciones del problema desde la

experiencia, conclusiones, recomendaciones, referencias y anexos.

Vi
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CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES DEL TEMA

Aspecto general del tema

1.1.1 Descripcion de larealidad problemética

Las habilidades sociales estan directamente ligadas con una
comunicacion eficaz y que estas relaciones interpersonales reciprocas esta
basada en una préactica de valores.

En la actualidad los nifios parecen no haber desarrollado las habilidades
sociales llevandolos a un fracaso escolar.

A nivel internacional las habilidades sociales los nifios necesitan
desarrollar la sociabilidad y su autoestima y su salud y el estado de animo
donde se busca evitar para su fortalecimiento de las habilidades sociales.
UNESCO (2017).

A nivel nacional se aprecia que las habilidades sociales favorecen una
relacion empética y asertiva, los estudiantes desarrollaran un
afrontamiento que les permitirhd dichos soportes socioafectivos que le
permite desenvolverse. Ministerio de educacion (2017).

A nivel local a referente a las habilidades sociales unas de las
organizaciones mas importantes de nuestro pais como es Pronobec que
estan encargadas a otorgar becas donde le da mas importancia al talento
gue mide las habilidades sociales y las inteligencias mdultiples donde
brindara beneficios educativos a los estudiantes talentosos a nuestro pais.
Diario la republica (2018).

1.1.2 Antecedentes

Camacho (2017) nos dice que realizo una tesis que tiene como titulo el juego

cooperativo como promotor de habilidades sociales en nifios de 5 afios. Su



1.1.3

1.14

tesis tuvo como un objetivo: buscar una relacion del juego cooperativo con el
desarrollo de las habilidades sociales nen nifios de 5 afios. El autor entre otras
llega a la siguiente conclusion: Que la aplicacion del programa de juegos
incremento las habilidades sociales de una forma positiva, y que las
habilidades sociales se relacionan con las emociones una vez aplicado el

programa no se han notado cambios.

Cristina Yactayo (2018) realiz6 una tesis titulada Actitudes maternas y
habilidades sociales en nifios de 4 afios en la Red N°10 del Callao. Nos dice
que busca una relacion entre las variables actitudes maternas y las habilidades
sociales. La autora entre otras llega a la siguiente conclusién: Que las actitudes
maternas positivas no se relacionan con las habilidades sociales, que a
menores actitudes negativas maternas se dan mejores habilidades sociales en

los nifnos.
Contextualizacion del tema

La tematica esta situada en la localidad Surquillo, Lima — Perd, En la |.E.I
542 “Los Sauces”, Jr. Casuarina 114, cuenta con 10 aulas de inicial; ademas
se cuenta con 10 docentes, 10 auxiliares, un portero. La plana directiva lo

conforman Una directora y una subdirectora.

Descripcion general del tema

Las habilidades sociales son un conjunto de interpersonal que expresa
sentimientos, opiniones y actitudes, donde son muy importante en la vida de
los nifios ya que le ayuda en su desarrollo emocional y social donde lograran
expresar sus emociones como el miedo, agresion y enojo donde aprenderan y

atenderan lo que es apropiado y lo que no.

1.2 Justificacion del tema

1.2.1 Justificacion tedrica

Mi trabajo de suficiencia profesional se justifica teGricamente porque
representara un aporte teérico donde servira de apoyo a los maestros y
aguellas personas donde tendré la responsabilidad de guiar y poder orientar

a los estudiantes desde la educacion béasica regular. Donde determinara por



una serie de estimulos favorables y desfavorables que los llevan a construir

aprendizajes y habilidades.
1.2.2 Justificacion préctica

Mi trabajo de suficiencia profesional se justifica practicamente porque
es importante en las futuras investigaciones de otros profesionales ya que
se tendra un mayor analisis en el crecimiento del nifio en su proceso de

desarrollo en las habilidades sociales del estudiante.

1.2.2 Justificacion social
Mi trabajo de suficiencia profesional se justifica socialmente porque
favorecerd en la practica del docente para mejorar la planificacion en las
unidades educativas y sesiones de aprendizaje y otras instituciones
educativas permitiendo proyectar su trabajo hacia el entorno donde se
encuentra localizado la escuela, donde se encargara de fortalecer los

valores en cada espacio geogréafico.



CAPITULO I
FUNDAMENTACION

2.1 Bases tedricas del tema

Monjas y Gonzales (1999) nos dice que “las conductas necesarias para
interactuar y relacionarse con los iguales y con los adultos de forma efectiva y
mutuamente satisfactoria” (p. 29).

Se nombra algunos ejemplos:

e Buenos dias.

e Pedir disculpas

e Agradecer

e Ayudar a los comparieros

e Compartir con los comparieros

e Saber respectar el turno de la palabra de los compafieros
e Interactuar con sus companeros

e Hablar sin miedo en los debates.

e Ofrecer ayuda a los compafieros.

Caballo (2007) nos dice que a los 3 a 5 afios “el aprendizaje de las
habilidades sociales posibilita en el nifio el conocimiento de pautas, reglas y
prohibiciones, la conformacién de vinculos afectivos, la adquisicion de

comportamientos socialmente aceptables, entre otros aprendizajes” (p. 89).
Algunos ejemplos de las Habilidades béasicas y avanzadas.
Habilidades basicas:

e Escuchar

e |niciar una conversacion



e Mantener una conversacion
e [Formular preguntas
e Responde preguntas sencillas

e Es amable

Habilidades avanzadas:

e Pedir ayuda

e Participar

e Seguir instrucciones

e Disculparse

e Pregunta sobre el porqué de las cosas

e Intenta actuar con serenidad frente a dificultades

e Ofrece ayuda

Alvarez (1997) el autor nos dice “las habilidades sociales tienen una
relacion directa con el rendimiento escolar, para que llegue a ser suficientemente
significativo, requiere en el nifio una actitud autbnoma, de confianza en si mismo
y de interés por el entorno que le rodea; estos es que posea una competencia

social adecuada” (p.4).

2.2 Descripcion de la metodologia y procedimientos para resolver el tema
El presente trabajo desarrolla una serie de Periodos y Momentos.

PERIODOS:

PERIODO 1:

Fecha: 27 de marzo de 2023

Tiempo: 30 minutos

PERIODO 1: OBSERVACION

Momento inicio: En el primer dia de clases algunos nifios ingresaron asustados,

lloraron y otros entraron felices.



Ingreso al aula: Los nifios fueron ingresando uno por uno al aula y se le dio la
opcion para que se pueda sentar al lugar donde mas le guste y otro grupo que

tuvieron que ingresar con padres de familia.
Momento de estadia:

En el momento de la hora del recreo se observé a un grupo de nifios que

jugaban de forma agresiva y otro grupo de forma tranquila.

En el momento del ir al bafio un grupo de nifilos no respetaban la fila se
empujaban, se agredian y se observé que otro grupo de nifios respetaban la fila

y entraban al bafio sin problemas.

Momento de finalizacién: La profesora al momento de despedirse canto una
cancion de despedida, pero se observd que algunos nifios no alzaban la mano
para despedirse y otro grupo de nifios si se observé que si alzaban la mano para

despedirse hacian mimicas lo que la profesora hacia para despedirse.

A la hora de recepcion de los padres se not6 que los nifios salieron contentos y

relajados.
PERIODO 2:

Momento 1. Se observo que un grupo de niflos tienen rasgo de agresividad,

irritabilidad y retraimiento.

Momento 2: Para mejorar y fortalecer su estado de animo (lrritabilidad, Colera y
agresion) se realizara sesiones que le permitird una mejor interrelacion con su

familia, la escuela y la comunidad.

Momento 3: Se le informa a la directora y a la psicéloga que un grupo de
estudiantes necesitara un apoyo para que pueda mejorar sus habilidades

sociales.
PERIODO 3:

Momento 1: Se le recomienda que los estudiantes tengan un apoyo de una
especialista para que de esta manera tenga las herramientas necesarias para

poder mejorar sus habilidades sociales.



Momento 2: Se muestra que los padres de familia no tienen interés por sus
actividades cotidianas, no demuestran carifio y no son tan afectivos ante ellos, se

observo que le gritan y no son compresivos con los estudiantes.
Momento de inicio:
Iniciamos con una dinamica: Parejas encontradas

Para empezar, vamos a repartir entre los estudiantes tarjetas de distintas
emociones (alegria, tristeza, miedo y colera). Los otros estudiantes tendran la
misma emocion en su tarjeta. El alumno tendra que expresar la emocion que le
ha tocado mediante gestos y, ademas, encontrar en la compariera que tenga la
misma emocion. Ala encontrarse, expresan la emocién juntos. Para finalizar,

formamos un circulo y hablaremos de cdmo nos hemos sentido.

Momento de desarrollo:

Se les explicara a los nifilos que van a pasearse por un pueblo en un tren
muy especial llamado “El tren de las emociones”, los nifios y nifias se colocaran en
una fila formando el tren. La primera nifia 0 nifio que hace de tren empezara a
avanzar por todo el pueblo, haciendo los sonidos propios de tren “chu chuuuu” me
llamo Ana o Jorge y mi tren es el de los molestos. Todos los nifios los siguen
imitando que estan molestos.

El tren la primera nifia o nifio de la fila los lleva a dar un pequefio paseo
por el pueblo, después de unos minutos se detiene el tren y la primera nifia pasa
al final de la fila. El que quede en primer lugar hace lo mismo expresando su propia
emocion. Yo soy Lucia o Adriano y mi tren es de la tristeza todos los estudiantes
participan teniendo la oportunidad de hacer de tren y expresar sus emociones.

Durante la actividad se le har4 unas pequefias preguntas: ¢ Qué emociones

trabajaron durante la dinamica? ¢ COmo se sintieron al expresar sus emociones?

Momento de cierre:

La docente refuerza lo trabajado sefialando la importancia de reconocer
nuestras emociones y la funcion que cumple en determinadas para saber como
actuar.

Terminamos aplicando algunas técnicas para controlar las emociones.



2.3 Glosario

- Habilidades sociales: Libet y Lewinsohn (1973) los autores dicen: Es un
contexto interpersonal donde expresa sentimientos, deseos, opiniones de un
modo adecuado a la situacidbn mientras minimiza la probabilidad de futuros
problemas.

- Habilidades sociales basicas: Monjas (1999) el autor dice: son unas
capacidades que el ser humano adquiere a lo largo de su vida como conductas
desenvolverse en su relacion con otras personas.

- Habilidades sociales avanzadas: Monjas (1999) el autor dice: son conductas
gue permitira desenvolverse ante situaciones sociales y resolver conflictos.

- Las habilidades sociales en el &mbito educativo: Caballo (1986) el autor
dice: Que las habilidades sociales permiten que los nifios y nifias puedan
expresar sus emociones como sentimientos, actitudes, opiniones de un modo

adecuado.



CAPITULO Il
APORTES Y DESARROLLO DE EXPERENCIAS

3.1 Aportes tedricos y practicos para el proceso ensefianza y aprendizaje
ESTRATEGIA
Ficha de observacion
Objetivos

e Observar los procesos de actitudes de cambio y el progreso evolutivo del

estudiante.
e Se va emplear durante 2 dias.
e Se observara de manera natural los acontecimientos y los hechos que

seran percibidos inmediatamente.

Contenido
¢ Respeto a las opiniones de otros
e Esperar el turno de palabra

e Escucha activa

Criterios de evaluacion
e Ser paciente para el turno de palabra

e Saber respetar las diferentes opiniones de sus compafneros

Desarrollo

e La profesora observa en el primer dia de clase como es una ficha de
observacion donde va constar un documento por escrito lo que sucedera en el
aula para que pueda observar las conductas y donde permitira si los
estudiantes interactian y se relacionan con los demas nifios de manera

afectiva y satisfactoria.



Recursos

e Ficha de observacion

e Aulay patio
ESTRATEGIA
Cuento el tren de las emociones
Objetivo

e Expresar sus emociones

e Reforzar la autoestima y el autocontrol
Contenidos

e Se trabajara las emociones

e Se trabajara la expresion corporal y facial

Criterio de evaluacion

e Se trabajara las emociones basicas
e Serealizara expresiones faciales y corporales

e Dramatizacion con un grupo de estudiantes
Desarrollo

Se les explicara a los nifios que van a pasearse por un pueblo en un tren
muy especial llamado “El tren de las emociones”, los nifios y nifias se colocaran en
una fila formando el tren. La primera nifia 0 nifio que hace de tren empezara a
avanzar por todo el pueblo, haciendo los sonidos propios de tren “chu chuuuu” me
llamo Ana o Jorge y mi tren es el de los molestos. Todos los nifios los siguen
imitando que estan molestos.

El tren la primera nifia o nifio de la fila los lleva a dar un pequefio paseo
por el pueblo, después de unos minutos se detiene el tren y la primera nifia pasa
al final de la fila. El que quede en primer lugar hace lo mismo expresando su propia
emocion. Yo soy Lucia o Adriano y mi tren es de la tristeza todos los estudiantes
participan teniendo la oportunidad de hacer de tren y expresar sus emociones.

Durante la actividad se le har4 unas pequefias preguntas: ¢ Qué emociones

trabajaron durante la dinamica? ¢ Como se sintieron al expresar sus emociones?

10



La docente refuerza lo trabajado sefialando la importancia de reconocer

nuestras emociones y la funcién que cumple en determinadas para saber como

actuar.

Terminamos aplicando algunas técnicas para controlar las emociones.
Recursos

e Aula
e Tarjeta lexica
e Dinamica

3.2 Aportes en las soluciones de problemas de tema desde la experiencia

e Actividad: La rueda de las emociones

Con esta actividad es que cada nifio fabrique su propia rueda de

emociones lo mas importante es que identifique cada emocién, y luego los

dividiremos por grupos y se podra jugar de varias maneras con la rueda de

emociones. El concursante girara la rueda y debe expresar con mimica
emocion que le haya tocado y los demas compafieros tienen que adivinar.

Se trabajara la gestualidad y las emociones en los estudiantes.

estudiante debera explicar una situacién referente a la emocién que le ha

la

El

tocado y sus demas compafieros tendran que adivinar de que emocion se trata.

e Actividad: Bailando al ritmo de la muasica y potenciando sentimientos
Con esta actividad se trata que los estudiantes favoreceran

confianza y entraran en contacto fisico, los estudiantes tendran que bailar

la
al

ritmo de la musica y abrazarse cuando pare la musica nadie puede quedarse

sin ser abrazado. Después de la actividad se les hara unas preguntas: ¢ Te ha

gustado? ¢Por qué? ¢Te ha gustado que te abracen? ¢Quién te abrace

normalmente? ¢ Quién te gustaria que te abrazara?

11



CONCLUSIONES

El presente trabajo de suficiencia profesional se arriba a la siguiente conclusion:

Que el presente trabajo esta relacionado con el papel del docente en el salén
de clase a la hora que se trabajara los tipos de habilidades sociales, donde se tiene
en cuenta que las dificultades de socializacion se dan mas seguido en los salones de
clases como agresion, inseguridad y dificultades de lenguaje, donde se observara que
las normas de convivencia son unos obstaculos para los docentes y para los

estudiantes en su proceso de ensefianza.

12



RECOMENDACIONES

A través de este trabajo de suficiencia profesional, se considera las siguientes
recomendaciones, que los docentes realicen una continua observacion de los
comportamientos de los niflos y nifias en las actividades para ver el grado de
desarrollo de habilidades sociales de cada estudiante.

Fomentar actividades dinamicas, actividades de relajacion y juegos
cooperativos. Capacitar a los docentes para que puedan incluir en las sesiones de

aprendizaje como actividades que promuevan socializar.

13
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Anexo N° 1

Ficha de observacion

se ira anotando las observaciones de caracter grupal que afectaran al respectivo
desarrollo de experiencias de aprendizaje o hechos significativos especialmente
resefiables durante el desarrollo de las actividades, como los afectan exclusivamente

a algun alumno o alumna en concreto.

ALGUNAS

N° CONDUCTA OBSERVADA SIEMPRE VECES NUNCA

1 Se mantiene sonriente la

mayor parte del tiempo

2 Es amable y respetuoso con
sus comparieros y profesora

3 Se observa tranquilo al estar
en grupo

4 Prefiere estar solo o
acompafnado

5 Se interesa por hacer amigos
nuevos

6 Manifiesta amenazas para
herir a los demas

7 Es muy competitivo. Siempre
quiere ganar

8 Es agresivo verbalmente

9 Se interesa por ayudar a sus
amigos o por su bienestar

10 Sufre rapidos cambios de

humor, interese y sentimientos

17



Anexo N° 2

Cuento el tren de las emociones

Con este cuento nos abre la posibilidad de conversar con los nifios sobre sus
emociones de invertirlos a expresar somo se sienten y que no se sientan avergonzados

de ningun sentimiento y aprender aceptar y regular nuestras emociones.

18



Situacién, pensamiento, emocion, accion y resultado

@&

Lo auve Haco

Colocaremos las cartulinas como en la imagen como se puede apreciar un tras de
otra, para que los nifios como si fuese un tren.
Se situara al alumno para hacerlo de modo mas vivencial, sobre cartulina e ira

pasando de un vagon a otro. Construyendo el dialogo interno en cada posicion.

En el aula cuando sea el momento de la asamblea preguntaremos a los nifios como
se sienten les mostraremos unas imagenes y cada nifio tendré uno propio con su foto,
cada dia al llegar al aula cada nifio colocara el emociémetro segin como se siente

ese dia.
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