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RESUMEN

En el presente estudio se plantea como problema general: ¢De qué
manera la conducta agresiva se relaciona con el rendimiento escolar del area
personal social en los nifios de 3 afios de educacién inicial de la Institucion
Educativa 160 “Mi Primer Aprendizaje”, en el distrito Caballococha, afio 20197;
para lo cual tiene como objetivo general: Determinar la relacion que existe entre
la conducta agresiva y el rendimiento escolar del area personal social en los

nifios de 3 afos de educacion inicial.

El estudio es de tipo no experimental de corte transversal, de nivel
descriptivo correlacional, método hipotético deductivo; La poblacion estuvo
conformada por 49 nifios(as) de 3 afios de educacion inicial, con una muestra de
tipo no probabilistica, por conveniencia con un total de 24 nifios(as) del aula

rosada.

Para la recoleccion de datos se utilizo como técnica la observacion como
instrumentos se aplico la ficha de observacion de conducta agresiva y la lista de
cotejo del area personal social para determinar el promedio de notas de los

nifos(as).

El tratamiento estadistico se realizd mediante la aplicacion de la tabla de
distribucion de frecuencias, grafico de barras, tablas de correlaciéon y su
respectivo analisis. Para la validacion se aplico el coeficiente de correlacion de
Spearman, con un valor de rs = -0,555, la cual nos muestra una correlacion
moderada negativa, con un p_valor = 0,005 < 0,05. Se concluye que existe
relacion inversa entre la conducta agresiva y el rendimiento escolar del area

personal social en los nifios de 3 afios de educacion inicial.

Palabras Claves: Conducta agresiva, rendimiento escolar.



ABSTRACT

In the present study it raises a general problem: ¢ How aggressive behavior
Is related to school performance of personal social area in children 3 years of
early childhood education at the “My First Learning",in district Caballococha,
2019?; for which general objective: To determine the relationship between
aggressive behavior and school performance of personal social area in children

3 years of early childhood education.

The study is not experimental cross-sectional correlational descriptive
level, hypothetical deductive method; The population consisted of 49 children (as)
3 years of initial education, with a sample of non-probabilistic type, for
convenience with a total of 24 children (as) Pink classroom.

For data collection was used as observation technique as instruments tab
aggressive behavior observation checklist and staff social area was applied to

determine the grade point average of children (as).

The statistical analysis was performed by applying the frequency
distribution table, bar chart, correlation tables and their analysis. To validate the
Spearman correlation coefficient, with a value of rs = -0,555, which shows a
negative moderate correlation with a p_valor = 0,005 < 0,05. It is concluded that
there is inverse relationship between aggressive behavior and school
performance of personal social area in children 3 years of early childhood

education.

Keywords: Aggressive behavior, school performance.
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INTRODUCCION

La conducta agresiva de algunos nifios que se manifiestan en el ambito
educativo, dentro del aula o en el recreo; puede ser una amenaza, un problema,
generar miedo a sus compaferos; reflejAndose en el proceso del rendimiento

escolar y en la formacién de habilidades sociales de convivencia normal.

La educacion de esta tematica se debe a que en la practica profesional
como docente se experimenta y percibe que en las tareas de aprendizaje
académico de los nifilos se observan la influencia de actitudes agresivas de

comportamiento entre comparieros; siendo un reto para la educacion.

Por eso, la investigacion tiene como fin estimular con nuevas normas de
convivencia la capacidad de auto descubrir errores en él nifio agresivo ya que
puede aprender a cambiar su comportamiento de socializacion y mejorar su

aprendizaje cognitivo con él rol formador del docente.

La investigacion ha sido estructurada en tres capitulos:

En el primer capitulo PLANTEAMIENTO METODOLOGICO, se desarrolla
la descripcion de la realidad probleméatica, delimitacion de la investigacion,
problemas de investigacion, objetivos de la investigacion, hipétesis de la
investigacion, disefio de la investigacion, poblacion y muestra de la investigacion,
técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, y justificacion e importancia de

la investigacion.

En el segundo capitulo PLANTEAMIENTO METODOLOGICO, abarca los
antecedentes de la investigacién, bases teoricas, y definicibn de términos

béasicos.



En el tercer capitulo ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS,
se elabora las tablas y gréficos de los resultados de la aplicacién de los

instrumentos.

Finalmente se presenta las conclusiones, recomendaciones y fuentes de

informacién de acuerdo a las normas de redaccion APA.



1.1

CAPITULO |

PLANTEAMIENTO METODOLOGICO

DESCRIPCION DE LA REALIDAD PROBLEMATICA

Actualmente, la educacion es un tema que trasciende en las
agendas mundiales como politica de estado, ya que se promueve un
cambio dentro de las practicas educativas, dirigidas no sélo a mejorar la

calidad intelectual sino también la formacion integral del educando.

El problema de la conducta agresiva infantii es uno de los
trastornos que mas invalida a los padres y maestros junto con la
desobediencia. A menudo los docentes y padres tienen que enfrentarse a
nifos agresivos, manipuladores o rebeldes, sin saber como actuar o como

incidir en su conducta para llegar a cambiarla.

En el contexto latinoamericano la educacion es la principal via para
el desarrollo. La educacion inicial, como parte de la formacion educativa
del individuo, esta siendo también objeto de estudio por su contribucion

en los logros académicos y en el desarrollo de los paises.

A nivel nacional, los indicios mas relevantes relacionados a este
hecho son los siguientes: En el nido, la agresividad en los primeros afios
afecta al 7% de los escolares, mientras que el 10% promovido a la etapa
primaria seria afectado por conductas agresivas de otros compaferos
(Palomino, 2010).



En la institucién educativa 160 “Mi primer aprendizaje” en el distrito
de Caballococha durante el desarrollo de clase en el aula, especialmente
en el area de personal social se observa que los nifilos(as) muestran
relaciones de convivencia actitudes agresivas en la construccién de su

personalidad que influye en su rendimiento escolar.

Un grupo de nifias muestra agresividad, utiliza la violencia y otro
grupo son inhibidos, pasivos, también hay nifio olvidados y rechazados

por el resto de sus compafieros.

En el aula la agresividad se expresa cuando un nifio grita hace
muecas, murmura produciendo inatencion, desorden para el normal
avance del contenido de los cursos en cuanto a cultivar una personalidad

positiva.

En el recreo, la socializacion como habilidad a través del juego
también ha invalidado, algunos nifios consideran que pelear es un juego,
otros son conscientes que la agresion es negativa. Ante esta diferencia
gue polariza el docente usa la estrategia del dialogo para superar esta
brecha de autorganismo, logra la unidad del aula, ambiente necesario

para el aprendizaje integral.

El cambio de esta realidad probleméatica serd posible con un
enfoque de desarrollo personal, donde la ciudadania a través de la familia
y en la comunidad entran en un ambiente favorable en la formacion del

niflo con normas de convivencia positivas.



1.2.

1.3.

DELIMITACION DE LA INVESTIGACION

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

DELIMITACION SOCIAL

El grupo social objeto de estudio ha comprendido a los nifios
de 3 afios de educacion inicial de la Institucion Educativa 160 “Mi
Primer Aprendizaje”, Caballococha, afio 2019.

DELIMITACION TEMPORAL
El presente estudio de investigacion tuvo una duracion de 1
afio (marzo, 2019 a marzo, 2016).

DELIMITACION ESPACIAL

La investigacion se ha desarrollado en la Institucion
Educativa 160 “Mi Primer Aprendizaje”, ubicado enla MZ.I1-9 LT.11-
14-15-16 del distrito de Caballococha, afio 2019.

FORMULACION DEL PROBLEMA

1.3.1.

1.3.2.

PROBLEMA GENERAL

¢De qué manera la conducta agresiva se relaciona con el
rendimiento escolar del area personal social en los nifios de 3 afios
de educacion inicial de la Institucién Educativa 160 “Mi Primer

Aprendizaje”, Caballococha, afio 20197

PROBLEMAS ESPECIFICOS

PE1l: ¢(De qué manera las conductas agresivas fisicas se
relacionan con el rendimiento escolar del area personal
social en los nifios de 3 afios de educacion inicial de la
Institucion  Educativa 160 “Mi Primer Aprendizaje”,

Caballococha?

PE2: ¢(De qué manera las conductas agresivas verbales se
relacionan con el rendimiento escolar del area personal

social en los nifios de 3 afios de educacion inicial de la



Institucion  Educativa 160 “Mi Primer Aprendizaje”,

Caballococha?

1.4. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

1.4.1.

1.4.2.

OBJETIVO GENERAL

Determinar la relacion que existe entre la conducta agresiva y el

rendimiento escolar del area personal social en los nifios de 3 afios

de educacién inicial de la Institucion Educativa 160 “Mi Primer

Aprendizaje”, Caballococha, afio 2019.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

OE1: Establecer la relacion que existe entre las conductas
agresivas fisicas y el rendimiento escolar del area personal
social en los nifios de 3 afios de educacion inicial de la
Institucion  Educativa 160 “Mi Primer Aprendizaje”,
Caballococha.

OE2: Establecer la relacion que existe entre las conductas
agresivas verbales y el rendimiento escolar del area
personal social en los nifios de 3 afios de educacion inicial
de la Institucion Educativa 160 “Mi Primer Aprendizaje”,

Caballococha.

1.5. HIPOTESIS DE INVESTIGACION

1.5.1.

1.5.2.

HIPOTESIS GENERAL

Existe relacion inversa entre la conducta agresiva y el rendimiento
escolar del area personal social en los nifios de 3 afios de
educacion inicial de la Institucion Educativa 160 “Mi Primer

Aprendizaje”, Caballococha, afio 2019.

HIPOTESIS ESPECIFICAS
HEL: Existe relacidn inversa entre las conductas agresivas fisicas

y el rendimiento escolar del area personal social en los nifios



HE2:

de 3 afnos de educacion inicial de la Institucion Educativa 160

“Mi Primer Aprendizaje”, Caballococha.

Existe relacion inversa entre las conductas agresivas
verbales y el rendimiento escolar del area personal social en
los nifios de 3 afios de educacion inicial de la Institucion

Educativa 160 “Mi Primer Aprendizaje”, Caballococha.



1.5.3. IDENTIFICACION Y CLASIFICACION DE VARIABLES E INDICADORES

Tabla 1. Matriz de Operacionalizacién de las Variables

VARIABLES DEFINICION CONCEPTUAL DIMENSIONES INDICADORES ITEMS ESCALA DE MEDICION
- Golpear 56,9
- Patear 1 ORDINAL
. - Empujar 3
Conduc;t,a.s agresivas - Morder 2 Escala de Lickert:
. i i i isicas
Variable ﬁctltud belllco:,a, ofe:§|v?, - Arafiar 4
Relacional 1 (X): ravucona, molestia que manl_ iestal - Pellizcar 7
una persona ante una determinadal : 8
situacion. (Kazdin, 2010) - Tirarse al suelo
Conducta agresiva : '
- Insultos 10, 12
Conductas agresivas - Gritos 14
verbales - Amenazas 11,13
- Burlas 15

. Es el nivel de conocimiento
Variable

Desarrollo personal

alcanzado en un area o materia,
comparado con la edad de los
alumnos y el nivel académico al
gue pertenecen (Navarro, 2008)

Relacional 2 (Y):

Rendimiento
escolar en el area
de personal social

Desarrollo psicomotor y
cuidado del cuerpo.

Ejercicio de la
ciudadania.

- Registro de evaluacion para determinar los promedios
de notas en el area de personal social.

Escala vigesimal del

0 al 20.

Fuente: Elaboracion propia.




1.6.

DISENO DE LA INVESTIGACION
1.6.1. TIPO DE INVESTIGACION

1.6.2.

De acuerdo a la metodologia seleccionada para la presente
investigacion, se consider6 un disefio de tipo no experimental de
corte transversal; segun los autores Hernandez, Fernandez y
Baptista (2010) describen este disefio como “aquellos estudios que
se realizan sin la manipulacién deliberada de variables y en los que
s6lo se observan los fenbmenos en su ambiente natural para

después analizarlos” (p. 228).

Los estudios transversales son los que se encargan de
recolectar datos en un momento Unico, describe variables en ese
mismo momento o0 en un momento dado. Se clasifican en:

exploratorios, descriptivos y correlacionales.

Presenta el siguiente esquema:

Vi
M r

V,
Donde:
M . Muestra
Vi1 :  Conducta agresiva
V2 : Rendimiento escolar en el area de personal social
r . RelaciénentrelaVi y V2

NIVEL DE INVESTIGACION
En la presente investigacion se ha empleado el nivel

descriptivo, correlacional.



1.6.3

Descriptivo: Los estudios descriptivos miden, evallan o
recolectan datos sobre diversos aspectos, dimensiones o
componentes del fendmeno a investigar. Esto con el fin de
recolectar toda la informacion que obtengamos para poder llegar al
resultado de la investigacion.

Correlacional: Este tipo de estudio describe relaciones entre dos
0 mas categorias, conceptos o0 variables en un momento
determinado. A veces, Unicamente en términos correlacionales,
otras en funcion de la relaciébn causa-efecto. También pueden
limitarse a establecer relaciones entre variables sin precisar sentido

de causalidad o pretender analizar relaciones causales.

METODO

El método que se ha utilizado en el presente estudio es
hipotético deductivo. Es decir, es el procedimiento o camino que
sigue el investigador para hacer de su actividad una préactica

cientifica.

El analisis estadistico:
De acuerdo a la metodologia de estudio la investigacion se

efectudé mediante dos métodos:

La estadistica descriptiva. - Se trabaj6 con el programa Excel
version 2010, donde se elaboraron las tablas de distribucion de
frecuencias con las graficas de barras y su respectiva

interpretacion.

La estadistica inferencial.- Se utilizé el programa SPSS version 22
en espafol, primero se determind una prueba de normalidad debido
a que las caracteristicas de los instrumentos son diferentes en la
ficha de observacion de conducta agresiva es cualitativa de escala

ordinal (Likert) mientras que en la lista de cotejo del area personal
8



social es cuantitativa de escala de intervalo; la prueba de Shapiro
(n < 30) dio como resultado que son medidas no paramétricas,
motivo por el cual se utilizé el coeficiente de correlacion de
Spearman. Para la prueba de hipotesis se elaboraron tablas de
correlacion y su respectiva interpretacion, dando como resultado
qgue el p_valor < 0,05 motivo por el cual se aceptan las hipotesis
alternas y el coeficiente de correlacion estd en un nivel moderado

negativo entre las variables de estudio.

1.7. POBLACION Y MUESTRA DE LA INVESTIGACION

1.7.1.

1.7.2.

POBLACION

La poblacion objeto de estudio estuvo conformada por 49
nifios(as) de 3 afios de educacion inicial de la Institucion Educativa
160 “Mi Primer Aprendizaje”, Caballococha, afio 2019. Tal como se

detalla a continuacion:

Tabla 2. Distribucién de la poblacion de nifios(as) de 3 afios de

educacion inicial

3 anos Ninos(as) % Poblacion
Aula rosada 24 48,9
Aula amarilla 25 51,1
Total 49 100

Fuente: secretaria de la Institucion Educativa 160 “Mi Primer

Aprendizaje”, Caballococha, afio 2019

MUESTRA
La muestra es de tipo no probabilistica, por conveniencia, se
ha seleccionado el aula rosada con un total de 24 nifios(as) de 3

anos de educacion inicial.



1.8.

TECNICAS E INSTRUMENTOS DE LA RECOLECCION DE DATOS

1.8.1.

1.8.2.

TECNICAS
En la presente investigacion, se ha utilizado la técnica de la

observacion.

Hernandez et al. (2010) expresan que ‘la observacion
consiste en el registro sistematico, valido y confiable de
comportamientos o conducta manifiesta” (p. 316). A través de esta
técnica el investigador puede observar y recoger datos mediante

Su propia observacion.

INSTRUMENTOS
Se han empleado los siguientes instrumentos en la presente

investigacion:

a) Ficha de observacion
Son instrumentos que utiliza el investigador para registrar datos
gue aportan otras fuentes como son personas, grupos sociales

o lugares donde se presenta la problematica.

Ficha de observacion: Dirigido a los nifios de 3 afios, se
elaboraron 28 items aplicando la escala de Likert, en un tiempo

de 15 a 20 minutos aproximadamente.

FICHA TECNICA

Técnica: Observacion

Instrumento: Ficha de observacién de conductas agresivas en
nifios

Autor: Eneida Bravo A. (Venezuela, 2006)

Validez: Sometido a 5 especialistas que dieron como resultado
gue es aplicable el instrumento.

Confiabilidad: Método alfa de cronbach = 0,920 (Alta

confiabilidad).
10



b)

Ambito de aplicacion: Aplicable a nifios de 3 — 5 afios.

La Ficha de Observacion esté dividido en 2 dimensiones:
Conductas agresivas fisicas: Se formularon 9 preguntas (items
56,9,1,3,2,4,7,8)

Conductas agresivas verbales: Se formularon 6 preguntas
(items 10, 12, 14,11, 13,15).

Calificacion:
Nunca........... 1 punto
A veces......... 2 puntos
Siempre......... 3 puntos

Se va a medir en tres niveles:

Alta 36 - 45
Promedio 26 - 35
Baja 15-25

Lista de cotejo

Consiste en un instrumento que permite intervenir durante el
proceso de ensefianza — aprendizaje de ciertos indicadores
prefijados y la revision de su logro o ausencia del mismo. Puede
evaluar cualitativa o cuantitativamente, dependiendo del

enfoque que se le quiera asignar.

Lista de cotejo del area de Personal Social

Se ha utilizado una Lista de Cotejo en nifios de 3 afios de la
Institucion  Educativa 160 “Mi  Primer  Aprendizaje”,
Caballococha, afio 2019, para obtener los avances de cada

aprendizaje del area de Personal Social.

11



1.9.

Calificacion

A=LO LOGRO 17 - 20
B = EN PROCESO 11-16
C = NO LOGRO 0-10

JUSTIFICACION E IMPORTANCIA DE LA INVESTIGACION

1.9.1.

1.9.2.

JUSTIFICACION TEORICA

La presente investigacion se justifica tedricamente ya que
existe una relevancia significativa en la medida en que los
hallazgos aporten informacion empirica sobre las variables de

investigacion conducta agresiva y rendimiento escolar.

La investigacion, se justifica tedricamente en la medida que
los datos obtenidos han sido valiosas informaciones, asimismo

servira de fuentes para futuras investigaciones.

Las teorias y/o enfoques que me han servido de enfoque son
la Teoria del dolor de Hull y Teoria Conductista de Skinner
para la variable conducta agresiva y la Teoria del Aprendizaje de

Lev Vigotsky para la variable de estudio rendimiento escolar.

JUSTIFICACION PRACTICA

La investigacion se justifica en la practica porque los
resultados de la investigacion podran ser utilizados para orientar la
labor del docente sobre la conducta agresiva en los nifios y qué
acciones tomar ante este tipo de situaciones para mejorar el
rendimiento escolar del nifio de educacion inicial de la Institucién
Educativa 160 “Mi Primer Aprendizaje”, Caballococha, afio 2019.
Asi mismo podria ayudar al diagnéstico de como repercute la

conducta agresiva en el rendimiento escolar.

Esta investigacion propone posibles soluciones para mejorar

aspectos psicologicos y sociales de los nifios, asi como familiares.
12



Asi mismo busca lograr un impacto social, generando una

conciencia diferente frente a la conducta agresiva.

1.9.3. JUSTIFICACION SOCIAL
Se justifica en lo social, porque los beneficiarios seran los
nifios, docentes y padres; ya que la investigacion realizada
constituyé un gran beneficio para mejorar las relaciones entre los
nifios, asimismo se logr6 un ambiente mas armonioso en la
institucién y ademas se mejoraran espacios para poder interactuar

mas directamente con las familias.

De otra parte, en el estudio se podra establecer y determinar
las variables puesto que la dinamica familiar, y el entorno social,

son variables que predisponen la conducta del nifio.

1.9.4. JUSTIFICACION LEGAL
- LEY GENERAL DE EDUCACION N° 28044 (2003)

TITULO IV: La Comunidad Educativa

Articulo 53°.- El estudiante

El estudiante es el centro del proceso y del sistema educativo.

Le corresponde:

a) Contar con un sistema educativo eficiente, con instituciones
y profesores responsables de su aprendizaje y desarrollo
integral; recibir un buen trato y adecuada orientacién e
ingresar oportunamente al sistema o disponer de

alternativas para culminar su educacion.

b) Asumir con responsabilidad su proceso de aprendizaje, asi
como practicar la tolerancia, la solidaridad, el didlogo y la
convivencia armonica en la relacién con sus comparieros,

profesores y comunidad.

c) Organizarse en Municipios Escolares u otras formas de

organizacion estudiantil, a fin de ejercer sus derechos y

13



participar responsablemente en la Institucion Educativa 'y en

la comunidad.
d) Opinar sobre la calidad del servicio educativo que recibe.

e) Los demas derechos y deberes que le otorgan la ley y los

tratados internacionales.

LEY N° 29719

LEY QUE PROMUEVE LA CONVIVENCIA SIN VIOLENCIA
EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Articulo 13. Entrega de boletin informativo

Toda instituciéon educativa debe entregar al inicio del afio
escolar a cada estudiante y padre de familia un boletin
informativo que difunda las normas y principios de sana

convivencia y disciplina escolar.

La prescripcion de todo tipo de violencia fisica y psicologica y

de toda forma de hostigamiento y de acoso entre alumnos.

14



2.1

CAPITULO Il

MARCO TEORICO

ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION
2.1.1. ESTUDIOS PREVIOS

Carrasco y Reategui (2014) en su articulo titulado “Percepcion del
desempeiio tutor y la conducta agresiva. Un estudio descriptivo realizado
en una |.E.P. de Comas”, Lima.

El objetivo del estudio fue describir la percepcion del desempefio
tutor y identificar las conductas agresivas. La muestra estuvo integrada
por 25 estudiantes del 5°to grado de primaria. Investigacion de tipo
descriptiva. Se aplico el cuestionario de conducta agresiva AQ de Bus y
Perry y la evaluacion de la accion tutorial y orientadora de Roa y del Rio
(2010). Resultados: el 20% considera adecuada la labor del tutor y el 45%
lo considera como regular. Conclusiones: la conducta agresiva con mayor
presencia fue la de tipo verbal (divulgar rumores) y la hostilidad tuvo

menor presencia.

Pérez (2011) en su articulo titulado “Rendimiento académico y
conductas antisociales y delictivas en alumnos de Educacion Secundaria

Obligatoria”, Espafa.

El objetivo fue analizar la influencia del rendimiento académico y de
nivel educativo de padres/madres sobre la presencia del conductas
antisociales y delictivas en el alumnado. La muestra fue de 881 alumnos

entre 14 y 18 afos de 6 centros publicos. Resultados: los varones realizan
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el mayor nimero de conductas antisociales y delictivas, aumentando su
prevalencia con la edad y el curso escolar, asimismo el fracaso en el
rendimiento académico en cuanto en el nivel de estudios de la

madre/tutora se relacion6 con la presencia de conductas antisociales.

Norofio (2010) en su articulo titulado “Influencia del medio familiar
en niflos con conductas agresivas. Diagnosticas en el departamento de
psicologia del policlinico (Dr. Tomas Romay). Se realizo un estudio
descriptivo. La muestra estuvo conformada por nifios de 9 a 11 afios de
edad, incluia a sus padres. Se aplicO6 unas series de técnicas.
Conclusiones: predominaron familias disfuncionales, incompletas con
manifestaciones de agresividad, alcoholismo, mala integracion social y

familiar, rechazo a los hijos e irresponsabilidad en su cuidado en atencion.

2.1.2. TESIS NACIONALES
Loza (2010) en su tesis titulada “Creencias docentes sobre
conductas agresivas de los nifios en la institucién educativa de educacion

inicial”. Lima.

El objetivo del estudio es explorar las creencias de los participantes
y docentes y auxiliares de educacion acerca de las conductas agresivas
gue presentas los nifios en la etapa infantil. La investigacion es de tipo
cualitativa. La muestra estuvo conformada por 10 docentes y 8 auxiliares.
Se aplicé una ficha de datos demograficos y una guia de entrevista tipo
cuestionario. Resultados el 83% de los docentes reconocen que hay
diferencias de género en la forma de manifestar la agresion, ellas afirman
gue los nifios evidencian ser mas agresivos que las nifias y su agresividad
es directa, en el caso de las nifias es menor, relacional e indirecta.
Conclusiones: los participantes docentes tienen dificultades para definir el
concepto de agresividad y creen que estas conductas se originan en el
ambiente familiar y son los padres deben buscar ayuda a un especialista

gue las oriente.

16



Alva (2012) en su tesis titulada “Comprensién lectora y rendimiento
académico en alumnos de segundo grado de primaria de una Institucion
Educativa del Callao”, Lima. Tuvo como propésito determinar si existe
relacion entre la comprension lectora y el rendimiento académico en las
areas de aprendizaje: comunicacion, l6gico matemética, personal social,
cienciay ambiente y religion en estudiantes del segundo grado de primaria
de una institucién educativa publica del Callao. El disefio fue descriptivo
correlacional. La muestra estuvo conformada por 75 estudiantes. El
instrumento utilizado fue la Prueba de Comprension Lectora de
Complejidad Linguistica Progresiva (CLP) de Alliende, Condemarin y
Milicic (1993). Adaptado por Ana Delgado 2004 Para medir el rendimiento
académico se utilizaron las notas de las actas oficiales de evaluacion de
cada una de las areas. Resultados: los valores promedios de variable de
comprension lectora y rendimiento académico y Sus respectivas
dimensiones. La mayor desviacion de los datos lo muestra la dimension
|6gico matematica (2,397) asi como también, dicha dimension muestra la
media mas alta (15,146). La menor desviacién lo muestra la dimensién
ciencia y ambiente y la media mas baja lo obtuvo la dimension
Comunicacion (14,986). Se concluyd que existe un coeficiente de
correlacion significativa baja entre la comprension lectora y el rendimiento
académico, tanto a nivel general como en cada una de las areas

evaluadas.

Cruz (2010) en su tesis titulada “Rendimiento escolar en
comunicacion en nifios de 5 afios de Programas Escolarizados y No
Escolarizados (RED 09 - CALLAO)”, Peru. Tuvo como objetivo comparar
el rendimiento escolar obtenido en el area de Comunicacion entre los
nifios de 5 afios de los programas escolarizados (IIEEII) y los nifios de 5
afios de programas no escolarizados de educacion inicial (PRONOEIS)
de la Red N° 09 - Callao. La presente investigacion de tipo descriptiva
comparativa. En este estudio participaron 135 nifios. Luego se aplico una
prueba de evaluacion del area de comunicacion. Los resultados mostraron

que no existen diferencias significativas en cuanto al rendimiento escolar
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entre ambos grupos de nifios, en las dimensiones de expresion y
comprensién oral y comprensiéon y produccién de textos. Conclusiones:
Los nifios y niflas de 5 afios que pertenecen a programas escolarizados y
no escolarizados de educacion inicial de la Red N° 09 del Callao, tienen

similares niveles de expresion y comprension oral.

2.1.3. TESIS INTERNACIONALES

Villavicencio (2010) en su tesis titulada “Conductas agresivas de
los nifios y nifias en el aula de clases”, Venezuela. La investigacion tuvo
como objetivo reconocer las conductas agresivas de los nifios y nifias en
las aulas de clase de la Escuela Primaria Nacional Bolivariana “Pichincha”.
El estudio fue tipo descriptivo, de campo, no experimental, transeccional.
La muestra estuvo constituida por 90 estudiantes. Se utiliz6 como
instrumento una guia de observacion. Resultados: Constituyeron el
soporte para disefiar una propuesta dirigida a minimizar las conductas
agresivas en los nifios y nifias estudiadas, con el propésito de fortalecer
un proceso ensefianza aprendizaje integral, a través de herramientas de
manejo oportuno de las mismas por parte del docente basadas en las
teorias del condicionamiento operante y cognitiva del aprendizaje social.
Conclusiones: la importancia de que el docente adquiera herramientas a
través de la propuesta derivada de la investigacion, para lograr un
aprendizaje integral de los alumnos, propiciando comportamientos y
actitudes prosociales de cooperacion, socializacion, trabajo en equipo,
entre otros, lo cual se traduciria en beneficios para lograr un proceso
ensefianza aprendizaje, afianzando valores como la honestidad, respeto

a los demas y solidaridad, atendiendo a los fines de la educacion actual.

Quintufia y Vasquez (2013) en su tesis titulada “Estrategias para
controlar la agresividad en nifios de 3 a 4 afios Cuenca — Ecuador.
Ecuador. Tuvo como objetivo describir estrategias que permitan controlar
la agresividad en nifios de 3 a 4 afios. La base metodoldgica que se ha
utilizado es la revision bibliogréafica de libros, documentos relacionados

con nuestro objeto de investigacibn de caracter descriptivo.
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Resultados: La informacién revisada muestra que la agresividad es
frecuente en esta edad, por lo tanto, se ve la necesidad de describir
estrategias preventivas que faciliten a las educadoras el apoyo a los nifios
en el manejo de la agresividad dentro del aula, ya que con el uso y el
empleo de las mismas se obtendrd resultados positivos que ayuden a
disminuir la conducta agresiva. Conclusiones: La agresividad infantil
dentro del &mbito escolar es un problema que ha existido siempre, ya que,
la agresividad se da desde los primeros meses de vida, que es
caracteristico de cada nifio, pero a partir de los tres afos, con el

incremento del lenguaje.

Pacheco (2010) en su tesis titulada “Factores que inciden en las
conductas agresivas en los nifios y nifias del hogar infantil Rafael Garcia
Herreros. (2008-2009), Colombia. Tuvo como objetivo determinar los
factores que influyen en las conductas agresivas de los nifios y nifias de
los grupos Prejardin (E1) y jardin (F1) del Hogar Infantil Rafael Garcia
Herreros. La investigacion ha sido descriptiva. La muestra estuvo
conformada por se tomaron como muestra dos grupos: El primero,
Prejardin (E1), cuenta con 5 niflas y 20 nifios Y El segundo grupo, Jardin
(F1), cuenta con 17 nifias y 6 nifios. El instrumento aplicado ha sido una
entrevista y una encuesta. Resultados: Con un porcentaje demostrativo
los padres, madres o acudientes expresan que sus hijos/as manifiestan
inconformidad frente una situacion con un 60,4 % de los nifios/as lloran,
mientras que un 18.7% no sabe no responde, otros responden en un
14,5% que los nifios/as gritan y posteriormente un 6,2% de los nifios/as
pelea. En la entrevista realizada a unos de los funcionarios del hogar
infantil  ostentdé que los nifios/as manifiestan y resuelven las
inconformidades con golpes, patadas, etc. 29 Segun el entrevistado esto
se debe a que en la mayoria de los nifios/as al momento de compartir
algun objeto se pelean, gritan y se desesperan por obtener lo que quieren
Conclusiones: El cuidado de los nifios y las nifias queda casi siempre esta
al mando de los abuelos/as, tios/as, etc. debido a que los padres trabajan

y al mismo tiempo vivimos una época en gue las circunstancias laborales
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2.2.

sobre todo las relaciones de pareja, sefialan un giro en las historias de

vida familiar.

BASES TEORICAS
2.2.1. CONDUCTA AGRESIVA
2.2.1.1. TEORIAS Y/O ENFOQUES DE CONDUCTA AGRESIVA

A) Teoria Clasica del dolor de Hull (1943)

Se propone explicar el desarrollo del comportamiento agresivo
partiendo de la premisa que el ser humano procura sufrir el minimo de
dolor; que ante situaciones adversas actua frente al atacante de manera
agresiva, es decir arremete cuando se siente atacado, anticipandose ante

cualquier posibilidad del dolor.

Esto se enmarca en el enfoque de los conceptos de impulso y de
habito que es la fuerza de conexion entre un estimulo y una respuesta

aprendida mediante reforzada.

B) Teoria Conductista de Skinner (1938)
La teoria del aprendizaje operante afirma que el desarrollo de la
conducta depende de estimulos externos, reforzadores, castigos y no de

fuerzas internas como los insultos, los impulsos.

El sistema de Skiner puede considerarse como un conductismo
descriptivo que coloca su acento sobre las respuestas. Formulo el
acondicionamiento operante tratando de unificar el condicionamiento

pauloviano y la teoria del aprendizaje de Thorndike.

Ahora la caracteriza mas importante del condicionamiento operante
es que con éste, se expande las aplicaciones psicoterapéuticas de la
psicologia a varios campos de la conducta y aprendizaje humano como

en la educacion, trastornos fisiologicas, etcétera.
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Considera que las leyes generales del aprendizaje son los mismas
para cualquier organismo, sea cual su especie. “Se han obtenido
resultados comparables en palomas, ratas, perros, monos, nifios e
individuos psicéticos. A pesar de las grandes diferencias que las
distinguen desde el punto de vista filogenético, todos estos organismos
dan muestra de propiedades sorprendentemente similares en los

procesos de aprendizaje.

Que las leyes generales del aprendizaje sean las mismas para
todas las especies no significa, sin embargo, que las acciones concretas

gue ejecuta el pez tengan que ser las mismas que las de la rata o en nifio.

“‘En ningun caso podemos interpretar una actividad como el
resultado de una actividad psiquica superior, si puede interpretarse como
resultado de otra facultad que se encuentra situada en lugar inferior, en la

escala de la evolucién psicolégica y en desarrollo”.

Skinner sostiene que los reforzadores son todas aquellas cosas,
conductas, situaciones, que hacen que el nifio o nifia se comporte de
determinada manera para conseguir un resultado concreto, un reforzador
es en cierto modo, una recompensa, una gratificacion y si se aplica o
administra, el nifio fortalece la conducta antecedente. Los reforzadores
pueden ser materiales, para que sea efectivo, es necesario que el nifio lo
valore y no esté saciado de él, y sociales (elogios, alabanzas, etc.), es
muy importante que se refuerce por pequefios pasos, no se debe esperar

gue el nifio logre todo un comportamiento general para reforzarle.

Para Skinner la ensefianza de un nifio y el aprendizaje de una rata
son procesos similares, primero, se provoca la conducta que se desea
instaurar a continuacién, y de la forma mas inmediata posible, se
proporciona la recompensa o refuerzo. El organismo aprende las

respuestas que han sido recompensadas.
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Sintesis de los puntos de vista de Skinner en el campo de la

ensefanza:

1) Considera como un fracaso un sistema escolar que solo

consigue que los alumnos aprendan a través de la amenaza.

2) El fruto de la amenazay el castigo no es una actividad intelectual,
estimulante y creadora, sino las estériles reacciones emotivas de
ansiedad, culpabilidad o terror, ante la simple vision de un silogismo o una

integral.

3) Protesta controla las modernas escuelas que sacrifican parte de
los intercambios profesor-alumno en aras de una mayor utilizacion de los
medios audio visuales, destinados unicamente a presentar materias. “el

alumno se convertird en un receptor cada vez mas pasivo’.

4) Un retraso entre la respuestay el refuerzo elimina, practicamente
el efecto de este Ultimo, en clase suele transcurrir el tiempo entre la
conducta escrita de un alumno, y su aprobacion o critica por el profesor.

¢ habra un rendimiento positivo?

5) Critica a la ensefianza tradicional que reduce la importancia de
los conocimientos concretos en beneficio de vagas ideas-educar, para la
democracia, para la vida, etcétera. Estas filosofias se mantienen muchas
en cuanto a los métodos. No ofrecen ayuda para conducir mejor, en la

practica cotidiana, la marcha de la clase.

2.2.1.2. DEFINICIONES DE CONDUCTA AGRESIVA

Olweus (2006) menciona que “un alumno es agredido o se
convierte en victima cuando esta expuesto, de forma repetida y durante
un tiempo a acciones negativas que lleva a cabo otro alumno o varios de

ellos” (p. 21).
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Olweus (2006) menciona que “un alumno es ... (p.21) significa que
un estudiante se expone, no reflexiona ante un ambiente hostil, acaso se
ha acostumbrado a recibir agresiones, carece de mecanismos de auto

seguridad.

Train (2003) considera que “una conducta agresiva es un impulso
innato e incontrolable, pues todos los nifios y nifias nacen con un impulso
agresivo; son crueles, detallan en la observacién, denigrantes, egoistas y

con tendencia a la mentira” (p. 79).

Train (2003) considera que una conducta... (p.79). significa que los
seres humanos nacen con actitudes agresivas se manifiestan en la edad

infantil con innata naturalidad, es un impulso vital libre.

Casalta (2002) la conducta “son rasgos y propiedades internas
atribuidas a las personas, son clases de conducta reconocibles en la

observacion directa y con propiedades fisicas accesibles al observador”
(p.7).

Casalta (2002) plantea que la conducta... (p.7) significa que es una
manera de existir ya que del intimo del ser irrumpe la agresividad, en la
forma también se puede reconocer la fisiologia del agresivo, quien actuara

en una determinada situacion, es producto de su entorno social, cultural.

La sintesis de definicion de la conducta agresiva encuentra
congruencia en cuanto en cuanto que un comportamiento, tiene su origen
0 causa del factor interno de la personalidad, y también que es producto

del ambiente circundante.
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2.2.1.3. DIMENSIONES DE LOS CONDUCTA AGRESIVA

Segun las investigaciones realizadas por Cerezo (2006) “las
dimensiones de la conducta agresiva son agresividad fisica y agresividad
verbal” (p. 46).

a) AGRESIVIDAD FISICA
Se manifiesta con empujones, patadas, pufietazos, agresiones con
objetos, hematomas o contusiones, cicatrices de objetos (hebillas,
correas), o de quemaduras, marcas, laceraciones, entre otras. Esta
agresion fisica puede darse tanto a personas como elementos que se

encuentre en su entorno.

b) AGRESIVIDAD VERBAL
Reflejada en insultos, motes, menosprecios en publico o resaltar
defectos fisicos. Es el modo de acoso méas habitual en las escuelas.
Agresividad psicologica: acciones orientadas a consumir la
autoestima de la victima y atizar su sensacion de inseguridad y
aprension. Esta forma de la interaccion llamada “circuito negativo”

porque pertenece al tipo de comunicacion negativa.

2.2.1.4. LA AGRESIVIDAD INFANTIL

La agresividad infantil, se refiere al hecho de provocar dafio a una
persona o una cosa, ya sea animado o inanimado (personas u objetos),
al decir conductas agresivas puede tratarse de conductas intencionales

gue pueden causar dafio fisico o psicoldgico.

El comportamiento agresivo por parte de los nifios es quiza uno de
los que mayor poder tienen para controlar tanto a los adultos como a los
propios compafieros de aula, esto es asi debido al caracter aversivo de
este tipo de conductas para el medio social en el que se desenvuelve el
nifo.
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Se puede considerar factores externos que influyen la actividad
agresiva como son la disciplina familiar, los modelos de conducta de
conducta de sus padres la incongruencia educativa.

También existen factores internos que predisponen a la agresividad
como son los problemas organicos (alteraciones hormonales deficiencias

nutricionales) y el déficit de habilidades sociales.

2.2.1.5. TIPOS DE AGRESION INFANTIL

Kostelnik, Whiren, Soderman, y Gregory (2009) manifiestan que la
agresividad infantil se clasifica de la siguiente manera: “en agresion
accidental, la agresion expresiva, la agresion instrumental y la agresion
hostil” (p. 129).

a. Laagresion accidental: Consiste en lastimar a otros nifios durante el
juego, sin intencion de ofender; estos comportamientos ocurren por

mera casualidad.

b. La agresidon expresiva: Consiste en una experiencia sensorial que
produce placer al agresor, con una accion fisica que involuntariamente

lastima a otros o interfiere con sus derechos.

c. La agresion instrumental: Es aquella donde algunas ocasiones el
nifio esta tan concentrado obteniendo lo que desea o defendiendo algo

gue sus actos fisicos lastiman a otra persona sin proponérselo.

La agresion instrumental puede ser por objetos cuando se disputan por
posesion, puede ser por territorio cuando disputan la ocupacion de un
espacio y puede ser por derechos cuando todos requieren ser el

primero.
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d.

La agresion hostil: Es cuando el nifio que muestra esta agresion
quiere producir sufrimiento a otros; sus actos y palabras son ataques
lanzados con el fin de vengar insultos previos a conseguir que la
victima haga lo que se le pide. La agresion hostil se expresa de dos
maneras: La agresion abierta, es donde se produce un dafio a otros
mediante una lesion fisica o la amenaza de causarla. La agresion
relacional se da cuando causa baja autoestima a otra persona
mediante rumores, mentiras u otras modalidades de la manipulacién

social.

2.2.1.6. CARACTERISTICAS DE LA AGRESIVIDAD INFANTIL

Las caracteristicas de la agresividad infantil segun la Doctora Maria

Luisa Carranza en su libro: Conflictos Emocionales del Nifio, son las

siguientes:

a.

Comienza las peleas por cualquier motivo, por tanto, que el mismo
pueda parecer. Un capricho momentaneo se convierte para ellos una
necesidad urgente.

Se enojan rapidamente con sus comparieros, no solo en juegos sino
también en el aula de clases, en donde no existe interaccion directa.
Toman las cosas sin pedir permiso; en todo momento hacen valer su
supuesta superioridad, creada por el temor que generan en los demas
nifios.

Se siente socialmente excluidos; el temor hace que otros nifios se
aparten de ellos.

Son dificiles de controlar en la casa, porque esa agresividad no solo
se manifiesta con sus compafieros y amiguitos sino también con
adultos en el hogar.

Generalmente son rechazados por los maestros, es evidente que
ningln maestro quiera un nifio conflictivo a su alrededor porque
siempre va a causar problemas.

Su rendimientos es casi siempre inferior a la de otros nifios; su nivel

de concentracion en una clase es por lo general deficiente.
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h. Demuestran irritabilidad y rechazo antes de ir a la escuela, y expresan
su desafio comportdndose mal o deambulando por los pasillos del
centro escolar.

i. Un nifio agresivo muestra necesidad de controlar a los demas, pero
esa necesidad de ser dominante es en realidad la manifestacion de un
temor oculto al no tener el control de su ambiente y por lo tanto su

agresividad oculta su debilidad siendo agresivos.

Los actos de agresivos en nifios son reacciones de autodefensa muy
relacionados a respuestas emocionales, pues, expresa ira, €enojo,

frustracidn; incluso en los juegos o en alguna situacion dada.

Cuando se convierte en actitud cotidiana y altera sus sentimientos,
entonces su personalidad esta en riesgo, hay que ayudarle ante esa forma

de comunicarse, porque es un indicador de su temperamento y agrado.

En sintesis, el enunciado de una cantidad de caracteristicas no
significa que constituyen el perfil de la personalidad para identificar a un
nifio agresivo. Un nifio(a) puede realizar un acto de agresion, pero tampoco

pueden hacer todas las caracterizaciones para tipificarlo para su integridad.

2.2.1.7. TECNICAS DE MODIFICACION DE CONDUCTAS

Una vez que se identificado los motivos que causan la conducta
agresiva, como se desarrolla, etcétera, debemos plantear los objetivos que
gueremos alcanzar para controlar, debilitar o modificar. Es fundamental que
los objetivos que se van a trabajar en el colegio sean los mismo que en la

casa.

La modificacion de conducta sirve para afirmar o ensefar

conductas apropiadas y eliminar las inapropiadas. Toda conducta
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humana, se repite a consecuencia de una recompensa. Considera que las

técnicas de modificacion de conducta se pueden clasificar en tres grupos:

a. Técnicas para implantar conductas: Se utiliza la técnica o técnicas

para implantar una conducta cuando esta conducta no se encuentra

en el repertorio del paciente. Las cinco técnicas mas comunmente

aplicadas son las siguientes:

Moldeamiento: es el reforzamiento sistemético e inmediato de
aproximaciones a la conducta blanco (conducta que se desea
instaurar) hasta que esta aparezca en el repertorio de conducta, es
decir se instale. Se debe especificar con precision al paciente, la
conducta seleccionada para el moldeamiento, seleccionar
reforzadores potentes y utilizarlos cada vez que la conducta del

paciente se aproxime a la deseada.

Modelamiento: es el aprendizaje mediante la observacion e
imitacion, consiste en una herramienta en la que se utiliza un
modelo que ejecute conductas verbales y motoras exactas que se
esperan del paciente, mientras éste observa y escucha. Este
modelaje puede ser en vivo o por medio de filmaciones lo que se
vendria siendo modelaje simbdlico. Para el uso eficaz del
modelamiento se deben seleccionar modelos competentes con
estatus o prestigio, la complejidad de la conducta modelada debe
ser apta para el nivel de comportamiento de la persona, utilizar

refuerzos positivos luego de emitir la conducta esperada.

Instigacién: es una ayuda especial, manual, verbal o visual, que se
le da la persona durante la intervencidn para incrementar el éxito
en la actividad. Las instigaciones pueden clasificarse en fisicas,
visuales y verbales. Las instigaciones fisicas, a su vez pueden ser
totales y parciales. La instigacion fisica total es el maximo grado de
apoyo y ayuda, también conocido como asistencia u orientacion

manual o fisica. Las instigaciones visuales son indicadores visuales
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adicionales para producir una respuesta, surte el efecto de
instigador visual y produce en el paciente la respuesta esperada.
Las instigaciones verbales son sugestiones auditivas adicionales
como por ejemplo sonar los dedos para indicarle al paciente que

se culminé el tratamiento realizado durante la cita en cuestion.

Instigaciones verbales: son normas o0 pautas especificas que
indican a la persona el comportamiento concreto a producir, es
decir que resultados y bajo qué circunstancias en particular. Las
instrucciones verbales especificas aceleran el proceso de
aprendizaje.

Sugerencias: Existen dos clases de sugerencias, la directa es una
incitacion para iniciar una serie de respuestas y es dirigida
especificamente a una determinada persona, y la indirecta es
cuando se incita a otra persona diferente de aquel al que se desea

ensefar.

b. Técnicas para mantener o incrementar conductas: Cuando se

quiere hacer énfasis en mantener o incrementar una conducta

seleccionada denominada conducta blanco, se pueden utilizar las

siguientes técnicas.

Reforzamiento: Se puede clasificar en reforzamiento positivo que
consiste en suministrar una consecuencia inmediatamente que se
emita una conducta determinada y se refiere al efecto conseguido
una vez aplicado un procedimiento. Es cualquier estimulo que
aumente una conducta. El reforzamiento negativo es el aumento
en la frecuencia de una conducta esperada a través de la
suspension de un evento aversivo inmediatamente después que se
presenta la respuesta deseada. Los refuerzos negativos aumentan
la conducta de huida o de evitacion.

Contratos de contingencia: Es un contrato o acuerdo entre dos o
mas partes, que establecen las responsabilidades de cada una, en

relacion con un determinado objeto o actividad. Las caracteristicas
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gue deben tener un contrato de contingencia son: la recompensa
debe darse de inmediato una vez cumplido.

Al principio del contrato deben otorgarse recompensas por
aproximaciones de la conducta deseada, las recompensas deben
ser frecuentes, pero en pequefias cantidades, el contrato debe
exigir y recompensar logros, el contrato debe ser justo para ambas
personas, los términos en que se establece deben ser claros, el
contrato debe ser honesto y positivo. Las condiciones para poner
en practica un contrato de contingencia son: el contrato debe ser
negociado y acordado libremente entre las partes, debe especificar
la conducta deseada y la recompensa esperada, el reforzador debe

proporcionarse segun los términos del contrato.

Economias de fichas: Es un programa de refuerzo sistematico
donde se premia con fichas a los sujetos que presentan conductas
deseadas, las fichas ganadas pueden cambiarse por alimentos,
actividades o privilegios, el sistema de economia de fichas posee
las siguientes ventajas: disminuye el nUmero de reforzadores que
se administran y las fichas entregadas inmediatamente después de
la conducta esperada permiten llenar el espacio de tiempo entre la
respuesta y la entrega del reforzador.

Esta técnica se utiliza en nifios y las fichas ademas de fichas
plasticas pueden ser puntos, estrellas, caras sonrientes, tarjetas de

puntuacion, estampillas, dinero de juguete, entre otros.

c. Técnicas para reducir conductas: Con esta técnica se pretende es

reducir la frecuencia con la que se observa una conducta, se pueden

utilizar las técnicas siguientes:

Extincion: Es la discontinuacion o eliminacion del reforzador de una
conducta que anteriormente se reforzaba. La manera mas efectiva
de erradicar una conducta reforzada anteriormente es ignorandola
y para ello se debe ser constante y persistente. Por lo general en

el inicio de la aplicacién de esta técnica el nifio se confunde por la
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ausencia del reforzador que antes obtenia y por ende por lo general
aumenta la conducta blanco por un lapso breve y durante el
transcurso del programa la conducta en cuestion disminuye hasta

extinguirse.

- Saciedad: Es la disminucion o eliminacion de una conducta
inadecuada consecuente al reforzamiento continuo y aumentado

de la misma conducta.

- Castigo: Consiste en suministrar un estimulo disciplinario

inmediatamente después de presentarse la conducta blanco,
provocando que la frecuencia de esta disminuya. El castigo puede
ser positivo cuando se afiade un estimulo adverso o negativo
cuando se elimina un estimulo placentero.
La persona que proporciona el castigo debe mantener la calma
durante su administracion, ya que la ira y la frustracion pueden
reforzar el comportamiento no deseado pueden alterar la
consistencia o intensidad del castigo.

- Reforzamiento de conductas incompatibles: Es la disminucion de
una conducta que es incompatible con la conducta que deseamos

modificar.

Antes de ver las estrategias aplicar con los nifios de conductas agresivas es
importante considerar: evitar el castigo fisico porque suele tener efectos
negativos, ya que el nifio tiende a imitar la agresividad y aumenta su
ansiedad. Identifican el tipo de conducta sea fisico o verbal, en que grado de
evolucion desarrolla, para ello se sugiere anotar los episodios de

agresividad, encontré la causa.
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2.2.1.8. FACTORES QUE FAVORECEN EL DESARROLLO DE LA
CONDUCTA AGRESIVA

Segun Serrano (2006) los factores que favorecen el desarrollo de

la conducta agresiva son:

a. Factores bioldgicos. - Sugieren la existencia de predisposiciones
biolégicas hacia las conductas desadaptadas, como si la agresividad
tuviera lugar con una minima influencia del ambiente y que esta toma

diversas formas, desde robo a la violencia.

b. Factores ambientales. - Estan determinados en primer lugar, por la
influencia de la familia, ya que en la edad infantil este es el ambiente
gue incide en la conducta del sujeto de manera predominante. Las
conductas sociales que se generan entre los miembros de una familia
sirven de modelo y entrenamiento para la conducta antisocial que los
nifos y jovenes exhiben en otros ambientes, como la escuela, debido

a un proceso de generalizacién de conductas antisociales.

Las carencias de estructuras en el marco de la familia (disciplina,
valores, etcétera) a reflejarse en la escuela también el contexto que

promueve los medios de comunicacion.
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c. Factores cognitivos y sociales
Serrano (2006) manifiesta que “el nifio agresivo se muestra menos
reflexivo y considerado hacia los sentimientos, pensamientos e

intenciones de los otros que los nifios bien adaptados (p. 327).

Este déficit socio-cognitivo incide de manera decisiva y puede
mantener e incluso aumentar las conductas agresivas, se establece
asi un circulo que comienza con la siguiente premisa: la conducta
agresiva es el resultado del rechazo que sufre el individuo por su grupo
social, que lo lleva al aislamiento. Ese aislamiento y rechazo excluye
al nifo de las experiencias basicas de interaccion social, necesarias
para el desarrollo de la competencia social, con lo cual el problema

relacional cada vez sera mayor.

Los repetidos fracasos en las relaciones sociales y la percepcion hostil
gue tienen del mundo que les rodea, podria hacernos pensar que la
autoestima de los alumnos agresivos es baja, sin embargo, se sitla en
margenes que podemos considerar aceptables, es decir, se auto

valoran positivamente.

d. Factores de personalidad. - Los nifios agresores muestran una
tendencia significativa hacia la despreocupacion por los demas, gusto
por burlarse de ellos y ponerles en ridiculo, lo que supone una
dificultad para poder compaginar con los otros, e incluso crueldad e
insensibilidad ante los problemas de los demas. Otra caracteristica
destacada es su alta extraversion, lo que indica un temperamento
expansivo e impulsivo que se traduce en el gusto por los contactos
sociales y no por estar solo, inclinacion por el cambio, por el
movimiento y hacer cosas. Pero también, tiende a ser agresivo como
forma habitual de interaccion social, se enfada con facilidad y sus

sentimientos son muy variables. Todo lo anterior pone de manifiesto
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gue estos nifios suelen mostrar lo que llamamos trastornos de
conducta, que los lleva a meterse en problemas con sus iguales e

incluso con los adultos.

2.2.1.9. COMO CONTROLAR LA AGRESIVIDAD EN EL AULA
El docente ante una conducta agresiva, ha de reducir o eliminar y
reforzar o adquirir otras que sean mas adaptativas socialmente. Para ello

el procedimiento a seguir es el siguiente:

a. Definir la conducta de manera precisa: Por ejemplo, el nifio rompe

los cuentos cuando la mama va a recogerlo en la escuela.

b. Definir lafuncién de la conducta: Es decir, qué consigue el nifio con
la conducta. Para ello hay que determinar los antecedentes o factores
gue desencadenan la conducta, siempre lo hace mientras la mama
estad hablando con la educadora y los consecuentes o factores que

hacen que el nifio repita la conducta.

c. Tiempo fuera: Es una técnica muy util cuando no se puede retirar el
reforzador que mantiene la conducta. Consiste en sacar al nifio de la
situacion en la que realiza la conducta que se quiere suprimir. Se
puede hacer aparatandole del grupo llevandole al donde permanecera
un tiempo no demasiado largo tras el cual se le da la opcion de volver
al grupo. Antes de aplicar el tiempo fuera, se le ha de dar avisos

verbales intentando que abandone la conducta agresiva.

d. Sobre correccién: El objetivo es que, el nifio corrija las
consecuencias de su conducta agresiva asumiendo su
responsabilidad de la misma. Para que sea efectiva debe aplicarse

inmediatamente después de dicha conducta.

e. Coste de respuesta: Consiste en perder algun privilegio como, por

ejemplo, no salir al recreo, no jugar con la pelota en el patio, etc. El
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nifio tiene que tener en claro qué conducta no puede seguir haciendo

y debemos ignorar reacciones de lloros, pedir perdon, etc.

f. La reprimenda: Para que sea efectiva debe darse siempre que
aparezca la conducta agresiva; se debe utilizar una voz firme y sin
subir el tono; se debe dejar claro al nifio cudl es la conducta objeto por
el cual se regafié y debe ser seguida de refuerzos positivos sobre las
conductas adecuadas.

g. Elcastigo: Consiste en aplicar una consecuencia desagradable. Debe
usarse solo y exclusivamente cuando otros procedimientos no han
funcionado o cuando nifio esté en peligro. Es efectiva porque reduce
o elimina rapidamente la conducta. Pero es el método menos indicado
para los comportamientos agresivos, porque solo funciona cuando
esté presente la persona que castiga, se ensefia que la agresion la
puede ejercer alguien mayor y mas fuerte y puede provocar

agresividad hacia otras personas.

Abordar las conductas agresivas, de los nifios exige planificar una
estrategia colaborativa entre los miembros de la familia y las integrantes
de la institucién educativa en las que no haya diferencia de criterios, la
correlacion del binomio hogar-escuela, debe ser permanente vy

perseverante para el cambio de conductas.

2.2.2. RENDIMIENTO ESCOLAR
2.2.2.1. TEORIAS DEL APRENDIZAJE QUE SUSTENTAN EL
RENDIMIENTO ESCOLAR

Teoria Socio Histérica de Lev Vygotsky

Vigotsky, (1999) sostiene que el proceso de desarrollo sigue en su
origen dos lineas diferentes:

Un proceso elemental de base biologica y un proceso superior de

origen sociocultural.
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a) Las funciones psicolégicas elementales son de origen bioldgico;
estan presente en los nifios y en los animales; se caracterizan
por las acciones inmediatas y sufren un control del ambiente
externo.

b) Las funciones psicologicas superiores de origen social estan
presentes solamente en el hombre, se caracterizan por la
intencionalidad de las acciones que son mediadas, es decir, que
resulta de la interaccion entre los factores biol6gicos y culturales

gue evolucionaron en el transcurrir de la historia humana.

Explica que el comportamiento humano es reflejo de la
conciencia producto del cerebro cuyas estructuras organicas
elementales maduran en relacion con el desarrollo historico
sociocultural. De este contexto devienen las funciones
psicologicas superiores como también las funciones
elementales (en éstas se encuentran las acciones de los
animales y los nifios que son limitados por la influencia del
entorno). El desarrollo o maduracion se considera como una
condicion previa del aprendizaje, pero nunca como el resultado

del mismo.

Interaccion entre aprendizaje y desarrollo:

Vigotsky (1999) sistematiza en tres hipotesis sobre el aprendizaje
y el desarrollo, los cuales son:
1. Cuando los procesos de desarrollo del nifio son independientes del
aprendizaje.
2. Cuando el aprendizaje es desarrollo.
3.Cuando el desarrollo se base en dos procesos distintos pero

relacionados entre si.

En el primero el aprendizaje se considera como un proceso puramente

externo.
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En el segundo el aprendizaje se reduce a lo formacion de

habitos-desarrollo.

En el tercero, por un lado ésta la maduracién (sistema nervioso) y por

otro lado el aprendizaje (proceso evolutivo).

Se entiende esta interaccion cuando encontramos diferencias entre la
edad mental y la edad cronolégica en afios de un individuo. Significa que
la dinAmica no va en vias paralelas homogéneas, sino el ambiente

influye en este proceso de desarrollo.

Zona del Desarrollo Proximo (ZDP):

Vigotsky (1999) manifiesta que zdp “es un riesgo del aprendizaje,
es decir el aprendizaje despierta un serie de procesos evolutivos internos,
capaces de operar solo cuando el nifio ésta en interaccidon con las
personas de su entorno y en cooperacion con algun semejante. Una vez
gue sean internalizado estos procesos, se convierte en parte de los logros

evolutivos independientes del nifo”.

Sostiene que la zona del desarrollo proximo es la distancia entre el
nivel real del desarrollo determinado por la capacidad de resolver
independientemente el problema y el nivel de desarrollo potencial
determinado a través de la resolucion de un problema bajo la guia de un

adulto o en colaboracion con otro comparfiero mas capaz.

Entonces ¢DoOnde el nifio comienza su aprendizaje? ¢Quién

conduce el proceso de aprendizaje del nifio?

El nifio aprende cuando interacciona socialmente con otros
individuos, le van transferir su cultura, entonces construira su propio
aprendizaje quien conduce este desarrollo es la familia y sus pares, que

se encuentran en su nivel interno mas proximo.
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2.2.2.2. DEFINICIONES DE RENDIMIENTO ESCOLAR
Gutiérrez y Montafiez (2012) nos sefialan que el rendimiento
escolar “enmarcan las limitaciones que intervienen en la interiorizacion de

conocimientos de acuerdo a un perfil establecido” (p. 17).

Se entiende que la asimilacion cognitiva corresponden a la
capacidad de autoaprendizaje en relacion a un nivel prestablecido de

conocimientos.

Hilgard (2008) nos dice que el rendimiento escolar “refleja el
resultado de las diferentes y complejas etapas del proceso educativo y al
mismo tiempo, una de las metas hacia las que convergen todos los
esfuerzos y todas las iniciativas de las autoridades educacionales,

maestros, padres y alumnos” (p. 70).

Se entiende como una manifestacion real, un hito producto
confluencia transversal que se expresa en el estudiante relacionado con

los agentes de la educacion y su entorno.

Cuevas (2002) el rendimiento escolar se refiere al “nivel de
aprovechamiento del alumno a partir de los estandares educativos
instituidos en una sociedad e implica desde el minimo hasta el maximo

aprovechamiento” (p. 19).

Se entiende como una interrelacién de la alcanzar un grado de
adaptacién en una jerarquia estructurada por las condiciones de un
contexto social que organiza el sistema educativo para un uso

establecido.

38



2.2.2.3. CAUSAS DEL BAJO RENDIMIENTO ESCOLAR

Las causas que provocan el bajo rendimiento escolar son:
La motivacion externa y automotivacion en cuanto en actitud voluntaria.
La desatencién por falta de concentracion.
Las dificultades de aprendizaje de caracter organico aptitudinal como
dislexia, trastornos, etcétera.
El molestar emocional, por falta de autocontrol es sensible para solucionar
problemas.
La estrategia pedagdgica no cientifica en cuando a metodologia,
tecnologia educativa.

Explica las tendencias de los escolares hacia el bajo rendimiento en
cuanto a las habilidades cognitivas nos lleva a analizar la interrelacion de
ambiente académico, el nivel socioeconémico y el contexto historico

cultural.
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2.2.2.4. FACTORES QUE INFLUYEN EN EL RENDIMIENTO ESCOLAR

son los siguientes:

a. Temperamento biopsicosocial del nifio. - Los nifios autbnomos
muestran interés, prestan atencién y participan en clase. Su desarrollo

organico presenta una relacion arménica mental, fisica y social.

b. El estado emocional del nifio.- La sensibilidad de un nifio ante los
sentimientos de otro persona (empatia) puede a ayudar a crear un

ambiente mas positivo en la comunidad educativa.

c. Los padres. - La familia como comunidad basica, es considerada un
albergue decisivo en la formacién del nifio, ya que la misma se
constituye en el elemento primario de socializaciéon del nifio. Los
padres a través de la motivacion interna, directa, pueden influir de

diversas maneras en el desempefio de sus hijos en clase.

2.2.2.5. ROL DEL EDUCADOR EN EL PROCESO DE DESARROLLO Y
APRENDIZAJE EN LOS NINOS DE NIVEL INICIAL

El ministerio de educacion (2017) presenta las condiciones
generales de los roles del adulto y del docente en el desarrollo

de las competencias de los nifios. El rol del adulto:

El adulto acompafa el desarrollo y aprendizaje de cada nifio con
una actitud de respeto, valorando sus caracteristicas y
promoviendo un clima de comunicacion y atencidén permanente.

Su rol establecer un vinculo afectivo con los nifios a través de los
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ciudadanos y atenciones cotidianas pertinentes que les
posibiliten sentirse cada vez mas seguro. Comprender las etapas
del desarrollo de los nifios.

Debemos asegurar las siguientes condiciones generales:
Acompaiiar a los nifios durante el desarrollo de las actividades de manera
atenta, afectuosa, estando disponibles a su requerimiento.

Dirigirse al nifio por su nombre de manera célida durante las
interacciones. Evitar el uso de los diminutivos o palabras que sustituyen
su nombre.

Anticipar las actividades que van a realizar los nifios 0 que se van a
realizar con los nifios.

Promover el respeto a los acuerdos y normas del aula.

Reconocer y valorar las actividades y proyectos de accion que los nifios
emprenden.

Observar y escuchar de manera permanente a los niflos para
reconocerlos, comprender su desarrollo intervenir de forma oportuna.
Registrar aspectos relevantes del desarrollo de los nifios.

Desarrollar una actitud relajada para interactuar con nifios y nifias (desde
nuestra disposicion corporal y nuestra voz).

Evitar la angustia por seguir la programacion tal cual se habia provisto.
Intervenir de forma manera con preguntas que los ayuden a reflexionar y
elaborar sus respuestas.

Generar vinculos afectivos con los nifios.

Decidir cuando ceder el protagonismo a los nifios.

Generar interacciones positivas con los nifios a través de gestos,
expresiones y tonos de voz.

Promover el trabajo individual y en pequefios grupos.

Reflexionar con los nifios sobre los que han aprendido y como lo han
aprendido.

Compartir con las familias los logros de los nifios.
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Rol del docente en la competencia: construye su identidad — Ciclo Il.
Promover la construccion de acuerdos y normas que favorecen una
convivencia respetuosa entre los nifios y con su entorno.

Mantener los limites claros y consistentes en el tiempo, para que los nifios
puedan sentirse seguros y acompafados al realizar sus actividades.
Aprovechar situaciones en las que se involucre a los nifios en la busqueda
de soluciones a los problemas y/o conflictos.

Acompafar a los nifios en la progresiva adquisicion de los habitos de
higiene y alimentacion que promueve un estilo de vida saludable.
Acompafar y alentar a los nifios a que escuchen a otros nifios y respeten

Su manera de pensar.

Rol del docente en Ila competencia: convive y participa
democréaticamente - ciclo II.

Promover la construccion de acuerdos y normas que favorecen una
convivencia respetuosa entre los nifios y con su entorno.

Aprovechar situaciones en las que se involucre a los nifios en la busqueda
de soluciones a los problemas y/o conflictos.

Acompaiiar y alentar a los nifios a que escuchen a otros nifios y respeten

Su manera de pensar.

2.2.2.6. AREA DE PERSONAL SOCIAL
Ministerio educacion (1917). Programa curricular de educacion
inicial. El desarrollo personal y social es un proceso fundamental
para la vida de las personas, para estar en armonia consigo
mismas, con los otros y con la naturaleza. A partir de las
vivencias con la familia y en la escuela, que son los primeros
espacios de relacion comunitaria empezara a construir su
identidad, a interactuar y convivir; ejerciendo sus derechos,

cumpliendo sus deberes y respetando las diferencias.

42



Las competencias que desarrolla los aspectos béasicos de los
estudiantes de los ciclos | y Il son: construye su identidad y

convive y participa democraticamente.

Enfoque del area de personal social.

El marco tedrico y metodolégico que orienta la
enseflanza-aprendizaje corresponde asume los enfoques de
desarrollo personal y ciudadania activa. El enfoque de desarrollo
personal enfatiza el proceso que lleva a los seres humanos a
construirse como personas, alcanzando al maximo de sus
potencialidades en un proceso continuo de transformaciones
biolégicas, cognitivas, afectivas, comportamentales y sociales.
La ciudadania activa asume que todas las personas son
ciudadanos con derechos y responsabilidades que participan del
mundo social propiciando la vida en democracia, en disposicion
al enriquecimiento mutuo ya | aprendizaje de otras culturas, asi

como una relacion armdnica con el ambiente.

Enfoques transversales.

La atencion a la diversidad es un eje del area personal social, ya
gue promueve la valoracion e inclusion de todas las personas y
el reconocimiento de sus caracteristicas, intereses y
necesidades particulares: también pone en valor la
interculturalidad al formar ciudadanos que reconozcan y valoren

la diversidad de nuestro pais y tengan interés por concerla.

2.2.2.7. DIMENSIONES DE RENDIMIENTO ESCOLAR

El Ministerio de Educacién (2019) Rutas de Aprendizaje
manifiesta que “el rea Personal Social conlleva el despliegue de diversas
competencias, algunas vinculadas al desarrollo personal, otras al
desarrollo y cuidado del cuerpo, y otras al ejercicio de la

ciudadania” (p. 44).
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A. DESARROLLO PERSONAL

El desarrollo personal es fundamental para estar en armonia con
uno mismo, con los otros y con la naturaleza. Es la base para vivir en
comunidad y la realizacion personal. Amplia las oportunidades de las
personas para mejorar su calidad de vida, generar su bienestar y el de los
demas, ejerciendo sus derechos, cumpliendo con sus deberes y teniendo
la posibilidad de ser felices, de acuerdo con su propia concepcion de
felicidad.

Del mismo modo, los estudiantes deben ser capaces de
desenvolverse de manera cada vez mas autonoma en distintos contextos
y situaciones, de manera que puedan tomar decisiones conscientes y
encaminar su vida a su realizacion personal y su felicidad, en armonia con
el entorno. Ello implica un crecimiento integral y articulado, que les permita
afirmar su identidad, desenvolverse éticamente en cualquier contexto,
relacionarse empatica y asertivamente con los demas, tener una vivencia
plena y responsable de su sexualidad, gestionar su propio aprendizaje, y

buscar el sentido de la existencia.

Las competencias que se centra al desarrollo personal son las
siguientes:
Afirma su identidad. - Para su avance y por su naturaleza vivencial, esta
competencia vinculada al desarrollo personal demanda un tiempo
prolongado. Ademas, depende de los ritmos de desarrollo fisico y
psicologico de cada estudiante, de sus historias familiares y personales,

asi como de la cultura a la que pertenecen.

Los nifios requieren de condiciones especificas para desarrollarse y
afirmar su identidad, es decir, conocerse, valorarse y tener confianza en
si mismos para actuar de manera autonoma. En el desarrollo de esta

competencia, el rol del adulto es esencial, pues la calidad del
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acompafamiento y el ambiente que lo rodee durante los primeros afnos

de su vida pueden facilitar u obstaculizar su logro.

Cabe destacar, que los nifios afirman su identidad cuando son
reconocidos como sujetos activos, con iniciativas, competencias y
derechos. Por eso, es fundamental conocer la importancia que tiene la
calidad de los cuidados cotidianos, el juego y la actividad auténoma en el
desarrollo personal de cada uno de ellos. Respetar y valorar sus iniciativas

en cada accién y pensamiento es contribuir a la afirmacién de su ser.

Autorregula sus emociones y comportamiento. - Consiste en la
habilidad de reconocer y tomar conciencia de las propias emociones, con
el fin de expresarlas de manera regulada, considerando el contexto. Lo
gue le permite al nifio (a) aprender a modular su comportamiento, de
acuerdo con su proceso de desarrollo, en favor de su bienestar y el de los
otros.

El desarrollo de la autorregulacion implica la evolucion de la conciencia
emocional de los nifios, de tal manera que puedan identificar y expresar
sus emociones. Cuando hablamos de autorregulacién, pensamos en un
nifio capaz de tomar conciencia de la existencia del “otro” en la interaccién
con otros nifios y los adultos. En este sentido, creemos en la necesidad
de que vayan autorregulandose con la ayuda del adulto, asi como de las
normas y limites que se establecen, y de que logren ser conscientes del

bienestar o no de ese “otro” que esta descubriendo en su cotidianidad.

B. DESARROLLO PSICOMOTOR Y CUIDADO DEL CUERPO

Los seres humanos somos una unidad integrada y nos
caracterizamos por nuestra corporalidad. Nuestro cuerpo es fundamental
para conocernos y conectarnos con los demas y con el mundo, ya que

nos abre numerosas vias de comunicacion y relacion con nuestro entorno.

Estas competencias estan orientadas al desarrollo y valoracion del

cuerpo, a partir del movimiento, la accién y el juego, que le permitan al
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nifio adquirir progresivamente autonomia para sentirse competente en el
mundo y reconocerse como un ser activo y saludable. Para ello, se debe
promover el afianzamiento de la corporeidad y el cuidado de si mismo, asi
como la interaccion y la incorporacién de las reglas y habitos de cuidado
saludable.

La competencia en relacidon a sus capacidades, son las siguientes:

Construye su corporeidad. - Esta orientada a que nuestros nifios
puedan conocerse e ir tomando conciencia de si mismos, es decir, a que
construyan su esquema e imagen corporal como resultado de las
experiencias que viven a través de los sentidos, la accion, el movimiento

y la emocién.

Practica actividades fisicas y habitos saludables. - Orientada hacia
una cultura de la salud, es decir, que el nifio la valore como algo que le
puede permitir desarrollar todas sus potencialidades, al concebirla como
un estado o situacion de bienestar completo: fisico, mental y social.
Adquirir una cultura de la salud a través de la practica de actividades
fisicas, como el juego, que lo ayuden a sentirse bien, a reconocer las
respuestas corporales asociadas a la actividad, a la alimentacién
saludable y a los habitos de higiene, y que permita al nifio cuidarse a si
mismo, hacerse cargo de su persona y convertirse en un ser autbnomo y

competente para mejorar su calidad de vida.

Participa en actividades deportivas en interaccion con el entorno.- A
través del cuerpo, el juego y el movimiento, el nifio se comunica y
relaciona con otros. Por medio de la accion, vivencia sus destrezas
motrices e interactla con su entorno, comprendiendo e integrando reglas
comunes que le permiten expresarse, desenvolverse y actuar con

seguridad y respeto.
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C. EJERCICIO DE LA CIUDADANIA

El ejercicio de la ciudadania supone que los estudiantes se
desenvuelven como ciudadanos conscientes de que tienen derechos y
deberes civicos, y se comprometen con el bien comun, la defensa de los
derechos humanos, el Estado de derecho y los principios democraticos.
Con este fin, desarrollan un conjunto de competencias que les permiten
convivir y participar civicamente con apertura intercultural, dialogar sobre
asuntos de interés publico, asi como cumplir con sus responsabilidades y
deberes en la vida social, comprendiendo las dinamicas econémicas y con

el desarrollo de una conciencia histérica y ambiental.

Para ello se requiere trabajar cinco competencias:

Convive respetandose a si mismo y a los demas. - Convivir en
cualquier contexto o circunstancia, y con todas las personas sin distincion
alude a una forma particular de vivir con los otros. Esto implica que el
estudiante construya relaciones sociales desde la condicion que tenemos
como sujetos de derecho y desde el cumplimiento de nuestros deberes
ciudadanos. En ese sentido, involucra establecer relaciones de respeto,

solidaridad y equidad que promueven el diadlogo intercultural.

Participa en asuntos publicos para promover el bien comun.- Implica
gue el estudiante analice situaciones diversas que ponen en juego
derechos de distinta naturaleza, y que delibere sobre ellas a partir de una
posicion que se sustenta en la institucionalidad, el Estado de derecho y
los principios democraticos. Implica, ademas, que exprese indignacién
ante situaciones que vulneran la Constitucion Politica. Con ello, el
estudiante podra disefiar y gestionar iniciativas que contribuyan a la
construccion de una sociedad mas justa y equitativa, basada en el respeto

y la promocion de los derechos humanos.

Construye interpretaciones historicas.- Uno de los aspectos que
deberan ejercitar es la formulacion de preguntas sobre el pasado. Para

esto, la docente puede comenzar planteando preguntas que los motiven
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2.3.

a buscar respuestas o0 a generar otras preguntas. Sera importante que se
planteen interrogantes, en especial sobre los cambios que han ocurrido

en su vida.

Actla responsablemente en el ambiente. - Los nifios se reconocen
como parte de su espacio inmediato y comprenden que lo comparten con
su familia y comunidad. De esta manera, empiezan a tomar conciencia de
gue existe una responsabilidad personal y compartida en la construccién
de un ambiente saludable y seguro para todos. Asimismo, los nifios
utilizan la percepcién y observacion, en el aula o en la salida de campo,
para reconocer su espacio geografico, y desarrollan habilidades para

ubicarse, orientarse y desplazarse en él.

Actuaresponsablemente respecto alos recursos economicos. - Esta
competencia se orienta a que nuestros niflos reconozcan que las
personas que integran su familia cumplen un rol importante en la
obtencidon de recursos que satisfacen sus necesidades; y, asimismo,
comprendan que estos son fruto del trabajo y dedicacién de muchas
personas. En ese sentido, esta competencia se dirige también a que
reconozcan la importancia de tener practicas de ahorro y conservacion de
los recursos en los espacios donde interactian de manera cotidiana,
favoreciendo el desarrollo de actitudes para compartir, intercambiar y
donar sus propias pertenencias, sabiendo que estas pueden ser de

utilidad para otras personas.

DEFINICION DE TERMINOS BASICOS

- Agresion: Comportamientos que tiende a intimidar o causar dafio a
otro, generalmente de la misma especie, pero que no esta relacionado
con la medicién. Se distingue entre dos tipos de agresion: la

intraespecifica y la interespecifica.
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Agresion en los nifios: Es la agresion declarada en la conducta de
los nifios que guarda relacion con los valores o nociones que sostienen

los padres acerca de la agresion

Agresividad Fisica: Constituye una forma de conducta agresiva;

causa dafio a cualquiera de los 6rganos vitales u objetos del entorno.

Agresividad Verbal: Constituye una forma de conducta agresiva,

causa dafio psicolégico.

Agresividad: Fenomeno humano que se manifiesta como

comportamiento innato y como comportamiento adquirido.

Aprendizaje: Cualquier modificacion de la conducta que puede ser
atribuida a la experiencia, pero no a otros factores, como fatiga, efectos

de drogas o maduracion.

Autocontrol: Capacidad someter las propias acciones y actitudes a
unas normas trazadas por uno mismo. Implica un elevado grado de

madurez y equilibrio emocional.

Condicionamiento Operante: El termino “condicionamiento” es
usado a veces como sindnimo de aprendizaje. En el condicionamiento
operante las respuestas parecen que son emitidas, en vez de
provocarlas por un estimulo especifico, y producen cierto efecto que

de otro modo no se produciria.

Conducta Agresiva: Se refiere a la tendencia a atacar a otro individuo

o individuos, con la intencién de causar dafio fisico o psicoldgico.

Conflicto: Un estado que supone la presencia simultanea de dos o
mas motivos, tales que ambos no pueden ser satisfechos al mismo
tiempo.
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Educacion: Proceso para trasmitir el bagaje cultural de una
comunidad o grupo social a fin de perpetuar su propia existencia o su
continuo desarrollo. Existen dos tipos: la que se recibe de la familia la

especializada que se imparte en la escuela.

Ensefianza: Sistema o método para impartir educacion e instruccion.
Conjunto de conocimientos, principios, ideas, etcétera, que una

persona transmite o ensefa a otras.

Estrategia: Plan de accion usado en el pensamiento o la resolucién

de problemas. Puede ser estrategias de recepcion o de seleccion.

Refuerzo: Cualquier estimulo que reduce un impulso o cualquier

estimulo que provoca aprendizaje.

Rendimiento escolar: Es una medida de las capacidades del alumno,
gue expresa lo que ha aprendido a lo largo del proceso formativo.
También supone la capacidad del alumno para responder a los
estimulos educativos, en este sentido, el rendimiento escolar esta

vinculado a la aptitud.
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3.1.

CAPITULO Il

PRESENTACION, ANALISIS E INTERPRETACION DE
RESULTADOS

TABLAS Y GRAFICAS ESTADISTICAS

RESULTADOS DE LA FICHA DE OBSERVACION DE CONDUCTA
AGRESIVA

Tabla 3. Puntaje total de la ficha de observacion de conducta agresiva

Niveles Rangos fi F%
Alta 36 - 45 0 0.0
Promedio 26 - 35 5 20.8
Baja 15-25 19 79.2

Total 24 100.0

Fuente: Base de datos (Anexo 3).
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Gréfico 1. Puntaje total de la ficha de observacién de conducta agresiva

En el gréfico 1, se observa que el 0% de nifios(as) de 3 afios de educacién

inicial tienen un nivel alto, el 20,8% un nivel promedio y el 79,2% un nivel

bajo; lo que nos indica que la mayoria de nifios tienen un nivel bajo de

conducta agresiva.
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Tabla 4. Dimensién conductas agresivas fisicas

Niveles Rangos fi F%
Alta 22 - 27 0 0.0
Promedio 16 - 21 5 20.8
Baja 9-15 19 79.2

Total 24 100.0

Fuente: Base de datos (Anexo 3).
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Grafico 2. Dimension conductas agresivas fisicas

En el grafico 2, se observa que el 0% de nifios(as) de 3 afios de educaciéon
inicial tienen un nivel alto, el 20,8% un nivel promedio y el 79,2% un nivel
bajo; lo que nos indica que la mayoria de nifios tienen un nivel bajo de

conductas agresivas fisicas.
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Tabla 5. Dimensién conductas agresivas verbales

Niveles Rangos fi F%
Alta 15-18 0 0.0
Promedio 11-14 3 12.5
Baja 6-10 21 87.5

Total 24 100.0

Fuente: Base de datos (Anexo 3).
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Grafico 3. Dimension conductas agresivas verbales

En el grafico 3, se observa que el 0% de nifios(as) de 3 afios de educaciéon
inicial tienen un nivel alto, el 12,5% un nivel promedio y el 87,5% un nivel
bajo; lo que nos indica que la mayoria de nifios tienen un nivel bajo de

conductas agresivas verbales.
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RESULTADOS DE LA LISTA DE COTEJO DEL AREA PERSONAL
SOCIAL

Tabla 6. Promedio de notas del area personal social

Niveles Rangos fi F%
A LOLOGRO 17 -20 14 58.3
B EN PROCESO 11-16 9 37.5
C NOLOGRO 0-10 1 4.2
Total 24 100.0

Fuente: Base de datos (Anexo 3).
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Grafico 4. Promedio de notas del area personal social

En el gréfico 4, se observa que el 58,3% de nifios(as) de 3 afios de
educacion inicial han obtenido un nivel “A” lo logro, el 37,5% un nivel “B”
en procesoy el 4,2% un nivel “C” no logro; lo que nos indica que la mayoria
de nifios tienen un nivel “A” lo logro en el rendimiento escolar del area

personal social.
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3.2.

CONTRASTACION DE HIPOTESIS

a) Hipdtesis General

Ho

No existe relacion inversa entre la conducta agresiva y el
rendimiento escolar del area personal social en los nifios de 3 afios
de educacién inicial de la Institucion Educativa 160 “Mi Primer

Aprendizaje”, Caballococha, afio 2019.

Existe relacién inversa entre la conducta agresiva y el rendimiento

escolar del area personal social en los nifios de 3 afios de

educacion inicial de la Institucion Educativa 160

Aprendizaje”, Caballococha, afio 2019.

“Mi Primer

Tabla 7. Correlacion de la variable conducta agresiva y rendimiento

escolar de los nifilos(as) de 3 aflos de educacion inicial

Conductas | Rendimiento
agresivas escolar
Coeficiente de correlacion 1,000 -,5655"
Conductas _ _
_ Sig. (bilateral) ,005
agresivas
Rho de N 24 24
Spearman Coeficiente de correlacion -,555" 1,000
Rendimiento _
Sig. (bilateral) ,005
escolar
N 24 24

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

Fuente: Programa SPSS Version 22.

En la tabla 7, se observa que el coeficiente de correlacion rho de

Spearman existente entre las variables muestran una relacion moderada

negativa y estadisticamente inversa (rs = -0,555, p_valor = 0,005 < 0,05).

Por lo tanto se rechaza la hipotesis nula y se concluye que existe relacion

inversa entre la conducta agresiva y el rendimiento escolar del area

personal social en los nifios de 3 afios de educacion inicial.
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b) Hipotesis Especifica 1

Ho  No existe relacion inversa entre las conductas agresivas fisicas y

el rendimiento escolar del area personal social en los nifios de 3

afios de educacion inicial de la Institucién Educativa 160 “Mi Primer

Aprendizaje”, Caballococha.

Hi Existe relacion inversa entre las conductas agresivas fisicas y el

rendimiento escolar del area personal social en los nifios de 3 afios

de educacion inicial de la Instituciéon Educativa 160 “Mi Primer

Aprendizaje”, Caballococha.

Tabla 8. Correlacion de la variable conductas agresivas fisicas y el

rendimiento escolar de los nifios(as) de 3 afios de educacion inicial

Conductas i
) Rendimiento
agresivas escolar
fisicas
Conductas  Coeficiente de correlacion 1,000 -,540"
agresivas Sig. (bilateral) ,006
fisicas
Rho de N 24 24
Spearman Coeficiente de correlacion -,540" 1,000
Rendimiento _
Sig. (bilateral) ,006
escolar
N 24 24

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

Fuente: Programa SPSS Version 22.

En la tabla 8, se observa que el coeficiente de correlacion rho de

Spearman existente entre las variables muestran una relacion moderada

negativa y estadisticamente inversa (rs = -0,540, p_valor = 0,006 < 0,05).

Por lo tanto se rechaza la hipotesis nula y se concluye que existe relacion

inversa entre las conductas agresivas fisicas y el rendimiento escolar del

area personal social en los nifios de 3 afios de educacion inicial.

c) Hipotesis Especifica 2
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Ho  No existe relacion inversa entre las conductas agresivas verbales y

el rendimiento escolar del area personal social en los nifios de 3

afios de educacion inicial de la Institucién Educativa 160 “Mi Primer

Aprendizaje”, Caballococha.

Hi Existe relaciéon inversa entre las conductas agresivas verbales y el

rendimiento escolar del area personal social en los nifios de 3 afios

de educacion inicial de la Institucion Educativa 160 “Mi Primer

Aprendizaje”, Caballococha.

Tabla 9. Correlacion de la variable conductas agresivas verbales y el

rendimiento escolar de los nifios(as) de 3 afios de educacion inicial

Conductas

_ Rendimiento
agresivas
escolar
verbales
Conductas  Coeficiente de correlacion 1,000 -,501"
agresivas Sig. (bilateral) ,002
Rho de verbales N 24 24
Spearman o Coeficiente de correlacion -,591" 1,000
Rendimiento _
Sig. (bilateral) ,002
escolar
24 24

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

Fuente: Programa SPSS Version 22.

En la tabla 9, se observa que el coeficiente de correlacion rho de

Spearman existente entre las variables muestran una relacion moderada

negativa y estadisticamente inversa (rs = -0,591, p_valor = 0,002 < 0,05).

Por lo tanto se rechaza la hipotesis nula y se concluye gue existe relacion

inversa entre las conductas agresivas verbales y el rendimiento escolar

del &rea personal social en los nifios de 3 afios de educacion inicial.
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Primera.-

Segunda.-

CONCLUSIONES

Existe relacion inversa entre la conducta agresiva y el rendimiento
escolar del area personal social en los nifios de 3 afios de
educacion inicial de la Institucion Educativa 160 “Mi Primer
Aprendizaje”, Caballococha; el coeficiente de correlacion rho de
Spearman muestra una relacion moderada negativa rs = -0,555 con
un p_valor = 0,005 < 0,05; donde el nivel de los nifios de la ficha de
observacion de conducta agresiva esta en un nivel bajo con un
79,2% y en la lista de cotejo el rendimiento escolar del area

personal social ha alcanzado un nivel “A” lo logré con un 58,3%.

Existe relacion inversa entre las conductas agresivas fisicas y el
rendimiento escolar del area personal social en los nifios de 3 afios
de educacion inicial; el coeficiente de correlacion rho de Spearman
muestra una relacion moderada negativa rs =-0,540 con un p_valor
= 0,006 < 0,05; donde el nivel de los nifios de la ficha de
observacion de conducta agresiva en su dimension fisica esta en

un nivel bajo con un 79,2%.
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Tercera.-

Existe relacidon inversa entre las conductas agresivas verbales y el
rendimiento escolar del area personal social en los nifios de 3 afios
de educacion inicial; el coeficiente de correlacion rho de Spearman
muestra una relacion moderada negativa rs =-0,591 con un p_valor
= 0,002 < 0,05; donde el nivel de los nifios de la ficha de
observacion de conducta agresiva en su dimension verbal esta en

un nivel bajo con un 87,5%.
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Primera.-

Segunda.-

Tercera.-

RECOMENDACIONES

Los docentes deben de brindar una especial atencién a los nifios
para conocer sus interés y necesidades, realizando un trabajo
cooperativo de metas comunes entre los miembros, inculcando
siempre normas y reglas de comportamiento a ser aplicados por
todos los miembros, siendo el hogar el modelo de buena conducta.

La Institucion Educativa 160 “Mi Primer Aprendizaje” debe de
capacitar a los docente para el desarrollo de habilidades y
destrezas que le permitan facilitar las relaciones afectivas dentro
del aula, al igual que organizar experiencias de aprendizaje que
propicien una atmosfera de respeto confianza y aceptacion,

fortaleciendo ademas la autoestima del nifio.

Los docentes deben realizar juegos tradicionales como la gallinita
ciega, los colores, los paises, el rey pide muévanse las frutas y
talleres que permitan la integracion y participacion de todos los
nifos, para una mejor interrelacién del grupo lo que permitira un

trabajo eficiente y eficaz.
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Anexo 1

MATRIZ DE CONSISTENCIA

TITULO: CONDUCTA AGRESIVA Y RENDIMIENTO ACADEMICO EN EL AREA DE PERSONAL SOCIAL EN LOS ESTUDIANTES DE 3 ANOS DEL NIVEL INICIAL DE
LA INSTITUCION EDUCATIVA 160 “MI PRIMER APRENDIZAJE”, CABALLOCOCHA, ANO 2019”

PROBLEMAS

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLES

METODOLOGIA

Problema General:

¢De qué manera la conducta agresiva
se relaciona con el rendimiento
escolar del area personal social en los
nifios de 3 afios de educacién inicial
de la Institucién Educativa 160 “Mi
Primer Aprendizaje”’, Caballococha,
afio 2019?

Objetivo General:

Determinar la relacién que existe entre
la conducta agresiva y el rendimiento
escolar del area personal social en los
nifios de 3 afios de educacion inicial de
la Institucion Educativa 160 “Mi Primer
Aprendizaje”, Caballococha, afio 2019.

Hipétesis General:

Existe relaciébn inversa entre la
conducta agresiva y el rendimiento
escolar del area personal social en los
nifios de 3 afios de educacién inicial de
la Institucion Educativa 160 “Mi Primer
Aprendizaje”, Caballococha, afio 2019.

Problemas Especificos:

PE1: ;De qué manera las conductas
agresivas fisicas se relacionan con el
rendimiento escolar del area personal
social en los nifilos de 3 afios de
educacién inicial de la Instituciéon
Educativa 160 “Mi Primer
Aprendizaje”, Caballococha?

PE2: ¢;De qué manera las conductas
agresivas verbales se relacionan con
el rendimiento escolar del érea
personal social en los nifios de 3 afios
de educacién inicial de la Institucién
Educativa 160 “Mi Primer
Aprendizaje”, Caballococha?

Objetivos Especificos:

OEL1: Establecer la relaciéon que existe
entre las conductas agresivas fisicas y el
rendimiento escolar del area personal
social en los nifios de 3 afios de
educaciéon inicial de la Institucion
Educativa 160 “Mi Primer Aprendizaje”,
Caballococha.

OEZ2: Establecer la relacion que existe
entre las conductas agresivas verbales y
el rendimiento escolar del area personal
social en los nifios de 3 afios de
educacion inicial de la Institucion
Educativa 160 “Mi Primer Aprendizaje”,
Caballococha.

Hipétesis Especificas:

HE1: Existe relacién inversa entre las
conductas agresivas fisicas y el
rendimiento escolar del area personal
social en los nifios de 3 afios de
educacién inicial de la Institucion
Educativa 160 “Mi Primer Aprendizaje”,
Caballococha.

HEZ2: Existe relacion inversa entre las
conductas agresivas verbales y el
rendimiento escolar del &rea personal
social en los nifios de 3 afios de
educaciéon inicial de la Institucion
Educativa 160 “Mi Primer Aprendizaje”,
Caballococha.

Variable Relacional “X”

2):
Conducta agresiva

Indicadores:
- Golpear
Patear

Empujar
Morder

Arafiar

- Pellizcar

- Tirarse al suelo
- Insultos

- Gritos

- Amenazas

- Burlas

Variable Relacional
“Y” (2):

Rendimiento escolar

Tipo de Investigacion:
No experimental, transversal

Nivel de Investigacion:
- Descriptivo
- Correlacional

Método:
Hipotético - Deductivo

Poblacién:

La poblaciéon estuvo conformada
por 24 nifios de 3 afios de
educacion inicial de la Institucion
Educativa 160  “Mi  Primer
Aprendizaje”, Caballococha, 2019”.

Muestra:

Se ha tomado como referencia la
totalidad de la poblacion, es decir,
la muestra es de tipo no
probabilistica, censal.

Técnica:
- Observacion

Instrumentos:

- Ficha de observacion de
conductas agresivas en nifios

- Lista de cotejo del area de
Personal Social
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Anexo 2
INSTRUMENTOS

FICHA DE OBSERVACION DE CONDUCTAS AGRESIVAS EN NINOS

Nombre: Edad: Sexo:

Evaluador:

Instrucciones:

Evaluador, mira detalladamente las conductas agresivas fisicas y verbales que
mayormente manifiesten los nifios diariamente. Marca con un aspa (X) la frecuencia con

gue se manifiestan las conductas, de acuerdo con la lista que se presenta.

N° items Nunca Algunas Siempre
veces

1. Patea a otro nifio.

2. Muerde sin motivo alguno.

3. Empuja a sus compaferos.

4. Arafa a otro nifio.

5. Destruye objetos ajenos.

6. Agrede con objeto a sus comparieros.

7. Pellizca a otro nifio.

8. Se tirar al suelo cuando quiere algo.

9. Bofetea a sus comparieros.

10. | Insulta a otro nifio.

11. | Amenaza a sus compaiieros.

12. | Emite frases hostiles a otro nifio.

13. | Siente rechazo por sus compafieros.

14. | Emite gritos al comunicarse.

15. | Se burla de sus compaifieros.
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LISTA DE COTEJO

03 ANOS

AULA

AREA PERSONAL SOCIAL
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Anexo 3
BASE DE DATOS DE LOS INSTRUMENTOS

CONFIABILIDAD DE LA FICHA DE OBSERVACION DE CONDUCTA AGRESIVA EN NINOS
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23 | Alumno 23 1 1 1 2 2 1 2 1 2 1 1 22
24 | Alumno 24 2 1 1 1 1 2 2 1 1 1 1 19
033 | 014 | 048 | 021 | 021 | 022 | 019 | 040 [011] 023 | 011 | 011 | 025 | 0.19 | 0.16 || 27.66493
; VAR. DE LA
VARIANZA DE LOS ITEMS SUMA

3.3420139

SUMATORIA DE LA VARIANZA DE LOS ITEMS

CONFIABILIDAD ALFA DE CRONBACH

K 1 s?
a = * —
K -1 Sp?
Donde:‘
K : Numero de items

¥ sz : Sumatoria de Varianzas de los items

572 : Varianza de la sumatoria de las valoraciones por item
a : Coeficiente Alfa de Cronbach

K-1 = 14

Z‘si: - 3.34

5r: = 27.7
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Anexo 4

FOTOGRAFIAS DE NINOS DE 3 ANOS DEL NIVEL INICIAL

Imagen 1: Rendimiento Escolar
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Imagen 2: Conductas Agresivas
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