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RESUMEN

El objetivo principal de la presente investigacion fue determinar la relacion
entre las conductas agresivas y el rendimiento académico en el area de personal
social en los nifios de cuatro afios de la Institucion Educativa Inicial N° 340, del
distrito San Pablo, Provincia Mariscal Ramoén Castilla, Region Loreto, 2021. Se
considera la investigacion en el marco del enfoque cuantitativo con un disefio no
experimental y transeccional desde un nivel descriptivo correlacional y
empleando el método hipotético deductivo. Para el estudio, la poblacion estuvo

conformada por 17 nifios de cuatro afios del nivel inicial.

Para el proceso de recoleccion de datos se determind el uso de la técnica
de observacion haciendo uso de una ficha de observacion para las conductas
agresivas y un cuadro de calificaciones para el area de personal social. El
analisis estadistico se desarrollo a través de matrices de Excel haciendo uso del
software SPSS. En un nivel descriptivo, los porcentajes de las frecuencias
muestran que el nivel predominante para la variable conductas agresivas es el
nivel bajo con un 79,2%. En el caso de la variable rendimiento académico en el
area de personal social el nivel que predomina es el de “logro” con 58,3%. Asi
mismo, en la prueba de hipotesis se observa un coeficiente de correlacion de
Spearman con valor de — 0,555 con una significancia estimada de 0,005 < 0,05
gue evidencia una correlacién negativa entre las variables. De esta forma se

acepta la hipotesis general de investigacion.

Palabras Claves: conductas agresivas, rendimiento académico.



ABSTRACT

The main objective of this research was to determine the relationship
between aggressive behaviors and academic performance in the area of social
personnel in four-year-old children of the Initial Educational Institution No. 340, of
the San Pablo district, Mariscal Ramoén Castilla province, Loreto region, 2021.
The research is considered within the framework of the quantitative approach
with a non-experimental and transectional design from a correlational descriptive
level and using the hypothetical deductive method. For the study, the population

consisted of 17 four-year-olds from the initial level.

For the data collection process, the use of the observation technique was
determined using an observation sheet for aggressive behaviors and a table of
gualifications for the area of social personnel. Statistical analysis was developed
through Excel matrices using SPSS software. At a descriptive level, the
percentages of the frequencies show that the predominant level for the
aggressive behavior’s variable is the low level with 79.2%. In the case of the
academic performance variable in the area of social personnel, the predominant
level is that of "achievement" with 58.3%. Likewise, in the hypothesis test, a
Spearman correlation coefficient with a value of - 0.555 with an estimated
significance of 0.005 <0.05 is observed, which shows a negative correlation

between the variables. In this way the general research hypothesis is accepted.

Key words: aggressive behaviors, academic performance.
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INTRODUCCION

En las dltimas décadas ha existido una mayor preocupacion sobre las
conductas agresivas en medio de los contextos educativos dentro y fuera del
aula, no solo en los niveles de primaria y secundaria, sino también en el nivel
inicial. Los casos de agresividad en la infancia son posiblemente evidencia de
diversas causas como falta de planes preventivos, elementos familiares,
impulsos de agresividad innata, etc. Por otro lado, los profesionales de la
educacion infieren que estos casos pueden tener influencia en el rendimiento

escolar de los nifios en todos lo niveles.

El presente estudio titulado “Conductas agresivas y rendimiento
académico en el area de personal social en los nifios de cuatro afios de la
Institucion Educativa Inicial N° 340, del distrito San Pablo, Provincia Mariscal
Ramodn Castilla, Region Loreto, 2021”, tiene como punto de partida la necesidad
de investigar en este campo del conocimiento con el fin de realizar un diagnostico
de la realidad y observar su comportamiento en la poblacion determinada con el

fin de mejorar las practicas educativas.

Los resultados de la investigacion constituyen una contribucién empirica
a las teorias existentes sobre las conductas agresivas y el rendimiento
académico. Ademas, este informe presenta diferentes recursos de investigacion
gue puede ser utilizado como instrumento para los diferentes profesionales de la

educacion y carreras afines interesados en este campo.



Este informe se encuentra estructurado en tres capitulos:

CAPITULO |, PLANTEAMIENTO METODOLOGICO. Presenta una
descripcién de la realidad a través de evidencias donde se muestra la existencia
del problema de investigacion. A continuacion, se desarrolla la delimitacion de la
investigacion, la formulacion de las preguntas, objetivos e hipétesis del estudio.
Se desarrolla también el disefio y método usado para luego mostrar las variables
y su proceso de operacionalizacion. Finalmente, se muestra las justificaciones

de la investigacion.

CAPITULO I, MARCO TEORICO. Muestra los antecedentes de la
investigacion para posteriormente desarrollar de forma sintetizada y ordenada el
conocimiento tedrico existente sobre las variables en la literatura académica.
Posteriormente, se presenta un glosario de los principales términos empleados

para la investigacion.

CAPITULO Ill, ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS.
Presenta los resultados de la recoleccion de datos para cada una de las variables
a nivel descriptivo en tablas y graficos. Asi mismo, se desarrollan las pruebas de

hipétesis correlacionales.

Finalmente se presentan las conclusiones y recomendaciones de la
investigacion, las fuentes de informacién empleadas y unos anexos para el

interés de los profesionales interesados.



CAPITULO |

PLANTEAMIENTO METODOLOGICO

1.1. DESCRIPCION DE LA REALIDAD PROBLEMATICA

En la actualidad, las investigaciones relacionadas con las conductas de
los nifios en edad escolar han tomado mayor importancia. Hoy en dia, a nivel
mundial y local, se ha detectado el aumento de casos de conductas agresivas
dentro y fuera de las escuelas. Los profesionales de la educacion y la psicologia
han orientado las investigaciones con la finalidad de comprender su

comportamiento. Pero ¢ cudl es la situacion de la violencia? Por ejemplo:

En Centroamérica 22.8% ha sido acosado, el 25.6% se ha visto
envuelto en peleas fisicas y el 20.5% ha sido atacados fisicamente. En
Sudameérica, las cifras de acoso, peleas y atagues son mas elevadas, con
30.2%, 31.3% y 25.6% respectivamente. En el Caribe también hay altas
cifras con respecto a Centroamérica y Europa, con un total de 25%, 38.3%
y 33.8% por estas tres problematicas que sugiere la UNESCO (Rojas,
2018, Parr. 4).

Estos datos presentan una realidad preocupante debido a que los niveles
de agresividad estan tomando porcentajes considerables. Sobre todo, podemos
observar el caso de Sudamérica, Regién donde se encuentra el Per( y la realidad

mas cercana a la investigacion.
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Dentro de estas cifras preocupantes, se encuentra también reacciones por
parte de algunos gobiernos. Segun Massot (2018) en una entrevista a Maria
Zabay, periodista experta en el tema de violencia en las escuelas, nos menciona
gue en Latinoamérica se ha observado la reaccion de los gobiernos frente a este
tema. Asi por ejemplo, Puerto Rico, Panama y Colombia han iniciado el
desarrollo de protocolos de accion frente a los casos de agresiones en la escuela
(Parr. 4-6).

Desde un marco nacional se puede observar que existen 27 victimas de
acoso escolar en las escuelas por dia. Las cifras de nos muestran que en la
primera mitad del 2021 se registr6 4931 casos de maltratos en los colegios
superando las 2384 de todo el afio 2018 (Rojas, 2021, Parr. 1-2).

El problema de las agresiones en las escuelas no solo queda en el campo
de las acciones por parte de los estudiantes, sino que también se refleja en las
acciones tomadas por las instituciones. Asi por ejemplo, en una investigacion
realizada entre octubre a noviembre de 2018, en centros educativos ubicados en
zonas urbanas, se pudo evidenciar que un 38% de las escuelas no habia incluido
procedimientos para atender los casos de agresividad en las escuelas frente a
un 58% que si contaba con ello. Asi mismo, un 4% no tuvo respuesta (Andina,
2021, Parr. 3)

Por otro lado, al referirnos al rendimiento académico en el area de
personal social se considera las capacidades en el cual los nifios interactian con
la sociedad. Asi por ejemplo, una de las habilidades fundamentales para esta
area del conocimiento serd las habilidades sociales. La importancia que se ha
dado en las ultimas décadas a las habilidades de relaciones interpersonales ha
despertado también el interés de las pruebas internacionales estandarizadas
como es el caso de PISA donde se ha incluido items que evaltan la capacidad
de trabajar de forma colaborativa. En esta evaluacion PISA del 2015,
Latinoamérica evidencia que falta mucho por mejorar en materia educativa, no
solo en el ambito académico, sino también en las habilidades sociales (Zoido,
2017, Parr. 6-7).
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Dentro de la realidad peruana, también encontramos los resultados para
esta prueba PISA 2015, el cual es analizada e interpretada por MINEDU (2017)

de la siguiente manera:

Los resultados de la evaluacién revelan que, si bien la mayoria de
los estudiantes peruanos tienen disposicion hacia actividades propias
del trabajo colaborativo, mas de la mitad aun no logran desarrollar un
nivel basico de habilidades para trabajar en equipo en base a tareas y
objetivos comunes. Sin embargo, un 38,6% de estudiantes evaluados
demuestran habilidades para resolver, en forma colaborativa, problemas
de dificultad media en base a una buena comunicacién y comprension
del otro (Parr. 3)

Esto nos da evidencia de como se viene desarrollando la ensefianza y
aprendizaje en el area de personal social para la realidad nacional en la cual, al
igual que las demas areas del conocimiento, se debe dar gran atencion en su

desarrollo.

Tomando en cuenta lo evidenciado en los parrafos anteriores, esta
investigacion ha considerado realizar un diagnéstico de la realidad para estas
dos variables conductas agresivas y rendimiento académico en el area de

personal social.

Para la aplicacion de los instrumentos de investigacion, se ha delimitado
el estudio a nifios de nivel inicial con edad de cuatro afios dentro del contexto de
la Institucion Educativa Inicial N° 340, del distrito San Pablo, Provincia Mariscal
Ramédn Castilla dentro de la Region Loreto. Dentro de esta realidad se ha podido
observar indicios de las variables mencionadas que permite enfocar la presente

investigacion.

Esta investigacion se hace necesaria para poder profundizar en el
conocimiento sobre las conductas agresivas y el rendimiento académico en el
area de personal social y asi buscar elevar los niveles educativos de forma

general.
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1.2.

1.3.

DELIMITACION DE LA INVESTIGACION
1.2.1. DELIMITACION SOCIAL

Dentro del aspecto social, el estudio estuvo delimitado a los nifios
de cuatro anos del nivel inicial matriculados en la Institucion Educativa
Inicial N° 340.

1.2.2. DELIMITACION TEMPORAL

Dentro del aspecto temporal, el estudio estuvo delimitado al afo
lectivo 2021 en el cual se dio el proceso de recoleccion de datos.

1.2.3. DELIMITACION ESPACIAL

Dentro del aspecto espacial, el estudio estuvo delimitado a la
Institucion Educativa Inicial N° 340, del distrito San Pablo, Provincia
Mariscal Ramon Castilla, Region Loreto, Pera.

PROBLEMAS DE INVESTIGACION
1.3.1. PROBLEMA GENERAL

¢,Cudl es la relacion que existe entre las conductas agresivas y el
rendimiento académico en el area de personal social en los nifios de
cuatro afos de la Institucion Educativa Inicial N° 340, del distrito San

Pablo, Provincia Mariscal Ramon Castilla, Region Loreto, 20217
1.3.2. PROBLEMAS ESPECIFICOS

PE 1. ¢ Cual es la relacion que existe entre las conductas agresivas
fisicas y el rendimiento académico en el area de personal social en los
nifios de cuatro afos de la Institucion Educativa Inicial N° 340, del distrito

San Pablo, Provincia Mariscal Ramén Castilla, Regién Loreto, 20217
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1.4.

1.5.

PE 2. ¢ Cual es la relacion que existe entre las conductas agresivas
verbales y el rendimiento académico en el area de personal social en los
nifios de cuatro afios de la Institucion Educativa Inicial N° 340, del distrito
San Pablo, Provincia Mariscal Ramoén Castilla, Region Loreto, 20217

OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION
1.4.1. OBJETIVO GENERAL

Determinar cual es la relaciébn que existe entre las conductas
agresivas y el rendimiento académico en el area de personal social en los
nifos de cuatro afios de la Institucion Educativa Inicial N° 340, del distrito
San Pablo, Provincia Mariscal Ramoén Castilla, Region Loreto, 2021.

1.4.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

OE 1. Determinar cudl es la relacion que existe entre las conductas
agresivas fisicas y el rendimiento académico en el area de personal social
en los nifios de cuatro afos de la Institucion Educativa Inicial N° 340, del
distrito San Pablo, Provincia Mariscal Ramén Castilla, Region Loreto,
2021.

OE 2. Determinar cual es la relacion que existe entre las conductas
agresivas verbales y el rendimiento académico en el area de personal
social en los niflos de cuatro afios de la Institucion Educativa Inicial N°
340, del distrito San Pablo, Provincia Mariscal Ramoén Castilla, Regién
Loreto, 2021.

HIPOTESIS DE LA INVESTIGACION
1.5.1. HIPOTESIS GENERAL
Existe una relacion negativa entre las conductas agresivas y el

rendimiento académico en el area de personal social en los nifios de
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cuatro afos de la Institucion Educativa Inicial N° 340, del distrito San

Pablo, Provincia Mariscal Ramoén Castilla, Region Loreto, 2021.
1.5.2. HIPOTESIS ESPECIFICAS

HE 1. Existe una relacion negativa entre las conductas agresivas
fisicas y el rendimiento académico en el area de personal social en los
nifios de cuatro afios de la Institucion Educativa Inicial N° 340, del distrito
San Pablo, Provincia Mariscal Ramén Castilla, Regién Loreto, 2021.

HE 2. Existe una relacion negativa entre las conductas agresivas
verbales y el rendimiento académico en el &rea de personal social en los
nifos de cuatro afios de la Institucion Educativa Inicial N° 340, del distrito
San Pablo, Provincia Mariscal Ramoén Castilla, Region Loreto, 2021.

16



1.5.3. IDENTIFICACION Y CLASIFICACION DE VARIABLES E INDICADORES

Tabla 1. Matriz de operacionalizacion de la variable conductas agresivas

< : ESCALA DE
VARIABLE DIMENSION INDICADORES ITEMS MEDICION
- Golpear
- Patear
Conducta Mord 1,2,3,4,
i - Morder )
a%'r;igss ~ 56,7,89 Siempre  (3)
- Aranar Aveces (2)
Variable , Nunca 1
Relacional 1: - Pellizcar (1)
- Tirarse al suelo
Conductas ) _
Agresivas Niveles:
- Insultos Alta 36 - 45
Conducta - Gritos 10, 11, 12, II;/laenga ii‘ 22
agresivas i -
verbales Amenazas 13, 14, 15
- Burlas

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 2. Matriz de operacionalizacion de la variable rendimiento académico en el rea de personal social

p . ESCALA DE
VARIABLE DIMENSION ITEMS MEDICION
Desarrollo personal
Niveles
Variable

Relacional 2:
Rendimiento Desarrollo psicomotor y
Académico
En el Area de
Personal Social

cuidado del cuerpo.

Ejercicio de la ciudadania.

Registro de evaluacion
para determinar los
promedios de notas en el

area de personal social.

Escala vigesimal
0-20

Logro 17-20
En proceso 11 - 16

No logrado 0- 10

Fuente: Elaboracion propia
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1.6.

DISENO DE LA INVESTIGACION

De acuerdo con lo planteado por Tello (2013) el presente estudio
se encuentra dentro del disefio no experimental y transversal. En primer
lugar, es no experimental porque no existe la intencion de manipulacion
de las variables en la investigacion (p.49) por parte del investigador. La
recoleccion de datos de la investigacion busca obtener informacion de las
unidades de andlisis tal y como se encuentran en la realidad delimitada

sin ningun tipo de estimulos en las variables.

En segundo lugar, la investigacion es transversal porque el
diagnostico realizado en las unidades de analisis se da en un solo
momento determinado previamente por la investigacion (Tello, 2013,
p.51).

Presenta el siguiente esquema:

Vi
M r
V,
Donde:
M . Muestra
V1 :  Conductas agresivas
V2 : Rendimiento académico en el area de personal social
r :  Relacién entrelaViy V2

19



1.6.1. TIPO DE INVESTIGACION

La investigacion se considera segin Naupas (2013) de tipo bésica
debido a que su objetivo es la busqueda y ampliacién del conocimiento
existente en torno a las variables de investigacion (p.70). Este estudio no
pretende desarrollar innovaciones tecnolégicas en el campo de la
educacion para una aplicacion inmediata. Asi mismo, el informe de
investigacion puede considerarse de uso aplicado por la utilidad de sus

recursos de investigacion.
1.6.2. NIVEL DE INVESTIGACION

En cuento a la complejidad de la investigacion, Hernandez et al.
(2010) nos dice que el estudio se enmarca en el nivel descriptivo y
correlacional. En primer lugar es descriptivo porque tiene se busca
obtener las caracteristicas o propiedades principales de las variables de
estudio en las unidades de analisis (p. 80). En segundo lugar, es de nivel
correlacional porque se pretende encontrar y determinar la existencia o no
de un nexo entre las variables y en qué direccion se manifiesta esta

relacion (Hernandez et al., 2010, p. 81).
1.6.3. METODO

La investigacion se desarrollé en el marco del enfoque cuantitativo
y haciendo uso del método hipotético deductivo. Este método, segun
Naupas (2013) se desarrolla a través del planteamiento de hipotesis de
investigacion para luego comprobarse su veracidad o falsedad a través de

un analisis estadistico inferencial (p. 102).

Por otro lado, la investigacion y el disefio se enmarca, como se ha
mencionado, dentro del enfoque cuantitativo de las investigaciones
cientificas que tiene como fundamento la medicién de las variables a partir
de la valoracién numérica y haciendo uso de la estadistica (Hernandez et
al., 2010, p. 4).

20



1.7.

POBLACION Y MUESTRA DE LA INVESTIGACION
1.7.1. POBLACION

La poblaciéon de una investigacion esté referida segun Carrasco
(2009) al total de las unidades de analisis que se encuentran dentro de
las delimitaciones determinadas por la investigacion (p.236).

Teniendo en cuenta esta referencia, la poblacién de la presente
investigacion estd conformada por todos los nifios de cuatro afios de
educacion inicial en la Institucion Educativa Inicial N° 340, del distrito San
Pablo, Provincia Mariscal Ramén Castilla, Regién Loreto matriculados

dentro del afio lectivo 2021.

Tabla 3. Distribucion de la poblacion de estudio

4 ANOS Cantidad % Poblacién
Nifios 8 47%
Nifas 9 53%
Total 17 100%

Fuente: Elaboracién propia

1.7.2. MUESTRA

En el caso de la muestra, se ha tomado como referencia a Castro
(2010) quien citando a Hernandez, menciona que cuando existe
poblaciones menores a 50 unidades, la muestra debe considerarse en la
misma cantidad que la poblacion total (p. 69). Por lo tanto, la muestra del

presente estudio sera de 17 nifios de cuatro afios (N = n).
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1.8.

TECNICAS E INSTRUMENTOS DE LA RECOLECCION DE DATOS
1.8.1. TECNICAS

Tomando en cuenta las caracteristicas de las variables de
investigacion y de la poblacién delimitada, el presente estudio optd por la
técnica de la observacién debido a que, como menciona Tamayo Yy
Tamayo (2012), permite la recoleccién de datos mediante la propia
observacion empleando un instrumento apropiado donde se logre recoger

la informacién observada por el investigador (p.112).

1.8.2. INSTRUMENTOS

Considerando la técnica de la observacion, esta investigacion
propone la aplicacion de una ficha de observacion para la recoleccion de
datos en el caso de la variable conductas agresivas. Por otro lado, en el
caso del rendimiento académico en el area de personal social, se tomara
en cuenta las calificaciones de las actas del maestro a cargo llenados en

un cuadro de calificaciones.

Los instrumentos empleados para las variables fueron los

siguientes:

» Ficha de observacion para las conductas agresivas
Este instrumento de observacion cuenta con 15 items.
Los items estan planteados para respuestas en escala tipo Likert de
3 categorias (Siempre — 3, A veces -2, Nunca - 1).

Se encuentra dirigido a nifios de 4 y 5 afos.

» Cuadro de calificaciones para el area de personal social
Este instrumento permite la recoleccibn de las calificaciones
establecidas por la docente de aula para los diversos indicadores que

se propone en el Curriculo Nacional.
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1.9.

FICHA TECNICA PARA EL INSTRUMENTO DE LA VARIABLE 1
Nombre: Ficha de observacion para las conductas agresivas
Autor: Eneida Bravo (Venezuela, 2006)

Duracion: Tiempo aproximado de 15 a 20 minutos.

Aplicacién: Nifios de 3 a 5 afios.

Dimensiones:

» Dimension 1: Conductas agresivas fisicas
Se formularon 9 items (1, 2, 3,4,5,6, 7,8, 9)

» Dimension 2: Conductas agresivas verbales
Se formularon 6 items (10, 11, 12, 13, 14, 15)

Valoracion:

Siempre (3)
A veces (2)
Nunca (1)
Niveles:

Alto 36 - 45
Medio 26 — 35
Bajo 15-25

JUSTIFICACION E IMPORTANCIA DE LA INVESTIGACION
1.9.1. JUSTIFICACION TEORICA

Dentro del aspecto tedrico, el estudio se justifica en base al aporte
empirico que sus resultados de recoleccion de datos brindan al
conocimiento tedrico sobre las variables de investigacion conductas

agresivas y rendimiento académico en el area de personal social. La

23



informacion recolectada y analizados estadisticamente forman un
sustento a las tedricas presentadas en la investigacion. Asi mismo, el
desarrollo de las conclusiones y recomendaciones brindadas en el
presente informe puede marcar el inicio de nuevas investigaciones en

relacién con las variables.

Por otro lado, la presentacion del marco tedrico se muestra como
una nueva propuesta de ordenamiento y sintesis teorica para las variables
conductas agresivas y rendimiento académico en el area de personal

social.
1.9.2. JUSTIFICACION PRACTICA

En una orientacion practica, la investigacion se justifica por la
utilidad de los recursos investigativos presentados lo cuales pueden ser
de interés para los profesionales de la educacion y carreras a fines
interesados en el estudio de las variables conductas agresivas y
rendimiento académico en el area de personal social. Los instrumentos
utilizados en el proceso de recoleccion de datos pueden ser aplicados en
distintas realidades que contribuyan a la ampliaciéon del conocimiento

existente parala variables de estudio.
1.9.3. JUSTIFICACION SOCIAL

Dentro del aspecto social, el estudio se justifica en los beneficiarios
principales que son los nifios de cuatro afos de la Institucion Educativa
Inicial N° 340, del distrito San Pablo, Provincia Mariscal Ramoén Castilla,
Region Loreto. Los resultados del informe permitiran que los docentes
puedan implementar nuevas metodologias que tomen como referencia los
resultados de la presente investigacion. Por otro lado, los docentes,
administrativos y padres de familia podrdn poner en practica las
recomendaciones del informe con la finalidad de reducir los niveles de
conductas agresivas y elevar los niveles de rendimiento académico en el

area de personal social y su desarrollo integral de los nifios.
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1.9.4. JUSTIFICACION LEGAL

Desde el aspecto legal, la investigacion se justifica en base a la
normatividad de la Universidad Alas Peruanas la cual solicita como
requisito para optar el titulo de Licenciada en Educacion Inicial, la

presentacion y sustentacion de un trabajo de investigacion.

Asi mismo, esta normativa de la universidad se encuentra dentro
de la propuesta de calidad establecida por la nueva ley Universitaria N°
30220, inmerso de la Ley de Educacion N° 28044, para obtener los titulos

a nombre de la nacioén.
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2.1.

CAPITULO II

MARCO TEORICO

ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION
2.1.1. ESTUDIOS PREVIOS

La conducta del ser humano a lo largo del siglo XX, fue de gran
interés para las nacientes escuelas y corrientes de la psicologia cientifica.
Especialmente en las ultimas décadas se ha observado como las
investigaciones de este campo han incrementado llevando distintas lineas
y enfoques. Dentro de este campo, encontramos el estudio de las
conductas agresivas que ha sido de interés para poder comprender el
comportamiento social. Asi mismo, la agresividad que se manifiesta en
muchos casos desde la nifiez ha despertado la atencion de los
profesionales de la educacion quienes en muchos casos deben lidiar con
las conductas agresivas de diferentes estudiantes y de diferentes tipos de

agresion y a distintos niveles.

Por ejemplo, una investigacion elaborada en Colombia por
Pacheco (2010) titulada “Factores que inciden en las conductas agresivas
en los nifios y nifias del hogar infantil Rafael Garcia Herreros 2008-2009,
concluye que el cuidado de los nifios y las nifias generalmente esta a
cargo de los abuelos o tios o algun otro familiar por el motivo que los
padres se dedican a sus trabajos, asi mismo, el estudio sefiala la realidad

actual de las familias en la cual generalmente existe la disfuncionalidad.
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Asi mismo, el estudio de Villavicencio (2010) nombrado “Conductas
agresivas de los nifios y nifias en el aula de clases”, realizado en la
Escuela Primaria Nacional Bolivariana “Pichincha” en Venezuela, se logra
concluir que existe gran importancia de que el docente adquiera
herramientas como la propuesta derivada de la investigacion y sume al
logro de aprendizajes integrales en los estudiantes. Asi mismo esto
propicie comportamientos y actitudes prosociales cooperativas, de
socializacion y trabajo en equipo, al largo plazo esto se traducira en
beneficios que logren aprendizajes y valores que atendan a los diversos

fines de la educacion actual.

En un contexto nacional podemos encontrar el trabajo de Loza
(2010) titulado “Creencias docentes sobre conductas agresivas de los
nifios en la institucion educativa de educacion inicial” desarrollado en la
ciudad de Lima. Este estudio buscoé la exploracion de las creencias de los
docentes y auxiliares de educacion sobre las conductas agresivas que
presentan los niflos. La conclusion del estudio nos muestra que los
encuestados tienen como principal dificultad el de conceptualizar la
agresividad y creen que estas conductas se originan vienen solo de casa
y del ambiente familiar y justamente son los padres de familia quienes
deben buscar las soluciones recurriendo a los especialistas que puedan

orientar las soluciones.

Como se puede observar, las referencias en los parrafos
anteriores, existe en la dltima década un gran interés hacia la
investigacion en el campo de las conductas agresivas en los nifios. Asi
mismo, existen diferentes formas como orientar el estudio den este
variable, desde las perspectivas por parte observadores involucrados en
las actividades pedagdgicas hasta la observacion sistematica de los
mismo nifios involucrados en la investigaciéon. A continuacion, se
desarrollar4 algunas investigaciones mas recientes para la presente

investigacién en contextos externos e internos.
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2.1.2. TESIS NACIONALES

Cerron y Dorregaray (2017) Agresiones mas comunes en nifios y
nifas de 5 afios de edad de la I.E. N° 162 “Los Andes” — El Tambo. Tesis
para optar el titulo de Licenciada en Pedagogia y Humanidades.
Universidad Nacional del Centro del Perd, Huancayo. Tuvo como objetivo
determinar qué tipo de agresién es mas comun en la poblacién terminada.
Se contd con una poblacion de 31 nifios de la mencionada institucion. Las

principales conclusiones del estudio fueron las siguientes:

> Se determin6d que el tipo de agresion fisica es mas comudn en los
nifos de 5 aflos de edad de la I. E. N° 162 “Los Andes” — El Tambo.

» Se determin6 que el tipo de agresion fisica es mas comun en las
nifas de 5 afos de edad de la I.E. N° 162 “Los Andes” — El Tambo.

» Se preciso que en los nifios de 5 afios de edad de la I. E. N° 162
“Los Andes” — El Tambo, las agresiones fisicas mas comunes son
tirarse sobre otro y empujarse, también se preciso que la agresion
verbal mas comun es la palabra tonto.

» Se preciso que en las nifias de 5 afios de edad de la I. E. N° 162
“Los Andes” — El Tambo, la agresion fisica mas comun es sacar la

lengua y que la agresiéon verbal mas usual es decir tonto (p. 122).

Reyes y Tomas (2016) Taller de dramaticuentos infantiles para
disminuir las conductas agresivas de los nifios de 3 afios de edad de la
I.E. 1564 “Radiantes Capullitos” Urb. Chimu — Trujillo 2016. Tesis para
optar el titulo de Licenciada en Educacion Inicial. Universidad Nacional de
Trujillo. El objetivo del estudio fue determinar la influencia de la propuesta
de taller en los nifio de 3 afios. Para tal fin se contdé con una muestra de
48 nifios participantes. Entre ello 24 fueron del grupo experimental y 24
del grupo control. Este estudio obtuvo las siguientes conclusiones en base

a la aplicacion de la propuesta de taller:
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Los niflos del grupo experimental segun el post test lograron
disminuir las conductas agresivas luego de aplicarse el taller, por otro
lado, no existié evidencia de cambio en el grupo control. La reduccién de
las conductas agresivas se observo en un 20,92% del grupo experimental
haciendo la comparacion entre el pre y post test. (Reyes y Tomas, 2016,
p. 95).

Bernabel, Huaman y Paucar (2015) El clima familiar y su influencia
en el rendimiento escolar del area de personal social en los estudiantes
de 4 afios de la Institucion Educativa Inicial N° 185 Gotitas de Amor de
Jesus, Ate Vitarte. Tesis de Segunda Especialidad en Educacion Inicial.
Universidad Nacional de Educacion Enrigue Guzman y Valle, Lima. Esta
investigacion tuvo como principal objetivo determinar la influencia del
clima familiar en el rendimiento de los nifios. Para tal fin se conto con 50

nifos de 4 afos. Las conclusiones del estudio fueron:

» El clima familiar influye significativamente en el rendimiento escolar
del area de personal social en los estudiantes de 4 afios de la
Institucion Educativa Inicial No 185 Gotitas de Amor de Jesus, Ate
Vitarte, 2015.

» Las relaciones familiares influyen significativamente en el
rendimiento escolar del area de personal social en los estudiantes
de 4 afos de la Institucion Educativa Inicial No 185 Gotitas de Amor
de Jesus, Ate Vitarte, 2015.

» EIl desarrollo familiar influye significativamente en el rendimiento
escolar del area de personal social en los estudiantes de 4 afios de
la Institucion Educativa Inicial No 185 Gotitas de Amor de Jesus,
Ate Vitarte, 2015.

» La estabilidad familiar influye significativamente en el rendimiento
escolar del area de personal social en los estudiantes de 4 afios de
la Institucion Educativa Inicial No 185 Gotitas de Amor de Jesus,
Ate Vitarte, 2015 (Bernabel, Huaman y Paucar, 2015, p. 94)
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2.1.3. TESIS INTERNACIONALES

Calatayud (2016) Conducta agresiva infantil: un estudio ecolégico
orientado al desarrollo de la resiliencia. Tesis para optar la Licenciatura en
Trabajo Social. Universidad Central de Venezuela, Caracas. El objetivo de
esta investigacion fue estudiar las conductas agresivas en la poblacion

determinada. La conclusion principal de la investigacion fue la siguiente:

La conducta agresiva infantil, segun lo arrojado por esta
investigacion se caracteriza por manifestaciones
predominantemente fisicas, identificAndose otras de tipo verbal y
simbdlica. Tales expresiones se presentan predominantemente
como forma de repuesta para la defensa personal y la resolucion
de conflictos. Otros tipos de agresion se reconocen a partir de la
transgresion de normas (agresividad social) y la indisciplina
(Calatayud, 2016, p. 202)

Martinez (2016) Los valores sociales en nifios y nifias de
preescolar: una perspectiva desde la cultura del emprendimiento. Tesis
para optar el grado académico de Magister en Educacion con énfasis en
Orientacion Educativa. Universidad Libre, Bogota, Colombia. El objetivo
general de la investigacion fue fortalecer los valores sociales a través de
una unidad didactica con orientacion desde el emprendimiento de nifios y

nifias en preescolar.
Entre los resultados de la investigacién se observa:

Los estudiantes en los valores sociales y de emprendimiento
manifestaron inicialmente una fortaleza moderada del 58.8%, la
cual fue mejorada por una fortaleza alta al 85.3%; discriminado asi:
71.4 % al 85.6% en el nivel individual, 38% al 70.2% en el nivel
familiar, 66.6% al 91.6% en el nivel social y 59.5% al 94% en el
nivel de emprendimiento; mediante la dinamizacién de la unidad

didactica en cada uno de sus modulos (Martinez, 2016, p. 156).
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El estudio manifiesta como conclusion principal los siguiente:

La unidad didactica para fortalecimiento de los valores
sociales desde la cultura del emprendimiento permitié mejorar tanto
los valores individuales, familiares, sociales y de emprendimiento
como el marco de la formacion de las dimensiones de los nifios de
preescolar j.t. del colegio Moralba sur oriental (Martinez, 2016, p.
157).

Hernandez y Bedoya (2015) Conductas de agresividad en los nifios
y nifias de cuatro y cinco afios dentro del aula de clase, del jardin infantil
El Guarcefiito. Tesis para optar el titulo de Licenciatura en pedagogia
Infantil. Universidad Minuto de Dios, Seccional, Bello, Colombia. El
objetivo principal de la investigacion fue identificar las causas por las
cuales se presentan las conductas agresivas en los nifios y nifias dentro

del aula de clase. Se empleo para el estudio una muestra de 25 nifios.
Las conclusiones principales del estudio fueron:

» El nifio y la nifia agresivos causan una problematica en si
mismos ya que son en su mayoria discriminados y aislados por
sus compaferos debido a sus actitudes o se convierten en

lideres negativos rompiendo con toda norma o disciplina.

» Existen muchas formas de proveer en los nifios elementos
basicos para potencializar sus habilidades y convertir su

agresividad en actividades positivas como son las deportivas.

» Se ha comprobado durante el trabajo de investigacion que el
deporte contribuye a una mejor socializacion y manejo de
conflictos, el trabajo en grupo forma y caracter y la personalidad,
haciendo posible el surgimiento de liderazgo y cooperacion
(Hernandez y Bedoya, 2015, p. 102).
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2.2.

BASES TEORICAS

2.2.1. CONDUCTAS AGRESIVAS

2.2.1.1. ENFOQUES TEORICOS PARA LAS CONDUCTAS
AGRESIVAS

A) Teoria clasica sobre el dolor de Hull

Para poder iniciar con el andlisis sobre las conductas agresivas
observemos en primer lugar el enfoque clésico propuesto por Hull
(1943) el cual manifiesta que el desarrollo del comportamiento agresivo
parte de la premisa de que las personas buscan siempre el minimo de
sufrimiento respecto al dolor. Asi, por ejemplo, las personas actuan
frente a una situacion de ataque de forma agresiva. El sujeto al sentirse
atacado se anticipa a la posibilidad del dolor respondiendo a través de

conductas agresivas.

Desde esta perspectiva los experimentos realizados con Hull
desde un enfoque del condicionamiento clasico, las conductas
agresivas también manifiestan ser condicionado. De esta forma, las
conductas agresivas se explican a través de la relacion estimulo
respuesta donde la agresién se activa hacia los demas por evitar una

experiencia de dolor.

B) Enfoque conductista de Skinner

Otro enfoque similar se encuentra desde la perspectiva del
condicionamiento operante propuesta por Skinner. De esta forma, la
orientacidén esta mas en la situacion que se presenta en torno al sujeto
para mostrar la conducta frente a la situacion del sujeto mismo. Las
investigaciones de Skinner en animales permitieron que propusiera un
tipo de aprendizaje fundamentado mayormente en los habitos”

(Shaffer, 2007, p. 82). De esta forma se establece que los animales
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los seres humanos repiten acciones que producen resultados
positivos y evitan aquellas que le producen resultados negativos.
Desde este enfoque, se desarrolla los conceptos de reforzamiento
positivo 0 negativo en el campo de la educacion.

Asi, por ejemplo, las conductas agresivas se podran desarrollar
o reducir conforme a los estimulos que el docente pueda otorgar a sus
estudiantes y asi poder modificar sus conductas. Los castigos o

refuerzos negativos deberian suprimir las conductas agresivas.

Segun lo planteado por Skinner, las conductas agresivas
dentro de un contexto escolar, es reforzado por los comparieros que
acceden a las tacticas agresivas. En este sentido, otro nifio podria
convertirse en no agresivo por el castigo y bloqueo del entorno amical

ante las conductas agresivas.

De esta forma, la diferencia entre ambos nifios se desarrollaria
por los reforzamientos del grupo en el que interactia. En este
enfoque del condicionamiento operante cualquier consecuencia de
una accién que incrementa las probabilidades de que el acto se
repita (Shaffer, 2007p.86).

De esta manera, para Skinner los refuerzos son todas aquellas
conductas o situaciones que hacen que el nifio tenga una conducta
determinada forma de conseguir un resultado. Los refuerzos entonces
se convierten en fortalecedores de las conductas antecedentes como
manifiesta Shaffer (2007) mencionando que el reforzamiento se
muestra como el incremento de una respuesta (p. 94). De esta forma,
mientras mayores sen los refuerzos se incrementaran las respuestas
similares a tal estimulo desarrollandose o modificandose las

conductas.

Se puede distinguir entonces, dos tipos de refuerzo orientados

a la modificacion de una conducta:
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> Refuerzos positivos, estas se presentan después de una
respuesta desempefada y que incrementan la frecuencia de

una conducta en el futuro.

» Refuerzos negativos, estos son eventos que se retiran
después de realizada una conducta buscando elimina

conductas inapropiadas.
2.2.1.2. DEFINICIONES DE CONDUCTA AGRESIVA

Como se ha podido observar, las conductas agresivas pueden
tener distintos enfoques. Para poder tener una perspectiva amplia de
las variables conductas agresivas es necesario presentar algunas

definiciones.

Por ejemplo, desde un enfoque educativo, Olweus (2006) nos
dice que un estudiante es agredido y se considera como victima
cuando esta expuesto, de forma repetida y durante un tiempo a

acciones negativas propiciada otros sujetos (p. 21).

Desde un enfoque mas general se considera que una conducta
agresiva es un impulso innato e incontrolable porque toda persona
nace con un impulso o una predisposicion a la agresividad, se
manifiestan en la crueldad, la denigracion, el egoismo y la tendencia
a la mentira (Train, 2003, p. 79).

Se puede considerar también que las conductas agresivas son
propiedades internas atribuidas a las personas que han de ser
reconocidas a través de la observacion directa y mostrando

propiedades fisicas accesibles un observador (Casalta, 2002, p.7).

Asi, por ejemplo, la conducta se muestra como componente de
reaccion interna frente a un estimulo determinado que se relacione en

un contexto sociocultural.
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2.2.1.3. DIMENSIONES PARA LAS CONDUCTAS AGRESIVAS

Para el proposito de esta investigacion y su proceso de
operacionalizacién, la presente investigacion toma en cuenta la
propuesta de Cerezo (2006) quien muestra que las conductas
agresivas se desarrollan a través de la agresividad fisica y la
agresividad verbal (p. 46). Desde este enfoque, las dimensiones se
forman a partir de los tipos como se desarrollan las conductas
agresivas por parte de los nifios las cuales pueden darse empleando
el cuerpo u objeto o a través de palabras.

A. Conductas agresivas fisicas

Este tipo de conductas agresivas se pueden manifestar de las

siguientes formas:
- Empujones
- Patadas
- Pufietazos
- Agresiones con objetos
- Contusiones
- Quemaduras, etc.

Estas y otra expresion de agresividad fisica tendra variacion de
acuerdo con la edad y distintos contextos en el que se encuentre el

agresor y los agredidos.

B. Conductas agresivas verbales

Las conductas referidas en el aspecto verbal se pueden

manifestar a través de:
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- Insultos

- Menosprecios en publico

- Burlas por la forma de hablar

- Burlas a través de defectos fisicos.

- Burlas por diferentes caracteristicas socio culturales.

Estas agresiones constituyen el modo mas habitual en los
centros educativos. Este tipo de agresiones se enfoca en reducir el
autoestima y reforzar la inseguridad del agredido.

2.2.1.4. TIPOS DE CONDUCTAS AGRESIVAS EN NINOS

Otra perspectiva de clasificacion la tenemos en la propuesta de
Kostelnik, Whiren, Soderman, y Gregory (2009) quienes manifiestan
gue las conductas agresivas no se manifiestan solo desde lo fisico y
no fisico. De este modo, la agresividad infantil tiene una clasificacion

con mayor complejidad.

De acuerdo con esta propuesta, las conductas agresivas en la
infancia serian: agresiones accidentales, agresiones expresivas,
agresiones instrumentales y agresiones hostiles (Kostelnik, Whiren,

Soderman, y Gregory, 2009, p. 129).
A. La agresién accidental

Esta puede manifestarse en los nifios en el trascurso del juego.
Por ejemplo, cuando un nifio pisa los dedos de alguien al subir una
escalera, golpear a un amigo demasiado fuerte como parte de la
interaccion del juego, pero sin intencibn de agredir. Podria
considerarse que esta agresion manifestada se da de forma casual

por parte de los nifios.
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B. La agresion expresiva

Este tipo de agresion se orienta al placer del propio agresor al
momento de acometer una accion de agresividad fisica sobre todo de
forma involuntaria al lastimar a otra persona o puede interferir en sus
derechos. El agresor no busca una reaccion por parte de la victima, ni
es su intencién pretender destruir algo, sino que es la sensacion fisica

de placer que siente en el momento de la experiencia de agresion.
C. La agresion instrumental

Este tipo de agresion se produce cuando se tiene un objetivo
diferente y las conductas agresivas se desarrollan como parte del logro
del objetivo. El nifio no se propone las agresiones a los demas, pero
se logran. Por ejemplo, al competir dos nifios por un objeto deseado

terminan agrediéndose con empujones, jaloneos, etc.

Luego de ello, cada uno de los nifios queda lastimado, ademas
se sabe que no existié voluntad de agresion el uno a otro. Esta
instrumentalidad de las agresiones se puede desarrollar de las

siguientes formas:

Agresion instrumental por objetos, cuando el objetivo de los
nifos es lograr obtener el control de un objeto que ambos nifios

desean.

Agresion instrumental por territorio, esta agresion se

desarrolla por el control de espacios de juego o estancia.

Agresion instrumental por derechos, se desarrolla por la
consideracion que cada nifio tenga de lo que cree que es su derecho.

Por ejemplo, al pelear por el puesto en la fla.

Es necesario remarcar que este tipo de conducta agresiva no se
desarrolla con la intencion de cometer la agresion contra otro nifio, sino

que las agresiones se dan como parte del logro de otro objetivo.

37



D. La agresion hostil

Este tipo de agresion si manifiesta la intencion de un nifio para
genera la agresion a otro. Quiere decir que existe una intencioén para
la produccién de sufrimiento en otros. Todo acto y palabra son ataques

con el fin de vengar burlas o insultos previos.
La agresion hostil puede expresarse de dos formas:
Agresion hostil abierta.

Se desarrolla cuando un nifio produce dafio mediante la lesion

fisica o verbal directamente a las victimas.
Agresion hostil relacional

Se desarrolla a través de la reduccion de la autoestima de la

victima a través rumores, mentiras y manipulacion social.

2.2.1.5. CARACTERISTICAS DE LA CONDUCTA AGRESIVA

En base a lo desarrollado se puede establecer las
caracteristicas de las conductas agresivas en referencia a las
conductas de un nifilo que muestra agresividad. De este modo

podemos decir que el nifio agresivo:

» Inicia las peleas por diversos motivos de relevancia solo para
él. Asi, por ejemplo, un capricho del momento se puede
convertir en un detonante de la conducta agresiva.

» Se enfadan rapidamente con sus pares. Esta actitud puede
darse en los momentos de juego o también en los ambientes
de clases donde puede haber o no interaccion directa.

» Toman las pertenencias de los demas sin permiso. Esto les

permite hacer prevalecer su superioridad frente a las victimas

38



generando una relacion de temor en el ambiente escolar
cercano.

» Se consideran y siente socialmente apartados producto del
ambiente de temor con los demas nifos.

» Manifiesta agresividad también en el hogar por lo que sus
conductas se trasladan al ambiente familiar. En otros casos se
puede observar solo esa conducta en la escuela.

» Sienten un rechazo de parte de sus docentes al manifestarse
sus conductas agresivas ya que generalmente provocan los
problemas que impiden un ambiente de ensefianza aprendizaje
adecuado.

» Tienen un rendimiento escolar generalmente inferior al de los
demas nifios, su nivel de concentracion suele ser deficiente.
Este factor genera irritacion y rechazo hacia la escuela y toman
esto como un motivante para continuar mostrando su conducta
en contra del buen ambiente escolar.

» Muestran necesidad de controlar a los demas para mantener su
superioridad en el grupo. Existe, por tanto, la necesidad de ser
dominante, aunque esto demuestra un temor oculto frente a la

posibilidad de perder el control de su ambiente.

2.2.2. RENDIMIENTO ACADEMICO EN EL AREA DE PERSONAL
SOCIAL

2.2.2.1. TEORIAS DEL APRENDIZAJE QUE ENFOCAN EL
RENDIMIENTO ACADEMICO

A. Teoria del aprendizaje sociocultural de Vigotsky

La teoria de aprendizaje parte de la idea de la intervencién de
un mediador del aprendizaje. Este mediador toma protagonismo al
emplear diversas metodologias que permitan el logro de

aprendizajes. Para tal fin, es necesario revisar la teoria de
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aprendizaje que da importancia a la intervencién de los mediadores
en el proceso de construccion de aprendizaje. Esta teoria es la del
aprendizaje sociocultural propuesta por Vigotsky.

La teoria sociocultural de Vigotsky sobre el aprendizaje
presenta una idea diferente del constructivismo ya que, a diferencia
de la teoria genética, Vigotsky considera que el aprendizaje no es
una actividad individual de construccion, sino que esta se construye
en interaccion social. De esta forma, el nifio necesita de otras
personas en su entorno para que pueda desarrollarse sus funciones
elementales y la evolucién de su pensamiento. Dentro de esta
socializacion, la teoria socio cultural propone la importancia del
lenguaje como medio para el desarrollo del pensamiento y por lo
tanto, para la construccion de los aprendizajes. Dentro de la teoria
sociocultural del aprendizaje se plantea la importancia de cinco
elementos importantes: las funciones mentales, las habilidades
psicoldgicas, la zona de desarrollo proximo, las herramientas

psicoldgicas y la mediacion (Vigotsky, 1999, p. 81).

Se puede distinguir entre las funciones mentales basicas o
elementales y las funcione mentales superiores o habilidades
psicoldgicas. En la teoria de Vigotsky, estas funciones superiores de
la mente como la atencién, la memoria, los conceptos se desarrollan
primero en un plano social y posteriormente en el plano individual.
Este transito serd conceptualizado como interiorizacién. De esta
manera, las personas dependen de otros en un primer momento para

luego alcanzar su autonomia en el actuar.

El logro de un momento a otro es crucial para la persona. Por
ello, el desempefio de los deméas en el entorno toman importancia
para lograr que la persona pueda pasar de la zona de su potencial,
donde necesita ayuda de otros, a una zona donde puede realizar las
actividades por si misma. A esa primera zona Vigotsky la llama Zona

de Desarrollo Proximo.
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De esta manera, esta Zona se alimentara méas de las
relaciones sociales que la persona pueda entablar sobre todo con
aguellas que tienen mas experiencia en lo que se desea aprender.
Por ello, las figuras de los familiares, pero sobre todo de los docentes,
cobra gran importancia. Es esta Zona de desarrollo Préximo donde
se tiene la maxima potencialidad de aprendizaje con la ayuda de
otros (Vigotsky, 1999, p. 125). Es el nivel en el cual el nifio puede
alcanzar los aprendizajes con ayuda de los mediadores.

B. Teoria del aprendizaje significativo de Ausubel

La teoria de aprendizaje planteada por Ausubel se centra en la
posibilidad de lograr un aprendizaje significativo. Este aprendizaje la
asimilacion de un conocimiento que se construye a partir de los
conocimientos que una persona tiene previamente al contacto con el
nuevo conocimiento. En esta teoria cobra importancia la
reestructuracion de la mente del sujeto respecto al contacto con el
nuevo conocimiento. Para Ausubel, la construccion del conocimiento
necesita de los conocimientos previos para que estos, al encontrarse
con un nuevo conocimiento, pueda realizar los procesos mentales que
lo lleven a reconstruir un conocimiento resultante que se aleja tanto de
lo que conocia previamente como del nuevo conocimiento, de esta
manera se desarrolla el aprendizaje significativo que ha tomado parte
del nuevo conocimiento y ha fortalecido los que ya existentes. (Torres,
2021, Parr. 4-6)

Esta teoria se encuentra como parte de las teorias
constructivistas debido a que la persona es quien construye el
conocimiento y produce el aprendizaje a través de su actividad mental
(Pozo, 1989, citado por Rodriguez, 2004, p. 2). Por ello, el aprendizaje
significativo se logra como un proceso de construccion donde la
persona logra asociar lo que ya posee dentro de su memoria con lo
gue aun esta fuera de él. Para Ausubel, la asimilacién del

conocimiento no es una asimilacion mecanica o memoristica, sino que
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forma parte de un proceso en el cual se obtendra un resultado propio
de cada individuo que se convertira en aprendizaje. Dentro de esta
teoria, cobra importancia la actividad del docente como generador de
ese proceso en el cual se rescata los aprendizajes previos de los
estudiantes para relacionarlos con los nuevos conocimientos a través
de materiales de estudio que el maestro pueda producir para el logro
del aprendizaje.

2.2.2.2. DEFINICIONES DE RENDIMIENTO ACADEMICO

Para el entendimiento de la variable rendimiento escolar es
necesario revisar algunas definiciones. Por ejemplo, podemos decir
gue el rendimiento académico desarrolla los distintos factores que
intervienen en la interiorizacion de aprendizajes de acuerdo con un

perfil establecido (Gutiérrez y Montafez, 2012, p. 17).

Desde otro enfoque podemos observar lo que nos dice Hilgard
(2008) sobre el rendimiento académico. Asi, este reflejaria el
resultado de las distintas etapas del proceso educativo del mismo
modo seria una de las metas hacia las que convergen todos los
esfuerzos e iniciativas de docentes, padres y estudiantes (p. 70). Se
considera rendimiento escolar también al nivel de aprovechamiento de
los estudiantes de acuerdo con estandares determinados por la
sociedad e involucra el minimo hasta el maximo nivel establecido por

una institucion encargada (Cuevas, 2002, p. 19).

En otra perspectiva, podemos decir que el rendimiento
académico es la expresion de las capacidades desarrolladas por los
estudiantes por medio del proceso ensefianza aprendizaje que
permite la obtencién de logros académicos progresivos que culminan
con una calificacion final generalmente cuantificado (Chadwick, 1979,
p. 98). Asu vez, podemos entender al rendimiento como una medida

para las capacidades aprendidas por los estudiantes después de un
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proceso instructivo donde se han desarrollado estimulos educativos
(Pizarro, 1985, p. 89).

2.2.2.3. CARACTERISTICAS DEL RENDIMIENTO ACADEMICO

De la definicion de rendimiento académico se puede extraer
las caracteristicas para esta variable. Segun la propuesta de Garcia
y Palacios (1991) podemos mencionar las siguientes caracteristicas:

» El rendimiento académico es dinamico y responde al
esfuerzo del estudiante dentro del proceso de aprendizaje.

» Puede ser visto también como un proceso estatico donde se
manifiesta el logro de un producto.

» El rendimiento esta sujeto a un juicio de valor emitido
generalmente por el docente.

» Ellogro de aprendizaje es un medio y no un fin en si mismo.

» Lavaloracion del rendimiento esta directamente relaciona a

una conducta ética de parte del docente (p. 67).

Por otro parte, el rendimiento académico debe contar con la
capacidad valorativa del docente sobre todo cuando esta es de
caracter cualitativo. Parte de las caracteristicas se puede incluir la
necesidad de establecer escalas de valoracion que puedan ser

aplicadas en distintos contextos.

2.2.2.4. FACTORES QUE INFLUYEN EN EL RENDIMIENTO
ACADEMICO

El rendimiento académico de un estudiante puede estar
influenciado por diferentes factores. A continuacion, se presenta la

propuesta de Moran (2006).
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Ambito personal. En este aspecto intervienen todos los
elementos internos que pueden influenciar el desarrollo del rendimiento
académico como la autoestima, la autoconfianza, la valoracion del
trabajo académico, las aspiraciones académicas, las motivaciones, etc.
Estos aspectos pueden ser desarrollados por los estudiantes de forma

autbnoma o con apoyo profesional.

Ambito familiar. En este ambito los conceptos e ideas
ensefiadas por las familias y las relaciones establecidas determinaran
una gran influencia en el rendimiento del estudiante. Asi, por ejemplo,
la comunicacion en la familia, las expectativas de estudio dadas a los
hijos, el apoyo y acompafamiento al desarrollo académico, etc. tendra

gran influencia en los logros académicos.

Ambito escolar. El medio escolar es también un componente
elemental en el progreso académico. De este modo, la dinamica de
clase, las metodologias empleadas por el docente, el clima social del
aula, el acompafamiento tutorial, las politicas educativas, las
estructuras de las asignaturas, etc. seran también un valioso
componente que puede permitir un mejor rendimiento en los

aprendizajes.

Ambito comportamental. En este aspecto se puede observar
las actitudes y decisiones que el estudiante puede desarrollar para el
logro de aprendizajes y el mejoramiento de su rendimiento académico.
Por ejemplo, la gestion de los tiempos, la actitud hacia la cultura, las
decisiones tomadas en cuestion de estudios, la seleccion de entornos

amicales y de consumo de sustancias nocivas, etc.

Desde otra perspectiva podemos observar la existencia de
factores enddgenos y exdgenos que pueden determinar el rendimiento

académico.
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Los factores enddgenos o internos se relacionan con el
componente psicolégico y somatico de la persona como la motivacion,
el esfuerzo, la actitud ante el aprendizaje, los estados de &nimo,
adaptacion al grupo, estado nutricional, salud fisica y mental, etc. Por
su parte, los factores exdgenos o externos se relacionan con el
ambiente en el que se desarrollar el estudiante y el aprendizaje. Por
ejemplo, el nivel socioeconémico, la procedencia urbana o rural,
desempeiio del docente, materiales educativos, infraestructura

educativa de las instituciones, etc.

2.2.2.5. EVALUACION DEL RENDIMIENTO ACADEMICO

Se puede entender a la evaluacion del rendimiento académico
como un proceso técnico y pedagogico que se desarrolla de forma
sistematica y continua con el objetivo de juzgar los logros de un
estudiante (Sullucucho y Vilchez, 1997, p. 64).

Las técnicas para el desarrollo de la evaluacién son variadas
y son determinadas por el enfoque de aprendizaje que haya
seleccionado el docente. Entre ellas se puede mencionar las

siguientes:

Intervenciones orales
Controles de lectura
Pruebas escritas
Trabajos practicos

Actividades de produccion

YV V V V V V

Actividades culturales

Para el desarrollo de la evaluacion, es necesario contar con
una escala de valoracion que pueda establecer el nivel de
rendimiento académico. Esta escala puede expresarse a través de

nameros o letras. Esta escala es arbitrariamente establecida por las
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entidades de educacion nacional para certificar el logro de los
aprendizajes.

En el caso peruano, como se muestra en el Curriculo Nacional
(2016), la calificacion de los aprendizajes se da de forma literal y
descriptiva. Esto hace referencia a una evaluacion que no solo
establece una letra como calificativo, sino que demanda la formacién

de una descripcion detallada sobre los logros de aprendizaje.

Las conclusiones descriptivas son el resultado de un juicio
docente realizado basado en el desempefio demostrado por el
estudiante, en las diversas situaciones significativas planteadas por
el docente. Dichas conclusiones deben explicar el progreso del
estudiante en un periodo determinado con respecto al nivel esperado
de la competencia (estandares de aprendizaje), sefialando avances,
dificultades y recomendaciones para superarlos. En ese sentido, no
son notas aisladas, ni promedios, ni frases sueltas, ni un adjetivo
calificativo (MINEDU, 2016, p. 105).

Por tanto, como educadores deberiamos tener presente las
necesidades que nifios (as) presentan a lo largo de su desarrollo, para
promover con mayor interés, la participacion y expresividad de los
nifos. Asimismo, organizar los materiales considerando no soélo la
mejor organizacion posible sino también una previa seleccion del

mismo acorde a la realidad en la que nos desenvolvemos.

2.2.2.6. AREA DE PERSONAL SOCIAL

Cuando nos referimos al area académica de Personal Social
busca lograr el desarrollo integral de los estudiantes como personas
con autonomia desarrollando su potencial, y como seres conscientes

y activos en la sociedad (MINEDU, 2015, p. 7). Esta area de formacion
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en el sistema educativo en torno al nivel de Educacion Inicial responde
al desarrollo del menor desde las dimensiones personales como ser

individual y en relacion con otros del contexto.

Para tal fin se desarrollan cuatro campos de accion que
combinan aprendizajes distintos con el fin de un desarrollo personal
de equilibrio entre lo cognitivo y afectivo. De este modo podemos
observar el desarrollo personal, el desarrollo psicomotor y el cuidado
del cuerpo, el ejercicio de la ciudadania y el testimonio de la vida en la
formacién cristiana. Todos estos aspectos se desarrollan de forma

complementaria orientado a una formacion integral.

2.2.2.7. DIMENSIONES DEL RENDIMIENTO ACADEMICO EN EL
AREA DE PERSONAL SOCIAL

La investigacion tuvo como base para la operacionalizacion del
rendimiento académico en el area de personal social las competencias
propuestas por el Ministerio de Educacion en las Rutas de Aprendizaje
(2015).

A. DESARROLLO PERSONAL

El desarrollo personal seréa la base para vivir en comunidad y el
logro de una realizacién personal. Del mismo modo, da la oportunidad
de ampliar las oportunidades de las personas y mejorar su calidad de
vida, su bienestar y la de las personas de su entorno, ademas el nifio
adquiere la capacidad de ejercer sus derechos y el cumplimiento de
sus deberes enfocados en alcanzar su propia concepcion de felicidad
(MINEDU, 2015, p. 9). Por otro lado, es necesario que los nifios logren
la capacidad de adquirir autonomia en los diferentes contextos de su
vida con el objetivo que logren tomar decisiones y encaminar su vida
hacia su realizacion en armonia con su entorno cercano. De esta

forma se busca afirmar su identidad y el desarrollo ético, la empatia y
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el asertividad, el desarrollo responsable de su sexualidad, la gestion
de su propio aprendizaje y la busqueda del sentido de la existencia
(MINEDU, 2015, p. 11).

B. DESARROLLO PSICOMOTOR Y CUIDADO DEL CUERPO

Uno de los rasgos de la integralidad de los seres humanos se
caracteriza por la corporalidad. La nocion del cuerpo permite un
autoconocimiento y la relacion con el medio ambiente y el medio

social. Esto permitir4 activar las vias para comunicarnos.

Estas competencias del desarrollo psicomotor y cuidado del
cuerpo buscan el desarrollo y la valoracion del cuerpo desde los
movimientos, las conductas y los juegos, todo ello permitira adquirir
progresivamente una autonomia para tener sentimientos de
competencia en el mundo y reconocer su actividad y su salud. Todo
esto se orienta al desarrollo de la corporeidad y el cuidado de uno
mismo. También se busca dentro de esta dimension el desarrollo y la
integracion de reglas y habitos de cuidado de la salud (MINEDU,
2015, p. 15-17).

C. EJERCICIO DE LA CIUDADANIA

Esta dimension del ejercicio ciudadano busca que los
estudiantes logren desenvolverse como ciudadanos con consciencia
de sus derechos y deberes civicos comprometidos y orientados con
el bien comuan, la defensa de los derechos humanos, la defensa de

un Estado de derecho y principios para la democracia.

De esta forma se busca convivir y participar civicamente desde
la intercultural para cumplir con sus responsabilidades y deberes en
el desarrollo social, la compresion de las dindAmicas econémicas y con
el desarrollo de la comprensién y consciencia histdrica y ambiental
(MINEDU, 2015, p. 38).
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2.3.

DEFINICION DE TERMINOS BASICOS

Agresividad. Tendencia que puede estar presente en cualquier
comportamiento o fantasia orientada hacia la heterodestruccion o la
autodestruccion, o también a la autoafirmacion. La primera definicion
predomina en psicoanalisis y en psiquiatria, la segunda, que responde a
la etimologia del término latino “aggredior”, que significa “camino hacia
adelante”, predomina en psicologia, donde sin embargo es dificil llegar a
una definicién univoca por conceptos y posiciones tedricas que proceden
de disciplinas cercanas como la etologia y la antropologia (Galimberti,
2002, p. 33).

Aprendizaje. Proceso psiquico que permite una modificacion perdurable
del comportamiento por efecto de la experiencia. Con esta definicion se
excluyen todas las modificaciones de breve duracion debidas a
condiciones temporales, episodios aislados, acontecimientos
ocasionales, hechos traumaticos, mientras que la referencia a la
experiencia excluye todas aquellas modificaciones determinadas por
factores innatos o por procesos biologicos de maduracion. (Galimberti,
2002, p. 102).

Capacidad. Término genérico para designar la posibilidad y la idoneidad
de un sujeto para desarrollar una actividad o para cumplir con una tarea.
De ahi que cada definicion de capacidad remita a la actividad en la cual
ésta se ejerce y a la serie de operaciones que requiere y que no se pueden

relacionar con un solo tipo de asunto. (Galimberti, 2002, p. 162)

Estrategia. Es un sistema de acciones que se realizan con un
ordenamiento I6gico y coherente en funcion del cumplimiento de objetivos,
es decir, constituye cualquier método o actividad planificada que mejore
el aprendizaje y facilite el crecimiento personal del estudiante (Picardo,
2005, p. 162)
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Evaluacion. Juicio de valor que encuentra sus principales campos de
aplicacion en la psicologia del trabajo, donde el examen de la
productividad y de la eficiencia de cada individuo sirve para la seleccién,
la promocién y el mejor uso del personal, y en la formacion escolar, donde
atafie al aprovechamiento de un alumno o la eficiencia de una intervencion
educativa. (Galimberti, 2002, p. 463).

Logro académico o rendimiento. Relacion entre el resultado obtenido y
el esfuerzo realizado para obtenerlo. Para la medicién del nivel de
rendimiento, eficiencia o productividad, se hace referencia a la cantidad y
a la calidad de tareas realizadas en una unidad de tiempo, que es posible
registrar por medio de los tests de rendimiento. Estos consisten en una
serie de pruebas de dificultad creciente, en una muestra suficientemente
representativa, con el fin de evaluar determinadas funciones psiquicas o
determinadas aptitudes (Galimberti, 2002, p. 959).

Socializacion. Mecanismo por el cual una comunidad ensefa a descubrir
a sus nuevos integrantes, las normas, los valores y las creencias que ellos
mismos guardan en lo mas profundo de su ser, como signo de su
individualidad, y que invariablemente coinciden con las normas, valores y
creencias que profesa la comunidad en que habitan (De los Campos,
2007, p. 28).
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CAPITULO Il

PRESENTACION, ANALISIS E INTERPRETACION DE
RESULTADOS

3.1. TABLAS Y GRAFICAS ESTADISTICAS
VARIABLE 1: CONDUCTAS AGRESIVAS

Tabla 4. Frecuencias para la variable conductas agresivas

Niveles fi F%

Alta 0 0%
Media 4 20,8%
Baja 13 79,2%
Total 17 100%

Fuente: Base de datos
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Grafico 1. Variable Conductas Agresivas

Interpretacion:

En el gréfico 1, se muestra que el 79,2% de la poblacion de estudio se

ubica en el nivel bajo para la variable conductas agresivas. Asi mismo, un

20,8% se ubica en el nivel medio, mientras que no se encontré casos en

el nivel alto de la variable.

Tabla 5. Frecuencias para las conductas agresivas fisicas

Niveles fi F%

Alta 0 0%
Media 4 20,8%
Baja 13 79,2%
Total 17 100%

Fuente: Base de datos
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Grafico 2. Dimension conductas agresivas fisicas

Interpretacion:

En el gréfico 2, se muestra que el 79,2% de la poblacién de estudio se

ubica en el nivel bajo para la dimensién conductas agresivas fisicas. Asi

mismo, un 20,8% se ubica en el nivel medio, mientras que no se encontré

casos en el nivel alto de la dimension.

Tabla 6. Frecuencias para las conductas agresivas verbales

Niveles fi F%

Alta 0 0%
Media 2 12,5%
Baja 15 87,5%
Total 17 100%

Fuente: Base de datos
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Grafico 3. Dimension conductas agresivas verbales

Interpretacion:

En el gréfico 3, se muestra que el 87,5% de la poblacién de estudio se

ubica en el nivel bajo para la dimension conductas agresivas verbales. Asi

mismo, un 12,5% se ubica en el nivel medio, mientras que no se encontré

casos en el nivel alto de la dimension.

VARIABLE 2: RENDIMIENTO ACADEMICO EN EL AREA DE

PERSONAL SOCIAL

Tabla 7. Frecuencias para la variable rendimiento en personal social

Niveles fi F%
LOGRO 10 58,3%
EN PROCESO 6 37,5%
NO LOGRADO 1 4,2%
Total 17 100%

Fuente: Base de datos
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Variable 2: Rendimiento académico en el area de Personal Social
70,0

60,0 58.3%
50.0%
40.0% 375%
0.0%

20,06

10.0%
4.2%

LOGRO EN PROCESD NO LOGRADO

0.0%

Grafico 4. Variable rendimiento académico en el area de personal social

Interpretacion:

En el grafico 4, se muestra que el 58,3% de la poblacién evaluada se ubica
en el nivel de logro para la variable rendimiento académico en el area de
personal social. Asi mismo, un 37,5% se ubica en el nivel de en proceso,

mientras que un 4,2% se encuentra en el nivel de no logrado.

Luego de presentar la estadistica descriptiva para cada variable y
sus dimensiones, se desarrolla a continuacion las pruebas de hipotesis a

través del coeficiente de correlacion de Spearman.
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3.2.

CONTRASTACION DE HIPOTESIS

a) Hipotesis General

Ho: No existe una relacion negativa entre las conductas agresivas y el
rendimiento académico en el &rea de personal social en los nifios
de cuatro afios de la Institucion Educativa Inicial N° 340, del distrito
San Pablo, Provincia Mariscal Ramén Castilla, Region Loreto,
2021.

Hi.  Existe una relacion negativa entre las conductas agresivas y el
rendimiento académico en el area de personal social en los nifios
de cuatro afios de la Institucion Educativa Inicial N° 340, del distrito
San Pablo, Provincia Mariscal Ramén Castilla, Region Loreto,
2021.

Tabla 8. Correlacion para la hipotesis general

Conductas Rendimiento
agresivas  en Pers. Social

Coeficiente de correlacién 1,000 -,555
Conductas

i Sig. (bilateral) ,005
agresivas

Spearman i s .
p Rendimiento Coeficiente de correlaciéon ,555 1,000
en Pers. Sig. (bilateral) ,005
Social N 17 17

Fuente: Programa SPSS

DECISION
El coeficiente de correlacién rho de Spearman de valor - 0,555 muestra
una relacion negativa entre las conductas agresivas y el rendimiento

académico en el area de personal social con una significancia de p= 0,005
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< 0,05. Por lo tanto, se rechaza Ho y se acepta la hipétesis general de la
investigacion.

b) Hipoétesis Especifica 1

Ho: No existe una relacidbn negativa entre las conductas agresivas
fisicas y el rendimiento académico en el area de personal social en
los nifios de cuatro afios de la Institucién Educativa Inicial N° 340,
del distrito San Pablo, Provincia Mariscal Ramén Castilla, Region
Loreto, 2021.

Hi.  Existe una relacion negativa entre las conductas agresivas fisicas
y el rendimiento académico en el area de personal social en los
nifios de cuatro afos de la Institucion Educativa Inicial N° 340, del
distrito San Pablo, Provincia Mariscal Ramon Castilla, Region
Loreto, 2021.

Tabla 9. Correlacion para la hipotesis especifica 1

Conductas Rendimiento

agresivas en Pers.

fisicas Social
Conductas Coeficiente de correlaciéon 1,000 -,540
agresivas Sig. (bilateral) ,006

Rho de fisicas N 17 17
Spearman Coeficiente de correlacién -,540 1,000

Rendimiento en ) )
) Sig. (bilateral) ,006
Pers. Social
N 17 17

Fuente: Programa SPSS

DECISION
El coeficiente de correlacién rho de Spearman de valor - 0,540 muestra

una relacion negativa entre las conductas agresivas fisicas y el
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rendimiento académico en el area de personal social con una significancia
de p= 0,006 < 0,05. Por lo tanto, se rechaza Ho y se acepta la hipotesis

de la investigacion especifica (H1).

c) Hipotesis Especifica 2

Ho: No existe una relaciébn negativa entre las conductas agresivas
verbales y el rendimiento académico en el area de personal social
en los nifios de cuatro afios de la Institucion Educativa Inicial N°
340, del distrito San Pablo, Provincia Mariscal Ramon Castilla,
Region Loreto, 2021.

Hi.  Existe unarelacidon negativa entre las conductas agresivas verbales
y el rendimiento académico en el area de personal social en los
nifios de cuatro afos de la Institucion Educativa Inicial N° 340, del
distrito San Pablo, Provincia Mariscal Ramén Castilla, Regién
Loreto, 2021.

Tabla 10. Correlacion para la hipotesis especifica 2

Conductas Rendimiento

agresivas en Pers.
verbales Social
Conductas Coeficiente de correlacién 1,000 -,591
agresivas Sig. (bilateral) ,002
Rho de verbales N 17 17
Spearman Coeficiente de correlacion -,591 1,000
Rendimiento en ) )
. Sig. (bilateral) ,002
Pers. Social
N 17 17

Fuente: Programa SPSS

DECISION
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El coeficiente de correlacion rho de Spearman de valor - 0,591 muestra
una relacidbn negativa entre las conductas agresivas verbales y el
rendimiento académico en el area de personal social con una significancia
de p= 0,002 < 0,05. Por lo tanto, se rechaza Ho y se acepta la hipotesis

de la investigacion especifica (H2).
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Primera.

Segunda.

Tercera.

CONCLUSIONES

El coeficiente de correlacion de Spearman para la prueba de
hipotesis general muestra un valor de - 0,555 y una significancia
estimada de 0,005 < 0,05. Estos datos evidencian la existencia de
una relacibn negativa entre las conductas agresivas y el
rendimiento académico en el area de personal social en los nifios
de cuatro afios de la Institucion Educativa Inicial N° 340, del distrito
San Pablo, Provincia Mariscal Ramén Castilla, Region Loreto,
2021.

El coeficiente de correlacion de Spearman para la prueba de
hipétesis especifica H1 muestra un valor de - 0,540 y una
significancia estimada de 0,006 < 0,05. Estos datos evidencian la
existencia de una relacion negativa entre las conductas agresivas
fisicas y el rendimiento académico en el area de personal social en
los nifios de cuatro afios de la Institucion Educativa Inicial N° 340,
del distrito San Pablo, Provincia Mariscal Ramén Castilla, Region
Loreto, 2021.

El coeficiente de correlacion de Spearman para la prueba de
hipétesis especifica H1 muestra un valor de - 0,540 y una
significancia estimada de 0,006 < 0,05. Estos datos evidencian la
existencia de una relacion negativa entre las conductas agresivas

verbales y el rendimiento académico en el area de personal social
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Cuarta.

en los niflos de cuatro afios de la Institucion Educativa Inicial N°
340, del distrito San Pablo, Provincia Mariscal Ramoén Castilla,
Region Loreto, 2021.

El andlisis descriptivo de la variable conductas agresivas nos
muestran que la poblacion de estudio se ubica en mayor porcentaje
en el nivel bajo con un 79,2% y un 20,8% en el nivel medio. Asi
mismo, no se encontré casos en el nivel alto para las conductas
agresivas. Por otra parte, en la variable rendimiento académico en
el area de personal social encontramos el mayor porcentaje de
58,3% en el nivel de “logro”, asi mismo, el nivel de “en proceso”
alcanza un 37,5%, mientras que el 4,2% se encuentra en el nivel

de “no logrado”.
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Primera.

Segunda.

Tercera.

RECOMENDACIONES

A la Institucion Educativa Inicial N° 340, del distrito San Pablo,
Provincia Mariscal Ramén Castilla, de la Regién Loreto se le
recomienda implementar programas preventivos contra la
agresividad. Asi mismo, es necesario contar con grupos
especializados para la intervencion en casos de conductas agresivas
gque ayuden a identificar los casos y poder lograr soluciones
asertivas. Por otro lado, se recomienda también la programacion de
actividades externas para afianzar los conocimientos del area de

personal social en los nifios.

A las instancias regionales del Ministerio de Educacion se le
recomiendo brindar un apoyo técnico especializado para la
aplicacion de programas preventivos en las escuelas de la Region
Loreto para evitar que los indices encontrados en esta investigacion
no alcancen niveles en perjuicio de la educacion de los nifios
especialmente en el nivel inicial. Asi mismo, se da la necesidad de
implementar capacitaciones a los docentes frente a la atencién
oportuna y adecuada ante la paricién de casos de agresividad dentro

y fuera de la institucion.

A los docentes de la institucidn se les recomienda incentivar jornadas
pedagdgicas de reflexion y dialogo enfocados al campo de las
conductas agresivas. Asi mismo, se recomienda la implementacion

de proyectos curriculares organizados para buscar la innovacion en
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Cuarta.

Quinta.

el area de personal social y el desarrollo integral de los nifios del

nivel inicial.

Se recomienda a las asociaciones de padres de familia desarrollar
una mejor vinculacion con la institucion educativa para involucrarse
con mayor empefio en el proceso de desarrollo de sus hijos en el
nivel inicial. Asi mismo, se recomienda la solicitud de capacitacion a
los gobiernos locales para que puedan participar en los planes

preventivos frente a las conductas agresivas.

Se recomienda a los directivos de la Institucion Educativa Inicial N°
340 que puedan organizar planes curriculares y extracurriculares
conjuntos con las demas instituciones de la Region e iniciar planes
de prevencidon y campafas de sensibilizacion frente a las conductas
agresivas en los nifios de nivel inicial y en los demas niveles

educativos.
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Anexo 1
MATRIZ DE CONSISTENCIA

TITULO: CONDUCTAS AGRESIVAS Y RENDIMIENTO ACADEMICO EN EL AREA DE PERSONAL SOCIAL EN LOS NINOS DE CUATRO ANOS DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA INICIAL N° 340, DEL DISTRITO SAN PABLO, PROVINCIA MARISCAL RAMON CASTILLA, REGION LORETO, 2021.

PROBLEMAS OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES METODOLOGIA

¢ Cual es la relacion que existe entre | Determinar cudl es la relacion que | Existe una relacidon negativa entre las
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Anexo 2
INSTRUMENTOS

FICHA DE OBSERVACION
PARA LAS CONDUCTAS AGRESIVAS

N[0T 0] o] (=)= T

Sexo: M () F( )

Instrucciones:

Fecha: ..................

Lea cada pregunta atentamente y marca con un aspa (X) la alternativa mas

apropiada para lo que observa en el nifio evaluado.

N° ITEMS Nunca A\I/%Lég:ls Siempre
1. | Patea a otro nifio.

2. | Muerde sin motivo alguno.

3. | Empuja a sus compafieros.

4. | Arafia a otro nifio.

5. | Destruye objetos ajenos.

6. | Agrede con objeto a sus compafieros.
7. | Pellizca a otro nifio.

8. | Se tirar al suelo cuando quiere algo.
9. | Bofetea a sus compafieros.

10. | Insulta a otro nifio.

11. | Amenaza a sus comparieros.

12. | Emite frases hostiles a otro nifio.

13. | Siente rechazo por sus compafieros.
14. | Emite gritos al comunicarse.

15. | Se burla de sus comparieros.
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CUADRO DE CALIFICACION PARA EL AREA DE PERSONAL SOCIAL

Nombres de
Estudiantes

INDICADORES

14

15

Nivel
alcanzado
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Anexo 3
BASE DE DATOS PARA LA VARIABLE CONDUCTAS AGRESIVAS

ITEMS

15

14

13

12

11

10

NO

10

11

12

13

14

15

16

17

75



BASE DE DATOS PARA LA VARIABLE RENDIMIENTO ACADEMICO EN EL AREA DE PERSONAL SOCIAL

LOGRO

EN PROCESO

NO LOGRADO

Estudiante 1

Estudiante 2

Estudiante 3

Estudiante 4

X | X | X | X

Estudiante 5

Estudiante 6

Estudiante 7

Estudiante 8

Estudiante 9

Estudiante 10

Estudiante 11

Estudiante 12

Estudiante 13

Estudiante 14

Estudiante 15

Estudiante 16

Estudiante 17
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