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RESUMEN

El presente trabajo se enfoca en el estudio, el machismo y la violencia contra la
mujer en el distrito de Bagua Grande periodo 2020 que permita un mayor
conocimiento y comprension de este problema aqui en nuestro Distrito, el nivel
de investigacion es descriptivo correlacional, de tipo basico, el objetivo general
de esta investigacion fue determinar la relacion existente entre las variables: el
machismo y la violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande periodo
2020. ElI método empleado en la investigacion fue el cuantitativo. Esta
investigacion fue de disefio no experimental. La muestra estuvo conformada por
100 mujeres del Distrito de Bagua Grande a quienes se les aplicO dos
instrumentos para la medicién de las variables uno de ellos fue la Escala de
actitudes hacia el machismo elaborada por Bustamante (1990) en el Peru que
consta de 59 items, y el segundo fue el Cuestionario para medir la violencia
contra la mujer, de los autores: Autores: Wilmer Mardonio, Cardozo Truijillo,
Roosevelt Jonathan, Montafiez Nufiuvero Afio: 2016, que consta de 41litems. La
conclusién mas importante es que en cuanto a la variable el machismo se
presenta como categoria predominante la aceptacion 53%; respecto a la variable
violencia contra la mujer se encontré un nivel medio, expresado en un 69%,
deduciendo con ello que no existe relacién entre machismo y violencia contra la
mujer en el distrito de Bagua Grande periodo 2020; ya que el nivel de
significancia es 0,401 y el coeficiente de Rho de Spearman tiene un valor de
,085, concluyendo la aceptacion de la Hipotesis nula y rechazar la Hipotesis

alterna.

Palabras clave: El Machismo y la violencia contra la mujer



ABSTRACT

The present work focuses on the study, machismo and violence against women
in the district of Bagua Grande period 2020 that allows a greater knowledge and
understanding of this problem here in our District, the level of research is
descriptive correlational, of type Basic, the general objective of this research was
to determine the relationship between the variables: Machismo and violence
against Women in the District of Bagua Grande Period 2020. The method used
in the research was quantitative. This research was of a non-experimental design.
The sample consisted of 100 women from the District of Bagua Grande period
2020 to whom two instruments were applied to measure the variables, one of
them was the Scale of attitudes towards machismo elaborated by Bustamante
(1990) in Peru, which consists of 59 items, and the second was the Questionnaire
to measure violence against women, by the authors: Authors: Wilmer Mardonio,
Cardozo Trujillo, Roosevelt Jonathan, Montafiez Nufiuvero Year: 2016, which
consists of 41 items. The most important conclusion is that regarding the variable
machismo, acceptance 53% is presented as the predominant category;
Regarding the violence against women variable, a medium level was found,
expressed in 69%, thus deducing that there is no relationship between machismo
and violence against women in the Bagua Grande district for the 2020 period;
since the level of significance is 0.401 and Spearman’'s Rho coefficient has a
value of .085, concluding the acceptance of the null hypothesis and rejecting the

alternative hypothesis.

Keywords: Machismo and violence against women



INTRODUCCION

El presente estudio de investigacion estd encaminado a conocer la relacion
entre el machismo y la violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande,
periodo 2020. Este trabajo se hace debido a la desigualdad de género que es un
fendmeno cultural que se propicia por la presencia de una sociedad machista, la
cual propone un rol sumiso de la mujer y por otro lado una posicién de dominio

del varén.

Escribir sobre el machismo y la violencia contra la mujer en esta parte del
Perd en sociedades como la nuestra no es ajeno, esto debido a la alta
prevalencia del machismo en el género masculino, el machismo es aquella
conducta de acoso, humillacion e incluso en hechos de abuso sexual en contra
de las mujeres de diferentes edades. El hombre machista expresa una variedad
de conductas y actitudes que, aunque se hagan en forma indirecta e

inconsciente, afecta la dignidad, el honor y la libertad de las mujeres.

Con mayor incidencia se ve continuamente la violencia contra la mujer en
estos ultimos tiempos en distintos ambitos y mas en una relacion de pareja, es
por ello que el presente estudio esta orientado a conocer la relacién entre el
machismo y la violencia contra la mujer aqui en el Distrito de Bagua Grande,
Provincia de Utcubamba, Region Amazonas, ya que la desigualdad de género
es un fendbmeno cultural en nuestra sociedad, donde el sistema de valores y
creencias culturales sefalan al hombre como el jefe de familia que puede abusar
de su poder y donde la mujer ha sido considerada y aun lo ven como un ser

inferior; ahondando de esta manera el problema de violencia contra la mujer.

A través de los afos este problema se fue reproduciendo de generacion en
generacion hasta la actualidad, generando agresién y torndndose en actos
violentos con mucha frecuencia en contra de la mujer en muchos paises y en el

nuestro. (Béjar, 2009) describe que el machismo es uno de los factores



explicativos de la violencia doméstica y una muestra de la complejidad de las
relaciones intergéneros. Afiade diciendo que, aunque hay otros factores
responsables de esta situacion las investigaciones dan pistas para abordar
investigaciones sociales Machismo y violencia contra la mujer la probleméatica
desde el ambito del dominio y el poder como componente para analizar la
violencia en todos los aspectos, desde el publico hasta el privado. Haciendo
referencia Béjar a otro autor Tecla (2000), dice que en su investigacion
Antropologia de la violencia, refiere que la violencia no es innata sino aprendida,
y que es producto de ciertos tipos de relaciones y circunstancias que se pueden
modificar. EIl hombre es educado adiestrado y acostumbrado en y para la
violencia, que influye en la conciencia de dominio y servilismo que tiene que ver

con el poder.

Del problema planteado esta pensado describir el comportamiento y las
actitudes machista y la violencia contra la mujer en nuestra sociedad, para luego
delimitarlo aqui en el Distrito de Bagua Grande, quienes en su mayoria proceden
de hogares con dichas caracteristicas, donde el género masculino es imponente
con sus gestos y ademanes y las ordenes que imponen para ser atendidos por
sus sumisas mujeres reforzando de esta manera el incremento de dichas
conductas, Beatriz Béjar nos dice que la violencia hacia la mujer, que
generalmente se da en el ambito de las relaciones conyugales o de pareja, se
sustenta en un conjunto de concepciones y modelos de ser hombre y de ser
mujer que se denominan comunmente Machismo. El varén se configura como
padre, autoridad en el hogar, trabajador, proveedor, con dominio en lo publico.
Las mujeres se construyen socialmente centradas en la maternidad, protegidas
por los varones, dedicadas al hogar y a la crianza y con dominio en lo privado.
Parte de ello se debe a la organizacion patriarcal, en donde la mujer y los hijos

aparecen subyugados.

Por lo descrito anteriormente el método a usarse en esta investigacion es el
cuantitativo donde se utiliza valores numéricos para estudiar el presente

fenbmeno que se enmarca en una relacion de causa y efecto, es decir que los



datos a analizarse deben ser cuantificable expresada en una cantidad, cuya
técnica empleada seran las encuestas. Por lo antes descrito, la presente
investigacion se realiza con la finalidad de cubrir algunos vacios de informacion
y contribuir con la mejora en la implementacion de las politicas en contra del
machismo y la violencia contra la mujer, aportando de esta manera a los
lineamientos, los planes y a la normativa nacional vigente para erradicar este

flagelo que se incrementa cada dia.

En esta investigacion se presentaron algunas limitaciones para la ejecucion
del estudio las cuales son: el escaso recurso econémico y también respecto al
recurso humano para el apoyo de la encuesta, todo ello enmarcado por el tema
de pandemia del Covid 2019, otra limitacion que inquieto la investigacion fue la
disponibilidad de tiempo y el poco interés de participar de algunas mujeres por
lo espinoso del tema para la aplicacién de los instrumentos en cada hogar de
estudio. Para mejor ilustracion del presente trabajo de investigacion, explicare

como sigue:

En el Capitulo I, se incluye seis puntos esenciales como: la Descripcion de
la realidad problemética; Delimitacibn de la investigacion; Problema de
investigacion y derivados problema general y especificos; Objetivos de la
investigacién y sus derivados objetivo general y objetivos especificos; Hipétesis
y variables de la investigacion y sus derivados Hipoétesis general Hipoétesis
especificos, variables y operacionalizacion; y Metodologia de la investigacion,
con derivados de tipo y nivel de investigacion, método y disefio de investigacion,
poblacién y muestra de investigacion, técnicas e instrumentos de recoleccién de

datos y justificacion, importancia y limitaciones de la investigacion.

En el Capitulo Il, se ocupa del Marco teorico de la investigacion, empezando
por los Antecedentes de la investigacion tales como: internacionales y
antecedentes nacionales; Bases legales; Bases tedricas, tales como definiciéon
del machismo y la violencia contra la mujer; y finalmente la definicion de

Términos basicos.



En el Capitulo Ill, comprende la Presentacion, analisis e interpretacion de
resultados, derivados en analisis de tablas y graficos, discusion de resultados,

conclusiones, recomendaciones y fuentes de informacion.



CAPITULO |

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1.- Descripcion de larealidad problematica

En los ultimos afios se han incrementado, numerosos casos de mujeres
gue son violentadas de distinta manera en varias partes del mundo por su
condicién de género. En su gran mayoria de estos casos, la violencia es
dirigido contra una mujer que no acepta la disposicion de roles que la sociedad
tradicional asignaba para ella. Es ahi donde este problema se vuelve mas
grave con el pasar del tiempo, mientras ellas buscan su autonomia y la
realizacion de sus metas personales, continua la cifra de violencia contra
estas mujeres. Esta violencia, se origina muchas veces en la pareja, que es
ejercida por el hombre hacia la mujer, donde se ejerce el control, la
intimidacion o las amenazas coercitivas, cuyas formas mas comunes de
violencia se ve en la violencia fisica, psicolégica, sexual y patrimonial,
desprendiéndose de ello que esta violencia no discrimina edad, ni estrato

social, afectando no solo a estas, sino a toda la familia.

Se ve continuamente en los hogares que el machismo se manifiesta con
actitudes negativas hacia la mujer, donde ellos exigen ser atendidos
exclusivamente por la mujer, se oye muchas veces que la mujer es solo para
el cuidado de los hijos, esposo y sus demas familiares, sin permitirles su

autorrealizacion. Dada esta problematica que nos aqueja como sociedad, esta



investigacion es pertinente, por la ingente cantidad de violencia que sufren las
mujeres en este Distrito y en todo el planeta, teniendo como resultado las

agresiones fisicas y por ultimo ser asesinadas.

Dada la gravedad de esta situacién en el mundo entero y por supuesto en
nuestro pais (Garcia Ochoa, 2019) nos dice que en 1948, la Asamblea
General de las Naciones Unidas (ONU) proclamo la Declaracion Universal de
los Derechos Humanos (Resolucién 217 A (1), del 10 de diciembre de 1948),
reconociéndose la igualdad de derechos y libertades entre hombres y
mujeres. Sin embargo, la preocupacion por discriminacion y la violacion de
sus derechos en diversas esferas de la vida llevé a la ONU a la adopcion, en
1979, de la Convencion sobre la Eliminacion de todas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer (CEDAW) (A/RES/34/180, de 18 de diciembre
de 1979), en la que se acordo establecer una politica internacional dirigida a

eliminar la discriminacion contra la mujer.

De la misma forma (Cardaba Plaza, 2019) explica que en 1993, la
Asamblea General de Naciones Unidas aprobdé la Declaracion para la
eliminacion de la violencia contra las mujeres, que la define como “Todo acto
de violencia basado en la pertenencia al sexo femenino que tenga o pueda
tener como resultado un dafio o sufrimiento fisico, sexual o psicoldgico para
la mujer, asi como las amenazas de tales actos, la coaccion o la privacion
arbitraria de la libertad, tanto si se producen en la vida publica como en
la vida privada.” Ante la magnitud de la violencia contra las mujeres la OMS lo
declar6 como problema de salud global de proporciones epidémicas que debe

abordarse de manera prioritaria.

Destaca este autor, que a nivel mundial se estima que: el 35 por ciento de
mujeres en el mundo ha sufrido violencia fisica y/o sexual por su compafiero
sentimental, de las 87,000 asesinadas en 2017, mas de la mitad (55 %) lo
fueron por sus parejas o miembros familiares, el 7% fueron agredidas

sexualmente por una persona distinta de su pareja, 137 mujeres alrededor del



mundo son asesinadas a diario, en Europa afecta al 27.2% de mujeres

mayores de 15 afos. La violencia de género, es un problema de salud publica.

Anadiendo a lo descrito por Cardaba (MUJERES, 2020) sefala, que de
acuerdo con un estudio plurinacional realizado en cuatro paises de Oriente
Medio y el Africa del Norte, cuyos resultados son similares a los de otras
regiones, los hombres que durante su infancia presenciaron un
comportamiento violento de su padre hacia su madre o sufrieron alguna forma
de violencia doméstica presentan una probabilidad notablemente superior de
actuar de forma violenta como compafieros sentimentales en las relaciones
mantenidas en su vida adulta. Por ejemplo, en Libano, la probabilidad de
cometer actos de violencia fisica es tres veces superior entre los hombres que
vieron a su padre pegarle a su madre durante su infancia que en el caso de

los que no presenciaron esta situacion.

(Sanchez, 2019) en su investigacion explica que la Organizacion de las
Naciones Unidas (ONU) en 2016 public6é en su informe “Prevenir los
Conflictos, Trasformar la Justicia, Garantizar la Paz” a los 25 paises con las
tasas mas altas de feminicidio dentro de los cuales 14 corresponden a
Latinoamérica, entre ellos El Salvador, Honduras, Guatemala, México y
Argentina, los asesinatos en su gran mayoria son cometidos en los hogares
de las victimas a pesar de que existiera denuncias previas de maltrato u
ordenes de alejamiento del maltratador. Afiade que ademas en varios paises
de esta region se han creado movimientos sociales para luchar contra la
violencia en las mujeres, con ello buscan impulsar y mejorar los programas de
prevencion en victimas de maltrato, como consecuencia de esto 20 paises de
América Latina y el Caribe cuentan con leyes que protegen a las mujeres de
este tipo de actos, incluyendo las formas mas minimizadas de acoso sexual
(espacios publicos) y de acoso politico en el caso de mujeres quienes se
dedique a actividades de esta indole, siendo Bolivia el primer y Unico pais en
contar con una ley para proteccion contra el acoso y violencia politica contras

las mujeres.



En nuestro pais con fecha 23 de noviembre del 2015 se ha dado la Ley N°
30364, Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres
y los integrantes del grupo familiar, asi como su Reglamento, DS N° 009-2016-
MIMP, el DL N° 1323 que fortalece la lucha contra el feminicidio, la violencia
familiar y la violencia de género, y otras normas conexas. A pesar de la
normatividad existente la violencia contra la mujer no ha disminuido, por el
contrario, se ha agudizado. El hombre peruano es considerado como una
sociedad con ideologia o creencias machistas, esta agresividad se refleja en
actos de violencia en el aspecto social, laboral, familiar y de pareja, de lo
descrito se refleja en el comentario de (Marchena, 2020) donde describe que
en el 2014 el Peru se situ6b como el tercer pais con mas feminicidios en
América del Sur, con 90 casos registrados, después de Argentina y Ecuador,
segun el Observatorio de Igualdad de Género de América Latina y el Caribe.
Las cifras fueron en aumento y en 2016, el Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables registré 124 feminicidios y 258 conatos de
feminicidio, ademas de atender mas de 70.510 casos de violencia psicolégica,
fisica y sexual contra niflas y mujeres, todas ellas contempladas en el
Convenio de Estambul. Destaca Marchena que, un informe del 2019 aportado
por el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, donde describe que,
desde enero del 2009 a enero del 2019, se han registrado 1.116 victimas de
feminicidio y 2.819 casos de violencia Machista, a través de los Centros

Emergencia Mujer (CEM) a nivel nacional.

De acuerdo a la informacion del (Peruano, 2020) La violencia contra la
mujer es uno de los problemas publicos mas serios que el Peru enfrenta. El
elevado numero de ataques de género cometidos en los ultimos afios es la
prueba de que no se trata de un fenbmeno episédico, sino de un rasgo
estructural negativo de nuestra sociedad, destaca que en el primer mes del
2020 diecinueve (19) mujeres han sido asesinadas, en su mayoria por
hombres con quienes mantenian o mantuvieron una relacion sentimental. Dice
este diario, si la tendencia de enero se mantiene, al final del presente afo
habria una cifra récord de violencia de este tipo. Frente a este problemay en

el marco de la estrategia integral desplegada para combatir los atagues



machistas, el Poder Ejecutivo promulgo el Decreto de Urgencia N° 023-2020,
gue otorga a las personas el derecho de conocer los antecedentes policiales
de su pareja sentimental o de aquella con la que ha previsto el inicio de ese
tipo de relacion.

Aqui en el Distrito de Bagua Grande, Provincia de Utcubamba, Region
Amazonas la violencia contra la mujer esta muy arraigada por su idiosincrasia,
la misma que esta naturalizada y/o normalizada como una forma de relacién
entre los sexos, lo que hace muy dificil modificar el comportamiento no solo
del vardn sino también el de la mujer, porque ésta cree que es normal que el
hombre ejerza violencia contra ella, puesto que sus madres las educaron

sumisas, sometidas, controladas y dependientes del varon.

Segun resultados publicados por el Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables (MIMP, 2020) del periodo 2006 a enero del 2019 se ha atendido
a 2889 mujeres violentadas, solo en el afio 2019, en el CEM del distrito de
Bagua Grande, atendié a 344 mujeres violentadas, a ello deberiamos agregar
estadisticas de conteo que no fueron denunciados por otras mujeres, por
miedo de represalias de su pareja o agresor. De lo descrito se tiene que el
problema de la violencia contra la mujer es uno de los principales problemas
en nuestro Distrito de Bagua Grande, cuyo factor relacionado es el machismo
arraigado en el hombre de esta zona, quien somete y abusa de las mujeres.
De lo antes indicado se deduce, que la violencia contra la mujer es un
problema latente en nuestra sociedad, y un factor relacionado muy importante
es el machismo. Por lo dicho, esta investigacion tiene como propdsito conocer
la relacién entre el machismo y la violencia contra la mujer aqui en el Distrito

de Bagua Grande periodo 2020.

1.2.- Delimitaciones de la investigacion

Luego de haber descrito la realidad problematica de la presente

investigacion, se ha delimitado en los siguientes aspectos:



1.2.1.- Delimitacién espacial

Este estudio de investigacion esta comprendido dentro de la Region
Amazonas, Provincia de Utcubamba, Distrito de Bagua Grande, lugar donde

se aplicara la presente investigacion

1.2.2.- Delimitacion social

Para la realizacion de esta investigacion se trabajo con equipo humano
mujeres, cuyas edades son de 18 a mas quienes son pobladores del Distrito

de Bagua Grande.

1.2.3.- Delimitaciéon temporal

El periodo que comprende esta investigacion, corresponde al periodo
2020.

1.2.4.- Delimitacion conceptual

La investigacion comprende dos variables: El Machismo y la Violencia
contra la Mujer en el Distrito de Bagua Grande — Periodo 2020

1.3.- Problema de investigacion

1.3.1. Problema general.

¢, Cual es la relacion que existe entre el machismo y la violencia contra la

mujer en el Distrito de Bagua Grande, periodo 20207?

1.3.2. Problemas especificos

1. ¢ Cudl es la relacidon que existe entre el machismo de dominio masculino
y la violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande, periodo
20207
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2. ¢Cudl es la relacién que existe entre el machismo de superioridad
masculina y la violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande,
periodo 2020

3. ¢ Cuél es la relacion que existe entre el machismo hacia la direccion del
hogar y la violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande, periodo
20207

4. ¢ Cual es la relacion que existe entre el machismo de socializacién del
rol masculino y femenino y la violencia contra la mujer en el Distrito de

Bagua Grande, periodo 20207

5. ¢ Cuédl es la relacidon que existe entre el machismo sobre el control de la
sexualidad y la violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande,
periodo 20207

1.4.- Objetivos de la investigacién

1.4.1 Objetivo general.

Determinar la relacién que existe entre el machismo y la violencia contra

la mujer en el Distrito de Bagua Grande, periodo 2020.

1.4.2. Objetivos especificos.

1. Determinar la relacion que existe entre el machismo de dominio
masculino y la violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande,
periodo 2020.

2. Determinar la relacion que existe entre el machismo de superioridad
masculina y la violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande,
periodo 2020.
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3. Determinar la relacién que existe entre el machismo hacia la direccion
del hogar y la violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande,
periodo 2020.

4. Determinar la relacion que existe entre el machismo de socializacion
del rol masculino y femenino y la violencia contra la mujer en el Distrito de

Bagua Grande, periodo 2020.

5. Determinar la relacion que existe entre el machismo sobre el control de
la sexualidad y la violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande,
periodo 2020.

1.5. Hipétesis y variables de la investigacion.

1.5.1. Hipdtesis general.

Existe una relacidon significativa entre el machismo y la violencia contra la

mujer en el Distrito de Bagua Grande, periodo 2020.

1.5.2. Hipétesis especificas.
1. Existe una relacioén significativa entre el machismo de dominio masculino y la
violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande, periodo 2020.

2. Existe una relacion significativa entre el machismo de superioridad masculina

y la violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande, periodo 2020.

3. Existe una relacion significativa entre el machismo hacia la direccion del hogar

y la violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande, periodo 2020.

4. Existe una relacion significativa entre el machismo de socializacion del rol
masculino y femenino y la violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua
Grande, periodo 2020.
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5. Existe una relacion significativa entre el machismo sobre el control de la
sexualidad y la violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande, periodo

2020.

1.5.3. Variables y definicion conceptual y operacionalizacion

Variable 1. El Machismo. — (Bustamante, 1990) precisa al machismo como
actitudes de los individuos, cuyo grupo de leyes, normas y caracteristicas
socioculturales tienen como objetivo directa o indirectamente, producir,
conservar y subsistir el someter a la mujer en todos los niveles: social,

procreativo, laboral y afectivo.

Variable 2.- Violencia contra la Mujer.- (Mendoza, 2018) expresa que la violencia
contra la mujer se ha presentado de diferentes maneras en los instrumentos
internacionales, es asi que explica que la Organizacion de las Naciones Unidas,
respecto a la violencia contra la mujer sefiala que es: “todo acto de violencia
basado en la pertenencia al sexo femenino que tenga o pueda tener como

resultado un dafio o sufrimiento fisico, sexual o sicolégico para la mujer
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1.5.3.1 Operacionalizacion de las variables
Tabla 1

Operacionalizacion de la variable: EI Machismo

Variable  Instrumento  Dimension Indicador Items Categoria de
Respuestas

Mide las actitudes 1, 2, 3,

frente al dominio 4, 5, 6,

masculino ejercida 7,8,
Dominio por el hombre 9,10,
masculino  sobre las mujeres 11,

en el 12,13,

hogar, enel trabajo 14,

y en la sociedad. 15,16.

Escala de Mide las actitudes 17, 18, Completamente
actitudes Superioridad frente a la 19, 20, endesacuerdo
hacia el . superioridad 21, 22, 1)
. masculina .
machismo masculina en el 23, 24,
de aspecto 25, 26,
Bustamante intelectual, 27, 28,
(1990). afectivo y laboral. ~ 29.
El Mide las actitudes 30, 31, En desacuerdo
Machismo frente a la 32, 33, (2)
direccion del 34, 35, Indeciso (3)
Direccion hogar ejercida por 36, 37, De acuerdo (4)
del hogar el varon (jefe de 28,39. Completamente
familia) y aspectos de acuerdo (5)
relacionados con
la economia,
educacion y

bienestar del hogar
Socializacion Mide las actitudes 40, 41,
del rol sexual frente a las pautas 42,43,
masculinoy  que se va 44,

femenino brindando 45,46,
al nifio de acuerdo 47,
a 48,49.
SU Sexo.

Mide las actitudes 50, 51,
Controldela frente al control de 52,

sexualidad la 53, 54,
sexualidad y 55,
fecundidad 56, 57,
ejercida 58,
por los varones. 59.

Nota: Los indicadores de medicion de la variable del Machismo, estan basados en la escala tipo Likert,
y la confiabilidad y validez del trabajo de Bustamante (1990), en sustento del trabajo de investigacion
de (Huayhua Quispe, 2020)
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Tabla2

Operacionalizacién de la variable: Violencia contra la mujer

variable Instrumento  Dimension Indicador items Categoria
de
respuesta
Lesiones leves 1,2,3,45
Violencia Ic_;esilones graves 6.7.8 Siempre
Fisica ofpes y
moretones
Heridas, Fracturas,
Escala de
cuestionario Hematom_a
Lesiones internas
Intento de
homicidio
Manipulacién 9,10,11, Casi
Violencia Violencia Desprecios 12,13,14,15 siempre
contra la Psicolégica Aislamientos 16,17,18,19
Mujer Amenazas 20, 21, 22
R A veces
Humillaciones
Gritos
Intimidacién 23, 24,25 Casi
. . Hostigamiento 26, 27,
;Q)?lzz?ma Tocamiento 28,29,30, hunca
Dolor en los 31
genitales 32,33, 34 Nunca
Pornografia
Beso forzado
Conductas 35, 36, 37
Violencia inadecuadas. 38, 39, 40
por Abuso emocional 41
omisién Abuso contra su
voluntad
Insultos.
Amenazas

Fuente: Los indicadores de medicion de la variable violencia contra la Mujer, estan basados en juicio
de expertos y la confiabilidad en el coeficiente Alfa de Cronbach, en base a las investigaciones de
(Cardozo Trujillo, 2018)
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1.6. Metodologia de la investigacion

1.6.1. Tipo y nivel de la investigacion.

a) Tipo

Tal como lo describe (Hernandez & Fernandez, 2010) El presente trabajo
de investigacion es de tipo basico. Pues se describira las manifestaciones
de ambas variables en la poblacion de estudio y ademas se establece en
gué medida el machismo se relaciona con la violencia contra la mujer en

el Distrito de Bagua Grande.

b) Nivel

Por otro lado, el nivel de la investigacion es descriptivo correlacional ya
gue apunta fundamentalmente a comprender y explicar la incidencia y los
valores que se manifiestan en las variables en una muestra o contexto en
particular tal como lo describen (Hernandez Sampieri, Fernandez Collado,
& Baptista Lucio, 2014)

1.6.2. Método y disefio de investigacion.

a) Método

De acuerdo a lo manifestado por (Hernandez Sampieri, Fernandez
Collado , & Baptista Lucio, 2014), el enfoque metodologico de esta
investigacion es deductivo orientado a arribar a conclusiones certeras de

un hecho partiendo de lo general a lo especifico.

b) Disefio

El disefio de esta investigacién es no experimental, debido a que no se
manipulard ninguna variable y nos limitaremos solo a observar el

fendbmeno tal cual se da en el ambiente natural de acuerdo a lo
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manifestado por (Hernandez Sampieri, Fernandez Collado, & Baptista
Lucio, 2014).

1.6.3. Poblacion y Muestra de la Investigacion

a). Poblacion

La poblacion total fue aproximadamente 1275 personas de ambos sexos,
quienes viven en el Distrito de Bagua Grande, Provincia de Utcubamba,

Region Amazonas, periodo 2020.

b). Muestra

La muestra estuvo compuesta por 100 mujeres de este Distrito de Bagua
Grande periodo 2020, seleccionadas mediante un muestreo no
probabilistico por conveniencia, esto me permitid seleccionar aquellos
casos accesibles que acepten ser incluidos en las encuestas. Esto,
fundamentado en la conveniente accesibilidad y proximidad de las
personas para el investigador de acuerdo a lo mencionado por (Otzen, T
& Manterola, C, 2017)

Criterios de inclusién

v' Género femenino entre 18 — 65 afios de edad.
v" Mujeres que pertenecen al siguiente grupo: casadas, conviviente
y/o separadas.

v" Tiempo minimo de convivencia 6 meses.

<\

Mujeres con deseo de patrticipar en el estudio.

v" Mujeres que den su consentimiento para participar en el estudio.

Criterios de exclusion:

v" Mujeres menores de 18 afios.

17



v" Mujeres con problemas mentales u otros problemas referido por la

familia.

1.6.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos.

a) Técnicas

La técnica practicada en la presente investigacion atafie a la encuesta. Ya
que ella proviene del contexto de la investigaciobn cuantitativa, la
investigacion por encuestas es de describir, analizar y establecer las
relaciones entre variables en poblaciones o grupos particulares,
generalmente de cierta extension tal como lo describe (Yuni & Urbano,
2006)

b) Instrumentos

El instrumento que se empleara para recoger los datos es la ficha de

entrevista

Escala de actitudes en cuanto al machismo

Ficha Técnica

Nombre: Escala de actitudes hacia el machismo
Autor: Maria Rosa Bustamante Gutiérrez

Ano: 1990

Pais de origen: Peru

Administracion: Individual o colectivo

Duracion: Aproximadamente de 15 a 20 minutos

Dirigido a: Publico mayores de 14 afios
Es un cuestionario administrable de 59 items, conformado por 5

dimensiones: dominio masculino, superioridad masculina, direccién del

hogar, socializacion del rol sexual masculino y femenino; y control de la
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sexualidad ejercida por varones. Este cuestionario busca identificar
actitudes machistas de hombres y mujeres. Se puede aplicar de manera
individual y grupal a partir de los 14 afios las respuestas estan basadas
en la escala tipo Likert que consta de cinco alternativas: completamente
de acuerdo, de acuerdo, indeciso, desacuerdo y completamente en

desacuerdo. Las cuales se puntuaron del 1 al 5 respectivamente.

En cuanto a la validez y confiabilidad Maria Rosa Bustamante trabajo
en una muestra de 321 mujeres, donde la validez lo calculo por un analisis
de contenido, donde se redactaron items por cada area y se paso a juicio
de 9 expertos. Estas respuestas fueron sometidas al Chi Cuadrado con el
objetivo de tener solo los items mas aceptables, de 74 items analizados
solo fueron aceptados 59 items. Asimismo, la confiabilidad se ejecut6 a
través del andlisis de consistencia interna, mediante la ecuacion beta
Kuder — Richardson, el resultado fue mayor de 080. Obteniendo puntajes
significativos en cada dimension como: 0,83 para dominio masculino; 0,82
para superioridad masculina; 0,85 para direccién del hogar; 0,89 para rol
sexual y 0,84 para control sexual ejercido por el varon; el cual indica que

existe una alta consistencia y precisién en la medicion del instrumento.

Cuestionario para medir la violencia contra la mujer

Ficha técnica

Nombre del instrumento: Violencia contra la mujer
Autores: Wilmer Mardonio, Cardozo Truijillo y otro
Afio: 2016

Tipo de instrumento: Cuestionario.

Objetivo: Determinar el nivel de violencia contra la mujer
Tiempo de administracion: 30 minutos.

Niveles Rango

Alto (150 — 205)

Medio (96 — 149)

Bajo (41 - 95)
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Es un cuestionario administrable que consta de 41 items, y presenta
cuatro escalas de violencia fisica, verbal, sexual y omision. Este
instrumento se aplica de manera individual y colectiva a partir de 18 afios
hasta los 70 afios. También, el cuestionario consta de 5 alternativas:
Nunca, casi hunca, a veces, casi siempre y siempre. Respecto a la validez
y confiabilidad, este instrumento se sometid al juicio de expertos, en el
cual, las preguntas de la encuesta, permite ser una muestra
representativa de los indicadores de la propiedad medida. Los
instrumentos validados por el juicio de expertos son los cuestionarios
percepcion la violencia contra la mujer como a continuacion se detalla:

Validez de contenido del instrumento violencia contra la mujer.

Validador Resultado
Dr. Alfonso Jesus Hernandez Pérez Aplicable
Dr. Francisco Aguilar Leén Aplicable
Dr. Victor Olano Sanchez Aplicable

Para la confiabilidad del cuestionario de violencia contra la mujer se
aplico el instrumento a 383 mujeres del distrito de Huaycan departamento
de Lima 2016, con un estudio piloto, donde las encuestadas son de
caracteristicas similares que la muestra de estudio. La confiabilidad de
estos instrumentos, se obtuvo mediante el coeficiente Alfa de Cronbach.

Confiabilidad cuestionario de violencia contra la mujer

Alfa de Cronbach N° de items
Violencia contra la mujer 0.864 41

Fuente: (Cardozo Trujillo, 2018)
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c) Recoleccion de datos:

Se solicitd el permiso correspondiente al Comisario Sectorial PNP
Utcubamba, la autorizacion para la aplicacion del instrumento en nuestro
Distrito de Bagua Grande, periodo 2020. Los datos se recolectaron de
forma individual, la aplicacion duro aproximadamente 45 minutos el cual

estuvo a mi cargo.

Para el procesamiento y andlisis de datos de mi encuesta, una vez
recogida la informacion, estos se procesaron a través del software
Microsoft Excel y el paquete estadistico para ciencias sociales SPSS
version 22.0 y con ello obtener el andlisis estadistico. Ademas, para este
estudio se utilizo el analisis no paramétrico, por tal motivo se utilizé el Rho

de Spearman.

1.6.5. Justificaciéon, importancia y limitaciones de la investigacion

a) Justificacion

Muchas investigaciones y la prensa, nos demuestran que la violencia
hacia la mujer es pan de cada dia. Siendo el origen de este la sociedad
histéricamente patriarcal que la desvaloriza, somete y ejerce el poder en
la familia, y en otros ambitos de nuestra sociedad. El Ministerio de la Mujer
y Poblaciones Vulnerables nos da registros y estadisticas, donde se
evidencia las formas de violencia, la relacion entre la victima y el agresor,
y otros aspectos, donde se vislumbra que la violencia contra la mujer se
comete mas en el &mbito privado es decir las mujeres son violentadas
principalmente por su pareja o ex pareja, pero también se da en el ambito
social, tales como lugar de trabajo y otros lugares donde se da por ejemplo

la explotacion sexual, trata de mujeres, matrimonio forzado.
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Por lo antes descrito, esta investigacion consiste en el estudio de la
relacion del Machismo y la violencia contra la mujer aqui en el Distrito de
Bagua Grande, con la finalidad de concientizar y sensibilizar a toda la
poblaciébn en general y que nuestras autoridades brinden las politicas
adecuadas eficientes para prevenir la violencia hacia la mujer. Es aqui
donde los entes judiciales y fiscalia deberian de actuar de manera
eficiente y eficaz en el procedimiento de toda investigacién, sancion y
reparacion a las victimas de violencia de género, logrando asi una

sociedad libre de violencia para un mejor desarrollo de nuestra nacion.

b) Importancia

La importancia de esta investigacion radica en la probable relacién que
existiria entre el machismo como fendmeno sociocultural y la violencia
contra la mujer. Es decir que mientras los varones y mujeres de este pais
muestren una cultura machista, el abuso y humillacién en cualquiera de
sus manifestaciones seguira siendo tolerado. Pues no se puede combatir
contra este flagelo en nuestra sociedad sin que se destierren de las
mentes de varones y mujeres ideas y creencias machistas que significan

discriminacion, dominio y sujecion de las mujeres por parte de los varones.

c) Limitaciones

Durante el desarrollo del presente estudio se encontraron las siguientes
limitaciones:

a. Respecto al recurso econémico, por motivo de pandemia (Covid-2019)
me vi afectado econémicamente para cubrir el gasto en el trabajo de
investigacion, al contar con poco recurso, me vi limitado en sufragar

algunos gastos que ameritan dicho estudio.

b. En cuanto a recursos humanos, también por motivo de pandemia

(Covid-2019) me vi limitado al no contar con personal de apoyo para la
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aplicacion de las encuestas u otras labores que cubran la labor de

investigacion.

c. Respecto de la poblacion de estudio, algunas mujeres no quisieron
participar por el tema en cuestion, agregar a ello la falta de cooperacion
de varones al suministrar la informacion respecto al tema del machismo,
resaltar que no se pudo aplicar los instrumentos de forma unida a varones
y mujeres, debido a dificultades en la cooperacién de su manifestacion
respecto del tema.
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de la investigacion.

2.1.1 Antecedentes internacionales

(Orozco Aguancha, Jimenez Ruiz, & Cudris Torres, 2020) Mujeres
Victimas de Violencia Intrafamiliar en el norte de Colombia en esta
investigacion los autores destacan respecto al tema que, el objetivo
principal de esta investigacion es determinar el perfil sociodemografico de
mujeres victimas de violencia intrafamiliar en el Departamento del Cesar,
Colombia. Explican que se llevé a cabo un estudio no experimental
cuantitativo, de corte longitudinal retrospectivo y alcance descriptivo,
teniendo en cuenta los casos reportados por el Instituto Nacional de
Medicina Legal y Ciencias Forenses en cada uno de los municipios de esa
zona, en los afos de 2014 a 2017. Los resultados permitieron identificar
gue se presentan hechos de violencia contra la mujer en frecuencias muy
elevadas en comparacién a los hombres; en cuanto al tipo de violencia se
evidencia que en el departamento prima la violencia de pareja. En
conclusion, los casos de violencia intrafamiliar se presentan mas en el
municipio de Valledupar y Aguachica, siendo los principales actores de
estas conductas violentas las parejas de estas mujeres asociados a
situaciones de celos, principalmente los fines de semana en los cuales se

presenta alto consumo de alcohol.
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(Zubiria & Pacheco, 2018) Violencia de Genero contra la Mujer en
Barranquilla: Dindmicas, Memorias y Politicas Publicas (1980-2012)

En este trabajo realizado en Colombia es un resumen del proyecto de
investigacion Violencia urbana y memorias, una mirada comparativa en
cinco ciudades colombianas (1980-2012), donde los autores destacan que
dirigido por el sociblogo Alvaro Guzméan Barney y financiado por
Colciencias y el Centro Nacional de Memoria Historica. Dicho trabajo se
centra en el tema de la violencia de género en Barranquilla entre 1980 y
2012 en una perspectiva socio histérica, de memoria y de politica publica.
Tiene como objetivo principal describir y explicar la magnitud, las
dinamicas y los impactos de la violencia de género en Barranquilla.
Mediante un enfoque descriptivo, que combiné lo cuantitativo con lo
cualitativo, se adelant6 un proceso investigativo teniendo
metodoldgicamente tres niveles de analisis para el acercamiento al
fenomeno. El primer nivel de constatacion empirica de lo social, se
recogieron datos estadisticos de mujeres asesinadas en manos de sus
comparieros sentimentales y de casos no fatales, sucedidos durante los
afos de estudio en la ciudad de Barranquilla, a través de diversas fuentes
como la Revista Criminalidad de la Policia Nacional y la Revista Forensis
de Medicina Legal, el Sistema Unificado de Informacion del Fondo de
Seguridad Distrital de Barranquilla y la informacion de prensa, asi como
de algunas ONGs. Un segundo nivel de la valoracién societal, en el que
se dio la recuperacion de las memorias de las mujeres victimas de la
violencia de género, mediante un grupo focal y entrevistas
semiestructuradas. Un tercer nivel de la explicacion cientifica propiamente
sociolégica, el cual se trabajé como un proceso transversal presente en
toda la investigacién, ya que se centrd en reconocer una tradicion tedrica
gue analiza las variables centrales de la investigacion: la violencia, la
violencia de género, la memoria y las politicas publicas. Dicen los autores
gue los principales resultados dan cuenta de la violencia de genero
articulada a la cultura patriarcal, de la importancia de la memoria como

proceso politico y personal de resiliencia para sobrellevar la carga que ella
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implica y de lo desarticulado y coyuntural que han sido las politicas

publicas locales para enfrentar el problema.

(Saletti, 2018) Violencia Contra Las Mujeres: Definiciones del
Personal Sanitario En Los Centros de Atencién Primaria de Cordoba,
Argentina.

En este trabajo presentado por Saletti, destaca que el objetivo de este
trabajo es explorar los conceptos sobre la violencia contra las mujeres
presentes en los relatos de profesionales sanitarios que trabajan en los
centros de salud de Cordoba, Argentina. Explica que se realiz6 una
investigacion cualitativa en los centros de atencion primaria de Jesus
Maria, Colonia Caroya y Sinsacate. Muestra segmentada por: sexo,
localidad y profesién. Entre noviembre-2016 y Julio- 2017 se realizaron 21
entrevistas semidirigidas. Analisis tematico deductivo. El analisis revela
tres posicionamientos: 1) la violencia generalizada; 2) los vinculos no
saludables generan violencia; y 3) el machismo como causa. La mayoria
de sanitarios(as) ignora la especificidad de la violencia contra las mujeres
y la sitla como una mas entre otras o bien considera que es un problema
de pareja con vinculos no saludables. Las acciones de sensibilizacion y el
fortalecimiento del modelo biopsicosocial de atencion podrian contribuir a
la comprensién integral de este problema y a su abordaje en salud.

(Pérez, 2018) Un Estudio Sobre EI Machismo Invisible

En este estudio realizado en Espafa, Pérez expresa, que tuvo como
objetivo principal evaluar las conductas y actitudes encubiertas y sutiles
de violencia contra las mujeres y su aceptacion social. Para ello, se
analizaran algunos mecanismos que sustentan y fomentan el sistema
patriarcal (los micromachismos, las creencias sexistas, los estereotipos
de género, la violencia cultural y estructural, el mito del amor romantico,
el sexismo ambivalente, etc.). explica que en el estudio de campo se
evaluaran las creencias y estereotipos de género de los participantes

mediante la adaptacion espafiola (Exposito, Moya y Glick, 1998) de la
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Escala de Sexismo Ambivalente (Glick y Fiske, 1996). Detalla respecto a
la muestra que esta compuesta por 218 personas, de las cuales 170 son
mujeres (78%) y 48 hombres (22%), de edades comprendidas entre los
19 y 64 afios. La teoria del sexismo ambivalente (Glick y Fiske, 1996)
plantea que el sexismo esta formado por dos componentes: el sexismo
hostil (SH) (actitudes negativas hacia las mujeres) y sexismo benévolo
(SB) (actitudes positivas hacia las mujeres). Ya finalizando nos dice la
autora que los resultados del estudio de campo muestran que existe una
correlacion positiva entre SH y SB que explicaria el sexismo ambivalente,
y que en general los hombres y las personas de mas de 40 afios presentan
puntuaciones significativamente superiores respecto a las mujeres y a las

personas de menos de 40 afios.

(Vazquez, 2017) Violencia machista y menores: efectos en los nifios
a causa del tipo de educacidn parental recibida

El autor presenta en esta tesis doctoral una investigacion cientifica sobre
los estilos educativos parentales y su influencia en los nifios; un trabajo
gue nos permite aclarar el nivel de machismo de los progenitores (término
gue se asocia con los conceptos de cultura del honor, sexismo,
masculinidad e ideologia de roles sexuales) y relacionarlo a su vez con el
tipo de educacién que reciben los menores. Tras presentar una parte
tedrica donde se incide en el estudio y la evolucion de los conceptos de
maltrato infantil, violencia de género y violencia doméstica en las
diferentes teorias explicativas que analizan estas conductas y en las
caracteristicas descriptivas de las victimas; en la parte empirica nos dice
el autor se presenta un estudio de una muestra de 310 progenitores
procedentes de la ciudad de A Corufia y alrededores, que consta de
diferentes analisis de varianza y analisis de regresion lineal entre los
conceptos anteriormente citados y variables como la edad, el sexo y los
tipos de educacion parental (educacion autoritaria, permisiva o
democratica). Ademas, se realiza una revision del instrumento que mide
la cultura del honor y se propone la creacién de una nueva prueba para

medir el machismo. Concluyendo expresa el autor, que, los resultados
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obtenidos revelan una fuerte relacion estadistica entre el machismo, la
edad y el sexo de los progenitores y el nivel de autoritarismo que presenta

la educacion que transmiten los padres a sus hijos.

(Moral de la Rubia & Ramos , 2016) Machismo, Victimizacion y
perpetracion en mujeres y hombres mexicanos, (2016)

En esta investigacion los autores en su investigacion destacan que se ha
propuesto al machismo como factor de riesgo de victimizacion femenina 'y
perpetracion masculina, pero su efecto y direccionalidad no estan claros.
Dicen los autores, este articulo tiene como objetivos: determinar la
consistencia interna y estructura factorial de una escala de machismo;
describir niveles de machismo estudiar la relacion del machismo con
victimizacion perpetracion y variables demograficas; y contrastar modelos
de violencia y machismo. Destacan los investigadores que el cuestionario
de violencia sufrida y ejercida de pareja y la escala modificada de
machismo del cuestionario de premisas histérico socioculturales fueron
aplicados a una muestra incidental de 120 mujeres y 120 hombres. La
escala de machismo presenté consistencia interna alta y estructura
unidimensional. Hubo diferencia significativa de medias entre ambos
sexos. Las mujeres mostraron desacuerdo con el machismo y los
hombres ambigliedad. En ambos sexos la violencia fue reactiva.
Machismo predijo mayor perpetracidbn en mujeres y muestra conjunta y
menor victimizacion en muestra conjunta. Namero de hijos predijo mayor
victimizacion en las tres muestras y mayor perpetracion en hombres y
muestra conjunta. Concluyen los autores diciendo que la escala
modificada posee mejores propiedades psicométricas que la original. El
machismo se asocia mas con perpetraciébn que con victimizacion, esta
asociacion es mayor en mujeres que en hombres y su magnitud es

pequena.
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2.1.2 Antecedentes nacionales

(Trejo, 2018) La violencia contra la mujer en el AA.HH. Alberto
Fujimori 2015

En su tesis de investigacion la autora expresa que tuvo como objetivo
Identificar las causas frecuentes en la violencia contra la mujer en el AA.
HH. Alberto Fujimori, usando como material, metodologia y destacando el
tipo de investigacion que fue descriptiva porque busca especificar
propiedades, caracteristicas y rasgos importantes del fendmeno en
estudio, es no experimental porque se ha recogido datos de la variable de
estudio sin manipulacion y transversal, porque se ha tomado la
informacion en un solo momento. Dice que su poblacion estuvo
conformada por 80 mujeres del AA.HH. Alberto Fujimori y se tomd un
muestreo aleatorio simple de 42 mujeres que se encontraban en sus
viviendas representando el 52,5% del total de la poblacion. Para la
recoleccion de datos previamente se realizé una entrevista con la
poblacién en estudio en el cual se les explico respecto a la investigacion
se empled la técnica de la encuesta y se elabord el cuestionario
conformado por 18 items las que fueron respondidas en forma anénima
por la entrevistada. Respecto de sus resultados expresa que el 48% de
las mujeres encuestadas tienen de 18 a 29 afios de edad, 50% tienen el
grado de secundaria, el 76% son convivientes, el 45% son trabajadoras
del hogar, el 43% el esposo sustenta el hogar, el 74% sufren de violencia
familiar y el 48% han denunciado el maltrato. Ya en su conclusion, dice
gue la mayoria de las mujeres han sufrido de violencia psicologica,
representados con un 68% y solo el 26% no han sufrido violencia familiar.
El 48% el maltrato es mensual, el 36% Inter diario y sélo el 3%
diariamente. El 39% les agredian cuando los esposos estaban enojados
por problemas econdémicos, el 50% de las mujeres que han sufrido de
violencia tienen educacion secundaria y el 38% de mujeres sufren de

violencia psicoldgica con una edad de 24 a 35 afos.
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(Mena Bravo, 2020) Dependencia emocional y violencia en una
muestra de mujeres de Huaraz.

En te trabajo de investigacion la autora analizo la relaciébn entre
dependencia emocional y violencia en una muestra de mujeres de Huaraz,
asi mismo es una investigacion de tipo no experimental con disefio
analitico correlacional donde la muestra estuvo constituida por 105
mujeres con edades que oscilaban entre los 18 y 60 afios y que a la vez
estuvieran en una relacibn de pareja en la actualidad. Segun los
resultados obtenidos se determiné que existe una relacion positiva de
efecto grande y significativa entre las variables dependencia emocional y
violencia, lo que indica que a mayor nivel de dependencia emocional
incrementa también el nivel de padecimiento de violencia dentro de las

relaciones de pareja.

(Torres, 2017) Violencia contra la mujer en feminicidio en el periodo
2009- 2014 por regiones en el Peru

En su investigacion respecto a la “Violencia Contra la Mujer en Feminicidio
en el periodo 2009 -2014 por regiones en el Peru”, Torres, manifiesta que
tuvo como objetivo general determinar las diferencias existentes en los
casos de violencia contra la mujer en Feminicidio que se han producido en
el quinquenio 2009-2014 por regiones en el Perd. Dice que la poblacion
estuvo conformada por las estadisticas de feminicidios de los afios 2009-
2014, cuya muestra censal considero toda la poblacién, en los cuales se
han empleado las variables: Violencia contra la Mujer. Y su método
empleado en la investigacion fue el hipotético-deductivo. Esta
investigacion utilizé para su proposito el disefio no experimental de nivel
comparativo de corte longitudinal, que recogid la informacion en un
periodo especifico, que se desarrollo al aplicar el registro estadistico de
los casos de violencia contra la mujer en el periodo 2009-2014, que
brindaron informacién de las estadisticas de feminicidios; cuyos resultados
se presentan gréafica y textualmente. Manifiesta el autor que su
investigacion concluye que existe evidencia significativa para afirmar que:

En cuanto al objetivo general siendo el nivel de significancia de la prueba
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Andlisis de Varianza p=0.00 < 0.05, se rechaz6 la Hipdtesis nula,
concluyéndose que existen diferencias significativas en los casos de
violencia contra la mujer en Feminicidio que se han producido en el periodo
2009-2014 por regiones en el Perl. Se evidencia que los casos de
feminicidio son mas frecuentes en Lima con 452, (35.65%) seguido de
Arequipa con 86 (6.78%); seguido de Moquegua con 4 casos (0.32%) y
Tumbes con 8 (0.63%).

(Arevalo, 2019) Actitudes hacia el machismo por dimensiones, en
padres de estudiantes del nivel primario en una institucion educativa
nacional de Lambayeque, agosto a diciembre de 2018.

El autor que realizo esta investigacion manifiesta que el machismo es
aquella actitud del hombre, la cual busca someter a la mujer en todos los
ambitos de su desenvolvimiento. Precisa que dicho estudio tuvo como
objetivo la de determinar las actitudes hacia el machismo por dimensiones
en padres de estudiantes de una institucion educativa nacional de la
ciudad de Lambayeque. Los objetivos especificos fueron identificar las
actitudes hacia el machismo por dimensiones segun sexo, estado civil y
lugar de procedencia. La investigacion fue de tipo descriptiva, no
experimental. Participaron 212 padres entre 18 a 65 afos. Dice el autor,
se utilizé la escala de actitudes hacia el machismo de Bustamante, la cual
fue validada para el contexto local. Los resultados indicaron que la
poblacion present6 actitudes de tendencia al rechazo siendo la dimension
mas alta rol sexual con un 57,78%; excepto en la dimensién de rol sexual
en la cual obtuvieron una actitud ambivalente. Los participantes de sexo
masculino presentaron actitud ambivalente con un 52,94% en control
sexual; mientras que las de sexo femenino demostraron tendencia al
rechazo teniendo un 64,36% en dicha dimensién. En cuanto al lugar de
procedencia, los lambayecanos alcanzaron mayor porcentaje de actitud
con tendencia al rechazo presentando un 57,73% en control sexual; los
chiclayanos lograron mayor frecuencia de tendencia al rechazo con un
57,89% en control sexual, con excepcion en direccion del hogar y rol

sexual. Con respecto al estado civil, los participantes solteros, casados y
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divorciados obtuvieron mayor frecuencia de actitud de tendencia al
rechazo hacia el machismo con un 59,46%, 60,87% y 40%

respectivamente en control sexual.

(Abarca, 2018) EI machismo y el acoso sexual en las instituciones
publicas del distrito de Tacna, en el afio 2014.

En su tesis de investigacion la autora manifiesta su pretension de conocer
la prevalencia del acoso sexual en el centro laboral y determinar los niveles
de machismo (masculinidad) entre los trabajadores de las instituciones
Pulblicas de Tacna (IPT). Asimismo, se pretende determinar el impacto del
machismo en el acoso sexual. Expresa respecto a la metodologia, es un
estudio de tipo correlacional y descriptivo, donde participo el personal del
Gobierno Regional de Tacna, tanto en su sede central como en sus
dependencias (Direcciones regionales). Siendo el tamafio de la muestra:
121 trabajadores. Por ello, se aplicaron dos instrumentos de recoleccion
de datos a estas dos muestras diferentes. Dice la autora en cuanto a los
resultados, se encontré una alta incidencia del acoso sexual laboral en
trabajadoras. Asimismo, se hallé6 que aproximadamente la mitad de los
trabajadores asumen posturas de machismo o doble moral. Y este
resultado es independiente del género de la muestra. Es decir, tanto
varones como mujeres asumen posturas machistas. Por otro lado, se
encontré una alta prevalencia de trabajadoras que alguna vez sufrieron
alguna forma de acoso sexual. Por otra parte, son diversas las
manifestaciones de acoso sexual de la que son victimas las trabajadoras
de las IPT. Destaca la autora respecto a las normas juridicas, en el Peru
se promulgo la Ley N° 27942, de Prevencidn y Sancion del Hostigamiento
Sexual y su correspondiente Reglamento D.S. N° 010-2003-MINDES. Esta
ley se complementa con la Ley N° 29430 (08/11/2009), que hace

precisiones sobre el hostigamiento de tipo sexual en los centros laborales.

(Candiotti, 2017) Actitudes machistas en estudiantes del octavo
semestre de las facultades de Ingenieria Mecéanica y Trabajo Social
de la Universidad Nacional del Centro del Peru — 2015
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En este estudio realizado por Candiotti, explica que se tuvo como objetivo
determinar el nivel de aceptacion o de rechazo a las actitudes machistas
en estudiantes de la Universidad Nacional del Centro del Perd,
diferenciada por géneros. La investigacion es de tipo bésico, de nivel
descriptivo. La muestra lo constituyeron 50 estudiantes de la Facultad de
Ingenieria Mecéanica y Trabajo Social — VIII Semestre de la Universidad
Nacional del Centro del Peru entre mujeres y varones de 20 a 24 afios de
edad. Se aplicé la Escala de Actitudes hacia el Machismo con 59
preguntas sobre cinco escalas; la escala I: Actitudes hacia el dominio
masculino, escala Il: Actitudes frente a la superioridad Masculina, escala
lll: Actitudes hacia la direccién del hogar, escala IV: Actitudes frente a la
socializacion del rol sexual masculino y femenino y la escala V: Actitudes
frente al control de la sexualidad ejercida por los varones, medido por
completamente de acuerdo, de acuerdo, indeciso, en desacuerdo y
completamente en desacuerdo; estas derivan de la aceptacion y de
rechazo a las actitudes machistas de los estudiantes. La autora expresa
gue los resultados concluyen que los varones tienen actitudes de
tendencia a la aceptacion del machismo y las mujeres actitudes de
tendencia al rechazo del machismo, los resultados se diferencian segun

género.

2.2. Bases legales

Respecto a la normatividad existente (Abarca, 2018) en su tesis de
investigacion destaca sobre los compromisos juridicos internacionales los
cuales nuestro pais ha suscrito en temas de prevencion, supresion de la
violencia contra la mujer en general, enfatizando que debe recordarse que
los convenios son de caracter vinculante y consecuentemente, generan
relaciones juridicas para los Estados que lo suscriben. De lo descrito se
desprende varios tratados, y otros tal como lo resume el (CONGRESO de
la REPUBLICA, 2019)
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2.2.1.- Normativa internacional

a. Declaracion de Naciones Unidas sobre la eliminacion de la
violencia sobre la mujer (1993), la Asamblea General de las Naciones
Unidas aprobé la Declaracién sobre la Eliminacién de la Violencia Contra
la Mujer, en la que se define la violencia contra la mujer como todo acto
de violencia basado en la pertenencia al sexo femenino que tenga o pueda
tener como resultado un dafio o sufrimiento fisico, sexual o psicolégico
para la mujer, asi como las amenazas de tales actos, la coaccion o la
privacién arbitraria de la libertad, tanto si se producen en la vida publica
como en la vida privada. En esta declaracién también se incluyen en la
categoria de actos de violencia contra la mujer: La violencia fisica, sexual
y psicolégica que se produzca en la familia y en la comunidad, incluidos
los malos tratos, el abuso sexual de las nifias, la violencia relacionada con
la dote, la violacién por el marido, la mutilacion genital femenina y otras
practicas tradicionales nocivas para la mujer y la violencia perpetrada por

otros miembros de la familia.

b. Manual de Naciones Unidas sobre legislacion en materia de
violencia contra la mujer (2012), herramienta util de apoyo a los
esfuerzos por ofrecer justicia, apoyo, proteccion y soluciones a las
victimas y de hacer que los culpables rindan cuentas de sus actos, este
manual describe los marcos juridicos y politicas internacionales y
regionales que dan el mandato a los Estados de adoptar y ejecutar leyes
globales y eficaces en relaciébn con la violencia contra las mujeres,
asimismo presenta un marco modelo para la legislacion sobre la violencia

contra las mujeres, divididos en 14 capitulos.

c. Convencion sobre la eliminacién de todas las formas de
discriminacién contra la mujer, 1979, esta convencion de caracter
juridicamente  vinculante, enuncia los principios aceptados

internacionalmente sobre los derechos de la mujer que se aplican a todas
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las mujeres en todos los ambitos. El fundamento de la convencion se basa
en la “prohibicion de todas las formas de discriminacién contra la mujer”
(ONU).

d. Recomendacion general N° 25, sobre el parrafo 1 del articulo 4 de
la convencion sobre la discriminacién contra la mujer, referente a
medidas especiales de caracter temporal, donde es adoptada por el
Comité para la eliminacion de la discriminacion contra la mujer, en su
periodo especial de sesiones de 1999, para aclarar la naturaleza y el
significado de ese articulo a fin de facilitar y asegurar su plena utilizacion
por los Estados Partes en la aplicacién de la Convencion, instandolos a
que traduzcan esta recomendacion general en los idiomas nacionales y
locales y la difundan ampliamente a los 6rganos legislativos, ejecutivos y
judiciales del Estado, asi como a la sociedad civil, medios de
comunicacién y asociaciones e instituciones que se ocupan de los

derechos humanos y de la mujer (CEDAW).

e. Convencion Interamericana para prevenir, sancionar y erradicar la
violencia contrala mujer, esta Convencion de Belém do Para, 1994, este
tratado establece los compromisos asumidos por los Estados de América
para adoptar las medidas necesarias para erradicar toda forma de
violencia contra las mujeres (OEA). Esta Convencién entiende por
violencia contra la mujer cualquier accién o conducta, basada en su
género, que cause muerte, dafio o sufrimiento sexual o psicoldgico, a la
mujer, tanto en el &mbito publico como en el privado, aun la que tenga
lugar dentro de la familia o unidad domeéstica, o en cualquier otra relacion
interpersonal, ya sea que el agresor comparta o haya compartido el mismo
domicilio que la mujer. La Convencion ratifica que la violencia contra las
mujeres es una de las manifestaciones de desigualdad entre varones y
mujeres, y constituye una violacion a los derechos humanos vy libertades
fundamentales de éstas, y les limita total o parcialmente el

reconocimiento, goce y ejercicio de tales derechos y libertades. El
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instrumento establece para los Estados parte obligaciones especificas,
como la adopcion de medidas legislativas, administrativas y programas,
gue tengan por objeto el prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra

la mujer.

f. Recomendacién general N° 24, articulo 12 de la convencion sobre
la eliminacion de todas las formas de discriminacién contra la mujer.
La mujer y la salud, esta norma recomienda a los Estados parte para que
adopten medidas para la eliminacién de la discriminacién contra la mujer,
considerando que el acceso a la atencién de la salud, incluida la salud
reproductiva, es un derecho béasico previsto en la Convencion sobre la
eliminacion de todas las formas de discriminacién contra la mujer
(CEDAW)

g. Protocolo facultativo de la convencion sobre la eliminacion de
todas las formas de discriminacion contra la mujer, en esta se faculta
al Comité para la eliminacién de la discriminacion contra la mujer y
desempefiar acciones con los paises que lo ratifiguen, para recibir
denuncias relativas a violaciones especificas de la CEDAW v, llevar a
cabo investigaciones sobre las violaciones graves o sistematicas de la
Convenciéon. El Protocolo crea mecanismos de reparacion para las
violaciones individuales y permite al Comité abordar de forma mas efectiva
las violaciones en masa. En la declaracion y plataforma de accién de
Pekin (1995) los gobiernos se comprometieron a redactar el protocolo
facultativo.

h. Resolucion aprobada por la Asamblea General el 18 de diciembre
de 2013. 68/191, adopcion de medidas contra el asesinato de mujeres y
nifias por razones de género, este documento recoge una serie de
preocupaciones, demandas y refiere también, a las opciones que los
Estados Miembros deben adoptar con medidas de diversa indole, como

la adopcion de medidas preventivas y la promulgacion y aplicacion de
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leyes, para poner fin a los asesinatos de mujeres y nifias por razones de
género (ONU).

i. Declaracion sobre la Violencia contra las Mujeres, Nifias y
Adolescentes y sus Derechos Sexuales y Reproductivos, documento
gue recoge una serie de recomendaciones sobre la violencia contra las
mujeres, nifias y adolescentes y sus derechos sexuales y reproductivos
(ONU).

j- Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas de
Discriminacién contra la Mujer 2015, este tratado contiene las
observaciones finales, sobre los informes peridédicos séptimo y octavo
combinados de Espafia, celebradas el 8 de julio del 2015 por el Comité
para la Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer de Naciones

Unidas.

2.2.2.- Norma nacional

El Estado peruano ha incorporado una serie de leyes y medidas con
el fin de prevenir actos de violencia contra la mujer, asi como de respaldar
a las victimas y penalizar a los culpables. De acuerdo al (sistema

peruano de informacion juridica, s.f.) tenemos las siguientes normas:

En nuestra Constitucion Politica, en su articulo 2° se reconoce como
derechos fundamentales los que ha considerado en su texto normativo,
asi como los que a través de los tratados internacionales y la
jurisprudencia se vayan incorporando. En ese sentido, reconoce a las
personas el derecho a la vida, a su dignidad, a la integridad moral, fisica
y psiquica, a su libre desarrollo y bienestar, a la igualdad ante la ley, a la
paz y la tranquilidad, entre otros. Entre los derechos derivados de los
tratados internacionales reconoce el derecho de las mujeres a la vida libre

sin violencia, establecido en la Convenciéon Belém do Para.
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Ley N° 30364 Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia
contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar, publicado el
23 de noviembre del 2015, la presente Ley tiene por objeto prevenir,
erradicar y sancionar toda forma de violencia producida en el dmbito
publico o privado contra las mujeres por su condicion de tales y contra los
integrantes del grupo familiar; en especial, cuando se encuentran en
situaciéon de vulnerabilidad, por la edad o situacion fisica como las nifias,
nifos, adolescentes, personas adultas mayores y personas con
discapacidad. Detalla que, para tal efecto, establece mecanismos,
medidas y politicas integrales de prevencién, atencion y proteccion de las
victimas, asi como reparacion del dafio causado; y dispone la
persecucion, sancion y reeducacién de los agresores sentenciados con el
fin de garantizar a las mujeres y al grupo familiar una vida libre de violencia

asegurando el ejercicio pleno de sus derechos.

Reglamento de la Ley 30364 — DECRETO SUPREMO N° 009-2016-
MIMP, el presente reglamento tiene por objeto regular los alcances de la
Ley N° 30364 — Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra

las mujeres y los integrantes del grupo familiar en adelante la Ley.

Ley N° 30314. Ley para Prevenir y Sancionar el Acoso Sexual en
Espacios Publicos, publicado el 05 de marzo del 2015, esta ley tiene por
objeto prevenir y sancionar el acoso sexual producido en espacios
publicos que afectan los derechos de las personas, en especial, los
derechos de las mujeres. El acoso sexual en espacios publicos es la
conducta fisica o verbal de naturaleza o connotacion sexual realizada por
una 0 mas personas en contra de otra u otras, quienes no desean o
rechazan estas conductas por considerar que afectan su dignidad, sus
derechos fundamentales como la libertad, la integridad y el libre transito,
creando en ellas intimidacion, hostilidad, degradacion, humillacion o un

ambiente ofensivo en los espacios publicos.
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Ley N° 27942. Ley de Prevencién y Sanciéon del Hostigamiento
Sexual, publicado el 05 de febrero del 2003, esta ley tiene el objeto de
prevenir y sancionar el hostigamiento sexual producido en las relaciones
de autoridad o dependencia, cualquiera sea la forma juridica de esta
relacion. Igualmente, cuando se presente entre personas con
prescindencia de jerarquia, estamento, grado, cargo, funcion, nivel
remunerativo o analogo. Su ambito de aplicacion de la presente Ley
comprende: en centros de trabajo publicos y privados, en instituciones
educativas, en instituciones policiales y militares y a las demas personas
intervinientes en las relaciones de sujecion no reguladas por el derecho

laboral.

Ley N° 30819. Ley que modifica el Cédigo Penal y el Codigo de
los Nifios y Adolescentes, publicado el 19 de junio del 2018, esta ley
tuvo como proposito modificar los articulos 108-B, 121, 121-B, 122, 122-
B, 441 y 442 del Cddigo Penal para ampliar la proteccion penal para los
casos de violencia contra las mujeres e integrantes del grupo familiar, en
los siguientes términos: Feminicidio, Lesiones graves, Lesiones graves
por violencia contra las mujeres e integrantes del grupo familiar, Lesiones
leves, Agresiones en contra de las mujeres o integrantes del grupo
familiar, Lesién dolosa y lesion culposa y Maltrato, donde en cada uno de

ellos se describe el contexto y las penas a seguir por su accionar delictivo.

Ley N° 30710. Ley que modifica el ultimo péarrafo del Articulo 57
del Cbédigo Penal, ampliando la prohibicién del beneficio de la
suspensioén de la pena efectiva a los condenados por lesiones leves
causadas por violencia contra la mujer, publicado el 28 de diciembre
del 2017, esta ley tuvo como objetivo modificar el dltimo parrafo del
articulo 57 del Codigo Penal, el cual quedo redactado de la siguiente
manera: la suspension de la ejecucion de la pena es inaplicable a los
funcionarios o servidores publicos condenados por cualquiera de los

delitos dolosos previstos en los articulos 384, 387, segundo parrafo del

39



articulo 389, 395, 396, 399, y 401 del Codigo, asi como para las personas
condenadas por el delito de agresiones en contra de las mujeres o
integrantes del grupo familiar del articulo 122-B, y por el delito de lesiones
leves previsto en los literales c), d) y €) del numeral 3) del articulo 122.

Ley N° 28983 Ley de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y
Hombres, publicado el 16 de marzo del 2007. Esta Ley tiene por objeto
establecer el marco normativo, institucional y de politicas publicas en los
ambitos nacional, regional y local, para garantizar a mujeres y hombres el
ejercicio de sus derechos a la igualdad, dignidad, libre desarrollo,
bienestar y autonomia, impidiendo la discriminacién en todas las esferas
de su vida, publica y privada, propendiendo a la plena igualdad. Explica
esta norma que se entiende por discriminacion cualquier tipo de distincion,
exclusion o restriccion, basada en el sexo, que tenga por objeto o por
resultado menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los
derechos de las personas, independientemente de su estado civil, sobre
la base de la igualdad entre la mujer y el hombre, de los derechos
humanos y las libertades fundamentales en las esferas politica,
econdmica, social, cultural o en cualquier otra, en concordancia con lo
establecido en la Constitucién Politica del Pera y en los instrumentos
internacionales ratificados por el Estado peruano.

Decreto legislativo N° 1386, que modifica la Ley N° 30364, Ley
para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres y
los integrantes del grupo familiar, publicado el 04 de setiembre de
2018. El presente Decreto Legislativo tiene por objeto fortalecer la
prevencion, erradicacion y sancion de toda forma de violencia contra las
mujeres y contra los integrantes del grupo familiar, mejorando los
mecanismos de atencion y proteccion de las victimas, especialmente el
marco que regula las medidas de proteccidn, es asi que plantea una serie
de modificacién de los articulos 10, 14, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 23, 26,
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28 y 45 de la Ley N° 30364, Ley para prevenir, sancionar y erradicar la

violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar.

Ley N° 30862, Ley que fortalece diversas normas para Prevenir,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres y los
Integrantes del Grupo Familiar, publicada el 25 de octubre de 2018. Esta
norma establece la modificacion de los articulos 7, 8, 10, 13, 15, 15-A, 15-
B, 16, 16-D, 17, 18, 19, 22-B, 23, 23-A, 23-B, 26, 28, 42, 44, 45y 47 de la
Ley N° 30364, Ley para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra
las Mujeres y los Integrantes del Grupo Familiar, modificados o
incorporados por el Decreto Legislativo 1386. Explica esta norma que son
sujetos de proteccion de la ley las mujeres durante todo su ciclo de vida:
nifia, adolescente, joven, adulta y adulta mayor, los miembros del grupo
familiar. Entendiéndose como tales, a los cényuges, exconyuges,
convivientes, exconvivientes; padrastros, madrastras; o quienes tengan
hijas o hijos en comun; las y los ascendientes o descendientes por
consanguinidad, adopcion o por afinidad; parientes colaterales hasta el
cuarto grado de consanguinidad o adopcién y segundo grado de afinidad;
y quienes habiten en el mismo hogar siempre que no medien relaciones

contractuales o laborales, al momento de producirse la violencia.

D.S. 004-2019, Decreto Supremo que modifica el Reglamento de
la Ley N° 30364, Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia
contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar, aprobado por
Decreto Supremo N° 009-2016-MIMP, publicado el 06 de marzo del
2019, este decreto Modificacion del Reglamento de la Ley N° 30364, Ley
para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres e
integrantes del grupo familiar, aprobado por Decreto Supremo N° 009-
2016-MIMP, modificandose asi los articulos 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12,
13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 23, 24, 26, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34,
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 45, 47, 48, 56, 59, 65, 67, 72, 74, 75,
76,77,81, 87, 88, 89, 91, 96, 105, 107, 109, 116, 117, 118, 120y 125, asi
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como las denominaciones del “Capitulo 1ll: Ambito de tutela especial” y
del “Capitulo 1V: Ambito de sancién” del Titulo Il “Proceso Especial” del
Reglamento de la Ley N° 30364, Ley para prevenir, sancionar y erradicar
la violencia contra las mujeres e integrantes del grupo familiar, aprobado
por Decreto Supremo N° 009-2016-MIMP, en los siguientes términos: de
la victima, personas en condicion de vulnerabilidad, la violencia contra las
mujeres por su condicion de tal, la violencia hacia un o una integrante del
grupo familiar, violencia sexual contra nifias, nifios y adolescentes,
revictimizacion y violencia econémica o patrimonial, describiendo en cada

uno de ellos sus caracteristicas como tal.

Decreto de Urgencia N° 023-2020. Decreto de Urgencia que crea
mecanismos de prevencion de la violencia contra las mujeres e
integrantes del grupo familiar, desde el conocimiento de los
antecedentes policiales, publicado el 23 de enero del 2020, este decreto
de urgencia tiene por objeto establecer mecanismo de prevencion de la
violencia contra las mujeres e integrantes del grupo familiar, desde el
conocimiento de los antecedentes policiales, con la finalidad que las
personas puedan tomar una decision informada respecto a su proyecto de
vida, cautelando su derecho fundamental a la integridad y a una vida libre
de violencia. Es decir que toda persona tiene derecho a conocer los
antecedentes policiales de su pareja, es decir, con quien se tiene una
relacion sentimental, sea matrimonio, unién de hecho, de enamoramiento,
noviazgo u otras, de acuerdo a los parametros establecidos en el presente
Decreto de Urgencia y su reglamento. La informacién de los antecedentes
policiales puede ser dada de forma verbal u otro mecanismo accesible
disponible, no siendo necesaria ni obligatoria la emisién de un certificado.
El tramite es gratuito. La informacion sobre los antecedentes policiales
puede ser solicitada respecto de los siguientes delitos o faltas:
Feminicidio, previsto en el articulo 108-B del Cédigo Penal; Lesiones,
previsto en los articulos 121-B, 122 y 122-B, en concordancia con el
articulo 124-B del Codigo Penal, cuando la victima es una mujer agredida

por su condicion de tal, o nifios, nifias o adolescentes; Violacion sexual,
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previsto en los articulos 170, 171, 172, 173, 174, 175, y sus formas
agravadas comprendidas en el articulo 177 del Cddigo Penal, cuando la
victima es una mujer agredida por su condicion de tal, o nifios, nifias o
adolescentes; Tocamientos, actos de connotacion sexual o actos
libidinosos en agravio de menores, previsto en el articulo 176-A del Cédigo
Penal; Acoso, previsto en el articulo 151-A del Codigo Penal; Acoso
sexual, previsto en el articulo 176-B del Cédigo Penal; Secuestro, previsto
en el articulo 152 del Cédigo Penal; Trata de personas, previsto en los
articulos 153 y 153-A del Cédigo Penal; Explotacion sexual, previsto en el
articulo 153-B del Cadigo Penal; Esclavitud y otras formas de explotacion
y delitos relacionados, previstos en los articulos 153-C, 153- D, 153-E,
153-F, 153-G, 153-H, 153-1 y 153-J del Cddigo Penal; y el Favorecimiento

de la prostitucion

2.3. Bases tedricas

2.3.1.- Definiciones del machismo:

Existen diferentes conceptos sobre el machismo, es asi que (RAE,
2014) La Real Academia de la Lengua Espafiola, define al machismo
como la actitud de prepotencia de los hombres respecto de las mujeres.
Se trata de un conjunto de practicas, comportamientos y dichos que

resultan ofensivos contra el género femenino.

También (Bustamante, 1990), menciona respecto al machismo que
son actitudes del hombre, cuyo grupo de leyes, normas y caracteristicas
socioculturales que tienen como objetivo directa o indirectamente,
producir, conservar y subsistir, el dominar a la mujer en todos los niveles:

social, procreativo, laboral y afectivo.

De la misma forma (Moral & Ramos, 2016) define al machismo como

una ideologia que defiende y justifica la superioridad y el dominio del
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hombre sobre la mujer; exalta las cualidades masculinas, como
agresividad, independencia y dominancia, mientras estigmatiza las

cualidades femeninas, como debilidad, dependencia y sumision.

Para (Bonino, 1991) el machismo es una construccion social, que
surge en el seno familiar, se manifiesta a través de actitudes directas e
indirectas, en la que la mujer asume roles importantes, pero no es

valorada por ella, contrariamente se le recarga de prejuicios sociales.

(Castafieda, 2007), define al machismo como una ideologia que
engloba el conjunto de actitudes, conductas, practicas sociales y
creencias destinadas a promover la negacion de la mujer como sujeto
indiferentemente de la cultura, tradicion, folclore o contexto. Para referirse
a tal negacion del sujeto, existen distintas variantes que dependen del
ambito que se refiera, algunos son familiares, sexuales, econdémicas,
legislativas, intelectuales, anatémicas, linglisticas, historicas, culturales,

académicas, etcetera.

Por dltimo, (Moises, 2015), define el Machismo como el culto
especifico a la virilidad, cuya caracteristica mas importante es, por un
lado, la exagerada agresividad e intransigencia en las relaciones
interpersonales entre varones y, por el otro, la arrogancia y agresion

sexual en las relaciones varén hembra.

Caracteristicas del machismo

En su estudio realizado (Puetate, 2013), quien hace referencia a
Octavio Giraldo 1972, destaca que, segun los estudios realizados por
este, en base a este tema, llega a la conclusion que las caracteristicas
mas sobresalientes del “macho” son su heterosexualidad y agresividad.
Enfatiza que el hombre con relacion a la heterosexualidad pone tanto
enfasis al caracter sexual como al hetero. La capacidad sexual se mide

por la cantidad de mujeres conquistadas y por la relacién que haya tenido
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con las mismas el individuo, al mismo tiempo se ejercita de esta manera
y se define en una corta frase popular “Mientras mas mujeres, mejor”. “El
hombre debe resaltar y demostrar su capacidad falica. Mientras mas
grandes sean sus 6rganos sexuales y mas activamente se entregue a la

relaciéon sexual, mas macho sera.”

Explicando detalladamente expresa que se considera un verdadero
hombre por primera vez a un adolescente, cuando este haga presuncion
de haber tenido en sus manos a una mujer o expresado de una mejor
manera, haber mantenido relaciones sexuales con la misma; mas aun si
el hombre ya es casado, este debe exhibir su machismo engendrando a
un hijo varon lo mas pronto le sea posible, asi él demuestra que puede
mantener una descendencia masculina que al mismo tiempo debe criar,
educar, y no dejando de lado también que debe sostener su familia lo cual

debe ser con responsabilidad.

Remarca en esta investigacion que el macho es una persona
promiscua capaz de engafiar a su esposa y mantener relaciones
amorosas aun con otras mujeres, pero al mismo tiempo este se
caracteriza por el deber de proteger y defender a sus parientes de sexo
femenino como por ejemplo su misma esposa 0 hermanas; en el caso de
las hermanas, este no quiere que otros hombres se acerguen a
relacionarse con ellas, ya que tiene un vivo celo, lo cual es irracional en
todo sentido; en el caso de la esposa, el hombre machista por supuesto
como se menciono antes, tiene la completa libertad de que aun estando
casado puede tener relaciones amorosa con una o varias amantes y andar
en caza de otras mujeres mas; para él no es un obstaculo el matrimonio,
ademas este desconfia constante y fervientemente de otros hombres y
aun de sus colegas que se acercan a relacionarse de una manera

amistosa con su mujer.

Agrega ademas este autor que la reputacion de fama que obtiene el

machista con sus actos, no puede ser estorbada por ninguna persona,
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menos aun de su mujer, la imagen del respeto familiar ante sus amigos es
su prestigio; el hombre de caracter machista no puede soportar de
ninguna manera, la desobediencia de su mujer y mucho menos una
amenaza de parte de ella, ya que si esto llegara a suceder frente a sus
colegas, pues él reaccionara de una manera agresiva ante ella, con el

anico fin de no perder la imagen de prestigio que tiene ante sus amigos.

Manifiesta el investigador que el celo ferviente es una caracteristica
muy notable y comln en el hombre machista, ya que por ser el jefe de
hogar priva extremadamente de libertades a sus parientes de sexo
femenino, en este caso su conyuge; aunque de alguna manera esto es
comprensible porque si bien es cierto todo hombre debe desconfiar de las
insinuaciones que otros hombres hagan con respecto a su pareja. La
accion o fendbmeno de golpear fisicamente a la mujer que ha cometido un
acto de infidelidad ante su marido, a tal punto de cometer un homicidio
contra ella, esta comprendida por la asociacion de celos y la agresividad
gue posee el individuo. El lenguaje obsceno usado contra otras personas
es también considerado como un acto de agresividad, ya que con él se

caracteriza y resalta su hombria machista el individuo.

Concluyendo con este estudio el autor expresa que el machismo
caracteriza de una manera muy notable la agresividad, ya que todo macho
debe mostrar su masculinidad al maximo de una manera fuerte y poderosa
fisicamente, en donde no caben las emociones y sentimientos blandos
hacia los demas; esto conlleva al individuo a reaccionar de una manera
agresiva ante ofensas verbales como fisicas, pues este resuelve dichos

problemas o diferencia en base a sus pufios o armas.

Dimensién del machismo

De los multiples estudios respecto de este tema es menester trabajar
las dimensiones, dadas por Bustamante (1990) porque es la mas utilizada

para evaluar las actitudes machistas, cuyo fenédmeno psico cultural
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hispano y latinoamericano es el énfasis y exageracion de las
caracteristicas masculinas a tal punto de ser considerados como
superiores frente a las mujeres, donde los varones deben de demostrar
agresividad y valentia para que las mujeres puedan sentirse seguras y

protegidas.

La investigadora (Huayhua Quispe, 2020) en su trabajo de tesis
destaca sobre:

El dominio masculino: donde hace referencia a la influencia que
posee el vardn y la mujer, siendo el varén la mayor autoridad sobre su
pareja. Todo esto conlleva a una dependencia, que la aisla y no favorece
su desarrollo personal, dificultando el desempefio correcto de la mujer en
la sociedad y asumiendo estereotipos de género. Dice ademas que, el
varon utiliza la fuerza (personal, psicolégica o econémica), para someter
a la pareja, privarla de sus libertades, forma de pensar, y manipular su

capacidad de decision.

La superioridad masculina: dice que es el otorgamiento de poder
que se le da al varén y esta tiene dos consecuencias negativas: uno
opresivo y el otro configurador, muchas veces el hombre se considera
superior y somete a la mujer porgue esto le permite controlar la situacién.
Asimismo, destaca que, la cultura machista ha reforzado la posicion de
superioridad del hombre sobre la mujer, todo esto ha contribuido a que las
mujeres cedan, no se defiendan y se consideren inferiores de los varones,
a tal punto que piensan que no pueden dejar a sus parejas porque es el

rol que deben cumplir en esta sociedad.

La direccion del hogar: enfatiza que es el patron establecido de la
mujer en relacion a los deberes domésticos, y la posicion del vardn frente
a ello, genera que la mujer se sienta como Unica e irremplazable, porque
los roles domeésticos son claramente diferenciados por la sociedad y la

mujer es la encargada de ejecutarlas. Resalta que es ahi donde el varén
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se atribuye la no implicacion en las acciones del hogar, aprovechamientos

del rol de la mujer y la negacion en los trabajos domésticos.

La socializacion del rol sexual masculino y femenino: expresa que
es lo establecido por la sociedad con respecto a su género vista desde su
propia perspectiva. Es decir, aceptar el comportamiento de hombre y una
mujer influenciada por el contexto cultural. Asimismo, destaca, que las
diversas culturas consideran un verdadero hombre, quien posee ciertos
atributos donde se pueda apreciar su hombria masculina, sin embargo,
los atributos mas importantes son su heterosexualidad y agresividad.
Ademas, su potencialidad sexual debe estar marcada por la mayor
cantidad de mujeres que haya conquistado, por lo que estas relaciones lo

hacen sentir mas hombre.

El control de la sexualidad: describe que son las facultades que se
atribuye el hombre para manejar su sexualidad a su criterio con su pareja,
otorgando un rol pasivo a la mujer, la cual no tiene autoridad de modificar
y opinar cambio o deseo alguno dentro de su vida sexual en pareja. De lo
descrito, por tanto, el hombre justifica que puede tener muchas parejas
sexuales porque es una necesidad, y esto le hace creer que el mas
hombre; sin embargo, esta forma de vida puede ocasionar que el
contraiga alguna enfermedad de trasmision sexual y esto conlleva a que
pueda contagiar a sus parejas formales o informales. Resalta que esta
conducta irresponsable, irrespetuosa y egoistas del control sexual coloca

en riesgo a muchas mujeres.

Desde otro punto de vista, el psicologo (Torres A. , 2020), nos dice
gue No hay una unica forma de clasificar los distintos tipos de machismo,
sino que esta categorizacién dependera del criterio en el que nos fijemos

y detalla algunos de ellos tales como:

Tipos de machismo segun la causa inmediata
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Dice el psicdlogo esto se debe a un elemento cultural, econémico y
politico que hace que las mujeres partan de una situacién de desventaja.
Sin embargo, si analizamos el comportamiento machista de personas

individuales, podremos distinguir diferentes causas:

a. Por causas religiosas

Muchas grandes religiones contienen en sus textos sagrados o de
referencia un importante poso machista, si son interpretados literalmente.
Eso hace que algunas personas, por ejemplo, exijan que la mujer
permanezca en una posicion de subordinacion al hombre, en un rol de

“apoyo, cuyo unico poder de decisién atafie a asuntos domésticos.

b. Por tradicion

Mas alla de las influencias religiosas, existe un machismo que se
expresa a través incluso de personas ateas o agndsticas y que tiene que
ver con el valor positivo de “lo que se ha hecho siempre”. Esto, en realidad,
no es una justificacion de las actitudes sexistas, sino una descripcion que
intenta utilizarse como argumento. Por ejemplo, se puede mostrar rechazo
a la idea de que una mujer no quiera ser madre porque por tradicion las

mujeres han intentado casarse y tener hijos.

c. Por misoginia

Es uno de los tipos de machismo mas evidentes, ya que se expresa a
través de un discurso agresivo contra todas las mujeres en general. Las
personas misoginas se caracterizan por su odio hacia las mujeres, de
modo que su trato hacia ellas tiende a ser discriminatorio, sin que se
necesite una razén especifica para ello, todo depende de las emociones
y las pasiones. Normalmente esta visién de las cosas se fundamenta en

el resentimiento y en malas experiencias personales.

d. Por desconocimiento
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Algunas personas caen en actos machistas en gran parte porque han
estado poco expuestas al punto de vista de muchas mujeres, o bien han
crecido en un entorno en el que ha habido muy poca variedad ideolégica
més alla del tradicionalismo. El resultado es que les cuesta empatizar con
las mujeres y reconocerlas como seres humanos con los mismos

derechos que cualquier persona.

Tipos de machismo segun quién lo expresa

Explica el autor, diciendo que los tipos de machismo pueden ser
clasificados segun la naturaleza de la entidad que lo expresa.

a. Machismo Institucional: es el machismo que queda recogido

formalmente en leyes, cddigos de conducta y estatutos.

b. Machismo Personal: es el que es expresado por personas individuales

y por grupos sin estructura formal.

Tipos de machismo segun el grado de violencia

En este tipo, el autor remarca que el machismo, como elemento
dafiino, es siempre algo que produce algun tipo de dolor, ya sea fisico o
psicoldgico. Es por eso que se puede distinguir entre tipos de machismo

segun su proximidad a la violencia fisica o verbal.

a. Machismo de confrontacién fisica:
Es un patron de comportamiento que lleva a la agresion de mujeres
por el hecho de serlo. Los feminicidios son su consecuencia mas palpable,

pero no la unica.

b. Machismo de legitimacion de la violencia:
Esta compuesto por actitudes de condescendencia y de permisividad
hacia las personas que agreden a las mujeres por el hecho de serlo. Por

supuesto, esta actitud refuerza la impunidad de los crimenes machistas,
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ya sea normalizando este tipo de agresiones u ofreciendo proteccion a

guienes las cometen.

c. Machismo paternalista:

Este machismo es de tipo sobreprotector. Podria ser interpretado como
una actitud bienintencionada, pero esconde un trasfondo sexista, al
basarse en la idea de que la mujer es algo que debe ser protegido por el
hombre y, por consiguiente, no se posiciona contra la idea de que la mujer
sea un ser humano de pleno derecho y con capacidad para tomar
decisiones de forma auténoma. Por ejemplo, un marido que vigila
constantemente a su esposa no solo evidencia que no confia en la
capacidad de esta ultima a la hora de valerse por si misma, sino que
ademas alimenta una vision del mundo en el que la mujer es un bien
preciado con el que, por consiguiente, se puede tratar como si la relacion

fuese la de usuario objeto o la de producto comprador.

Manifestaciones del machismo

(Guzman & Portocarrero, 1992), sostienen que, una manifestacion del
machismo es aquella en el que el “Macho” representa el polo masculino
de la vida. El guerrero, el seductor, pero no el padre. En el machismo el
atributo masculino esencial, la fuerza, se manifiesta casi siempre como

capacidad de herir, rajar, aniquilar, humillar.

(Leon, 2019) haciendo referencia a Bifani 1988, indica que el
machismo impide que exista equidad en las relaciones varén mujer ya que
afecta y ha afectado en cuanto a estas relaciones. Siendo manifestado de

muchas maneras tales como:

a. La mujer es vista como un objeto sexual, placer, y que es influido por

los medios de comunicacion.
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b. Los hombres que gozan de privilegios econdmicos, politicos, laborales.

c. En la toma de decisiones mas importantes en lo politico, militar, etc., las

mujeres son descartadas y excluidas.

d. Prejuicios que impiden a la mujer decidir sobre su sexualidad,

matrimonio y maternidad.

e. Una doble moral. La aceptacion e incitacion de la infidelidad en caso de
los varones e incluso alabada, mientras que la mujer debe ser absoluta

sino sera vista de forma inadecuada.

f. Limitaciébn consciente de oportunidades de acceso a una preparacion

cientifica o participacion politica plena en razén de su sexo.

2.3.2.- Violencia contra la Mujer

En su investigacion (Gamarra, 2019) haciendo referencia a Mirat y
Armendéariz (2006) sefiala, que la violencia de genero la identifican como
cualquier acto de violencia sufrido por una mujer por su pertenencia al
género femenino, que tenga o pueda tener como consecuencia un dafio
sexual, psicoldgico o fisico y que abarca el homicidio, las lesiones, las
amenazas, las coacciones, la privacion arbitraria de la libertad, la libertad
sexual y los tratos degradantes, tanto en la vida publica como en la
privada.

Anade Gamarra, haciendo referencia a Moreno (2008) quien define
como “la violencia que los hombres ejercen contra las mujeres basandose
en la ideologia del patriarcado o del machismo”, representada por la
dominacion legitima masculina sobre la mujer y situandolas en una

posiciéon familiar, social y laboral secundaria, sefiala también que este tipo
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de violencia tiene como objeto a la mujer debido a la desigualdad

distributiva de los roles sociales.

(Fernandez Villanueva, 2004) expresa que la violencia contra las
mujeres es un mecanismo al servicio de los valores patriarcales, intenta
mantener la distribucién patriarcal de poder y, por tanto, la desigualdad de

las mujeres.

En su tesis de doctorado (Mendoza, 2018) nos indica que la violencia
contra la mujer se ha presentado de diferentes maneras en los
instrumentos internacionales, es asi que explica que la Organizacion de
las Naciones Unidas, respecto a la violencia contra la mujer sefiala que
es: todo acto de violencia basado en la pertenencia al sexo femenino que
tenga o pueda tener como resultado un dafio o sufrimiento fisico, sexual
0 sicologico para la mujer, asi como las amenazas de tales actos, la
coaccion o la privacion arbitraria de la libertad, tanto si se producen en la
vida publica como en la vida privada.

Asimismo, aludiendo a la Convencion Belem do Para, 1997, expresa
que la violencia contra la mujer es cualquier accion o conducta, basada
en su género que cause muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual o
psicolégico a la mujer, tanto en el ambito publico como en el privado. Es
decir, que tenga lugar dentro de la familia o unidad doméstica o en
cualquier otra relacion interpersonal, ya sea que el agresor comparta o
haya compartido el mismo domicilio que la mujer y que comprende entre
otros, violacion, maltrato y abuso sexual. Afiade también la violencia que
tenga lugar en la comunidad y sea perpetrada por cualquier personay que
comprende, entre otros, violacion, abuso sexual, tortura, trata de
personas, prostitucion forzada, secuestro y acoso sexual en el lugar de
trabajo, asi como en instituciones educativas, establecimientos de salud
o cualquier otro lugar. Y también aquélla que sea perpetrada o tolerada
por el Estado o sus agentes, donde quiera que ocurra. En referencia a la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el
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Empoderamiento de la Mujer, la autora manifiesta que la violencia contra
la mujer, que menoscaba o anula el goce de sus derechos humanos y sus
libertades fundamentales en virtud del derecho internacional o de los

diversos convenios de derechos humanos, constituye discriminacion.

Formas de violencia contra la mujer

Respecto a este tema Mendoza, indica que hoy se ha logrado
consenso al considerar que la violencia contra la mujer puede ser de tipo:
sexual, psicologica y fisica y puede ser realizada o infligida en diferentes

ambientes como en la familia, la comunidad, etcetera.

En su trabajo de investigaciéon (Cardozo Truijillo, 2018), respecto a la

violencia contra la mujer describe que:

La violencia Fisica, es cualquier accién que provoca dafio en el cuerpo
de una mujer, contemplandose desde una contusion leve hasta una lesion
mortal, donde se incluye hematomas, cortaduras y/o lesiones internas,
enfatiza que la violencia fisica implica el uso de la fuerza para dafar al
otro con todo tipo de acciones como empujones, jaloneos, pellizcos,
rasgufios, golpes, bofetadas, patadas y aislamiento. Afiade a ello que el
agresor puede utilizar su propio cuerpo o utilizar algin otro objeto, arma o
sustancia para lograr dicha violencia, de esta manera intencional y
recurrente busca controlar, sujetar, inmovilizar y causar dafio en la

integridad fisica de la victima.

Respecto a la Violencia Psicologica, los investigadores Cardozo y
Montafiez Describen que es una forma de maltrato que se manifiesta con
gritos, insultos, amenazas, prohibiciones, intimidacion, indiferencia, etc.,
nos dice que con esta accion el agresor pretende controlar a la victima
provocandole sentimientos de devaluacion, inseguridad, minusvalia,

dependencia, y baja autoestima. Aclara que esta forma de violencia es
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mas dificil de detectar que la violencia fisica, pero puede llegar a ser muy
perjudicial porque ademas de que es progresiva, en ocasiones logra
causar dafios irreversibles en la personalidad de la victima. Hace inca pie
gue esta violencia verbal, sobre todo en quien sea sensible
psicologicamente, puede ocasionar varios tipos de dafios, como: dolor
interno, baja autoestima, represion a los sentimientos y a la personalidad,

rencor y rebeldia.

En cuanto a la Violencia Sexual, los investigadores nos dicen que esta
agresion puede ser como una modalidad de maltrato fisico que
comprende cualquier actividad sexual no deseada, impuesta, forzada a la
mujer por el agresor, es decir impone a la mujer a mantener contacto
sexual o a participar en ellos mediante la fuerza, intimidacién, coercién,
chantaje, soborno, manipulacién, amenaza u otro mecanismo que anule
o limite la voluntad personal. Agrega ademas que, se considerara
violencia sexual el hecho de que la persona agresora obligue a la persona
agredida a realizar alguno de estos actos con terceras personas.

En torno a la Violencia por Omision, los autores describen que son
aquellos en los cuales la ley ordena, prescribe o exige actuar en
determinado sentido que se estima beneficioso y se castiga el no hacerlo.
Enfatiza que esta violencia consiste en no impedir un resultado, pudiendo
hacerlo y pese al deber de garante que obligaba a actuar. La conducta
gue esta descrita en la norma en forma de accién, se entiende que puede
cometerse también por omisién, y por ello se denominan también de
comisién por omision. Agrega a ello que la violencia por omisién también
se clasifica en omisién prevista como tal en la ley y omision no descrita
expresamente por la redaccién legal. Aclara que en el primer grupo se
contienen tanto formas de omision puras como de comision por omision.
En el segundo grupo cabe soélo la comision por omision, porque el asiento

legal indirecto ha de buscarse en los tipos de resultado, que se entienden

55



realizados tanto por conducta positiva como por la no evitacion del

resultado en ciertas condiciones.

De lo antes descrito se colige que estas formas de agresion en contra
de las mujeres de todas las edades, se da principalmente en la familia, en
la pareja, en la comunidad y en otros lugares donde la mujer es victima

del machismo.

a. Violencia contrala mujer en la familia

(Mendoza, 2018), sobre este tema, la investigadora destaca, al
expresar que la violencia o coaccion que sufre la mujer en el seno de
familia, la padecen aun desde antes de venir al mundo hasta que son
longevas, debido a que en sus miembros confluyen todas las costumbres
sociales en las que, por lo general se sustenta la agresividad hacia las
féminas. Resalta que entre las formas de violencia contra la mujer en la

familia que se detectan figuran:

Violencia domestica (Los golpes).

Violacion marital.

El Infanticidio femenino.

El abuso sexual de las nifias en el hogar.

La mutilacién genital femenina y otras practicas tradicionales nocivas para
las mujeres en algunos paises.

El matrimonio precoz.

El matrimonio forzado.

La violencia de un integrante de la familia, que no sea de la pareja.

La violencia cometida contra las trabajadoras domésticas.

Desiguales, oportunidades educativas, e incontables violaciones menos

tangibles de la dignidad y de la igualdad en las mujeres.

Violencia contra la mujer en pareja
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En este punto Mendoza explica que también es conocido como
violencia doméstica o conyugal, resultando ser una de las formas de
violencia mas representativa que se produce en la familia, la méas corriente
y la que en ocasiones se asume como normal porque es aceptada
socialmente. En este tipo de violencia en su mayor parte dice la autora
puede ser de tipo: fisico, psicolégico, sexual, econémico entre otros, al
respecto hace mencién a Saltzman, Fanslow, y otros autores quienes

sefialan que:

La violencia fisica entrafia el uso intencional de la fuerza fisica, el vigor o

un arma para dafar o lesionar a la mujer.

La violencia sexual comprende el contacto sexual abusivo, hacer que una
mujer participe en un acto sexual no consentido y la tentativa o
consumacion de actos sexuales con una mujer que estd enferma,

incapacitada, bajo presion o bajo la influencia de alcohol u otras drogas.

La violencia psicoldgica consiste en actos tendientes a controlar o aislar a

la mujer, asi como a humillarla o avergonzarla.

La violencia econdémica entrafia negar a una mujer el acceso a los

recursos basicos o el control sobre ellos.

La violencia contra la mujer en el matrimonio precoz es aquel en el que
las niflas no han llegado a la mayoria de edad, las nifias por lo general
son muy jovenes, por lo que no tienen conocimiento de la sexualidad y en

el evento de embarazarse su salud corre peligro.

La violencia en el matrimonio forzado en el que la mujer no puede brindar
su consentimiento libremente, este se logra concertar a través de figuras

como el rapto, el secuestro, violacion, etcetera.

b. Violencia contra la mujer en la comunidad
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En esta parte la autora explica que las mujeres sufren agresiones de
manera habitual en la colectividad en la que se desenvuelven, enfatiza
gue la violencia fisica, sexual y psicologica puede ser algo cotidiano en las
interacciones de las mujeres en sus barrios, en el transporte publico, en
los lugares de trabajo, las escuelas, los clubes deportivos, las
universidades y los hospitales, asi como en las instituciones religiosas y
otras instituciones sociales. Ademas, agrega que las formas de violencia

contra las mujeres y las nifias en la comunidad en general comprenden:

La violencia sexual, que es causada por un amigo, un familiar, compariero

de estudio o trabajo.

El acoso sexual, que son comentarios indeseados de connotacién sexual

por personas desconocida sin el consentimiento de la victima.

La trata de mujeres, que tiene lugar en multiples circunstancias y en el
gue se encuentran involucrados familiares, organizaciones y hasta
miembros de la inmigracibn de los estados, cuyo objetivo es el

comercializarlas especialmente para el ejercicio de la prostitucion.

La prostituciéon forzada o involuntaria, que es la esclavitud sexual como
resultado de la coercion de un tercero, es decir la persona que tiene
control sobre una mujer a quien obligada a participar en actividades

sexuales.

El feminicidio, configurado como el abuso mas extremo, donde se da

muerte a la mujer debido a su condicién de género.

c. Violencia contra la mujer cometida o tolerada por el Estado

En esta violencia cometida por el Estado en contra de las mujeres, la

autora indica que el gobierno como ente encargado de regir el destino de
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la sociedad mediante la organizacion politica y econémica, puede originar
violencia contra las mujeres ejerciéndola a través de la accion de sus
funcionarios o representantes y/o como producto de las politicas publicas
gue implementa para su funcionamiento. Entendiéndose como tales todas
las personas facultadas para ejercer elementos de la autoridad del Estado
miembros de los poderes legislativo, ejecutivo y judicial, asi como agentes
de la ley, funcionarios de la seguridad social, guardias carcelarios,
funcionarios de los lugares de detencion, funcionarios de inmigracién y

miembros de las fuerzas militares y de seguridad.

Mendoza destaca, que dichos representantes del Estado pueden
desplegar sus conductas agresivas en contra de las mujeres en espacios
publicos, en los establecimientos carcelarios en las que ellas se hayan
recluido por estar investigadas o haber sido condenadas por la comision
de delitos o, a las que pretendan ingresar de visita a través de actos de
violacion y acoso sexual asi como contra su pudor conductas que se
pueden evidenciar a través de torturas o tratos o penas crueles,
inhumanos o degradantes, la falta de supervisibn cuando ellas se
despojan de sus ropas o se duchan, cuando las someten a requisas
personales estando desnudas y en presencia de otros hombres, el

hostigamiento verbal de caracter sexual etcetera.

Respecto a la las leyes que generan violencia contra las féminas dice
la autora, son aquellas que penalizan las relaciones consensuales, las que
las obligan a someterse a esterilizacion o a abortos, el reconocimiento de
casamientos obligados y otras que tienen por objeto legalizar y aceptar el
control que el hombre puede ejercer sobre ellas. De la misma manera, al
aplicarse inadecuadamente las leyes que protegen a las mujeres, de
manera que quienes las agreden de cualquier forma: lesionandolas,
maltratandolas psicologica y econdémicamente, abusando sexualmente de
ellas, etc. No sean castigados como se debe constituye otra forma a través

de las cuales el gobierno ejerce violencia contra las mujeres.
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d. Violencia contra la mujer en los conflictos armados

En este tipo de violencia, Mendoza, explica que las mujeres que se
ven involucradas en los combates armados sufren todo tipo de violencia,
bien sea por cuenta de los combatientes del Estado o regulares o no.
Dichas formas comprenden homicidios premeditados o no, torturas y otros
tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes, raptos, mutilaciones y
desfiguraciones, reclutamiento forzado de mujeres combatientes,
violaciones, esclavitud sexual, explotacion sexual, desapariciones
involuntarias, prisiones arbitrarias, matrimonios forzados, prostitucion
forzada, abortos forzados, embarazos forzados y esterilizacion
compulsiva. Una de las formas de violencia que mas se ha generalizado
en las situaciones de conflicto es la sexual, se utiliza como mecanismo de
tortura para obtener informacion, a través de ella también se logra el
desplazamiento de colectividades, como forma de esclavitud o como

forma de premiar a los combatientes.

Consecuencias de la violencia contra la mujer

(Arriaran, 2018) en su tesis, nos explica que la violencia contra la
mujer tiene consecuencias de largo alcance tanto para ella como para sus
hijos y la sociedad en su conjunto, resalta que la mujer que es objeto de
violencia padece muy distintos problemas de salud y disminuye su
capacidad para obtener ingresos y participar en la vida publica. Sus hijos
corren muchos mas riesgos de tener problemas de salud, bajo
rendimiento escolar y trastornos de la conducta. En mencion a este tema,
destaca los efectos de la violencia mencionados por el Movimiento

Manuela Ramos (2011), tales como:

Temor, la mujer violentada siente miedo al actuar en situaciones donde el

agresor exige o solicita algo.
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Inseguridad, la mujer agredida se ve imposibilitada de tomar decisiones

por si misma.

Dependencia, sus decisiones de la mujer violentada van a depender de la

aprobacion del agresor.

Vergilienza, la mujer violentada calla y guarda silencio sobre la situacion

gue atraviesa.

Depresion, en esta situacion la mujer violentada siente profunda tristeza y

pérdida de sentido de la vida.

Culpa, aqui la mujer agredida considera que los hechos de violencia son

su responsabilidad.

Aislamiento, la mujer violentada se aisla de manera permanente para no

poder comunicarse con los demas.

Baja autoestima, la mujer agredida se siente que vale poco, pierde el amor

y respeto por si misma.

De lo tratado en las bases teodricas y de muchas revisiones
bibliograficas respecto a la violencia ejercida del vardn hacia la mujer, en
su revista de investigacion del Ministerio de Justicia y Derechos humanos
(MINJUS, 2019) haciendo referencia a Gelles R., 2017 destaca que la
teoria del aprendizaje propone que la mayoria de los comportamientos
son aprendidos a través de la observacion y la experiencia de conductas.
En este contexto, aquellas personas que han experimentado o
presenciado violencia tienen mas probabilidades de agredir a otra

persona, que aquellas que no han sido expuestas a entornos violentos.
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Esta misma revista haciendo referencia a Bandura (1973) argumenta
gue las tendencias agresivas no son innatas, sino aprendidas, ya que los
nifos se vuelven hostiles después de observar y retener un
comportamiento agresivo en ausencia de consecuencias negativas. Estas
observaciones, segun esta teoria, pueden ser el resultado de la violencia
qgue ven en la television u otras fuentes, que mas tarde conducen al
desarrollo de conductas delictivas, inclusive al asesinato. También afiade
que varios hechos delictivos son resultado de un proceso de aprendizaje
social, es decir que se reproduce a través de un proceso de exposicion e
interaccion de una persona con diferentes grupos violentos. De lo descrito
parrafos arriba una de las explicaciones mas comunes para los delitos
violentos, es la teoria del aprendizaje social tal como lo postula (Akers,
1966)

2.4. Definicion de términos basicos.

Autoritarismo: Actitud de quien ejerce con exceso su autoridad o abusa de ella
(RAE, 2014)

Agresion: Acto de acometer a alguien para matarlo, herirlo o hacerle dafio (RAE,

Coercién: Presion ejercida sobre alguien para forzar su voluntad o su
conducta (RAE, 2014)

Dominio: Poder o ascendiente que se ejerce sobre otra u otras personas (RAE,

Familia: Grupo de personas emparentadas entre si que viven juntas (RAE, 2014)
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Idiosincrasia: Rasgos, temperamento, caracter, etc., distintivos y propios de un

individuo o de una colectividad.

Machismo: Actitud de prepotencia de los varones respecto de las mujeres. Forma

de sexismo caracterizada por la prevalencia del varon.

Patriarcado: Organizacion social primitiva en que la autoridad es ejercida por un
varon jefe de cada familia, extendiéndose este poder a los parientes aun lejanos

de un mismo linaje.

Violencia: Cualidad de violento. Dicho de una persona, que actia con impetu y

fuerza y se deja llevar por la ira.

Violencia contra la mujer: Esta organizacion describe que las Naciones Unidas
definen la violencia contra las mujeres como “todo acto de violencia basado en
basado en la pertenencia al sexo femenino que tenga o pueda tener como
resultado un dafio o sufrimiento fisico, sexual o psicolégico para la mujer, asi
como las amenazas de tales actos, la coaccidén o la privacion arbitraria de la
libertad, tanto si se producen en la vida publica como en la vida privada” (ONU

mujeres, s.f.)
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CAPITULO Il

PRESENTACION, ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

3.1. Andlisis de tablas y graficos

3.1.1.- Andlisis descriptivo

A continuacion, se sefialaran los resultados de las categorias y niveles de ambas

variables.
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Variable Machismo

Tabla 1
Distribucién de frecuencias y porcentajes segin el nivel de Machismo
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vélido ACEPTACION 53 53,0 53,0 53,0
AMBIVALENTE 34 34,0 34,0 87,0
RECHAZO 13 13,0 13,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
El Machismo
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El Machismo

En la tabla 1 y Figura 1 se puede observar que el Machismo en el distrito de
Bagua Grande, Provincia de Utcubamba, Region Amazonas — Periodo 2020, se
aprecia que un 13% de las encuestadas muestra una actitud de rechazo hacia el
machismo. Por otro lado, podemos notar que un 34% es ambivalente con
respecto al machismo, es decir, no lo acepta ni lo rechaza. Asimismo, un 53%

acepta tal actitud.
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Variable Violencia contra la mujer

Tabla 2
Distribucion de frecuencias y porcentajes segun el nivel de violencia contra la
mujer
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vélido ALTO 11 11,0 11,0 11,0
BAJO 20 20,0 20,0 31,0
MEDIO 69 69,0 69,0 100,0
Total 100 100,0 100,0
Violencia contra la Mujer
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Viclencia contra la Mujer

En la tabla 2 y Figura 2 se puede observar que la violencia contra la mujer
en el Distrito de Bagua Grande, Provincia de Utcubamba, Region Amazonas —
Periodo 2020, el 69.0% presentan un nivel medio de la violencia contra la mujer,
por otro lado, el 11.0% alcanzo un nivel alto de la violencia contra la mujer,

asimismo el 20.0% se encuentra en un nivel bajo de la violencia contra la muijer.

66



Andlisis inferencial; pruebas estadisticas paramétricas, no paramétricas,

de correlacion

3.1.2.- Prueba de normalidad para las variables

El contrastar las hipotesis planteadas, nos precisara la prueba de bondad de
ajuste para precisar si las variables presentan distribucion normal. En ese
sentido, la tabla 3 presenta los resultados de la prueba de bondad de ajuste de
Kolmogorov Smirnov (K-S). Como se observa, las variables no presentan
distribucion normal dado que el coeficiente obtenido (K-S) es significativo (p<.05)
es decir es menor de 0,05. Por ello, para el analisis estadistico se empleara

estadistica no paramétricos para el analisis de resultados

Tabla 3 Prueba de Normalidad Kolmogdérov-Smirnov para las variables

Violencia

El Machismo contra la Mujer

N 100 100
Parametros normales Media 201,02 87,63
Desviacion estandar 24,786 35,941

Méaximas diferencias Absoluta ,133 ,128
extremas Positivo ,079 ,128
Negativo -,133 -,097

Estadistico de prueba ,133 ,128
Sig. Asintotica (bilateral) ,000¢ ,000¢
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3.1.3.- Andlisis correlacional

Para calcular la relacion entre las variables el machismo y la violencia contra
la mujer se utilizé el estadistico de correlacion de Spearman ya que la prueba de

distribucion de datos para la muestra evidencia una curva de distribucion

asimétrica 0 anormal.

Tabla 4 Correlacién entre el machismo y violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande, periodo

2020
Violencia

El Machismo contra la Mujer
Rho de Spearman El Machismo Coeficiente de correlacion 1,000 ,085
Sig. (bilateral) . ,401
N 100 100
Violencia contra la Mujer  Coeficiente de correlacion ,085 1,000

Sig. (bilateral) ,401
N 100 100

En la tabla 4, se obtuvo un coeficiente de correlacion de Rho de Spearman de
0,085, que se interpreta como una correlacion directa muy baja entre el

machismo y la violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande periodo

2020, con una p=,401 (p >0.05).
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Tabla 5 Correlacion entre actitud de dominio masculino y violencia contra la mujer

Actitud de Violencia
Dominio contra la Mujer
Rho de Spearman  Actitud de Dominio Coeficiente de correlacién 1,000 ,067
Sig. (bilateral) . ,509
N 100 100
Violencia contra la Mujer ~ Coeficiente de correlacién ,067 1,000
Sig. (bilateral) ,509 .
N 100 100
En la tabla 5 se obtuvo un coeficiente de correlacién de Rho de Spearman
de 0,067 que se interpreta como una correlacion directa muy baja entre el
machismo y la violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande periodo
2020, con una p=,509 (p >0.05).
Tabla 6 Correlacién entre la actitud frente a la superioridad masculina y violencia contra la mujer
Actitud de Violencia
Superioridad  contra la Mujer
Rho de Spearman  Actitud de Superioridad Coeficiente de correlacion 1,000 ,048
Sig. (bilateral) . ,634
N 100 100
Violencia contra la Mujer  Coeficiente de correlacién ,048 1,000
Sig. (bilateral) ,634 .
N 100 100

En la tabla 6 se obtuvo un coeficiente de correlacion de Rho de Spearman

de 0,048 que se interpreta como una correlacién directa muy baja entre el

machismo y la violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande periodo

2020, con una p=,634 (p >0.05).
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Tabla 7 Correlacion entre actitudes hacia la direccion del hogar y la violencia contra la mujer

Direccion del Violencia
Hogar contra la Mujer
Rho de Spearman Direccién del Hogar Coeficiente de correlaciéon 1,000 174
Sig. (bilateral) . ,083
N 100 100
Violencia contra la Mujer  Coeficiente de correlacion 174 1,000
Sig. (bilateral) ,083 .
N 100 100

En la tabla 7 se obtuvo un coeficiente de correlacion de Rho de Spearman
de 0,174 que se interpreta como una correlacién directa muy baja entre el
machismo y la violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande periodo
2020, con una p=,083 (p >0.05).

Tabla 8 Correlacién entre actitud frente a la socializacién del rol sexual y la violencia contra la mujer

Socializacion de Violencia contra

rol Sexual la Mujer
Rho de Spearman Socializacién de rol Sexual Coeficiente de correlacion 1,000 ,089
Sig. (bilateral) . ,380
N 100 100
Violencia contra la Mujer Coeficiente de correlacion ,089 1,000
Sig. (bilateral) ,380 .
N 100 100

En la tabla 8 se obtuvo un coeficiente de correlacién de Rho de Spearman
de 0,089 que se interpreta como una correlacion directa muy baja entre el
machismo y la violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande periodo
2020, con una p=,380 (p >0.05).
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Tabla 9 Correlacion de actitud frente al control de la sexualidad y la Violencia contra la Mujer

Control de la Violencia contra

Sexualidad la Mujer
Rho de Spearman Control de la Sexualidad Coeficiente de correlacion 1,000 , 104
Sig. (bilateral) . ,305
N 100 100
Violencia contra la Mujer Coeficiente de correlacion , 104 1,000
Sig. (bilateral) ,305
N 100 100

En la tabla 9 se obtuvo un coeficiente de correlacion de Rho de Spearman
de 0,104 que se interpreta como una correlacion directa muy baja entre el
machismo y la violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande periodo
2020, con una p=,305 (p >0.05).

3.1.4.- Comprobacién de Hipotesis
Hipotesis general
Ho No Existe relacion significativa entre el machismo y la violencia contra la

mujer en el Distrito de Bagua Grande periodo 2020.

H1 Existe relacion significativa entre el machismo y la violencia contra la Mujer

en el Distrito de Bagua Grande periodo 2020.

Por medio de la prueba estadistica de Correlacién de Rho de Spearman, se
determina rechazar la Hipoétesis alternativa si p > 05 y dado que el valor de p es
= 0,401 y se acepta la Hipotesis Nula.

Hipotesis especifica 01

Ho No existe relacién significativa entre la actitud hacia el dominio masculino y

la violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande periodo 2020.
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H1 Existe relacion significativa entre las la actitud hacia el dominio masculino y

la violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande periodo 2020.

Por medio de la prueba estadistica de Correlacion de Rho de Spearman, se
determina rechazar la Hipotesis alternativa si p > 05 y dado que el valor de p es

= 0,509 se acepta la Hipotesis nula.

Hipotesis especifica 02

Ho No existe relacién significativa entre la actitud frente a la superioridad
masculina y la violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande periodo
2020.

H1 Existe relacion significativa entre la actitud frente a la superioridad masculina

y la violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande periodo 2020.

Por medio de la prueba estadistica de Correlacién de Rho de Spearman, se
determina rechazar la Hipotesis alternativa si p > 05 y dado que el valor de p es

= 0,634 se acepta la Hipotesis nula.

Hipotesis especifica 03
Ho No existe relacion significativa entre la actitud hacia la direccion del hogar y
la violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande periodo 2020.

H1 Existe relacion significativa entre la actitud hacia la direccién del hogar y la

violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande periodo 2020.

Por medio de la prueba estadistica de Correlacion de Rho de Spearman, se
determina rechazar la Hipotesis alternativa si p > 05 y dado que el valor de p es

= 0,083 se acepta la Hipotesis nula.
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Hipotesis especifica 04

Ho No existe relacion significativa entre las actitudes frente a la socializacion del
rol sexual masculino y femenino y la violencia contra la mujer en el Distrito de

Bagua Grande periodo 2020.

H1 Existe relacion significativa entre las actitudes frente a la socializacion del rol
sexual masculino y femenino y la violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua
Grande periodo 2020.

Por medio de la prueba estadistica de Correlacién de Rho de Spearman, se
determina rechazar la Hipotesis alternativa si p > 05 y dado que el valor de p es

= 0,380 se acepta la Hipotesis nula.

Hipodtesis especifica 05

Ho No existe relacion significativa entre la actitud frente al control de la
sexualidad ejercida por los varones y la violencia contra la mujer en el Distrito de

Bagua Grande periodo 2020.

H1 Existe relacion significativa entre la actitud frente al control de la sexualidad
ejercida por los varones y la violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua
Grande periodo 2020.

Por medio de la prueba estadistica de Correlacién de Rho de Spearman, se
determina rechazar la Hipotesis alternativa si p > 05 y dado que el valor de p es
= 0,305 se acepta la Hipoétesis nula.
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3.2. Discusioén de Resultados

A partir de los hallazgos encontrados aceptamos la Hipdtesis nula general
gue establece que no existe relacion de dependencia entre el machismo vy la
violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande periodo 2020. Estos
resultados difieren en relacién con lo que sostiene, (Mena Bravo, 2020) en su
investigacion de Dependencia Emocional y Violencia en una Muestra de mujeres
de Huaraz. En este trabajo de investigacion la autora analizo la relacién entre
dependencia emocional y violencia en una muestra de mujeres de Huaraz, asi
mismo es una investigacion de tipo no experimental con disefio analitico
correlacional donde la muestra estuvo constituida por 105 mujeres con edades
gue oscilaban entre los 18 y 60 afios y que a la vez estuvieran en una relacion
de pareja en la actualidad. Segun los resultados obtenidos se determind que
existe una relacion positiva de efecto grande y significativa entre las variables
dependencia emocional y violencia, lo que indica que a mayor nivel de
dependencia emocional incrementa también el nivel de padecimiento de

violencia dentro de las relaciones de pareja.

Por ello es menester ejemplificar lo que expresa (Pérez, 2018) en su
investigacion de Un Estudio Sobre ElI Machismo Invisible, en este estudio
realizado en Espafia, Pérez expresa, que tuvo como objetivo principal evaluar
las conductas y actitudes encubiertas y sutiles de violencia contra las mujeres y
su aceptacion social. Para ello, se analizaron algunos mecanismos que
sustentan y fomentan el sistema patriarcal (los micromachismos, las creencias
sexistas, los estereotipos de género, la violencia cultural y estructural, el mito del
amor romantico, el sexismo ambivalente, etc.). explica que en el estudio de
campo se evaluaran las creencias y estereotipos de género de los participantes
mediante la adaptacion espafiola (Expdsito, Moya y Glick, 1998) de la Escala de
Sexismo Ambivalente (Glick y Fiske, 1996). Detalla respecto a la muestra que
estd compuesta por 218 personas, de las cuales 170 son mujeres (78%) y 48
hombres (22%), de edades comprendidas entre los 19 y 64 afos. La teoria del
sexismo ambivalente (Glick y Fiske, 1996) plantea que el sexismo esta formado

por dos componentes: el sexismo hostil (SH) (actitudes negativas hacia las
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mujeres) y sexismo benévolo (SB) (actitudes positivas hacia las mujeres).
Finalizando nos dice la autora que los resultados del estudio de campo muestran

que existe una correlacion positiva.

Asimismo, con relacion a la primera Hipoétesis especifica encontramos que
no existe correlacion entre la actitud hacia el dominio masculino y la violencia
contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande periodo 2020, por tanto, no guarda
relacion la violencia contra la mujer con laidea de que el hombre es quien impone
autoridad a nivel familiar y social, demostrando la capacidad de brindar
proteccion y defensa a las mujeres. Esto se diferencia a lo que encontré (Orozco
Aguancha, Jimenez Ruiz, & Cudris Torres, 2020) Mujeres Victimas de Violencia
Intrafamiliar en el norte de Colombia en esta investigacion los autores explican
que se llevé a cabo un estudio no experimental cuantitativo, de corte longitudinal
retrospectivo y alcance descriptivo, teniendo en cuenta los casos reportados por
el Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses en cada uno de los
municipios de esa zona, en los afos de 2014 a 2017. Los resultados permitieron
identificar que se presentan hechos de violencia contra la mujer en frecuencias
muy elevadas en comparacion a los hombres; en cuanto al tipo de violencia se
evidencia que en el departamento prima la violencia de pareja. En conclusion,
los casos de violencia intrafamiliar se presentan mas en el municipio de
Valledupar y Aguachica, siendo los principales actores de estas conductas
violentas las parejas de estas mujeres asociados a situaciones de celos,
principalmente los fines de semana en los cuales se presenta alto consumo de

alcohol.

En relacion a la segunda Hipotesis especifica, no existe correlacién entre la
actitud frente a la superioridad masculina y la violencia contra la mujer en el
Distrito de Bagua Grande periodo 2020, ello quiere decir que la violencia contra
la mujer no guarda relacion con la creencia de que los hombres son tanto fisica
como intelectualmente sobresalientes en comparacion con las mujeres, esto
difiere con lo que expresa (Moral de la Rubia & Ramos , 2016) Machismo,

Victimizacion y perpetracion en mujeres y hombres mexicanos, (2016), en esta
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investigacion los autores en su investigacion destacan que se ha propuesto al
machismo como factor de riesgo de victimizacion femenina y perpetracion
masculina, pero su efecto y direccionalidad no estan claros. Dicen los autores,
este articulo tiene como objetivos: determinar la consistencia interna y estructura
factorial de una escala de machismo; describir niveles de machismo estudiar la
relacion del machismo con victimizacidon perpetracion y variables demograficas;
y contrastar modelos de violencia y machismo. Destacan los investigadores que
el cuestionario de violencia sufrida y ejercida de pareja y la escala modificada de
machismo del cuestionario de premisas historico socioculturales fueron
aplicados a una muestra incidental de 120 mujeres y 120 hombres. La escala de
machismo present6 consistencia interna alta y estructura unidimensional. Hubo
diferencia significativa de medias entre ambos sexos. Las mujeres mostraron
desacuerdo con el machismo y los hombres ambigliedad. En ambos sexos la
violencia fue reactiva. Machismo predijo mayor perpetracion en mujeres y
muestra conjunta y menor victimizacion en muestra conjunta. Namero de hijos
predijo mayor victimizacion en las tres muestras y mayor perpetracion en
hombres y muestra conjunta. Concluyen los autores diciendo que la escala
modificada posee mejores propiedades psicométricas que la original. El
machismo se asocia mMAs con perpetracion que con victimizacion, esta

asociacion es mayor en mujeres que en hombres y su magnitud es pequefia.

En relacion a la tercera Hipotesis especifica, no existe correlacion entre la
actitud frente a la direccion de hogar y la violencia contra la mujer en el Distrito
de Bagua Grande periodo 2020. Esto difiere en lo que encontré en su estudio
(Trejo, 2018) en La Violencia contra la Mujer en el AA.HH. Alberto Fujimori 2015
en su tesis de investigacion la autora expresa que tuvo como objetivo Identificar
las causas frecuentes en la violencia contra la mujer en el AA. HH. Alberto
Fujimori, usando como material, metodologia y destacando el tipo de
investigacion que fue descriptiva porque busca especificar propiedades,
caracteristicas y rasgos importantes del fendbmeno en estudio, dice que su
poblacién estuvo conformada por 80 mujeres del AA.HH. Alberto Fujimori y se
tomd un muestreo aleatorio simple de 42 mujeres que se encontraban en sus

viviendas representando el 52,5% del total de la poblacion. Para la recoleccion
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de datos previamente se realizé una entrevista con la poblacion en estudio en el
cual se les explico respecto a la investigacion se empled la técnica de la encuesta
y se elaboro el cuestionario conformado por 18 items las que fueron respondidas
en forma andnima por la entrevistada. Respecto de sus resultados expresa que
el 48% de las mujeres encuestadas tienen de 18 a 29 afos de edad, 50% tienen
el grado de secundaria, el 76% son convivientes, el 45% son trabajadoras del
hogar, el 43% el esposo sustenta el hogar, el 74% sufren de violencia familiar y
el 48% han denunciado el maltrato. Ya en su conclusién, dice que la mayoria de
las mujeres han sufrido de violencia psicologica, representados con un 68% y
so6lo el 26% no han sufrido violencia familiar. El 48% el maltrato es mensual, el
36% Inter diario y so6lo el 3% diariamente. El 39% les agredian cuando los
esposos estaban enojados por problemas econémicos, el 50% de las mujeres
gue han sufrido de violencia tienen educacion secundaria y el 38% de mujeres

sufren de violencia psicologica con una edad de 24 a 35 afios.

En relacion a la cuarta Hipotesis especifica, no existe correlacién entre las
actitudes frente a la socializacion del rol sexual masculino y femenino y la
violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande periodo 2020. Los
resultados difieren con el trabajo de investigacion de (Candiotti, 2017) Actitudes
machistas en estudiantes del octavo semestre de las facultades de Ingenieria
Mecanica y Trabajo Social de la Universidad Nacional del Centro del Pert —
2015, quien encontré a un 73% de estudiantes de la facultad de Ingenieria
Mecanica y Trabajo Social de la Universidad Nacional del Centro de Peru, con
tendencia a la aceptacion a conceptos como la educacion diferente en nifios y
nifias, el cual incluye el juego, el trato afectivo, las actividades segun su rol y la
aprobacion de la existencia de carreras definidas segun el sexo. Tomando en
cuenta que todas estas nociones son parte de la cultura machista, las diferencias
en el tipo de crianza, son aquellas que generan diferencias en la vida adulta,

poniendo un rol dominante y uno sumiso, el cual predispone a actos de violencia.
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En relacion a la quinta Hipétesis especifica, no existe correlacion entre la
actitud frente al control de la sexualidad ejercida por los varones y la violencia
contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande periodo 2020, esto quiere decir
que se considera que la violencia contra la mujer no guarda relacion con la
creencia de que es solo el varon quien decide sobre la planificacion familiar. Esto
se debe a que en estos tiempos modernos tanto hombres y mujeres cuentan con
informacion y acceso al control de natalidad, es asi que la pareja en conjunto

puede decidir sobre el nimero de hijos que desean tener.
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3.3. Conclusiones

3.3.1.- En cuanto a la variable el machismo se presenta como categoria

predominante la aceptacion 53%; de ello se puede inferir que aceptan tal actitud.

3.3.2.- respecto a la variable violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua
Grande periodo 2020 se encontré un nivel medio expresado en un 69%.

3.3.3.- Respecto al objetivo general, no existe relacion entre machismo y
violencia contra la mujer en el distrito de Bagua Grande periodo 2020; ya que el
nivel de significancia es 0,401 y el coeficiente de Rho de Spearman tiene un valor
de ,085.

3.3.4.- Sobre el primer objetivo especifico, no existe relacion entre las actitudes
hacia el dominio masculino y la violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua
Grande periodo 2020; ya que el nivel de significancia es de 0,509 y el coeficiente

de Rho de Spearman tiene un valor de ,067.

3.3.5.- En relacién al segundo objetivo especifico no existe relacién entre las
actitudes frente a la superioridad masculina y la violencia contra la mujer en el
Distrito de Bagua Grande periodo 2020; pues el nivel de significancia es de 0,634
y el coeficiente de Rho de Spearman tiene un valor de ,048. Respecto al tercer
objetivo especifico, no existe relacion entre las actitudes hacia la direccion del
hogar y la violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande periodo 2020;
visto que el nivel de significancia es 0, 083 y el coeficiente de Rho de Spearman
tiene un valor de ,174.

3.3.6.- En relacién al cuarto objetivo especifico, no existe relacion entre las
actitudes frente a la socializacién del rol sexual masculino y femenino y la
violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande periodo 2020; ya que el
nivel de significancia es 0,380 y el coeficiente de Rho de Spearman tiene un valor
de ,089. Finalmente, en cuanto al quinto objetivo especifico, no existe relacion
entre las actitudes frente al control de la sexualidad ejercida por los varones en
la violencia contra la mujer en el Distrito de Bagua Grande periodo 2020; ya que
el nivel de significancia es 0,305; y el coeficiente de Rho de Spearman tiene un
valor de ,104.
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3.4. Recomendaciones

3.4.1.- Se recomienda practicar la igualdad ante la Ley, tal como lo describe
nuestra constitucion en su Articulo 2° inciso 2) creo que es la mejor forma de
prevenir y detener la violencia contra la mujer, ya que esta vulneracion de los
derechos humanos se da en las desigualdades sociales existentes entre
hombres y mujeres. La violencia es un abuso de la posicién superior que ocupan
los varones y, en esa medida, constituye una manifestacion y un instrumento
para mantener la discriminacion de las mujeres. En consecuencia, el Unico modo
de enfrentar las causas de la violencia contra la mujer se da por el avance de la

igualdad real y efectiva entre todas las personas.

3.4.2.- Se recomienda difundir entre la poblaciéon femenina la informacion
referida a los derechos de las mujeres y las nifias y también a las autoridades
locales legislar en sus comunidades contra la violencia hacia la mujer aplicando
la normativa existente, de esta manera, conociendo sus derechos y el apoyo de
sus autoridades ellas puedan denunciar con una base sélida en contra de sus
agresores quienes abusan de sus victimas aprovechando su desconocimiento

de sus derechos y falta de empatia de sus autoridades locales.

3.4.3.- Se recomienda proporcionar atencion legal y psicolégica bilingtie a las
victimas de violencia de género, esto debido a que en nuestro medio y otros
lugares de nuestro Peru profundo casi poco o nada se aplica, nuestras mujeres
se sienten desamparadas al no tener quien las comprenda al expresar su
problematica en su idioma natal, los encargados de velar por la proteccién de las
victimas tanto legal y psicolégicas no conocen el idioma nativo, esto hace que
se retrase el apoyo a las victimas, de esta manera las victimas tienen que

esperar gque lleguen personas bilinglies para traducir su problematica.

3.4.4.- Se recomienda reforzar las tareas de sensibilizacion, la prevencion de la
violencia de género exige modificar actitudes y comportamientos arraigados vy,
por tanto, supone una tarea que implica a toda la sociedad, especialmente a las
instituciones encargadas de la proteccion de la mujer, quienes deben dirigir a la
sensibilizacion conjunta de la poblacion, también de debe involucrar al sector

educativo, este trabajo de prevencidn resulta necesario si se quiere corregir las
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causas que hacen posible la existencia del maltrato. Es preciso mantener y
reforzar las actuaciones en el espacio educativo, que deben extenderse a todos

los niveles, desde los iniciales hasta la educacion superior.

3.4.5.- Se recomienda mejorar la formacion de los profesionales que atienden a
las mujeres victimas de maltrato, esta formacion especializada de los
profesionales resulta una condicion basica e imprescindible para prestar una
asistencia adecuada, que no retraiga la demanda, sino que ayude a la
confrontacion eficaz de la violencia contra las mujeres. La formacion
especializada ayudara a los diferentes actores profesionales a desarrollar
competencias e indicadores que les permitan identificar casos de violencia u

otros y mejorar sus préacticas de atencion.

3.4.6.- Se recomienda descentralizar mas los servicios de atencién a las mujeres
violentadas esto debido a que la mayoria de las instituciones encargadas de dar
respuesta al maltrato contra las mujeres se localizan en las capitales de cada
region o provincia. Es importante acercar, al maximo, la atencion a las personas
usuarias que viven alejadas, no soOlo por los problemas de transporte o
desplazamiento que puedan tener, podria ser que los profesionales se desplacen

a las zonas alejadas en funcion de las necesidades de las victimas.
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Matriz de Consistencia
Autor: William César Arce Benito
Titulo: EI Machismo y la Violencia contra la Mujer en el Distrito de Bagua Grande, periodo -2020

PROBLEMAS

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLE

DIMENSIONES

INDICADORES

METODOLOGIA

Problema General

Objetivo General

Hipdtesis General

V.
Independiente

¢Cuél es la relacion
gue existe entre el
machismo vy la
violencia contra la
mujer en el Distrito de

Determinar la
relacién que existe
entre el machismo y
la violencia contra la
mujer en el Distrito

Existe una relacion
significativa entre el
machismo y la
violencia contra la
mujer en el Distrito

Bagua Grande, | de Bagua Grande, | de Bagua Grande,

periodo 2020? periodo 2020. periodo 2020
Problemas Objetivos Hipotesis
Especificos: Especificos: Especificas:

1.-;Cualeslarelacion | 1.- Determinar la | 1.- Existe una

gue existe entre el
machismo de dominio
masculino vy la
violencia contra de la
mujer en el Distrito de
Bagua Grande,
periodo 2020?

2.- iCual es larelacién
gue existe entre el
machismo de
superioridad 'y la
violencia contra la
mujer en el Distrito de

relacion que existe
entre el machismo
de dominio
masculino 'y la
violencia contra la
mujer en el Distrito
de Bagua Grande,
periodo 2020

2.- Determinar la
relacion que existe
entre el machismo
de superioridad y la
violencia contra la

relacion significativa
entre el machismo de
dominio masculino y
la violencia contra la
mujer en el Distrito
de Bagua Grande,
periodo 2020

2.- Existe una
relacion significativa
entre el machismo de
superioridad

masculina  y la
violencia contra la

El Machismo

Actitudes hacia el
Dominio
masculino.

1.Autoridad en el
hogar.
2.Necesidad de
proteccién.
3.Importancia del
género
masculino.
4.Dominio de las
actividades de la
pareja.

Actitudes frente a
la superioridad
masculina.

1.Reconocimiento
de la inteligencia
y fuerza fisica
predominante en
varones.

2.Reconocimiento
en la familia como
nico rol para la
mujer.
3.Capacidad
laboral y
economica.
4.Diferencia de la
libertad en
varones y

mujeres

Método:
Cuantitativo

Disefio:
No experimental

Tipo:

Basico

Poblacion:
Pobladores de
ambos sexos del
distrito de Bagua
Grande.

Muestra:

No  probabilistico
por

conveniencia,
conformada por 100
mujeres del Distrito
de Bagua Grande,
periodo 2020.

Técnicas:
Aplicacion de




Bagua Grande,
periodo 2020?

3.-¢Cuél es larelacion
gue existe entre el
machismo hacia la
direccion del hogar y
la violencia contra la
mujer en el Distrito de
Bagua Grande,
periodo 2020?

4.- ;Cudl eslarelacion
gue existe entre el
machismo de
socializacion del rol
masculino y femenino
y laviolencia contra la
mujer en el Distrito de
Bagua Grande,
periodo 2020?

5.- ¢Cual es larelacion
gue existe entre el
machismo sobre el
control de la
sexualidad vy la
violencia contra la
mujer en el Distrito de
Bagua Grande, 2020?

mujer en el Distrito
de Bagua Grande,
periodo 2020

3.- Determinar la
relacién que existe
entre el machismo
hacia la direccion
del hogar y la
violencia contra la
mujer en el Distrito
de Bagua Grande,
periodo 2020

4.- Determinar la
relacion que existe
entre el machismo
de socializacion del
rol  masculino y
femenino y la
violencia contra la
mujer en el Distrito
de Bagua Grande,
periodo 2020

5.- Determinar la
relacion que existe
entre el machismo
sobre el control de la
sexualidad y la
violencia contra la
mujer en el Distrito

mujer en el Distrito
de Bagua Grande,
periodo 2020

3.- Existe  una
relacién significativa
entre el machismo
hacia la direccion del
hogar y la violencia
contra la mujer en el
Distrito de Bagua

Grande, periodo
2020
4.- Existe una

relacion significativa
entre el machismo de
socializacion del rol
masculino y
femenino y la
violencia contra la
mujer en el Distrito
de Bagua Grande,
periodo 2020

5.- Existe una
relacion significativa
entre el machismo
sobre el control de la
sexualidad y la
violencia contra la
mujer en el Distrito

Actitudes hacia la
direccion del
hogar.

1.Responsabilidad
de la educacién
de los hijos, la
madre.

2.- Labores del
hogar
no compartidas.

3.- Educacion
diferenciada
segun el sexo.

4.- administracion

Actitudes frente a
la socializacion
del rol sexual
masculino y
femenino.

del hogar solo el
varén

1.-Tratar de
manera

diferenciada los
padres a hijos
segun el sexo.

2.-Roles fijos para
cada género.

3.- Atencion de
las mujeres a los
varones

Encuestas

Instrumentos:
Cuestionario de
escala de actitudes
hacia el Machismo
de Maria Rosa
Bustamante.

Cuestionario  para
medir la violencia
contra la mujer.

Autores: Wilmer
Mardonio, Cardozo
Trujillo,

Roosevelt Jonathan,
Montafiez Nufiuvero
Afo: 2016

Procesamiento
y analisis:
Estadistica
inferencial




de Bagua Grande,
periodo 2020

de Bagua Grande,
periodo 2020

\Y

Actitudes frente
al control de la
sexualidad
ejercida por los
varones.

1.- Importancia de
la virginidad de
la mujer.

2.- Decisién
unilateral acerca
del acto sexual.

3.-Uso de
métodos
anticonceptivos
controlados.

4.- Decision
unilateral de los
hijos a tener

Dependiente

Violencia
Contra la mujer

Violencia Fisica

1.-Lesiones Leves
2.-Lesiones
Graves

3.-Golpes y
moretones
4.-Heridas
5.-Fracturas
6.-Intento de
Homicidio




Violencia Verbal

1.-Abuso
emocional

2.- Insultos

3.- Desprecios
4.- Aislamientos
5.- Amenazas
6.-Humillaciones

Violencia Sexual

1.-Conductas
inadecuadas.
2.-Hostigamiento
sexual.

3.- Abuso contra
su voluntad.
4.-Tocamiento
indebido

5- Uso de Ila
Fuerza Fisica.

6.- Visualizacién
de  pornografia
obligada.




ANEXO: 2

Instrumentos: Cuestionario de preguntas

Marque con una X el nimero que corresponda a su respuesta:

1. Edad del encuestado:
( )18 —30 afios

( ) 3040 afios

()50 - 60 afos

( ) 60—mas

4. Grado de instruccion

() Primaria
() Secundaria
() Superior

2. Estado civil:
( ) Casado
() Conviviente
() Separado

5. Nivel socioecondmico

() Nivel bajo
() Nivel promedio
() Nivel alto

3. Religion:

() Adventista
() Catdlico

() Evangélico
( ) Otro

Procedencia del
encuestado
( ) Costa

( ) Sierra
( ) Selva
( ) Extranjero

Serie de afirmaciones relacionadas con la mujer y las diferentes actividades que
desarrolla, frente a cada una de las mismas aparecen cinco opciones:

(CD) Si estas completamente en desacuerdo
(ED) Si estas en desacuerdo

(1) Si estas indeciso

(DA) Si estas de acuerdo

(CA) Si estas completamente de acuerdo

Sefiala tu elecciobn marcando con una X aquella que consideras la mas
concordante con tu manera de sentir, pensar o actuar. No hay respuestas buenas
ni malas porque cada cual tiene su propia manera de pensar.

Asegurate de contestar todas las preguntas



ITEMS

CA

DA

ED

CD

1 | El hombre en nuestra sociedad es el que debe gobernar.

2 | El ideal de toda mujer es casarse con un hombre que la
proteja.

3 | Una mujer no puede ser tan independiente como el hombre.

4 | El marido puede oponerse a que su mujer desempefie
cualquier profesion u oficio.

5 | Un verdadero hombre es el que sabe imponer autoridad en
su familia.

6 | Los hijos varones deben saber cuidar a sus hermanas.

7 | Las mujeres se evitarian problemas en el hogar si le dieran
mayor importancia a la figura del varon.

8 | Son muy importantes los grupos femeninos que buscan la
liberacion de la mujer.

9 | La mujer se debe preocupar nada mas de la casa y de sus
hijos.

10 | En nuestro pais los esposos deben seguir siendo los jefes de
familia.

11 | La mujer debe tener paciencia y aceptar todo lo que el
marido haga.

12 | Admiro a los hombres que saben imponer autoridad en
el hogar

13 | La mujer no puede asistir sola a una fiesta a la que su pareja
no puede asistir.

14 | El esposo puede negarse a que la esposa siga estudiando.

15 | El hombre debe estar mas en la calle, la mujer méas en su
casa.

16 | Una mujer siempre debe pedir permiso a su esposo 0 a su
padre para salir a la calle.

17 | Los hombres son mas fuertes que las mujeres.

18 | Los hombres son mas inteligentes que las mujeres.

19 | La mujer siempre ha sido menos que el hombre.

20 | El hombre debe tener mas libertad que la mujer.

21 | Debe existir la igualdad del hombre y la mujer.




22 | Las mujeres saben menos que los hombres.

23 | Pienso que el varén puede tener multiples compromisos,
pero las mujeres no.

24 | Los hombres son los Unicos elementos capaces de desarrollar
una sociedad.

25 | Pienso que los hombres ejercen mejor un cargo de autoridad
que las mujeres.

26 | Es comUn que en nuestro medio los hombres no tengan
mucha consideracion con la mujer.

27 | El caracter del hombre esta méas en relacion con cargos que
sean responsabilidad.

28 | Es mejor en cuanto a niveles en el trabajo que la mujer no
sobrepase al hombre.

29 | Una mujer ideal es aquella duefia de casa preocupada de su
marido y sus hijos.

30 | La educacidn de los hijos es responsabilidad principalmente
de la madre

31 | El marido siempre debe administrar la economia del hogar.

32 | Es responsabilidad del esposo ser principal sustento
economico de la madre

33 | Lamujer debe conversar con el esposo lo referente al trabajo
de la casa y la formacién de los hijos.

34 | Pienso que la educacion y formacion de los hijos le
corresponde al padre o a la madre por igual.

35 | Pienso que tanto el hombre como la mujer deben contribuir
al sostenimiento econémico del hogar.

36 | El llevar a los nifios al colegio es funcion mas de la madre
que del padre.

37 | El vardn debe ser educado de una forma diferente a la de las
mujeres.

38 | Se le debe decir a un nifio que los hombres no deben llorar.

39 | Los nifios varones deben jugar con mufiecas, cocinitas y
ollitas.

40 | Las nifias deben jugar con aviones, soldados y carritos.

41 | La hija mujer debe ser educada en forma muy diferente a la
de los varones.

42 | Los nifios y las nifias no deben tener los mismos juegos.

43 | A las nifias se les debe cultivar la ternura, la dulzura y la
suavidad.

44 | El padre debe ser més carifioso con la hija que con el hijo.

45

Es deber de las hermanas atender a los hermanos.




46 | ElI hijo vardn puede estudiar cosmetologia, obstetricia,
enfermeria.

47 | La hija mujer puede estudiar Ingenieria de Minas, Ingenieria
Mecénica, Soldadura.

48 | Las nifias desde pequefias deben aprender que su deber es
Servir a su padre.

49 | Lainfidelidad es natural en los hombres, pero en las mujeres
no.

50 | La mujer debe estar a favor de las relaciones sexuales antes
del matrimonio.

51 | Es muy importante que la mujer llegue virgen al matrimonio.

52 | Los esposos no deben aprobar que las mujeres usen
anticonceptivos sin su consentimiento.

53 | Los métodos anticonceptivos son un factor que hace que las
mujeres sean infieles.

54 | Las mujeres deben separarse de sus esposos si éstos tuvieran
relaciones sexuales con otra mujer.

55 | La mujer debe tener relaciones sexuales con otra persona
aparte de su pareja.

56 | La mujer debe sentirse obligada a tener relaciones sexuales
con el esposo, aunque no las desee.

57 | El esposo es el que debe decidir el nimero de hijos que se
debe tener.

58 | Solo los hombres deben tener informacion sobre los métodos
anticonceptivos.

59 | Las madres solteras son dignas de compasion




Instrumento de medicion de la Violencia contra la mujer

Esta encuesta es andnima le pedimos que sea sincero en sus respuestas. Por nuestra parte
nos comprometemos a que la informacién dada tenga un cardcter estrictamente
confidencial y de uso

exclusivamente reservado a fines de investigacion.

Marque con un aspa (X) la respuesta que considere acertada con su punto de vista, segun
las
siguientes alternativas

1. Nunca. 2. Casi Nunca 3. A veces 4. Casi siempre 5. Siempre

N° ITEMS 112 (3| 4|5
Dimension 1 Violencia Fisica
1 | Alguna vez han intentado de ahorcar o asfixiar
La agresion es hasta dejar heridas leves o graves
2 | La haagredido con cuchillo o navaja
3 | La ha golpeado con las manos o con algun objeto
4 | Te golpea con un palo
5 | Te han pateado hasta ocasionarte heridas
6 | Le ha disparado con un arma
7 | Te han tirado con cualquier objeto que encuentra
8 | Alguna vez te han golpeado hasta tener una fractura
Dimension 2 Violencia verbal
9 | Eres sometida u obligada a callar de por miedo a mas
maltratos
10 | La ha amenazado con matarla, matarse él o matar a los nifios
11 | La ha amenazado con alguna arma (cuchillo, navaja, pistola
o rifle)
12 | La ha amenazado con irse, dafarla, quitarles a los hijos o
correrla




13

La ha encerrado, le ha prohibido salir o que la visiten

14

Teniendo tiempo para ayudar, le ha dejado a usted todas las
tareas del hogar y la atencidn a los hijos

15

Le ha dicho que usted lo engafa

16

Le ha hecho sentir miedo

17

Ha hecho que los hijos o parientes se pongan contra usted

18

Aunque tenga dinero, ha sido codo o tacafio con los gastos
de la casa

19

Le ha amenazado que no le va a dar para los gastos de casa
ono le da

20

Se ha gastado el dinero que se necesita para la casa

21

Se ha aduefiado o le ha quitado dinero o bienes

22

Ha destruido, las cosas del hogar

Dimensién 3 Violencia sexual

23

La ha obligado a hacer actos sexuales que a usted no le
parecen correcto.

24

Ha usado su fuerza fisica para obligarla a tener relaciones
Sexuales.

25

Le ha exigido tener relaciones sexuales, aungque usted no
quiera

26

Te sientes amenazada como acercamientos, contra tu
voluntad

27

Fuiste obligado a tener relaciones sexuales caricias en tu
cuerpo contra tu voluntad contacto sexual entre familiares o
parientes en tu propia casa

28

Te obligaron a leer alguna revista pornografica.

29

Sientes que cedes a sus requerimientos sexuales, por temor
fuiste forzada.

30

Estas propensa a estar en situaciones de maltrato de violencia
sexual relaciones emocionales entre otras formas de
expresion o contenido erotico, videos otros.

31

Abusa sexualmente de ti cada vez que él llega a casa en
estado etilico.

Dimensidén 4 Violencia omision

32

Le ha dejado de hablar

33

Le ha ignorado o ha sido indiferente




34

Ha sentido en alguin momento que en esta relacion ha habido
malos tratos.

35

Su pareja en algin momento cambie algunas conductas
negativas que tiene para con usted

36

Alguna vez te ha tomado una foto estando desnuda

37

No la toma en cuenta o no le brinda carifio

38

No me sentiria muy triste si nuestra relacion terminara en un
futuro cercano.

39

Le ha avergonzado, menospreciado, le ha dicho que es fea o
la ha comparado con otras mujeres

40

Se ha enojado mucho porque no esta listo el que hacer,
porque la comida no esta como él quiere.

41

Tocamientos a las partes de tu cuerpo contra tu voluntad




JUSTIFICACION DE MI INVESTIGACION

Esta investigacion tuvo como propésito el de poner en consideracion la lucha
contra la violencia contra la mujer, es verdad que hay abundante legislacion
nacional como internacional, pero ello solo queda en el papel o en las paginas
web de cada institucion encargadas por velar por la proteccion de la mujer sin

ningun resultado positivo que pueda visualizarse al menos en nuestro pais.

Digo esto, porque este mal social se incrementa cada dia, sin que autoridad o
persona alguna busque una solucion oportuna y eficaz, que al menos pueda
disminuir las estadisticas de este problema. Como todos sabemos, la violencia
contra la mujer representa un problema de grandes proporciones para nuestra
sociedad por los diversos ambitos en los que sus consecuencias se manifiestan,
no solo respecto de la persona, sino también respecto del Estado y su
intervencion, la poblacion del Distrito de Bagua Grande sigue sin conocer y
comprender la magnitud de las causas y consecuencias de este tipo de violencia,
por ello resulta de fundamental importancia estudiar, realizar actividades de
divulgacion y legislar sobre el tema con mayor énfasis y responsabilidad.

La violencia de la que son objeto nuestras mujeres, a través de sus diversas
manifestaciones, es un asunto prioritario para los Estados, para la sociedad civil,
y deberia constituirlo para cada uno de nosotros, porque es un problema de
derechos humanos que atenta contra la integridad, la dignidad y el valor de la
persona humana, y un acto de discriminacion condenado en nuestra

Constitucion Politica.

Lo que mas me impacta respecto a este tema es que es un problema que se
calla y se oculta, principalmente por la propia victima, en la realidad y en mi
trabajo de investigacion que realice in situ en este Distrito de Bagua Grande, este
flagelo es tolerada y hasta legitimada como un derecho del hombre sobre la
mujer y los hijos, pasando asi a formar parte de la interaccién intrafamiliar, se la
instituye como practica diaria, perpetuandose a traveés de generaciones en la
crianza de los hijos los que a su vez estos la replican cuando tengan su esposa

e hijos.



Por lo descrito, reitero en lo manifestado en las recomendaciones de esta

investigaciéon como es:

» Elde practicar la igual ante la ley tal como lo describe nuestra constitucion
Politica.

» EIl de reforzar las tareas de sensibilizacion, con ello se exige modificar
actitudes y comportamientos arraigados y, por tanto, supone una tarea
que implica a toda nuestra sociedad.

» El de la formacion(capacitacion) de los profesionales que atienden a las
mujeres victimas de maltrato, esta formacién especializada de los
profesionales resulta una condicidn béasica e imprescindible para prestar
una asistencia adecuada, que no retraiga la demanda, sino que ayude a
la confrontacién eficaz de la violencia contra las mujeres.

» El de descentralizar mas los servicios de atencion a las mujeres
violentadas esto debido a que la mayoria de las instituciones encargadas
de dar respuesta al maltrato contra las mujeres se localizan en las
capitales de cada regién o provincia y no en los lugares mas alejados de

nuestro territorio peruano.
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ANTEPROYECTO DE LEY PARA LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LA MUJER

EXPOSICION DE MOTIVOS

La violencia contra la mujer en cualquiera de sus manifestaciones constituye una
grave Yy tragica expresion de las desigualdades entre mujeres y varones que
siguen existiendo en todo el mundo, y en nuestra sociedad. La preocupacion de
la ciudadania por la violencia ejercida sobre las mujeres, que se sustenta en el
machismo estructural y que cada afio siega la vida a muchas mujeres,
provocando un gran sufrimiento entre sus seres queridos, especialmente en sus
menores hijos, victimas directas de la violencia de género, esto ha llevado a que
nuestras autoridades desarrollen leyes, asi como a adoptar medidas y acciones,
encaminadas a la erradicacion de la violencia machista, desde el convencimiento
de que solo sera posible eliminar la violencia de género a través de la
construccion de una sociedad mas igualitaria e inclusiva, en la que el género no
suponga limitacion alguna para las aspiraciones, talentos y capacidades de los

seres humanos desde la infancia.

Nuestras autoridades han incorporado una serie de leyes y medidas con el fin de
prevenir actos de violencia contra la mujer, asi como de respaldar a las victimas
y penalizar a los culpables. En nuestra Constitucion Politica, en su articulo 2° se
reconoce como derechos fundamentales los que ha considerado en su texto
normativo, asi como los que a través de los tratados internacionales y la
jurisprudencia se vayan incorporando. En ese sentido, reconoce a las personas
el derecho a la vida, a su dignidad, a la integridad moral, fisica y psiquica, a su
libre desarrollo y bienestar, a la igualdad ante la ley, a la paz y la tranquilidad,
entre otros. Entre los derechos derivados de los tratados internacionales
reconoce el derecho de las mujeres a la vida libre sin violencia, establecido en la

Convencioén Belém do Para.



Con la aprobacion de la Ley N° 30364 Ley para prevenir, sancionar y erradicar
la violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar, publicado el
23 de noviembre del 2015, nuestro pais se puso en el avance de la lucha contra
la violencia de género, y en garantizar a las victimas la necesaria asistencia con
la creacion de ayudas y recursos especificos e impulsando una importante red
de informacion y atencién integral, cuya labor siempre es destacable pero con
falencias en el medio rural, donde los estereotipos sexistas suelen encontrarse
mas arraigados. Sin duda alguna esta ley y las anteriores supuso el referente
inmediato de las medidas de proteccion integral contra la violencia hacia la mujer,
que ofrece igualmente un enfoque integral referido a la violencia machista
ejercida en el ambito de la pareja. Esta ley explicita en su propio titulo el término
de Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres y los
integrantes del grupo familiar, acufiado con el objeto de llamar la atencion sobre
la causa y el origen de este flagelo, pero que a la postre no ha tenido ni tiene
resultados positivos dada la ingente cantidad de denuncia y no denuncias por

miedo a una consecuencia mas atroz.

En el lapso de los ultimos afios se han sucedido verdaderos hitos legislativos en
el ordenamiento juridico internacional, y estatal, con el objetivo de garantizar a
las mujeres una vida libre de violencia. Estos avances legislativos en la definicion
conceptual y terminolégica de la violencia de género, junto con la promulgacién
de medidas en los distintos dmbitos de actuacion para su prevencién y
erradicacion, y la articulacion de nuevos mecanismos para la proteccion y
recuperacion de las mujeres victimas y supervivientes, cualquiera que sea el
escenario donde sufran o hayan sufrido violencia machista, no han sido del todo

eficientes para una verdadera erradicacion de la violencia contra las Mujeres.

La Declaracién sobre la eliminacion de la violencia contra la mujer, proclamada
el 20 de diciembre de 1993 por la Asamblea General de Naciones Unidas, es el
referente mundial para definir la violencia contra la mujer y en concreto su
articulo 1° la define como: “todo acto de violencia basado en la pertenencia al
sexo femenino que tenga o pueda tener como resultado un dafio o sufrimiento

fisico, sexual o sicoldgico para la mujer, asi como las amenazas de tales actos,
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la coaccion o la privacion arbitraria de la libertad, tanto si se producen en la vida
publica como en la vida privada”. Como precedentes de esta Declaracién sobre
eliminacién de la violencia sobre la mujer, en el marco de Naciones Unidas,
destacan la Convencién sobre la Eliminacion de todas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer (CEDAW), aprobada en 1979 de la que surgen
obligaciones para los Estados partes y en el que se crea un 6rgano de vigilancia,
que establece recomendaciones generales y particulares a los Estados para
garantizar la aplicacién de lo dispuesto en la citada Convencion.

La Conferencia de Beijing declara que la violencia contra la mujer es un
obstaculo para el logro de los objetivos de igualdad, el desarrollo y la paz de los
pueblos e impide que las mujeres disfruten de los Derechos Humanos y
libertades fundamentales, asimismo la Declaracion del Milenio 2000 manifiesta
qgue la violencia de género constituye la mayor vulneracion de los Derechos
Humanos en el mundo y establece la colaboracién de los Estados para lograr la
erradicacion de las desigualdades de género, como uno de los objetivos
estratégicos de la actuacién de la comunidad internacional. También en la
Declaracion de Viena 1993 se reafirmé que los derechos y las libertades
fundamentales de las mujeres y las nifias son parte inalienable de los Derechos

Humanos universales, sin sujecién a tradiciones historicas o culturales.

De lo descrito anteriormente respecto a la normativa existente internacional y los
referidos convenios hace responsables a todos los Estados Miembros a que
respondan de manera adecuada a este tipo de violencia, estableciendo
obligaciones en materia de prevencién, proteccién y persecucion judicial, y
consagra el deber internacional de los Estados de diligencia debida para
prevenir, investigar, castigar y conceder una indemnizacion por los actos de
violencia. La adhesion de nuestro pais a tales instrumentos legales
internacionales en defensa de los derechos humanos refuerza en consecuencia
la obligacion de las autoridades centrales, regionales y locales de responder con
la diligencia debida en el ambito de sus competencias, cumpliendo asimismo el
mandato emanado de la Constitucion de garantizar la igualdad real y efectiva,

para lo que deberan remover todos los obstaculos que la impidan o dificulten.
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Por lo expresado lineas arriba debemos mantener el compromiso con la
consecucién de una sociedad en la que las mujeres puedan ejercer plenamente
sus derechos vy libertades fundamentales. Esta lucha por la igualdad real entre
mujeres y varones, que tiene como prioridad la erradicacion de la violencia contra
las mujeres, no se ha limitado a la promulgacion de textos normativos, sino que
ademas se debe poner en marcha planes de caracter estratégico y activar
protocolos de coordinacion institucional y sectorial. Las entidades locales son las
mas proximas a la ciudadania en su ambito de actuacion, por ello la cooperacion
con las mismas es esencial a la hora de desarrollar recursos clave para la
prevencion, proteccion y asistencia a las victimas y supervivientes de la violencia

de género, facilitando la adecuada recuperacion de los dafios sufridos.

Por ello formulo este ante proyecto de Ley en la que puedan reflejarse las
actuaciones y mejorar la lgualdad entre mujeres y varones de nuestro pais, asi
como ampliar la proteccion a mas actos y manifestaciones de la violencia de
género, cubriendo las lagunas detectadas y cumpliendo los mandatos emanados
de las novedades y reformas legislativas en el marco nacional, e internacional,
para todo ello es preciso aunar esfuerzos de las personas con responsabilidades
politicas, de profesionales que desde la red de atencién integral atienden a las
mujeres de nuestro Perl y de manera especifica a las victimas de la violencia de
género, desde el animo de afrontar los retos aun pendientes en educacion y en
socializacion diferenciada de nifias y nifios a través del sistema educativo.
Asimismo, este anteproyecto amplia su ambito de aplicacion a todas las
manifestaciones de la violencia de género a cualquier esfera, privada o publica,
recogiendo de modo extenso, pero no excluyente todas las formas de violencia
que se ejerce contra las mujeres, agregar a ello que las caracteristicas
demograficas que presenta nuestro pais exigen que, se garantice el acceso a los
servicios y recursos de proteccion y atencién integral y especializada a las
mujeres y menores que residen en el medio rural. Esta necesidad especifica se

contempla en los principios rectores, entre los que destaca la equidad territorial.
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Este anteproyecto de Ley, se enuncia en cinco Titulos.

El Titulo | contiene las Disposiciones Generales. En sus seis articulos se regula
el objeto y finalidad de la ley, el concepto, las manifestaciones de la violencia de
género, los principios rectores de la actuacion de los funcionarios y que deben

regir las actuaciones frente a la violencia de género.

El Titulo Il recoge las actuaciones a desarrollar en materia de prevencion y
sensibilizacion en los diferentes ambitos. El titulo se estructura en dos capitulos,
el primero de ellos regula medidas en el ambito de la educacion, ocupandose de
la formacién del profesorado y la formacion en las universidades. El segundo
capitulo contempla las medidas de sensibilizacion, regulando las campafas
dirigidas al conjunto de la sociedad y acciones informativas destinadas a que las
mujeres que sufren la violencia de género en cualquiera de sus manifestaciones
cuenten con la informacion suficiente de sus derechos y de los recursos a su
alcance para su proteccién y atencion. También se regulan en este capitulo

medidas para promocionar la participacion de las asociaciones de mujeres.

El Titulo Ill recoge las medidas de proteccion y atencion a las victimas de la
violencia de género. El articulado se estructura en tres capitulos: recuperacion
de mujeres victimas y sus hijas e hijos menores, fomento de la autonomia
personal y social, asi como los derechos de las trabajadoras y empleadas
publicas. Se reconocerd a las hijas e hijos menores de las victimas mortales de
la violencia de género la posibilidad de acceder a ayudas como manifestacion

del maximo reconocimiento por parte de la sociedad.

El Titulo IV contempla las actuaciones de investigacion y evaluacion. En su
articulado, se describe un Informe anual sobre las actuaciones llevadas a cabo
en materia de violencia de género que debera ser remitido a las autoridades
competentes y ello en el objetivo de facilitar un diagnéstico sobre su adecuacion,
y en consecuencia la necesidad de su reforma o la implementacion de otras

nuevas.
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Titulo V regula la responsabilidad institucional de todas las administraciones
publicas en la deteccion y comunicacion de las situaciones de violencia a los

Organos y servicios competentes.

TiTULO |
Disposiciones generales
Articulo 1°.- Objeto y finalidad de la ley.

La presente ley tiene como objeto actuar frente a la violencia de género que,
como manifestacion de la desigualdad, la discriminacidon y las relaciones de
poder desiguales entre varones y mujeres, se ejerce sobre éstas por el solo

hecho de serlo, a través de la adopcion de medidas integrales en orden a:
a) La prevencion, formacion y sensibilizacion.

b) La deteccion, proteccion, atencién integral y reparacion del dafio de las

mujeres victimas de violencia de género y sus hijas e hijos menores.

c) La investigacion, recogida de informacion y evaluacién a través de planes

estratégicos de igualdad.

d) La responsabilidad institucional para erradicar la violencia de género.
Articulo 2°.- Ambito de aplicacion.

1.- La presente ley sera de aplicacion en el &mbito territorial del Pera.

2.- Las medidas de prevencion, formacién y sensibilizacion iran destinadas a
toda la poblacion del Peru, mientras que los servicios y prestaciones dirigidos a
la proteccion, atencion integral y reparacion del dafio seran de aplicacion a todas
las mujeres victimas de violencia de género. Se entienden incluidas dentro del

concepto de mujeres victimas de violencia de género a las menores de edad.
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3.- A todas las mujeres victimas de violencia de género, con independencia del
lugar donde se encuentre, se les garantizara la atencidon en situacion de
urgencia, sin perjuicio de lo establecido en la legislacion estatal y en los

convenios nacionales e internacionales que les sean de aplicacion.
Articulo 3°.- Concepto de violencia de género.

Se entiende por violencia de género la violencia que se ejerce contra las mujeres
como manifestacion de la discriminacion y la situacion de desigualdad en el
marco de un sistema de relaciones de poder de los varones sobre las mujeres,
producida por medios fisicos, econdémicos o psicologicos, incluidas las
amenazas, intimidaciones, coacciones o la privacion arbitraria de la libertad, y
tenga como resultado un dafo fisico, econémico, psicoldgico, sexual u otro
relacionado con el entorno social, tanto si se produce en el ambito publico como
en el privado. También se incluye en el concepto de violencia de género el
homicidio o asesinato de menores cometido por el padre, o por el hombre con el
gue la madre mantiene o ha mantenido una relacion afectiva de pareja, con o sin

convivencia, con el fin de inflingir a la madre un maltrato psicol6gico o emocional.
Articulo 4°.- Manifestaciones de la violencia de género.

Quedan incluidas dentro del ambito de la violencia de género las siguientes
manifestaciones de violencia hacia la mujer, sin que ello suponga una limitacion

de la definicién de violencia contemplada en el articulo anterior:

a) La violencia en la pareja o expareja: la ejercida contra una mujer por el hombre
con el que mantiene o ha mantenido una relacién afectiva de pareja, con o sin

convivencia.

b) El feminicidio: el homicidio o asesinato de una mujer cometido por razén de

género.

c) Las diferentes manifestaciones de la violencia sexual: la violencia sexual
contra mujeres, que comprende la agresion sexual, el abuso sexual y el acoso
sexual, entendido como cualquier comportamiento, verbal o fisico, de naturaleza
sexual que tenga el propoésito o produzca el efecto de atentar contra la dignidad

de la mujer y crear un entorno intimidatorio, degradante u ofensivo.

15



d) La trata de mujeres: la captacion, transporte, traslado, acogimiento o
recepcion de mujeres, incluido el intercambio o la transferencia de control sobre
estas personas, por medio de amenazas o uso de la fuerza u otras formas de
coaccion, el rapto, el fraude, el engafio, el abuso de poder o situacion de
vulnerabilidad, o mediante la entrega o recepcion de pagos o beneficios para
obtener el consentimiento de una persona que posea el control sobre las

mujeres, con la finalidad de explotaciéon sexual, laboral 0 matrimonio servil.

e) Explotacion sexual: la obtenciéon de beneficios financieros o de cualquier
indole por la participacion de mujeres mediante la utilizacién de la violencia, la
intimidacién, el engafio o el abuso de una situacion de superioridad o de
vulnerabilidad de la victima en el ejercicio de la prostitucion, la servidumbre
sexual u otros tipos de servicios sexuales, incluidos actos pornograficos o la

produccion de material pornografico.

f) Matrimonio o emparejamiento a edad temprana concertado o forzado: un
matrimonio o emparejamiento en el que no ha existido un consentimiento libre y
pleno por parte de la mujer, bien porque ha sido fruto de un acuerdo entre
terceras personas, ajeno a la voluntad de la mujer, bien porque se celebra bajo
condiciones de intimidacion o violencia o porque no se ha alcanzado la edad

prevista legalmente para otorgar dicho consentimiento.

g) Mutilacion genital femenina: cualquier procedimiento que impligue o pueda
implicar una eliminacion total o parcial de los genitales femeninos o produzca
lesiones en los mismos, aunque exista consentimiento expreso o tacito de la

mujer.

h) Las manifestaciones de violencia ejercida a través del uso de las tecnologias
y de los medios sociales: cualquier lesion de la dignidad, integridad, intimidad y
libertad de las mujeres que se produce a través de tecnologias de la informacién
y la comunicacion, ya sea a través del acoso, la extorsion, la divulgacion de
imagenes privadas o cualquier otra conducta que banalice, justifique o aliente la
violencia hacia las mujeres, incluyendo la que se produce en las primeras

relaciones afectivas entre jovenes y adolescentes.
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i) Acoso sexual o por razén de sexo en el ambito laboral: cualquier
comportamiento de naturaleza sexual que tenga el propésito de atentar contra la
dignidad de una mujer o, acoso por razon de sexo, que cree un entorno
intimidatorio, degradante u ofensivo por comportamientos realizados en funcion

del sexo con el propésito o el efecto de atentar contra su dignidad.

j) Cualquier conducta que mediante el uso de la intimidacion o la violencia coarte
la libertad en el pleno disfrute de los derechos sexuales y reproductivos de las

mujeres.

k) Cualquier otra manifestacion de violencia que lesione o sea susceptible de
lesionar la dignidad, la integridad o la libertad de las mujeres que se halle prevista

en los tratados internacionales o en el ordenamiento juridico nacional.
Articulo 5°.- Formas de violencia de género.
Las formas de violencia ejercida hacia las mujeres son las siguientes:

a) Violencia fisica: cualquier acto violento contra el cuerpo de la mujer, con

resultado o riesgo de producir lesion fisica o dafio.

b) Violencia psicologica: cualquier conducta, verbal o no verbal, como las
amenazas, las coacciones, las humillaciones o vejaciones, el control, la
exigencia de sumisién, el acoso, la coercién o los insultos, que produzcan en la
mujer algun tipo de sufrimiento, desvalorizacion, aislamiento o limitaciones de su

ambito de libertad.

c) Violencia econdémica: la privaciéon intencionada y no justificada legalmente, de
recursos para el bienestar fisico o psicolégico de la mujer y de sus hijas e hijos,
ya se produzca durante la convivencia o tras la ruptura, o la discriminacion en la

disposicion de los recursos compartidos en el &mbito de la convivencia de pareja.

d) Violencia sexual: cualquier acto de naturaleza sexual no consentido, en el que
medie violencia, intimidacion, prevalencia o manipulacion emocional, incluida la

exhibicion, la observacion y la imposicién de relaciones sexuales.
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e) Violencia ambiental: cualquier acto o conducta no accidental que provoque un
dafio en el entorno de la victima, incluidos los animales de compafiia, con el

objeto de producir un maltrato psicolégico y emocional.

f) Violencia simbodlica: la utilizacion de iconos, representaciones, narrativas o
imagenes que reproduzcan o transmitan relaciones de dominacién de los
hombres respecto de las mujeres, que legitiman la violencia y naturalizan la
subordinacion de la mujer, cualquiera que sea el formato que utilicen y el &mbito

de relacion al que se refieran.

Articulo 6°.- Principios rectores de la actuacién de los funcionarios.
La actuacion frente a la violencia de género debe regirse por los siguientes
principios:

a) Respeto, proteccion y promocion de los derechos humanos.

b) Adopcion de las medidas necesarias para eliminar todas las formas de
discriminacion contra las mujeres y suprimir todos los obstaculos a la igualdad

de género.

c) Enfoque integral de la violencia de género y consideracion desde su

naturaleza transversal.

d) Actuacion diligente en casos de violencia, que se extendera a todas las

esferas de la responsabilidad institucional.

e) Coordinacién y colaboracion entre entidades publicas y privadas implicadas

en el &mbito de la violencia de género.
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TiTULO Il
Prevencion y sensibilizaciéon
Articulo 7°.- Medidas de promocion, prevencion y sensibilizacion.

1.- Las medidas de promocién de la igualdad y de sensibilizacion tienen por
objeto la eliminacion de los prejuicios basados en la idea de inferioridad o
superioridad de cualquiera de los géneros, o en funciones estereotipadas de
mujeres y de hombres, e irAn encaminadas a erradicar las pautas de conductas
sexistas que propician la violencia de género, siendo su principal ambito en el
sector educacion, las organizaciones de mujeres, los medios de comunicacion,

productos audiovisuales y medios sociales y las campafas publicitarias.

2.- Las medidas de prevencion tienen por objeto, de un lado, la deteccion de las
situaciones de riesgo en que se encuentren las victimas y potenciales victimas
de violencia de género, bajo el principio de diligencia debida, y de otro, poner a
disposicion de la ciudadania y en especial de las mujeres, de forma &gil e integra,
la informacién basica relativa a los recursos dispuestos por las autoridades para

la asistencia integral a victimas y supervivientes.

3.- Se llevaran a cabo medidas dirigidas a los hombres con el fin de abordar la
desigualdad de género entre mujeres y hombres y la construcciéon de

masculinidades alternativas.

4.- Las previsiones de este titulo seran de aplicacion a todos los centros
educativos y universidades autorizados a impartir enseflanzas regladas, asi
como a los medios de comunicacion, tanto anal6gicos como digitales, entidades
y empresas publicas o privadas con las que se concierte la prestacion de

servicios publicos.

5.- El Estado utilizara en el &mbito definido en el apartado anterior, asi como en
cualquier comunicacion institucional, un uso no sexista del lenguaje mediante el
empleo de expresiones y conceptos inclusivos que no invisibilice el género

femenino o lo refleje en un plano secundario respecto al masculino.
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CAPITULO |
Educacion

Articulo 8°.- Actuaciones en el ambito educativo.

1.- El Estado desarrollara dentro de sus competencias una asignatura obligatoria
con contenidos relativos a igualdad, educacion afectivo-sexual, y prevencion de
la violencia de género a impartir tanto en educacion primaria como en educacion
secundaria obligatoria para transmitir los valores de igualdad, respeto y
diversidad. Asimismo, se introducird en los curriculos de historia el origen,
desarrollo, logros e historia de las mujeres que destacaron por el bien demuestra

nacion.

2.- los Directores y Directoras de cada uno de los centros educativos encargada
de impulsar medidas educativas que fomenten la igualdad real entre hombres y
mujeres y la prevencion de la violencia de género, debera elaborar una memoria
sobre las actuaciones concretas desarrolladas para la implementacion de los
principios de igualdad de género, coeducacion, erradicacion de estereotipos y
prevencion de conductas violentas, que sera remitido a las autoridades del
Ministerio de Educacion para el informe de las iniciativas adoptadas para el

fomento de la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

3.- El personal docente que forma parte de los centros educativos no tolerara
ninguna forma de machismo y misoginia entre las personas que forman parte de
la comunidad educativa, impulsandose en cada centro la prevencién y sancion
de estas conductas en los reglamentos de régimen interno, y aplicando principios
pedagdgicos de respeto a la identidad e imagen de las mujeres, asi como los
relacionados con la identidad de género y la diversidad sexual.

4.- El Ministerio de Educacion velara por la implementacion de los principios de
coeducacion y prevencion de la violencia de género, asi como de la imparticion
de la asignatura mencionada en el apartado primero, con supervision de libros
de texto y material educativo, asi como del deber de diligencia en la deteccion
de agresiones de género, incluidas las sufridas por menores por razén de su

identidad y diversidad afectivo-sexual.
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5. Las Ugeles facilitara formaciéon y apoyo institucional a los centros y
asociaciones de padres de familias del alumnado fomentando su implicacion en
la coeducacion, la identificacion de situaciones de violencia de género y la
erradicacion de cualquier grado de tolerancia social hacia la desigualdad entre

mujeres y hombres.
Articulo 9°.- Formacion del profesorado.

El ministerio de Educacion, garantizara que los profesores de los centros
educativos y que tiene contacto directo y trabaja con el alumnado cuente con
formacion especifica y permanente, relativa al sistema sexo/género y
construccion cultural de la desigualdad y la violencia de género, incluidas las
microviolencias, integrando igualmente tales contenidos en los procesos de
acceso a la labor docente y a la inspeccién educativa, y potenciando la funcion
de los centros educativos y el personal a su servicio en el conocimiento de las
causas que desencadenan la violencia de género, la deteccidon precoz y
denuncia de las agresiones de género de conformidad con la legislacion

aplicable sobre proteccion de los menores.
Articulo 10°.- Formacion en las Universidades.

1.- Se promovera que los estudios universitarios incluyan contenidos de igualdad
de género dirigidos a la comprension del sistema sexo/género, construccién
cultural de la desigualdad y la violencia de género, prestando especial atencion
a los estudios del ambito de las ciencias sociales y juridicas y de las ciencias de
la salud y aquellos otros dirigidos a la obtencion de titulacion cuyo desarrollo
profesional pueda estar relacionado con la igualdad y violencia de género.

2.- Se impulsara la especializacién de postgrado en igualdad y prevencion,
deteccion, intervencion, apoyo y recuperacion de las mujeres y menores victimas
de violencia de género. Igualmente se promovera la investigacion, tanto en
materia de violencia como de igualdad de género, como medio de contribuir a la

erradicacion de la violencia machista.

CAPITULO Il
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Sensibilizacion
Articulo 11°.- Camparfias de sensibilizacion.
1.- El Gobierno central realizara periédicamente campafas institucionales de
sensibilizacion para promover el rechazo hacia toda manifestacion de violencia

de género, prevenirla y avanzar en su eliminacion, asi como en la consecucion

de la efectiva igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

2.- Las actuaciones de sensibilizaciéon tendran como objetivo modificar los
prejuicios, modelos y conductas con relacion a las mujeres y a la violencia
machista, mostrando su multidimensionalidad y enmarcandola en la desigual

distribucion de poder entre mujeres y hombres.

3.- Se tendran en cuenta las especiales condiciones de las mujeres residentes
en el medio rural, las caracteristicas de la poblacion joven y adolescente, que

constituiran el sector de poblacién prioritario.
Articulo 12°.- Campafias de informacion.

1.- El Estado, a través de sus entidades competentes realizaran campafas y
acciones informativas con el fin de que las mujeres, especialmente mujeres del
medio rural, migrantes, con discapacidad y, en general, para todos aquellos
colectivos de mujeres especialmente vulnerables, dispongan de la informacién

suficiente sobre los derechos que les asisten y los recursos existentes.

2.- Las actuaciones de informacién tendran por objeto dar a conocer de forma

veraz y accesible:

a) Los derechos de las mujeres que sufren situaciones de violencia de género
descritas en la presente ley y resto de legislacion aplicable o que se hallan en

riesgo de sufrirlas, asi como los medios de identificacion de dichas situaciones.

b) Los deberes de la ciudadania, del personal al servicio de las administraciones
publicas y de agentes sociales ante el conocimiento o riesgo de concurrencia de

situaciones de violencia en los &mbitos familiar, laboral, docente, vecinal y social.

c) Los servicios disponibles de asistencia, proteccion, recuperacion y reparacion
existentes.

Articulo 13°.- Movimiento asociativo y organizaciones de mujeres.
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El Estado promocionara e impulsara la participacion de las asociaciones de
mujeres y organizaciones femeninas en el disefio y difusion de los planes
estratégicos para la erradicacion de la violencia de género, de las campafias de
sensibilizacion e informacion, asi como de las actividades que desarrollen con

las propias victimas.
Articulo 14°.- Medidas en el ambito de los medios de comunicacion.

1.- Los medios de comunicacion no divulgaran imagenes o contenidos que
banalicen, justifiquen o inciten a cualquier forma de violencia de género, o que
contribuyan a perpetuar los estereotipos que conforman el contexto de la
violencia contra las mujeres. Se debera impartir formacion periédica a las/los
profesionales de la comunicacién para que incorporen la perspectiva de género
en cualquier informacion relacionada con agresiones sexistas y explotacion

sexual.

2.- Se suspendera cautelarmente, en los medios de comunicacion, la emision de
contenidos que contravengan lo previsto en el parrafo anterior, en los términos

previstos en la ley del Ministerio de Transportes y comunicaciones.
Articulo 15°.- Apoyo a las manifestaciones culturales y artisticas.

El Estado en el uso de sus competencias impulsara todo tipo de manifestaciones
culturales y artisticas que potencien aspectos recogidos en la presente ley, y en
las que se propongan estrategias o espacios dirigidos a sensibilizar a la
sociedad, que faciliten la prevencién y erradicacion de la violencia de género,
contribuyendo con ello a la construccion de una sociedad mas justa e igualitaria.

Articulo 16°.- Formacion de profesionales.

1.- Todas las convocatorias de procesos selectivos que realice las instituciones
publicas y privadas deberan incluir en los temarios el conocimiento sobre el valor

de la igualdad y sobre la violencia de género.

2.- El Gobierno adoptara las medidas necesarias para impulsar la formacion
sobre violencia de género y conocimiento del valor de la igualdad dirigida a
cualquier profesional que desempefie un empleo publico o privado relacionado

con el objeto de la presente ley.
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3.- Para profesionales que asistan a las victimas de violencia de género se
llevaran a cabo programas formativos de forma permanente. Los contenidos se
extenderdn a todas las manifestaciones de violencia de género, atendiendo
también a las especificidades que se derivan de cada una de las distintas
manifestaciones de la violencia sexista 0 las necesidades especiales de las
mujeres que padezcan o estén en riesgo de sufrir cualquier forma de violencia

de género.

TiTuLO 11l
Proteccion y atencién a victimas de violencia de género
CAPITULO |
Recuperacién de mujeres victimas y sus hijas e hijos menores
Articulo 17°.- Derecho a la atencion integral.

1.- Las mujeres victimas de violencia de género tienen derecho a recibir una
atencién integral encaminada a su completa recuperacion y autonomia, que

garantiza como minimo, el asesoramiento juridico y psicoldgico.

2.- Los procedimientos, a través de los cuales se prestaré este servicio, deben

respetar los principios de libre concurrencia, igualdad y transparencia.
Articulo 18°.- Derecho a la informacion sobre la intervencién.

Se garantizara a las mujeres victimas de violencia de género, en relacién a la
intervencidn gue se desarrolle desde la Administracion central para su proteccion

y recuperacion integral:

a) Informacién verbal y por escrito, accesible y adaptada a las circunstancias de
la destinataria, relativa a la intervencion disefiada y los servicios y recursos

disponibles.

b) Participacion en la eleccion del recurso o servicio mas idoneo a sus

necesidades y demandas.
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c) Confidencialidad y privacidad por parte de las y los profesionales que
desarrollen tal intervencion, por su propia seguridad y en cumplimiento de la

normativa de proteccion de datos.
Articulo 19°.- Derecho a la asistencia juridica procesal.

1.- A las victimas de violencia de género, se les prestara de inmediato
asesoramiento juridico previo, asi como direccion letrada y defensa en juicio, en
aguellos procesos judiciales en los que esté implicada la victima, derivados de

la situacién de violencia de género sufrida.

2.- La prestacion de los servicios se realizara durante toda la tramitacion de los
procedimientos judiciales, incluida la ejecucion de sentencia, por profesionales

del derecho con especializacion en violencia de género.
Articulo 20°.- Recursos para victimas de violencia de género.

1.- Los Recursos para las victimas de violencia de género es el conjunto
coordinado de centros, servicios y recursos para la atencidn, asistencia,
proteccion, recuperacion y reparacion del dafio de las victimas que sufren

violencia de género en el ambito territorial de la nacion.

2.- La regulacion y organizacion de estos servicios, que se establecera
reglamentariamente, garantizara una distribucion territorial que cubra las
necesidades de las victimas de violencia de género, estando constituida por los
siguientes servicios y recursos:

a) Los Centros de Emergencia Mujer, configurados como unidades territoriales
de dinamizacién e intervencién en materia de igualdad de género, distribuidos a
lo largo de todo el pais, que de manera gratuita informan asesoran y orientan a
las mujeres, incluidas las mujeres victimas de la violencia de género, mediante
una atencion integral. Estos centros estan concebidos como un medio para
contribuir a que las mujeres puedan rehacer su proyecto vital, asi como acceder

a los programas o recursos especificos mas idoneos.

b) Recursos de Acogida a las mujeres victimas de violencia de género y a sus

hijas e hijos menores, a través de una intervencion multidisciplinar que permita
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una recuperacion integral mediante el desarrollo de procesos de reconstruccion

para su normalizacion social y autonomia personal, a través de:

1.- Centros de Atencion Urgente que ofrezcan alojamiento y proteccion por un
espacio corto de tiempo a las mujeres victimas de violencia y sus hijas e hijos
menores, especializados en el diagnostico interdisciplinar y valoracion para la

derivacion al recurso mas adecuado.

2.- Casas de Acogida que ofrezcan un alojamiento temporal de larga estancia en
condiciones de seguridad, especializadas en la atencion integral para la
recuperacion de las secuelas de la violencia de género en las mujeres y sus hijas

e hijos menores, incluyendo la atencion especializada a mujeres jovenes.

3.- Centros de Atencion Integral en los que se disponga tanto de plazas de
acogida urgente como de plazas de larga estancia.

4.- Centro de Atencién y Valoracion Integral configurado como un espacio que
ofrece atencion permanente y valoracién integral para mujeres victimas de
violencia de género con problematicas asociadas. Los Recursos de Acogida
tenderan a la especializacion, en coordinacién con otras entidades del Ministerio
de la Mujer y Poblaciones vulnerables para garantizar la atencion adecuada a
las mujeres que ademas de sufrir violencia de género tengan otras circunstancias
o situaciones afadidas, discapacidad, enfermedad mental o problemas de
adiccion.

c) Viviendas tuteladas que se ofrezcan con caracter temporal a victimas de
violencia de género que han finalizado su proyecto de intervencion en los

recursos de acogida para que puedan vivir de forma independiente.
Articulo 21°.- Atencion especifica a hijas e hijos menores y otros familiares.

1.- Se prestara a las hijas e hijos menores de mujeres victimas de violencia de
género una asistencia psicologica especializada adaptada a sus necesidades.
Asimismo, si existiera una situacion de riesgo o desproteccion, se establecera la
necesaria coordinacién para la derivacion a los servicios de proteccion del

Ministerio de la Mujer y la adopcién de las medidas necesarias.
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2.- En caso de homicidios o asesinatos de mujeres cometidos por razon de
género, se prestara asistencia psicologica y juridica a familiares hasta el segundo

grado de consanguinidad de la victima.

Articulo 22°.- Derecho ala escolarizacién inmediata en caso de violenciade

género.

El Ministerio de educacion asegurara la escolarizacion inmediata cuando se
produzca un cambio de residencia por razones de la violencia machista,
asignando igualmente criterios de acceso preferente a plazas de educacion

infantil, primaria y secundaria en funcién de la ratio de cada centro.
Articulo 23°.- Derecho a la atencién sanitaria.

El Ministerio de salud garantizara la atencion sanitaria y seguimiento de las

mujeres victimas de violencia de género, adoptandose las siguientes medidas:

a) Se establecerdn medidas especificas para la deteccién de situaciones de
violencia de género a mujeres e hijas e hijos menores que convivan en el mismo

domicilio, con especial atencion a los colectivos mas vulnerables.

b) Se efectuara una intervencién especifica con mujeres que padezcan, ademas
problemas de salud mental, dependencia de sustancias adictivas u otra

patologia, en atencion a su doble vulnerabilidad.

CAPITULO Il
Fomento de la autonomia personal y social
Articulo 24°.- Acceso a la vivienda.

El Gobierno adoptard medidas para favorecer la disposicion para las mujeres
victimas de violencia de género de una vivienda digna y adecuada, promoviendo

en el marco de la legislacion vigente:

a) El acceso preferente en la adjudicacion de viviendas de iniciativa publica dada
Su precaria capacidad economica, al régimen de ayudas para poder acceder a

las mismas, en los términos que reglamentariamente se establezcan. También
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tendran acceso preferente quienes tengan la guarda de huérfanas/os victimas

de violencia de género.

b) El derecho preferente en la adjudicacién de viviendas con proteccion publica
de las mujeres victimas de violencia de género con discapacidad reconocida de
al menos el treinta y tres por ciento, en caso de precariedad econdémica, a una

vivienda adaptada a sus necesidades.

Articulo 25°.- Medidas para el fomento de la insercién laboral.

El Gobierno adoptar4d medidas para procurar la empleabilidad y conciliacion
personal, familiar y laboral de las mujeres victimas de la violencia de género,

promoviendo:

a) Servicios de informacién, asesoramiento y orientacion laboral que faciliten

itinerarios de insercion personalizados.

b) Programas que faciliten la formacion e insercion profesional, especialmente
aguellas acciones formativas con compromiso de contratacién, teniendo en
cuenta las especiales circunstancias y singularidades de las victimas de
violencia de género.

c) Programas que fomenten el autoempleo o el trabajo asociado a través de

cooperativas laborales o agricolas, especialmente adaptadas al medio rural.

d) Programas de conciliaciéon de la vida personal, familiar y laboral.

Articulo 26°.- Ayudas econémicas.
1.- Las victimas de violencia de género seran beneficiarias de:

a) Una ayuda economica directa consistente en un pago unico a las mujeres que
sufran lesiones, secuelas o dafios fisicos o psicolégicos graves como
consecuencia de la violencia de género, en las condiciones que se establezcan

reglamentariamente.

b) Una ayuda econdmica directa consistente en un pago unico a familiares en

situacion de dependencia, que conviviesen en el mismo domicilio que la mujer
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victima de homicidio o asesinato como consecuencia de la violencia de género,

en las condiciones que se establezcan reglamentariamente.

¢) Una ayuda econdmica directa a menores de edad en situacion de orfandad en
caso de homicidio o asesinato de sus madres como consecuencia de la violencia

de género, en las condiciones que se establezcan reglamentariamente.

d) Un ayuda econdémico para el fomento de la autonomia que facilite el desarrollo
del itinerario de insercion y autonomia de la mujer victima de violencia de género,
consistente en una ayuda de bolsillo durante la estancia en el recurso de acogida
y una ayuda a la salida del mismo, en las condiciones que se establezcan

reglamentariamente.
2.- Las mujeres victimas de violencia de género tendran preferencia en:

a) El acceso a las prestaciones que se convoguen desde el gobierno central con
competencias en materia de bienestar social para afrontar gastos especificos de
caracter basico, y cubrir necesidades de emergencia por razones humanitarias

o de fuerza mayor, cuando las mujeres carezcan de recursos econdmicos.

b) ElI acceso a las ayudas economicas y en especie del gobierno con
competencias en materia de educacion, destinadas a cubrir gastos escolares de
comedores publicos, materiales curriculares, transporte y actividades

extraescolares, cuando las mujeres carezcan de recursos econdémicos.

c) El acceso a las ayudas al arrendamiento de vivienda, facilitando el acceso y
la permanencia en las mismas a las mujeres victimas de violencia de género con

€scasos recursos econdémicos.

3.- Las ayudas seran objeto de desarrollo reglamentario para determinar su
cuantia, duracion y requisitos para su reconocimiento. Cuando entre los
requisitos para tener derecho a alguna de las ayudas se incluya un nivel maximo
de rentas de la unidad familiar se excluira para su determinacion los ingresos

obtenidos por el maltratador que ejerce la conducta violenta sobre la muijer.
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CAPITULO Il
Derechos de las trabajadoras y empleadas del &mbito publico y privado

Articulo 27°.- Derechos de las trabajadoras y empleadas

1. Las trabajadoras al servicio de la administracion publica y privada, victimas de
una situacion de violencia de género tendran derecho a la reduccion o
reordenacion de su tiempo de trabajo, a la movilidad geografica, al cambio de
centro de trabajo, a la suspension de la relacion laboral con reserva de puesto
de trabajo y a la extincion del contrato de trabajo, en los términos previstos en la

normativa laboral de aplicacion.

2.- Las ausencias o faltas de puntualidad al trabajo motivadas por la situacion
fisica o psicoldgica derivada de la violencia de género se consideraran
justificadas, cuando asi lo determinen los servicios sociales, o los servicios

especializados en materia de género, segun proceda.

TiITULO IV
Investigacion y evaluacion

Articulo 28°.- Objeto de programas de investigacion.

1.- El Ministerio de Educacién en coordinacién con las Universidades
promocionaran y fomentaran el desarrollo de estudios, investigaciones y tesis
doctorales sobre las desigualdades entre mujeres y hombres y la violencia de
género presentes en nuestra sociedad, ya sea con reconocimientos, premios con

dotacién econémica o por otros medios.

2.- El Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables realizara un informe anual
sobre actuaciones en materia de violencia contra las mujeres, que se remitira al
Congreso en el que preceptivamente, se contemplen las actuaciones
desarrolladas y recursos humanos, asistenciales y econdémicos destinados a la
prevencion, sensibilizacion, proteccion y recuperacion de las victimas de la
violencia de género, asi como informacion relativa al nimero de denuncias
presentadas y a actuaciones llevadas a cabo por otras administraciones publicas

sobre violencia de género.
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TiTULO VvV
Responsabilidad institucional

Articulo 29°.- Responsabilidad institucional.

Las entidades competentes desarrollaran las actuaciones necesarias para la
deteccidn de situaciones de riesgo 0 existencia de violencia contra las mujeres,
hijas e hijos menores, y dardn cuenta de sus actuaciones sobre esta materia al
Congreso de la republica, a través de los mecanismos de coordinacion y
colaboracién que se establezcan, incluida la informacién necesaria para la
elaboracion del informe anual sobre actuaciones en materia de violencia contra

las mujeres.

Articulo 30°.- No contratacién con empresas sancionadas por practicas

laborales discriminatorias.

El Estado no formalizar4 contratos, ni subvencionard, bonificard o prestara
ayudas publicas a aquellas empresas sancionadas por resolucién administrativa
firme o condenadas por sentencia judicial firme por llevar a cabo préacticas

laborales discriminatorias.

William César Arce Benito
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